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IDENTIFIKACE VYZVY

Priorita

Specificky cil

Cislo vyzvy

Nazev vyzvy

Druh vyzvy

Urceni z hlediska
konkurence mezi
projekty

Model hodnoceni

Financni alokace
vyzvy

| 2 Socialni zaclenovani

2.2 k) ZvysSovat rovny a v€asny pristup ke kvalitnim, udrzitelnym
a cenové dostupnym sluzbam, véetné sluzeb, které podporuji
pristup k bydleni a individualni péc¢i, véetné zdravotni péce;
modernizovat systémy socialni ochrany véetné prosazovani
pristupu k sociadlni ochrané se zvlastnim dirazem na déti
a znevyhodnéné skupiny; zlepSovat pristupnost, i pro osoby se
zdravotnim postizenim, Gcinnost a odolnost systémua zdravotni
péce a sluzeb dlouhodobé péce

03 24 77

Zavadeéni novych feseni ve sluzbach podporujicich socialni
zaclenovani (2)

Kolova

Otevrena

Jednokolovy

200 000 000 CzK




CASOVE NASTAVENI VYZVY

Datum vyhlaseni vyzvy

Datum zpristupnéni zadosti o podporu v monitorovacim
systému MS2021+

Datum zahajeni prijmu zadosti o podporu

Datum ukonéeni pFijmu zadosti o podporu

Maximalni délka, na kterou je zadatel opravnén projekt
naplanovat

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu

16. 12. 2024

16. 12. 2024, 12:00

16. 12. 2024, 12:00

15. 4. 2025, 12:00

24 mésicu

30. 6. 2028




FINANCOVANI

Maximalni a minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaja projektu:
Minimalni vySe celkovych zpusobilych vydaji projektu: 1 000 000 CZK
Maximalni vySe celkovych zpUsobilych vydajl projektu: 8 000 000 CZK

Forma financovani:

Ex ante

Mira podpory — rozpad zdroja financovani:

Pro NNO: EU 76,735 %, statni rozpocet 18,265 %, Zadatel 5 %;

pro obce do 3 000 obyvatel a jimi zfizované organizace a pro dobrovolné svazky obci do
3 000 obyvatel: EU 76,735 %, statni rozpocet 13,265 %, zadatel 10 %;

pro obce nad 3 000 obyvatel a jimi zfizované organizace a pro dobrovolné svazky obci nad
3 000 obyvatel: EU 76,735 %, statni rozpocCet 8,265 %, zadatel 15 %;

pro organizace zfizované kraji: EU 76,735 %, statni rozpocet 8,265 %, zadatel 15 %.



OPRAVNENI ZADATELE (1/2)

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli:

Nestatni neziskové organizace:

spolky dle § 214-302 zakona ¢&. 89/2012 Sb., obCansky zakonik,

v

obecné prospésné spoleCnosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spoleCnostech,

ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik,

evidované pravnické osoby podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych spolecnostech,
pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti,

nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik;

Méstské Casti hl. m. Prahy podle zakona ¢€.131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni
pozdéjSich predpisu;

Organizace zfizované méstskymi ¢astmi hlavniho mésta Prahy dle zakona ¢.131/2000 Sb.,
o hlavnim mésté Praze a zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctd,
a to pro takové Cinnosti v plsobnosti uzemnich samospravnych celku, které jsou zpravidla
neziskoveé a jejichz rozsah, struktura a slozitost vyZaduji samostatnou pravni subjektivitu;



OPRAVNENI ZADATELE (2/2)

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli:

Organizace zfizované hlavnim méstem Prahou dle zakona ¢.131/2000 Sb., o hlavnim mésté
Praze a zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctu, a to pro takove
¢innosti v pusobnosti uzemnich samospravnych celku, které jsou zpravidla neziskové a jejichz
rozsah, struktura a slozitost vyZaduji samostatnou pravni subjektivitu;

Dobrovolné svazky obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), resp. podle
zakona €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze; vCetné spoleCenstvi obci dle § 53a-f zakona
€. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni);

Obce dle zakona €.128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), vCetné zakona ¢. 131/2000 Sb.,
0 hlavnim mésté Praze a zakona ¢. 314/2002 Sbh., o stanoveni obci s povéfenym obecnim
Urfadem a stanoveni obci s rozSifenou pusobnosti, ve znéni pozdéjSich predpisu;

Organizace zfizené kraji nebo obcemi dle zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech
Uuzemnich rozpoctu, a to pro takové Cinnosti v plsobnosti Uzemnich samospravnych celku, které
jsou zpravidla neziskové a jejichz rozsah, struktura a slozitost vyzaduji samostatnou pravni
subjektivitu.

Opravnénymi Zzadateli nemohou byt pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zafizeni
zapsané ve Skolskeém rejstiiku dle zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).



VECNE ZAMERENI VYZVY (1/3)

Vyzva je zaméfena na vytvareni a realizaci novych efektivnich feSeni a programu pfi poskytovani
sluzeb socialniho zacClenovani.

Vyzva cili na zavadéni a stabilizovani komplexnich programd/ modelovych postupl, na
dlouhodobou mezioborovou a meziresortni spolupraci, na vytvareni podminek a regionalnich siti
presahujici jednotlivé oblasti socialniho zaclenovani osob. Aktivity musi sméfovat a vést
k posileni udrzitelnosti a vysSi efektivnosti jednoty systému na regionalni urovni ¢i na urovni typu
sluzeb, cilové skupiny osob.

Duraz je kladen na zkvalitnéni sluzeb komunitniho charakteru, a to v terénni, ambulantni
i malokapacitni pobytové formé, na rozvoj novych komplexnich modell podporujici socialni
zacClenovani, vytvareni podminek presahujicich jednotlivé oblasti podpory socialniho zaclenovani
a zavadeéni nastroju mezioborové a meziresortni spoluprace pro komplexni feSeni nepfiznivé
situace uZzivatell sluzeb (napfiklad zavadéni novych programd zamérenych na feSeni kumulace
znevyhodnéni - bydleni a zaroven feSeni otazky hospodareni/zadluzeni nebo otazky
kvalifikace/kompetenci, pracovniho/produktivniho uplatnéni) s uplatnénim prfesahu multioborové
spoluprace zejména do oblasti Skolstvi nebo programl zamérfenych na poskytovani sluzeb na
socialné zdravotnim pomezi. I
J
( oy A
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VECNE ZAMERENI VYZVY (2/3)

Vyzva tak svym zaméfenim reaguje na potfebu neustalého zkvalitiovani a rozvoje sluzeb
socialniho zaclefovani s ohledem na vyvoj a zmény potieb klientd tak, aby sluzba byla vzdy
schopna efektivné a flexibilné reagovat a feSit komplexné nepfiznivou situaci klientl. Takovym
feSenim mulze byt napf. edukace pracovnikl sluzeb prostfednictvim osob s vlastni zkuSenosti
(napfiklad byvaly Klient sluzby), cilené sniZzovani prahovosti sluzby, zména v navyklych
a neefektivnich postupech, které nefunguji optimalné vzhledem k potfebam klienta.

Novym feSenim je ve vyzvé mysSleno takové feSeni, program nebo modelovy postup, ktery neni
v ramci Ceské republiky b&Zné pouzivan (napf. neni vyuzivan vlibec nebo jej zatim vyuZiva jen
uzky okruh sluzeb), nejedna se tedy o dlouhodobé zavedené metody jako je napf. bazalni
stimulace, canisterapie, arteterapie, zahradni terapie.

Zavadéna feSeni a modelové postupy musi mit prokazatelny pozitivni dopad na uzivatele sluzby
a také sluzbu samotnou a zaroven by diky nim mélo dojit i k efektivnéjSimu a transparentnéjSimu
vyuziti zdroja.



VECNE ZAMERENI VYZVY (3/3)

Podporovano bude zavadéni reseni a postupu:

na zakladé participativni analyzy problému (znevyhodnéni) a feSeni (analyzy faktort na arovni cilové
skupiny a aktérd, na urovni obce a na systémové urovni)

a zaroven zameérenych na:
komplexni feSeni nepfiznivé situace SirSiho segmentu uzivatelu &i na feSeni problémud na SirSim
Uzemi nebo zavadéni prfenositelnych modelovych postupl do praxe vétsiho poctu sluzeb nebo

podporu programu, Vv jejichz ramci je rozvijena dlouhodoba spoluprace organizaci v ramci
mezioborovych siti i vlastni znalostni aktivita organizaci a Sifeni znalosti v multioborové spolupraci.
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PODPOROVANE AKTIVITY (1/6)

Popis podporovanych aktivit:

Vytvofeni a aplikace nového feSeni (postupu/programu), které bude reagovat na potfeby
samotné sluzby a také na potfeby jejich uzivatell, které jsou doposud feSeny nedostatenym
a/nebo nevyhovujicim zpusobem.

Pfenos nového feSeni (napf. pfenos dobré praxe od jinych poskytovateli sluzeb, a to
tuzemskych i zahraniCnich, kde je metoda jiz ovéfena a bézné pouzivana, do sluzeb na SirSim
uzemi; pfenos know-how od jeho nositele k dalSim spolupracujicim subjektiim) napf. formou
spolupraci s organizaci a jejimi odbornymi pracovniky a nasledna implementace novych
feSeni/know-how pfi podpore/péci o klienta sluzby do bézného chodu sluzby (napf. expertni
podpora, konzultace, vytvareni novych metodik prace s klientem, implementace do vnitfnich
postupl sluzby, supervize/metodické vedeni) v€etné jejich pilotniho ovéreni v praxi.

Edukace prostfednictvim osob s vlastni zkuSenosti: napfiklad formou zapojeni klienta (osoba
s vilastni zkuSenosti) do edukace pracovnikl v pfimé praci s klientem, pfipadné ve vztahu
k odborné vefejnosti ¢i jinému poskytovateli sluzby, a to v€etné podpory této osoby s vilastni
zkuSenosti ve smyslu zlepSeni jejich schopnosti a dovednosti pro vykon takovéto vzdélavaci Ci
osvétove Cinnosti (mékké dovednosti, psychologicka podpora, posileni sebevédomi atd.).

LER IR
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PODPOROVANE AKTIVITY (2/6)

Popis podporovanych aktivit:
Podpora a rozvoj participativnich metod prace s cilovou skupinou.

Nastaveni systému hodnoceni efektivity zavadénych novych modelovych postupl v systému
sluzeb (zhodnoceni efektivity zavadénych postupl v systémul/siti uritého druhu sluzeb).

Podpora mezioborové a meziresortni spoluprace zaméfena na spoluplsobnost a navaznost
pomahaijicich intervenci k pokryti veSkerych potreb klienta (multidisciplinarni tymy apod.) a na to
navazujici podpora transdisciplinarity (rozvijeni znalosti nad ramec vlastni odbornosti) ¢len(
mezioboroveho tymu.

Podpora sitovani sluzeb a ostatnich aktért, vytvareni platforem, vytvareni regionalnich siti,
organizace diskusnich setkani, konferenci ke sdileni zkuSenosti a dobré praxe a dalsi.
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PODPOROVANE AKTIVITY (3/6)

Jako doplinkovou aktivitu, ktera bude navazovat na vyse uvedené aktivity, |ze realizovat:

Edukaci pracovnikl v nové metodé prace s uzivateli sluzby (napf. akreditované vzdélavani,

workshopy, seminare, konzultace, exkurze).

Osveétu odborné verejnosti o zavadéném novém feSeni / programu a jeho pfinosu pro sluzbu

a cilové skupiny sluzeb (napf. formou besed, konferenci).
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PODPOROVANE AKTIVITY (4/6)

Podminky pro realizaci aktivit:

Zadatel v samostatné priloze zadosti o podporu (pfiloha &. 3 vyzvy) podrobné popise vychozi stav
v€etné nedostatkl pfi poskytovani sluzby a souCasné popiSe cilovy stav, kterého chce
prostfednictvim zavedeni nového feSeni/programu/modelového postupu dosahnout.

V pripadé zavadéni novych feSeni do socialnich sluzeb dle zakona 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, se bude jednat vyhradné o sluzby komunitniho charakteru, a to v terénni, ambulantni
I malokapacitni pobytové formé.

Podminkou realizace projektu je provedeni pilotniho ovéfeni vytvoreného/zavedeného nového
feSeni. Pfedmétem pilotniho ovéreni je rovnéz prinos vytvoreného/zavedeného nového feSeni pro
SirSi segment uzivatell nebo rizné cilové skupiny uzivatelt &i vyznam pro feSeni SirSiho okruhu
problémU nebo pro feSeni problému na SirSim uUzemi, eventualné prenositelnost: moznost
zavedeni do praxe podobnych druhd sluzeb/ organizaci. Zarovenn musi byt splnéna podminka,
min. polovina ucastnikd z cilové hodnoty indikatoru 600 000 musi byt zapojena do pilotniho
oveéreni.
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PODPOROVANE AKTIVITY (5/6)

Podminky pro realizaci aktivit:

Podminkou realizace projektu je dale provedeni evaluace dle podminek uvedenych v pfiloze €. 1
vyzvy. Evaluace je povinnou kliCovou aktivitou projektu.

V ramci projektu bude vytvofen produkt/produkty, kde bude nova metoda/postup a zpUsoby
zavedeni podrobné popsany tak, aby byla zajisténa prenositelnost produktu a zaroven bude
produkt dan verejné k dispozici a zahrnut do indikatoru 805 000 Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych dokumentu (v€. evaluacnich).

Povinny indikator 600 000 Celkovy pocet u¢astnikt musi mit vy$Si hodnotu nez O.
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PODPOROVANE AKTIVITY (6/6)

Vyzva nepodporuje:

Aplikace, ovéfeni plnéni a revize zakonnych standardd kvality socialnich sluzeb dle zakona

€.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
Poskytovani mzdovych pfispévku cilovym skupinam projektu.

Vytvareni a zavadéni nového feSeni nebo programu reagujicino na potfeby cilové skupiny Ci
sluzby, které nepodporuje komplexni feSeni pfesahujici jednotlivé oblasti socialniho zaclenovani

0sob.

Poskytovani socialnich sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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PARTNERSTVI (1/2)

Ve vyzvé je mozné partnerstvi s finanénim a bez finanéniho prispévku.
Definice jednotlivych opravnénych partnert s finanénim prispévkem:
Definice jednotlivych opravnénych partnert je shodna s definici opravnénych
Zadatelu uvedenou v kap. 3.3 vyzvy.

Definice Skol a Skolskych zafizeni:

pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zafizeni zapsané ve Skolském rejstfiku dle
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon),

vysoké Skoly podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich
zakonu (zakon o vysokych Skolach).

Pfijemce v projektu realizovaném v partnerstvi s partnerem/y s financnim pfispévkem musi vlastnimi
silami zajistit realizaci minimalné 30 % aktivit/rozpoc&tu projektu.

Podporované aktivity, které mohou byt realizovany prostiednictvim partnerd s finanénim
prispévkem:

Prostfednictvim partnerd s finanénim pfispévkem mohou byt realizované veskeré aktivity podporované ve
vyzve.
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PARTNERSTVI (2/2)

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery bez finanéniho prispévku:

VSechny subjekty splfujici nize uvedenou obecnou definici opravnénych partneri bez finan¢niho
prispévku bez omezeni pravni subjektivity.

Podporované aktivity, které mohou byt realizovany prostrednictvim partnerti bez finanéniho
prispévku:

Prostfednictvim partnerd bez finanéniho pfispévku mohou byt realizované veSkeré aktivity podporované
ve vyzve.
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CILOVE SKUPINY (1/3)

1. Poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb na
podporu socialniho za¢lenovani

Poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatell socialnich sluzeb dle zakona
€. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach;

poskytovatelé sluzeb socialné-pravni ochrany déti dle zakona €. 359/1999 Sb. o socialné-pravni
ochrané déti;

pracovnici krajskych a obecnich ufadu, ktefi pusobi v oblasti socialnich sluzeb a socialniho
zaclenovani;
dalSi organizace puUsobici v oblasti podpory socialniho za¢lefovani.

Zameéstnanci poskytovatell sluzeb a dalSich organizaci pusobicich v oblasti podpory socialniho
zacClenovani.

2. Socialni pracovnici

Pracovnici, na které se vztahuje §109 a 110 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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CILOVE SKUPINY (2/3)

3. Pracovnici v socialnich sluzbach

Pracovnici v socialnich sluzbach, na které se vztahuje § 116 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach.

ZdravotniCti pracovnici vykonavajici innost dle zvlasStnihopravniho pfedpisu v souladu s § 117
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

4. Zaméstnanci verejné spravy, kteri se vénuji socialni, rodinné nebo zdravotni problematice

Zaméstnanci kraji a obci (a jimi zfizovanych organizaci), UP CR, OSS, ktefi se v&nuji socialni,
rodinné a zdravotni problematice.

5. Skoly a $kolska zarizeni

Pravnické osoby vykonavajici €innost Skoly a Skolského zafizeni zapsana ve Skolském rejstfiku
dle zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon).
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CILOVE SKUPINY (3/3)

6. Dobrovolnici pusobici v oblasti socialnich sluzeb a socialni integrace

Dobrovolnici podle § 115 odst. 2 zakona €. 108/2006 Sb., o soc. sluzbach, a podle § 3 zakona
€. 198/2002 Sb., o dobrovol. sluzbé a dalSi dobrovolnici, ktefi maji uzavienou smlouvu o dobrovol.
ginnosti dle platné legislativy CR.

7. Osoby socialné vylou€ené a osoby socialnim vylouéenim ohrozené

Osoby vyclenéné nebo ohrozené vyclenénim mimo bézny Zzivot spoleCnosti, které se do néj
v duasledku nepfiznivé socialni situace nemohou zapojit. A zaroven pro ucely této vyzvy se
osobami socialné vylou¢enymi a osobami socialnim vylou¢enim ohroZzenymi rozumi klienti sluzeb,
ktefi budou zapojeni do zavedeni a pilotniho ovéfeni nového feSeni (mize se jednat napf.
0 ohrozené déti a jejich rodiny, osoby se zdrav. postizenim a dalsi).

8. Verejnost

s s

Obcéané CR a osoby Zijici na uzemi CR. A zarover pro ucéely této vyzvy se vefejnosti rozumi:
odborna verejnost — osoby s odbornymi znalostmi a praktickymi zkuSenostmi v oblasti sluzeb
socialniho zaclenovani.
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INDIKATORY

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek Zadatele,
kterého ma dosahnout diky realizaci projektu) k nasledujicim indikatoram:

Kod Nazev indikatoru Jednotka Typ indikatoru
SV Celkovy pocet uCastnikd Ugastnici Vystup

YL JWARl Kapacita podporenych sluzeb - mista Mista Vystup
YONEXES Kapacita podporfenych sluzeb — Uvazky pracovniku Uvazky Vystup
YR8 \/yuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek

Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych

805 000 o v
dokumentu v¢. evaluacnich

Dokumenty Vystup

V pfipadé, ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatort se zavazkem
vykazovat dosazené hodnoty pro:

m Nazev indikatoru Typ indikatoru

Ugastnici  Vysledek

625 000 Ugastnici v procesu vzdélavani nebo odbor. pfipravy po ukonéeni ugasti

YLRO  Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své tgasti Ugastnici  Vysledek

S Pocet ’pocljporo.var?yc,h org,énﬂ’ \{efejn.é spravy nebo verejnych sluzeb na Subjekty Vystup
celostatni, regionalni a mistni Urovni

YNV  Podet podpofenych Romd Osoby Vystup
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PODMINKY VEREJNE PODPORY (1/3)

Informace o vefejné podpore (v€etné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v ramci OPZ+.

Podpora, ktera napliuje znaky verejné podpory, se poskytuje v rezimu de minimis nebo vyrovnavaci
platby.

Rezim vyrovnavaci platby je aplikovan v pfipadé aktivit projektu zamérenych na soc. sluzbu registrovanou dle
zakona €. 108/2006 Sb. o soc. Sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (v€etné vzdélavani jejich pracovniku),
ktera je povéfena objednatelem k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu v souladu
s Rozhodnutim &. 2012/21/EU vydanym krajem nebo MPSV CR, ptipadné& jinym objednatelem. Dale plati:

poskytovatel soc. sluzby musi byt po celou dobu podpory sluzby v projektu povéfen objednatelem
k poskytovani prislusné soc. sluzby. Povéreni musi naplnovat nalezitosti stanoveneé v ¢lanku 4 Rozhodnuti
C. 2012/21/EU (tj. vymezeni poskytované socialni sluzby: zejména z pohledu identifikatoru sluzby,
potfebné kapacity sluzby, uzemi, ve které je sluzba poskytovana, €asové dostupnosti, cilové skupiny
apod.) Pro vypocCet vyrovnavaci platby (VP) v ramci projektu se uplatfiuje vypocCet rozdilem oCekavanych
nakladd nezbytnych k zajisténi aktivit projektu a oCekavanych vynosu plynoucich z aktivit projektu. VysSe
této VP na pfislusnou soc. sluzbu bude stanovena pfed vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace (RoD)
na zakladé udaju predlozenych pfijemcem, pfiemz pfislusny formular obdrzi pfijemce v ramci Vyrozuméni
o pfidéleni dotace . Pfed vydanim RoD pfijemce také predlozi kopii Povéreni. V dobé realizace projektu
bude pfijemce predkladat prehled Cerpani VP dle skuteCnosti za kazdy kalendarni rok realizace,

pfed vydanim RoD bude upfesnéna mira pristoupeni pfripadné doplnéni povéreni verejného objednatele,
s jeho souhlasem, o aktivity projektu.
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PODMINKY VEREJNE PODPORY (2/3)

V ostatnich pfipadech bude vyuZit reZzim de minimis dle nafizeni ¢. 2023/2831.
Rezim podpora de minimis/vyrovnavaci platby se tyka nasledujicich aktivit:

Aktivity projektu zaméfené na celozivotni vzdélavani odbornych pracovnikl, jsou podpofeny
v rezimu podpory de minimis/vyrovnavaci platby.

Pouze pokud tito pracovnici prokazatelné nepracuji na useku hospodarskych cinnosti organizace*
(napf. socialni pracovnici ufadu) nebo se vzdélavani prokazatelné netyka hospodarské cinnosti
organizace, je tato aktivita podpofena mimo podpory de minimis/vyrovnavaci platby.

*Tj. v ramci sluzeb, kterymi jeho zaméstnavatel nabizi zboZi nebo sluzby na trhu a nejsou tak naplnény
znaky ¢l. 107 Smlouvy o fungovani Evropské Unie. Tedy, Ze se pfimo nepodili na poskytovani sluzeb
v téch segmentech, ve kterych se da oCekavat pfitomnost trhu

24



PODMINKY VEREJNE PODPORY (3/3)

V pripadé nejasnosti u aktivit konkrétniho projektu, které mohou spadat do rezimu podpory de minimis
nebo vyrovnavaci platby, bude aplikace relevantniho rezimu posuzovana a upresnéna s prijemcem
pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace u kazdého jednotlivého projektu.

U projektd, u nichZz bude poskytnuti podpory z OPZ+ zakladat vefejnou podporu nebo podporu de minimis,
budou aplikovany pfedpisy EU stanovujici horni hranici financovani takového projektu z vefejnych zdroju.
Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi. Vice informaci Ize
nalézt v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+. V dusledku toho je mozné, ze projekt
nebude z vefejnych zdroji podpofen v maximalnim rozsahu.

Prenos verejné podpory/podpory de minimis partnerovi €i dalSimu subjektu

Jsou-li aktivity vyzvy, které zakladaji vefejnou podporu €i podporu de minimis, realizovany ve spolupraci
s partnery projektu €i dalSimi zapojenymi subjekty, bude na né pfislusna Cast vefejné podpory prfenesena.
Pfenosem podpory se pro potfeby vyzvy rozumi realizace ¢asti projektovych aktivit mimo Zadatele (pfijemce)
projektu, tj. partnert projektu (partnefi s finanénim pfrispévkem) a dalSich subjektl (partner bez finanéniho
prispévku Ci dalSi zapojeny subjekt).
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ZPUSOBILOST VYDAJU

V ramci této vyzvy neni umoznéno vedle neinvestiCnich vydaja hradit také investi¢ni vydaje.

Casové zplisobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace nesmi
predchazet datu vyhlaseni vyzvy.

V ramci této vyzvy neni umoznéno vyuziti kfizového financovani.
Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro

Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty
financované s vyuZitim pau$alnich sazeb.
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NEPRIME NAKLADY

Projekty podporené v této vyzvé aplikuji neprimé naklady. Pravidla tykajici se nepfimych nakladul
jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty
s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pausalnich sazeb.

Zakladni podil nepfimych nakladu je stanoven na 25 %.

Pro projekty, u nichz podstatna vétSina nakladd vznikne formou nakupu sluzeb od externich
dodavatelu, jsou zpuUsobila procenta nepfimych nakladd snizena. Podily pro nepfimé naklady jsou
snizeny pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych Snizeni podilu nepfimych nakladu oproti vySe
primych zpusobilych nakladech projektu uvedené tabulce
Do 60 % vc&etné Plati zakladni podil nepfimych nakladu
Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %
90 % a vysSe Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych nakladu je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. Zadatel neni
opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu.
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i , Mérna Cena Pocet Castka

Kod Nazev iednotka iednotki iednotek celkem Procento ?
1.1 PFfimé naklady (100 % rozpoctu) 100 R
1.1.1 Osobni naklady
1111 Pracovni smlouvy U
1.1.1.2 Dohody o pracovni €innosti K
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace
1.1.2 Cestovné T
1121 Zahranicni cesty mistniho personalu U
1.1.2.2 Cesty zahraniCnich expertl
1.1.3 Zarizeni a vybaveni, véetné pronajmu a odpisu R
1.13.1 InvestiCni vydaje A
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje
1.1.32.1 Neodpisovany nehmotny majetek
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek
1.1.3.2.3 Spotfebni material R
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing odpisovaného majetku 0
114 Nakup sluzeb
1141 Pronajem prostor Z
1.1.4.2 Ostatni P
1.1.5 Drobné stavebni Upravy
1.1.6 PFfima podpora cilové skupiny 0
1.1.6.1 Mzdové prispévky (‘_’:
1.1.6.1.1. Mzdové pfispévky na pracovni mista
1.1.6.1.2. Mzdové prispévky — U€ast na vzdélavaci akci T
1.1.6.1.3. Mzdové piispévky na pracovni mista poskytované UP U
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby
1.1.64 Prispévek na zapracovani
1.1.6.5 Jiné
1.2 NepFimé naklady (25 % rozpodtu) 25 N N




PRILOHY VYZVY

Podminky evaluace

Cestné prohlaseni evaluatora o souhlasu se zapojenim

do projektu

Popis vychoziho stavu

Prilohy ke stazeni zde: Vyzva 077 OPZ+ - www.esfcr.cz
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https://www.esfcr.cz/prehled-vyzev-opz-plus/-/asset_publisher/SfUza2tXdZGm/content/zavadeni-novych-reseni-ve-sluzbach-podporujicich-socialni-zaclenovani-1-?inheritRedirect=false
https://www.esfcr.cz/vyzva-077-opz-plus

POVINNE PRILOHY ZADOSTI

Zadatel o podporu, ktery je zahraniéni pravnickou osobou, musi dodat udaje o svém skute¢ném
majiteli*

Zadatel a partnefi s finanénim pfispé&vkem — vzorovy formulaf je zvefejnén na adrese: Formulare
a_pokyny potfrebné v _ramci pfipravy zadosti o _podporu - www.esfcr.cz: Pfilohu dokladaji zadatelé

0 podporu, jejichz projekt bude realizovan na zakladé principu partnerstvi s partnerem/y s financénim
prispévkem.

Popis vychoziho stavu a oekavané zmény.
Formular A a B dle pfilohy €.1 vyzvy Podminky evaluace.

Cestné prohlaseni evaluatora o souhlasu se zapojenim do projektu.

*Udaje dolozi bud vypisem ze zahraniéni evidence obdobné evidenci skuteénych maijiteld, nebo pokud
takova zahrani¢ni evidence neexistuje, sdéli identifikacni udaje vSech osob, které jsou skuteCnym
majitelem zahrani¢ni pravnické osoby, a pfedlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni
pravnické osobé, zejména vypis ze zahrani¢ni evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionarq,
rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu na zisku, spoleéenska smlouva, zakladatelska listina
nebo stanovy. V pfipadé vypisu nesmi byt tento dokument starSi nez 3 mésice pfed datem predlozZzeni
Zadosti 0 podporu.
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https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz-plus/-/dokument/18360353
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz-plus/-/dokument/18360353
http://www.esfcr.cz/

ZPUSOB HODNOCENI

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektl, které budou pfi vybéru Zadosti pfedlozenych v ramci této vyzvy
zapojeny:

Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Vécné hodnoceni

Vécneé hodnoceni Zzadosti o podporu bude zajisténo s vyuzitim individualnich hodnotiteld.
Vybérova komise

Vybérova komise bude do procesu vybéru zapojena, pravidla pro tuto fazi vybéru jsou k dispozici
ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a prijemce.

Piiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory: Zadatelé, jejichz Zadost o podporu
v predchozich krocich vyhovéla, budou vyzvani k dolozeni dalSich podkladi nebo udaji nezbytnych
pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory
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Financovano

Evropskou unii Operacni program Zamestnanost plus

DEKUJEME ZA POZORNOST

Odd. projektu socialniho za€lenovani Il (873)

Mgr. Karel Gregor, karel.gregor@mpsv.cz, +420 950 195 637

Mgr. Radek Fencl, radek.fencl@mpsv.cz, +420 950 192 771
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