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Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Projekt reaguje na realnou a odborné dobre

zdokumentovanou potfebu zlepsit poskytovani zdravotnich sluzeb nelékarskymi zdravotnickymi
pracovniky (NLZP) osobam s poruchou autistického spektra (PAS). Vstupni situacni analyza (doplnéna
dostatecné az v ramci vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise) vychazi z
narodnich statistik, zahranic¢ni literatury a odbornych doporuceni a kvalitné popisuje konkrétni

problémy, které brani dostupnosti a kvalité péce — zejména nizkou pfipravenost NLZP, absenci
metodické podpory a pretrvavajici komunikacni bariéry. Zaroven vystizné poukazuje na dUsledky
téchto systémovych selhani, jako je obtizny pfistup ke zdravotni péci ¢i zvysuijici se riziko odmitani

oSetfeni. Projekt tak spravné identifikuje zasadni problém — absenci doporuceni a metodické podpory
pro praci NLZP s pacienty s PAS. Popis cilovych skupin (vC. velikosti a struktury), a v€etné identifikace
potreb, byl dostate¢né dolozen az v rdmci vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici
komise. V projetu je definovan hlavni projektovy cil, ktery je rozpracovan do osmi dilcich cild. Hlavni
cil je v souladu s vyzvou a reflektuje identifikované potreby cilovych skupin. Dilci cile jsou provazany

smérem k jednotlivym klicovym aktivitam, které sméruji k méritelnym a popsatelnym vystupdm. Cile
jsou SMART a intervencni logika (po dodate¢ném rozpracovani v rdmci vyporadani vyzev k vyjadieni k
vysledku jednani hodnotici komise) je konzistentni a funkéni. Ovéreni dosazeni cile projektu bude
mozné zejména na zakladé definovanych indikatord vystupl a vysledk(l a prostfednictvim vystupl
jednotlivych klicovych aktivit. Dosazeni cile projektu bude ovéfovano i prostfednictvim samostatné
klicové aktivity — evaluace. Je tak zfejmé, jakym zplsobem bude doloZen rozdil cilového stavu oproti
stavajicimu. V rdmci rozpoctu nebylo navrZzeno efektivni a hospodarné poufZiti zdrojl s ohledem na
planované a potrebné vystupy projektu, tj. neodpovida celkova vyse rozpoctu vystuplm projektu a

délce realizace. V ramci rozpoctu byl identifikovan zejména nepfiméreny rozsah zapojeni jednotlivych
¢lenl realiza¢niho tymu (ve vztahu k vystupim a vysledkim projektu a také k obsahu klicovych
aktivit), nepfimérené jednotkové ceny u nékterych pozic realiza¢niho tymu a dale nebyla prokazana
nezbytnost/potifebnost nékterych poloZek rozpoctu v ramci kapitol rozpoc¢tu 1.1.3 Zatizeni a
vybaveni, véetné prondjmu a odpist a 1.1.4 Nakup sluzeb. Zvolené indikatory projektu odpovidaji



logice projektu a byly zvoleny metodicky spravné. Jejich cilové hodnoty vsak nebyly zvoleny
adekvatné vzhledem k obsahu aktivit projektu a celkovému rozpoctu. Zapojeni relevantnich cilovych
skupin je adekvatni a v souladu s typem diléich ¢innosti v klicovych aktivitach. Projekt naplriiuje
pozadavky na zapojeni cilovych skupin v souladu s vyzvou. Hodnotici komise nicméné doporucuje
Zadateli vénovat zvySenou pozornost motivaci NLZP ve vztahu k zapojeni do projektu, resp. jejich
Ucasti v rdmci vzdélavacich aktivit, ktera je dlouhodobé problematickd. Plan implementace projektu
predpoklada realizaci péti klicovych aktivit, které na sebe navazuji v souladu s logikou planované
intervence. Jakkoli jsou aktivity v Zadosti o podporu popsdny logicky a raciondlné, mnoho informaci o
detailech realizace muselo byt doplnéno Zadatelem aZ v ramci vyporadani vyzev k vyjadieni k
vysledku jednani hodnotici komise. S ohledem na doloZené informace lIze konstatovat, Ze zplsob
provadéni nékterych klicovych aktivit neni efektivni, tj. neni nastaven vhodné k dosazeni cill projektu
a vystupl jednotlivych aktivit a u nékterych diléich ¢innosti v rdmci klicovych aktivit nebyla prokazana
jejich potrebnost. Projekt ma zpracovany popis fizeni, véetné rozdéleni roli mezi administrativni a
odborny tym. Odpovédnosti, Uvazky a pracovni zatiZzeni jsou dostatecné popsany. Zkuseny Zadatel
disponuje potfebnou vSestrannou kapacitou k Uspésnému zvladnuti projektu v souladu s pravidly
OPZ+.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore za nize uvedenych podminek:
- rozsitit projekt o cilové skupiny: Osoby ohrozené diskriminaci v disledku neptiznivého zdravotniho
stavu, Neformalni pecujici, Socidlni pracovnici a Pracovnici v socidlnich sluzbdach.

- upravit rozpocet projektu dle Pfilohy €. 1 tohoto hodnoceni

- upravit cilové hodnoty indikator( nasledovné:

600 000 Celkovy pocet tUcastnikl — 130 (osoby z fad NLZP absolvujici vzdélavaci program/e-learning)
626 000 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti — 110 (osoby z fad NLZP absolvujici
vzdélavaci program/e-learning)

670 102 VyuZivani podporenych sluzeb — 150 (osoby s PAS, neformalni pecujici aj.)

805 000 Pocet napsanych a zvefrejnénych analytickych a strategickych dokument( (v¢. evaluacnich) —
10 (Analyza a interpretace dat — KA02, 6x Operativni doporuceni — KAO1, 3x evaluacni zprava)

561 011 Pocet novych ¢i inovovanych podpofenych vzdélavacich program( — 4 (E-learning pro
vzdélavaci program, 3x Vzdélavaci program)

- provést Upravy v rdmci klicovych aktivit a to zejména:

KA 01: Tvorba metodiky pristupu k pacientlim s PAS

- vypustit z realizace této aktivity tvorbu Analyzy potifeb personalu ve zdravotnickych zafizenich
- vytvoreni doporuceného postupu nahradit tvorbou 6 Operativnich doporuceni

KA 02: Vyzkum a prakticka doporuceni pro efektivnéjsi zdravotni péci pro autistické pacienty

- mezi ¢innosti a vystupy této aktivity doplnit vytvoreni a realizaci 6 webinard k Operativnim
doporuceni a vytvoreni a realizaci 1 e-learningového vzdélavaci programu

KA 03: Vzdélavaci program

- namisto jednoho komplexniho vzdélavaciho kurzu vytvofit 3 samostatné vzdélavaci programy (VP)
VP 1 - Efektivni komunikace pfi praci s pacienty s poruchou autistického spektra

VP 2 — Intervence u osob se zdravim ohrozujicimi formami naro¢ného chovani

VP 3 — Intervence u neosettitelnych pacientl s neurovyvojovym postizenim

KA 04: Skoleni v praxi

V ramci klicové aktivity realizovat 2 vzdélavaci programy - VP 2 — Intervence u osob se zdravim
ohroZzujicimi formami naro¢ného chovani a VP 3 — Intervence u neosetfitelnych pacientl s



neurovyvojovym postizenim

Hodnotici komise udéluje hodnocenému projektu znamku 4

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

0,00

=
o
S

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Projekt reaguje na redlnou a odborné dobre zdokumentovanou
potfebu zlepsit poskytovani zdravotnich sluzeb nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky (NLZP) osobam s poruchou autistického
spektra (PAS). Opira se o predchozi vyzkumy a doporuceni resortu a
je pIné v souladu s prioritou OPZ+ zamérenou na zvySovani kvality
péce o zranitelné skupiny. Vstupni situacni analyza (doplnéna
dostatecné az v ramci vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku
jednani hodnotici komise) vychazi z narodnich statistik, zahrani¢ni
literatury a odbornych doporuceni a kvalitné popisuje konkrétni
problémy, které brani dostupnosti a kvalité péce — zejména nizkou
pripravenost NLZP, absenci metodické podpory a pretrvavajici
komunikacéni bariéry. Zaroven vystizné poukazuje na disledky téchto
systémovych selhani, jako je obtizny pristup ke zdravotni péci Ci
zvysujici se riziko odmitani osetreni. Projekt tak spravné identifikuje
zasadni problém — absenci doporuceni a metodické podpory pro
praci NLZP s pacienty s PAS. PUvodni nedostatek situaéni analyzy —
nezmapovani ostatnich subjektu a jejich aktivit, které se danou
problematikou taktéz zabyvaji, byl rovnéz dostatecné vyporadan.
Popis cilovych skupin (v¢. velikosti a struktury), v¢. identifikace
potreb, byl dostate¢né dolozen az v ramci vyporadani vyzev k
vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. V navaznosti na
doloZené informace Zadatele a v kontextu obsahu kli¢ovych aktivit
pozaduje hodnotici komise rozsifit projekt o tyto cilové skupiny:
Osoby ohroZené diskriminaci v dlsledku nepfiznivého zdravotniho
stavu, Neformalni pecujici, Socidlni pracovnici a Pracovnici v
socidlnich sluzbach.
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

V projektu je definovan hlavni projektovy cil, ktery je rozpracovan do
osmi dil¢ich cild. Hlavnim cilem je zvysit kvalitu, bezpeénost a
individualizaci zdravotni péce o osoby s PAS prostifednictvim
vytvoreni, ovéreni a zavedeni prakticky vyuZitelného vzdélavani,

Ano




vytvoreni komplexni metodiky a systémovych doporuceni. Tento cil
je v souladu s vyzvou a reflektuje identifikované potreby cilovych
skupin. Dil¢i cile jsou provazany smérem k jednotlivym klicovym
aktivitam, které sméruji k méritelnym a popsatelnym vystuptm. Cile
jsou SMART a intervencni logika (po dodatecném rozpracovani v
ramci vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici
komise) je konzistentni a funkéni.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Ovéreni dosaZeni cile projektu bude mozné zejména na zakladé
definovanych indikatord vystupt a vysledkd a prostfednictvim
vystupll jednotlivych kli¢ovych aktivit. Hlavni zména je méfena
poctem proskolenych osob a vytvorenych nastroj. DosazZeni cile
projektu bude ovérovano i prostiednictvim samostatné klicové
aktivity — evaluace. Zadatel planuje priibéinou i zévéreénou evaluaci
projektu; zapojeni expertni skupiny a vyuziti dotaznikovych Setreni
zvysuje vérohodnost celého procesu. Je tak zifejmé, jakym zplsobem
bude doloZen rozdil cilového stavu oproti stavajicimu.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

V ramci rozpoctu nebylo navrZzeno efektivni a hospodarné poufziti
zdroju s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu, tj.
neodpovida celkova vyse rozpoctu vystuplm projektu a délce
realizace. V ramci rozpoctu byl identifikovan zejména neptiméreny
rozsah zapojeni jednotlivych ¢lent realizacniho tymu (ve vztahu k
vystuplm a vysledkdm projektu a také k obsahu kli¢ovych aktivit),
neprimérené jednotkové ceny u nékterych pozic realizaéniho tymu a
dale nebyla prokazana nezbytnost/potfebnost nékterych polozek
rozpoctu v ramci kapitol rozpoctu 1.1.3 Zafizeni a vybaveni, véetné
prondjmu a odpist a 1.1.4 Nakup sluzeb. S ohledem na uvedené
pozaduje hodnotici komise upravit rozpocet projektu dle pfilohy ¢. 1
tohoto hodnoceni.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Zvolené indikatory projektu odpovidaji logice projektu a byly zvoleny
metodicky spravné. Jejich cilové hodnoty vsak nebyly zvoleny
adekvatné vzhledem k obsahu aktivit projektu a celkovému
rozpoctu. Hodnotici komise pozaduje upravit cilové hodnoty, i s
ohledem na pozadavky Uprav klicovych aktivit (viz kritérium 4.2)
nasledovné:600 000 Celkovy pocet ucastnikli — 130 (osoby z rad
NLZP absolvujici vzdélavaci program/e-learning), 626 000 U¢astnici,
ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti — 110 (osoby z fad
NLZP absolvujici vzdélavaci program/e-learning), 670 102 Vyuzivani
podporenych sluzeb — 150 (osoby s PAS, neformalni pecujici), 805
000 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokument (v¢. evaluacnich) — 10 (Analyza a interpretace dat —

Ano




KA02, 6x Operativni doporuceni — KAO1, 3x evaluaéni zprava), 561
011 Pocet novych ¢i inovovanych podporenych vzdélavacich
program — 4 (E-learning pro vzdélavaci program, 3x Vzdélavaci
program).

4. Proveditelnost Ano | 0,00 3,00 3,00 3,00 Ano
4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zapojeni relevantnich cilovych skupin je adekvatni a v souladu s Ano
adekvatné je cilova skupina zapojena v typem diléich ¢innosti v kliCovych aktivitach. Nejvétsi intenzitu
pribéhu projektu? zapojeni Ize o¢ekavat od cilové skupiny zahrnujici NLZP, ktefi budou
zapojeni do vsech fazi projektu — nejvice vsak v ramci vzdélavacich
aktivit. Projekt tak naplriiuje pozadavky na zapojeni cilovych skupin v
souladu s vyzvou. Hodnotici komise nicméné doporucuje Zadateli
vénovat zvySenou pozornost motivaci NLZP ve vztahu k zapojeni do
projektu, resp. jejich Ucasti v ramci vzdélavacich aktivit, kterd je
dlouhodobé problematicka.
4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno s | Plan implementace projektu predpoklada realizaci péti klicovych Ano
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob podminkou | aktivit, které na sebe navazuji v souladu s logikou planované
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost? realizace intervence — od vyzkumu potreb, pres tvorbu doporuceni a navrh a

testovani vystupl az po vzdélavani a evaluaci. Jakkoli jsou aktivity v
zadosti o podporu popsany logicky a racionalné, mnoho informaci o
detailech realizace muselo byt doplnéno Zadatelem az v ramci
vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. S
ohledem na dolozené informace Ize konstatovat, Ze zplsob
provadéni nékterych klicovych aktivit neni efektivni, tj. neni
nastaven vhodné k dosazeni cill projektu a vystupl jednotlivych
aktivit a u nékterych dil¢ich ¢innosti v ramci klicovych aktivit nebyla
prokdazana jejich potiebnost. S ohledem na uvedené poZaduje
hodnotici komise, v souladu s informacemi doloZzenymi v rdmci
vyporadani vyzev k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise,
provést Upravy v rdmci klicovych aktivit a to zejména: KA 01: Tvorba
metodiky pfistupu k pacientlm s PAS - vypustit z realizace této
aktivity tvorbu Analyzy potieb personalu ve zdravotnickych
zafizenich- vytvoreni doporuceného postupu nahradit tvorbou 6
Operativnich doporuceniKA 02: Vyzkum a prakticka doporuceni pro
efektivné;jsi zdravotni péci pro autistické pacienty- mezi ¢innosti a
vystupy této aktivity doplnit vytvoreni a realizaci 6 webinarl k
Operativnim doporuceni a vytvoreni a realizaci 1 e-learningového
vzdélavaci programuKA 03: Vzdélavaci program- namisto jednoho
komplexniho vzdélavaciho kurzu vytvofit 3 samostatné vzdélavaci
programy (VP) VP 1 — Efektivni komunikace pfti praci s pacienty s
poruchou autistického spektraVP 2 — Intervence u osob se zdravim
ohrozujicimi formami naro¢ného chovaniVP 3 — Intervence u




neosettitelnych pacientd s neurovyvojovym postizenim KA 04:
Skoleni v praxi- v rdmci kli¢ové aktivity realizovat 2 vzdélavaci
programy - VP 2 — Intervence u osob se zdravim ohroZujicimi
formami ndrocného chovani a VP 3 — Intervence u neosetfitelnych
pacientll s neurovyvojovym postizenim

K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Projekt ma zpracovany popis fizeni, véetné rozdéleni roli mezi Ano
4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a administrativni a odborny tym. Odpovédnosti, Uvazky a pracovni

narocnosti projektu adekvatné nastaveno zatiZeni jsou dostatecné popsany. Projekt pocita se zfizenim expertni

fizeni projektu? pracovni skupiny, kterd bude garantem odborné spravnosti vystupd,
a vyuziva se i podpurny systém fizeni rizik a interni evaluace.
Zkuseny Zadatel disponuje potrebnou vsestrannou kapacitou k
Uspésnému zvladnuti projektu v souladu s pravidly OPZ+.

Prilohy posudku
Cislo priloh , . 3
Isfo prilony Nazev ptilohy hodnoceni Soubor

hodnoceni

Pfiloha €. 1 - Upravy rozpoctu projektu 5623.pdf






