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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

21.4.2026

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 81,25
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se opira o vérohodné popsany a dostatecné
konkretizovany problém strukturalni nerovnovahy v nabidce sluzeb pro rodiny na Vysokomytsku,
ktery vychazi ze zjiSténi uvedenych v pfiloze Zadosti a ze situacni analyzy regionu. Je zfejmé, koho se
problém tyka a jaké ma socialni a ekonomické dopady, pficemz zvolené cilové skupiny odpovidaji
jeho feseni a jejich potieby jsou zmapovany. Hlavni cil projektu je formulovan srozumitelng, véetné
definice zmény v individualni, vztahové a institucionalni roviné, a ma potencidl pfispét ke zmirnéni
identifikovaného problému. Dilci cile tvofi logicky celek, jsou méfitelné a navrzené aktivity a vystupy
jsou prevazné vhodné vzhledem k potfebam cilovych skupin, s dirazem na udrzitelnost
prostfednictvim metodickych nastrojd a vzdélavani instituci.

Soucasné Zadost vykazuje fadu dil¢ich nedostatk(. Analyza pficin problému neni dostatec¢né
oddélena od jeho popisu a prace se zdrojovymi daty z dotaznikového Settfeni postrada
transparentnost. Intervencni logika projektu je fakticky doloZena, avsak formdlni nekonzistence v
oznaceni pfiloh sniZuje prehlednost dokumentace. Kritéria dosaZeni cil(l jsou nastavena, nicméné u
Casti dilcich cilGi se opiraji pouze o kvantitativni vystupy, které samy o sobé neprokazuji dosazeni
zamyslené zmény. Evaluacni pristup zaloZeny na pre/post testovani a definovanych evaluacnich
otazkach je relevantni a umozZniuje ovéreni vysledkld projektu, avsak v dokumentaci chybi identifikace
rizik a popis nadhradnich feSeni pro pfipad komplikaci v realizaci. Pfes tyto nedostatky jsou aktivity
Casové i vécné provazany, jejich rozsah je priméreny a celkova délka projektu odpovida planovanym
vystuplm a ciliim. Hodnotici komise navrhuje nasledujici podminky pro poskytnuti podpory.

Kraceni rozpoctu, 1.1.3.2 Mentor. Jednotkova cena se sniZzuje ze 450 K¢ 0 176 K¢ na 274 K¢. Celkova
¢astka této polozky je 147 960 K¢. Celkové je polozka kracena o 95 040 K¢. Kraceni je navrZeno z
dlvodu, Ze u pozice Mentora zadatel uvadi sazbu 450 K¢/hod., dle tabulky mezd obvyklych pro OPZ+
odpovida pozici peer konzultanta, kde je pro DPP stanovena hodinovd mzda 274 Ké/hod.

1.1.3.3 Mediator. Jednotkova cena se snizuje z 550 K¢ o 35 K¢& na 515 K¢. Celkova ¢astka této polozky
je 123 600 K¢. Celkové je polozka kracena o 8 400 K¢. Kraceni je navrZzeno z dlivodu, Ze u pozice
Mediator Zadatel uvadi sazbu 550 K¢é/hod. Hodnotici komise dle tabulky Obvyklé mzdy/platy OPZ+



povazuje za horni hranici 515 Ké/hod. (pozice metodik, odborny gestor/garant a evaluator).
Celkova vyse kraceni véetné pausalni sazby Cini 144 816,00 K¢&. Pochybeni v rozpoctu jsou pouze
formalniho charakteru a v kontextu neptesného nastaveni vyzvy €. 082, proto neni snizen deskriptor.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré Problém je vérohodny a je dostatec¢né konkretizovan. Je vymezen Ano

Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

jako strukturdini nerovnovaha v nabidce sluzeb na Vysokomytsku.
Konkretizace se opira o Pfilohu C (Shrnuti zjisténi z dotazniku). Je
zfejmé, koho vieho se problém dotyka a jak. Primarné jde o otce
(izolace), matky (pretizeni), déti (deficit ve vyvoji) a mistni instituce,
které postradaji metodiku pro préaci s muzi. Pficiny problému nejsou
jasné analyzovany. V Zadosti jsou pfi¢iny popsany do velké miry
shodné s popisem samotného problému. Zadatel se pohybuje v
kruhu, kdy jako ptic¢inu nizkého zapojeni otcli uvadi tradi¢ni modely,
které jsou zaroven definici problému. Dusledky (dopady —
ekonomické, socialni aj.) problému na cilovou skupinu a spolecnost
obecné jsou analyzovdny jasné jako nerovné rozdéleni roli, negativni
dopady na stabilitu partnerskych vztahl a psychosociélni vyvoj déti.
Ekonomicky dopad je spatfovan v omezeni uplatnéni matek na trhu
prace. Jsou popsany zplsoby, jimiz se dosud problém resil, a jaka
byla jejich G¢innost, respektive v éem a pro¢ nebyly efektivni. Zadost
uvadi, Ze dosavadni nabidka je orientovana na Zeny nebo ma
kratkodoby charakter. Efektivita chybi kvili absenci systematického
a dlouhodobého pfistupu k muzim v regionu. Popis problému
vychdzi z ovéfitelnych, redlnych a relevantnich zdroj(, ale pouze
¢astecné. Zadatel sice v Piiloze C predklada shrnuti zjisténi, ale v
dokumentaci chybi primarni data z dotaznikového Setfeni (napf.
metodika sbéru, pfesné pocty respondent(). Analyza problému
obsahuje i analyzu lokality (tzv. situaéni analyzu) a kontext. Analyza
zminuje specifika Vysokomytska, mistni ekonomicky tlak (sménny
provoz) a chybéjici odborné kapacity (psychologové, mediatofi) v
misté. Je vybrana cilova skupina, jejiZz podpora fesi identifikovany
problém. Projekt se zaméruje na cilové skupiny ,Rodice déti do 15
let” (se zamérenim na otce jako nositele zmény) a
»,Zaméstnanci/kyné a spolupracovnici/ce center pro rodinu a NNO*“.
Velikost a popis struktury cilovych skupin jsou uvedeny, jejich




potieby jsou zmapovany. Zadatel se spravné zamysli nad
potencialem cilové skupiny rodi¢d uplatnit se na trhu prace a uvadi,
Ze sdilena péce prfimo podpofi uplatnéni a stabilitu matek na trhu
prace.

2. Uéelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

22,50

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Z nastaveni cile je zfejmé, jaka zména ma byt diky realizaci projektu
dosaZena. Hlavnim cilem je zvyseni zapojeni otct do kazdodenni
péce u minimalné jedné tretiny zapojenych domacnosti. Zména je
definovana ve trech rovinach: individuaini (kompetence), relacni
(sdileni péce) a regionalni (postoje instituci). Zména planovana diky
realizaci projektu je na dobré urovni, dosazZeni cile projektu ma
potencial redukce problému cilovych skupin. TFi klicové dilci cile
(individualni posileni otcd, zlepseni parové komunikace a citlivost
instituci) tvori logicky celek. Cile jsou méfitelné a kvantifikovatelné, a
to v roviné kvantity (mnoZstvi vystuput) i kvality (mira zmény postojl
a chovani). Obsah klicovych aktivit je vzhledem k popsanym
potifebdm cilovych skupin i k naplnéni cile projektu nastaven
prevainé vhodné. Zadatel se ale vyslovné odkazuje na Pfilohu G
(Teorie zmény), ktera vsak v seznamu pfiloh pod timto oznacenim
zcela chybi. Teorie zmény je sice fakticky doloZena jako Priloha ¢. 4
(povinna), nicméné absence dokumentu ,G“ snizuje prehlednost a
prokazatelnost intervencni logiky. Soubor kli¢ovych aktivit a vystupd
projektu mlze byt skuteCnym ndastrojem pro feseni stanoveného
problému cilovych skupin. Napf. Metodicky manual a skoleni
organizaci jsou primymi nastroji pro udrZitelnost feseni.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Ze bylo dosazeno
planovanych cild, jsou nastavena u viech ¢étyr dilcich cild, i kdyz s
rGznou mirou konkrétnosti. Projekt disledné vyuZiva kvantifikatory.
DC 2 a 3 maji uvedenou miru zmény postojl/chovani/vnimani,
kterou Zadatel povaZuje za indikator dosazené zmény. DC1a 4
pracuji pouze s pocty Ucastnikd/zapojenych subjekt(/vystupt. To
samo o sobé neni cilem projektu a nesvédci tedy bez dalsiho o
naplnéni cilCi. Zadatel uvadi, ze bude dopad mé¥it metodou pre/post
test. Tato metoda je relevantni pro méreni postojové zmény. Projekt
spravné pocitd se zapojenim evaluatorky, ktera ma odpovidajici
kvalifikaci i zkusenost dle podminek vyzvy. Projekt definuje 3
relevantni otazky (dopad na ¢as straveny péci, vnimani kompetenci
partnerkou a ucinnost zahrani¢nich metodik), které jsou
srozumitelné a zodpovéditelné. Je tedy zfejmé, jakym zplsobem
bude dolozZen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pred zahajenim
realizace projektu a jakd metoda ovéreni dosazenych vysledkd k

Ano




tomu byla Zadatelem zvolena. Jedna se o relevantni metodu
vzhledem k nastaveni projektu. Lze divodné predpokladat, ze k
dispozici budou data, ktera umozni vysledky projektu ovérit.

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

20,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroj0?

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

velmi dobré

Rozpocet je hospodarny, uvazky realizacniho tymu jsou rozloZeny na
24 mésicd a odpovidaji rozsahu 9 kli¢ovych aktivit. Celkova vyse
rozpoctu odpovidd vystupim projektu a délce realizace. Rozpocet je
dostatecné srozumitelny (tj. co poloZzka obsahuje, o jaky jde naklad),
polozky rozpoctu je mozné priradit k aktivitdm. Rozpocet je
pfiméreny rozsahu klicovych aktivit. Pro pozici Mentora zadatel
uvadi sazbu 450 Ké/hod., dle tabulky mezd obvyklych pro OPZ+
odpovida pozici mentora pozice peer konzultanta, kde je pro DPP
stanovena hodinovd mzda 274 Ké/hod. Hodnotici komise navrhuje
snizeni hodinové sazby ze 450 K¢ o0 176 K¢ na 274 K¢. Celkova ¢astka
této polozky je 147 960 K¢. Celkové je polozka kracena o 95 040 K¢.
Pro pozici Mediator zadatel uvadi sazbu 550 K¢/hod. Hodnotici
komise dle tabulky Obvyklé mzdy/platy OPZ+ povaZuje za horni
hranici 515 Ké/hod. (pozice Metodik, odborny gestor/garant a
evaluator). Hodnotici komise navrhuje snizeni hodinové sazby ze 550
K¢ 0 35 K¢ na 515 K&. Celkova ¢éastka této polozky je 123 600 K¢.
Celkové je polozka kracena o 8 400 K¢. Celkova vyse kraceni véetné
pausalni sazby ¢ini 144 816,00 K¢. Pochybeni jsou pouze formalniho
charakteru a v kontextu nepresného nastaveni vyzvy ¢. 082, proto
neni snizen deskriptor.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Z popisu indikatord je zifejmé, jak byla stanovena cilova hodnota,
resp. proc je u ¢asti z nich cilova hodnota nulova. Nenulové hodnoty
jsou stanoveny konzervativné s ohledem na pilotni charakter
projektu a naroénost osloveni otcdl. Udaje uvedené v popisu
indikator( odpovidaji udajim v klicovych aktivitach, dosazeni
naplanovanych cilovych hodnot je redlné a naplanované cilové
hodnoty jsou nastaveny v odpovidajicim poméru ke klicovym
aktivitam.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

12,50

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Projekt pocita se zapojenim cilovych skupin ve vSech relevantnich
fazich projektu od vstupniho mapovani pres aktivni Gcast az po
zavérecnou evaluaci. V Zadosti je prokazan zajem cilovych skupin o
zapojeni do projektu, ktery je doloZen v Pfiloze C (Shrnuti zjisténi z
dotazniku), kde shrnuti indikuje poptévku po specifickych sluzbach
pro otce na Vysokomytsku. Nastroje motivace odpovidaji

Ano




charakteristice cilovych skupin, vyuZiti peer podpory a online forem
respektuje specifika casové vytizenych muzd.

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

K Ano 2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

Klicové aktivity jsou dostatecné a srozumitelné popsany, kazda KA
ma vymezen cil, cilovou skupinu, personalni zajisténi a jasné
stanoveny vystup. Zplsob provadéni klicovych aktivit povede k
dosazeni stanovenych vystup(, zvoleny zplsob provadéni klicovych
aktivit je efektivni. Nejsou identifikovana nahradni feseni pro pfipad,
kdy nebude kli¢ova aktivita realizovana z¢asti nebo zcela nebo dojde
k jejimu ¢asovému zpozdéni. Zadatel se vyslovné odkazuje na
Pfilohu M (Analyza rizik), ktera vSak nebyla pfiloZzena. V textu
Zadosti, v Teorii zmény i v ostatnich ¢astech dokumentace nahradni
feseni a krizové scénare zcela absentuji. Jednotlivé klicové aktivity
maji optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potteby cilovych skupin
a s ohledem na dosaZeni poZzadovanych vystupl v dobré kvalité.
Aktivity jsou vhodné ¢asové provazany, dopliuji se a navazuji.
Celkova délka projektu je nastavena vhodné.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor






