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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

22.4.2026

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

95,00

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt je koncepéné dobte ukotven v identifikovaném
problému nizké miry zapojeni otcl déti s poruchou autistického spektra do péce a reaguje na néj
komplexni intervenci kombinujici peer podporu, komunitni aktivity, vzdélavani i osvétovou ¢innost.
Popis problému je vérohodny, opfeny o relevantni zdroje i dlouhodobou zkusenost Zadatele v
regionu Moravskoslezského kraje, pficemz pric¢iny nerovnovahy v péci jsou analyzovany konkrétné a v
logickych souvislostech. Cilové skupiny jsou jasné vymezeny, kvantifikovany a jejich specifické bariéry
a potreby jsou detailné popsany. Hlavni cil projektu je formulovan jednoznacné, v souladu s cili vyzvy
a podle principt SMART, véetné konkrétnich méritelnych parametr(i oekdvané zmény. Intervencni
logika projektu je srozumitelna, klicové aktivity na sebe navazuji a vytvareji uceleny systém podpory
smérujici k posileni role otcll v péci a k odbourdvani genderovych stereotypu.

Zpusob ovéreni dosazeni cilll je nastaven promyslené, kombinuje kvantitativni i kvalitativni metody a
umoznuje doloZzit rozdil mezi vychozim a cilovym stavem na nékolika Urovnich. Indikatory, evaluace i
zdroje dat jsou konkrétné popsany a odpovidaji povaze planovanych aktivit. Zapojeni cilovych skupin
je systematické, oprené o existujici kontakty Zadatele a podporené vhodné zvolenymi motivacnimi
nastroji. Realizace klicovych aktivit je detailné rozpracovana, v€etné harmonogramu, vystup( a role
realizacniho tymu, pfi¢emz projekt pocita i s identifikovanymi riziky a opatienimi k jejich
minimalizaci. Celkové projekt vykazuje vysokou miru vnitfni provazanosti, realizovatelnosti a
relevance vici zaméreni vyzvy a ma potencial prinést méritelné a udrzitelné zmény u cilovych skupin.
Hodnotici komise navrhuje nasledujici podminky pro poskytnuti podpory. Kraceni rozpoctu, 1.1.1.4
Ostatni osobni naklady, v pfiloze zadosti €. 3 (str. 3), bod 2. Kratkodobé a ad hoc personalni zapojeni
v pribéhu klicovych aktivit neni v souladu s pravidly OPZ+. ZdtGvodnéni polozky v bodu 1. Povinné
zakonné odvody a souvisejici osobni naklady je v souladu s metodikou OPZ+. Hodnotici komise
navrhuje kraceni ze 130 000 K¢ o 100 000 K¢ na odpovidajici uroven k CZV projektu 30 000 K¢
pokryvajici zpUsobilou ¢ast zdlivodnéni polozky. Celkova vyse kraceni véetné pausalni sazby Cini

140 000 K¢.

1.1.3.5 Odborny (peer) konzultant — naplni prace pozice odpovida ¢innostem Mentora, hodnotici



komise navrhuje pfejmenovani na ,Mentor (peer) konzultant”. U indikatoru 501 050 hodnotici
komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na ,,Bude sledovano
a vykazovano v ramci zprav o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ U indikatoru 501 300
hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy €. 082 na ,,Bude
sledovdno a vykazovdno v rdmci zprdv o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy €. 082.“ U indikatoru
626 000 hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy €. 082 na
,Bude sledovano a vykazovdno v ramci zprav o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“

U indikatoru 679 001 hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidldm OPZ+

a vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano bez evidence v ramci zprdv o realizaci dle pravidel
OPZ+ a vyzvy €. 082.“

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

35,00

velmi dobré

Ucelem projektu je podpora zapojeni otct déti s poruchou
autistického spektra do sdilené péce prostfednictvim komunitni a
peer podpory, vzdélavacich pobytl, edukativnich videi a prace s
mladou generaci. Projekt reaguje na realny problém nedostatecné
podpory a nizké miry zapojeni pecujicich otcl déti s PAS do systému
podpulrnych sluzeb, kdy hlavni tiha péce zlstava na matkach.
Realizace bude probihat v Moravskoslezském kraji, kde Zadatel sidlf
a ma vytvorenou sit klient( i neformalnich partner(. Z popisu
projektu vyplyva, Ze Zadatel se problematikou dlouhodobé zabyva a
chce ji fesit. Problém je popsan vérohodné, je podporen aktudlnimi
a relevantnimi zdroji (véetné odkazli na zahraniéni studie), dopady
jsou popsany realisticky. Cilové skupiny jsou definovany nejen z
hlediska struktury, ale jsou i kvantitativné vymezeny. Zadatel
primarné cili na minimalné 20 otcl v pfimé podpore, dale budou
zapojeni i dalsi rodinni pfislusnici (matky) a neaktivni osoby v
podobé student( SS a VS v kraji. Zadatel detailné popisuje specifické
bariéry a potieby hlavni CS (napf. pocity selhani v roli Zivitele,
neschopnost komunikovat emoce, nedostatek sluzeb zamérenych na
muze, genderové stereotypy ve spolecnosti atd.). Je doloZeno
nékolik priloh, které blize specifikuji Gcel projektu a vhodné doplnuji
informace uvedené v Zadosti. PriCiny problému (napf. rigidni
vnimani muzské role) i o¢ekavané zmény jsou popsany konkrétné a v
logické navaznosti (prostor pro sdileni bez stigmatizace a posileni
partnerské komunikace, aby se otcové posunuli do role aktivniho
spolutviirce péce a délba péce se stala udrzitelnou). Zadatel
prokazuje znalost specifickych potreb CS i znalost prostredi, v
kterém se CS pohybuje.
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2. Uéelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

30,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven

Ano

6,25

25,00

12,50

25,00

velmi dobré

Projekt vykazuje vysokou miru vnitfni konzistence a srozumitelnosti.
Navrzeny hlavni cil jednoznacné reaguje na identifikovany problém
nedostatecného zapojeni otcli déti s PAS do péce, jejich socidlni

Ano




spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

izolaci a pretrvavajici genderové stereotypy spojené s orientaci
sluzeb primarné na matky. Cil je formulovan v souladu s podminkami
vyzvy €. 82 a je metodicky zpracovan podle principd SMART — je
specificky, méfitelny, ¢asové ohraniceny (do ¢ervna 2028) a
realisticky dosazitelny.Planovana zména je dostatec¢né vyznamna z
hlediska cilové skupiny. Projekt explicitné pracuje s konkrétnimi
hodnotami — zapojenim minimalné 20 otcl a dosazenim
méfitelného posileni peovatelskych kompetenci alespon u 70 % z
nich. Tyto parametry pfimo odpovidaji definovanym problémdm
cilové skupiny a maji realny potencial prispét ke zmirnéni
nerovnovahy v péci v rodinach s détmi s PAS.Struktura projektu je
funkcni a intervencni logika je srozumitelna. Klicové aktivity na sebe
logicky navazuji a adresuji jednotlivé aspekty identifikovaného
problému — rozvoj kompetenci otcl, jejich zapojeni do planovaéni a
realizace péce i odbouravani stereotypll prostiednictvim osvéty.
Soubor aktivit je vhodné zvolen vzhledem k potifebam cilové skupiny
a vytvari jasnou vazbu mezi problémem, cilem a o¢ekavanou
zménou.Celkové Ize konstatovat, Ze projekt ma pevné ukotvenou
logiku, jasné vymezené cile a konkrétni méfitelné parametry
Uspéchu. Planované kli¢ové aktivity a vystupy lze povazovat za
realné a ucinné nastroje pro feseni stanoveného problému cilové
skupiny a dosazeni deklarovanych vysledkd v souladu se zamérenim
vyzvy.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Kritéria pro identifikaci dosazeni planovanych cild jsou v Zadosti
nastavena. Zadatel vymezuje oéekdvané zmény na &tyfech drovnich
(individualni, rodinné, komunitni, celospolecenské) a ke kazdé z nich
uvadi konkrétni zdroje ovéreni. Kazda klicova aktivita ma stanovené
specifické vystupy, které maji tyto zmény odrazet.Je ziejmé, jakym
zpUsobem bude dolozen rozdil mezi vychozim a dosazenym stavem.
Zadatel popisuje kombinaci kvantitativnich a kvalitativnich metod,
konkrétné vstupni a vystupni sebehodnotici dotazniky kompetenci
otcl, zaznamy z individudlnich konzultaci s psychologem a
metodikem, pre-testy a post-testy u osvétovych workshopt a
analyzu dosahu medidlni kampané. Tento systém umoziuje
porovnani stavu pred zahajenim realizace projektu a po jejim
ukonceni po 24 mésicich a odpovida charakteru navrzenych
aktivit.Lze dlvodné predpokladat, Ze budou k dispozici data
umozniujici ovéreni vysledkd projektu. Zadatel v 7adosti specifikuje
zdroje dat k jednotlivym ocekdvanym zménam a pocita s pribéznym
sbérem informaci, pficemz klicovym nastrojem pro ovéreni
dosazenych zmén je evaluace projektu.

Ano




3. Efektivnost a hospodérnost

Ano

5,00

20,00

10,00

15,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

V prehledu nakladu klicovych aktivit jsou uvedeni konkrétni ¢lenové
RT, ktefi se na jejich realizaci budou podilet, kromé KA 2 nejsou v
prehledu uvedeny naklady, které se k aktivitdm vazi a budou
hrazeny z pausalu. Ne u viech pozic RT jsou uvedeny kalkulace k
planovanym poctlim hodin (napf. pozice hlavni manazer projektu,
odborny garant, metodik, odborny pracovnik). Dale je u téchto i
dalSich pracovnich pozic v pfiloze ¢. 3 Organizacni zajisténi realizace
projektu uvedeno, Ze budou hrazeny z pausalu, pfitom se jednd o
zpUsobilé vydaje a Zadatel je sprdvné ma uvedeny v rozpoctu v
primych osobnich nakladech. Polozka rozpoctu 1.1.3.5 Odborny
(peer) konzultant — ndpln prace pozice odpovida ¢innostem
Mentora, hodnotici komise navrhuje pfejmenovani na ,,Mentor
(peer) konzultant”. ZdGvodnéni polozky rozpoctu 1.1.1.4 Ostatni
osobni naklady v priloze zadosti ¢. 3 (str. 3), bod 2 — Kratkodobé a ad
hoc personalni zapojeni v pribéhu klicovych aktivit, neni v souladu s
pravidly OPZ+. ZdGvodnéni polozky v bodé 1 — Povinné zdkonné
odvody a souvisejici osobni naklady je v souladu s metodikou OPZ+.
Hodnotici komise navrhuje kraceni ze 130 000 K¢ o 100 000 K¢ na
odpovidajici iroven k CZV projektu 30 000 K¢ pokryvajici zptsobilou
¢ast zdGvodnéni polozky. Celkové vyse kraceni véetné pausalni sazby
¢ini 140 000 K¢.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

U povinného indikatoru 805 000 — Pocet analytickych a strategickych
dokument(, kde Zadatel uvadi nenulovou hodnotu odpovidajici
dvéma vystuplm (vstupni a zavérecna evaluacni zprava). Toto
nastaveni je v souladu s charakterem projektu a s obsahem klicovych
aktivit. U indikatoru 501 050 hodnotici komise navrhuje zménu
komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na ,,Bude
sledovano a vykazovano v ramci zprdv o realizaci dle pravidel OPZ+ a
vyzvy €. 082.“ U indikatoru 501 300 hodnotici komise navrhuje
zménu komentare odpovidajici pravidlm OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na
,Bude sledovano a vykazovano v ramci zprav o realizaci dle pravidel
OPZ+ a vyzvy €. 082.” U indikatoru 626 000 hodnotici komise
navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy

¢. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano v rdmci zprav o realizaci dle
pravidel OPZ+ a vyzvy €. 082.“ U indikatoru 679 001 hodnotici
komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a
vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano bez evidence v ramci
zprav o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy €. 082.” VySe uvedena
pochybeni jsou pouze formalniho charakteru, proto neni snizen
deskriptor.Vyhrada se tyka indikatoru 600 000 Celkovy pocet

Ano




UcastnikUl, kde Zadatel stanovi nulovou cilovou hodnotu s odkazem
na neprekroceni hranice bagatelni podpory 40 hodin na osobu. Toto
zdGvodnéni vsak neni v projektu dostatecné rozpracovano a neni
jednoznacné doloZeno vazbou na konkrétni rozsah podpory
poskytované jednotlivym pecujicim otclm. Z popisu klicovych aktivit
(zejména KA1 a KA2) vyplyva intenzivni prace s cilovou skupinou, u
niz Ize teoreticky dosahnout hranice 40 hodin podpory kombinaci
vice aktivit (klubova setkani, sportovni program, terapeuticka
podpora, vikendovy pobyt).Z popisu klicovych aktivit vyplyva, Ze
dosazeni hranice 40 hodin podpory u jedné osoby je moZné pouze
pfi kumulaci vice typt podpory v pribéhu projektu. Ucast na
vikendovém pobytu je pfitom ¢asové omezena a rozsah terapeutické
podpory neni v projektu pevné vymezen. Stanoveni cilové hodnoty
indikatoru 600 000 na hodnotu 0 je tak v principu obhajitelné,
vzhledem k hrani¢ni povaze tohoto nastaveni vsak mél Zadatel v
popisu indikatoru podrobnéji a jednoznacnéji vysvétlit, z jakych
konkrétnich pfedpokladu pti stanoveni této hodnoty vychazel.

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Projekt pocitd se zapojenim cilovych skupin ve viech relevantnich
fazich realizace. Hlavni cilova skupina je zapojena kontinudiné do
vsech klicovych aktivit projektu, pficemz v ramci KA 3 je zapojena i
mladsi generace studentu prostfednictvim workshopt a diskusi
zamérenych na odbouravani genderovych stereotypu. Zapojeni
obou cilovych skupin odpovida nastaveni klicovych aktivit a jejich
dilc¢ich Cinnosti.Zajem cilovych skupin o zapojeni do projektu je v
7adosti dolozen konkrétnim zplsobem. Zadatel vychazi z potfeb
svych stévajicich klient( a deklaruje, Ze cilovéa skupina byla oslovena
jiz ve fazi ptipravy projektu. Vybér ucastnikd bude probihat
prostifednictvim pfimého osloveni rodin, se kterymi Zadatel
dlouhodobé pracuje, a vyuZity budou i konkrétni ndborové kanaly
(vnitfni databaze, socidlni sité, webové stranky organizace,
spolupracujici organizace v regionu).Nastroje motivace, vybéru a
zpUsob prace s cilovymi skupinami odpovidaji jejich charakteristice.
Projekt cili zejména na muze, ktefi do podptrnych programu
vstupuji méné casto, a pracuje s konkrétnimi motivacnimi prvky
(peer otec-konzultant, ¢asové prizplsobeni aktivit, zajisténi
asistence/hlidani déti). Zapojeni studentd je zdGvodnéno
multiplika¢nim efektem. Obé cilové skupiny maji moznost volby miry
své Ucasti a ovlivnéni zapojeni do projektu.

Ano

Ano

2,50

10,00

5,00

10,00

velmi dobré

Zpusob realizace KA je v ptiloze €. 2 popsan velmi precizné a
vykazuje vysokou miru pripravenosti. Kazda z aktivit obsahuje

Ano




4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

detailni popis Cinnosti, harmonogram a kvantifikované vystupy.
Popisy jsou konkrétni, neobsahuji pouze obecné proklamace.
Navrzené aktivity tvori logicky a uceleny systém podpory, ktery mifi
na rtizné urovné zmény: KA 1 —individualni droven, kdy napt. Klub
,Chlapi sobé“ a terapeutickd podpora pfimo buduji dovednosti a
sebevédomi otcl; KA 2 — Groven rodiny, kdy vzdélavaci pobyty pro
celé rodiny fesi sdilené planovani péce a partnerskou komunikaci;
KA 3 — spolecenska Uroven, kdy prace se studenty a osvétova
kampari ,,Péce bez predsudkl cili na dlouhodobou zménu postoju
verejnosti. Zadatel inovativné zapojuje peer piistup z fad
,zkusenéjsich“ otcll, coZ snizuje bariéry pro vstup cilové skupiny do
projektu. Vytvorena komunitni sit a edukacéni videa maji potencial
fungovat i po skonceni financovani. Analyza rizik je na dobré urovni,
jsou identifikovdna zdsadni rizika a k nim jsou nastavena vhodna
opatreni na jejich eliminaci. Realizaci KA v uvedené strukture
jednoznacné dojde k intenzivni podpore nejen hlavni cilové skupiny.
Z popisu Zadosti je patrné, Ze Zadatel ma zamér dobre promysleny a
jeho realiza¢ni tym bude naplnovat aktivity projektu po odborné i
provozni strance v souladu s relevantnimi pravidly.

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor






