Detail hodnoceni

Ndazev projektu Odvaha k péci: Podpora skol v zapojovani mladych muzi do
pecujicich roli

Registracni Cislo projektu CZ.03.01.02/00/25_082/0007020

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

29.4. 2026

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

92,50

Ne
Ne

Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni Projekt je zpracovan kvalitné a tematicky plné odpovida
zaméreni vyzvy. Popis problému je presvédcivy, ukazuje nerovnomérné zapojeni muzl do péce jako
komplexni jev s kulturnimi, socidlnimi i institucionalnimi pfric¢inami a vhodné jej zasazuje do kontextu
genderovych stereotyp(, vzdélavaciho systému i Sirsich spolecenskych trendu. Silnou strankou je
prace s relevantnimi daty a zdroji i strukturovany a logicky popis pficin. Cilové skupiny jsou vymezeny
v souladu s vyzvou, jsou srozumitelné popsany i kvantifikovany a jejich zapojeni je logické; pfidanou
hodnotou je doloZeny zajem ze strany spolupracujicich skol, ktery zvySuje realizovatelnost projektu.
Hlavni cil projektu je formulovan vécné spravné a odpovida zaméreni vyzvy, pficemz projekt sméfruje
k proméné vnimani péce jako soucasti muzské role a k systematickému ukotveni tématu ve skolnim
prostredi. Klicové aktivity tvofi logicky provazany celek a kombinuji praci se studujicimi, pedagogy i
institucionalni rovinou skoly. Slabsi strankou je mensi presnost formulace nékterych cill a jejich
méfritelnosti, kterd je vice oprena o evaluaci neZ o jasné stanovené parametry. Diléi rezervy se
objevuji i v oblasti ovéfovani kvalitativnich zmén a v obecnéjSim rozpracovani ndhradnich feseni,
celkové vsak projekt plisobi promyslené, realisticky a ma potencial pfinést smysluplné dopady.
Hodnotici komise navrhuje nasledujici podminky pro poskytnuti podpory: Hodnotici komise navrhuje
prejmenovat pozici 1.1.3.3 "Editace a korektura odbornych mteriald pro KA 1" na "Odborny
konzultant Editace a korektura odbornych mterial( pro KA 1". U indikatoru 501 050 hodnotici
komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na ,,Bude sledovano a
vykazovano v rdmci zprdv o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy €. 082.” U indikatoru 501 300
hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy €. 082 na ,,Bude
sledovdno a vykazovdno v rdmci zprdv o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy €. 082.“ U indikatoru

626 000 hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na
,Bude sledovano a vykazovadno v rdmci zprdv o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ U
indikatoru 679 001 hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim OPZ+ a



vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano bez evidence v rdmci zprav o realizaci dle pravidel
OPZ+ a vyzvy €. 082.” Hodnotici komise nenavrhuje kraceni rozpoctu.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
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o

35,00

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

35,00

velmi dobré

Popis problému je zpracovan velmi kvalitné, tematicky pIné
odpovida zaméreni vyzvy a presvédcivé doklada, Zze nerovnomérné
zapojeni muzl do péce ma Sirsi socialni, kulturni i systémové
souvislosti. Zadatel k problematice pFistupuje komplexné a vhodné ji
zasazuje do kontextu genderovych stereotypt, vzdélavaciho
systému, medialniho prostredi i Sirsich spole¢enskych trend.
Pozitivné Ize hodnotit také praci s relevantnimi daty a zdroji, které
podporuji vérohodnost a naléhavost feseného problému. Popis
pricin je strukturovany, prehledny a logicky navazuje na
identifikovany problém. Cilové skupiny jsou vymezeny v souladu s
vyzvou a zahrnuji neaktivni osoby, zaméstnance a zaméstnavatele.
Vsechny skupiny jsou v Zadosti popsany srozumitelné, véetné jejich
zakladnich charakteristik a kvantifikace, coZ pfispiva k prehlednosti
projektu. Za pfidanou hodnotu lze povaZovat také doloZeni zdjmu o
zapojeni do projektu ze strany potencidlnich spolupracujicich skol,
které zvySuje jeho realizovatelnost a potvrzuje relevanci navrzenych
aktivit pro praxi.
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2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

22,50

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Projekt ma hlavni cil formulovan srozumitelné a v zasadé vécné
spravné. Z popisu cile i ocekdvanych zmén je zfejmé, Ze projekt
usiluje o proménu vnimani péce jako legitimni soucasti muzské role
a o posileni skolniho prostredi tak, aby s tématem péce, zranitelnosti
a genderovych stereotyp( dokazalo systematicky pracovat. Tento
zamér odpovida specifikim vyzvy, kterd podporuje komplexni
projekty vedouci ke zvySeni podilu muzl na péci a k oslabeni
stereotypniho vnimani péce jako typicky Zenské role. V navaznosti
na hlavni cil jsou uvedeny dil¢i cile projektu, které jsou vzajemné
provazané a tvori logicky celek. Projekt kombinuje pfimou praci se
studujicimi, praci s pedagogickymi sbory, metodickou a preventivni
rovinu, systémové ukotveni ve skolnich dokumentech, prenos dobré
praxe i povinnou evaluaci. Tato struktura odpovida logice vyzvy,

Ano




ktera akcentuje navaznost od vstupniho zjisténi potfeb a postoju
pres realizaci aktivit az po vyhodnoceni zmén. Klicové aktivity proto
neplsobi jako izolované, ale jako promyslené navazané nastroje k
dosazeni zamyslené zmény. Projekt pracuje nejen s individualni
zménou u studujicich, ale i s institucionalni rovinou skoly a snazi se
vytvorit podminky pro trvalejsi ukotveni tématu péce v prostredi
zapojenych skol. Soubor kli¢ovych aktivit je vzhledem k popsanym
potfebam hlavnich cilovych skupin zvolen pfevazné vhodné a jejich
vystupy maji vazbu na deklarované cile projektu. Za slabsi stranku je
vSak povaZzovana mensi presnost formulace nékterych cilovych
zmén. Projekt pracuje s konkrétnimi vystupy, pocty a evaluac¢nim
ramcem; méfitelnost je v Zadosti pfitomna. Samotné cile vsak nejsou
vzdy pIné formulovany ve smyslu principu SMART a doloZeni hlavni
zmény tak bude vice zaviset na evaluaci nez na samotném nastaveni
cilG. Soucasné je do projektu velmi silné vélenéna také prevence
polarizace a radikalizace mladych muzd, coZ je v Zadosti vysvétleno,
ale misty to oslabuje jednoznacnost vazby mezi cilem projektu a
hlavnim ucelem vyzvy.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Zpusoby ovéreni dosazeni cilll jsou v projektu definovany na dobré
urovni, zejména ve vztahu k vystuplm a realizovanym aktivitam.
Projekt pracuje s kombinaci priibéznych i zavére¢nych nastroju,
které umoznuji doloZit naplnéni planovanych cinnosti i vznik
konkrétnich vystupl. Ovéfeni je zajistovano predevsim
prostfednictvim prezencnich listin, které dokladaji ucast cilovych
skupin na jednotlivych aktivitach, dale prostfednictvim
publikovanych metodickych materiald a jejich zpfistupnéni na webu
projektu, kopii revidovanych strategickych dokumentd skol ¢i
vystupl z realizovanych akci, jako jsou zapisy z kulatych stolll nebo
medidlni monitoring. Za slabsi stranku Ize nicméné povaZovat
skute€nost, Ze ¢ast navrzenych zplsobU ovéreni se soustfedi
primdrné na doloZeni realizace aktivit a dosaZeni kvantifikovanych
vystupU, nikoli na systematické méreni kvalitativni zmény, zejména v
oblasti kompetenci, postoju ¢i hodnotovych posun( u cilovych
skupin.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

20,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

velmi dobré

Vyse rozpoctu odpovida délce realizace projektu i rozsahu
planovanych klicovych aktivit. Rozpocet je nastaven v souladu s
podminkami vyzvy, tedy v reZimu 40% pausalni sazby, kdy jsou v
rozpoctu vykazany osobni naklady a ostatni vydaje jsou hrazeny
pausalné. Z rozpoctu i popisu aktivit je zfejmé, k jakym ¢innostem a
vystuplm se jednotlivé personalni kapacity vztahuji, a osobni

Ano




naklady Ize v zasadé prifadit ke konkrétnim klicovym aktivitam.
Sazby i typy pozic odpovidaji nastaveni vyzvy a pohybuji se v rdmci
obvyklych cen. Celkova vyse rozpoctu je pfimérena rozsahu aktivit,
planovanym vystupldm i délce realizace projektu. Hodnotici komise
navrhuje pfejmenovat pozici 1.1.3.3 "Editace a korektura odbornych
mterial( pro KA 1" na "Odborny konzultant Editace a korektura
odbornych mterialG pro KA 1". Hodnotici komise nenavrhuje kracenfi
rozpoctu.

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

V ramci indikatorG projektu je v rdmci nenulové hodnoty pouze
jeden — 805 000. Ten je nastaven na cilovou hodnotu 7 a dle
komentare jsou planované dokumenty v souladu s aktivitami a cili
projektu. Ostatni indikatory jsou nulové. U indikatoru 501 050
hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim
OPZ+ a vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano v rdmci zprav
o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ U indikatoru 501 300
hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim
OPZ+ a vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovano v ramci zprav
o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ U indikatoru 626 000
hodnotici komise navrhuje zménu komentére odpovidajici pravidlim
OPZ+ a vyzvy ¢. 082 na ,,Bude sledovano a vykazovéno v ramci zprav
o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ U indikatoru 679 001
hodnotici komise navrhuje zménu komentare odpovidajici pravidlim
OPZ+ a vyzvy €. 082 na ,,Bude sledovéno a vykazovano bez evidence
v rdmci zprav o realizaci dle pravidel OPZ+ a vyzvy ¢. 082.“ Pochybenf
v komentdfi u indikdtorl jsou pouze formalniho charakteru, proto
neni snizen deskriptor.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Do projektu budou zapojeny celkem tfi cilové skupiny. V rdmci
Zadosti o podporu jsou vSechny Zadatelem jasné definovény a jejich
zapojeni je vzhledem k cilim projektu a pldnovanym aktivitam
logické a potrebné. U vSech je hodnocen kvalitni popis, véetné
zapojeni do vsech fazi projektu.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob
realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

10,00

velmi dobré

Uvedend délka projektu je adekvatni k naplanovanym klicovym
aktivitam. Struktura projektu odpovida logice, ktera akcentuje
navaznost od vstupniho zjisténi potieb a postojl pres realizaci
intervenci az po vyhodnoceni zmén. ZpUsob realizace jednotlivych
aktivit je v Zadosti popsan srozumitelné a kazda z klicovych aktivit
mad vymezeny vystup. ZpUsob realizace workshop je dale
rozpracovan v samostatné ptiloze a projekt u jednotlivych aktivit
uvadi také nahradni feSeni pro pripad omezené nebo zpozdéné
realizace. Vzdjemna navaznost aktivit je v zasadé logicka. Na vstupni

Ano




praci se studujicimi navazuje prace s pedagogickymi sbory,
tematicka rovina prevence radikalizace, systémové ukotveni ve
Skolnich dokumentech, pfenos dobré praxe i pribézna evaluace.
Aktivity jsou Casové provazané, doplnuji se a celkova délka projektu
odpovida jejich rozsahu i potfebé ovérit zménu v prostredi
zapojenych skol. Za slabsi misto je povazovano, Ze néktera nahradni
feseni jsou formulovdna spiSe obecnéji a méné je rozpracovano, jak

navaznost dalSich aktivit.

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni Soubor






