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Vyhovél

OPZ+_VH_uzaviend vyzva
Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Projekt je kvalitné pfipraveny a reaguje na aktudlni a

celospolecensky vyznamny problém v oblasti podpory osob v krizovych situacich. Identifikace
problému je vérohodna, opfena o relevantni strategické dokumenty a podporend dostatec¢nou
situacni analyzou. Cilové skupiny jsou vymezeny vhodné a jsou aktivné zapojeny do realizace i
ovérovani navrzenych reseni. Navrzené cile a klicové aktivity tvofi logicky a provazany celek
zaméreny na posileni koordinace, sjednoceni postupll a vytvareni systémovych nastrojl pro
efektivnéjsi pomoc osobdm v krizovych situacich. Projekt klade diraz na pilotni ovéfovani navrzenych
feSeni, meziresortni spolupraci a jejich vyuzitelnost v praxi. Silnou strankou projektu je promysleny
systém evaluace, ktery umozni pribézné sledovat realizaci projektu a ovérovat pFinosy vytvorenych
vystupll. PfestoZe cile nejsou primo navazany na samostatné indikatory jejich dosazeni, nastavené
vystupy, monitorovaci parametry a evaluaé¢ni mechanismy poskytuji dostate¢ny rdmec pro posouzeni
uspésnosti projektu. Rozpocet je transparentni, pfiméreny rozsahu planovanych aktivit a odpovida
pozadavkdm OPZ+. Indikatory jsou nastaveny realisticky, v souladu s charakterem projektu a
umoZziuji sledovat napliovani jeho vysledkl. Realiza¢ni tym disponuje odpovidajicimi odbornymi i
organizac¢nimi kapacitami a Zadatel prokazuje zkusenosti s realizaci obdobné narocnych projekt(.
Celkové projekt pfedstavuje promyslenou, realistickou a systémové zamérenou intervenci s
potencidlem pfispét ke zlepseni koordinace, dostupnosti a efektivity podpory osob v krizovych

situacich na narodni i regionalni Urovni.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore a udéluje mu znamku 2.

Poznamka k vysledku






Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

0,00
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

PredloZeny projekt reaguje na vérohodné identifikovany a aktudlni
spolecensky problém, ktery je vSseobecné znamy a sdileny napfic
zdravotnickym, socialnim i souvisejicimi sektory. Zadatel predklada
dostatecné podrobnou situaéni analyzu, ktera popisuje klicové
souvislosti feseného tématu, vymezuje hlavni aktéry a reflektuje
dosavadni pristupy k jeho feseni. Problém je popsan konkrétné a v
potfebném rozsahu, pfi¢emz jeho existence je podlozena
relevantnimi narodnimi strategickymi dokumenty a akénimi plany.
Pozitivné je hodnocen zejména ddraz na feseni podpory osob v
krizovych situacich v prostredi charakterizovaném roztfisténosti
systému péce, fragmentaci dostupnych sluzeb a nedostatecnou
koordinaci mezi zapojenymi subjekty. Zadatel spravné poukazuje na
regionalni odliSnosti vyplyvajici z nerovhomérného rozvoje této
oblasti. PfestoZe projektova zadost neobsahuje podrobnéjsi
regionalni analyzy ani kvantifikaci cilovych skupin, Ize tento
nedostatek vzhledem k charakteru a rozsahu projektu akceptovat.
Potiebné analytické podklady a statistické Gdaje jsou dostupné v
navazujicich strategickych dokumentech a podrobnéjsi mapovani
zdroju a aktér( bude predmétem samotné realizace projektu.
Celkové je definice problému dostatecné detailni a presvédcivé
zdUvodnuje potfebnost intervence. Cilové skupiny i okruh dotéenych
osob jsou vymezeny vhodné a v souladu s identifikovanym
problémem. Jejich popis je strukturovany, vécny a odpovida
navrzenému zpUsobu feseni.
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cil projektu je popsan vécné, srozumitelné a v logické ndvaznosti na
identifikovany problém i na relevantni strategické dokumenty na
narodni Urovni, zejména v oblasti podpory dusevniho zdravi a
prevence sebevrazd. Z predlozené zadosti je zfejma orientace
projektu na reseni systémovych prekazek v oblasti pomoci osobdm v
krizovych situacich a soucasné je patrna predstava o o¢ekavané

Ano




zméné jak pro cilové skupiny, tak pro fungovani celého systému
podpory. Pozitivné Ize hodnotit skutecnost, Ze projekt usiluje o
vytvoreni dalezitych systémovych nastrojl a postupt, které mohou
vyznamné pfispét ke sjednoceni pfistupl, posileni koordinace mezi
aktéry a zefektivnéni poskytované pomoci. Navrhované vystupy,
jako jsou metodické materidly, doporucené postupy, nastroje pro
tridz nebo pilotni ovérovani navrzenych reseni v krajich, jsou v
souladu s nastavenymi aktivitami a predstavuji relevantni
predpoklad pro dosazeni zamyslenych zmén. Urcitou vyzvu
predstavuje skutecnost, Ze cile projektu nejsou formulovany
primarné prostiednictvim konkrétnich méfitelnych indikatorG. Tento
pristup vSak souvisi s charakterem resené problematiky, ktera se
vyznacuje vyznamnou mirou fragmentace, rozdilnou Grovni rozvoje
v jednotlivych regionech a nedostatkem jednotnych dat o stavajicich
sitich pomoci. V tomto kontextu je pochopitelné, Ze projekt klade
dlraz zejména na vytvoreni podminek pro systematické mapovani
situace, nastaveni spoluprace mezi klicovymi aktéry a pilotni ovéreni
navrzenych feseni. Podrobnéjsi predstava o oc¢ekavanych pfinosech
projektu je patrnd zejména z popisu klicovych aktivit, které na sebe
logicky navazuji a vytvéreji uceleny rdmec pro dosazeni zamyslenych
systémovych zmén. Zvoleny zplsob realizace odpovida povaze
feSeného problému i zapojeni relevantnich partner( a predstavuje
vhodny model spoluprace mezi statni spravou, samospravami a
dal$imi zainteresovanymi subjekty. Projekt tak vytvari predpoklady
pro dlouhodobé zlepseni koordinace, dostupnosti a efektivity
podpory osob v krizovych situacich.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Projekt disponuje nastavenym systémem ovérovani dosazenych
vysledkd, jehoz stéZejnim prvkem je samostatna klicova aktivita
zaméend na nezévislou evaluaci. Zadatel planuje realizaci vstupni,
prubézné i zavérecné evaluaéni zpravy a soucasné vymezuje rozsahly
soubor sledovanych parametrd, které umozni pribézné hodnotit
postup realizace projektu a kvalitu dosahovanych vystupd. Pfestoze
cile projektu nejsou pfimo provazany s jednoznaéné definovanymi
indikatory jejich dosaZeni, podrobny popis klicovych aktivit obsahuje
konkrétni vystupy a milniky, které na formulované cile logicky
navazuji. Z predloZzené dokumentace je zfejmé, jak jednotlivé
aktivity pfispivaji k naplnéni zamyslené zmény a jaké konkrétni
vysledky maji byt prostiednictvim projektu vytvoreny a ovéreny.
Nastaveni projektu tak poskytuje dostatecny ramec pro pribézné
posuzovani jeho ptinosl i pokroku v realizaci. Za silnou stranku lze
povazovat dlraz na evaluaci specifickych oblasti projektu a

Ano




systematické shromazdovani dlikaz(i o uc¢innosti navrzenych
postupl. Sledované parametry jsou primarné orientovany na
vystupy klicovych aktivit, které predstavuji bezprostredni
predpoklad pro dosazZeni strategickych cil( projektu. Diky tomu bude
v pribéhu realizace i po jejim ukonceni k dispozici dostatek
informaci pro vyhodnoceni pfinost projektu, ovéreni funkénosti
navrZenych feseni a posouzeni jejich pripravenosti k dalSimu vyuZiti
ve prospéch cilovych skupin. Celkové Ize konstatovat, Ze navrzeny
evaluacni ramec spolecné s detailné popsanymi vystupy aktivit
vytvari dostatecné predpoklady pro doloZeni smysluplnosti projektu,
jeho vysledk(l i ocekdvanych systémovych dopadd.

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rozpocet projektu je zpracovan prehledné, transparentné a v logické
navaznosti na navrzené klicové aktivity. Jednotlivé rozpoctové
polozky jsou dostatecné popsany a zdivodnény v doprovodnych
prilohach, coZz umozriuje porozumét jejich vazbé na planované
Cinnosti i o¢ekdvané vystupy projektu. Naklady jsou prehledné
pfifazeny k jednotlivym aktivitam, ¢imz je podporena celkova
srozumitelnost a kontrolovatelnost rozpoctu. Personalni zajisténi
projektu odpovida rozsahu a odborné narocnosti planovanych
aktivit. Nastavené ¢asové kapacity realizac¢niho tymu reflektuji
predpokladany objem koordinacnich, analytickych, metodickych i
dalsich odbornych Cinnosti. VysSe osobnich nakladl se pohybuje v
obvyklé Urovni a je v souladu s doporucenimi OPZ+, coZ pfispiva k
vérohodnosti a realizovatelnosti projektu. Rozpocet celkové vytvari
dostate¢né podminky pro dosazeni zamyslenych vystupt a cilt
projektu. U nékterych poloZek externiho zapojeni a sluzeb by bylo
mozné podrobnéji specifikovat metodiku stanoveni nakladll a rozsah
predpokladaného plnéni, nicméné predloZena dokumentace
poskytuje dostatec¢ny rdmec pro posouzeni jejich relevance k
planovanym aktivitam. NavrZzené zdroje jsou v zasadé primérené
charakteru projektu a podporuji jeho efektivni realizaci. Celkové Ize
rozpocet hodnotit jako funkéni, srozumitelny a odpovidajici rozsahu
navrZenych aktivit, pricemz nebyly identifikovany zasadni
skutecnosti, které by zpochybriovaly hospodarnost nebo ucelnost
planovanych vydaju.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Indikdtory projektu jsou zvoleny vhodné a v souladu se zamérenim i
charakterem navrzenych aktivit. Jejich vybér odpovida pozadavkim
vyzvy a logicky navazuje na strukturu kli¢ovych aktivit i oéekavané
vystupy projektu. Zadatel vénuje znacnou pozornost zplisobu
stanoveni cilovych hodnot, které jsou podrobné zdGvodnény a v

Ano




souladu s definicemi jednotlivych indikatord. Z predlozené
dokumentace je zfejmé, jakym zpUsobem byly cilové hodnoty
nastaveny a jak bude jejich naplfiovani sledovano v priibéhu
realizace projektu. Stanovené hodnoty Ize povaZovat za realistické a
dosazitelné, pfiéemz zohledfuji skutecnost, Ze projekt je primarné
zaméren na vytvareni systémovych, metodickych a koordinacnich
opatreni, nikoli na pfimou praci s cilovou skupinou. V tomto
kontextu je nastaveni indikatord pfimérené a odpovida charakteru
ocekavanych vysledk(. Pozitivné Ize hodnotit zejména vazbu mezi
planovanymi aktivitami a indikatory, kterd umoznuje pribézné
sledovat pokrok projektu a ovérovat naplriovani jeho zamyslenych
pfinost. Realizace navrzenych aktivit vytvari predpoklady pro
dosazeni stanovenych hodnot a poskytuje dostatecny ramec pro
doloZeni vysledkl projektu.

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel pocita s aktivnim zapojenim vétsiny cilovych skupin do
realizace projektu, a to nejen jako prijemct vysledkd, ale také jako
partnert podilejicich se na pFipravé, testovani a ovérovani
navrhovanych feseni. Vyznamnou roli zde hraje jejich expertni ucast
v pracovnich skupindch i zapojeni do vyzkumnych, analytickych a
evaluacnich aktivit. Projekt tak vytvari prostor pro vyuZiti odbornych
zkusenosti a praktickych poznatkd jednotlivych aktérl v pribéhu
vsech klicovych fazi realizace. Pozitivné |ze hodnotit rovnéz
diferencovany pfistup k jednotlivym cilovym skupindm. Navrzené
formy podpory a zapojeni zohledniuji jejich specifické charakteristiky,
kompetence a ulohu v nové budovaném systému pomoci. Tento
pfistup posiluje predpoklady pro uc¢inné nastaveni spoluprace mezi
jednotlivymi subjekty a pFispiva k vyssi vyuzitelnosti a udrzitelnosti
vystupl projektu. Rozsah a zplsob zapojeni cilovych skupin
odpovidaji charakteru navrzenych aktivit a vytvareji vhodné
podminky pro dosazeni planovanych vysledkd. Vzhledem k
aktudlnosti fesSeného tématu a pfimé vazbé projektu na potreby
zapojenych subjektd Ize zaroven predpokladat dostatecny zajem
cilovych skupin o Ucast v projektu i o vyuZivani jeho vystupu v praxi.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Klicové aktivity jsou navrzeny v plném souladu se zamérenim
projektu i identifikovanym problémem a vytvareji logicky provazany
ramec smérujici k dosazeni zamyslenych zmén. Jednotlivé aktivity na
sebe vhodné navazuji, vzajemné se dopliiuji a spole¢né podporuji
zavadéni komplexniho a systémové pojatého pristupu k fesené
problematice. Z projektové Zadosti je zfetelné patrné, jaké Cinnosti
budou v rdmci projektu realizovany, jakymi postupy budou
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naplriovany a jaké konkrétni vystupy maji prinést.Popisy klicovych
aktivit jsou zpracovany podrobné, vécné a srozumitelné.
Prehlednost projektové dokumentace dale posiluji doplnujici
prilohy, které poskytuji potfebny kontext a rozsifuji informace
obsazené v zadosti. Vystupy aktivit jsou jednoznacné vymezeny a
odpovidaji navrzenym zplsoblm realizace, pficemz Ize divodné
predpokladat, Ze zvolené postupy povedou k jejich Uspésnému
dosazeni.Za vyznamnou prednost projektu Ize povaZovat
promysleny systém viceuroviového ovérovani navrhovanych
postupl a nastrojl. Pfinosna je zejména vzajemnd provazanost
referencnich pracovist, region( s jiZ existujici zkuSenosti i regiond, ve
kterych budou navrZena reseni teprve implementovana. Tento
pristup vytvari vhodné podminky pro sdileni zkusenosti, priibézné
vyhodnocovaéni prinost a efektivni pfenos ovérené praxe do dalsich
Uzemi. Pozitivné je hodnoceno také jasné vymezeni harmonogramu
jednotlivych Cinnosti, které odpovida rozsahu a odborné narocnosti
projektu. Nastaveni casového planu umoznuje systematickou
realizaci vSech aktivit a podporuje pribézné sledovani jejich plnéni.
Velikost a kapacita realiza¢niho tymu odpovidaji naro¢nosti
planovanych aktivit a vytvareji predpoklady pro jejich kvalitni
zajisténi. Celkové je navrzeny zplsob realizace hodnocen jako
efektivni, realisticky a pfiméreny rozsahu projektu, pricemz celkova
délka realizace odpovida ocekavané ¢asové i odborné narocnosti
planovanych intervenci.

4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a
narocnosti projektu adekvatné nastaveno
fizeni projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel vénuje odpovidajici pozornost identifikaci a fizeni rizik
spojenych s realizaci projektu a reflektuje specifika resené oblasti. Za
klicové riziko spravné oznacuje nutnost koordinace a spoluprace
mezi statni spravou, samospravami a dalsimi zapojenymi aktéry.
Soucasné navrhuje postupy, které vytvareji predpoklady pro
zvladnuti pfipadnych zmén v institucionalnim ¢i personalnim
prostiedi v pribéhu realizace projektu. Z predlozené dokumentace
je patrné, Ze si je Zadatel moznych prekazek védom a disponuje
odpovidajicimi zkusenostmi i kapacitami pro jejich efektivni feseni.
Pozitivné je hodnocena také dosavadni zkusenost Zadatele s realizaci
obdobné zamérenych projektd, ktera pfedstavuje vyznamny
predpoklad pro uspésné zvladnuti vSech fazi projektu, od pripravy
pres realizaci az po vyhodnoceni dosazenych vysledk(. Navrzené
postupy Fizeni projektu, koordinace aktivit i priibézné evaluace jsou
nastaveny v souladu s jeho rozsahem a narocnosti a odpovidaji
potfebam planovanych intervenci. Realizacni tym je sestaven
kvalitné a vytvorena organizacéni struktura odpovida odborné i

Ano




koordinaéni naro¢nosti projektu. Tym disponuje dostatecnymi
personalnimi kapacitami pro zajisténi spoluprace mezi Sirokym
spektrem zapojenych subjektt a vytvari predpoklady pro efektivni
fizeni jednotlivych aktivit. Robustnost a odborné sloZzeni tymu jsou
pfimérené rozsahu projektu a podporuji jeho Uspésnou
implementaci. Celkova délka projektu je nastavena realisticky a
odpovida rozsahu planovanych aktivit i o¢ekavané odborné a
organizacni narocnosti realizace. Projekt je z hlediska fizeni,
personalniho zajisténi i prace s riziky koncipovan promyslené a
vytvari vhodné podminky pro dosazeni stanovenych vystupl a
zamyslenych systémovych pfinosu.

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor






