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ZÁPIS  

z jednání výběrové komise pro výzvu Operačního programu Zaměstnanost plus 

 

I. Identifikace výběrové komise: 

Číslo výzvy 03_26_107 

Vyhlašovatel MPSV 

Název investiční priority Priorita 2 Sociální začleňování 

Alokace na výzvu v Kč 100 000 000 Kč 

Rezerva alokace pro výsledky přezkumných 
řízení týkajících se hodnocení a výběru 
projektů v Kč 

NR 

Alokace na výzvu po zohlednění rezervy v Kč NR 

 

 

II. Přehled uskutečněných jednání: 

Počet jednacích dnů 1 

Počet členů výběrové komise 5 

Detail ke každému z jednacích dnů, které proběhly 

Datum jednání 8. 6. 2026 

Čas jednání (od – do) 9:30 – 10:30 

Místo jednání Online  MS Teams 

Předsedající jednání Mgr. Svatava Konradyová 

Seznam účastníků Viz prezenční listina v příloze zápisu 

 
 

III. Záznam o školení členů výběrové komise 
V úvodu jednání VK proběhlo školení přítomných členů výběrové komise zaměřené na jejich 

práva a povinnosti, nestrannost, způsob rozhodování o výběru projektů vhodných pro 

financování, vedení průkazné evidence o procesu výběru, dále představení dané výzvy a 

řešení možných problémů.  

Datum a místo konání školení – viz výše v části Přehled uskutečněných jednání. 

Osoba, která školení provedla: Mgr. Svatava Konradyová 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

   

 

IV. Závěry z projednávání žádostí: 
 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 1 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007187 

Žadatel Sociální družstvo Stabilita Olomouc 

Název projektu Naše Café jede 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 117 964,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

85 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými 
výběrovou komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

5 681 164,80 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek 
realizace projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním 
právního aktu: 

1) Krácení pozice 1.1.1.2 Integrační pracovník na 0,5 úvazku 
(nadhodnocený úvazek). 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 2 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007211 

Žadatel Prádelna PRAPOS s.r.o. 

Název projektu 
ROZVOJ A NAVÝŠENÍ KAPACITY SOCIÁLNÍHO PODNIKU PRÁDELNA 
PRAPOS 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

4 140 628,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

51,25 

Shrnutí projednání žádosti 



 
 

   

 

Střet zájmů x 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenou podmínkou poskytnutí podpory stanovenou 
výběrovou komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

3 437 065,97 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek 
realizace projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním 
právního aktu:  

1) Bude krácena položka 1.1.1.2 Integrační pracovník na 0,3 úvazku, 
nový název položky bude Integrační pracovník 0,3 úvazku; kap. 
rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po jednotlivých 
pozicích.  

2) Příjemce doplní text do klíčových aktivit (KA) dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou 
cílovou hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob 
umístěných na pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o 
nenulovou hodnotu, resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou 
umístěné min. 3 osoby na pracovní místa financovaná z rozpočtu 
projektu)." 

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity 
závazný závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje 
zaměstnanců, přičemž min. hodnota je 6."    

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 3 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007214 

Žadatel Realizace Mazoch s.r.o. 

Název projektu Sociální podnik Olomoučánek 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

4 004 114 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

68,75 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování Pro Proti Zdrželo se 



 
 

   

 

4 x 1 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenou podmínkou poskytnutí podpory stanovenou výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

4 004 114 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Snížení cílové hodnoty indikátoru 600 000 Celkový počet účastníků na 6. 

2) Vymazání výchozí hodnoty u specifických datových položek Celkový počet 
podpořených osob a Počet podpořených osob původem z Ukrajiny. 

3) Rozpočet projektu: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána 
po jednotlivých pozicích.  

4) Příjemce doplní text do klíčových aktivit (KA) dle výzvy:   

KA 1 - "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, 
resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na 
pracovní místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, 
přičemž min. hodnota je 6."  

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 4 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007215 

Žadatel Rozvoj sociálního podnikání ve společnosti Havířovský sociální podnik s.r.o. 

Název projektu Havířovský sociální podnik, s.r.o. 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

7 482 451,20 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

62,5 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenou podmínkou poskytnutí podpory stanovenou výběrovou 
komisí. 

Závěr 



 
 

   

 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

7 112 851,20 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Vynulovat cílovou hodnotu indikátoru 101060 Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků) – indikátor se sleduje během realizace projektu. 

2) Vynulovat hodnotu specifické datové položky.   

3) Příjemce doplní text do klíčové aktivity 1 (KA) dle výzvy:  „žadatel je povinen 
uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný závazkový parametr Počet 
individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž min. hodnota je 6."  

5) Krácení rozpočtu: kap. 1. 1. 1: bude vytvořena položka Integrační pracovník 
0,75; úvazek Integračního pracovníka krácen na 0,75 s ohledem na velikost 
CS a rozsah uvedených činností; kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky 
bude rozepsána po jednotlivých pozicích.  

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 5 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007216 

Žadatel družstvo TEXman 

Název projektu Cesta k práci 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 111 628,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

77,5 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

6 111 628,80 Kč 



 
 

   

 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Příjemce doplní/precizuje text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 6 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007217 

Žadatel SANANIM THERAPY s.r.o. 

Název projektu ROZVOJ INTEGRAČNÍHO SOCIÁLNÍHO PODNIKU SANANIM THERAPY 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 933 164,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

91,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

5 261 164,80 Kč 



 
 

   

 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Vymazat cílovou hodnotu u indikátoru 101 060 Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků), vymazat hodnotu u specifické datové položky Celkový 
počet podpořených osob. 

2) Příjemce doplní/precizuje text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

3) Krácení rozpočtu: 1. 1. 1. 2 Integrační pracovník – krácení úvazku na 0,5, 
úvazek je nadhodnocený vzhledem k počtu osob z CS, změna názvu položky 
na Integrační pracovník 0,5; kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude 
rozepsána po jednotlivých pozicích. 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 7 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007220 

Žadatel Recovery net, s.r.o. 

Název projektu Cukrářská dílna Mobilní větrník 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

3 395 443,20 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

73,75 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 X x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

3 395 443,20 Kč 



 
 

   

 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Vynulování specifických datových položek. 

2) Vynulování cílové hodnoty indikátoru 101060 Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků) – indikátor se sleduje během realizace projektu. 

3) Úpravy rozpočtu: 

Položka  Popis položky  Popis změny 

1.1.1.1. 
Vedoucí cílové 
skupiny - úvazek 
0,5 

chybně stanovený počet a výše jednotek - počet 
jednotek zvýšit na 24 a cenu jednotky snížit na 
polovinu tzn. 27 500 Kč 

1.1.1.2 
Psychosociální 
pracovník - 
úvazek 0,5 

chybně stanovený počet a výše jednotek- počet 
jednotek zvýšit na 24 a cenu jednotky snížit na 
polovinu tzn. 22 500 Kč. 

1.3.1 

Mzdové 
příspěvky na 
pracovní 
místa 

budou vytvořeny samostatné položky pro 
zaměstnance z CS 

4) Příjemce doplní/precizuje text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 8 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007226 

Žadatel Multikulturní Integrační Centrum, z. ú. 

Název projektu Integrační sociální podnik Sokolovsko pomocné a přípravné práce 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 507 427,20 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

87,50 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 



 
 

   

 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

6 086 307,31 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Úprava textu v KA 1 a KA2 dle výzvy, tj. zachovat pojmenování/názvy 
závazných hodnot a parametrů:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, 
resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na 
pracovní místa financovaná z rozpočtu projektu)“; 

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, 
přičemž min. hodnota je 6."  

2) Vzhledem k tomu, že dle výzvy (kap. 6.1) nelze hradit mzdové příspěvky pro 
zaměstnance CS zejména na pozici uklízečka, administrativní pracovnice, 
účetní, není možné tyto pozice zahrnout do rozpočtu projektu. Příjemce vytvoří 
pracovní místa na pozicích, která jsou v souladu s pravidly výzvy. 

3) Krácení rozpočtu: 1. 1. 1. 2 Integrační pracovník – krácení na 0,5 úvazku s 
ohledem na předpokládaný počet zaměstnanců z cílové skupiny a navrhovaný 
rozsah činností, úprava názvu položky na Integrační pracovník 0,5; kap. 
rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po jednotlivých pozicích. 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 9 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007230 

Žadatel Pracovní integrace skrze realizace pro zelené a jedlé město 

Název projektu Zelené realizace, s.r.o. 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 058 428,16 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

76,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 



 
 

   

 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

5 058 428,16 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Rozpočet projektu: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po 
jednotlivých pozicích.  

2) Příjemce doplní text do klíčových aktivit (KA) dle výzvy:   

KA 1 - "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, 
resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na 
pracovní místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

       KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný   
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 10 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007232 

Žadatel Krásná Pelerína - sociální podnik, s.r.o. 

Název projektu Pronožka - prostějovská pletárna 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 783 258,40 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

 75 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů / 
náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje projektu 
v Kč 

4 381 858,40 Kč 



 
 

   

 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Příjemce doplní text do klíčových aktivit (KA) dle výzvy:   

KA 1 - "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, 
resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na 
pracovní místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný   
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

2) Krácení rozpočtu: Položka 1. 1. 1. 2 Integrační pracovník/pracovnice bude 
upravena následovně: 

 

 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 11 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007233 

Žadatel Polabský GRUNT s.r.o. 

Název projektu Provozovna Polabského Gruntu v Dolním Bousově 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 531 244,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

55 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných 
členů / náhradníků 
členů 

5 

Výsledek 
hlasování 

Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 



 
 

   

 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k 
financování 

Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

5 374 363,20 Kč 

Podmínky 
poskytnutí podpory 
stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Anulovat hodnoty v případě Specifických datových položek (Celkový počet 
podpořených osob) - je sledováno až v průběhu realizace projektu. 

2) Upravit datum cílové hodnoty indikátoru 671021 - Počet podpořených integračních 
sociálních podniků (max. konec realizace projektu). Upozorňujeme ale, že dle výzvy 
nejpozději k poslednímu dni kalendářního měsíce, který následuje po měsíci, 
ve kterém bude dosaženo poloviny doby realizace projektu, bude příjemce zapsán 
v registru integračních sociálních podniků podle části III zákona č. 468/2024 Sb., 
o integračním sociálním podniku.   

3) Anulovat hodnoty u indikátoru 101060 - Počet podporovaných mikropodniků - je 
sledováno až v průběhu realizace projektu.   

4) Krácení rozpočtu: 

 

 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 12 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007235 

Žadatel iLikeToMoveit s.r.o. 

Název projektu iLikeToMoveit - stěhovací služba Praha a okolí 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

7 093 584,58 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

71,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 



 
 

   

 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

4 x 1 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

7 093 584,58 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Anulovat nastavené hodnoty v případě 101060 - Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a sociálních 
podniků) - je sledováno až v průběhu realizace projektu. 

2) Úprava textu v KA 1 a KA2 dle výzvy, tj. zachovat pojmenování/názvy závazných 
hodnot a parametrů:  

KA 1 - "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou hodnotu 
indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na pracovních 
místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. min. hodnotu 
3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní místa financovaná 
z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž min. 
hodnota je 6."  

3) Rozpočet projektu: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po 
jednotlivých pozicích.  

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 13 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007241 

Žadatel VČELÍN - Spolek pro podporu opylovatelů v krajině 

Název projektu Včely bez hranic 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 253 703,68 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

51,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

4 x 1 



 
 

   

 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

3 963 900,48 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Pozice Koordinátor/ka včelařů a firem a Administrátor/ka a koordinátor/ka 
zakázek  nebudou vykonávat činnosti, které spadají do paušální sazby, pozice  
budou přejmenovány na Koordinátor/ka výroby I a Koordinátor/ka výroby II.  

2) V rozpočtu projektu budou označeny pozice spadající do prvovýroby,   

3) Příjemce doplní/precizuje text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6."  

4) Krácení rozpočtu: úvazek Vedoucího CS krácen na 0,8, úvazek Integračního 
pracovníka na 0,3: 

  

 

 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 14 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007243 

Žadatel FBQ s.r.o. 

Název projektu Rozšíření pekárny Anni 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 193 964,80 Kč 



 
 

   

 

Body z věcného 
hodnocení 

96,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů x 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

5 193 964,80 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Vynulovat hodnoty u specifických datových položek Celkový počet podpořených 
osob a Počet podpořených osob původem z Ukrajiny. 

2) Příjemce doplní/precizuje text KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6."  

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 15 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007244 

Žadatel APeVIR o.p.s 

Název projektu Integrační sociální podnikání v mikroregionu Roudnice nad Labem 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 610 285,44 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

76,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů x 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

4 x 1 



 
 

   

 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

6 206 573,38 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Rozpočet projektu: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána 
po jednotlivých pozicích, shodně budou rozpoložkovány také dvě pracovní 
pozice Vedoucí cs – odborný pracovník/asistent 1 (1,0) a Vedoucí cs Vedoucí 
cs – odborný pracovník/asistent 2 (0,5), tzn. položka 1. 1. 1. 2 bude 
rozdělena. Krácení pozice 1. 1. 1. 1 Integrační pracovník na 0,3 s ohledem 
na počet zapojených zaměstnanců z CS (změna názvu položky na Integrační 
pracovník 0,3). 

2) Náplně práce nově vytvořených pracovních pozic pro osoby z CS obsahují 
úklidové činnosti (dle Kap. 6.1. Výzvy č.  03_26_107 nelze hradit mzdové 
příspěvky na tyto činnosti), tyto činnosti nebudou vykonávat zaměstnanci z 
CS (lze hradit výhradně z paušální sazby), tzn. nebudou součástí jejich 
pracovních náplní. 

3) Vymazat hodnoty u obou SDP a vymazat cílovou hodnotu  indikátoru 101 
060.   

4) Příjemce doplní/precizuje text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, 
resp. min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na 
pracovní místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, 
přičemž min. hodnota je 6." 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 16 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007246 

Žadatel Fresh Bistro Fénix s.r.o. 

Název projektu Fresh Bistro v Soběslavi 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

5 158 180,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

81,25 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů x 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 



 
 

   

 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

4 843 483,20 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Úprava klíčových aktivit (KA): KA 5 bude vyjmuta ze žádosti; KA 1 bude 
začleněna pod KA 4 (jen činnosti, které spadají do doby realizace projektu). 

2) Pracovní činnosti jako např. úklid kuchyně lze financovat jen v rámci paušální 
sazby, tzn. nebudou součástí pracovní náplně zaměstnanců. 

3) Anulovat specifické datové položky - je sledováno až v průběhu realizace 
projektu. 

4) Anulovat nastavené hodnoty v případě 101060 - Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků) - je sledováno až v průběhu realizace projektu. 

5) Úprava/doplnění textu v KA 1 a KA2  dle výzvy, tj. zachovat pojmenování/názvy 
závazných hodnot a parametrů:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6."  

6) Rozpočet: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po 
jednotlivých pozicích; krácení pozice 1.1. 1. 1 Integrační pracovník na 0,3 
s ohledem na počet zaměstnanců z CS. 

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo 17 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007247 

Žadatel Mezinárodní Škola Řemesel z.s. 

Název projektu MISTROVNA 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 969 357,12 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

65 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 



 
 

   

 

Počet přítomných členů 
/ náhradníků členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

6 443 760,32 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Úprava KA v souvislosti s pozicí vedoucího CS - mentora - pozice vedoucí CS 
předpokládá nepřetržitou každodenní přítomnost na pracovišti na denní bázi, 
součinnost při výkonu konkrétní zakázky. 

2) Úprava rozpočtu: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po 
jednotlivých pozicích; kap. rozpočtu 1.1.1 Pracovní smlouvy bude rozepsána na 
jednotlivé pozice: Vedoucí CS štukatérství/malířství/lakýrnictví 0,4, Vedoucí CS 
stavebnictví 0,3, Vedoucí CS 0,3 instalatér-topenář – délka jejich zapojení do 
projektu je krácena na 22 měsíců s ohledem na zapojení zaměstnanců z CS. 
Pozice Integrační pracovník/ce (0,3 úvazku) bude samostatná pol. rozpočtu.  

3) Anulovat specifické datové položky - je sledováno až v průběhu realizace 
projektu. 

4) Anulovat nastavené hodnoty v případě 101060 - Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků) - je sledováno až v průběhu realizace projektu. 

5) Úprava data cílové hodnoty indikátorů  600000, 672001, 671021 na konec 
realizace projektu. 

6) Úprava textu v KA 1 a KA2  dle výzvy, tj. zachovat pojmenování/názvy 
závazných hodnot a parametrů:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6."  

 

 

Informace o žádosti 

Pořadové číslo  18 

Registrační číslo CZ.03.02.01/00/26_107/0007248 

Žadatel Xaverius s.r.o. 

Název projektu Rozvoj sociálního podniku Xaverius s.r.o. 



 
 

   

 

Celkové způsobilé 
výdaje (Kč) 

6 104 044,80 Kč 

Body z věcného 
hodnocení 

80 

Shrnutí projednání žádosti 

Střet zájmů X 

Počet přítomných 
členů / náhradníků 
členů 

5 

Výsledek hlasování 
Pro Proti Zdrželo se 

5 x x 

Stanovisko výběrové komise a jeho odůvodnění 

Projekt je doporučen k podpoře s níže uvedenými podmínkami poskytnutí podpory stanovenými výběrovou 
komisí. 

 

Závěr 

Vhodný k financování Projekt doporučený k financování 

Maximální celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

6 104 044,80 Kč 

Podmínky poskytnutí 
podpory stanovené 
výběrovou komisí 

VK doporučuje projekt k podpoře při splnění následujících podmínek realizace 
projektu/provedení úprav žádosti o podporu před vydáním právního aktu: 

1) Rozpočet: kap. rozpočtu 1. 3. 1 Mzdové příspěvky bude rozepsána po 
jednotlivých pozicích. 

2) Vynulovat cílovou hodnotu u indikátoru 101 060 Počet podporovaných 
mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a 
sociálních podniků).  

3) Příjemce doplní text do KA dle výzvy:  

KA 1 -  "žadatel je povinen uvést v popisu realizace aktivity závaznou cílovou 
hodnotu indikátoru: 672 001 Počet znevýhodněných osob umístěných na 
pracovních místech, přičemž platí, že se musí jednat o nenulovou hodnotu, resp. 
min. hodnotu 3 (tzn. v rámci projektu budou umístěné min. 3 osoby na pracovní 
místa financovaná z rozpočtu projektu)."  

KA 2 - "je žadatel povinen uvést v popisu realizace klíčové aktivity závazný 
závazkový parametr Počet individuálních plánů rozvoje zaměstnanců, přičemž 
min. hodnota je 6." 

 

 

V. Přehled projektů doporučených k financování: 
 

Č. Registrační číslo Název projektu Žadatel 
Max. celkové 
způsobilé výdaje 
projektu v Kč 

1. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007187 Naše Café jede 

Sociální družstvo 
Stabilita Olomouc 5 681 164,80 Kč 

2. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007211 

ROZVOJ A NAVÝŠENÍ KAPACITY 
SOCIÁLNÍHO PODNIKU 
PRÁDELNA PRAPOS 

Prádelna PRAPOS 
s.r.o. 3 437 065,97 Kč 



 
 

   

 

3. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007214 Sociální podnik Olomoučánek 

Realizace Mazoch 
s.r.o. 4 004 114 Kč 

4. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007215 

Rozvoj sociálního podnikání ve 
společnosti Havířovský sociální 
podnik s.r.o. 

Havířovský sociální 
podnik, s.r.o. 7 112 851,20 Kč 

5. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007216 Cesta k práci družstvo TEXman 6 111 628,80 Kč 

6. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007217 

ROZVOJ INTEGRAČNÍHO 
SOCIÁLNÍHO PODNIKU SANANIM 
THERAPY 

SANANIM THERAPY 
s.r.o. 5 261 164,80 Kč 

7. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007220 Cukrářská dílna Mobilní větrník Recovery net, s.r.o. 3 395 443,20 Kč 

8. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007226 

Integrační sociální podnik 
Sokolovsko pomocné a přípravné 
práce 

Multikulturní 
Integrační Centrum, z. 
ú. 6 086 307,31 Kč 

9. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007230 

Pracovní integrace skrze realizace 
pro zelené a jedlé město 

Zelené realizace, 
s.r.o. 5 058 428,16 Kč 

10. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007232 Pronožka - prostějovská pletárna 

Krásná Pelerína - 
sociální podnik, s.r.o. 4 381 858,40 Kč 

11. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007233 

Provozovna Polabského Gruntu v 
Dolním Bousově 

Polabský GRUNT 
s.r.o. 5 374 363,20 Kč 

12. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007235 

iLikeToMoveit - stěhovací služba 
Praha a okolí iLikeToMoveit s.r.o. 7 093 584,58 Kč 

13. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007241 Včely bez hranic 

VČELÍN - Spolek pro 
podporu opylovatelů v 
krajině 3 963 900,48 Kč 

14. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007243 Rozšíření pekárny Anni FBQ s.r.o. 5 193 964,80 Kč 

15. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007244 

Integrační sociální podnikání v 
mikroregionu Roudnice nad Labem APeVIR o.p.s 6 206 573,38 Kč 

16. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007246 Fresh Bistro v Soběslavi 

Fresh Bistro Fénix 
s.r.o. 4 843 483,20 Kč 

17. 
CZ.03.02.01/00/26_107/
0007247 MISTROVNA 

Mezinárodní Škola 
Řemesel z.s. 6 443 760,32 Kč 

18. CZ.03.02.01/00/26_107/
0007248 

Rozvoj sociálního podniku Xaverius 
s.r.o. Xaverius s.r.o. 6 104 044,80 Kč 

VI. Přehled projektů zařazených do zásobníku projektů: NR 
 

VII. Přehled projektů nedoporučených k financování 
 

Č. Registrační číslo Název projektu Žadatel 

1. CZ.03.02.01/00/26
_107/0007196 

RECatering - vytváříme pracovní místa a 
snižujeme množství plastového odpadu díky 
znovupoužitelnému nádobí pro catering Družstvo Revenium 

2. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007199 Pojizerská kavárna Dolní Pojizeří z.ú. 

3. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007205 Společně  pečeme skvělý štrůdl AKADEMIE JIZERA z.ú. 

4. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007207 Milano Barber shop Milan Kuna 

5. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007208 

Nolimi - Integrace a rozvoj: Nová pracovní 
místa a integrační podpora v praxi Nolimi Future s.r.o. 

6. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007213 DEJSKART - rozšíření sociálního podnikání DEJSKART s.r.o. 

7. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007218 ARSZ Stavby - integrační sociální podnik 

ASOCIACE ROMSKÝCH 
PODNIKATELŮ, SOCIÁLNÍCH 



 
 

   

 

PODNIKŮ A ŽIVNOSTNÍKŮ z.s., dále 
jen ve zkratce ARSZ z.s. 

8. CZ.03.02.01/00/26
_107/0007219 

ARTKREAT (pracovní integrace 
znevýhodněných osob v kulturních a 
kreativních odvětvích) Syndicus z.s. 

9. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007222 

Integrační sociální podnik zaměřený na balení 
a regionální distribuci produktů z biomasy Edurikon, zapsaný spolek 

10. CZ.03.02.01/00/26
_107/0007224 

Habibi music bar - integrační sociální podnik 
pro podporu Romů a Romek z LGBTQ+ 
komunity Andrej Krišta 

11. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007225 

Práce, která dává smysl-sociální podnik 
ROSOS ROSOS z.s. 

12. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007227 Práce dává domov Teen Challenge International ČR 

13. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007228 Rozvoj sociálního podniku Zdraví je bohatství Zdraví je bohatství s.r.o. 

14. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007229 

Od bariér k úspěchu: Pracovní integrace a 
rozvoj OZP ve firmě AOX s.r.o. AOX s.r.o. 

15. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007231 Integrační sociální podnik Vrána Spolek Vrána, z. s. 

16. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007234 Ease of living - bistro a prodej Ease of living s.r.o. 

17. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007236 Kontaktní minizoo SRDCOVKA S Klíčem, s.r.o. 

18. CZ.03.02.01/00/26
_107/0007237 

Social Point - Přechod na plnohodnotný 
integrační sociální podnik a rozvoj 
integračního modelu pro OZP Social Point s.r.o. 

19. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007238 

Vznik integračního sociálního podniku Nakup 
na Dobro, s.r.o. Nakup na Dobro s.r.o. 

20. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007239 Pracovní integrace v POSMI Group s.r.o. POSMI Group s.r.o. 

21. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007240 

Educenter 3D Technologie koncept 
STEM/STEAM: Integrační síť lektorů pro ČR Educenter s.r.o. 

22. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007249 Andělský svět Andělský svět z.s. 

23. 
CZ.03.02.01/00/26
_107/0007250 Obecní sociální firma Staré Křečany #AeroLift s+F40.r.o. 

 
Důvodem nedoporučení projektů k financování je skutečnost, že tyto projekty nebyly vzhledem 
k dosaženému bodovému zisku z věcného hodnocení projektů výběrovou komisí 
projednávány; na projednávání byly zařazeny pouze projekty, které ve věcném hodnocení 
dosáhly vyššího bodového zisku a neobdržely eliminační kritérium. 
 

VIII. Přílohy: 

• Prezenční listina  

Soulad zápisu s průběhem a výsledky jednání potvrzuje:  

Zástupce sekretariátu výběrové komise  Předseda výběrové komise 

Datum 8. 6. 2026  Datum 8. 6. 2026 

Jméno Radek  Jméno Svatava  

Příjmení Fencl  Příjmení Konradyová 

Podpis  

 

 Podpis  
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