e Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* Operacni program Zaméstnanost

Vyzva k predkladani zadosti o podporu

Ministerstvo prace a socialnich véci, odbor realizace projekti ESF — socialni za¢lefiovani
vyhlasuje vyzvu k pfedkladani zadosti o podporu v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

1 Identifikace vyzvy

Prioritni osa 2 Socialni zaClefovani a boj s chudobou

Investiéni priorita 2.1 Aktivni zacClefiovani, v€etné zaclefovani s ohledem na podporu
rovnych pfileZitosti a aktivni u¢ast a zlepSeni zaméstnatelnosti

Specificky cil 2.1.2 Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

Cislo vyzvy 03_16_067

Nazev vyzvy Podpora socialniho podnikani

Druh vyzvy Kolova

Uréeni z hlediska Oteviena

konkurence mezi projekty

Uréeni, zda se jedna o Komplementarni

synergickou ~ nebo Nazev komplementarni vazby: Socialni podnikani
komplementarni - vyzvu  a\p 55 o oGiaini podnikani

identifikace

komplementarity OP PPR, socialni podnikani

Model hodnoceni Jednokolovy

2 Casové nastaveni

Datum vyhlaseni vyzvy 31. 5. 2016

Datum zpristupnéni zadosti o podporu v monitorovacim|1. 6. 2016
systému MS2014+

Datum zahdjeni pfijmu zadosti o podporu 1. 6.2016, 4:00 hodin
Datum ukongéeni prijmu zadosti o podporu 30. 9. 2016, 12:00 hodin
Maximalni délka, na kterou je Zzadatel opravnén projekt|24 mésicu

naplanovat

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu 31.12. 2019

3 Informace o formé podpory

3.1 Alokace vyzvy: 100 000 000 K¢&

e Finanéni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektd k financovani): 100 000 000 CzZK
Upresnéni zdroju financovani rozhodné alokace vyzvy:

Vybér projektl bude probihat s vyuzitim Castek celkovych zpUsobilych vydaji (ij. v€etné vlastnich
zdroju zadatel(l, protoze Cerpani alokace OPZ, které je vykazovano vici Evropské komisi, zahrnuje
vSechny zdroje financovani).

e Finanéni alokace vyzvy (podpora): 85 000 000 CZK

Upresnéni zdroju alokace vyzvy oznacené jako podpora:
Jedna se pouze o indikativni udaj, tj. odhad toho, jaka &ast prostfedki bude na vybrané projekty
poskytnuta za prispévek Unie, statni rozpoget CR, pFip. rozpodet statnich fondu
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3.2 Typ podporovanych operaci: individualni komplementarni projekt

3.3 Vymezeni opravnénych zadatelu:

Obecné muze dle pravidel Operaéniho programu Zaméstnanost opravnénym zadatelem byt pouze:

e osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera ma vlastni
identifikaéni &islo (tzv. ICO nékdy také IC);

e 0soba, ktera ma aktivni datovou schranku?;

e osoba, ktera nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Uc€astnit z ddvodu insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni zadatelé nejsou opravnéni ucastnit se vyzvy nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou v likvidaci, v upadku, hrozicim upadku €i je proti nim vedeno insolvencni Fizeni ve smyslu
zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zplsobech jeho FeSeni (insolvenéni zakon);

® maiji v evidenci dani zachyceny darfiové nedoplatky nebo maiji nedoplatek na pojistném nebo na
penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialnim zabezpecéeni nebo pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti’;

® na né byl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spole¢nym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Podminky opravnénosti zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektl
a musi byt splnény k datu podani zadosti o podporu. K otazce, zda spliuji body v pfedchozim

odstavci, se Zadatelé vyjadfuji V ramci Cestného prohlaeni
v Zadosti o podporu, pficemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery s finanénim
pfispévkem.

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi Zadateli:
a) Osoba samostatné vydélecné &inna OSVC) dle zakona &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi:
b) Obchodni korporace vymezené zakonem ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich:
o vefejna obchodni spole¢nost
komanditni spole¢nost
spoleénost s ru€enim omezenym
akciova spolecnost
evropska spolecnost
evropské hospodarské zajmové sdruzeni
o druzstva (druzstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost).
Zpusob zapojeni obci a svazku obci do socialniho podnikani je specifikovan v pfiloze €. 2, a to
v komentafi rozpoznavaciho znaku 3 b).
c) nestatni neziskové organizace, a to:
o obecné prospésné spole€nosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech
o Ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sb., obansky zakonik
o cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona €. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych
spole¢nostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné
pravni ochranu déti.
o spolky dle § 214-302 zakona ¢&. 89/2012 Sb., obansky zakonik;
VySe uvedené pravni formy nestatnich neziskovych organizaci musi v ramci své hlavni Cinnosti
poskytovat zakladni druhy a formy sociélnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi u
jednotlivych druhd socialnich sluzeb. Jejich vyCet a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlave I, dile
2 az 4 zakona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdé&jSich predpisti. Zadatel je v dobé&
podani zadosti registrovanym poskytovatelem socialnich sluzeb podle vySe uvedeného zakona a
socialni sluzbu poskytuje min. po dobu 12 mésict. Nova podnikatelska aktivita definovana v bodé 4. 1
vyzvy musi byt provozovana vyhradné jako vedlejSi ¢innost nestatni neziskové organizace.

O O O O O

1 Dle zakona &. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované konverzi dokumentd.

2 Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢&. 280/2009 Sb., dafiovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a
zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpecleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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3.4 Vymezeni opravnénych partnert, definice jednotlivych opravnénych partnera:

V ramci této vyzvy je pfipustny pouze partner bez finanéniho prispévku. Pravni forma partnera bez
finanéniho prispévku neni omezena. Partnerem bez finan¢niho pfispévku mize byt pravnicka osoba
se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou ¢leny Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzicka
osoba pusobici jako osoba samostatné vydélecné €inna (resp. v zahrani¢ni obdobné plsobici), ktera ma
registrované misto podnikani v EU. Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydélecné ¢inna, nemuze byt
do projektu zapojena jako partner. Partner se podili na realizaci vécnych aktivit projektu (napf. formou
konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny finan¢ni pfispévek za ucCast pfi realizaci
projektu. Partnerem se NEROZUMIi subjekt, ktery je v dodavatelském &i odbératelském vztahu k pfijemci
dotace (napf. neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za Uhradu socialni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobku/sluzeb).

3.5 Mira podpory - rozpad zdroju financovani:

EU: 85 % zpUsobilych vydajl

Statni rozpocet: 0%

Zadatel: 15% zpusobilych vydaju, pfijemce hradi celou narodni &ast spolufinancovani z vlastnich
prostfedk(. Prijemce muUze na vlastni povinné spolufinancovani pouzit zdroje ziskané od
soukromopravnich &i vefejnopravnich subjektu a trzby z vlastni podnikatelské ¢innosti.

3.6 Maximalni a minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaja projektu:
Minimalni vySe celkovych zptsobilych vydajt pro zadatele: 1 000 000 K¢&
Maximalni vyse celkovych zpusobilych vydajia pro zadatele: 6 000 000 K&

3.7 Forma financovani: ex-ante

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této
vyzvy).

3.8 Informace o podminkach verejné podpory: vyzva je v rezimu de minimis.

Informace o vefejné podpofe (v€etné podpory de minimis dle nafizeni €. 1407/2013, v ramci které budou
podporeny aktivity v oblasti socialniho podnikani) jsou k dispozici v Obecné &asti pravidel pro zadatele a
pFijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy). VyhlaSovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi pfedpisy
pro tuto vyzvu stanovuje nasledujici omezeni tykajici se vefejné podpory (v€etné podpory de minimis):
vramci vyzvy neni mozné poskytnout podporu de minimis v odvétvich zemédélské prvovyroby (viz
Zakon €. 252/1997 Sb., o zemédélstvi).

U projekt, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany pfedpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z vefejnych zdroju (tzv. intenzitu vefejné podpory). VySe této hranice se
odviji od typu podpofené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pfipadech také od specifik cilové
skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené
obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy). V dlsledku toho je
mozné, Ze projekt nebude z vefejnych zdrojli podpofen v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni
v Casti 3.5 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroju financovani).

4 Vécné zaméreni

4.1 Popis podporovanych aktivit

Vznik a rozvoj novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani — integraéni socialni podnik.
Pfijemce musi naplfiovat sou¢asné tyto principy a charakteristiky socialniho podnikani:
I. spole€ensky prospésny cil - charakteristika principu: spole€ensky prospésny cil zaméstnavani a
socialniho zaclefiovani osob znevyhodnénych na trhu prace,
II. socialni prospéch - charakteristika principu:
a) zameéstnavani a socialni zaclefovani osob ze znevyhodnénych skupin, tj. osob definovanych
v ¢asti 4. 3 cilové skupiny — min. podil zaméstnanct ze znevyhodnénych skupin &ini 30 %,
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min. uvazek pro zaméstnance z cilovych skupin je 0,4, zaméstnanci z cilovych skupin musi
mit uzavienou pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni €innosti (dohoda o provedeni prace
neni pro zameéstnance z cilovych skupin akceptovatelna);

b) ucast zaméstnancu a ¢lenl na sméfrovani podniku,

c) dlraz na rozvoj pracovnich kompetenci znevyhodnénych zaméstnancu;

lll. ekonomicky prospéch — charakteristika principu:
a) vice nez 50 % pripadného zisku je reinvestovano do rozvoje socialniho podniku a/nebo pro
naplnéni jeho spoleensky prospésnych cilu,
b) nezavislost (autonomie) v manaZerském rozhodovani a fizeni na externich zakladatelich
nebo zfizovatelich,
c) alespon 30 % podil trzeb z prodeje vyrobkl a sluzeb na celkovych vynosech, sleduje se za
poslednich 12 mésicu realizace projektu,
IV. environmentalni prospéch — charakteristika principu:
a) zohledriovani environmentalnich aspektl vyroby i spotfeby,
V. mistni prospéch — charakteristika principu:
a) prednostni uspokojovani potfeb mistni komunity a mistni poptavky,
b) vyuzivani pfednostné mistnich zdroju,
C) spoluprace socialniho podniku s mistnimi aktéry.
Vy8e uvedené principy a charakteristiky socialniho podnikani jsou dale rozpracovany a zvefejnény
jako ,rozpoznavaci znaky integraéniho socialniho podniku“ — viz pfiloha & 2 vyzvy. VSechny
rozpoznavaci znaky integra¢niho socialniho podniku jsou pro pfijemce zavazné v plném rozsahu a
budou sledovany v priibéhu realizace projektu. Principy socialniho podnikani v€éetné charakteristiky a
konkrétniho naplfiovani rozpoznavacich znaku v socialnim podniku uvede zadatel v zakladacich
dokumentech, tzn. budou zvefejnéné na www.justice.cz, a to nejpozdéji k datu ukonceni realizace
projektu. V pfipadé nové podnikatelské aktivity definované nize pod body b) az e), se subjekt, resp. nova
podnikatelska aktivita, pfihlasuje k principim socialniho podnikani jako odstépny zavod. Doporucujeme
zadatellim, aby principy socialniho podnikani zapracovali do zakladacich dokument( pfi zalozeni
spolegnosti. OSVC zvefejni napt. formou prohlaseni na webu organizace nebo na jiném vefejné a bez
prekazek dostupném misté.

Novou podnikatelskou aktivitou se rozumi:

a) podnikatelska aktivita nové vzniklého subjektu?,

b) podnikatelska aktivita jako nové zfizena Zivnost subjektu jiz existujiciho,

c) podnikatelska aktivita jako novy obor €innosti v ramci stavajiciho opravnéni k podnikani,

d) podnikatelska aktivita jako novy produkt/sluzba v ramci stavajiciho oboru ¢innosti,

e) podnikatelska aktivita jako nové zfizena provozovna poskytujici stavajici sluzbu, avdak takovou,
jejiz poskytovani je jednoznaCné vazano k mistu provozovny (napf. otevieni dalSi
kavarny/pradelny na jiném misté apod.). Zfizenim nové provozovny bude uspokojena poptavka
novych/jinych zakaznikl. Nové zfizena provozovna musi byt ekonomicky sobéstacna, tzn.,
Zadatel zaciluje podnikatelsky plan jen na ni - prokazuje konkurenceschopnost nové sluzby v
noveé provozovné s ohledem na mistni trh aj.

Zpusobilé vydaje projektu se vzdy tykaji jen novych podnikatelskych aktivit definovanych vyse. V
zadném pfipadé nelze z dotace financovat stavajici podnikatelské aktivity zadatele (zadatel mize novou
ekonomickou €innost, ktera je pfedmétem podpory, zaCit vykonavat nejdfive s datem zahajeni realizace
projektu uvedeném v pravnim aktu). Pfedmétem zadosti musi byt vyhradné nova podnikatelska aktivita
definovana vyse, z Cehoz vyplyva, Ze principy socialniho podnikani definované v pfiloze &. 2 vyzvy se
vzdy vztahuji jen k nové podnikatelské aktivité. V pfipadé nové podnikatelské aktivity definované vyse
pod body b) az e) se principy socialniho podnikani definované v pfiloze €. 2 vyzvy vztahuji k nové
podnikatelské aktivité, nikoli ke stavajici €innosti Zzadatele. V tomto pfipadé nova podnikatelska aktivita
musi byt jednoznacné oddélena ze stavajici Cinnosti jako odStépny zavod.

Za novy podnikatelsky subjekt nelze pro ucely vyzvy povazovat:
1) pravni subjekt, ktery byl zakoupen jinym pravnim subjektem/OSVC se stejnym pfedmétem a
mistem podnikani, a ve kterém vznikla shodna pracovni mista;

® Nerelevantni v pfipadé typu zadatele 3.3. c) — nestatni neziskové organizace (NNO)
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2) podnikatelsky subjekt nové vznikly pouze formalnim pfesunem podnikani (zaméstnancu z cilovych
skupin, pfedmétu a mista podnikani) z jiz fungujiciho/zakladajiciho subjektu.
V ramci této vyzvy nelze hradit poskytovani socialnich sluzeb podle zakona €.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a to jak v rozsahu zakladnich, tak i fakultativnich €innosti.
Soucasné nelze hradit zemédélskou prvovyrobu.

V rdmci vySe uvedeného typu aktivity mohou byt podporovany vSechny typy nize uvedenych cinnosti,
dil&i &asti &innosti nebo kombinace téchto &innosti oznadené v zadosti jako kliové aktivity. Zadatel si
muze vydefinovat dalSi relevantni Cinnost. NiZe jsou definovany doporucené klicové aktivity projektu:
1. vytvofeni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo
cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu principy socialniho podnikani.
U zaméstnanctl mimo cilovou skupinu je z pfimych nakladu projektu mozné hradit pouze pozice, které
zajistuji specifickou podporu zaméstnancim z cilovych skupin (napf. vedouci/mistr/pfedak cilové
skupiny, asistent/ka, psycholog/psycholoZka), zajistuji marketing socialniho podniku (napf. marketingovy
pracovnik) a fidi podnik (napf. manazer socialniho podniku). Z projektu je mozné financovat mzdy nové
pfijatych zaméstnancl z cilovych skupin (nikoli stavajicich). VSichni zaméstnanci realiza¢niho tymu
financovani z projektu musi mit kvalifikaci potfebnou pro vykon dané pozice (vyuéeni v oboru, SS, VS
v oboru nebo osvéd&eni o profesni kvalifikaci podle zakona &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani
vysledkl dalSiho vzdélavani) nebo odpovidajici praxi. Pracovni mista pro zaméstnance z cilovych
skupin musi pfijemce vytvofit a obsadit nejpozdéji do 3 mésich od zahajeni realizace projektu. Vyzaduje-
li charakter podnikani pfijeti zaméstnancu postupné a po této Ihuté, objasni tyto skutecnosti zadatel v
podnikatelském planu, a to v ¢asti Management a lidské zdroje;

2. vzdélavani zaméstnancu z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho podniku
financovanych z pfimych nakladu projektu; vzdélavanim ostatnich zaméstnanci socialniho podniku se
rozumi predevSim kurzy pro zefektivnéni prace s cilovou skupinou, nebo kurzy zaméfené na rozvoj
kompetenci v fizeni podniku (napf. kurzy pro fizeni gastroprovozu, obchodni dovednosti, marketing);

3. marketing socialniho podniku (napf. kampané na podporu prodeje, reklama)

4. provozovani_socialniho podnikani, tzn. plsobeni podniku na trhu véetné napliiovani principu
socialniho podnikani v praxi — zadatel detailnéji rozvede také v pfiloze &. 1 - podnikatelsky plan) -
zahajeni vlastniho podnikani je do max. 3 mésicl od zahajeni realizace projektu. Soucasti kliCoveé
aktivity jsou vedle Cinnosti spojenych s prokazovanim naplfiovani principu socialniho podnikani, resp. i
rozpoznavacich znakud socialniho podniku, a plsobenim na trhu i ¢innosti spojené s evaluaci vyzvy ve
smyslu spoluprace pfijemce s evaluatorem zajisténym Fidicim organem. V ramci toho se pfijemce
zUcastni Setfeni formou dotaznik( nebo rozhovord, zprostfedkuje Setfeni u cilovych skupin, pfipadné
zajisti sbér specifickych ukazateld nezbytnych pro vyhodnoceni pfinost pro cilové skupiny. Zjisténé
informace budou pIné k dispozici pfijemci pro zlepSovani fungovani socialniho podniku. Doporu€ujeme
Zadatelm, aby si aktivity spojené s vykazovanim principl socialniho podnikani, resp. rozpoznavacich
znakul socialniho podniku, a evaluaci zohlednili ve vysSi uvazku €lenl realizacniho tymu (Zadatel zohledni
také v popisu vykonavané &innosti).

Udrzitelnost, resp. fungovani socialniho podniku, je jednim ze zakladnich a obecnych principt socialniho
podnikani a je zakotvena v principech a charakteristikach stanovenych v sadé rozpoznavacich znaku pro
integracni socialni podnik (pfiloha €. 2 vyzvy). K principim a charakteristikam socialniho podnikani se
Zadatel pfihlasuje v zakladacich dokumentech.

Pfijemce je vazan dodrzovanim rozpoznavacich znaku v Rozhodnuti o poskytnuti dotace, a to v Casti
ucel dotace. Pro naplnéni ucelu dotace pfidélené podle vyzvy je tedy nezbytné, aby socialni podnik
provozoval svou &innost v souladu s principy socialniho podnikani po celou dobu realizace projektu a
realizaci projektu vytvarel pfedpoklady pro udrzeni socialniho podnikani i po skon&eni podpory. Naplnéni
principli a charakteristik socialniho podniku, tzn. pfilohy &. 2 vyzvy, je rovnéz vazané na naplnéni
indikatord 1 02 13, nebo 1 02 12 (viz 4. 2).

4.2 Indikatory

Pravidla tykajici se indikatorli, v€etné definic jednotlivych indikatort, jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek zadatele,
kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu) k nasledujicim
indikatoram:
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Kéd* Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka indikatoru
60000 [Celkovy podet Gcastniki Ugastnici Vystup
102 13 |Pocet socialnich podnik vzniklych diky podpofe Organizace Vystup
10212 |Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podniku Organizace Vystup

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zzadatel povinnost kromé indikatori se zavazkem

vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) vSechny indikatory vystupu, které se tykaji ucastniki (rozuméno ty indikatory, které navazuji na
charakteristiky ucastnik( jako je napf. vék, postaveni na trhu prace, pfipadné znevyhodnéni, atd.);

b) indikatory z nasledujici tabulky:

6 25 00 Ugastnici v procesu vzdé&lavani / odborné ptipravy po |Ug&astnici Vysledek

ukoncCeni své ucasti

6 26 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukongeni své G&asti Ugastnici Vysledek

62800 [Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukon&eni své Ugasti hledaji Ugastnici Vysledek
zameéstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

4.3 Cilové skupiny:
Podporovanymi cilovymi skupinami jsou osoby socialné vylou¢ené nebo ohrozené socialnim
vylouc¢enim, a to:

1) Osoby dlouhodobé &i opakované nezaméstnané:

A) osoby, které jsou dlouhodobé nezaméstnané, tj. jsou uchazeCi o zaméstnani evidovanymi na
Uradu prace CR déle nez 1 rok; zpusob doloZeni pfi realizaci projektu (nepfiklada se k zadosti):
potvrzeni o vedeni v evidenci Ufadu prace CR;

B) osoby, které maji opakované problém s uplatnénim na trhu prace, tj. jsou uchazeci o zaméstnani,
jejichz doba evidence na Uradu prace CR dosahla v poslednich 2 letech souborné délky 12
meésicl; zpusob dolozZeni pfi realizaci projektu (nepfiklada se k zadosti): potvrzeni o vedeni
v evidenci Uradu prace CR;

2) Osoby se zdravotnim postiZzenim, pro ucely této vyzvy:

A) podle § 67 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu; zplsob

dolozZeni pfi realizaci projektu (nepfiklada se k Zadosti):

a) posudkem nebo potvrzenim organu socialniho zabezpeceni v pfipadech, jedna-li se osobu
invalidni v 1. az Ill. stupni,

b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpe€eni v pfipadé osoby zdravotné
znevyhodnéné;

B) podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu; zplusob

dolozeni pfi realizaci projektu (nepfiklada se k Zzadosti): rozhodnuti ufadu prace o uznani zdravotné

znevyhodnénym u osob se zdravotnim postizenim;

3) Osoby v nebo po vykonu trestu - pro Gcely této vyzvy:

a) osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésicl po opusténi vykonu trestu;
zpUsob dolozeni v pribéhu realizace projektu (nepfiklada se k zadosti): doklad o vykonu trestu
odnéti svobody);

b) osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni; zpisob dolozeni v pribéhu
realizace projektu (nepfiklada se k Zadosti): doklad o vykonu trestu odnéti svobody;

4) Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni, tzn. zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy5, a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni; zpusob dolozeni: potvrzeni zafizeni, které
osoba opousti nebo potvrzeni domu na pul cesty nebo jiné relevantni organizace poskytujici

* Jedna se o kod Narodniho &iselniku indikatorti 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroveri kddovany podle Evropské komise.

> VycCet zafizeni je obsazen v zakoné &. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve
Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakon(. Zafizenimi
jsou dle tohoto zakona: diagnosticky Ustav, détsky domov, détsky domov se Skolou, vychovny Ustav.
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socialni sluzby podle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

5) Azylanti do 12 mésicu od ziskani azylu, pro potfeby této vyzvy: ktefi jsou soucasné uchazeci o
zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR; zpusob dolozeni v pribéhu realizace projektu
(nepfiklada se k zadosti): potvrzeni o pfidéleni azylu a potvrzeni o vedeni v evidenci Ufadu prace

CR.
4.4 Informace o poc¢ate€nich/navazujicich synergickych vyzvach - neni relevantni.
5 Uzemni zaméreni
5.1 Programova oblast a tzemi dopadu:

Programova oblast a Gizemi dopadu: celd CR mimo hl. m. Prahy

5.2 Misto realizace:

Cela CR a EU. Sidlo zadatele muze byt kdekoliv na tzemi Ceské republiky (v&. Prahy), ale realizace
projektu (socialni podnik) musi byt mimo uzemi Hlavniho mésta Prahy. Uzemni pfislu$nost zaméstnancd
socialniho podniku neni vyzvou omezena. V této souvislosti vdak upozorfiujeme zadatele na naplfiovani
rozpoznavacich znak( mistniho principu.

6 Informace o zpUsobilosti vydaju:

6.1 Vécna zpusobilost:

Pravidla, jaké kategorie vydajli jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a
prijemce v ramci OPZ pro projekty se skuteéné vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce €erpa na zaméstnance pfispévek na podporu osob se zdravotnim postizenim dle § 78
zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi, nemize soucasné Cerpat
podporu v ramci predkladaného projektu na Uhradu osobnich nakladd zaméstnancll, na které zadatel
pobira tento prispévek.

6.2 Casova zpUsobilost:

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé& realizace projektu. Datum zahajeni realizace nesmi
pfedchazet datu vyhlaseni této vyzvy (viz ¢ast 2. této vyzvy). V pfipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zakazu vefejné podpory mulze platit omezeni, ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predlozeni zadosti o podporu.

6.3 Informace o kfizovém financovani:

Maximalni objem prostfedkd v K¢, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny pro kfizové financovani:
20 000 000 Kg;

Maximalni podil nakladd na kfizové financovani na celkovych pfimych zpusobilych nakladech projektu:
20 %.

V ramci kfizového financovani lze uplatnit vydaje na stavebni Upravy, které jsou rekonstrukci nebo
modernizaci, pokud pfevysily u jednotlivého majetku v uhrnu ve zdanovacim obdobi ¢astku 40 tis. K&, a
jsou provadény za u€elem usnadnéni pristupu a pohybu osobam se zdravotnim postizenim nebo
upravy pracovnich prostor pro osoby se zdravotnim postizenim. Nemovitost nemusi byt
ve vlastnictvi Zadatele.

Max. objem nakladl investi¢niho charakteru (nakup dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku)
véetné vydaju na kfiZzové financovani na celkovych pfimych zpUsobilych nakladech projektu: 20 %.

6.4 Informace o nepfimych nakladech:

Pravidla tykajici se nepfimych nakladl jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a
pFijemce v ramci OPZ pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).
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Projekty podpoiené v této vyzvé aplikuji nepfimé naklady, pficemz zakladni stanovené podily nepfimych
nakladl jsou stanoveny na:

Objem primych nakladu % neprimych nakladu
Do 10 mil. K¢ v&etné 25 %

Pro projekty, u nichz podstatna vétSina nakladu vznikne formou nakupu sluzeb od externich dodavateld,
jsou zpUsobila procenta nepfimych nakladl snizena. Podily pro nepfimé naklady jsou snizeny
pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych | Snizeni podilu nepfimych nakladi oproti vyse
prfimych zpusobilych nakladech projektu |uvedené tabulce

Do 60 % véetné Plati zakladni podily nepfimych nakladud
Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %
90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) z&kladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych naklad(i je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. Zadatel neni
opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu.

7 Nalezitosti Zadosti o podporu, zpusob podani, mozZnost konzultaci

7.1 Povinné prilohy:

Podnikatelsky plan (max. 20 stran bez pfiloh) — formulaf této pfilohy je v elektronické podobé k dispozici
v IS KP14+, v némz Zadatel zpracovava zadost o podporu, a dale je k dispozici na webovych strankach
Operacniho programu Zaméstnanost a je prilohou &. 1 této vyzvy. Pocet pfiloh podnikatelského planu je
omezen na max. 2, a to smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy (nepovinna/é pfilohaly) a
finanéni plan v Excelu. Zadatel pifedklada do systému IS KP14+ max. 3 piilohy (dokumenty), a to
podnikatelsky plan, finanéni plan v Excelu a pfip. smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy
(ostatni pfilohy nebudou v ramci hodnoticiho procesu povazovany za relevantni).

7.2 Informace o zpusobu podani zadosti o podporu:

Zadost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+. Pristup do elektronickych
formulai( zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se podle Operaéniho
programu Zaméstnanost a identifikace, ktera je v asti 1 této vyzvy. Zadost o podporu zpracovavejte
v Ceském jazyce. Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutarniho zastupce Zadatele,
pfipadné odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto pfipadé je
nutné, aby k zadosti byla pfipojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto
zmocnéni. Podpis musi byt kzadosti pfipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni
zastupce/osoba opravnéna k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. V IS KP14+ uZivatel vybira konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&sné ovéfeni platnosti elektronického podpisu je
podminkou pro podani zadosti. Podani zadosti probiha bud automaticky po podpisu (pokud si to tak
dany subjekt-zadatel nastavil v ramci parametrd zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zakladé
aktivni volby uZzivatele.

K vyplfiovani zadosti o podporu pfistupujte s védomim, Ze v prubéhu procesu hodnoceni a vybéru
projektd se bude vychazet vyhradné zinformaci, které Zadost obsahuje. VSechny jeji Casti proto
vypliiujte pedlivé, konkrétné a srozumitelné. Dbejte na to, aby vS8echny C&asti zadosti, které muize
zpracovavat i nékolik ¢lenl vaseho projektového tymu, byly pfed podanim Zzadosti ve vzajemném
souladu.

Zadost se podava pouze elektronicky a pouze prostiednictvim IS KP14+. Nezasilejte zadost
listiné ani prostrednictvim jiné formy dorué¢ovani. DalSi podrobnosti o zpracovani a podani zadosti o
podporu jsou v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu
Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

7.3 Informace o zpusobu poskytovani konzultaci k pripravé zadosti o podporu
Informace o seminafich k vyzveé jsou uvefejiovany na portalu www.esfcr.cz.
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Doporucujeme zadatelim pfi pFipravé projektu konzultovat své projektové zaméry s nize uvedenymi
projektovymi manazerkami.

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy:

Adresa vyhlasovatele: Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

Kontaktni misto: Kartouzska 200/4, 150 99 Praha 5

Spojeni na vyhlaSovatele (e-mail, telefon):

Markéta Kouskova: marketa.kouskova@mpsv.cz, 221 923 252

Veronika Pokorna: veronika.pokorna@mpsv.cz, 221 923 926

Linda Janatova: linda.janatova@mpsv.cz, 221 922 931

Dotazy k této vyzvé jsou zodpovidany hlavné prostfednictvim elektronického komunika¢niho nastroje
LESF Férum®. Kvyzvé je vramci ESF Féra zfizen diskusni klub, ktery je dostupny na odkazu:
https://forum.esfcr.cz/. Dotazy Ize pokladat poté, co se zaregistrujete (uzivatelské jméno musi obsahovat
alesponi pfijmeni), registrace je dostupna na uvodni strance ESF Foéra: https://forum.esfcr.cz/.
DoporuCejeme prfed polozenim dotazu vyhledavanim ovéfit, zda uz pozadovana odpovéd neni
v diskusnim klubu k dispozici, protoze si ji vyzadal néjaky tazatel dfive.

8 Informace o zpisobu hodnoceni a vybéru projektu

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektd, které budou pfi vybéru zadosti pfedlozenych v ramci této
vyzvy zapojeny:

e Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické €asti pravidel pro Zadatele a pfijemce
v ramci OPZ pro projekty se skuteéné vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy). K pravidlim dle pfedchozi véty
vyhlaSovatel vyzvy upfesfiuje, Ze naprava formalnich nedostatk(l Zadosti je mozna pouze jednou.

e Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni Zadosti o podporu bude zajisténo s vyuZzitim hodnotici komise.

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické €asti pravidel pro Zadatele a pfijemce
v ramci OPZ pro projekty se skuteéné vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz &ast 10.2 této vyzvy) a dale jsou k dispozici také
v ramci PfiruCky pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni Zzadosti o podporu z OPZ se skuteéné
prokazovanymi vydaji (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.5 této
vyzvy).

* \ybérova komise

Vybérova komise bude do procesu vybéru zapojena, pravidla pro tuto fazi vybéru jsou k dispozici v
Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zameéstnanost (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

e Prfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

Posledni fazi vybéru je pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory, pravidla pro tuto fazi
vybéru jsou k dispozici v Obecné ¢€asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu
Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

9 Postup pro vyzvy s diléimi alokacemi — neni relevantni
10 Prehled navazujici dokumentace
10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale OPZ: URL adresa:

http://www.esfcr.cz/modules/calls/

10.2 Odkaz na pravidla pro zadatele a prijemce:
Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projektl plati pravidla obsazena v:
e Obecné c¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9002/ );
e Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skutec¢né vzniklymi
vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
http://www.esfcr.cz/file/9003/ );
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Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, Ze je opravnén pravidla v pribé&hu této
vyzvy i béhem realizace projektl podporfenych v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto
dokumentl jsou vzdy k dispozici na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-opz . Aktualizace pravidel neni
zmeénou této vyzvy.

10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory:

Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9019/ ).

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, e je opravnén vzory pravnich o
poskytnuti podpory v prabéhu této vyzvy i béhem realizace projekti podpofenych v ramci této vyzvy
aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentud jsou vzdy k dispozici na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-
opz . Aktualizace vzor( pravnich aktd neni zménou této vyzvy.

10.4 Odlvodnéni zacileni vyzvy

Ve vztahu k cilovym skupinam:

Osoby dlouhodobé nezaméstnané: podil uchazecu o zaméstnani s dlouhodobou evidenci (soustavné
déle nez 12 mésicu) na celkovém poctu uchazect o zaméstnani v poslednich dobé kontinualné vzrista
a to nejenom v relativnich Cislech, ale rovnéz v pfipadé osob nezaméstnanych déle nez 24 mésicl i v
gislech absolutnich, pfestoZe celkovy podet uchazedl o zaméstnani klesa®. Doba evidence jasné
vypovida o skutecnosti, ze dana osoba si vdaném misté po jistou (dlouhou) dobu nemize nalézt
pracovni uplatnéni a vyZaduje proto zvySenou péci, resp. intervenci. Dlouhodoba nezaméstnanost je
privodnim jevem kumulace dalSi fady znevyhodnéni limitujicich osoby v pfistupu k zaméstnani.

Osoby opoustgjici vykon trestu odnéti svobody, osoby opoustéjici institucionalni zafizeni, azylanti do 12
meésicu od ziskani azylu: v€asna socializace téchto osob je vhodnym nastrojem pro socialni integraci.
Osoby se zdravotnim postizenim (OZP): pfi uplatnéni na trhu prace limituje OZP zejména jejich
zdravotni stav zplsobujici snizeni (byt i domnélé) pracovnich schopnosti €i vyzadujici asistenci nebo
pristupem ke vzdélani a nasledné nizsi kvalifikaci.

Ve vztahu k opravnénym zadatelim:

Mezi zadatele této vyzvy nebyly zafazeny nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle
zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, protoze tyto pravni formy mohou ¢innost poskytovatel(
socialnich sluzeb financovat, nemohou v3ak poskytovat zakladni druhy a formy socialnich sluzeb
v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innosti u jednotlivych druh(i socialnich sluzeb.

10.5 Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty:

Kritéria vécného hodnoceni zadosti o podporu jsou v detailnim popisu k dispozici v ramci Pfiru¢ky pro
hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni zadosti o podporu z OPZ se skute€¢né& prokazovanymi vydaiji
(odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/prirucka-pro-hodnotitele ).

Rozpoznavaci znaky integracniho socialniho podniku tvofi pfilohu €. 2 vyzvy a jsou rovnéz zvefejnény
na: www.ceske-socialni-podnikani.cz. Pfijemce se podpisem Rozhodnuti o poskytnuti dotace zavazuje
tyto rozpoznavaci znaky naplnit v piném rozsahu.

11 Prilohy vyzvy: pfiloha ¢. 1 podnikatelsky plan a pfiloha & 2 rozpoznavaci znaky integraéniho
socialniho podniku.

Upozornéni: Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, Ze je opravnén vyzvu
k pfedkladani zadosti o podporu upravovat za podminek, které jsou specifikovany v Obecné Casti
pravidel pro Zzadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

® V bfeznu 2015 evidoval UP CR 230 941 uchaze&l o zaméstnani (UoZ) s evidenci del$i nez 12 mésicti (v tom 148 386 déle nez 24 mésicl), 4.
44 % (28 % nad 24 mésicu ze vSech UoZ) vSech evidovanych. Pro srovnani v bfeznu 2014 se jednalo o 251 169 osob (v tom 139 225 déle nez
24 mésicu), tj. 41 % (22,9 % UoZ).
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