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Evropska unie )
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Zaruky pro mladé

v' 11 RIP ,Zaruky pro mladé v ... kraji“ navazujici na jiz realizované projekty
,0dborné praxe pro mladé do 30 let”

Cil projektu:

v poradenské aktivity vedouci k uplatnéni mladych lidi na trhu préce, tvorba
novych pracovnich mist

Obdobi realizace - 1.ledna 2016 - 31. prosince 2019

Cilova skupina:

v uchazedi a zdjemci o zaméstnani (dale jen UoZ a ZoZ) ve do 29 let (vCetné)

www.uradprace.cz
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* Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Iniciativa podpory zameéstnanosti mladeze pro NUTS 2
Severozapad

v pro regiony na urovnich NUTS 2, kde mira nezaméstnanosti mladeze do 25
let v roce 2012 presahla 25%

Cil projektu:
v' snizit miru nezaméstnanosti mladych lidi vékové skupiny 15 — 29 let

Obdobi realizace - 1. listopadu 2015 - 30. fijna 2018

Cilova skupina: uchazeti a zdjemci o zaméstnani ve véku 15 - 29 let

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Stredocesky kraj

Zacindme po 50ti ve SCK

v realizaceod 1.1.2016do 31.12. 2018

v CS — UoZ 50+ véku, evidovani na UP CR, kontaktnich pracovistich krajské
pobocky v Pribrami

v zvyseni flexibility, motivace a ziskani i prohloubeni dovednosti formou
rekvalifikace, zprostfedkovani zaméstnani formou SUPM

Sance pro zdravotné postizené ve SCK

v realizace od 2. 1. 2016 do 31. 12. 2018

v CS — UoZ v evidenci UP CR Ve SCK, ktefi jsou zdravotné& postizeni,
zdravotné znevyhodnéni nebo maji zdravotni omezeni

v zvyseni zamestnatelnosti osob zdravotné postizenych

www.uradprace.cz




Evropska unie )
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Stredocesky kraj

Smér - prace ve SCK

v realizaceod 1.1.2016 do 31.12.2018

v CS - Uoz, ktefi jsou vedeni v evidenci UP CR nepfetrzité déle nez 5 mésicd,
dlraz na osoby s dobou evidence nad 12 mésicli nebo v souctu 12 mésicl
v poslednich dvou letech

v zvysSeni flexibility, motivace a ziskani Ci prohloubeni dovednosti formou
rekvalifikace, zprostfedkovani zaméstnani SUPM

Generaéni tandem - podpora generaéni vymény ve SCK

v realizaceod 1.1.2016 do 31.12.2018

v CS — UoZ do 30 let véku + ZoZ - stavajici zaméstnanci, kterym vznikne
narok na starobni dliichod v obdobi 36 mésicll a méné

v’ zajisténi generaCni vymeény a podpora mezigeneracni solidarity na trhu
prace

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Vysocina

Nova sance na Vysociné

v realizaceod 1.12.2015do 31.12. 2018

v CS - dlouhodobé a opakované evidovani UoZ (nad 12 mésicl)

v problematika dlouhodobé a opakované nezameéstnanych v kraji Vysocina

Prace bez bariér na Vysociné

v realizaceod 1.12.2015do 31. 1. 2019

v CS - UoZ, kteri jsou zdravotné znevyhodnéni nebo osoby invalidni
v prvnim, druhém nebo ve tretim stupni, které jsou ohrozeny
dlouhodobou nezameéstnanosti nebo jiz jsou dlouhodobé nezaméstnani

v zvyseni uplatnitelnosti osob zdravotné postizenych na trhu prace

www.uradprace.cz
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* Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Vysocina

45 + na Vysociné

v realizaceod 1.12.2015do 31.12. 2018

v CS —UoZ starsi 45 let.

v problematika nezaméstnanosti osob nad 45 let véku v kraji VysocCina

Prace s rodinou na Vysociné

v realizaceod 1.1.2016 do 31.12. 2018

v CS—-UoZ, kterou tvofi osoby pecujici o dité/déti do 15 let véku

v problematika nezaméstnanosti osob pecujicich o déti do 15 let veku v
kraji VysocCina

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Liberecky kraj

Aktivné do prace v LB

v realizaceod 1. 1. 2016 —do 31. 12. 2019

v CS - UoZ ve véku 50+ let, bez rozdilu vzdélani, ktefi jsou v evidenci UP CR
minimalné po dobu 3 mésicu

v komplexni Cinnost s ucastniky projektu zameérena k jejich navratu na trh
prace

Rodina na trhu prace v LB

v realizace od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2020

v CS — UoZ v evidenci UP CR vracejici se na trh prace po
materské/rodicovské dovolené nebo pecujici o déti do 15 let véku

v komplexni Cinnost s ucastniky projektu zamérena k jejich navratu na trh
prace

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Liberecky kraj

Zpét do prace v LB

v realizaceod 1. 1.2016 do 31.12. 2019

v CS — Uoz, které jsou v evidenci UP CR déle ne? 5 mésicd s diirazem na
osoby s dobou evidence nad 12 mésicd nebo v souctu 12 meésict v
poslednich dvou letech jako uchazeci o zameéstnani

v komplexni Cinnost s ucastniky projektu zamérena k jejich navratu na trh
prace

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Karlovarsky kraj

Zdravotni postizeni neni hendikep v KV

v realizace od 1. 2. 2016 do 31. 1. 2020

v. CS — UoZ a ZoZ evidovani v Karlovarském kraji, kterym byl dle zakona
o0 zameéstnanosti priznan statut OZP v prvnim az tretim stupni a osoby
v dlouhodobé nepfiznivém zdravotnim stavu, které jesté nemaji priznany
statut OZP

v zaclenéni osob se zdravotnim postizenim (v€éetné osob zdravotnim
postizenim ohrozenych) evidovanych jako UoZ ¢i ZoZ v Karlovarském kraji
na trh prace

Vyuzij pracovni prilezitost v KV

v realizace od 1. 4. 2016 do 31. 3. 2019

v UoZ starsi 50 + (vCetné)

v projekt si klade za cil pomoci UoZ 50+ let (v€etné) prostfednictvim nabidky

komplexniho programu znovu vstoupit na trh prace
www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Karlovarsky kraj

Rodina neni prekazkou v KV

v realizace od 1. 2. 2016 do 31. 1. 2019

v CS—UoZ o zameéstnani pecujici o dité do 15 let

v projekt si klade za cil pomoci zajemcim a uchazecim o zaméstnani, ktefri
pecuji o dité ve véku do 15 let a kteri chtéji znovu vstoupit na trh prace,
a to prostrednictvim nabidky komplexniho programu

www.uradprace.cz
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* Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Jihomoravsky kraj

Sance pro rodice v JMK

v realizace od 1. 4. 2016 do 31. 3. 2019

v CS - Osoby, pecuijici o dité do 10 let véku

v zvysSeni zaméstnatelnosti a zaméstnanosti UoZ a ZoZ, kteri ke dni vstupu
do projektu pecuji o dité do 10 let veku

50 PLUS v JMK

v realizace od 1. 1. 2016 do 31. 1. 2019

v CS - Osoby starsi 50 let (UoZ)

v projekt 50 PLUS v Jihomoravském kraji vychazi se soucasné situace na
trhu prace a zaméruje se na zvyseni zaméstnatelnosti osob starSich 50+,
evidovanych na uradech prace v Jihomoravském kraji

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Jihomoravsky kraj

Zivot bez bariér v JIMK

v realizace od 1. 4. 2016 do 31. 3. 2019

CS - Osoby se zdravotnim postizenim

predmeétem projektu je rozsireni stavajicich programu a nastroji aktivni
politiky zaméstnanosti o motivacni, poradenské a vzdélavaci aktivity
a podpora vytvareni novych pracovnich mist v¢. sebe-zaméstnani pro
klienty se zdravotnim postizenim v Jihomoravském kraji

< S

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Ustecky kraj

Spolecneé to dokazeme v ULK

v realizace od 1. 4. 2016 do 31. 3. 2019

v CS - Dlouhodobé evidovani UoZ s nizkou kvalifikaci, trpici socialnim
vyloucenim

v projekt témto osobam nabidne radu aktivit (zprostfedkovani zameéstnani,
poradenské a motivacni aktivity, bilancni a pracovni diagnostika,
rekvalifikace)

Flexibilné do prace v ULK

v realizace od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2019

v CS — UoZ a ZoZ, kterym je vénovana zvySena péce pfri zprostredkovani
zameéstnani, z ddvodu péce o dité do 15 let véku, véetné osob na
rodiCovské dovolené, popf. péci o jiné zavislé Cleny rodiny

v aktivni pomoc pro rodicCe vracejici se z materské Ci rodicovské dovolené
a osoby pecujici o osobu zavislou

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Plzensky kraj

Rodina i prace v PLK

v realizace od 11. 1. 2016 do 30. 1. 2020

v CS — UoZ a Zoz, ktefi petuji o déti do 15 let a jsou evidovani na UP CR,
¢i se zdravotnim postizenim, s kumulaci hendikepld na trhu prace
a ekonomicky neaktivni osoby

v zvySeni zameéstnanosti ev. zameéstnatelnosti cilové skupiny

Sance pro padesatniky v PLK

v realizace od 11. 1. 2016 do 30. 1. 2020

v CS — UozZ, ktefi jsou evidovani na pracovistich UP CR v Plzeriském kraji,
kteri v den vstupu do projektu dosahli véku min. 50 let

v zvyseni zameéstnanosti ev. zameéstnatelnosti cilové skupiny

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Jihocesky kraj

Price a zivot v JCK

v realizace od 1. 12. 2015 do 30. 11. 2019

v CS - UoZ, ktefi jsou v evidenci 12 a vice mésicl nepretrzité a dale také
uchazedi, kteri jsou v opakovanych evidencich

v rozvoj klicovych kompetenci, mékkych dovednosti a podpora motivace pro
nastartovani schopnosti a vile pokusit se vratit do pracovniho rezimu,
doplnit ¢i zménit svoji kvalifikaci a vstoupit aktivné na pracovni trh

Zaméstnanost venkova v JCK

v realizace od 1. 12. 2015 do 30. 11. 2019

v CS — UoZ a ZoZ - spole€nym znakem CS je bydlisté s obtiznou dopravni
obsluznosti, jez je handicapuje na trhu prace

v navazani spoluprace s obcemi, které jsou stranou od center a méstskych
aglomeraci ve specifickych mikroregionech Jihoceského kraje

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Olomoucky kraj

Prostupné zameéstnavani v OLK

v realizace od 1. 2. 2016 do 28. 2. 2019

v CS - Uoz, ktefi jsou evidovani v evidenci UP CR déle neZ 12 mésicll nebo
jejichz evidence v evidenci na UP CR je za obdobi poslednich tfech let
delSi nez 12 meésicl souhrnné, a soucasné vykazuji alespon 3 znaky
socialniho vylouceni

v pomoc uchaze€um o zaméstnani s dlouhodobou evidenci, ktefi vykazuji
znaky socialniho vylouceni

Pracujeme s omezenim v OLK

v realizace od 1. 2. 2016 do 28. 2. 2019

v UoZ, kteri jsou osobami se zdravotnim postizenim

v osoby se zdravotnim postizenim dle ustanoveni § 67 odst. 2 zakona
¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti ve znéni pozdéjSich predpisl, a soucasné

isou v evidenci UP CR
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Olomoucky kraj

Mamo, tato, nesedte doma! V OLK

v realizace od 1. 2. 2016 do 28. 2. 2019

v CS-UoZ, ktefi pecuji o dité (déti) do 15 let véku (vCetné)

v zvyseni zameéstnanosti cilové skupiny pomoci komplexni realizace
jednotlivych aktivit

www.uradprace.cz
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* Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Moravskoslezsky kraj

Jdi dal! 50+ v MSK

v realizace od 1. 3. 2016 do 31. 8. 2019

v CS—-UoZaZoZ 50+

v podpora UoZ a ZoZ vedenych v evidenci UP CR, ktefi spadaji do kategorie
obtizné umistitelnych z divodu vyssiho véku (50+)

Rodina i prace v MSK

v realizace od 1. 3. 2016 do 31. 8. 2019

v CS — UoZ z Moravskoslezského kraje, jez pecuji o déti ve véku do 15 let, Ci
o jiné osoby, které Ize charakterizovat jako blizké i zavislé

v projekt je zaméren na podporu a pomoc s nalezenim vhodného
pracovniho uplatnéni pri navratu na trh prace UoZ a ZoZ, jez pecuji o déti
ve véku do 15 let ¢i jiné osoby blizké/zavislé

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Moravskoslezsky kraj

Prilezitost déla zameéstnance v MSK

v realizace od 1. 2. 2016 do 31. 7. 2019
v CS—UoZa ZoZ, kteri jsou ohrozeni socialnim vyloucenim
v komplexni podpora uchazeci nebo zdjemcl o zaméstnani ze

socialné vyloucenych lokalit MSK nebo osob bezprostredné ohrozenych
socialnim vyloucenim

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Zlinsky kraj

Péce a prilezitost v ZLK

realizace od 1.2.2016 do 31. 3. 2019

CS - Osoby pecujici o dité do 15 let véku nebo o zavislého ¢lena rodiny
ukolem projektu je snizeni nezaméstnanosti osob z cilové skupiny, jejich
zaClenéni zpét na trh prace a nalezeni prijatelné cesty k harmonii mezi
pracovnim a rodinnym zivotem

AN NN

Nova sance ve ZLK

v realizace od 1. 2. 2016 do 31. 1. 2020

v CS — UoZ v evidenci déle nez 5 mésicl, s durazem na osoby s dobou
evidence u UP CR nad 12 mésic(

v zvyseni jejich zaméstnatelnosti a znovuzarazeni ucastnikl do pracovniho

procesu

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Zlinsky kraj

Bez prekazek ve Zlinském kraji

v realizace projektu od 1. 3. 2016 do 31. 10. 2018

v CS - Osoby se zdravotnim postizenim

v projekt sméruje ke zlepSeni postaveni téchto osob na trhu prace
a posileni jejich postaveni a uplatnéni ve spolecnosti

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Kralovéhradecky kraj

Kudy kam Il v KHK

v realizace od 1. 3. 2016 do 29. 2. 2020

v CS —UoZ, kteri potrebuji zvlastni pomoc - osoby, které se prechodné ocitly
v mimoradné obtiznych pomérech nebo které v nich ziji, po ukonceni
vykonu trestu odnéti svobody nebo po propusténi z vykonu ochranného
opatreni a osoby ze socio-kulturné znevyhodnéného prostredi

v projekt je urCen pro uchazeCe o zameéstnani evidované na KrP v Hradci
Kralové a je zaméren na skupinu osob socialné vyloucenych a ty, kteri jsou
exkluzi ohrozeni

Aktivni v padesati v Kralovéhradeckém kraji

v realizace od 1. 3. 2016 do 28. 2. 2019

v CS — UoZ od 50 let véku minimalné s vyucnim listem, ktefi zvySenou péci
pro svlj vék potrebuji (§ 33 ZoZ)

v zvySeni zameéstnanosti a zameéstnatelnosti CS

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Pardubicky kraj

Novy start pro aktivni zivot v PBK

v realizace od 1. 2. 2016 do 30. 9. 2018

v CS — UoZ do 25 let véku a uchazeCi o zaméstnani 50+ , obé skupiny
s délkou evidence i déle nez 4 mésice

v snizeni délky nezameéstnanosti u CS, ktera je znevyhodnéna na trhu prace
zejména formou dotovanych mist, projekt ma preventivni charakter

Navrat do prace v PBK

v realizace od 1. 2. 2016 do 30. 9. 2018

v CS — UoZ pecujici o osoby do 15 let véku a ktefi jsou uznani jako osoby se
zdravotnim postizenim

v pomoc Ucastnikim projektu pfi hleddni zaméstnani, sladit jejich péci
o déti do 15 let, pripadné jejich zdravotni stav, s pracovnim Zivotem
a popularizovat jejich zameéstnavani prostrednictvim dotovanych
pracovnich mist a ostatnich aktivit projektu

www.uradprace.cz
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Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Pripravované projektové zaméry

Outplacement

(\

realizace projekt(i v Usteckém a Moravskoslezském kraji a v kraji Vyso¢ina
projekty jsou zaméreny na pomoc zaméstnancum, ktefi jsou ohrozeni
ztratou zameéstnani nebo jsou jiz ve vypovédni [hité

v v ramci realizace projektl budou mit tito zaméstnanci prilezitost rychlé
reintegrace na trhu prace

(\

www.uradprace.cz
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Operacni program Zameéstnanost Urad prace CR

Dékuji za pozornost.

Mgr. Denisa Jansova
Oddéleni projektd vnitfnich agend, Odbor projektova kanceldi GR UP CR
tel.: 950 180 744, e-mail denisa.jansova@uradprace.cz

www.uradprace.cz
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