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Výzva k podání nabídek, na kterou se nevztahuje postup pro zadävací ŕizení
dle zákona č. 13412016., o zadávání veřejných zakäzek (dále téŽ,,zvz"|

cis|o zakázky (bude doplněno
MPsV při uveřejnění)

šrolenĺ v oblasti měkkých a manažerských dovednostĺ

SluŽbyDruh zakázt<y (sltĺżba, dodávka
nebo stavební práce)

4.11.20',16Datum vy.hlášenĺ výzvy
k podání nabídek

c2.03.1.52t0.010.01 16 043/000541 7Registrační čĺslo projektu

Komplexní podnikové vzdělávání ve společnosti Emco
spol. s r. o.Název projektu

AspectWorks, s.r.oNázev / obchodnĺfirma
zadavatele

Psáry, Pod Vápenk ou 292, Psc 25244Sídlo zadavatele

Mgr. Norbert Nagy, jednatel
osoba oprávněná jednat za
zadavatele, její telefon
a e-mailová adresa

27374726 I C227374726lč zadavatele ŕ DÉ zadavatele

ECONET OPENFUNDING S.r.O.

Praha 6, VelÍlíkova 142712, Psc 160 00

Mgr. Michaela Trnková, +420 604 602 665'
michaela.tľn kova@econet-consu ltants. com

Kontalĺtľĺí osoba zadavatele ve
věci zakázky' její telefon a e-
rnaÍlová adresa

16. 11.2016v11hodinLhůta pro podánĺ nabĺdek

EcoNET OPENFUND|NG s.r.o., Praha 6, Velflíkova 142712'

PSČ 160 oo

Recepce spolecnostije k dispozici v kaŽdý pracovní den mezi
9. a 15. hodinou.

Fopls (specifi kace) př,edĺnětu zakázlty

Předmětem zakázky je zajištění realizace vzdě!ávacích kurzů v oblasti měkkých a
manažeľských dovednostĺ pro 2 společnosti: AspectWorks, s.r.o-. (dále též ,,AW") a
GuideVision, s.r.o., se sĺdlem Mezi Domy 754,252 42 Jesenice, lc: 03340414 (dále téŽ,,GV"),
kdy zadavatelé zadávajíc veřejnou zakázku společně.

Realizace kurzů probíhá ve školicích prostorech zajištění zadavatelem formou kurzů připravených

na míru. Náklady na školicí místnost, prezentaěnítechniku (dataprojektor, flipchart, poöítačové

vybavení) nejsou součástí nabídkové ceny. Součástí nabídkové ceny jsou veškeré náklady

uôhazeče spôjené se zajištěním předmětu plnění, zejména odměna lektora, cestovné lektora,

stravné lekĺorä a ubýování lektora, školicípomůcky, materiály apod' Součástí nabĺdkové ceny není

obcerstvenĺ pro školené osoby (hradí zadavatel).

Zadavatel poŽaduje splnění těchto podmínek:

- Dodavatel poskytne účastníkům školení v potřebném poětu pro kaidý kuľz výukové a

podpůrné materiály.

- Harmonogram jednotlivých kurzů bude navrŽen účastníkem v předloŽené nabídce tak, aby

byl dodrŽen termín začátku a konce realizace zakázky a dále bude před podpisem

smlouvy s vybraným dodavatelem přizpůsoben dle potřeb zadavatele.
ezadbdleat aaktu n ch avatele,kutve bud uo potřeze notltomuk rzy probíhemled jed

d un od4ko rďnk kurznt dorea lizovatsch oodavatelda
- Vzh

nez
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- U kurzů budou dodrŽeny poÖty hodin výuky uvedené u jednotlivých kurzů.

- Součástí plněníje vydání certifikátu o úspěšném absolvovánĺ kurzu.

_ Výukové hodiny jsou myšleny v délce 60 min' u všech plánovaných kurzů.

- Šrolicí den je myšlen v délce 8 hodin školení, bez přestávek. Přestávky účastník navrhne

nad výše uvedený rozsah a to v min' poötu 2, včetně pauzy na oběd.

- Maximální počet osob ve skupině u kurzů připravených na míľu je 12.

- Plnění této veřejné zakázky musí biýt zajištěno dostatečným počtem kvalifikovaných a

specializovaných osob, přiöemŽ dodavatelje povinen vŽdy zajistit, abyčinnost vyŽadující
určitou kvalifiŔaci či specializaci byla vykonávána vŽdy takovými fyzickými osobami, které

kvalifikaci ěi specializaci mají' Zadavatelje oprávněn sidanou skutečnost na místě ověřit a

dodavatel je povinen v takovém případě poskytnout účinnou součinnost'

- Účastník jevázán celým obsahem své nabídky po celou dobu zadávací lhůty.

Nabídka úöastníka musí obsahovat všechna uvedená školení v celém svém rozsahu, není
přípustné nabídnout pouze některá školení nebo pouze části.

Součástí plnění bude rovněŽ dodání dokumentace ke vzdělávání, a to prezenöních listin, záznamů
o školení a osvědčení/ceńifikátů o absolvování kurzů.

Součástí plnění dodavatele budou veškeré dodávky a činnosti, které nejsou detailně specifikovány,

ale které jsou nutné pro zhotovení díla a jeho funkci.

PoŽadovaná specifikace jednotlivých kurzů je uvedena v příloze i. 4, která je nedílnou součástĺ této

výzvy,ve které je i specifikováno, které kurzy probíhají pro společnost AspectWorks, s.r.o,, a které

avku zadavatele

pro společnost GuideVision, s.r.o.

360.o00,- Kč (slovy: tři sta šedesát tisíc korun českých) bez
DPH

Předpokládaná hodnota
zakázky v Kč (bez DPH)

Předpokládanou dobou realizace celé zakázky je listopad
2a16 aŽ prosinec 2017 . Termín zahájení plněníje
bezprostředně po uzavřenísmlouvy s vybraným dodavatelem

Doba plnění zakázky můŽe bý upravena dle potřeb
zadavatele.

l-hůta dodánĺ / časový
har,ľnonog ram .plněnĺ / doba
trvání zakäzky

Místem plněníjsou prostory zajištěné zadavatelem ve
Středočeském kraji'

Školení nesmí probĺhat na území hlavního města Prahy
Mĺsto do.dání / převzetÍ plnění

ii) metodu vyhodnocení
mezi kritérii

Pravidla pro hodnocenĺ nabídek, která zahrnujíi) kritéľia hodnocení,
nabídek v jednotlivých kritériích a iii) váhu nebo jiný materĺatický vztah

Nabídky budou hodnoceny podle ekonomické výhodnosti

Nabídky budou hodnoceny podle následujících hodnotících kritéľií

- Celková nabídková cena bez DPH (váha 50 %)

_ Kvalita nabízených sluŽeb (váha 50 %)

DíIčí hodnotĺcí kritérium Nabídková cena:

Nabídky budou v tomto kritériu hodnoceny podle výše celkové nabídkové ceny bez DPH.
Ne]výhodnější nabídkou je nabídka s nejniŽší nabídkovou cenou bez DPH.

Nabídka obsahující nejniŽší nabídkovou cenu obdrŽí 100 bodů. Każdá další hodnocená nabídka

obdrŽĺ pocet bodů odpovĺdající poměru nejniŽší nabídkové ceny a hodnocené nabídkové ceny

vynásobeného 100:

10O X (nejniŽšĺ cena / cena posuzované nabĺdky) X váha vyjádřená v procentech
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Dílčĺ hodnotícĺ Kvalita nabĺzených služeb:
V rámcitohoto dílčího hodnoticího kritéria se dle předloŽené nabídky účastníka bude hodnotit:

a) obsah, struktura a náplň nabízených vzdělávacích aktivit, způsob hodnocenívýsledků
školení, návrh zpětné vazby;

b) metody a formy výuky s upřednostněním praktického vyuŽití a zajištění přenosu získaných
dovedností do praxe;

c) ukázky studijních materiálů'

Jako nejvýhodnější bude hodnocena nabídka účastníka, jeŽ bude v rámcitohoto dílöího hodnotĺcího
kritéria obsahovat ve vztahu k předmětu veřejné zakázky a poŽadavkům na zadavatele uvedeným
vtéto výzvě komplexněji, podrobněji a vhodnějizpracované pożadavky dle písm' a) aŽ c) tohoto
dílčího hodnotícího kritéria.

Hlavními aspekty hodnocení dle písm. a) tohoto dílčího hodnotícího kritéria jsou: obsah nabízených
vzdělávacích (školících) aktivit s ohledem na cílovou skupĺnu zadavatele (tedy prostředí lT firmy),
struktura těchto aktivĺt, jejich náplň a dále způsob hodnocení výsledků školení, návrh zpětné vazby,
kdy hodnotící komise přidělí nabídce uchazeče 0 - 40 pomocných bodů.

Hlavními aspekty hodnocenídle písm' b) tohoto dílčího hodnotícího kritéria jsou: návrh metod výuky
(školení) s ohledem na cílovou skupinu zadavatele (tedy prostředí lT firmy), návľh forem výuky
(školení), a to s upřednostněním praktického vyuŽití a zajištění přenosu získaných dovedností do
praxe, kdy hodnotící komise přidělí nabídce uchazeče 0 - 30 pomocných bodů.

Hlavními aspekty hodnocení dle písm. c) tohoto dílÖího hodnotícího kritéria jsou: interaktivní
zapojenĺ účastníka, shrnutí látky, praktická pouŽitelnost, strukturovanost testu, odkazy na další
zdroje' Studijní materiály mají znaky vycházejícíz didaktických doporuöení při práci s cílovou
skupinou, kteýmijsou zaměstnanci zadavateĺe vykonávající konzultainí, viivojové a projektové
práce v lT společnosti, kdy hodnotící komise přidělí nabídce uchazeče 0 - 30 pomocných bodů.

Způsob hodnocení:

Nabídce, která získá v rámcitohoto dílčího hodnotícího kritéria nejvíce pomocných bodů, tzn.
nejlépe splňuje poŽadavky zadavatele stanovené tímto dílčím hodnotícím kritériem - nejvhodnější
nabídka, je přiřazena hodnota 100 bodů. Dalším nabídkám jsou přiřazeny body odpovídající
výsledku jejich porovnání s nejvhodnější nabídkou.

Počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech

Sestavení celkového pořadí

Na základě součtu výsledných hodnot u jednotlivých nabídek hodnotící komise stanoví výsledné
pořadí. Vítěznou se stane ta nabídka, která dostane nejvyšší počet bodů.

V případě rovnosti celkových bodových hodnot dvou či více nabídek rozhoduje o celkovém pořadí
těchto nabídek pořadív pruním dílčím hodnotícím kritériu - nabídková cena.

Základní požadavky na prokázání k,valifikace dodavatele

Zadavatel poŽaduje, aby dodavatel prokázal splnění kvalifikace v tomto rozsahu
_ základníkvaliÍikačnípředpoklady;
_ profesníkvalifikačnípředpoklady;
- technickékvalifikačnĺpředpoklady'

Nabĺdka účastníka nesp!ňujícího kvalifikačnĺ předpoklady bude vyloučena.

1 . Základni kval ifi kačn í před poklady
Základni kva l ifi ka čn í před po kl ady spl ň uj e ú castn ík:

a) nebyl v zemi svého sídla v posledních 5 letech před zahájením výběrového řízení
pravomocně odsouzen pro trestný čin uvedený v příloze ć,' 3 zzvz nebo obdobný trestný

na zB
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ctn podle ního řád u zeme sídl dodavatele; k za h lazeným odsou zen m se nepn ht

Je-li doda vatelem právnická osoba, musĺpodmĺnku dle tohoto odstavce splňovat také:

tato právnická osoba, kaŽdý člen statutárnĺho orgánu této právnické osobv a osoba

zastupujĺcítuto právnickou osobu v statutárnĺm orgánu doda vatele

b nem a České republ ice nebo zem svého s d la eviden cl daní zachycen splatný

daňovy nedoplatek;

c) nemá Ceské repu b ice ne bo zemt sveho sídl spl atnv ned p latek na pojlstném nebo

na pe nál e na veřej ne zdravotn poJl štěnr

ma ceské ľe ubl ce nebo zeml svého std la splatný nedoplatek na pojistn m ne bo
d) ne p

státn iti ku zaměstn nosti
na pen a e na soci a n zabezpečen a příspěvku na po a

) nen ikvid aci, proti nem uz nebylo vydan0 toz hod n utí o u pad ku ucr nemuz nebvl
e

před pisu b bdobné s ituaci podl e
naŕízena n uce ná sprá VA pod le ného právn ího ne o o

právního řádu země sídla dodavatele'

Úóastník pĺokáŽe splnění základních kvalifikačních předpokladů čestným prohlášením.účastníka,

ve kterém bude uvedenó, i" úóastnĺk všechny výše'uvedené základní kvalifikaöní předpoklady

poŽadované zaoavateteń sprńúie' Účastnĺk ńůz-e pouzĺt vzor ěestného prohlášení, kteý je

Ě;íńňó" e. z teto uy'uv.'Toió- eäštná ńror'lášení musí být opatřeno podpisem úöastníka nebo osoby

oprávněné jednat za úöastníka.

2. Profesní kvalifikačnĺ předpoklady

Profesní kvalifikační předpoklady splňuje účastník:

a) kteý předloŽí výpis z obchodního rejstříku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiný právní
' 

předpis zápis do takové evidence vyŽaduje;

b) kteý je oprávněn podnikat v rozsahu odpovídajícímu předmětu veřejné zakázky, pokud
' jinébrávní předpisy takové oprávnění vyŽadují'

3. Technické kvalifikační předpoklady

Technické předpoklady splňuje účastník:

a) kteý předloŽi seznamvýznamných sluŽeb poskytnutých úöastníkem za poslední 3 roky
' preĺí żanĺieniň-wńo'oŕeno ŕizení, v oblasti, která je totoŽného öi obdobného charakteru

járo j. prĺjomeitetó verejne zakázky,tj. v oblasti školení měkkých a manažerských

dovedností v äolasti póskytování'lT sluŽeb (dále jen 
',významné 

sluŽby"). Pro účely

tohoto ustanoveńí je uveoeńe období poslednĺch 3 let počítáno zpětně od posledního dne

lhůty pro podání nabídek.

Účastník splnítento kvaliÍikační předpoklad, PokYq prokáŽe, Že v posledních 3 letech

realizoval aäśpór s významnýcrl sluŁeb, přičemŽ kaŽdá významná sluŽba je v hodnotě

min' 300.000,- Kč bez DPH u kaŽdé jednotlivé sluŽby'

Přílohou seznamu významných sluŽeb musí být:

- identifikace sluŽby;

- cena sluŽby (ejífinanční objem) bez DPH;

- doba realizace sluŽby (měsĺc a rok);

_ uvedení obchodní Íirmy zákazníka včetně telefonu a e-mailu na kontaktní osobu

b) seznam techniků (realizaění tým), kteřĺse budou podílet na plněníveřejné zakázky,bez
ohledu na to, .Já jde o zaměstnańce dodavatele nebo osoby v jiném vztahu k dodavateli

Seznam.uśĺ 
'it'podobu 

čestného prohlášení, které bude podepsáno oprávněnou

osobou úěastníka.

Sezn am bude zahrnovat m tn tma ne 2 členy ľealizacn ího týmu z n ichŽ eden bude

p0 staven vedou cího týmu p roj ektového m ana ieĺa,kte rý bud e odpovědn ý zĄmena za

řád ne p nen zakázky a za komu n ikaci se zadavatelem

Člen0ve lizačnho tým u tomto sezn mu budou tvořit reali zacn tým ktený
čního ubude

rea
n za nen

uvede n
Trvalé zm e

a
na oztcr ved oucr ho re aliza
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projektového m a n ra budou m pouze po p chozím schválen zadavatele m

Vybra ný dodav atel bude oprávněn navrh nout zadavateli ako nového ved oucl h o

rea Żacního týmu pouze osobu spl ňuj ct veškere sho ra uveden e poŽad avky zadavatele

týkajíct se edou cího rea lizačnho tým u p rojektového m anazera Výměn u öle na

rea lizačního týmu je d
změny. Clena

odavatel povr nen zadavateli oznamit nej později do pěti 5) dn u od

ta kové realizacn ího tým u e dodavatel povi nen nahradit pouze takovou

oso bou, která sp lň uJe poŽadav ky uveden e této výzvě

Zadavatel ke splnění tohoto kvalifikačního předpokladu poŽaduje, aby účastnĺk níŽe

Ńááónym způbonem prokázal, Že projektový manaŽer a všichni členové realizačního

týmu splňují následující poŽadavky:

_ všichni členové realizačního týmu musí mĺt ukončené středoškolské vzdělání;

- všichni členové realizačního týmu musĺ mít znalost öeského jazyka na komunikaöní

ĺrovńi (komunikačníjazyk v rámci poskytování poradenských sluŽeb bude český jazyk)',

- všichni členové realizačního týmu musí mít praxi v oblasti školenĺ měkkých a

manaŽerských dovedností se zaměřením na lT prostředív délce nejméně 3 let;

- projektový manaŽer musí mít praxi v oblasti školení měkkých a manaŽerských

oôveonostise zaměřením na lT prostředív délce nejméně 5 let'

Přílohu seznamu techniků (ľealizačního týmu) budou tvořit profesní Životopisy všech

Ölánů realizačního týmu. pňĺesní Životopis bude zpracován v níŽe uvedeném minimálním

rozsahu a členění:
- jméno a příjmení;

- označení pozice v realizačním týmu;

- nejvyšší dosaŽené vzdělání;

- přehled profesní praxe a délky jejíhotrvánív relevantním oboru;

- relevantní zakázky, na ktených se člen týmu podílel'

4. Společná ustanovení ke kvalifikaci
Předpokladem pro posouzení a hodnocení nabídky účastníka je splnění kvalifikace. V případě

nuśpinéńĺ rterérrotôtiv kvaliÍikacního kritéria nebo nesplnění povinnosti oznámení změn v

kvaiiĺikaci (viz níŽe) bude účastník vylouöen ze zadávacího řízení. Zadavatel má právo vyŽádat si

pĺ'.ńńo ob1asnonípředloŽených informacíči dokladů nebo předloženídalších dodateöných

informací či dokladů a/nebo písemného vysvětlení nabídky'

Účastník prokáŽe splnění kvalifikace ve všech případech příslušnými doklady předloŽenými v

prostých kopiích.

Zadavatel můŽe před uzavřením smlouvy poŽadovat od vybraného úöastníka předloŽení originálů

nebo ověřených kopií dokladů prokazujících splnění kvalifikace.

Zadavatel sivyhrazuje právo ověřit údaje a informace uvedené v nabídce účastníka u třetĺch osob,

účastník 1e povinen źadavateli v tomto poskytnout potřebnou součinnost'

Doklad prokazující splnění profesní způsobilost (výpis z obchodního rejstřĺku) musĺ prokazovat

'pln8ńĺ 
poźaoovanoí'; ńiiái;.působilosti nejpdzä'ojiv době 3.měsíců přede dnem zahá1ení

zadávacího ŕízení.zarlaanĺ rvaiiĺiračnĺ preopórIaoya profesní kvalifikainípředpoklad dle bodu 2

pisń. al tohoto ólánku nemohou být prokázány prostřednictvím poddodavatele'

Pokud po předloŽení dokladů nebo prohlášení o kvalifikaci dojde v průbě-hu zadávacího řízení ke

změně kvalifikace ĺeastńĺŔa zadáväcího řizení,je účastník zadávacího řízení povinen tuto změnu

zadavatelido 5 pracovních dnů oznámit a do 10'pracovních dnů od oznámenítéto změny předloŽit

nové doklady nebo prońlašenĺ ke kvalifikaci; zadävatel můŽe týo lhůty prodlouŽit-nebo prominout

je]icn żmesránĺ. povińnósi podle^věty prvtí účastníku zadávacího ťízení nevzniká, pokud je

kvalifikace změněna iäró"yiń źpĺ.oń.', Že a) podmínky kvalifikace jsou nadále splněny; b)

nedošlo k ovlivnění riiteiii'1iiolnĺzenĺ počtu úbästníků zadávacího řízení nebo nabídek a c)

nedošlo k ovlivnění kritérií hodnocení nabídek'

Na ísto před loŽen dokumentů poŽadovan ých zad avatelem Je dodav ate oprávněn prokázat svou
m

U e pod le s 228 zákona
kvalifi ka vypisem seznamu kval ifikovan ých odavate
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34t20 Đo bnako .)c.le za239bdo bn0 e spod

nabĺdkyna zpracovánĺa .požadavkyFodľnĺnky

Záv azné poŽadavky zadavatele :

lnformace a údaje uvedené v jednotlivých öástech této výzvy a v přílohách výzvy vymezují závazné

poŽadavky zadavatele na plnění zakázky'

Tyto poŽadavkyje účastník povinen plně a.bezvýhľadně^respektovat při zpracování své nabídky a

ve své nabĺdcele axcepiävł. Ňä"Ŕi"ptování póžaoavků zadavatele uvedených vtéto výzvě a v

nĺäň p'ĺ.ńááń'ei .'env on"noonĺ"l''-ioomíner budou povaŽovány za nesplnění výzvy s
';á.l;ďŕ;ń vylouöení účastníka z další účasti na zadávacím ŕízeni'

Předmět zakázky musí být proveden plně v souladu s platnými právními předpisy a technickými

normami.

Účastník pro posouzenísubjektivních hodnotioích kritérií předloŽíjako součást nabídky podklady

"n..ň'ircĺ 
rel'evantní informäce k hodnoceným okruhům:

Kvalita nabízených sluŽeb: Účastník v ľámci nabídky doloŽí dokumenty, v nichŽ specifikuje a

iä'pr'"uiu níŽe uvedené obligatorní části dle následující struktury:

- obsah, struktura a náplň nabízených vzdělávacích aktivit, způsob hodnocenívýsledků

školení, návrh zpětné vazby;

- metody a formy výuky s upřednostněním praktického vyuŽití a zajištění přenosu zĺskaných

dovedností do pľaxe;

- ukázky studijních materiálů.

Kvalita nabízených sluŽeb jô hodnocenou částí nabídky úěastníka. Úöastník předloŽí podklady ve

shora poŽadované obligatorní stĺuktuře.

Nabídka bude řádně ěitelná, bez škrtů a přepisů'

Nabídka účastníka musí plně respektovat podmínky stanovené v této výzvě.

Nabídka účastnĺka musí obsahovat všechny poŽadavky uvedené v této výzvě, není přípustné

nabídnout pouze někteľé soubory nebo části plnění'

Účastník' kteý podal nabídku v zadávacím řízení, nesmí být současně poddodavatelem, jehož

ň.ĺŕääňl.tvĺń'jiný úöastník v tomtéŽ zadávacím řízenĺ prokazuje kvalifikaci.

Pokud úěastník podá více nabídek samostatně nebo společně s dalšími účastníky, nebo je

pooJooáu.teleń' jeho' p;ostŕeonictvĺm jiný účastník v tomtéŽ zadávacím řĺzení prokazuje

kvalifikaci, zadavatel ;šáóń.' nabĺdky pôoäne takovým účastnĺkem vyřadí. Úöastníka, jehoŽ

nabídka byla vyřazen", .äJ"í"tel beźodkladně vyloúčĺz účasti-v zadávacím ŕízeni' Vylouöení

;ö;;il'' d íöeińo oĺvoo u zadavatel bezod kladně písemně oznámí účastníkovi'

Zadavatel požaduje, aby nabĺdka účastnĺka byla předloŽena v následujícĺ struktuře:

Svazekč'1-nabídka:
- Krycí list nabídky věetně prohlášení o vázanosti výzvou dle přílohy Ö. 1 této výzvy;

_ nabídková cena v níŽe uvedené stľuktuře;

- dokumenty prokazujícísplnění základních, profesních a technických kvalifikačních

předpokladů;
_ popis předmětu plnění v takovém rozsahu' kteý umoŽňuje jeho posouzenĺ z toho

hleoisra, zda spĺňu.;e všechny poŽadavky na předmět zadavatele;

_ podklady pro vyhodnocení nabídky dle hodnotícího kritéria Kvalita nabízených sluŽeb ve

struktuře uvedené výše v tomto bodě výzvy;

-ostatníúdajeadokumenty(řazenídleuváŽeníúÖastníka).
Svazek č' 2 - návrh smlouvy:

Podepsaný návľh smlouvy osobou oprávněnou jednat jménem čiza úěastníka (v počtu

vyhotovení dle návrhu smlouvy)

/stľana: 
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Úöastník stanoví celkovou nabĺdkovou cenu za kompletní
realizaci zakázky v souladu s touto výzvou. Nabídková cena

bude uvedena absolutnĺ öástkou v českých korunách bez

DPH, výše DPH a celkovou cenou včetně DPH.

Nabídková cena bude zahrnovat veškeré náklady nezbýné k
řádnému, úplnému a kvalitnímu plnění předmětu zakázky
vöetně všech ľizik a vlivů souvisejĺcích s plněním předmětu

zakázky. Součástí nabídkové cenyjsou veškeré náklady
potřebńé na zajištěníškolení (zejména náklady na odměnu
pro lektora, jeho dopravu, ubytování, stravu apod.)'^

Ńabĺdková óena je konečná a není přípustné ji v průběhu

re a l izace zakázky n avyšovat.

Nabídková cena můŽe být dále měněna pouze v souvislosti se
změnou s'azby DPH' V tomto případě bude nabídková cena

upravenou podle výše sazeb DPH platných v době vzniku

zdanitelného plněnĺ.

Účastník je povinen zpracovat svou nabídkovou cenu do

návrhu smlouvy.

Nabídka musí být zadavateli podána v listinné podobě v řádně

uzavřené obálce označené názvem zakázky a nápisem

''Neotevĺrat - ŠkoIenĺ v oblasti měkkých a manaŽeľských
bovedností'', na niŻje uvedena kontaktní adresa účastníka'

Veškeré součásti nabĺdky musí být poskytnuty v jedné obálce'
Všechny listy nabĺdky budou navzájem pevně spojeny öi

sešity ták, aby byly dostatečně zabezpečeny před jejich

vyjmutĺm z nabídky. Účastnĺkem podepsané návrhy smlouvy

nuoou přiloŽeny zvlášť (nebudou sešity s nabídkou)'

Zadavatel jako součást výzvy předkládá návrh smlouvy o

realizaci piojektu, viz' Příloha č. 3, ktený je pro účastnĺka

závazný. Úćastník doplní do návrhu smlouvy o realizaci
projektú identifikační a kontaktní údaje v požadovaném
rozianu a další údaje stanovené zadavatelem (údaje v textu

vyznaÖené údajem,,DOPLNlT).
Veškeré doklady či prohlášení, u nichŽ je vyŽadován podpis

účastnĺka, musí být podepsány statutáľním zástupcem
účastníka oprávnéným jednat za účastnĺka dle obchodního

rejstříku či obdobné evidence nebo osobou oprávněnou.'jednat
zá účastníka. Pokud bude úöastníka zastupovat zmocněnec
na základě plné moci, musí být v nabídce předloŽena plná

moc V originále, nebo v úředně ověřené kopii.

Účastnĺk dodá ceIou nabĺdku také na cD ve formátu

".páF 
á to tak, že obsahem GD budou skeny všech listů

ńáoĺoLy tak, jak je podávána (tj. naskenovaná kopie
nabĺdky a návrhu smlouvy i s podpisy).

Požadav_ek na písemnou formu
nabídky

Účastník ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci

zakázky,její telefon a e-mailovou adľesu
Požadavek na uvedení
,kontaktnÍ'osoby dodavatele

Kaidý účastník můŽe podat pouze jednu nabídkuFožadavek na jed,nu nabÍdktl

ance dotaz)odeodatečn inÍoľmad povědinezadavateli písempoŽadovatčastnU poík oprávněn covn4enace enavatelzad doľu praJrusm jpozdasemn ŽádostPí b]ýtzadne neavaled zakázkyoh

souvrsej
an ídekblhutímdn ůty podánĺpľouplynv před

ecl dokumne ntym kámn případávacĺmkľmace zadinfo podeesod e dodatečnZada atel
ho odstavceled choznce Žádostiun d ru předocovn dche 2do po

Jr prapozdnej
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m dod nkám i bezinformace k zadávacím podmout úěastnZadavatel m poskytn
předchozí Žádosti

Dalšĺ poŽadavky na zpracování nabídky

poŽadovaného ve výzvě.

Zadavatel prohlašuje, Že toto výběrové řízení není veřejnou soutěŽí o nejvhodnější nabídku ani

veřejným příslibem.

Vybraný dodavatel si musí být vědom, Že je dle $ 2 písq. e) zákona ć' g2ot2o01 Sb'' o finanční

kontrole ve veřejné 
'piäřé,í" 

zňlnĺ óozo'ojsĺcn"preäpisů, osobou povinnou-spolupůsobit při

výkonu finanční rontroly. Üveoena póvinnost se vztańu;e i na všechny poddodavatele' pomocĺ

kteých bude vybrany áäoáuátul |lńit u'ĺtou část zakáźky, nebo kteý poskytne vybranému

dodavateli k plněnĺ .riá;ii ui.itb vcci öi práva a bude obsahem smlouvy uzavřené s vybľaným

dodavatelem.

Veškerá komunikace mezi zadavatelem a úÖastníky bude pľobíhat pouze.a jedině'pĺsemnou

formou (vö' komunik.ä. .-ńáil"m) prostřednictvím kontaktní osoby pro výběrovéŕízení' a to pouze

v českém jazyce'

Zadávacilhůta (lhůta, po kterou je zájemce svou nabídkou vázán) činí60 dnů azaćínáběžeI

okamŽikem srončenĺ tňđtv_ňi" bäoań1 nabídek. Po skonöení lhůty pro podání nabĺdek aŽ do

;}ń;łiäá"ä.iińĺtv,Jšoü ň.'nĺárv podané úöastníky ve lhůtě pro podání nabídek, ve

'ňiýilu 
u.t'novení s ízáo občanského zákoníku, neodvolatelnými'

PředloŽenĺm nabídky v tomto výběrovém řízenĺ beĺou úóastníci bez výhrad na vědomĺ' Že

v případě zrušení výběrového iízeni, či neużavřenísmlouvy s vybraným dodavatelem' nevzniká

Žádnému z účastníkü ńa.Ŕ na náhradu škod' ańi únraou järyichrolv nákladů souvisejících s rjčastí

účastníků v tomto výběrovém řízení a ustanoíení s 1 729 óbčanského zákoníku se tak, v souladu

s ustanovenĺm s ĺ ojst. z ooeansroho zákoníku, ňa toto výběrové řízení neaplikuje.

Zadavatel nepřipouští vaĺiantní řešení nabídek a na bĺdky obsahující plnění nad rámec

Náklady účasti ve výběrovém řízení nese úöastník

obecnou öástí pravidel pro Žadatele a př'rjemce v rámci

operačního programu Zaměstnanost (vydání č' 5, datum

účinnosti oo ĺ. io. 2o16). Na toto výběrové řízení se

ńěáńliru;ĺ ustanovenízákona ć.134t2arc Sb', o zadáváni

veřejných zakázek.

Zadávaci řĺzenĺ se řĺdĺ

budsuDodavatelé výše
nabĺdk'yvy.louěenĺ

zakázky.veřejľléuvedeným názvem

V Praze dne 3. 11. 2016

Jan Svatoš Ph.D', ředitel

Datum a podpis osoby oprávněné
jednat za zadavatele

Příloha č. 1 - Krycí list
Piii;ń; e. z - cestné prohlášení - základnĺ kvalifikaöní předpoklady

Příloha č. 3 - Návrh smlouvy
Příloha ö. 4 - Detailní vymezení předmětu zakázky
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