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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zadkona &. 134/2016., o zadavani veFejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude dopin&no
MPSV pii uvelejnéni)

| Nazev zakazky

' Druh zakizky (sluzba, dodavka
' nebo stavebn! prace)

pe——— [

Zajisténi vzdélavani pro UNEX a.s. Il

Vefejna zakazka malého rozsahu na sluzby

Patum vyhlageni vizvy .

k podiani nabidek 19. presince 2016

Registraéni ¢islo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Nazev projektu .Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd Il (POVEZ 1)
|#h—ké’zw { obchodnl firna

e UNEX a.s.
. Sidio zadavatele Brni¢ko 1032, Unitov 783 81

Osoba opravnéna jednat za ing. Hana Bartosova

zadavatele, jeji tefefon Telefon: 585 072 001

& e-mailova adresa E-mail: hana.bartosova@unex.cz

IC zadzvatele / DIC zedavatele | 45192049/CZ45192049

Kontakini oscba zadavatele ve Mgr. Dominika Pudlova
véci zakazky, jeji telefon a e- Telefon: 585 072 0114

mailova adresa E-mail: dominika.pudlova@unex.cz
Lhita pro podéni nabidek 31. prosince 2016 14.00 hod.
i Misto pro podani nabidek Brnigko 1032, UniGov 783 91, recepce nebo kancelar &.38
Popis (specifikace)} pfedmétu zakézky
Pfedmétem zakazky je:
1)} Zajisténi vzdélavacich akfivit pro spolenost UNEX a.s., a to véetné realizace zavéreéného
pfezkouseni.

2) Popis vzdélavacich aktivit, pocet hodin vzdélavaci aktivity, maximalini jednotkova cena pro
jednoho ucastnika a pocet Ggastniki je uveden v Priloze &. 1 této vyzvy.

3) Uchazet mize podat nabidku v rozsahu:

Vzdelavaci aktivitu uvedenou v Pfiloze €. 1 s pofadovym &islem 1 (Dil&i pIn&nl &. 1)
Vzdelavaci aktivitou uvedenou v Pfiloze &. 1 s pofadovym ¢&islem 2 (Dil&i pinéni &. 2)
Vzdelavacich aktivit uvedenych v Priloze &. 1 s pofadovymi &isly 3 - 4 (DIIZ[ pinéni &. 3)
Vzdelavacich aktivit uvedenych v Pfiloze &. 1 s pofadovymi &isly 5 - 6 (DIIZi pInéni &. 4)
Vzdélavaci aktivitu uvedenou v Pfiloze &. 1 s pofadovym &islem 7 (DII&i pinéni &. 5)
Vzdélavaci aktivitu uvedenou v Pfiloze ¢. 1 s pofadovym &islem 8 - 15 (Dil& pIn&ni &. 6)
Vzdglavacich aktivit uvedenych v Pfiloze €. 1 s pofadovymi &isly 16 - 17 (DII&i pinéni &. 7)
Vzdelavacich aktivit uvedenych v Pfiloze €. 1 s pofadovymi &lsly 18 - 20 (DIIEI pinénl &. 8)
Vzdelavacich aktivit uvedenych v Piiloze ¢. 1 s pofadovymi &isly 21 - 22 (DII&i pIn&ni &. 9)
Vzdelavacl aktivitou uvedenou v Pfiloze &. 1 s pofadovym &islem 23 (DIIEI pinéni &. 10)

e e a0 oo

' Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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4) Nebo v plném rozsahu poptavanych vzdélavacich aktivit v rozsahu DilGiho pinéni &. 1,
Diléiho pinéni & 2, Diléiho pln&ni & 3, Diltiho plnéni &. 4, Dilgiho pinéni &. 5, Dilétho pIn&ni
| ¢&. 8, Dliciho pln&nl €. 7, DiléTho pinéni &. 8, Dilgtho plnénl &. 9, Dllglho plnéni &, 10.

5) Zpracovani dokumentace plnéni zakazky v rozsahu:
a. Evidence dochazky Skolenych zaméstnancq.

b. Dokumentace pribéhu vzdélavaci aktivity.

¢. Vyhodnoceni vzdélavaci akfivity.

Zadavatel prohla3uje, Ze pfipadné nazvy, obchodni znacky, jména &l pfijmeni, odkazy na konkrétni
i subjekty nebo pfedméty uvedené v této ZD nebo jejich pfilahach slouZi pouze k presng;jsi
specifikaci pfedmétu zakazky (vymezenl poZadovaného standardu) a pro pinéni zakazky je
akceptovatelné i pouZitl jinych, kvalitativné a technicky obdobnych feSeni pii dosazeni poptavané
vzdélavacl aktivity.

Dil&i pInéni €. 1: 45 812 K&
DilGi pInéni €. 2: 32 000 K&
Diigi pin&ni &. 3: 128 120 K&
Dil¢l pinéni & 4: 138 350 K&
DII&l pinéni &. 5: 78 500 K&
DII&I pInéni &. 6: 182 000 K&
Pfedpokladana hodnota Dil&i pInéni &. 7: 35 280 K&
zakazky v K& (bez DPH) Dil&i pinéni &. 8: 57 000 K&
DIl€i pinéni &. ©: 20 825 K&
Dil&i pinéni &. 10: 279 000 K&

Stanovené ceny za jednotliva dil&l pinéni tj. plnéni
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 jsou stanoveny zadavatelem jako ceny
maximaini, tzn. nepfekrogitelné. V pfipadé pfedioZeni nabidky
s vy33i cenou za jednotliva dil&i pin&ni bude tato nabidka
vyfazena z procesu hodnocenl.

Lhita dodéni/ Easovy
| harmonogram pinénl/ doba Leden 2017 — Cervenec 2017
| trvani zakézky

Hlavnim mistem plnéni zakazky je sidlo zadavatele na
adrese: UNEX a.s., Brni¢ko 1032, 783 91 Unicov; provozovna
Misto dodéani / pfevzeti plnéni Olomouc, Rep&inska 35/86, 779 11 Olomouc & sidlo,
! provozovna, pfip. prostory zajisténé vybranym uchazetem dle
| 1 daného diléiho pinéni.

T

VTP U T [ape—
| Pravidia pro hodnoceni nabidelc, ktera zahmuji 1) kriténa hodnoceni, i} metodu vyhodnoceni
I nabidek v jednotlivych kntériich a #i} vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kntéri

« Nabidkova cena bez DPH za realizaci vzdélavaci aktivity {vaha 40%) - diselné
kritérium
Pfi hodnoceni tohoto Giselného kritéria je rozhodujici nabidkova cena za realizaci
vzdélavaci aktivity v K& bez DPH. Za dil&i kritérium se pfid&li hodnocenf stanovené podle
nasledujiciho vzorce:

Cena (nejvyhodnéjsi nabidky)
Hodnoceni = x 100 x vaha vyjadiena desetinnym
&islem

Cena {hodnocené nabidky)
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Nejvyhodnéjsi (nejniz&i nabidkova cena) i ,hodnocena nabidka" je nabidkova cena bez DPH za
realizaci vzdélavaci aktivity uvedena v Krycim listu nabidky. Vaha v % je vyjadiena desetinnym
¢islem a vysledné hodnoceni vyjadfeno v bodech.

o

Metodika organizace kurzu (vaha 60%) — negiselné kritérium

V tomto dil&im nediselném kritériu bude hodnocen dokument, ktery v rozsahu maximalné
10 stran, ve kterém uchazeé popise postup k pinénl pfedmétu zakazky. Hodnoceny budou
zplisoby realizace pro Zadavatele klicovych ¢asti pozadovaného pinéni, které uchazec

v Metodice organizace kurz(i popi$e, a které se budou vztahovat k efektivité vyuky.

|.épe bude ohodnocen uchazeg, ktery nabidne efektivn&jsl a pro Zadavatele ovéfiteln&js(
zplsob organizace kurz( z hlediska:

Metodiky vyuky (tj. do jaké miry jsou metody vyuky pfizplsobeny potfebam cilové skupiny
a tématu vyuky)

Efektivity vyukovych metod (1. vyukové metody jsou nastavene tak, Ze a&astnik na konci
kurzu bude schopen, popf. bude umét, tedy prokaze zlepSenl pracovniho vykonu

v navaznosti na zvyseni odbornost a spinl cil vzdélavaci aktivity)

Zpasobu ovéfovani kvality vyuky a ziskavani zpétné vazby (1. jakym zplsobem bude
ovéfovana kvalita provedené vyuky a ziskavana zpé&tna vazba od uéastnikl kurzu)

Toto subjektivni kritérium, které nelze vyjadfit &iselné, bude hodnoceno na zakladé bodové
stupnice 1 a2z 100 bod( tzn. hodnoticl komise pfifadi nabldce takové bodovée hodnoceni,
kterému odpovida nasledujici tabulka:

Hodnm;cmi Kritéria

|
! Predmét hodnoceni v rémet kritéria Metodika
?:gfka Riysficses ; organizace Kurzu

Metody vyuky jsou piné pfizpiiscbeny potfebam cilove
skupiny a tématu vyuky.

Efektivita vyukovych metod plné odpovida spinéni cile
vzdé&lavaci aktivity.

Zplsob ov&fovani kvalit vyuky a ziskavani zpétné
vazby piné odpovida pfedpokladiim zadavatele.
Nabizené pinéni zcela spliiuje pozadavky
zadavatele uvedené ve vyzvé a jejich pfilohach.

100 b. “Vynikajici”

Poskytnuté informace nespliuji pozadavky zadavatele
v piném rozsahu.

Metody vyuky jsou dostateéné pfizplsobeny potfebam
cilové skupiny a tématu vyuky.

Efektivita vyukovych metod dostateéné odpovida
spinéni clle vzdélavaci akitivity.

Zplsob ovéfovan( kvalit viuky a ziskéavani zpétné
vazby dostatecné odpovida piedpokladiim zadavatele.
Zadavatel ma k nabizenému plnéni drobné
pfipominky.

99 - 66 b. “Velmi dobré”

Navrhované plnéni v nékterych bodech &astedné
nesplfivje poZzadavky zadavatele.

Metody vyuky nejsou Easteéné pfizpisobeny potfebam
65 - 32 h. “Uspokojivé” cilové skupiny a tématu vyuky.

Efektivita vyukovych metod Easte&né necdpovida
spinéni cile vzdéiavaci akfivity.

Zplisob ov&fovani kvalit vyuky a ziskavani zpéiné
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vazby éasteéné neodpovida pfedpokladiim zadavatele.

Zadavatel ma k nabizenému pinéni méné zasadni
pfipominky.

Navrhované pinéni jen v nékterych bodech spliuje
pozadavky zadavateie.

Metody vyuky nejsou viibec pfizplisobeny (popfipadé
jen minimaing&) potfebam cilové skupiny a tématu

vyuky.
3M-1b. Efektivita vyukovych metod neodpovida vibec splnéni
“Neuspokojivé” cile vzdélavaci alktivity.

Zplsob ovéfovani kvaiit vyuky a ziskavanl zpétné
vazby vibec (nebo jen minimainé) odpovida
pfedpokladilm zadavatele.

Zadavatel ma k nabizenému plnéni zasadni
pfipominky.

Pouze nejvyhodn&j$i nabldce bude pfifazena hodnota 100 bod(, body pfidéluje komise

jako celek.
Za dil&l kritérium se piidéll hodnoceni stanovené podle nasledujicino vzorce:
Hodnoceni = pocet bodi hodnocené nabidky x vaha vyjadiena desetinnym &islem

Soudet véech bodovych hodnot jednotlivich nabidek ze vech diféich kritérii (tj.
Nabidkova cena za realizacl vzdélavaci aktivity v K¢ bez DPH a Metodika organizace
kurzu) urél vyslednou bodovou hodnotu nabidky. Celkové pofadi nabidek bude dano

vvvvv

o

nejvyséi celkovy potet bodi v ramci souctu vdech hodnoticich kritérii. V pfipadé
rovnosti celkového poiétu bodd, bude za vyhodnéjSi nabidku povaZovana ta s niZsi
cenoel.

Hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych kritérii prob&hne v souladu s pravidly uvedenymi v

Obecné casti pravidel pro Zadatele a pifjemce v ramci Operacniho programui
Zaméstnanost v kap. Pravidla pro zadavanl zakazek.

Zakiadni poZadavky na prokizani kvalifikace dodavatele®

i Uchaze¢ musi v ramci prokazani kvalifikace dodavatele predloZit:
i o Doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis ze Zivhostenského rejstiiku) ne starsi nez 90
? dna.

o Cestné prohlaseni o tom, Ze subjekt nema dafiové nedoplatky, nedoplatky na pojistném &i

na pendle tykajicim se vefejného zdravotniho pojisténi nebo socialniho zabezpeleni nebo
na pfisp&vku na statni politiku zaméstnanosti,

| Podminky a peZadavky na 2pracovini nabidky

Nabldka bude zpracovana v ¢eském jazyce.

Nabidka bude obsahovat Krycl list (Pfiloha &. 3) s identifikaénimi Gdaji uchazede a uvedenim
nabidkové ceny za zakézku v tlenéni bez DPH, samostatné DPH a v&etn& DPH v K&.

Souéasti nabidky bude vyplnény Navrh smlouvy zadavatele (Pfiloha €. 2), ktery bude cbsahovat
platebni a obchodni podminky.

Popis pinéni zakézky — metodika organizace kurz(.
Rozsah vzdé&lavac( aktivity bude stanoven ve vyucovacich hodinach {45 min).
Zadavatel stanovil potet G¢astnik( vzdélavacich aktivit jako maximaini.

Zadavatel si vyhrazuje pravo neuzavfit smlouvu s uchazeem, jehoz nabidnuta cena piekro&i
stanovenou pfedpokiaddanou hodnotu vybé&rového fizeni v korunach ¢eskych (bez DPH).

2 Dalgi pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zav&reZné &asti vyzvy k podani nabidek.
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|

! PoZadavek na zpisob

! zpracovani nabidkové ceny
[

i Uchaze& zpracuje nabldkovou cenu na Krycim listu nabidky
| {Pfiloha &. 3), uvede ji jako celkovou cenu za realizaci

| pfedmétu vefejné zakazky v lenéni cena bez DPH,
samostatné DPH a cena v&etné DPH, Uvede informaci, do
které DP se hlasi.

Z diivodu poZadavku na neprekrotenl pfedpokladanych
hodnot uvede uchaze¢ v nabidce ceny za jednotlivé aktivity.
Nabidkové cena mize byt ménéna pouze se zmé&nou sazby
DPH.

|

r

|

| Pozadavek na pisemnou formu
‘ nabidky

£

|

|

I

l

Nabidka bude jedenkrat na CD ve formatu pdf.
Nabidka bude podana v listinné podobé& v jednom originalu.
Nabidky musl byt podepsany dodavatelem &i osobou

opravnénou zastupovat dodavatele (na zakladé plné moci od
statutarniho orgénuy.

Nabidka bude zabezpetena proti neopravnéné manipulaci

s jednctlivymi listy nabidky. Listy nabldky budou &islovany.

Nabldka bude zadavateli doru¢ena v f4dné uzaviené obalce,

kterd bude vyrazné oznacena - ,,Nabidka — Zajidt&ni

vzdélavani pro UNEX a.s. Diléi Gast &. 1 - Neotevirat'. Obalka

bude obsahovat adresu pro odpovéd.

Zadavatel doporucuje pro vypracovani nabidky nasledujici

strukturu:

e  Kryci list nabidky (Priloha &. 3) s identifikaénimi Gdaji

uchazede a uvedenim nabidkové ceny za zakazku v
&len&ni bez DPH, samostatné DPH a vtetné& DPH v
Ké.

o Doklady k prokazani kvalifikace uchazede

o  Navrh smlouvy {Pfiloha &. 2) obsahujfcl obchodni a
platebnf podminky

e Dokument popisujici metodiku organizace kurzu
o  Piipadné pfilohy

Nablidky musi byt podepsany dodavatelem & osobou
opravné&nou zastupovat dodavatele.

| Poiadavek na uvedent | Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
| kontakini osoby dodavateie | zakazky, jejl telefon a e-mailovou adresu.

Poiadavek na jednu nabldku | Kazdy dodavatel mlze podat pouze jednu nabidku.
| Vysvdtlenl zadévacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) zakazky. Pisemna Zzadost musi byt zadavateli dorutena nejpozdéji 4 pracovni dny pfed
uplynutim hity pro podani nabidek.

Daldi pozadavky na zpracovani nabidky

opravinén prokazat spinéni

V souladu s podminkami projekiu ,Podpora odbornéno vzdélavani zaméstnancd Il* neni
moZneé akceptovat poskytnuti sluzeb prostfednictvim subdodavatele. Uchazet proto neni

kvalifikace prostrednictvim subdodavatele.

Zadavatel nepfipousti podani variantniho fe$eni nabidek.

Pravidla této vyzvy se vztahuji na v8echny dilél &asti této vefejné zakazky, krome informacl
v nichz je explicitné stanoven poZadavek pro konkrétni dil&i &4st této vefejné zakazky.

Zadavaci fizeni se Fidi

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramei
Operagniho programu Zaméstnanost (vydani &. 4), na toto
zadavaci fizenl se neaplikuji ustanoveni zakona &. 134/2016
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| Sb., 0 zadavani verejnych zakazek.

| Dodavateié budou vyrozumivéni o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho Fizeni a o p#ip.
vyloudeni nabidky prostfednictvim uvefeindni Informace na portlu www.ssfsrez pod vyse
uvedenym ndzvem veieiné zakizky.

Datum a podpis osoby opravnéné V UniCové dne 19. prosince 2
jednat za zadavatele ” e UNEX a.8.

,/;; of (*‘f‘_z:; Brnitko 1037

733 91 Unigov

Prilohy:
1. Priloha ¢. 1 Popis pfedmétu zakdzky
2. Priloha & 2 Navrh smlouvy
3. Piiloha & 3 Krycf list nabidky
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