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Projekt ,Podpora implementace sluzby péce o déti od Sesti mésicu do Ctyr let v tzv.
mikrojeslich a pilotni ovéreni sluzby” (reg. €. CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0000858) je
spolufinancovan Evropskou unii.



PRO ZAJIMAVOST: PECE V RANEM DETSTVIi V DOMACNOSTI

POSKYTOVATELE (HOME-BASED PROVISION, ZDROJ EURYDICE)
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CO JSOU MIKROJESLE

Mikrojesle (pilotni ovéfeni - pravidla urCuje vyzva, zakon v priprave)
Od 6 mésict do 4 let (véetné), max. 4 déti

Rodinné prostredi, podminky ,,jako doma®“, péce i o vlastni dité

Provoz min. 8 hod. denné, 5 dni v tydnu

Plan péce a vychovy ma pouze doporucujici charakter



KDO MUZE SLUZBU VYUZIVAT?

w4

Oba rodice (nebo jiné osoby Zijici ve spoleCné domacnosti ditéte) musi
prokazat vazbu na trh prace a spinit jedno z nasleduijicich kritérii:

jsou zameéstnani
vykonavaji podnikatelskou Cinnost
v prfipadé nezameéstnanosti si zaméstnani aktivné hledaji

jsou zapojeni v procesu vzdelavani Ci rekvalifikace



ZRIZOVATELE A POCET MIKROJESLI

Na zakladé vyzev €. 126 a €. 127 vzniklo 72 mikrojesli v ramci 71 projektu
financovanych z ESF

V soucasné dob& mame v provozu 69 mikrojesli v celé CR (6 v Praze, 63
v ostatnich regionech CR), z toho v Olomouckém kraji celkem 5
mikrojesli a ve Zlinském kraji 15 mikrojesli

O dotaci mohly zadat: obce, pfispévkové organizace obce, neziskove
organizace a Skolska zarizeni vzdy v partnerstvi s obci

Mikrojesle zfidilo 5 obci o velikosti do 2 tis. obyvatel (Horni Mosténice,
Habfina, VSestary, Staré Mésto, Karany), 6 mikrojesli vzniklo v
domacnosti

Nejvétsi zastoupeni maji neziskové organizace (51 zafizeni)



HYGIENA, POZARNICI A PREDPISY

Lze zfidit na zakladé obecné platnych pravnich predpisu, zejména:

vyhlaska €. 268/2009 Sb., o technickych pozadavcich na stavby, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, ve znéni pozdejSich
predpisu

zakon €. 183/2006 Sbh., o uzemnim planovani a stavebnim radu
(stavebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu a provadéci vyhlasky

zakon €. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni pozdéjSich pfedpisu



HYGIENA, POZARNICI A PREDPISY

Doporucujeme fidit se vyhlaskou ¢. 281/2014 pro detské skupiny do 4
deti

Poskytnuté prostory musi splnovat stavebni predpisy na byt, obytnou
mistnost, pobytovou mistnost

Mohou byt zfizeny v domacnosti i mimo domacnost

Vytvorit bezpecny prostor pro malé déti (kryty na radiatory, ostré rohy,
strmé schody)

Hristé v dochazkové vzdalenosti

Ockované déti



HYGIENA, POZARNICI A PREDPISY

Socialni zarizeni muze byt spole¢né jak pro déti, tak pro pecujici osoby
(pokud jsou mikrojesle v domacnosti, WC musi byt oddéleno od ostatnich
Clenu domacnosti)

Détské WC a snizené umyvadlo neni vyzadovano (Ize nahradit redukci
nebo stupinky)

Stravu zajisti dovozem nebo od rodicu

Odborna zpusobilost pecujicich osob: dle zakona o DS (odbornost
pedagogicka, socialni, zdravotni, profesni kvalifikace Chuva pro déti do
zahajeni povinné skolni dochazky)



NOVE DOTACE NA VYBUDOVANI

MIKROJESLI

Nové vyzvy (leden 2019): vice na https://www.esfcr.cz/harmonogram-
Vyzev-0pz

Vyzva €. 69 pro zadatele mimo Prahu: 200 000 000 K¢
Vyzva €. 70 pro zadatele v Praze: 24 000 000 K¢

FinanCni podpora je poskytovana pro stavajici zarizeni a na provoz
novych zarizeni

Novinkou je zjednoduseny zpusob vykazovani vydaju

Budou dokladany pouze mzdy, platy a odmeény, na dalsi naklady spojené s
poskytovanim sluzby dostanou zfizovatelé pausalni prispevek



PILOTNIi OVERENI PODPORENYCH

MIKROJESLI

Garantky projektu navstivily k fijnu 2018 jiz vSechna zarizeni.

Vystupy z pilotniho ovéreni slouzi:
pro pfipravu dalsi financni podpory z ESF
K priprave zakona o mikrojeslich

navrhu na financovani mikrojesli z narodnich zdroju



RODICE JSOU SE SLUZBOU SPOKOJENI
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MIKROJESLE - PRACOVNI PRILEZITOST

40 % pecujicich osob bylo pred nastupem do mikrojesli neaktivnich na
trhu prace - 23 % bylo nezaméstnanych, 17 % na MD/RD

NejcastéjsSimi zameéstnanci rodice malych déti a osoby 50+
59 % pecujicich osob v mikrojeslich pracuje na ¢asteCny uvazek

25 % pecujicich osob preslo do mikrojesli z pfedchoziho zamestnani z
duvodu snadnéjsiho sladéni rodiny a prace

Vic nez ve tretiné zarizeni (32 %) pecuji rodi¢e o vlastni déti.

V prizkumu verfejného minéni by z téchto dlvodu o praci v mikrojeslich
pripadné uvazovala az tretina oslovenych matek.



PECUJICI OSOBY JSOU S PRACI

V MIKROJESLICH SPOKOJENY

99 % pecujicich osob spokojeno s naplni prace
98 % s dostupnosti pracovisté

70 % s platovym ohodnocenim

Vyhody, které na praci v mikrojeslich ocenuji (vice moznych)

Z4adna z uvedenych | 0%
Individualni prace s détmi v malém kolektivu 85%
Smysluplna zajimava prace 85%
Pfijemny kolektiv 66%
MoZnost sladéni prace a rodiny 56%
Moznost zkraceni Uvazku a pfizpUsobeni..| 43%

Pé&e o vlastni dit&/déti v mikrojeslich 35%

Dobré finanéni ohodnoceni 15%
Jing [ 3%
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PRiKIv_ADY DOBRE PRAXE, MIKROJESLE
BALICEK V PRAZE (DOMACNOST)




MIKROJESLE AKTIVACEK V BATOVSKEM
DOMKU VE ZLINE




MIKROJESLE V NOVEM MESTE NA
MORAVE (DOMACNOST)




MIKROJESLE VévESLICKY \V/=
VSESTARECH (ZRIZOVATEL OBEC)




VICE INFORMACI O ZARIZENI

Kontakt:

mikrojesle@mpsv.cz

www.mikrojesle.mpsv.cz

Facebook: Détské skupiny a mikrojesle

Pracovnice projektu:

Petra Kumova — vedouci projektu (petra.kumova@mpsv.cz)

Jifina Chlebovska — odborna garantka (jirina.chlebovska@mpsv.cz)

Veronika Dubova — odborna garantka (veronika.dubova@mpsv.cz)
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