
SLUŽBA PÉČE O DĚTI  

V MIKROJESLÍCH 

 
OLOMOUC  12. 10. 2018 

Projekt „Podpora implementace služby péče o děti od šesti měsíců do čtyř let v tzv. 

mikrojeslích a pilotní ověrení služby“ (reg. č. CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0000858) je 

spolufinancován Evropskou unií. 
 



PRO ZAJÍMAVOST: PÉČE V RANÉM DĚTSTVÍ V DOMÁCNOSTI 

POSKYTOVATELE (HOME-BASED PROVISION, ZDROJ EURYDICE) 

ČR je jedna z 

mála zemí EU 

a zároveň 

jediná ve 

střední 

Evropě, kde 

není 

umožněno 

pečovat o děti 

v domácnosti.  



CO JSOU MIKROJESLE 

Mikrojesle (pilotní ověření - pravidla určuje výzva, zákon v přípravě) 

 Od 6 měsíců do 4 let (včetně), max. 4 děti 

 Rodinné prostředí, podmínky „jako doma“, péče i o vlastní dítě 

 Provoz min. 8 hod. denně, 5 dní v týdnu 

 Plán péče a výchovy má pouze doporučující charakter 



KDO MŮŽE SLUŽBU VYUŽÍVAT?  

Oba rodiče (nebo jiné osoby žijící ve společné domácnosti dítěte) musí 

prokázat vazbu na trh práce a splnit jedno z následujících kritérií: 

 jsou zaměstnaní 

 vykonávají podnikatelskou činnost 

 v případě nezaměstnanosti si zaměstnání aktivně hledají 

 jsou zapojeni v procesu vzdělávání či rekvalifikace 

 

 



ZŘIZOVATELÉ A POČET MIKROJESLÍ 

 Na základě výzev č. 126 a č. 127  vzniklo 72 mikrojeslí v rámci 71 projektů 

financovaných z ESF 

 V současné době máme v provozu 69 mikrojeslí v celé  ČR (6 v Praze, 63 

v ostatních regionech ČR), z toho v Olomouckém kraji celkem 5 

mikrojeslí a ve Zlínském kraji 15 mikrojeslí 

 O dotaci mohly žádat: obce,  příspěvkové organizace obce, neziskové 

organizace a školská zařízení vždy v partnerství s obcí 

 Mikrojesle zřídilo 5 obcí o velikosti do 2 tis. obyvatel (Horní Moštěnice, 

Habřina, Všestary,  Staré Město, Káraný), 6 mikrojeslí vzniklo v 

domácnosti 

 Největší zastoupení mají neziskové organizace (51 zařízení) 

 



HYGIENA, POŽÁRNÍCI A PŘEDPISY 

Lze zřídit na základě obecně platných právních předpisů, zejména: 

 vyhláška č. 268/2009 Sb., o technických požadavcích na stavby, ve 

znění pozdějších předpisů.  

 zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví, ve znění pozdějších 

předpisů  

 zákon č. 183/2006 Sb., o územním plánování a stavebním řádu 

(stavební zákon), ve znění pozdějších předpisů a prováděcí vyhlášky  

 zákon č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů  

 



HYGIENA, POŽÁRNÍCI A PŘEDPISY 

 Doporučujeme  řídit  se vyhláškou  č. 281/2014  pro dětské skupiny do 4 

dětí 

 Poskytnuté prostory musí splňovat stavební předpisy na byt, obytnou 

místnost, pobytovou místnost 

 Mohou být zřízeny v domácnosti i mimo domácnost 

 Vytvořit bezpečný prostor pro malé děti (kryty na radiátory, ostré rohy, 

strmé schody) 

 Hřiště v docházkové vzdálenosti 

 Očkované děti 

 



HYGIENA, POŽÁRNÍCI A PŘEDPISY 

 Sociální zařízení může být společné jak pro děti, tak pro pečující osoby 

(pokud jsou mikrojesle v domácnosti, WC musí být odděleno od ostatních 

členů domácnosti) 

 Dětské WC a snížené umyvadlo není vyžadováno (lze nahradit redukcí 

nebo stupínky) 

 Stravu zajistí dovozem nebo od rodičů 

 Odborná způsobilost pečujících osob: dle zákona o DS (odbornost  

pedagogická, sociální, zdravotní, profesní kvalifikace Chůva pro děti do 

zahájení povinné školní docházky)   

 

 

 



NOVÉ DOTACE NA VYBUDOVÁNÍ 

MIKROJESLÍ 

 Nové výzvy  (leden 2019): více na https://www.esfcr.cz/harmonogram-

vyzev-opz 

 Výzva č. 69  pro žadatele mimo Prahu:  200 000 000 Kč 

 Výzva č. 70  pro žadatele v Praze: 24 000 000 Kč 

 Finanční podpora je poskytována pro stávající zařízení a na provoz 

nových zařízení 

 Novinkou je zjednodušený způsob vykazování výdajů 

 Budou dokládány pouze mzdy, platy a odměny, na další náklady spojené s 

poskytováním služby dostanou zřizovatelé paušální příspěvek 

 

 



PILOTNÍ OVĚŘENÍ PODPOŘENÝCH 

MIKROJESLÍ 

Garantky projektu navštívily k říjnu 2018 již všechna zařízení.   

 Výstupy z pilotního ověření slouží: 

 pro přípravu další finanční podpory z ESF  

 k přípravě zákona o mikrojeslích 

 návrhu na financování mikrojeslí z národních zdrojů 

 



RODIČE JSOU SE SLUŽBOU SPOKOJENI  

Důvody pro umístění do konkrétního zařízení – všechny důvody (více 

možných odpovědí) a nejdůležitější z nich (jedna možná odpověď) 
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 40 % pečujících osob bylo před nástupem do mikrojeslí neaktivních na 

trhu práce - 23 % bylo nezaměstnaných, 17 % na MD/RD 

 Nejčastějšími zaměstnanci rodiče malých dětí a osoby 50+ 

 59 % pečujících osob v mikrojeslích pracuje na částečný úvazek 

 25 % pečujících osob přešlo do mikrojeslí z předchozího zaměstnání z 

důvodu snadnějšího sladění rodiny a práce 

 Víc než ve třetině zařízení (32 %) pečují rodiče o vlastní děti. 

 V průzkumu veřejného mínění by z těchto důvodů o práci v mikrojeslích 

případně uvažovala až třetina oslovených matek. 

 

 

 

 

MIKROJESLE - PRACOVNÍ PŘÍLEŽITOST 



 99 % pečujících  osob spokojeno s náplní práce 

 98 % s dostupností pracoviště 

 70 % s platovým ohodnocením  

Výhody, které na práci v mikrojeslích oceňují (více možných) 

 

 

 

 

 

PEČUJÍCÍ OSOBY JSOU S PRACÍ  

V MIKROJESLÍCH SPOKOJENY 
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PŘÍKLADY DOBRÉ PRAXE, MIKROJESLE 

BALÍČEK V PRAZE  (DOMÁCNOST) 



MIKROJESLE AKTIVÁČEK V BAŤOVSKÉM 

DOMKU VE ZLÍNĚ 



MIKROJESLE V  NOVÉM MĚSTĚ NA 

MORAVĚ (DOMÁCNOST) 



MIKROJESLE  VŠESLIČKY VE 

VŠESTARECH (ZŘIZOVATEL OBEC) 



VÍCE INFORMACÍ O ZAŘÍZENÍ 

Kontakt: 

mikrojesle@mpsv.cz 

www.mikrojesle.mpsv.cz 

Facebook: Dětské skupiny a mikrojesle  

Pracovnice projektu: 

Petra Kumová – vedoucí projektu (petra.kumova@mpsv.cz) 

Jiřina Chlebovská – odborná garantka (jirina.chlebovska@mpsv.cz) 

Veronika Dubová – odborná garantka (veronika.dubova@mpsv.cz) 

 

mailto:mikrojesle@mpsv.cz
http://www.mikrojesle.mpsv.cz/
mailto:petra.kumova@mpsv.cz
mailto:jirina.chlebovska@mpsv.cz

