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Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidel

1. Specifikace zakazky a zadavatele

Cislo zakazky {pod kterym byla

o 10 891
uverejnéna na www.esfcr.cz)

Vybérové fizeni na dodavatele vzdélavacich sluzeb
ELKOV elektro, a.s.

Registracni cislo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004565

Nazev projekiu Spoletné k cili

Nazev zakazky

Nazev / obchodni firma
Zadavatele

Sidlo zadavatele Vodni 613/5, 678 01 Blansko
i€ zadavatele / DIC zadavatele | 26279890/ CZ26279690
Lhita pro podavani nabidek 20.3.2017 do 12:00 hod.

ELKOV elektro, a.s.

Vyzva k podani nabidek byla uvefejnéna na www.esfcr,cz
dne 1.3.2017, od uvefejnéni probéhlo do nejzaz8iho termiru
pro podani nabidek 20 dni.!

UvefFejnéni vyzvy k podani
nabidek

2. Seznam obdrZzenych nabidek
Zadavatel obdrzel tyto nabidky?

Cislc |Dodavatel {(nidzev / obchodni firma, sidle, IC) Datum a pfesny &as dorudeni
nabidky nabidky
1 Altego s.r.0., Kamenigkova 2, Bmo, IC 25346148 9.3.2017 v 10:00 hod.
2 TLC Trainigs and Languages, s.r.o., Prazakova 1008/69, | 16.3.2017 v 7:36 hod.
Brno, IC 27252973 .
3 Economy Rating a.s., Lidické 1869/28, Brno, iIC 16.3.2017 ve 12:34 hod.
27663761
4 Datron, a.s., Vachkova 3008, Ceska Lipa, IC 43227520 |17.3.2017 v 9:25 hod.
SoftGate, s.r.0., Vazni 531, Hradec Kralové, IC 17.3.2017 v 944 hod.
28762908
6 ORE- institut, 0.p.s., Dolni ndmésti 194/7, Olomouc, IC | 17.3.2017 v 9:47 hod.
27798135
7 ICT PRO s.r.o., Sochorova 38, Brno, IC 46971441 20.3.2017 v 8:55 hod.
Antevorte s.r.0., Vinohradska 2165/48, Praha 2, IC 20.3.2017 v 913 hod.
24309052
9 NICOM, a.s., Smetanova 3, Brno, IC 26226375 20.3.2017 v 9:33 hod.
10 |Gradua - Cegos, s.r.0., Karlovo nam. 325/7, Praha 2, 1C |20.3.2017 v 9:42 hod.
25605381

1 Minimalni Ihita pro podani nabidek vyplyva z pravidel pro zadavan! zakazek. Prvni den lhity je az den nasledujici
po dni, kdy do$lo ke zvefejnéni vyzvy na www.esfcr.cz .
2 poradova gisla jsou piidélovana podle doby dorugeni jednotiivych nabidek.
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11 |USUS s.r.0., Komenského 603/18, Slapanice, IC 262 20.3.2017 v 11:22 hod.
32570
12 |Everesta,s.r.o., Mimoiiska 3223, Ceska Lipa, IC 20.3.2017 v 11:44 hod.
25014650
13 | Brnénska personalistika, spol. s r.o., Udolni 11, Brno, IC |20.3.2017 v 11:55 hod.
26216582
14 | Hertin s.r.o., Jifiho Trnky 9, Ostrava, IC 48395617 20.3.2017 v 1'1 :58 hod.

Pozn.: Zadavatel pfida tolik Fadky, kolik je tieba.

3. Otevirani nabidek

Pred zahajenim procesu otevirani nabidek byli &lenové/nahradnici &lenti komise pfitomni na
jednani seznameni s identifikaci obdrZenych nabidek a nasledné podepsali Sestné prohlaseni
o nepodjatosti.

Dne 21.3.2017 ve 13:00 hod. se sedla komise za Udelem otevirani obalek ve slozeni:3

Jméno a pfijmeni ¢lena komise* | Pracovni zafazeni Pritomen/nepiitomen
Michal Vodicka Statutarni feditel nepfitomen

Ing. Antonie Husseinova Ekonomicka feditelka pfitomen

Ing. Jitka Kobylkova Vedouci stfediska pfitomen

Roman Jandi Vedouci skiadu pfitomen

Ing. Jifi Plevag, DiS. Personalista pfitomen

Jméno a prijmeni nidhradnika Pracovni zaFazeni Pritomen/nepiftomen
David Vaculovi¢ Asistent managementu pritomen

Pozn.: Zadavatel pfida tolik radkd, kolik je tfeba.

4. Posouzeni Gpinosti nabidek
Dne 21.3.2017 ve 13:00 hod. se sesla komise za Géelem posouzeni nabidek ve sloZeni:

Jméno a pfijmeni ¢lena komise® | Pracovni zafazeni Pritomen/nepFitomen
Michal Voditka Statutarni reditel nepfitomen

Ing. Antonie Husseinova Ekcnomicka reditelka piitomen

Ing. Jitka Kobylkova Vedouci stiediska piitomen

Roman Jandl Vedouci skladu pfitomen

Ing. Jifi Plevag, DiS. Personalista pitomen

3 Zadavatel miZe pro kazdy Gkol b&hem zadavani sestavit vice komisi (napf. komisi pro otevirani nabidek a komisi
pro posouzeni a hodnoceni nabidek); je viak tfeba pro kazdou kornisi dodrzet minimalni pocet clendl.

4 Uvedte sloZeni komise dle jeiiho ustanoveni zadavatelem s tim, ze piitomnost &i nepiitomnost wznatite
v poslednim sloupci.

S Uvedte v piipadé, ze se komise pro otevirani obalek lidi od komise pro posouzeni nabidek.

§ Uvedte sloZeni komise dle jejiho ustanoveni zadavatelem s tim, Ze pfitomnost & nepfifomnost vyznadite
v poslednim sloupci.
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Jméno a pFijmeni nahradnika Pracovni zafazeni Pritomen/nepiitomen
David Vaculovié Asistent managementu pfitomen

Pozn.: Zadavate! pfida folik radka, kolik fe Heba.

Pfed zahajenim procesu posouzeni nabidek podepsali ¢lenové komise/nahradnici &lenl
komise pfitomni na jednani, ktefi tak dosud neucinili, cestné prohiadeni o nepodjatosti (vii
véem doru¢enym nabidkam).

Nejprve byla posouzena (plnost dorucenych nabidek. Posouzeni Gpinosti nabidek spocivalo
v provedeni kontroly Udaji a dokladd, které byly povinnou souéasti nabidky.

Témito udaji a doklady jsou:

Popis pozadovaného pinéni

Nabidkova cena — kryci list nabidky

Navrh smlouvy o dilo

Dalsi povinné Gdaje ¢i doklady (doloZeni originali Eestnych prohlaseni o nedopiatcich
na ZP, SP a danich, vypis z obchodniho &i zivhostenského rejstiiku, profesni Zivotopisy
lektorského tymu a posouzeni kvalifikace).

2 @ & @

Pokud se vyzyvalo k doplnéni:

Uchazed, ktery podal nabidku ¢. 14 spolecnosti Hertin s.r.o., byl dne 22.3.2017 v 13:05 hod.
vyzvan k doplinéni o nasledujici dokumenty: Podrobné rozélenéni cen na jednotlivé kurzy

Ve stanovené ihité 72 hodin od doru¢eni vyzvy k doplnéni uchaze¢ dorucil pozadované
dokumenty.

Dale doslo posouzeni kvalifikace.

Zadavatel pozadoval k prokazani kvalifikace:

Doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis ze Zivnostenského rejstriku)

» Cestné prohladeni o tom, Ze subjekt nema dafiové nedoplatky, nedoplatky na
pojistném &i penale na vefejné zdravotni pojiSténi nebe na socialni zabezpeceni nebo
na prispévku na statni politiku zaméstnanosti

5. Hodnoceni nabidek
Dne 30.3.2017 v 9:00 hod. se sesla komise za Uéelem hodnoceni nabidek ve sloZeni:’

Jméno a pHijmeni ¢lena komise® | Pracovnizafazeni Pritomen/nepritomen
Michal Vodicka Statutami feditel piitomen
Ing. Antonie Husseinova Ekonomicka feditelka piitomen
Ing. Jitka Kobyikova Vedouci stfediska pfitomen
Roman Jand| Vedouci skladu pfiftomen

7 Uvedte v pfipadé, #e se komise pro otevirani obalek &i jejich posouzeni se [ii od komise pro hodnoceni nabidek.
8 Uvedte sloZeni komise dle jejiho ustanoveni zadavatelem s tim, Ze pritomnost ¢i nepfitomnost vyznatite
v poslednim sloupci.
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Ing. Jifi Plevag, DiS. Personalista pfitomen
Jméno a pfifmeni nahradnika Pracovnf zafazeni Pritomen/nepfitomen
David Vaculovié Asistent managementu pfitomen

Pozn.. Zadavatel pfidé tolik radkii, kolik je teba.

Pfed zahdjenim procesu hodnoceni nabidek podepsali &lenové komise/nahradnici dlend
komise pfitomni na jedndni, ktefi tak dosud neuginili, estné prohlaseni o nepodjatosti (vidi
véem doru¢enym nabidkam).

Pro hodnoceni nabidek stanovil zadavatel ve vyzvé k podani nabidek nasledujici hodnotici
kritéria:
¢ nabidkova cena s vahou 50 %

hodnocena bude celkova cena zakézky v CZK bez DPH
e preferovana bude ta nabidka, ktera nabidne v daném kritériu nejniz$i hodnotu

e kvalita nabizenych sluZeb a metody realizace vzdélavacich kurzi {subjektivni
kritérium) s véhou 50 %

= hodnoceno bude obsahové zpracovani vzdélavacich kurzi dle okruh(i uvedenych
v kapitole 2.2 této Zadavaci dokumentace

e preferovano bude kvalitni zpracovéni obsaht vzdélavacich kurzi a jejich plizptsobeni
cilové skupiné a jejich potfebam

= hodnoceny budou metody realizace vzdélavacich kurzd
preferovany budou takové metody realizace kurzil, které budou efektivni a budou mit
vysokou miru pfinosnosti pro cilové skupiny

Pricemz bylo ve vyzvé k podani nabidek stanoveno, Ze pro hodnoceni budou pouzity tyto
metody:

Pro hodnocenf ceny bude vyuZita nasledujici metoda:

W,

nejvyhodnéjsi nabidka (nejnizsi cena)

100 x x0,5

cena hodnocené nabidiy

Pro hodnoceni subjektivnich (neciselnych) kritérii se pouzije bodova stupnice 1 az 100.
Nejvhodnéj§i nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodu, ostatnim body odpovidajici
porovnani s nejvhodnéjdi nabidkou v daném kritériu. Touto metodou bude hodnoceno
souhrnné kritérium kvalita nabizenych siuzeb, a to s vahou 50%. V rémci toho kritéria bude
hodnocena kvalita nabizenych studijnich materialtl, kvalita fFegeni osnov, kvalita nabizené
metodiky vzdélavani, kvalitativni hodnoceni ukézkové hodiny, vyhodnocovani zpétné vazby
u studentd, vyhodnoceni pfinosu vyuky, analyza vzdélavacich potfeb.

Lépe budou hodnoceny nabicky, které predlozi materidly odpovidajici potfebam cilové

skupiny, vedouci k maximaini kvalité¢ nabizeného programu, maximalni efektivite prenosu
kompetenci na cilovou skupinu, a tim také k eliminaci rizik realizace projektu.
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Pocet bodi hodnocené nabidky x 0,5

Body za vSechna ohodnocena kritéria se seétou. Nabidka, kiera ziska nejvice bodl, je
nabidkou vitéznou. V pfipadé rovnosti bod{ nejvyhodnéjdich nabidek se vitézna nabidka
vylosuje.

6. Vysledek hodnoceni
Vysledek hodnoceni (pocet bodil) jednotlivych nabidek v ramci stanovenych kritérii i celkem:

1) Kurz zaméfeny na management spolecnosti — témata odborna

Kvalita
nabizenych
Nabidkova | sluZeb a Cel“i‘g iy
Cisio | cena metody P o0t | Poradi
nabidky | (viha realizace ;};k nabidky
50 %) vzdélavacich | N2 lv a
kurzg ohdrzela
{vaha 50 %)
1 18 40 58 8
2 27 43 76 3
3 28 38 66 5
6 27 30 57 10
7 38 30 68 4
8 40 30 70 3
9 18 43 61 7
10 15 45 60 8
11 18 35 | 53 11
12 24 50 74 1
13 21 43 64 6
14 50 23 73 2

Slovni popis zplsobu hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakiadé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzve k podavani nabidek:

e Nabidkova cena
Soucasti hodnoceni nabidek byl formulal hodnoceni jednotlivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku predioZila spolecnost HERTIN s.ro., pficemz ziskala
maximalni podet bodu za kritérium ceny 50. ‘
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Kvalita nabizenych sluZzeb a metody realizace vzdélavacich kurzii
Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kuizi, zpétné vazby,
névaznosti na dafsi vzdélavaci aktivity, zkuSenosti se vzdélavanim ve spoleCnostech
se stejnym zamérenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spole¢nost EVERESTA
S.1.0..

Kombinace ceny a kvality sluZeb ziskala nejvice bod( spolecnost EVERESTA s.r.o.
s predioZenou nabidkou ¢islo 12 ziskala celkem 74 bodd.

2) Kurz zaméfeny na fakturanty a recepéni — témata odborna

Kvalita
nabizenych
Nabidkova | sluzeb a CeI'k(:r:; 4
Gislo | cena metody P nott | Pofadi
nabidky | {vaha realizace n br}:ik nabidky
50 %) vzdélévacich | Navicka
kurzdi obdrzela
(vaha 50 %)
6 50 30 80 3
47 30 77 4
9 40 43 83 2
12 37 50 87 14
14 50 23 73 5

Slovni popis zpusobu hodnoceni nabidek v rémci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

Nabidkova cena _

Soudéasti hodnoceni nabidek byl formuléi’ hodnoceni jednotiivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku predioZila spolecnost HERTIN s.r.o. a spoleénost ORE
Institut, 0.p.s., pfidem? ziskali maximalini pocet bodi za kritérium ceny 50.

Kvalita nabizenych sluZzeb a metody realizace vzdélavacich kurzg

Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kurzi, zpétné vazby,
navaznosti na dalSi vzdélavaci aklivity, zkuSenosti se vzdélavanim ve spolecnostech
se stejnym zamérenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spoleénost EVERESTA
S.I.0..

Kombinace ceny a kvality sluZeb ziskala nejvice bod( spole¢nost EVERESTA s.r.0.
s piedloZenou nabidkou ¢islo 12 ziskala celkem 87 bod.

Bohuzel nemohly byt posouzeny nabidky s éislem 13 spoleénost Brnénska
personalistika s.r.o. a s ¢islem 11 spoleénost USUS, s.r.o0., protoze predioZily
v tornio bodé nabidku pouze na pozici recepéni, ale ne na fakturanty. Bylo mozné
se prihlasit do diléich éasti vybérového fizeni, ale neni mozné oddélit témata
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modulu pro recepéni a fakturanty. Ve vybérovém fizeni byla tato diléi ¢ast
chapana jako jeden celek.

Kurz zaméfeny na fakturanty a recepéni — témata IT

Kvalita
nabizenych
Nabidkova | sluzeb a Ce[ket'; "
&islo cena metody ;’fec‘? 0l | poiadi
nabidky | (viha realizace ;{Ik nabidky
50 %) vzdélavacich | habidka
kurzis ohdrzela
{véha 50 %)
4 48 40 88 1
6 43 30 73 4
7 28 30 58 5
9 31 43 74 3
12 29 50 79 2
14 50 23 73 4

Slovni popis zpiisobu hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii na zaklade
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podéavani nabidek:

e Nabidkova cena
Soucasti hodnoceni nabidek byl formulai’ hodnoceni jednotlivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku predloZila spoleénost HERTIN s.r.o., pfiem? ziskaia
maximalini podet bodi za kritérium ceny 50.

s Kvalita nabizenych sluzeb a metody realizace vzdélavacich kurzi

Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kurzd, zpétné vazby,
navaznosti na dalSi vzdélavaci aktivily, zkuSenosti se vzdélavanim ve spolecnostech |
se stejnym zaméfenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spoleénost FYERESTA
S.I.0..

Kombinace ceny a kvality sluZeb ziskala nejvice bod(i spolecnost Datron,a.s.
s piedlozenou nabidkou Cislo 4 ziskala celkern 88 bodi. Spolecnost mé aktivni
zkusenost ze Skoleni firem zejména IT dovednosti. Piihiasila se pouze do ¢asti 2 a 3
kurzy zamérené na fakturantky, recepéni a ucetni — Skoleni IT dovednosti MS WORD
a MS EXCEL. -
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3) Kurz zamérfeny na lGfetni — témata odborna

Kvalita
nabizenych
Nabidkova | siueb a Ce'f“;’g ot
Sislo cena metody Et"ec‘? o4l | poiadi
nabidky | (viha realizace br%k nabidky
50 %) vzdélavacich na l,, a
kurzi obdrzela
{vaha 50 %)
6 50 30 80 2
12 48 50 98 1
14 42 23 65 3

Slovni popis zpasobu hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakiadé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

e Nabidkova cena
Soudésti hodnoceni nabidek byl formulai’ hodnoceni jednotlivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku predioZila spolecnost ORE Institut, o.p.s., piiem?Z ziskali
maximalni pocet bodu za kritérium ceny 50.

o Kvalita nabizenych sluZzeb a metody realizace vzdélavacich kurzi
Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluzeb, popsanych kurzt, zpétné vazby,
névaznosti na dalsi vzdélavaci aktivity, zkuSenosti se vzdéiavanim ve spoleénostech
se stejnym zamérenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spoleénost EVERESTA
S.7.0..
Kombinace ceny a kvality sluzeb ziskala nejvice bodi spolecnost EVERESTA s.r.o.
s piedioZenou nabidkou Eislo 12 ziskala celkern 98 bodu.
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Kurz zamé&feny na uéetni — témata IT

Kvalita
nabizenych
Nabidkové | siuZeb a Ce',"?t’g o
Cislo | cena metody P " | Pofadi
nabidky | (vaha realizace ;{ik nabidky
50 %) vzdélivacich | Nabicka
kurzi obdrzela
(vaha 50 %)
48 40 88 1
38 30 68 5
34 43 77 3
12 33 50 83 2
14 50 23 73 4

Slovni popis zplsobu hodnoceni nabidek v rémeci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

@

Nabidkova cena

Souc§sti hodnoceni nabidek byl formulal’ hodnoceni jednotlivych nabidek s tim, Ze
nejlepdi cenovou nabidku predioZila spoleénost HERTIN s.r.o., piiemz ziskala
maximalni pocet bodii za kritérium ceny 50.

Kvalita nabizenych sluzeb a metody realizace vzdélévacich kurzt

Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluzeb, popsanych kurzd, zpétné vazby,
navaznosti na dalSi vzdélavaci aktivity, zkuSenosti se vzdélavanim ve spolecnostech
se stejnym zamérenim, lektorskym tymem méla vyhofovenu spolecnost EVERESTA
s.r.o..

Kombinace ceny a kvality sluZeb ziskala nejvice bodi spoleénost Datron,a.s.
s predioZenou nabidkou Cislo 4 ziskala celkem 88 bodi. Spole¢nost ma aktivni
zkuSenost ze Skoleni firem zejména IT dovednosti. Prihlasila se pouze do éasti 2 a 3
kurzy zaméfené na fakturantky, recepéni a GCetni — $koleni iT dovednosti MS WORD
a MS EXCEL.

Strana: 9z 14




KR Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
k4 * v e
* g % Operacni program Zameéstnanost

4) Kurz zaméreny na skladniky pro pobocky, skladniky expedice a skiadniky pro
objednavky - témata odbornd

Kvalita
nabizenych
Nabidkova | sluzeb a Ce','“:’g "
Cisto | cena metody g | Pofadi
nabidky | (vaha realizace . ;{Ik nabidky
50 %) vzdéldvacich | Navicka
kurzi obdrzela
{vaha 50 %)
1 20 40 60 7
2 21 43 64 5
6 30 30 60 7
7 37 30 67 3
8 43 30 73 2
9 20 43 63 6
10 19 45 64 5
11 20 35 55 8
12 24 50 74 1
13 23 43 66 4
14 50 23 73 2

Slovni popis zplUsobu hodnoceni nabidek v rdmeci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

e Nabidkova cena ,
Soucasti hodnoceni nabidek byl formuldi hodnoceni jednotlivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku pfedioZila spoleCnost HERTIN s.r.o., pficemZ ziskala
maximéalini pocet bodti za kritérium ceny 50.

e Kvalita nabizenych sluZeb a metody realizace vzdélavacich kurzi
Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kurzi, zpéiné vazby,
navaznosti na dalsi vzdélavaci aktivity, zkuSenosti se vzdélavanim ve spoleénostech
se stejnym zaméfenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spoleénost EVERESTA
S.r.o..
Kombinace. ceny a kvality sluzeb ziskala nejvice bodi spoleénost EVERESTA s.r.o.
s pfedioZenou nabidkou Cislo 12 ziskala celkem 74 bodu.
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5) Kurz zaméfeny na skiadniky prodejce, skladniky specialisty a prodejce interiérovych
svitidel — témata odboma
Kvalita
nabizenych
Nabidkova | sfuZeb a Celkem
Cislo cena metody Etocgt bodu, Pofadi
nabidky | (vaha realizace nabidk nabidky
50 %) vzdéidvacich | Navidka

kurzii obdrzela
{vaha 50 %)

2 32 43 75 5

6 50 30 80 2

7 38 30 68 7

8 39 30 69 6

9 36 43 79 3

10 32 45 77 4

11 33 35 68 7

12 32 50 82 1

13 24 43 67 8

14 45 23 68 7

Slovni popis zplUsobu hodnoceni nabidek v rdmci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé

toho,

[

jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

Nabidkova cena ,

Soucasti hodnoceni nabidek byl formulai hodnoceni jednotiivych nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenoveou nabidku pfedicZila spoleénost ORE Institut, o.p.s., pficemZ ziskali
maximalni pocet bodu za kritérium ceny 50.

Kvalita nabizenych sluZzeb a mefody realizace vzdéldvacich kurzii

Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kurzd, zpéiné vazby,
névaznosti na dalsi vzdélavaci aktivity, zkusenosti se vzdélavanim ve spoleénostech
se stejnym zaméienim, lektorskym tymem meéla vyhotovenu spolecnost EVERESTA
s.r.o..

Kombinace ceny a kvalily sluZzeb ziskala nejvice bod spole¢nost EVERESTA s.r.o.
s predioZenou nabidkou Cislo 12 ziskala celkemn 82 bodii.
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6) Kurz zaméfeny na pracovniky IT — témata IT

Kvalita
nabizenych
MNabidkova | sfuzeb a Celke;g di
Cisio cena metody gf:‘? O, | poradi
nabidky | (vaha realizace br}::lk nabidky
50 %) vzdéidvacich | Naridka
kurzii obdrzela
{véha 50 %)
5 29 48 77 1
6 27 30 57 6
7 37 30 67 4
9 22 43 65 5
12 26 50 78 2
14 50 23 73 3

Slovni popis zpsobu hodnoceni nabidek v ramai jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzv& k podavani nabidek:

e MNabidkova cena
Soucasti hodnoceni nabidek byl formulai hodnoceni Jjednotlivich nabidek s tim, Ze
nejlepsi cenovou nabidku pledioZila spolecnost HERTIN s.ro., pricemZ ziskala
maximalni poCet bodt za kritérium ceny 50. :

o Kvalita nabizenych siuZeb a metody realizace vzdélavacich kurzii

Nejlepsi nabidku ze strany nabizenych sluZeb, popsanych kurzu, zpétné vazby,
navaznosti na dalsi vzdélavaci aktivity, zkuSenosti se vzdélévanim ve spoleénostech
se stefnym zamérenim, lektorskym tymem méla vyhotovenu spoleénost EVERESTA
s.r.o.. ~

Kombinace ceny a kvality sluZzeb ziskala nejvice bodd spoleénost SOFTGA 1E, s.r.o.
s pfedioZenou nabidkou Gislo 5 ziskala celkem 77 bodii a méla druhou nejlepsi kvalitu
nabidky. Prihlasila pouze do této Gasti — kurz zaméfeny na IT pracovniky, kde
prokazala zkuSenosti ze skoleni IT zaméstnanct.
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7. Poznamky komise a potvrzeni souhlasu se zépisem®

V Brné dne 30.3.2017

Jméno a pfijmeni clena/mahradnika ¢lena

komise'? Podpis

et B
Michal Voditka / ,W 4
. //

Ing. Antonie Husseinova

Ing. Jitka Kobylkova I Aaha .
Roman Jand! ! E g’: /
Ing. Jifi Plevaé, DiS. @

Jméno a pfFijmeni nahradnika /ﬂ/_\

David Vaculovic < / /’k?% }
g

8. Predani zapisu zadavateli, vybér dodavatele a daldi informace zadavatele o
pribéhu zadavaciho Fizeni

Poznamky k piedani vysledku hodnoceni zadavateli: vyhotoveny zépis je predioZen
zadavatell. Uvedenim souhlasu s doporucenim hodnotici komise a podpisem na zépisu
rozhoduje zadavatel o vybéru dodavatele. Souhlas se zavéry hodnotici komise miiZe
zadavatel provést také formou samostatného dokumentu.

Zadavatel rozhodne o novém posouzeni a hodnoceni nabidek, pokud zjisti, Ze hodnotici
komise poruSila postup stanoveny pravidly OPZ. V takovém piipadé odivodnéni svého
rozhodnuti dopini do zapisu, kitery vyhotovila hodnotici komise. Pro nové posouzeni
a hodnoceni nabidek miiZe zadavatel ustanovit jinou hodnotici komisi, pfipadné provede nové
posouzeni a hodnoceni nabidek sém. O novém posouzeni a hodnoceni musi existovat zépis
v rozsahu dfe miniméinich poZadavkii stanovenych v Obecné éasti pravidel pro Zadatele a
prijemce v rémci Operaéniho programu zaméstnanost. V dokumentaci zadavaciho fizeni musi
byt k dispozici zadznamy o vSech krocich vybéru dodavatele.

Zapis byl pfedan zadavateli dne 30.3.2017

Jméno a pfijmeni oscby opravnéné Michal Voditka, statutarni reditel
jednat za zadavatele

Rozhodnuti o vybéru dodavatiele 30.3.2017

Zadavatel souhlasi s doporucenim hodnotici komise.

®Uvedte pripadné dalSi informace vztahujici se k priibéhu vyb&ru dodavatele (napf. mensinové stanovisko
¢lena/Clenll komise k pribshu zadavaciho Fizeni).

0 Uvedte viechny osoby, které se v roli Elena & nahradnika élena podilely na praci komise (na jakékoli z fazi).
Neuvadi se Elenove ani ndhradnic, kiefi se do prace komise (pfestoZe byli jmenovani) nezii¢astnili. Podpisem na
tomto misté zapisu osoba potvrzuje, Ze obsah zéapisu odpovida skutecnosti. (Pokud se osoba Géastnila jen nékieré
z fazi prace komise a je to uvedeno v zapisu, pak jeji podpis na tomto misté zapisu potvrzuje souhlas skuteénosti
se zaznamem pouze ke konkrétni fazi prace komise, do kieré byla oscba zapojena.)
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Datum a podpis osoby opravnéné
jednat za zadavatele

V Brné dne 30.3.
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