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Zadatel: MMR

Skupina kritérii
(max. pocet bodl)

Nazev kritéria
(max. pocet bodu)

Hlavni otazka

Slovni deskriptor

Slovni komentar

1 Vymezeni problému a cilové skupiny

Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je

Zduvodnéni projektu se opira o zkusenosti, pozorovani Zadatele i o potreby budoucich mést ITl, které se tykaji jejich pfipravy na dalsi programové obdobi EU.

Projekt je zaméren na zavadéni a prohlubovani strategického fizeni a planovani v institucich mistni verejné spravy. Zdivodnéni potfebnosti projektu je kvalitné zpracovano, a
to za pomoci relevantnich argument( pomérné Siroké skaly, od odkazl na strategické dokumenty a studie po praktické predchozi zkusenosti s minulymi projekty. Potrebnost
projektu HK povaZuje za prokazanou.

Potrebnost (35) (35) skutetné potiebné fesit a je cilova Dobré Cilové skupiny projektu jsou zvoleny vhodné, s vyjimkou nezafazeni volenych zastupcu, o jejichZ ucasti se pfitom v textu vyslovné pise. Nepfilis kvalitné jsou vsak popsany
. VN potreby cilové skupiny ve vztahu k aktivitdm projektu, a to i pres fakt, Ze pro vétsinu aktivit je cilova skupiny pomérné uzka a dopredu konkrétné znama. Celkové vsak projekt
skupina adekvatni naplni projektu? - . j o g
HK hodnoti jako pfinosny pro rozvoj verejné spravy.
HK poZaduje doplnit do CS kategorii volenych zastupcu.
Jecil jekt t dvné - . Ly N , . N . - Y Y S
2 Cile a konzistentnost (intervenéni © cll projektu na,s a,\fen ,Sprayr_]e @ L ; Hlavni cil projektu je jasné formulovan, je v souladu s vyzvou a je doplnén informaci tykajici se zptsobU jeho naplnéni. Tim Zadatel do jisté miry, avSak ne zcela, nahradil dilci
. . povedou zvolené klicové aktivity a jejich Dobré i L, . . . L, , . . . CoxL, , . Y
logika) projektu (25) . . . cile, které v zadosti chybi. Cil projektu je Uzce svazan s kliCovymi aktivitami. Rizeni rizik je zpracovano velmi dobfre.
vystupy k jeho splnéni?
el 30 Zatimco hlavni cil je dobre formulovan, zpUsob, jakym Zadatel prokdze zménu prace statni spravy a samospravy, chybi. HK postrada i kritéria pro posouzeni miry naplnéni
celnost (30) . o Lo o L Lo planovanych zmén. Nékteré vystupy nemaji stanovenu zadnou cilovou hodnotu. Neni zfejmé, jak bude napr. vyhodnocen prinos obou planovanych platforem, ¢i vzdélavani
3 ZpUsob ovéreni dosazeni cile Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni . . .. vs s . , Svr o o . Y . .. ;e
i o _ ) Dostate¢né 30 osob v rdmci KA2.2. Soucasti projektu neni oponentni fizeni vzniklych dokumentd, a tak Ize pouze zkontrolovat jejich pocet a ne kvalitu a vyuzitelnost budoucimi mésty ITI.
projektu (5) cile Zadatel v projektu nastavil?
HK poZaduje rozsifit projekt o zpracovani oponentnich posudkd vsech vyhotovenych dokument.
Rozpocet projektu je slozen prevazné z nakladu na sluzby a osobnich nakladd, je sestaven prehledné a je provazan s klicovymi aktivitami. Ackoliv u nakladd na sluzby neni
S ohledem na pldnované a potfebné priloZzen prizkum trhu, je doddana pomérné podrobna kalkulace a Zadatel vychazi i z pfedchozich zkusenosti. Vysi odmén v pol. 1.1.1.4 HK povaZuje za adekvatni pracovni
4 Efektivita projektu, rozpocet (15) vystupy je navrzeno efektivni a Dobré naplni jednotlivych nulovych pozic. Mirné problematicky HK vnima pracovni ndpln hlavniho koordindtora, které minimalné z¢asti patfi do nepfimych nakladu. Jelikoz je vsak
hospodarné pouziti zdroja? hrazen pouze formou odmén, Ize toto akceptovat. Vzhledem k malému rozsahu vzdélavacich hodin HK poZaduje snizeni nakladti na pilotni $koleni na 1/2, a to z 260 000,- na
Efektivnost a hospodarnost 130 000,- K¢. Celkoveé az na vySe zminéné vytky HK povazuje rozpocet za priméreny.
(20) Hodnoty indikator( jsou stanoveny nejasné, zejména u indikator 6 00 00 a 6 26 00 neni ziejmé, jak zadatel dosel k uvedenym hodnotam. Neni ani zfejmé, proc¢ neni soucasti
indikdtoru 8 05 00 vystup z aktivity 1.2 Analyza propojeni vybranych strategickych dokumentu s financnimi zdroji a vystup z aktivity 2.1 Metodické doporuceni pro uplatnéni
Jak jsou nastaveny cilové hodnot inovativnich ndstroju strategického fizeni.
5 Adekvatnost indikator( (5) ) ,J L . ¥ y Dostatecné J &
indikatora?
HK poZaduje nastavit hodnotu indikatord 6 00 00 a 6 26 00 v souladu s pravidly OPZ.
Dale poZaduje rozsifit hodnotu indikatoru 8 05 00 o dva metodické materidly (viz KA 1.2 a 2.1). _
o , ) HK postrada informaci o tom, zda bude CS zapojena do realizace KA1 a pokud ano, tak jakym zptsobem. Ucast CS na KA2 je rozdélena do dvou etap, pficemz neni jasné,
. o, ) Jak adekvatné je cilova skupina zapojena . . , . C e, i, , . oy %o , . . . o, ,
6 ZpUsob zapojeni cilové skupiny (5) v pribehu projektu? Dostatecné kolika osob se bude tykat pilotni ovéreni vzdélavacich modull v podaktivité 2.1. Uc¢ast CS na praci platforem v KA3 je pouze naznacena. Do jaké miry se bude CS podilet na
' vyhodnoceni cili projektu, uvedeno neni. Popisu zapojeni CS do projektu vénoval Zadatel malou pozornost.
Vzhledem k bohatosti planovanych aktivit projektu Zadatel zpracoval popis vSech klicovych aktivit v samostatné ptiloze. Struktura zpracovani dokumentu je prehledna, avsak
ne vSechny KA poskytuji informace, které jsou pro posouzeni Ucelnosti a pfipadné rozsahu dilCich aktivit podstatné. V podaktivité 2.1 neni blize specifikovan zplsob pilotniho
i , o 5 . ) ovéreni vzdélavacich modull (zejm. zplsob vybéru ucastnik(l a forma vyhodnoceni pilotu). V podaktivité 2.2 chybi vysvétleni, v ¢em se bude lisit pilotni vzdélavaci modul od
7 ZpUsob realizace aktivit a jejich Jak vhodné byl zvolen zpusob realizace . . . oy e . . . - e, s oy . v s .
p , , o .. ., Dostatecné pilotu v 2.1. V ramci osobni ucasti na jednani HK Zadatel tuto nejasnost vysvétlil. Chybi i informace tykajici se formy vzdélavani. V KA3 Zadatel nedolozil zajem stakeholdert
roveditelnost (15) navaznost (10) aktivit a jejich vzdjemna navaznost? i o o L S ) L o L o o i S o
podilet se na praci platforem. V rdmci osobni Uc¢asti na jednani HK Zadatel tuto nejasnost vysvétlil. Sou¢asné HK postrada i blizsi popis jednotlivych vystupt, nékteré z nich
jsou popsany velmi nekonkrétné (metodicka doporuceni, webové stranky, vzdélavaci moduly, pilotni ovéfeni nastroji strategického tizeni a dalsi).
Popis prace ¢lend realiza¢niho tymu je zpracovan prehledné, planovana mira zapojeni vSak neni dobfe vysvétlena.
o . e W, M3 Zadatel administrativni, financ¢ni a
8 Ovéreni administrativni, financni a , .
) o provozni kapacitu, aby byl schopen . > , Y . . . e o , . Y , , . . i .
provozni kapacity Zadatele Vyhovuje Zadatel ma dostate¢nou administrativni, finan¢ni i provozni kapacitu potfebnou k tomu, aby planovany projekt zrealizoval v souladu s relevantnimi pravidly OPZ.

(nebodované)

planovany projekt zajistit v souladu s
relevantnimi pravidly OPZ?

Zavérecny komentar a ndvrh podminek pro poskytnuti podpory

vevs

Projekt je zaméren na zavddéni a prohlubovani strategického fizeni a pldnovani v institucich mistni verejné spravy. Zdlvodnéni potfebnosti projektu je dobre zpracovdno a je jednou z nejsilnéjSich stranek zadosti. K dalSim silnym strankam patti zpracovani cil( projektu a prehledny rozpocet. Naopak mezi
slabé stranky projektu HK rfadi Spatnou méritelnost naplnéni cill projektu, ne vidy uspokojivy popis vystupu aktivit, Spatné stanovené hodnoty indikator( a mirné nadhodnoceny rozpocet. Vhodné by bylo do projektu zaradit CS volenych zastupcu. Celkové projekt HK povazuje i pres dil¢i vytky uvedené u
jednotlivych hodnocenych kritérii za uzite¢ny a potrebny.

HK pozaduje:

1. HK poZaduje doplnit do CS kategorii volenych zastupc(.
2. HK poZaduje rozsifit projekt o zpracovani oponentnich posudk(i vSech vyhotovenych dokumentu.
3. HK pozaduje nastavit hodnotu indikatort 6 00 00 a 6 26 00 v souladu s pravidly OPZ. Ddle pozaduje rozsifit hodnotu indikatoru 8 05 00 o dva metodické materialy (viz KA 1.2 a 2.1).

4. HK poZaduje snizeni nakladi na pilotni Skoleni na 1/2, a to z 260 000,- na 130 000,- K¢, tzn. snizeni polozky 1.1.4.1 Zavadéni inovaci pro strategické fizeni a planovani v praxi formou modell/pilotl a vzdélavaciho modulu z 3 000 000,- na 2 870 000,- K¢.
Za podminky spInéni vyse uvedenych pozadavk( HK doporucuje projekt k podpore.

Celkové zpUsobilé vydaje projektu po poZzadovaném kraceni rozpoctu jsou 13 458 960,00 K¢.

Bodovy zisk

68,75

Vysledek vécného hodnoceni

Zadost splnila podminky vécného hodnoceni
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