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Zadatel: MMR

Skupina kritérii
(max. pocet bodt)

Nazev kritéria
(max. pocet bod)

Hlavni otazka

Slovni deskriptor

Slovni komentar

Potrebnost (35)

1 Vymezeni problému a cilové skupiny
(35)

Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skute¢né potfebné fesit a je cilova
skupina adekvatni naplni projektu?

Dobré

Potfebnost realizace projektu je zdivodnéna. Kapitoly Zaddosti se zamérenim na rfeSené problémy a jejich pficiny jsou sice jen struénymi odkazy na relevantni ptilohy, ty vsak
podavaji dobry prehled o situaci na MMR v dobé pred zahajenim projektu (pfil. 1 Analyza prostfedi MMR) a o zpUsobu promitnuti vystupl analyzy do obsahu a aktivit
projektu (pfil. 5 Klicové aktivity). Rovnéz dalSi podrobné zpracované prilohy zadosti konkretizuji reSené problémy (napf. pfil. 2 Navrh osnovy Strategie MMR). Lze
konstatovat, Ze celkové ma projekt potencial resit identifikované problémy. Z zadosti je rovnéz ziejmé, koho se reSené problémy tykaji. Je uvedena kvantifikace CS a zakladni
popis jeji struktury ve vztahu k projektovym aktivitam. Prilohy upresniuji, které pozice a jakym konkrétnim zptisobem budou do projektu zapojeny. Nedostatek v popisu CS HK
spatfuje v absenci podrobnéjsi analyzy potreb CS jako takové.

Ucelnost (30)

2 Cile a konzistentnost (intervenéni
logika) projektu (25)

Je cil projektu nastaven spravné a
povedou zvolené klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

Dobré

Zadatel formuluje relevantni cil projektu, kterym je zavedeni strategického Fizeni a Fizeni kvality na MMR. DoloZeni metody SMART u hlavniho cile neni ve véech uvedenych
bodech optimalni (viz napr. naplnéni cile po¢tem vydanych Spolec¢nych fidicich aktd). Hlavni cil se rozpada do ctyr dilCich cilll, z nichZ prvni dva se tykaji vytvoreni
strategickych dokument(, druhé dva cile pak implementace téchto strategii a metodiky. U prvnich dvou dil¢ich cilt jsou jako méfitelné hodnoty uvedeny zpracované
dokumenty, coZ neni dostateéné komplexni pfistup k vyhodnoceni. V popisu implementace se Zadatel zaméruje zejména na realizaci Skoleni zaméstnancu, jehozZ kvalita bude
opét ne zcela komplexné mérena dotaznikovym Setfenim mezi Ucastniky vzdélavacich akci. Co se tyka skute¢né komplexniho vyhodnoceni vyznamu projektu a naplnéni jeho
cild, Zadatel spoléha na analyzu Sekce pro statni sluzbu MV CR. Pfes uvedené nedostatky v popisu cilG intervenéni logika projektu v zasadé funguje a cile se promitaji do
naplanovanych KA. Management rizik realizace by mél obsahovat vice hledisek, uvedenou analyzu ¢tyr rizik HK nepovazuje pro projekt daného rozsahu a finanénich naklad
za zcela vyhovuijici.

3 Zpusob ovéreni dosaZeni cile
projektu (5)

Jak vhodny zpUlsob pro ovéreni dosazeni
cile Zadatel v projektu nastavil?

Dobré

Popis prinosu projektu a pozitivnich zmén (kterych bude jeho realizaci dosazeno) je zaméren dvéma hlavnimi sméry: Projekt ma snizit administrativni zatéz zameéstnanct o 10
%, cemuz napomuzZe zejména rozsireni elektronické komunikace v chodu uradu. Dalsim ocekavanym prinosem projektu ma byt zrychleni schvalovaciho procesu u
dokumentl o 40 %; zpUsob vypoctu Zadatel objasnil pfi osobni prezentaci. V souvislosti s méfitelnosti dosazenych zmén projekt pocitd i s dalSimi moznostmi hodnoceni
strategii.

Efektivnost a hospodarnost
(20)

4 Efektivita projektu, rozpocet (15)

S ohledem na pldnované a potiebné
vystupy je navrzeno efektivni a
hospodarné poufiti zdroji?

Dostatecné

HK povazuje rozpocet za nadhodnoceny v osobnich nakladech. Pripominku zaklada na faktu, Ze podstatné vystupy projektu budou zpracovany formou dodavky sluzeb. | pres
podrobny popis dil¢ich aktivit a jejich vztahu k rozpoctu a RT projektu neni nezbytnost zapojeni ¢lend RT v planované vysi uspokojivé zdlvodnéna. HK doporucuje proto
vyznamné kraceni osobnich nakladl (podrobné viz priloZzena tabulka kraceni). Do vysledného kraceni rozpoctu je zapocitano také zkraceni doby realizace projektu na 37
mésicu, které zZadatel avizoval na osobni prezentaci.

Osobni naklady jsou u pozic uvedeny pouze kumulativné. K objasnéni zplisobu stanoveni tvazkd RT nedoslo ani pfi osobni prezentaci.

Naklady na digitalizaci a ndkup sluzeb, blize rozepsané a zdivodnéné v pfil. 5, Ize akceptovat. Ne u viech dilcich sluZeb je zcela zfejmé, jakym zplsobem probihal vypocet
ceny z dodanych podklad(l. Efektivnost vzdéldvacich aktivit je podporena vyuZzitim skupinovych kurzd v oblastech, kde je mozné tento pfistup vyuZzit.

Celkova vyse kracenych naklad( je 3 678 621,89 K¢ (vEetné nepfimych ndkladu).

HK pozaduje:
- upravit rozpocet projektu dle prilohy vécného hodnoceni.
- u osobnich naklad(i konkrétné rozepsat mésicni ndklady a pocet mésicli zapojeni jednotlivych pozic.

5 Adekvatnost indikator( (5)

Jak jsou nastaveny cilové hodnoty
indikatord?

Velmi dobré

Zadatel uved| cilové hodnoty u relevantnich indikatord 60000, 62600, 80500 a dalsich, jejichz hodnoty budou naplnény vlastni realizaci projektu. Pocet Gcastnik{l projektu s
vys$Si nez bagatelni podporou, i pocet osob, které ziskaji kvalifikaci, odpovida zaméru a rozsahu projektu. Popis vypoctu cilovych hodnot je podrobny a je v souladu s obsahem
a vystupy KA. Dosazeni naplanovanych hodnot je realné. V ramci osobni prezentace zZadatel vyjasnil zplsob jejich stanoveni.

Proveditelnost (15)

6 ZpUsob zapojeni cilové skupiny (5)

Jak adekvatné je cilova skupina zapojena
v pribéhu projektu?

Dobré

Informace o zplsobu zapojeni CS do jednotlivych aktivit, obsazené zejména v pril. 3 Cilova skupina a indikatory, podavaji prehled o planované tcasti CS v projektu. Jedna se
zejména o ucast na Skolenich rGznych typl a na workshopech, déle pak o zapojeni zaméstnancli do pracovnich skupin k jednotlivym tématim a konkrétnim strategiim. Jsou
uvedeny tymy, které budou v rdémci projektu pracovat. Malo pozornosti vSak Zadatel vénuje zdjmu CS o Ucast, a zejména pak podporeni jeji motivace ke vstupu a setrvani v
projektu. Predpoklada vétsinou povinnou ucast, vyplyvajici z pracovniho angazma zaméstnancl MMR. Pouze zdjem o oteviend odborna skoleni zdlvodnuje provedenym
prizkumem.

7 ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost (10)

Jak vhodné byl zvolen zpUsob realizace
aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

Dobré

Projekt ma dvé vécné klicové aktivity a jednu aktivitu organizacni. Aktivity jsou logicky strukturovany a provazany. Zirejma je i jejich ndvaznost na rozpocet, cile a indikatory
projektu. Z popisu je patrnd navaznost jednotlivych ¢innosti na Metodicky pokyn a na provedenou Analyzu prostfedi MMR. Je rovnéz zfejmy postup realizace, ndvaznost
jednotlivych ¢innosti a jejich kvantifikované vystupy. Ackoli je k popisu aktivit dodana relativné rozsahla samostatna priloha, tak s ohledem na velky pocet pldnovanych
vystupd, je jejich popisu vénovano pomérné malo prostoru. Dil¢i tvofené strategie jsou tak napriklad popsany v podstaté jen jejich nazvem, coz zcela nekoresponduje s tim,
%e na tvorbu kazdé z nich je uréeno pres 500 tis. K& Popis planovanych vystupl bude minimalné pro Géely vypsani vefejné zakdzky nezbytné znaéné rozsitit. Cast skolent,
jejichz témata to umoznuji, bude realizovana skupinovou formou, coz prispéje k efektivnimu vynakladani finanénich prostfedkd. Realiza¢ni tym ma dostatecnou kapacitu k
pokryti chodu projektu a jeho aktivit. Rozdéleni ¢innosti mezi odborné cleny RT a dodavatele Zadatel popsal, presto vsak pfi planovaném zajisténi vystupt dodavatelem je
role zaméstnancl MMR v projektu nadhodnocena a Zadost nepresvédcuje o nezbytnosti planované vyse zapojeni RT (feseno v krit. 3.1).

8 Ovéreni administrativni, financni a
provozni kapacity Zadatele
(nebodované)

Ma zadatel administrativni, financni a
provozni kapacitu, aby byl schopen
planovany projekt zajistit v souladu s
relevantnimi pravidly OPZ?

Vyhovuje

Zadatel md dostate¢nou administrativni, finanéni a provozni kapacitu, aby byl schopen planovany projekt zajistit v souladu s relevantnimi pravidly OPZ.

Zavérecny komentar a ndvrh podminek pro poskytnuti podpory

vevys

Projekt je zaméren na implementaci strategického fizeni a fizeni kvality v organizaci Zadatele. K silnéjSim strankdam projektu patfi jeho potfebnost, stanoveni cil(i a ¢dstecné vyhodnoceni vysledkl. K slabsim strankam projektu pak patfi zapojeni CS a specifikace jejich potfeb, velmi strucny popis jednotlivych

vystupl a nadhodnoceny rozpocet projektu. Podrobné hodnoceni projektu je uvedeno v jednotlivych kritériich.

HK poZaduje:

- Upravit rozpocet projektu dle prilohy vécného hodnoceni.
- U osobnich nakladd konkrétné rozepsat mésic¢ni naklady a pocet mésicli zapojeni jednotlivych pozic.
Za podminky splnéni vyse uvedenych pozadavk( HK doporucuje projekt k podpore.

Celkové zpUsobilé vydaje projektu po pozadovaném kraceni rozpoctu jsou 26 365 044,91 K.

Bodovy zisk

72,5]

Vysledek vécného hodnoceni

Zadost splnila podminky vécného hodnoceni
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