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Zadatel: Ministerstvo financi

Skupina kritérii
(max. pocet bodl)

Nazev kritéria
(max. pocet bodu)

Hlavni otazka

Slovni deskriptor

Slovni komentar

Potrebnost (35)

1 Vymezeni problému a cilové skupiny
(35)

Zameéruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skutecné potrebné resit a je cilova
skupina adekvatni naplni projektu?

Velmi dobré

Zadatel vychazi z podrobné a kvalitné zpracované Koncepce podpory implementace zakona o hazardnich hrach na obdobi 2016 - 2020. Zde je popisovan stav tésné pred
uéinnosti nového zakona 186/2016 Sb., o hazardnich hrach a nastifiuje nové problémy a potieby, které bude nutno fesit komplexné a zdlvodriuje tim potfebnost projektu
On-line hazardni hry Il. V priloze ¢. 7 doklada provazanost projektu s prilozenou Koncepci a i vazby na jiné projekty. ZdGvodnuje také, pro¢ dochazi k casovému posunu
realizace nékterych aktivit, nez jak je uvedeno v Koncepci. Dle predloZzené Zadosti budou uvedené problémy a potieby feseny v obdobi 2018 - 2022. Uvedeny jsou i vazby na
dal3i zésadni dokumenty. Jasna vazba je rovné? na predchozi projekt. Zadatel v 7adosti uvadi rovné7 4 definované problémové okruhy, pfiéemz u okruhu 2 a &aste¢né 3 bude
vliv pripadné realizace projektu pouze omezeny (projekt se na efektivni nastaveni agend pfimo nesoustredi, pouze pro jeho feseni vytvari predpoklady). Podobna situace

nastdva u definovaného problému 3 (v¢asnad identifikace komplikaci). V ptiloze ¢. 8 Zadatel podrobné popisuje strukturu cilovych skupin, a také jednotlivé cilové skupiny
prehledné kvantifikuje. Velikost cilové skupiny odpovida dané problematice a obsahu projektu.

Hlavni cil si Zadatel nastavil v souladu s vyzvou a k jeho napliovani si stanovil i dil¢i cile a vhodné zvolil i jednotlivé aktivity, které by mély vést k naplnéni téchto cila. Je
doloZen ptehledny ¢asovy harmonogram projektu a je zachovana intervenéni logika. Chybi ale méfitelnost a kvantifikace jednotlivych cild. Zadatel jednotlivé méfitelné
indikatory uvadi pouze v doloZzené Koncepci, ale v Zadosti se o méritelnych kritériich nezminuje, a také neuvadi, jak je v této oblasti prilozena Koncepce pro Zadatele zavazna.
Z uvedeného tedy vyplyva, Ze dilci cile nejsou SMART, pouze u aktivit vzdélavani jsou uvedeny konkrétni pocty poradanych vzdélavacich aktivit a proskolenych tcastnikd. V
priloze €. 6 Zadatel popisuje rizika projektu véetné jejich vyhodnoceni a opatreni k jejich minimalizaci. OvSem z popisu aktivit projektu uvedenych v Zadosti spatfuje HK
znacnou miru rizika v naplnéniindikatoru 6 00 00 a 6 26 00. Mezi riziky chybi riziko nevyuziti vystup( zejména klicovych aktivit 1 a 2 v praxi.

Je cil projektu nastaven spravné a
povedou zvolené klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

2 Cile a konzistentnost (intervenéni

Dobré
logika) projektu (25) obre

Zadatel uvadi, Ze hlavniho cile komplexné podpofit implementaci rozsahlé reformy regulace trhu s hazardnimi hrami bude dosazeno pribéznym monitoringem. Ten by mél
spocivat ve vypracovani jednotlivych analyz, které budou podloZeny i terénnimi Setfenimi a zapracovavany do jednotlivych analyz. K jednotlivym dil¢im analyzam budou
vypracovavany oponentni posudky externimi experty, k vystuplim Skoleni a metodickym materidlim budou provadéna dotaznikova Setfeni s cilem identifikovat spokojenost
uZivatell. V Zadosti je uvedena ocekdvana zména vyvolana realizaci projektu, ktera je rozdélena do Ctyr dil¢ich oblasti. Svym zamérenim lze souhlasit s oblasti 1, 3 a 4,
priCemz u vSech trech plati, Ze Zadatel nezminuje cesty, jak tuto zménu méfit (nejsou zminény ani kvantitativni ukazatele ani eventudlni kvantitativni porovnani proti
soucasnému stavu). U kategorie 2 je nutno vyjadfit urcité pochybnosti, zejména z dlvodu velmi obecného popisu zmény. Rovnéz efektivnéjsi spoluprdce organizaci je
diskutabilni, i kdy? je projekt zaméFen na vzdélavani i pracovnik( jinych organizaci. Zadatel uvadi, ze bude v projektu nastavena pribéina komunikace s predstaviteli
jednotlivych CS pro ziskani zpétné vazby jednotlivych vystupl. Posouzeni dopadu projektu bude po jeho ukonceni obtizné z divodu nemoznosti vyjadreni pfipadného posunu
¢i zmény kvantitativné (mimo realizované vzdélavani).

Ucelnost (30)

3 Zpusob ovéreni dosaZeni cile
projektu (5)

Jak vhodny zpUlsob pro ovéreni dosazeni

. . . Dobré
cile Zadatel v projektu nastavil?

Rozpocet je zpracovan prevaziné prehledné. V priloze ¢. 5 Komentar k rozpoctu projektu Zadatel podrobné rozepisuje, jak byly vypocteny kalkulace na jednotlivé polozky v
rozpoctu. Zadatel vychazel predeviim ze zkusenosti z predeslych projektt a diivéjsich aktivit. Na jednotlivych pracovnich pozicich jsou dodrzeny doporucené sazby za
jednotku dle metodiky OPZ. V ramci prilohy komentar k rozpoctu Zadatel vysvétluje postupy, jak dosel k jednotlivym polozkam rozpoctu, pricemz je vsak nutno upozornit, Ze
vySe nékterych poloZek nejsou dostatecnym zptsobem zdlvodnéné. To se tyka zejména outsourcovanych sluzeb zamérenych na tvorbu analyz a minimalni specifikace jejich
rozsahu a obsahu. Stanoveni nakladd sluzeb na terénni prace u jednotlivych analyz neni dostate¢né podrobné popsano tak, aby se dala posoudit jak jejich redlna narocnost,
tak i efektivita vynaloZenych nakladd (napf. u terénnich Setfeni A0O1, A02 za 600 tis. a A03 za 1,8 mil. nejsou rozdily zdGvodnény a mnozZstvi prace na jednotlivych analyzach
neni popsano).

Neni zdlvodnéna polozka 1.1.3.1.1.1. Nakup licenci a neni uvedeno o kolik licenci se bude jednat. Pro zadany ucel by mohly postacovat volné dostupné mapové podklady
nebo sluzby. Zadatel dost ¢asto pouziva obecné a nekonkrétni rozpéti v poctech u jednotlivych KA (nap¥. konference 300 - 500 osob, na 8 sta#i 5 - 10 osob, 8 -16
uskute¢nénych stazi apod.). Tyto nekonkrétni Udaje taktéZz omezuji mozZnost realné posoudit efektivnost a naklady na jednotlivé KA.

Polozka 1.1.2.2.1 je zkracena o ubytovani a drobné vydaje vzhledem k tomu, Ze je rozpoctovano per diems. Polozka 1.1.4.6 je kracena o 50 000 K¢, vzhledem k tomu, Ze v KA
Efektivnost a hospodarnost 4.5 je uvedeno pouze 5 béhl workshopt, v komentafi k rozpoctu 6 (jednotkova cena 50 000 K¢&). Podrobné kraceni je uvedeno v pfiloze hodnoceni.

(20) Projekt predpoklada realizaci osmi verejnych zakazek, HK doporucuje uvést konkrétni hodnoty u VZ.

S ohledem na pldnované a potiebné
vystupy je navrzeno efektivni a
hospodarné poufiti zdroji?

4 Efektivita projektu, rozpocet (15) Dobré

Zadatel uvadi v ramci projektu vsechny pozadovane indikatory. U hodnoty indikatoru 6 00 00 neni zcela Jasne, Jak zadatel urcil hodnotu 120 0sob, aby byla u techto osob
splnéna alespon bagatelni podpora. Z popisu daného indikatoru a ani z aktivit projektu, které resi vzdélavani a staze, konference, konzultace ¢i metodickou podporu neni
zcela zfejmé, o které osoby se jedna. Za problematickou Ize ndvazné povazovat i hodnotu indikatoru 6 26 00, kterd je stejnd, jako hodnota indikatoru 6 00 00. Zadatel tedy
zfejmé nepredpoklada Zzadnou nelspésnost v rdmci ovérovani znalosti Ucastnikl vzdélavani. Mechanismus ovéreni znalosti neni popsan. Ostatni indikatory jsou stanoveny v
souladu s vyzvou. HK konstatuje, Ze nejsou popsany hodnoty indikatorl v ndvaznosti na popsané aktivity Skoleni, stazi a konzultaci tak, aby byla tato hodnota transparentni a

Jak jsou nastaveny cilové hodnoty vy ,
ovéritelna.

L Dobré
indikatora?

5 Adekvatnost indikator( (5)
HK pozaduje:

- Popsat hodnoty indikator( v ndvaznosti na popsané aktivity Skoleni, stazi a konzultaci tak, aby byla tato hodnota transparentni a ovéritelna.
- Popsat mechanismus ovéreni znalosti u indikatoru 6 26 00.

Zapojeni cilové skupiny je detailné popsano v ramci pfislusné prilohy, pficemz tato skupina je dale ¢lenéna i v rdmci jednotlivych kategorii, coz Ize povaZovat za klad. Se
zapojenim cilovych skupin Zadatel pocita ve vétsiné klicovych aktivit. Neuvadi konkrétni motivaci CS, popisuje vsak, Zze vychazi z dosavadnich zkusenosti a spoluprace s
jednotlivymi CS a z primé poptavky nékterych cilovych skupin, se kterymi byl projedndvan projektovy zamér. S ohledem na dosavadni lektorskou a metodickou praxi Zadatel
nepredpoklada nezajem od CS. Dle potreby bude probihat dotaznikové Setreni s cilem identifikovat spokojenost CS s vystupy projektu a shromazdovat naméty na jejich
zatraktivnéni.

Jak adekvatné je cilova skupina zapojena

Dobré
v pribéhu projektu?

6 Zplsob zapojeni cilové skupiny (5)

V celkovém nahledu na jednotlivé KA je mozno konstatovat, Ze jejich proveditelnost komplexné podporuje implementaci reformy regulace trhu s hazardnimi hrami a je
zacilend na viechny uvedené cilové skupiny. Zadatel doloZil prehledny éasovy harmonogram, kde doklada, ze KA jsou v daném asovém horizontu redlné proveditelné. Popis
klicovych aktivit Zadatel doloZil v samostatné pfiloze. U vétsiny jednotlivych KA Zadatel uvadi stru¢ny obsah KA i dil¢i vystupy KA. Rozpis nakladd na jednotlivé KA prehledné
popisuje v priloze €. 5. Z popisu ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic uvedenych v priloze €. 2 je mozné posoudit, kdo a jak se bude podilet na jednotlivych KA. Naro¢nost
prace (pocet odpracovanych hodin) u jednotlivych pracovnich pozic zadatel odhaduje dle zkuSenosti z predchozich projekt(i. Obtiznéjsi je posouzeni naro¢nosti a zplisobu
provedeni nékterych sluzeb pti planovanych analyzach, napf. terénni Setfeni, ktera nejsou blize specifikovana (kdo bude oslovovan, jak velky vzorek respondentd bude
posuzovan, jakou formou budou zpracovavany diléi vystupy, ¢asova narocnost, apod.), coz ma vliv také na realné posouzeni efektivnosti ndkladl na danou KA.

Proveditelnost (15) Jak vhodné byl zvolen zp(isob realizace

aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

7 ZpUsob realizace aktivit a jejich

Dobré
navaznost (10)

Ma zadatel administrativni, financni a
provozni kapacitu, aby byl schopen
planovany projekt zajistit v souladu s
relevantnimi pravidly OPZ?

8 Ovéreni administrativni, financni a
provozni kapacity Zadatele
(nebodované)

Vyhovuje Zadatel ma dostate¢nou administrativni, finanéni a provozni kapacitu, aby byl schopen zajistit planovany projekt v souladu s relevantnimi pravidly OPZ.

Zavérecny komentar a ndvrh podminek pro poskytnuti podpory

Kladem projektu je snaha Zadatele podpofit zavadéni nové legislativni normy do praxe, a to zplsoby, které by mohly umoznit ¢astecné sledovat jeji dopad a eventualné (mimo ramec projektu) realizovat i opatieni, ktera povedou ke korekci pripadnych nezadoucich jevi. Projekt je rovnéz vyznamnym zplisobem navazan na
koncepcni dokumenty a dalsi strategické materidly. Navazan je i na predchozi projekty realizované Zadatelem v dané oblasti.

Pomérné podrobné je zpracovan Komentar k rozpoctu, kde Zadatel transparentné popisuje a zdtivodriuje naklady na jednotlivé polozky rozpoctu. Presto HK nékteré polozky rozpoctu vyjmula, pripadné zkratila, a to na zakladé zdlivodnéni, které je uvedeno v priloze. Z popisu klicovych aktivit je zfejmé, Ze je zachovana intervencni
logika. Z ¢asového harmonogramu je mozné posoudit, e je projekt redlné proveditelny. Rizika Zadatel zpracoval v samostatné pfiloze, véetné pravdépodobnosti vyskytu, potencionalniho dopadu, zavainosti rizika a jeho eliminace. Zadatel popisuje préaci s cilovou skupinou a podrobné ji popsal a kvantifikoval. Zadatel si stanovil
hlavni cil v souladu s vyzvou projektu, a také si stanovil dilci cile, které zapracoval do klicovych aktivit. Za vyznamny nedostatek |ze povazovat absenci jasnych metrik pro zjistovani jak prabéhu, tak zejména dopadu projektu, a to zejména v porovnani se souasnym stavem, ev. na zakladé kvantitativnich Gdaji. U indikatord 6 00 00 a 6
26 00 neni jasné, jak urcil hodnotu 120 a co bude povazovano za ovéreni kvalifikace. V projektu jsou casto pouzivdna nekonkrétni cisla a velky rozptyl hodnot.

HK poZaduje:

- Upravit rozpocet projektu podle prilohy hodnoceni.

- Popsat hodnoty indikator( v navaznosti na popsané aktivity skoleni, stazi a konzultaci tak, aby byla tato hodnota transparentni a ovéritelna.
- Popsat mechanismus ovéreni znalosti u indikatoru 6 26 00.

HK doporucuje projekt k realizaci za predpokladu splnéni vyse uvedenych pozadavkl. Celkova vyse zpUsobilych nakladl po kraceni je 19 085 978, 24 Kc.

Bodovy zisk 83,75|

Vysledek vécného hodnoceni |Zadost spinila podminky vécného hodnoceni
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