
Zápis z účasti zástupců žadatele na jednání HK 03_15_025_B dne 10. 7. 2020  
(projekt „Zefektivnění a optimalizace procesu vyhodnocování, sběru a správy dat 
potřebných pro mapování regionů a vytvoření Mapy podnikatelského prostředí“) 
 

1. Zahájení a prezentace žadatele Agentura pro podporu podnikání a investic 

CzechInvest 

2. Jednání hodnotitelů 

3. Dotazy členů komise 

 

 

Ad 1) Zahájení a prezentace žadatele 

Jednání za osobní účasti zástupců žadatele bylo zahájeno tajemníkem, přítomní byli 

seznámeni s časovým harmonogramem – prezentace projektu žadatelem v délce trvání 

15 minut, krátká porada hodnotící komise (HK) nad doplňujícími dotazy bez přítomnosti 

zástupců žadatele a 30 minut pro zodpovídání dotazů HK žadatelem.  

Zástupci žadatele ve své prezentaci ve stručnosti představili agenturu CzechInvest, její historii 

a funkce v kontextu projektu. Výhodou a zároveň i motivací pro projekt je existence 

regionálních kanceláří, znalost lokálních potřeb a osobní kontakty s místními zastupiteli. 

Pro zajištění optimálního servisu pro podnikatelské prostředí (jak pro obce, tak pro 

potencionální investory) je třeba mít v území aktuální přehled o stavu území (technická a 

sociální infrastruktura) a o možnostech rozvoje podnikatelského prostředí. Souhrnný 

dokument – „mapa“ - jsou skripta obsahující informace (lokalizační faktory), v jaké kondici jsou 

obce a regiony a jaké jsou zde příležitosti. Je vytvářen pasportizací.  

Tato činnost probíhá od r. 2015, kdy byla mapa a metodika zpracována pro ORP (205), časem 

se ukázala potřeba detailnějšího rozpracování do úrovně obcí s pověřeným úřadem (393). 

Informace o lokalitě jsou nejprve získávány ručně vyhledáváním z veřejně dostupných zdrojů, 

ev. vyžádány z ČSÚ nebo ÚP, poté následuje osobní návštěva a dotazování. 

Záměrem projektu je zjednodušení a zautomatizování získávání informací z veřejně 

dostupných zdrojů, osobní kontakt zůstane zachován pro získání detailních místních informací 

a navázání spolupráce se zástupci obcí. Přínosem z těchto setkání jsou rovněž příklady dobré 

praxe, které mohou být předány v jiných obcích řešících obdobné problémy. 

Kromě automatizace vyhledávání informací bude v projektu vytvořena i interaktivní šablona 

pro efektivnější ukládání záznamů použitelná i na místě jednání, přínosem by měla být časová 

úspora (aktuálně je časová náročnost na jednu cestu 3 hodiny) a menší chybovost. 

S ohledem na to, že je již částečně proveden sběr dat starým způsobem a bylo zahájeno 

zpracovávání a porovnávání dat s analýzou z r. 2017, oznámil žadatel změnu oproti 

předložené žádosti, která spočívá v posunutí data zahájení projektu na 1. 8. 2020 (tedy 

zkrácení doby realizace na 34 měsíců) a ponížení rozpočtu o 653 729,49 Kč. 

Prezentace proběhla ve stanoveném časovém limitu. 

 

Ad 2) Jednání hodnotitelů  

V této části se hodnotitelé domluvili na obsahu otázek, které byly následně položeny 

zástupcům žadatele.   



Ad 3) Dotazy členů komise  

Člen HK: požádal zástupce žadatele, zda by mohl konkrétněji představit nástroj, který bude 

v projektu vytvářen. 

Zástupce žadatele:  

Pro svou činnost – poskytování poradenství v oblasti rozvoje a investic v území – potřebuje 

agentura aktuální data o lokalizačních faktorech (technická infrastruktura; dostupnost 

výrobních i administrativních ploch; počty, velikost a typ existujících podniků; sociální 

infrastruktura; míra nezaměstnanosti vč. požadovaných/nevyužitých profesí; příležitosti 

vzdělávání; kapacity k možnosti bydlení; občanská vybavenost; postoj vedení obce k novým 

záměrům a podnikání). Statistické údaje z ČSÚ, ÚP nebo škol by bylo možné stáhovat 

automatizovaně – nástroj bude mít podobu formuláře/šablony, do které se data budou ukládat. 

Ručně se pak budou zaznamenávat další informace získané při osobní návštěvě v obci, ale 

i pro ty již bude v šabloně připravena struktura. Aktualizace dat bude probíhat v různých 

časových periodách podle zaměření a také způsobu získávání – např. data o nezaměstnanosti 

budou stahovaná automaticky častěji (cca 70%), data z osobních rozhovorů z kapacitních 

důvodů max. 1 x za 2 roky. 

Člen HK: 

Bude se tedy jednat o vytvoření robota, který bude prohledávat veřejně dostupná data, 

a souběžně také o vytvoření šablony pro pracovníky, kteří s daty pracují? 

Zástupce žadatele:  

V podstatě ano, výstupem projektu budou šablony v aplikaci, se kterými bude možné pracovat 

přímo na schůzce (jak ukládat, tak využívat informace z různých jiných lokalit, které budou 

k dispozici na místě a okamžitě, bude možnost porovnávání a filtrování). Stejná aplikace bude 

sloužit pro poradenství obcím i investorům, bude uživatelsky přívětivější. 

Člen HK: 

Bude robot data přebírat pouze z veřejně dostupných zdrojů, nebo budou přebírána 

i z interních databází např. resortů? 

Zástupce žadatele:  

Bude záležet na přístupu resortů, může se jednat o kombinaci, dosud byla data vyžádávána 

od MŠMT, ČSÚ a ÚP. Nemělo by se jednat o neměnný stav, záměrem je do budoucna 

motivovat resorty ke sdílení dat. S daty je nově pracováno i statisticky, k vyhledávání 

souvislostí či příčin aktuálního stavu, aby případné poradenství mohlo být cílené, vycházelo 

z ověřených zkušeností a v regionu docházelo k reálnému rozvoji a udržení služeb. 

Člen HK: 

Tento nástroj si bude agentura vytvářet sama? Bude jejím vlastnictvím? 

Zástupce žadatele:  

Ano, na základě zkušenosti s jiným zakoupeným sw, který si nyní musí s dalšími náklady 

upravovat podle svých potřeb, si nástroj vytvoří sama. 

Člen HK: 

Kdo z realizačního týmu bude na vývoji pracovat? 



Zástupce žadatele:  

IT specialista, metodik a bude mít podporu celého info oddělení. 

Člen HK: 

Nehrozí riziko, že když programátor odejde, nebude nikdo umět s programem pracovat? 

Zástupce žadatele:  

Na vytváření se bude podílet i pracovník, který v CI aktuálně zpracovává databáze, měl by být 

v tomto ohledu zajištěn přenos informací i zastupitelnost. Jsou zastánci otevřeného řešení. 

Člen HK: 

Budou mít všechna data k dispozici i starostové obcí? Jak se o nich dozvědí? Určitě by je 

využili při tvorbě svých strategií. 

Zástupce žadatele:  

Data již nyní k dispozici mají. CI organizuje univerzitu pro starosty, informuje prostřednictvím 

regionálních magazínů, osobně navštíví všechny úřady, které projeví zájem. 

V novém systému budou veřejné pasporty, pouze se nebude zobrazovat ta část dat, ke které 

nedají firmy svolení. Agregovaná data budou veřejná, na základě konkrétního požadavku bude 

možné vygenerovat potřebnou podrobnou sadu. 

Člen HK: 

Jak vypadá typická poptávka klienta?  

Zástupce žadatele:  

Toto bude mimo jiné i předmětem testování v rámci projektu. 

Poptávka obce bývá požadavek na umístění nového investora v regionu pro zajištění rozvoje. 

Proto následuje dotazování na infrastrukturu a na to, co může region investorovi nabídnout. 

Poptávka firmy je opačná, žádá vyhledání vhodného regionu s odpovídajícími podmínkami pro 

svou expanzi.  

Člen HK: 

Nejsou tato data pro firmy příliš statická? Nebylo by vhodné data parametrizovat? 

Zástupce žadatele:  

CI přistupuje ke klientům individuálně, vytváří takou nabídku umístění, aby se firmě dobře 

dařilo.  

Člen HK: 

Starosty obcí nezajímají příliš velcí zaměstnavatelé, ale lokální ekonomika. Pomůže v tomto 

výstup projektu? Není orientován spíše na velké zahraniční podnikatele? 

Zástupce žadatele:  

Aktuálně je trend CI odklánět se od velkých zaměstnavatelů k malým a středním firmám, 

poskytuje poradenství obcím i tomuto druhu firem. 

 

 



Člen HK: 

Jak byl stanoven harmonogram projektu? Není plánovaná délka projektu, resp. některých 

etap, neadekvátní (např. zapracování připomínek 1,5 roku)? 

Zástupce žadatele:  

Práce s obcemi při získávání zpětné vazby je zdlouhavá, je to zkušenost z první pasportizace 

z r. 2015. Jedná se o velké množství ruční práce s tabulkami, ke které negativně přispívá 

fluktuace a omezená volná personální kapacita v regionech. Délka byla nastavena tak, aby 

na konci projektu existoval provozuschopným systém.  

Aktuálně je původně navrhovaná délka 36 měsíců zkrácená o 2 měsíce na 34, protože část 

plánovaných činností již byla zahájena. 

Člen HK: 

Jak byly kalkulovány úvazky členů RT?  

Zástupce žadatele:  

Na základě zkušeností z jiných projektů a z dosavadní práce týkající se zpracování dat. Byly 

alokovány takové kapacity, aby byl splněn účel projektu. Zapojit se musí více pracovníků 

z regionů.  

Člen HK:  

Existuje statistika, kolik času bylo prací na výstupu stráveno? 

Zástupce žadatele:  

Jedná se o kvalifikovaný odhad, podle již proběhlé pasportizace. 

Člen HK:  

Jak souvisí pasportizace se strategií rozvoje CzechInvestu? Prezentované činnosti jsou více 

operativní a taktické než strategické. 

Zástupce žadatele:  

Budou existovat budou to skripta, podle kterých bude možné navigovat investory k chytré 

lokalizaci investic.  

Člen HK:  

Toto ale již je součásti stávající strategie CI, projekt by měl napomoci k lepšímu provádění této 

činnosti. 

Zástupce žadatele:  

Změna bude v tom, jak CI přistupuje k investicím. Snaží se umísťovat investory chytrým 

způsobem, tzn. nepodílet se na nevhodných velkých investicích, které přináší regionu 

problémy, ale podporovat spíše malé, lokální. Podklady pro správné rozhodování mu dají 

vytvořené pasporty. 

Změna strategie je v orientaci na to, aby z umísťování investorů přednostně profitovaly regiony 

a v nich žijící občané ČR.  

 

Po uplynutí stanovených 30 minut byla diskuze ukončena. 


