S Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
e Operacni program Zaméstnanost

ZAPIS:
z jednani vybérové komise pro vyzvu Operacéniho programu Zaméstnanost

. Identifikace vybérové komise:

03_17_130

Cislo vyzvy Implementace doporuéeni genderového auditu u
zaméstnavatell mimo Prahu

Vyhlasovatel MPSV

1.2 Rovnost Zen a muzli ve vech oblastech, a to
i pokud jde o piistup k zaméstnani a karierni
postup, sladéni pracovniho a soukromého Zivota
a podpora stejné odmény za stejnou praci

Nazev investicni priority

Alokace na vyzvu v K& 180 000 000 K&

Rezerva alokace pro vysledky pfezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru 0 Ke
projektu v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K& | 180 000 000 K¢

. Prehled uskuteénénych jednani:
Pocet jednacich dnl 1
Pocet ¢lenli vyb&rové komise 3

Detail ke kazdému z jednacich dnii, které probé&hly

Datum jednani 1.11.2018

Cas jednani (od — do) 9:00 — 16:00

Misto jednani MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5
Predsedajici jednani Mgr. Lukas Maller

Seznam ucastnik{ Viz prezentni listina v pffloze zépisu

IIl.  Zaznam o $koleni ¢lentl / nahradniki élent vybérové komise
V lvodu 1. jednani VK probéhlo $koleni pfitomnych ¢lent a nahradnikt €lent vybéroveé komise
zaméfené na jejich prava a povinnosti, nestrannost, zplisob rozhodovani o vybéru projektt
vhodnych pro financovani, vedeni prilkazné evidence o procesu vybéru, dale predstaveni
dané vyzvy a feSeni moznych problému.

Datum a misto konani $koleni — viz vySe v ¢asti Prehled uskute&nénych jednani.
Osoba, ktera skoleni provedla: Mgr. Lukas Maller

Individualni $koleni pro ¢leny a nahradniky ¢len( vybérové komise, ktefi nebyli pritomni v dobé
zahajeni 1. jednani vybérové komise probéhlo.
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Seznam S$kolenych osob:
Mgr. lvana Klrkova

Mgr. Katefina Bot'ova
Mgr. Linda Proke$ova

Mgr. Sandra Motlochova

IV. Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

1

Registraéni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0009936

Zadatel l. SPZ s.r.0.

Nazev projektu Implementace doporu¢eni genderového auditu firmy |. SPZ s.r.o.
Celkové zpUsobilé vydaje (K&) | 3 694 960,00 K&

Body z vécného hodnoceni 90

Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma

P?éet pﬁ’tocn:mycl? ¢lend / 3

nahradnikt ¢lent

Vysledek hlasovani zro groti sdrielo =

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodné&ni

Projekt doporu¢eny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

3 154 960,- K&
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.1.1.1 Genderovy/a specialista/tka - 0,5 tGvazku- kraceni o
288 000,00 K& na 840 000,00 K& Cena jednotky se snizi na
35 000,00 K¢ z toho dlivodu, Ze se osobni naklady bez jakéhokoliv
zdlvodnéni pohybuji v horni hranici ohodnoceni. Zadatel
nezd(ivodriuje vysi napi. uvedenim Zivotopistl, ¢i zda se jedna o
b&Zne platy ve firmé apod.

1.1.1.1.2 Odborny/a poradce/dkyné - 0,5 Gvazek — kraceni o
144 000,00 K& na 720 000,00 K& Cena jednotky se snizl na
30 000,00 K¢ z toho dlvodu, Ze se osobni naklady bez jakéhokolivi
zdivodnéni  pohybuji v horni hranici ohodnoceni. Zadatel
nezdivodiuje vysi napi. uvedenim Zivotopis(, ¢i zda se jedna o
bézné platy ve firmé apod.

Celkove kraceniis NN o 540 000,- Ké&.

Projekt zaklada vefejnou podporu.

Informace o zadosti

Poradoveé &islo

2

Registraéni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010151

Zadatel

Euroface Consulting s.r.o.

Nazev projektu

Pracujeme spolu - genderova rovnovaha ve firméach

Celkové zplisohilé vydaje (K&)

2516 150,00 K&

Body z vécného hodnoceni 91,88
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent / 3
nahradnikl ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani 5 2 5

Stanovisko vybérové komise a jeho odiivodnéni

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovanl.

Maximalni celkové zpisobilé
vydaje projektu v K&

2 443 400,00 K&
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Kracenl na polozkach:

1.1.4.1 Nakup sluzby pro realizaci 2denniho $koleni se zajisténim
ubytovani a stravovani, partner HYDROMA (pro 42 osob, blize
rozpis kalkulace v KA1)- kraceni o 12 600,00 K¢ na 45 000,00 Kg.
Cena jednotky se snizi na 45 000,00 K¢ z toho diivodu, Ze stravné
na skoleni neni uznatelné z PN.

1.1.4.3 Nakup sluzby pro realizaci 2denniho $koleni se zajisténim
ubytovani a stravovani, partner BORAK DEVELOPMENT (pro 13
osob, blize rozpis kalkulace v KA2)- kraceni o 4 200,00 K¢ na
17 000,00 Ké. Cena jednotky se snizi na 17 000,00 K& z toho
dlvodu, ze stravné na skoleni neni uznatelné z PN.

1.1.4.6 Nakup sluzby pro realizaci 2denniho Skoleni se zajisténim
ubytovani a stravovani, partner TEKOO REALITY (pro 38 osob, blize
rozpis kalkulace v KA4)- kraceni o 11 400,00 K¢ na 41 000,00 K¢.
Cena jednotky se snizi na 41 000,00 K¢ z toho dlvodu, Ze stravné
na skoleni neni uznatelné z PN.

1.1.4.8 Tvorba webovych stranek - vécna aktivita projektu (blize v
KAS5, partner  Stomatologicka laboratof)-  kraceni o
30 000,00 K& na 0,00 K&. Potet jednotek se snizi na 0 z toho diivodu,
Ze tvorba webovych stranek nespada do PN. Pripustna by byla
Uprava obsahu jiz stavajicich stranek s cilem prezentovat rovné
prilezitosti - nikoli vystavba celého nového webu.

Celkové kraceniis NN o 72 750,00 K¢.

Projekt zaklada verejnou podporu.

Informace o zadosti

Poradove &islo

3

Registracni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010152

Zadatel

Centrum Kaspar, z. s.

Nazev projektu

Skola rovnych piilezitosti

Celkové zplsobilé vydaje (K&)

2978 210,00 K&

Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajmu
Pocet pifitomnych €len / 3
nahradnikl ¢len(
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani 3 m »

Stanovisko vyb&rové komise a jeho odiivodnéni

Projekt doporuceny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér
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Vhodny k financovani

Projekt je vhadny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

2 798 210,00 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovene vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

Ze vydaj nespliiuje pravidlo 3E.
Celkové kraceniis NN o 180 000,00 Ké.

Projekt zaklada verejnou podporu.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

4

Registra¢ni ¢islo

CZ.03.1.561/0.0/0.0/17_130/0010173

Zadatel

Akela Transport spol. s r.o.

Nazev projektu

Implementace doporuceni genderového auditu ve firmé Akela
Transport spol. s r.0.

Celkové zplisobilé vydaje (K&) |2 350 200 K&
Body z vécného hodnoceni 80
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajm(
Pocet pfitomnych &lent / 3
nahradnik ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
3 0 0

Stanovisko vybé&rové komise a jeho odiivodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

1114 800,00 KC
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1.1.3.2.3.1 Ceny pro vitéze/ky soutéZe - poukazky (SOS)- kraceni o
144 000,00 na 0,00 K& Podet jednotek se snizi na 0 z toho diivodu,




Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni na polozkach;

1.1.6.1 Mzdové pfispévky — kraceni o 760 320,00 K& na 0,00 K&.
Potet jednotek se snizi na 0 z toho dlivodu, Ze aktivita vzdélavani
prekracuje maximalni hranici danou vyzvou 30% PN na vedlejsi
aktivity.

1.1.4.1 vzdélavani- kraceni o 228 000,00 K& na 264 000,00 K&.
Cena jednotky se snizi na 264 000,00 K¢ z toho diivodu, Ze aktivita
vzdelavani prekracuje maximalni hranici danou vyzvou 30% PN na
vedlejSi aktivity. Z dilvodu kraceni na poloZce vzdélavani je tieba
snizit pocet aktivit v KA \Vzdélavani zaméstnancii v oblasti RP Zen
a muzh, prevenci diskriminace a moznosti sladovani pracovniho a
soukromeho zZivota".

Vybérova komise se rozhodla ponechat tyto KA:

1) Vnitrofiremni komunikace-cca 24.000ké/kurz/2béhy-
48.000ke

2) Firemni kultura a RP-cca 24.000ké&/kurz/3bé&hy-72.000ké

3) Sladovani osobniho a pracovniho zivota-cca
24.000k¢/kurz/3béhy-72.000kE

4) Rovné prileZitosti a age management- cca
24.000k¢&/kurz/3béhy-72.000ke

Celkové kraceni is NN o 1 235 400,00 K&.
VK doporucuje snizit indikator 60 000 na 0. Dale doporuéuje snizif
indikator 80 500 na 1, a to pouze Genderovy re-audit. Z diivodu, Ze
ne vsechny uvedené dokumenty v Zadosti jsou vhodné
ke zverejnéni.

Projekt zaklada verejnou podporu.

Informace o zadosti

Poradové ¢éislo 5
Registraéni ¢islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010191
Zadatel KDZ, spol. s r. 0.

Nazev projektu

Aplikace vystup( gender auditu do spole¢nosti KDZ, s.r.o.

Celkové zplsobilé vydaje (K&)

3814 960,00 K&

Body z vécného hodnoceni 91,25
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajmu
Pocet pfitomnych &lend / 3
nahradniki ¢lent
Pro Proti ZdrZelo se
Vysledek hlasovani 2 3 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odiivodnéni

Projekt doporuéeny k financovani.

Strana: 6z 9



Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkoveé zplisobilé
vydaje projektu v K&

3 154 960,- K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vyb&rovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.1.1.1 Genderovy/a specialista/tka - 0,5 Gvazku — kraceni o
288 000,00 K& na 840 000,00 K& Cena jednotky se snizi na
35 000,00 K¢ z toho divodu, Ze se osobni naklady bez jakéhokoliv
zdivodnéni pohybuji v horni hranici ohodnoceni. Zadatel
nezd(ivodiuje vy&i napi. uvedenim Zivotopist, ¢i zda se jedna o
bézne platy ve firmé apod.

1.1.1.1.2 Odborny/a garanttka - 0,6 dGvazku — kraceni o
240 000,00 K¢ na 720 000,00 K&, Cena jednotky se snizi ni
30 000,00 K& z toho divodu, Ze se osobni naklady bez jakéhokoli |
zdlvodnéni pohybuji v horni hranici ohodnoceni. Zadatel
nezduvodniuje vysi napi. uvedenim Zivotopist, ¢i zda se jedna o
h&zné platy ve firmé apod.

Celkové kratit i s NN o 660 000,- K¢&.

Projekt zaklada vefejnou podporu.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

6

Registracni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010199

Zadatel

Tomas STRAUB s.r.o.

Nazev projektu

Implementace doporuceni genderového auditu Tomas STRAUB
S.I.0.

Celkové zpusobilé vydaje (K&)

4 126 982,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 67,5
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajmU
Pocet pfitomnych ¢lent / 3
nahradniki ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani : 5 3

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuceny k financovani.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.
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Maximalni celkové zpUsobilé
vydaje projektu v Ké

1425 982,50 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.4.1 vzdélavani- kraceni o 484 000,00 K& na 340 000,00 K&.
Cena jednotky se snizi na 340 000,00 K¢ z toho dlvodu, Ze aktivital
vzdeélavani pfekracuje maximalni hranici danou vyzvou 30% PN na
vedlejsi aktivity. Z divodu kraceni na poloZce vzdélavani je tieba
sniZit pocet aktivit v KA ,Vzdélavani zaméstnancl v oblasti RP Zen
a muzll, prevenci diskriminace a moznosti sladovani pracovniho a
soukromého Zivota",

Vybérova komise se rozhodla ponechat tyto KA:

1) Firemni kultura a RP-24.000k¢/kurz/5béhi-120.000ké

2) Rovneé prileZitosti -20.000k¢&/kurz/5béhti-100.000kE

3) Sladovani osobniho a pracovniho Zivota-
24.000ké/kurz/5béhi-120.000ke

1.1.6.1 Mzdové pfispévky — kraceni o 1 676 800,00 K& na 0,00 K¢.
Pocet jednotek se snizi na 0 z toho dlivodu, Ze aktivita vzdélavani
piekracuje maximalni hranici danou vyzvou 30% PN na vedlejsi
aktivity.

Celkové kraceno i s NN o 2 701 000,00 K&.

VK doporuéuje snizit indikator 60 000 na 0. Dale doporuduje snizit
indikator 80 500 na 1, a to pouze Genderovy re-audit. Z diivodu, ze|
ne vSechny uvedené dokumenty v Zadosti jsou vhodné
ke zvefejnéni.

Projekt zaklada vefejnou podporu.

V.  Piehled projekti doporuéenych k financovani:

Max. celkové
X . T ;. ; < zpusobilé
C. |Registraéni €islo Nazev projektu Zadatel vydaje projektu
v Ké
CZ.03.1.561/0.0/0.0/17_130/| Implementace doporu¢eni
1. 0009936 genderového auditu firmy . SPZ s.r.0. 3 154 960,- K&
l. SPZ s.1.0.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/ Pracujeme spolu - .
2. 0010151 genderova rovnovaha ve Eurofac: rC;msu[tlng 2 443 400,00
firmach T
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130 ; s | Centrum Kaspar, z.
3. 10010152 Skola rovnych pilezitosti " 2798 210,00
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Implementace doporuceni

e  Prezencni listina / prezenéni listiny

Soulad zapisu s prabéhem a vysledky jednani potvrzuje:

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130| genderového auditu ve Akela Transport 1114 800.00
/0010173 firmé& Akela Transport spol. spol. s r.o. !
S r.0.
Aplikace vystuptl gender

CZ.03.1.ISO‘IS’?.C?1IS.10/17_1 20 auditu do spoleénosti KDZ, | KDZ, spol. st. 0. |3 154 960,- K&

S.I.0.

Implementace
doporuéeni
Cz.03.1 .?01(;?.(%!33)/17_130 Tomas STRAUB s.r.o. genderového auditu | 1425 982 50
Tomas STRAUB
S.r.o.
VI.  Prilohy:

Zastupce sekretariatu vybérové komise :redlseda / mistopredseda vybérove
omise

Datum 10 . fﬂ} 20 :7'@'"" Datum 10 .72 X07F
Jmeno Natalie Jméno Lukas

Prijmeni Rychetska Benyovszk/é Prijmeni Muller

Podpis 7 g /& Podpis i

// lh;‘ ’d ~) Bl
P
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