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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni
dle zakona ¢. 134/2016., o zadavani verejnych zakazek

Cislo zakazky (bude
doplnéno MPSV pfi
uvefejnéni)

Nazev zakazky Odborné vzdélavani zaméstnanci spoleénosti NATMAL s.r.o.
Druh zakazky (sluzba,

dodavka nebo stavebni sluzba

prace)

Datum vyhlaseni vyzvy

k podani nabidek 14.%2017

Registracni islo

projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Nazev projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd Ii
Nazev / obchodni firma

adavatele NATMAL s.r.0.

Sidlo zadavatele Novackova 233/18, Husovice, 614 00 Brno
Osoba opravnéna jednat | |yana Skrivankova

za zadavatele, jeji ,

telefon Tel.: §02742830

a e-mailova adresa E-mail: skrivankova@natmal.cz

I€ zadavatele / DIC

zadavatele 22375821

Kontaktni osoba Romana Sojkova

zadavatele ve véci .

zakazky, jeji telefon a e- Tel: 6_301 383 291

mailova adresa E-mail: sojkova@natmal.cz

Lhata pro podani )

nabidek 24.7.2017 do 12:00 hod.

Misto pro podani - x '
% NATMAL s.r.o., Novackova 233/18, Husovice, 614 00 Brno

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Kéd CPV piredmétu zakazky:
CPV 80000000-4 - Vzdé&lavani a Skoleni

Pifedmétem veiejné zakazky je realizace odbornych vzdélavacich aktivit (VA) pro zamestnance
spole¢nosti NATMAL s.r.o. (dale jen ,zadavatel*) v nasledujicich oblastech:

1) Specialni malifské techniky, vytvafeni napisl, emblém{ a dekorativnich vzor

2) Rugni malby, rekonstrukce malovanych povrchl a tapetovani

Specifikace jednotlivych VA:

Ad 1) Specialni malifské techniky, vytvafeni napisu, emblému a dekorativnich vzora

Rozsifeni odbornych znalosti a dovednosti v oboru malifstvi a natéraCstvi o nové techniky,
posouzeni jejich vyb&ru a moznosti vyuziti, zdokonaleni dosavadnich postupl prace o uziti novych
technologii v oblasti specialnich malifskych technik, vytvareni nadpist, emblémi a dekorativnich
vzor(l.

Do této vzdélavaci aktivity byli vybrani zaméstnanci, ktefi se béhem své prace malifstvi setkavaji
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s riznymi pozadavky klientd a snazi se plnit jejich specificka prani vyzadujici odborné schopnosti.
Vzdélavaci aktivita tak koresponduje se vzdélavaci potfebami zaméstnancli a vede k rozdifeni
znalosti v oboru malifstvi a natéra¢stvi o nové techniky, posouzeni jejich vyb&ru a moznosti vyuziti.
Zaméstnanci se sou¢asné nauci i postupy prace s novymi materialy, ¢imz si prohloubi a zkvalitni své
dosavadni praktické dovednosti.

Cilem této aktivity je zejména naucit zaméstnance praci se specialnimi malitskymi technikami, mezi
néz patfi Lingrusta (technika malby), STO — natér fasady dfevodekor, STO — Signetens (technika
malby). V druhé &asti vzdélavaci aktivity ziskaji zaméstnanci dovednosti spojené s vytvarenim $ablon
pro napisy. Vzdélavani zahrnuje i praci s PC programem a navrhovani $ablon pro napisy s riznymi
druhy pisma. RovnéZ se vybrani zaméstnanci naudi, jak vybrat vhodné $ablony a dale s nimi
pracovat (pfiprava plochy, nanaseni embléml a vzordl). Aktivita zahrnuje také vybér matrialu pro
dekoraci vzordl, malbu ornamenttl, obrazku, zdobeni détskych pokojl (dé&tskych koutkdl) a malbu
detskych motiv(.

Rozsah vzdélavaci aktivity: 39 hodin vyuka, 1 hodina zkouska, celkem 40 hodin, podet ugastnik(: 12,
rozdéleni do 2 skupin po 6 osobach

Ad 2) Ruéni malby, rekonstrukce malovanych povrchu a tapetovani

Rozsifeni odbornych znalosti a dovednosti v oboru malifstvi a natéragstvi o nové techniky,
posouzeni jejich vybéru a moznosti vyuziti, zdokonaleni dosavadnich postupl prace o uziti novych
technologii v oblasti ru¢ni malby, rekonstrukce malovanych povrchil a tapetovani.

Do teto vzdélavaci aktivity byli vybrani zaméstnanci, ktefi se béhem své prace malifstvi setkavaji
s riznymi poZzadavky klientl a snazi se pinit jejich ¢asto velmi specificka prani vyzadujici odborné
schopnosti. Vzdélavaci aktivita tudiz odpovida vzdélavacim potfebam zaméstnancl, protoze
rozsiruje jejich stavajici odborné znalosti v oboru malifstvi a natéra¢stvi o nové techniky a nauéi je
postupy prace s novymi materidly a technologiemi, véetné posouzeni vhodnosti jejich vyuziti, §imz
se rozsifi a zkvalitni odborna prace vybranych zaméstnancu.

Vzdélavaci aktivita m& dvé c&asti, cilem prvni ¢&asti je naugit vybrané zaméstnance provést
fotodokumentaci plvodniho natéru, Skrabani starych maleb, nanaseni hloubkové penetrace, rovnéz
si zaméstnanci osvoji praci se sadrovymi omitkami a dal$i drobné zednické prace, véetné casto velmi
dileZité rekonstrukce povrchil a maleb. Nasledujici ¢ast je zaméfena na tapetovani. Zaméstnanci
ziskaji potfebné znalosti o novych technikach tapetovani, druzich tapet, jejich vlastnostech a zptisobtl
pouziti. Cilem vzdélavaci aktivity je také naudit zaméstnance vybrat vhodny druh tapet a pfipravit
rizné druhy povrchd k tapetovani. Osvoji si také rlizné techniky prace s tapetami a nastroji vhodnymi
k jejich aplikaci.

Rozsah vzdélavaci aktivity: 39 hodin vyuka, 1 hodina zkouska, celkem 40 hodin, poget ugastnikit: 12,
rozdéleni do 2 skupin po 6 osobach

Piedpokladana hodnota vefejné zakazky (PH) ¢ini 288 000,- K¢ bez
DPH, z toho pak pfedpokladané hodnoty jednotlivych &asti pinéni
(vzdélavacich aktivit) €ini:
BT Predpokladana
Vz"é'é‘;f,‘:)a"t""ta Jedn. | 20%€t hodnota (PH) nal PH na VA
yocn. jednotku
Predpoklddand hodnot 1) Specialni malifske
redpokiadana hodnota | achniky, vytvarieni
zakazky v Ké (bez DPH) népisﬁ,yemilémﬁ a Osoba | 12 12 000 144 000
dekorativnich vzort
2. Ruéni malby,
rekonstrukce
malovanych povrcht a Osoba 12 12 000 144 000
tapetovani
Celkem PH 288 000
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Celkova predpokladana hodnota vefejné zakazky i predpokladane
hodnoty jednotlivych &asti pInéni vefejné zakazky (jednotkove ceny
jednotlivych vzdélavacich aktivit) jsou sou¢asné ceny maximalni a
jejich piekroceni povede k vyfazeni nabidky uchazete ze zadavaciho
Fizeni.

Lhuta dodani / asovy
harmonogram plnéni /
doba trvani zakazky

Lhata dodani a ¢asovy harmonogram pinéni: 9-10/2017
Harmonogram plnéni mliZze byt uzplsoben dle potfeb zadavatele.

Misto dodani / prevzeti

pInéni Sidlo zadavatele

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kriterii

Hodnoceni nabidek bude provedeno podle zakladniho hodnoticiho ekonomickd vyhodnost
nabidky. Ekonomicka vyhodnost nabidek se hodnoti na zakladé nejvyhodnéj$iho poméru nabidkove
ceny a kvality. Zadavatel sou¢asné stanovil nasleduijici kritéria hodnoceni:

Kritérium hodnoceni Vaha kritéria v %
Vy$e nabidkové ceny v K& bez DPH 50 %
Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurzi 50 %

al Vyse nabidkové ceny v Ké bez DPH s vahou 50 %:

V ramci tohoto kritéria bude hodnocena vyse predlozené celkové nabidkové ceny v K& bez DPH.
Nabidkova cena bude stanovena jako celkova cena za kompletni realizaci zakazky. Nejvyssi pocet
bod( bude pridélen nabidce s nejnizsi nabidkovou cenou.

b/ Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurzti s vahou 50%:

V ramci tohoto kritéria budou hodnoceny nabidky z pohledu kvality realizace kurzd, Ugastnik v ramci
tohoto kritéria predlozi nabidku obsahujici dokument s nasledujicimi obsahovymi nalezitostmi.
Predlozeny dokument (navrzeny zpusob realizace kurz) bude rozdélen na ftfi Casti dle
nasledujiciho popisu:

Struktura a osnova: U¢astnik navrhne a popise strukturu a osnovu jednotlivych Skoleni ve shodé s
pfedmétem vefejné zakazky vymezenym v této vyzvé, pficemz zadavatel bude hodnotit zejmeéna
kvalitu struktury, osnovy a navrhu obsahu jednotlivych Skoleni a miru relevance knazvu a
k pracovnimu zafazeni cilové skupiny. Jako nejvhodnégj$i bude hodnocena takova nabidka, ve které
bude nejvyssi mira relevance struktury, osnovy a navrhu jednotlivych $koleni k pracovnimu zafazeni
zastupcl cilové skupiny $koleni.

Metodologie: Ucastnik detailné popise pouziti vyukovych metod, postupl a procesl, které bude
treba nastavit za u¢elem spinéni predmétu a cile zakazky, u¢astnik pfedlozi navrh pouziti Skolicich
pomticek, podkiadll a studijnich materiall, popis aplikace poznatkll v praxi, vazbu vykladu na praxi a
miru flexibility vyukového programu s ohledem na pripadné meénici se potfeby zadavatele. Jako
nejvhodnéjsi bude hodnocena takova nabidka, kterd bude v nejvy$sim rozsahu umoznovat
interaktivni zapojeni U¢astnik( kurzl, tj. lépe bude hodnocena nabidka uchazeCe, ktery navrhne
8koleni do vyuky. Déale bude jako nejvhodnéjsi hodnocena takova nabidka, v ramci které uchazec
zohledni v nejvétsi mife praci s modelovymi priklady z praxe, jez jsou zéroven upraveny potfebam
cilové skupiny a specifickému pfedmétu Skoleni

Pfistup a komunikace: (¢astnik popise a vysvétli zplisob zjistovani pozadavki cilové skupiny,
postup pfi zpracovani téchto pozadavkil a zapracovani do studijnich podkiad(, potfebnou dobu pro
pfipadnou modifikaci podkladl dle pozadavki cilové skupiny nebo zadavatele, U¢astnik dale popise
pouzité pfistupy k poslucha&im, zplisob komunikace s posluchaci a zadavatelem pfi $koleni a mezi
jednotlivymi dny $koleni, zplsob organizaéniho a technického zajisténi skoleni, zplsob koordinace
se zadavatelem pfi zaji§téni $kolicich prostor a jejich technického vybaveni, u€astnik dale detailne
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popise metodiku zjistovani a hodnoceni zpétné vazby od ugastnikll $koleni, konkrétnich vystupl ze
Skoleni a jejich zapracovani do programu dal$ich kurzi a zpUsob pfedavani zpétné vazby U&astnikl
Skoleni zadavateli. Jako nejvhodné&jsi bude hodnocena takova nabidka, ktera nabidne nejvhodné;si
model pfistupu a komunikace z hlediska vy$e uvedenych aspekt.

Ugastnik ma povinnost predlozit navrzeny zplsob realizace kurzd. Ugastnik navrzeny zplsob
realizace kurzii z formalniho pohledu jednoznaéné a zieteln& vyéleni. Zadavatel tak doporuéuje
navrzeny zpUsob realizace kurzd zac¢lenit v rdmci nabidky na jeji zavér.

Zadavatel pro hodnoceni subjektivniho kritéria, resp. navrzeného zplisobu realizace kurz(l klade
dlraz na srozumitelnost a jasnost navrzeného zpUsobu realizace. Nabidky budou posuzovany a
hodnoceny pouze na zékladé informaci a podkladl uvedenych v nabidce a v navrzeném zpisobu
realizace.

ZPUSOB HODNOCENI A JEHO POPIS

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100. Kazdé
jednotlive nabidce je dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova hodnota, kterd odrazi Usp&snost
predmeétne nabidky v ramci dil¢iho kritéria. Pro kritéria, pro ktera ma nejvhodné&jsi nabidka maximalni
hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru
hodnoty nabidky k hodnoté nejvhodnéj&i nabidky. Pro kritéria, pro ktera ma nejvhodnéjsi nabidka
minimaini hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100
a poméru hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce.

Pro subjektivné vyjadfitelna kritéria se pouzije bodova stupnice 1 az 100 bod(i. Nejvhodné&jsi nabidce
bude pfifazena hodnota 100 bodl, ostatnim budou pfifazeny body odpovidajici vysledku jejich
porovnani s touto nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu. Hodnotici komise do zapisu dostate¢né
zdivodni své hodnoceni tak, aby bylo pfezkoumatelné.

Podle této metody provede hodnotici komise hodnoceni tak, Ze jednotlivd bodova ohodnoceni
nabidek dle dilcich kritérii vynasobi pFislusnou vahou daného kritéria. Na zakladé souétu vyslednych
hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi pofadi Uspé&snosti jednotlivych nabidek tak,

Ze jako nejuspésnéjsi je stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

al VySe nabidkové ceny v K¢ bez DPH s vahou 50 %:

Zadavatel bude hodnotit nabidkovou cenu UGéastnika bodovaci metodou. Nabidkova cena Uéastnika
bude hodnocena podle jeji absolutni vyse v K& bez DPH. Bodové hodnoceni bude vypoéteno podle
tohoto vzorce:

X 100 (bodil)
hodnocena nabidkova cena v K¢ bez DPH

Takto vypoctené bodové hodnoceni bude dale vynésobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

b/ Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurzu s vahou 50 %:

U tohoto kritéria nelze hodnotu ¢iselné vyjadfit, proto bude hodnoceno tak, Ze pfi hodnoceni budou
nabidky sefazeny dle celkové kvality dle stanovenych poZadavkl v pofadi od nejlépe posouzené
k nejhiife posouzené. Poté bude k nejlépe posouzené nabidce pfifazeno 100 bodl a kazdé dalsi pak
takové bodové hodnoceni, které odpovida mife spinéni tohoto kritéria ve vztahu k nejlépe
posouzeneé nabidce. Nasledné budou takto ziskand bodovd ohodnoceni vynasobena vahou
subjektivniho kritéria. Hodnotici komise bude rozhodovat jako celek, subjektivni body budou
nabidkam pfifazovany za celou komisi, nikoli jednotlivé za kazdého ¢&lena.
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Pro hodnoceni tohoto subjektivniho kritéria bude pouzit nasledujici vzorec, kdy nejvyhodnéjsi
nabidkou je ta, ktera ziska nevy$si Vyslednou bodovou hodnotu (tj. nejvyssi Vysledek):

subjektivni bodova hodnota hodnocené nabidky
X 100 (bodi1)

nejvy$si subjektivni bodovéa hodnota z nabidek

Takto stanovené bodové hodnoceni bude dale vynasobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

Hodnotici komise oboduje vécny obsah nabidek ticastniki. Nejlépe hodnocena nabidka (100

bodu) by pak méla spliiovat tato kritéria nebo se jim pfipadné nejvice pfiblizovat:

e plné vyhovuijici a vysoce profesionalné zpracovany navrh realizace kurzil s porozuménim hlavni
problematice zadani a aktivnim proklientskym piistupem;

e Udastnik zcela spravné identifikoval veskeré nutné kroky, postupy a procesy, které bude treba
nastavit za G&elem spinéni pfedmétu a cile zakazky, struktura a osnova jednotlivych Skoleni
zcela pokryvaji potieby zadavatele, a je zfejmé, Zze predmét zakazky bude plnén fadné a vcas;

e Uc&astnik spliuje pozadavky zadavatele, co do pfedmétu vefejné zakazky, struktury a osnovy,
metodologie, pfistupu a komunikace;

e Ulastnik podava precizni vycéet krokli, postupl, procesli a metod, a k tomu podava podrobny
vyklad v ¢em konkrétni krok, postup ¢&i proces spociva, odlvodiiuje jejich pouZiti;

e jednotlivé navrzené kroky, postupy a procesy na sebe logicky navazuji a tvofi celek, navrzeny
postup je jasny a piehledny;

e zplUsob nastaveni komunikace se zadavatelem a posluchaci je vysoce profesionalni a zarucuje,
?e potfebné informace se vzdy dostanou k relevantnim osobam, je maximalné efektivni, plynuly
a flexibilni, bez zbyte¢nych pritahl a pfizplisoben a otevien konkrétnim potfebam posluchaci a
zadavatele a pouzivd moderni metody komunikace a rlzné styly komunikace za ucelem
maximalniho zajisténi potreb zadavatele a posluchacd,

e propracovany, adekvatni a proveditelny navrhovany zplsob ziskavani zpétne vazby,
nadstandardni vystupy ze Skoleni;

e navrzeny zplisob feseni je srozumitelny, hodnotici komise je schopna posoudit, Ze uchazeC
bude plnit pfedmét zakazky v souladu s pozadavky zadavatele, fadnée a vas;

e navrzeny zplsob feseni obsahuje drobné a/nebo nevyznamné nedostatky, popf. nesrovnalosti
(napf. v ohledu srozumitelnosti, nejasnosti, atd.), které nemohou ovlivnit kvalitu pInéni ani fadné
a v&asné plnéni pfedmétu vefejné zakazky.

Kazda daldi nabidka pak obdrzi takové bodové hodnoceni, které odpovida mife spinéni tohoto
kritéria ve vztahu k nejlépe posouzené nabidce, pficemz voditka pro hodnotici komisi pro pfidéleni
subjektivnich bodl jsou nasledujici:

Vyhovuijici a profesionalné zpracovany navrh realizace kurzu s porozumeénim hlavni

problematice zadani:

e navrzeny zplUsob Ffe$eni zcela spliuje veSkeré poZadavky zadavatele z pohledu predmetu
vefejné zakazky i z pohledu pozadavk(l zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie,
pfistupu a komunikace, avéak mirou zpracovani jde o mirné rutinni nabidku a/nebo nabidku bez
aktivniho proklientského pfistupu, ktera zcela spliuje pozadavky zadavatele;

e navrzeny zpUsob feseni je srozumitelny, hodnotici komise je v obecné roviné schopna posoudit,
ze predmét zakazky bude pinén fadné a véas;

e navrzeny zplsob Feeni obsahuje méné vyznamné nedostatky, nesrovnalosti, které vsak
nemohou ovlivnit kvalitu plnéni ani fadné a v€asné pinéni pfedmétu vefejné zakazky.
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Navrh realizace kurzii vyhovujici avéak s vyhradami:
e navrZeny zplsob Feseni obecné splfiuje veskeré pozadavky zadavatele z pohledu predmétu

vefejneé zakazky i z pohledu pozadavkl zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie,
pfistupu a komunikace;

e navrZeny zpUsob fedeni je méné srozumitelny, ale Ize z n&j obecné dovodit, Ze bude predmét
zakazky plnén fadné a véas;

e navrzeny zplisob feseni obsahuje nedostatky, nesrovnalosti, popf. trpi uréitou obecnosti a
schemati¢nosti.

Navrh realizace kurzi nevyhovuijici:

e UcCastnik neporozumél hlavni problematice zadani a neidentifikoval minimum nutnych krokd,
postupll a procesl, které bude tfeba v rdmci uchaze¢e nastavit za U&elem spinéni pfedmétu a
cile zakazky, struktura a osnova jednotlivych 8koleni nepokryvaji potieby zadavatele, a je
ziejmé, ze pfedmét zakazky nebude plnén radné a véas;

* ucCastnik nepodava vycet krokl, postupd, procesli a metod, a k tomu podava podrobny vyklad v
¢em konkrétni krok, postup &i proces spociva, neodlvodriuje jejich pouziti, jednotlivé navrzené
kroky, postupy a procesy na sebe logicky nenavazuji, netvofi celek, navrzené postupy jsou
nejasné, popf. nepiehledné;

e zplUsob nastaveni komunikace se zadavatelem a uchazeéi je zmateény, nezarucuje, e
potfebné informace se vzdy dostanou k relevantnim osobam, je neefektivni, neflexibilni, neni
pfizplisoben a otevien konkrétnim potfebam posluchadl a zadavatele;

e navrZeny zpisob fedeni je jinak nesrozumitelny nebo nelplny a nesplfiuje formalni poZzadavky
zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie, pfistupu a komunikace, jak jsou vyzadovany
vy8e, popf. je s nimi v rozporu a/nebo hodnotici komise neni schopna dovodit, Ze uchaze¢ bude
plnit pfedmét zakazky v souladu s pozadavky zadavatele, fadné a véas.

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele’

I. Zakladni zpusobilost — analogicky dle § 74 zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek (dale jen »zakon")

Forma prokazani: Cestné prohlaseni

Il. Profesni zplsobilost

Zadavatel poZaduje, aby dodavatel prokazal spinéni profesni zplsobilosti. Dodavatel prokazuje
spinéni profesni zpusobilosti ve vztahu k Ceské republice nasledujicimi doklady:

a/ predlozenim kopie vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny
pravni piedpis zapis do takové evidence vyzaduje.

b/ predloZenim kopie opravnéni k podnikani v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné zakazky,
pokud jiné pravni pfedpisy takové opravnéni vyzaduji, pfi¢emz zadavatel poZaduje predloZeni
dokladu prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni pro ¢&innost Mimoskolni vychova a
vzdélavani, poradani kurzi, $koleni, véetné lektorské ¢innosti.

Namisto pfedloZeni dokumentil poZzadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateldl (analogicky podle § 228 zakona
o vefejnych zakazkach) nebo certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych dodavatel(l
(analogicky podle § 239 zakona ¢&. 134/2016 Sbh.).

lll. Technicka kvalifikace
Dodavatel prokazuje spinéni technické kvalifikace nasledujicimi doklady:

al Seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech ode dne
zahajeni zadavaciho fizeni.
Minimalni poZadovana Uroven: 2 vyznamné sluzby — odborné vzdélavani zaméstnancl, v souhrnu

' Dal3i pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavéredné &asti vyzvy k podani nabidek.
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min. v hodnoté 576 000,- K& bez DPH.

Zplsob prokazani:
Seznam vyznamnych sluzeb v podobé ¢estného prohlaseni podepsaného osobou opravnénou jednat
jménem uchazece nebo za uchazede s uvedenim minimalné téchto udaju:

e Objednatel

e Nazev vyznamné sluzby

e  Strucny popi

e Termin pinéni

e Finanéni objem pinéni
Ke véem vyznamnym sluzbam pozaduje zadavatel doloZeni potvrzeni objednatelll o pInéni vyznamne
sluzby nebo kopie smlouvy a doklad o uskute¢néném pinéni (napf. pfedavaci nebo akceptacni
protokol).

b/ predlozenim osvédcéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k pozadovanym
sluzbam, a to jak ve vztahu k fyzickym osobam, které mohou sluzby poskytovat, tak ve vztahu k
jejich vedoucim pracovnikiim.

Zpusob prokazani splnéni tohoto kvalifikaéniho pfedpokladu:

Dodavatel spliuje tento technicky kvalifikaéni predpoklad, pokud dodavatel predlozi osvédceni o
vzdélani a odborné kvalifikaci lektora pro kazdou vzdélavaci aktivitu.

Minimalni pozadovany rozsah: lektor bude disponovat minimalné stfedoSkolskym vzdélanim a
prokaze min. 7 let profesni praxe v oblasti pfislusné vzdélavaci aktivity a sou¢asné pak min. 5 let
praxe ve vzdélavani v dané oblasti?.

V souvislosti s témito kvalifikaénimi pozadavky pfedlozi dodavatel za kazdého lektora nasledujici
dokumenty:

e Osvédceni o nejvyssim dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci (kopie)
e Zpracovany profesni Zivotopis (podepsany), ktery musi obsahovat u kazdé uvadéné osoby:
a. jméno a pfijmeni,
b. nejvyssi dosazené vzdélani
c. vzdélavaci aktivita, kterou bude lektor zajistovat
d

piehled a dobu profesni praxe vztahujici se k pfedmétu vefejné zakazky — odborna
praxe a praxe ve vzdélavani v dané oblasti,

e. soucasti Zivotopisu bude Cestné prohlaseni, ze se ¢len/ka realiza¢niho tymu bude pfimo
podilet na realizaci zakazky.

Dodavatel mlize prokazat uréitou ¢ast technické kvalifikace a profesni zpusobilosti (analogicky s
vyjimkou kritéria podle § 77 odst. 1 zdkona) pozadované zadavatelem prostfednictvim jinych osob a
to za podminek analogicky stanovenych v ust. § 77 zakona. V takovém pfipadé zadavatel pozaduje,
aby uc¢astnik vybérového fizeni predlozil doklady pozadované v bodu |. a Il. a/ tohoto oddilu Vyzvy i
za jeho poddodavatele.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka musi byt zpracovana a podana v Ceskem jazyce.

V nabidce musi byt uvedeny identifika¢ni udaje dodavatele, zejména: obchodni firma, sidlo, misto
podnikani, identifikaéni ¢islo, osoba opravnéna jednat jménem ¢&i za uchazece, kontaktni adresa pro
pisemny styk mezi dodavatelem a zadavatelem.

Nabidka musi obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem Ci za

2 S ohledem na vyznamnou provazbu obou vzdélavacich aktivit zadavatel umoziuje zajisténi obou vzdélavacich
aktivit stejnym lektorem.
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uchazece, pfipadné musi byt pfilozena pIlna moc osoby opravnéné nabidku podepsat v originale
inebo ovéiené Kopii.

V8echny listy nabidky budou o&islovany vzestupnou kontinualni fadou a navzajem pevné spojeny &i
sesity tak, aby byly dostate¢né zabezpe€eny pred jejich vyjmutim z nabidky. Nabidky budou fadné

¢itelné, bez skrtu a prepist. Uchazet predlozi nabidku v originale v pisemné podobé.

Pokud podava nabidku vice uchazect spole¢né (spole¢na nabidka), uvedou v nabidce také osobu,
ktera bude zmocnéna zastupovat tyto uchazece pfi styku se zadavatelem v pribéhu vybérového
fizeni.

Podkladem pro stanoveni nabidkové ceny je cena za osobu, na
zakladé které se urci cena za realizaci jednotlivych vzdélavacich aktivit
a nasledné celkova cena.

V dilcich cenach i celkové cené musi byt zahrnuty veskeré naklady
uchazece nezbytné k realizaci sluZzeb a tato cena bude stanovena jako
cena nejvySe pfipustna, nezménitelna a neprekrocitelnd, ledaze tato
zadavaci dokumentace stanovi jinak. Cena zahrnuje pfedpokladany
vyvoj cen i pfedpokladany vyvoj kurzt ¢eské koruny k zahraniénim
ménam.

Celkova nabidkova cena bude uvedena absolutni ¢astkou v K¢, a to
v ¢lenéni: nabidkova cena bez dané zpfidané hodnoty (DPH),
samostatné DPH s pfislusnou sazbou a nabidkova cena véetné DPH.
Celkova nabidkova cena v tomto ¢lenéni bude uvedena na krycim listu
nabidky (Pfiloha €. 1 k této zadavaci dokumentaci) a zejména pak
v pfislusném navrhu smlouvy (Pfilcha ¢ 2 Kktéto zadavaci
dokumentaci).

Zadavatel pfipousti prekroceni nabidkové ceny pouze, pokud po
podpisu smlouvy a pfed terminem dokonc¢eni dila dojde ke zménam
sazeb DPH, a to za podminky uzavfeni pisemného dodatku ke
smlouveé,

Pozadavek na zptisob
zpracovani nabidkové
ceny

Nabidky se podavaji pisemné a v radné uzaviené obalce opatiené na
uzavérach oznacenim obchodni firmy/nazvu dodavatele. Na obalce
bude uvedena adresa zadavatele i kontaktni adresa dodavatele.
Pozadavek na pisemnou Obéllga musi byt oznadena napisem: ,Neotvirat — VEREJNA
formu nabidky ZAKAZKA - Odborné vzdélavani zaméstnancli spolecnosti
NATMAL s.r.0.“.

Nabidky musi byt podepsany dodavatelem ¢&i osobou opravnénou
zastupovat dodavatele.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby
dodavatele

V nabidce (kryci list nabidky) bude uvedena kontaktni osoba
dodavatele a jeji kontakini tudaje (e-mail, telefon)

Pozadavek na jednu

nabidku Kazdy dodavatel mlze podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) ohledné zadavané zakazky. Pisemna zadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4
pracovni dny pfed uplynutim Ihdty pro podani nabidek. Vysvétleni zadavacich podminek muize
zadavatel poskytnout i bez prfedchozi zadosti.

Zadavatel odesle vysvétleni zadavacich podminek, pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéji do 2
pracovnich dnl po doruceni Zadosti podle prfedchoziho odstavce. Pokud zadavatel na Zadost o
vysvétleni, ktera neni doru¢ena v&as, vysvétleni poskytne, nemusi dodrzet IhGtu uvedenou
v pfedchozi vété.

Vysvetleni zadavacich podminek (v€etné pfesného anonymizovaného znéni dotazu, na ktery
zadavatel reaguje) anebo dodate¢né informace zadavatel zverejni na portalu www.esfcr.cz.
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Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

Dodavatel je povinen v ramci nabidky predloZit navrh smlouvy vypracovany zadavatelem (Pfiloha ¢.
2 k této Vyzvé). Navrh smlouvy je zavazny, dodavatel pouze dopini poZzadovane (daje, jinak neni
opravnén cokoli ménit.

Dodavatel je opravnén pfedlozit pouze jedinou nabidku v ramcivefejné zakazky. Zadavatel
nepfipousti pfedlozeni vice variant v ramci nabidky — nabidka obsahujici vice variant bude
zadavatelem vylou¢ena z vybérového fizeni.

Dodavatel, ktery podal nabidku ve vybé&rovém fizeni, nesmi byt soucasné osobou, jejimz
prostfednictvim jiny dodavatel v tomtéz vybérovém fizeni prokazuje kvalifikaci. Zadavatel vylouci
Uastnika zadavaciho fizeni, ktery podal vice nabidek samostatné nebo spole¢né s jinymi
dodavateli, nebo podal nabidku a soucasné je osobou, jejimz prostiednictvim jiny acastnik
zadavaciho fizeni v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci.

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho
programu Zaméstnanost (vydani ¢. 6), na toto zadavaci fizeni se
neaplikuji ustanoveni zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Zadavaci Fizeni se Fidi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Datum a podpis osoby gpravnéné V Brné dne 12.7. 2017
jednat za zadavatele
e /

Prilohy:
- priloha ¢. 1 - Kryci list nabidky
- pfiloha &. 2 - Navrh smlouvy
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