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Příloha č. 2 Výzvy
           ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ O SPLNĚNÍ KVALIFIKAČNÍCH PŘEDPOKLADŮ

	Název zakázky
	Vzdělávání zaměstnanců společnosti ERUDICO s.r.o.

	Registrační číslo projektu
	CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0005541

	Název projektu
	Vzdělaná firma

	Název zadavatele
	ERUDICO s.r.o

	Sídlo zadavatele
	Kněžskodvorská 2296/8a, 370 04 České Budějovice

	IČ zadavatele / DIČ zadavatele
	IČ: 261 08 381
DIČ: CZ26108381



Dodavatel:

	Název:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Sídlo/místo podnikání:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	IČ, DIČ:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Zastoupen:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]



tímto čestně prohlašuje, že je dodavatelem:

a) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

b) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

c) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

d) který není nezpůsobilým dodavatelem ve smyslu bodu 20.8. Obecné části pravidel pro žadatele a příjemce v rámci OPZ ( č.vydání 6), zejména :
· dodavatel se nedopustil v posledních 3 letech před zahájením výběrového řízení závažných nebo dlouhodobých pochybení při plnění dřívějšího smluvního vztahu se zadavatelem zadávané zakázky, nebo s jiným veřejným zadavatelem, která vedla ke vzniku škody, předčasnému ukončení smluvního vztahu nebo jiným srovnatelným sankcím, 
· dodavatel se nedopustil v posledních 3 letech před zahájením výběrového řízení nebo po zahájení výběrového řízení závažného profesního pochybení, které zpochybňuje jeho důvěryhodnost, včetně pochybení, za která byl disciplinárně potrestán nebo mu bylo uloženo kárné opatření. 
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