
 
 

 

Rozhodnutí o vyloučení uchazeče z výběrového řízení 

 

 

Název veřejné zakázky: Zakázka na školení  
Část 2 VŘ: Měkké a manažerské dovednosti 
Číslo zakázky: 11469 
Název programu: Operační program Zaměstnanost 
Registrační číslo projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004936 
Název projektu „Vzdělávání APATOR METRA s.r.o. “ 
 
Název/ obchodní firma zadavatele:  APATOR METRA s.r.o.  
se sídlem: Havlíčkova 919/24, 787 01 Šumperk  
IČ: 26834073  
DIČ: CZ26834073 

 

Zadavatel rozhodl ve výběrovém řízení na výše identifikovanou zakázku  

 

takto: 

 

nabídka podaná uchazečem: Everesta s.r.o, Mimoňská 3223, 470 01 Česká Lípa, IČ 25014650 

      

s e  v y l u č u j e 

 

z výběrového řízení. 

 

 

Odůvodnění: 

 

Účastník nesplnil požadavky zadavatele, když se ve specifikaci plnění odchýlil od požadavků na 
otevřenost/uzavřenost některých kurzů. Konkrétně kurz „Time management a stres management“ 
nabízí odchylně od požadavku zadavatele jako uzavřený (na str. 71 nabídky) a tuto informaci neuvádí 
jinak ani v podrobném popisu kurzu na str. 28.  Vzhledem ke skutečnosti, že metodika OPZ neumožňuje 
účastníkům doplňovat či měnit nabízené plnění, musela být nabídka vyřazena a účastník vyloučen.  
 

 

30.8.2017  

                

        

Mgr. Helena Rozehnalová 

Agentura EPONA s.r.o. 

V plné moci zadavatele  
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