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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni
dle zakona €. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek

Cislo zakéazky (bude dopinéno
MPSV pii uvelegjnéni)

Profesni vzdélavani zaméstnanci spoleénosti VASSTAV,

Nazev zakazky
S.I.0,
Druh zakazky (sluzba, dodavka sluzba
nebo stavebni prace)
Datum vyhléaSeni vyzvy
k podani nabidek 6.9.2017
Registracni cislo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004173
Mazev projektu Profesni vzdélavani zaméstnancl spoletnosti VASSTAV, s.ro.
MNazev [ cbchodni firma z
R daustele VASSTAY, s.r.o.
Sidlo zadavatele Stafikova 103/18, 802 00 Brno

DADUS SpEaynens jednatze Be. Ing. Pavel Vasitek, MBA — jednatel spoletnosti

:“:_:;’:itlgféj:grt;:f"" (+420) 541 211 866, vasstav@vasstav.cz

I zadavatele / DIC zadavatele 46064541 [ CZ46964541

Kontaktni osoba zadavatele ve Ing. Radim Zatloukal

véci zakazky, jeji telefon a e-
Hiallovd adr]:;sjaj (+420) 724 809 992, vasstav@vasstav.cz

do 18.8.2017 do 15:00

(do uvedeného data a hodiny musi byt nabidka predana
zadavateli jak v pfipadé osobniho podanl, tak i v pfipadé
zaslani prostrednictvim jiného dorutovatele)

VASSTAV, s.r.o., Stafikova 103/18, 602 00 Brno

Nabidky je mozné podavat v pracovni dny mezi 8:00 a 15:00
hod. Za podani nabidky se pro (cely této zakazky povaiuje
jeji dorugeni zadavateli. Osobami opravnénymi k pfevzet
nabidky v pfipadé osobniho podani jsou pracovnice
sekretariatu zadavatele.

Lhuta pro podéni nabidek

Misto pro podani nabidek

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Predmét zakdzky se sklada ze dvou nasledujicich diléich éasti:
e fdst A — jazykové vzdélavani

s Cast B - profesni vzdélavani

Nabidku muZe uchazel podat na jednu nebo obé dilel casti zakazky. Nabidky k jednotiivim &éstem
zakdzky se poddvaji samostatnd.

Predmétem zakazky je vybér dodavatele, kiery bude v dobé trvani projekiu zajistovat realizaci
vzdelavacich aktivit (navrZenych na zékladé podrobné analyzy vzdélévacich potfeb zadavatele) die
nésledujici blizsi specifikace:

Vzddldavacl kurzy zahruté v éasti A:
e Kurz Business English (rozsah 160 vyu&. hodin, 3 Ugastnici)
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» Kurz Odborna hotelova angli¢tina (rozsah 160 vyus. hodin, 6 Uéastniki)

Vzdélavaci kurzy zahmuté v éasti B:
= Kurz ManaZerske dovednosti — strategické fizen (rozsah 2 dny, 5 u&astniki)
e Kurz Manazerské dovednosti — konkurengni prostiedi (rozsah 2 dny, 5 G&astniki)
= Kurz ManaZerske dovednosti — cenova politika (rozsah 2 dny, 5 UZastniki)
e Kurz ManaZerské dovednosti — vedenl tymu (rozsah 2 dny, 5 Uéastnik()
e Kurz Manazerské dovednosti na hotelu IRIS — jednani se zékaznikem (rozsah 3 dny, 5
udastnikii)
e Kurz Manazerske dovednosti na hotelu IRIS — tymova prace (rozsah 2 dny, 5 uéastniki)
e Kurz Marketing na hotelu IRIS (rozsah 4 dny, 3 Géastnici)
= Kurz Marketing v realitach a stavafiné (rozsah 4 dny, 3 G&astnici)

= Kurz Nove technolegie a materialy (vzdélavaci aktivita bude sestavat za tfi samostatnych
kurzd se zaméfenim na délnické profese; rozsah 6 dnil, 2 skupiny Ugastnik(, tj. celkem 12

vyue. dni):
o Nové materigly a trendy pfi revitalizaci budov (rozsah 2 dny, dvé& skupiny po 10
béastnicich)

o Osvédéene stavebnl detaily, atypické architektonické konstrukce (rozsah 2 dny,
dvé skupiny po 10 Gtastnicich)

o Diagnostika stavebnich konstrukcl, vady, poruchy, havérie (rozsah 2 dny, dvé
skupiny po 10 O&astnicich)

PoZadavky zadavatele na obsah jednaotiivych kurzi:

Kurz Business English:
(rozsah 160 vyué. hodin & 45 minut, 3 O&astnici)

Kurz je uréen pro zameéstnance, ktefi jiz anglicky jazyk ovi&dajl na obecné drovni a jsou schopni
komunikovat, ale chybl jim Sirsi jazykové kompetence souvisejici se stavebnim podnikanim,
Zapojeni zaméstnanci zastavaji pozice, kde se pfedpoklada pifimé jednani se zahraniénim
investorem (investorem stavebni zakazky).
Potfebou této skupiny osob je v souvislosti s jazykovymi kompetencemi:

i) podrobné identifikovat a vyhodnotit poZadavky zahraniéniho investora:

i) vhodné reagovat na pozadavky protistrany a prezentovat viastni stanoviska a poZadavky;

jednat o podminkach realizace stavebni zakazky dle platné legislativy;

iii} roz&ifit slovni zasobu a komunikaéni schopnosti souvisejici se stavebnim podnikanim,

v oblastech:

- pozemniho stavitelstvi
- projektove Ginnosti
- developerske Cinnosti

Cilem kurzu bude vybavit zaméstnance pokrocilejsimi odbornymi jazykovymi kompetencemi, které
pfispéji k pokryti vyse uvedenych potfeb a vytvofi pfedpoklady pro dalil rozvoj jazykovych
schopnosti | specifické slovni zdsoby v oblasti stavebnictvl,

Kurz bude probihat s pfedpokladanou intenzitou 2 wvyutovacich hodin (& 45 minut) tydné.
Absolventi kurzu budou schopni porozumét myslenkam srozumitelné spisovné vstupni informace
tykajici se prislusne odbornosti (podnikani a obchod ve stavebnim odvétvl), poradi si s vétsinou
situacl, je2 mohou nastat pfi vykonu jejich zaméstnani, a budou schopni napsat souvisly text na
temata v relevantni odborné oblasti - stavebnictvi. Budou taktéZ schopni popsat udalosti, své
pfedpoklady a cile a budou umét vysvétlit a odlvodnit své nazory a plany.

Strana: 2z 12




** Evropska unie
Evropsky socialni fond
—_— Operaéni program Zaméstnanost

*
oy *

Kurz Odbornéd hotelova angliétina:

{rozsah 160 vyué. hodin & 45 minut, 6 U&astnikd)

Kurz je uren pro zaméstnance, ktefi se pii své &innosti setkavajl se zahraniénl klientelou
(pracovnici hotelu IRIS v Pavlové). Soutasna Grovef Géastnik( je mimé pokro&ill, Kurz bude
probihat s pfedpokladanou intenzitou 2 vyugovacich hodin (& 45 minut) tydné.

Cllem vzdélavaci aktivity je zvysit odbornou jazykovou vybavenost téchto zaméstnanci pfedevsim
o odbornou terminologii z oblasti turistického ruchu, pohostinstvi a hotelnictvi, kterd se piimo
vztahuje k pracovnim pozicim wvybranych klicovych zaméstnancl spoleénosti. Skolenl ma
zamestnance nautit okamZité reagovat v angliétingé na jakoukoliv situaci, ktera miZe v hotelu
nastal. Obsah kurzu bude zaméfen na kaidodenni cizojazyénou komunikaci persondlu hotelu
s klienty v ramci béZnych situacl, které mohou nastat pfi provozu hotelu. Jedna se o témata jako:

» Prezentace hotelu a jeho sluZeb

e Odborné terminy a konverzace v turistickém ruchu, pohostinstvi a hotelnictv]
e Telefonicka komunikace

» Komunikace v pisemné formé a prostfednictvim e-mailu

= Rezervace, objednavka, storno, reklamace, stiznost a zpétna vazba

= Ubytovani (ceny, vybaveni pokojl, typy pokoj...)

= Restaurace (stravovaci sluzby, jidelni listek, pfedkrmy, hlavni jidla, minutky, dezerty,
alkoholické a nealkoholické napoje...)

= Nabidka vin (chut, pfiviastky, vhodnost k pokrmiim...)
¢ Obsluha hostl v restauraci

* Konverzace na recepci

= Hotelové sluzby

«  Wellnes sluzby

+ Nabidka pro firmy (kongresova turistika, Skoleni, prezentace, obchodni jednani, firemni
akce)

= Moznosti sportovnihe, turistickéha, kulturnihe a spoleéenského vyziti v regionu
e Turistické informaéni centrum

Vyuka bude primarné klést diraz pfedevéim na konverzaci, kterou zaméstnanci vyuzivaji
nejcastéji. Nebude vSak opomenuta ani gramatika z divodu pfesného a spravného vyjadfovani. Ve
vyuce bude kladen diraz pfedeviim na praktické pfiklady, nacvik realnych situaci, hotelovou
kenverzaci.

Kurz ManaZ?erské dovednosti — strateqgické fizeni
(rozsah 2 dny —ti. 16 vyu&. hodin & 680 minut, 5 Géastnik()

Obsahem kurzu budou nasledujicl témata;
= Definovani SMART cilh a nastroji k jejich dosaZen|
= Faze a procesy strategického fizeni
e Metody a techniky strategického fizeni
¢ Formulace a implementace strategie
o Problémy pii realizaci strategie

Jedna se o vyuku manaZer(, kteff se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazecem popsana v jeho nabidce.
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Kurz ManaZerské dovednosti — konkurenénl prostied]
(rozsah 2 dny - ti. 16 vyué. hodin & 60 minut, 5 G&astniki)

Obsahem kurzu budou nasledujicl témata:
e Trh, zakaznici a druhy konkurentd
* Mapovani trhu a analyza konkurence
e Konkurenéni tlak
o Konkurenéni vyhody
» Nastroje konkurenéniho boje

Jedna se o vyuku manazeril, ktefl se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji, Forma vyuky bude
uchazeéem popsana v jeho nabidece.

Kurz ManaZerské dovednosti — cenova politika
(rozsah 2 dny — tj. 16 vyuc. hodin & 60 minut, 5 G&astnikd)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:

e Cena a jeji slozky

e Kalkulace firemnich nakladi

o Metody kalkulace

= Cenotvorba

= (Cenove srovnani
= ME&feni vykonnosti a tréni hodnoty podniku

Jedna se o vyuku manazer(, ktefl se v dané oblasti dlouhodobé pohybujl, Forma vyuky bude
uchazedem popséana v jeho nabidce.

Kurz ManaZerské dovednosti — vedeni tymu
(rozsah 2 dny — tj. 16 vyug. hodin a 60 minut, 5 Géastnikd)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:

¢ Role leadra a jeho Ginnosti

e Cile vedeni lidi

= Zadavani Ukoll a sledovani jejich plnéni

= Motivace pracovniki a motiva&ni nastroje

e Pfimé a nepfimeé nastroje fizeni

Jedna se o vyuku manaZerd, ktefi se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazetem popsana v jeho nabidce.

Kurz Mana‘erské dovednosti na hotelu IRIS — jednani se zdkaznikem
(rozsah 3 dny —tj. 24 vyué. hodin & 60 minut, 5 GSastnikl)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata;

s Pravidla komunikace na seminan

= Sebemotivace

e Zakaznicke desatero

¢ Analyza potfeb klienta

s Kupni signaly

s Resenl namitek a stiznosti

¢ Povaha pfesvédovani

Jedna se o vyuku manazerd, kiefi se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazeéem popsana v jeho nabidce.
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Kurz Manaierské dovednosti na hotelu IRIS — tymova préce
(rozsah 2 dny — tj. 16 vyué. hodin & 60 minut, 5 GEastniki)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:
= Charakteristika pracovniho tymu a vyvojové stupné efektivnich tymi
= Klasifikace roli v tymu a schopnost rozlisit procesni zplsobilost jednotlivych &lend tymu
s ZplUsoby koordinace a fizeni tymové prace
= Tvorba a flzeni klicovych procesi v tymu
« Resenl konfliktt (probléma) v tymu
e Trvalé zlepSovani proces tymové spoluprace
s \ysvétleni rozdild mezi motivaci a stimulaci
» Tymova prace — vyhody a nevyhody, bariéry a rizika
Jedna se o vyuku manazer(, kiefl se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma viuky bude
uchazeéem popsana v jeho nabidce.

Kurz Marketing na hotelu IRIS
(rozsah 4 dny — tj. 32 vyué. hodin & 60 minut, 3 Uéastnici)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:
s Kdo ve firmé "déla" marketing
s Moderni marketingovy mix
e SWOT analyza firmy
» Paretovo pravidlo - jak ho vyuZit pro v&tsl firemni zisk
= Jak vyuZit PR pro budovani znadky
» Proc je difeZita image a co ji vytvaii
e DileZitost komunikace s médil
e Tvorba tiskové zpravy
+ Hotelovy marketing
= Jak pracovat na socialnich sitich v ramei hotelového e-marketingu
e Jak pracovat s medii v ramci hotelu
« Kompletni analyza a prace s mkt podklady hotelu a jejich inovace

Jedna se o vyuku pracovnikd, ktefi se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazetem popsana v jeho nabidee.

Kurz Marketing v realitach a stavafiné
(rozsah 4 dny - tj. 32 vyué. hodin a 80 minut, 3 i&astnici)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:
e Marketingova strategie a modulové situace pro stavebni firmu v&. realitni divize
¢ Kompletni analyza aktualniho stavu a pfipadové studie pro stavebni firmu veé. realitni divize
e Analyza mkit materiall pro stavebni firmu vé. realitni divize
e Media pro stavebni firmu v& realitni divize
= Komunikaéni strategie v krizovyeh situacich
s 25 let vyrodi firmy wvyuZiti pro MKT

Jedna se o vyuku pracovnikd, ktefi se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazetem popsana v jeho nabidee,
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Kurz Nove materialy a trendy pfi revitalizaci budov

(rozsah 2 dny —tj. 16 vyué. hodin & 80 minut, dvé skupiny po 10 Géastnicich)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:
= Zajisténl nizkoenergetického / pasivniho standardu pfi opravach a rekonstrukcich objekti
s Lﬂac;!}lném poZadavk( evropske legislativy v oblasti energetickych Gspor pfi rekonstrukeich
udov

= Specifika rekonstrukel vefejnych budov, staveb obéanské vybavenosti a pamatkové
chréanénych a historickych staveb

= Nove trendy v feSeni fasad, dodateéné provedeni zateplovaciho systému na stavajicl
ETICS, rekonstrukce a sanace podlah, balkonl a lodzil

« Optimalizace tepelné-izolagnich vlastnosti obvodovych plasth s pfihiédnutim k jejich
vyrabni a provozni energetické naroénosti

e Legislativni vyvaj

s ZkuSenosti z praxe, prevence chyb pfi navrhu i provadéni

Jedna se o vyuku pracovniki, ktefi se v dané oblasti dlouhodob& pohybuji. Forma vyuky bude
uchazedem popsana v jeho nabidce.

Kurz OsvédZené stavebni detaily, atypické architekionické konstrukce
(rozsah 2 dny — 4. 16 vyut. hodin & 60 minut, dvé skupiny po 10 Géastnicich)
Obsahem kurzu budou nasledujici témata:

= Specifické stavebnl detaily, konstrukéni systémy a architektonické detaily (napf. detaily
bednéni, zdénych konstrukel, vypini otvord, krovil, stfech, kovani, oplechovani atd.).

= Seznameni s moZnostmi uzplsobeni konkrétnich technologickych situaci, predevéim
s ohledem na volbu material(, umisténi v ramci celé stavby apod.
= Osvedéene a nové postupy pfi fedeni technologicky obtiznych a problémovych mist stavby
apod,
Jedna se o vyuku pracovnikl, ktefi se v dané oblasti dlouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazeéem popsana v jeho nabidce.

Kurz Diagnostika stavebnich konstrukel, vady, poruchy, havérie
(rozsah 2 dny —tj. 16 vyut. hodin & 60 minut, dvé skupiny po 10 tgastnicich)
Obsahem kurzu budou nasledujicl témata:
» Moznosti jednotlivych diagnostickych metod a jejich vyuZiti podle typu zkoumanych
konstrukei

= Hodnocenl kvalitativniho stavu objektl a konstrukel a hodnoceni porudeni a vad na
konstrukcich

e Spravna interpretace vysledki zjigténych pfi viastnim stavebné&-technickém prizkumu
e Nejtast&jsi pficiny poruch a havaril na stavebnich konstrukcich a jejich pfedchazeni

Jedna se o wyuku pracovnikl, ktefi se vdané oblasti diouhodobé pohybuji. Forma vyuky bude
uchazetem popsana v jeho nabidee.

celkem 840 000,- K&

Pfedpokladana hodnota z toho:
zakazky v K& (bez DPH) s Gast A 118 000,- K&

o GastB: 522 000,- K¢

Lhita dodani/ asovy
harmonogram plnéni/ doba 11/2017 — 06/2019
trvani zakazky
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VASSTAV, s.r.o., Staftkova 103/18, 602 00 Brno

Misto dodéani / pfevzeti pinéni Wellness hotel IRIS, Luzni 215, 892 01 Paviav {hotelové
kurzy)

Pravidla pro hodnoceni nabidek

Nasledujici pravidla pro hodnoceni nabldek se uplatni pro kazdou diléi &&st zakazky (viz popis
predmélu zakazky).

Nabidky k jednotlivym &astem zakazky se posuzuji a hodnoti samostatné; nespinénl kvalifikadnich
kriteril jedne Casti, resp. podani nelplné nabidky do jedné z &asti, nenl diivodem pro vylouéen! z
hadnocenl ostatnich £astl zakdzky, do kterych uchazet svou nabidku podal.

Nabidky budou hodnoceny pedle jejich ekonomické vyhodnosti, pfidemz zakladnim hodnoticim
kritériem je nejniZsi nabldkova cena bez DPH. Nabidkovou cenou je myslena celkova nabidkova
cena bez DPH. Zadavatel sestavi pofadi u€astnikl od prvniho k poslednimu s ohledem na vysi
nabidkove ceny, nejvhodn&jsi nabidka je takova, ktera obsahuje nejnizél nabidkovou cenu.

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Uchazec¢ musi prediodit:

1. Vypis z obchodniho refstifku, pokud je v ném zapsén, & vypis z jiné cbdobné evidence,
pokud je v ni zapséan;

2. Doklad o opravnéni k podnikanf (napf. vypis ze Zivnostenského rejstriku);

3. Cestné prohlageni o tom, #e subjekt nema dariové nedoplatky, nedoplatky na pojistném
c¢i penale na verejné zdravotni pojisténi nebo na socialni zabezpeéeni nebo na pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti. Toto desiné prohladeni musi byt podepsano osobou
opravnénou jednat za uchazede.

Namisto pfedioZeni vySe uvedenych dokumentl je uchazed opravnén prokdzat svou kvalifikaci
vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatell (obdobné podle § 228 zakona o zadavan!
vefginych zakdzek) nebo cerifikdfem vydanym v rémei systému cerlifikovanych dodavatell
(obdobné podle § 239 zakona o zadavani vefejnych zakazek).

Je postadujici, aby vySe uvedené doklady prokazujicl spinéni kvalifikace byly v nabldce pfedioZeny v
podobeé kopii. Pled uzavienim smlouvy si zadavate! od vybraného dodavatele vyZéda predioZeni
originald nebo ovéfenych kopil dokiadl o kvalifikaci, pokud jiZ nebyly v zaddvacim fizeni pledioZeny.

Dokumenty nesmi byt starsi 80 dnd.

PoZadavky na prokazéni kvalifikace dodavatele uvedené bod body 1.-3. vyde se uplatni pro kaZdou
dilel ¢ast zakazky. Uchazeé je povinen tyto doklady pfedioZit do kaZdé nabidky na diléi éast
zakazky samostainé.

Dale uchazed prediczi:

4. Cestné prohla$eni, Ze v uplynulych 3 letech realizoval zakazky obdobného charakteru,
obsahujici seznam téchto vyznamnych sluZeb, s nasledujicimi informacemi o téchto
vyznamnych sluzbach:

- nézev a popis slu#by;

- cenu sluzby (jeji finanéni objem) bez DPH;

- dobu realizace sluZby (mésic a rok, v pfipadé pribéiné poskytované sluzby mésic a rok
zahajeni poskytovani a mésic a rok ukondeni poskytovani sluzby):

- uveden] identifikanich Gdaji objednatels, vietnd felefonu a e-mailu na kontakini osobu
objednatele,

UBastnik spini tento kvalifikacni pfedpoklad, pokud prokéZe, Ze v poslednich 3 letech realizoval
alespori
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K éasti A
» 4 vyznamné sluZby, jejichz pfedmétem bylo zajisténl jazykového Skoleni v hodnoté min.
58.000,- K¢ bez DPH pro jednoho objednatele za kaZzdou jednotiivou siuzbu.

K tasti B

= 2 vyznamne sluZby, jejichi pfedmétem bylo zajisténi Skoleni v oblasti mékkych a
manalierskych dovednosti v hodnoté min, 260.000,- K& bez DPH pro jednoho objednatele
za kaldou jednotlivou sluzbu a zérover

o 4 vyznamne sluiby, jejichi pfedmélem bylo zajifténl Skoleni v oblasti obchodnich a
manaZerskych dovednosti v hodnoté min. 130.000,- Ké bez DPH pro jednoho ohjednatels
za kaZdou jednotiivou sluzbu,

5. Seznam &lend realizacniho tymu (technické kvalifikace) — lektorts, ktefi se budou podilet na
Jednotlivich Skolenich.

Zadavatel poZaduje predioZeni min. 1 élena realizacniho tymu pro éast ,A" a min. 4 &leny
realizaéniho tymu pro ¢ast B. Clenové realizadniho tymu budou splfiovat nize uvedené poZadavky.
Dodavatel musi predioZit pro kaZdou pozici oznadenou jako lektor jazykovéha vedélavani a lektori
€. 1 -4 vidy alespori jednu osobu. Dodavatel je opravnén dolo2it jednu osobu | pro nékolik pozic,
pokud fato osoba splfiuje poZadavky zadavatele uvedené nize kumulativné pro tyto pozice.

PoZadavky na jednotlivé dleny tvmu:

lektor — jazykové vzdélavani

= magisterske vysokoskolské vzdelan! v oboru Anglicky jazyk, Lektorstvi anglického jazyka,
nebo ohdobném (studium anglického jazyka)

s dritel mezingrodné uznavaného lektorského osvédden! (TEFL)
= (dast na specializovaném vzdélavacim kurzu v zahranicl

s min. 10 let praxe v oboru

s zkuSenosti s vyukou zaméfenou na problematiku stavebnicti

lektor €. 1
e min. magisterské nebo infenyrské vysokoskolské vzdélani,
e praxe v fizeni obchodniho tymu (min. 5 podfizenych) po dobu alespori 3 roky,
= praxe v oblasti Skoleni/vzdélavani dospélych alespon 3 roky,

e podileni se na min. 3 sluzbach pro 3 rizné odbératels, jejichi pfedmétem byla realizace
Skolenl/vedélavani dospélych voblasti manaZerskych a obchodnich dovednosti, a to
v poslednich 3 letech.

lektor €. 2
s min. magisterské nebo inZenyrské vysokoskolské vzdélani v oblasti marketingu,
» praxe v oblasti Skoleni/vzdélavani dospélych alespori 5 let,

= podileni se na min. 3 sluZzbach pro 3 rizné odbératele, jejich? pfedmétem byla realizace
Skolenl/vzdélavani dospélych v oblasti mékkych dovednosti, a o v poslednich 3 letech.

lektor . 3
e min. sifedoskolské vzdéldn ukondené maturitnl zkouskou,
e praxe v oblasti $kolenifvzdélavan! dospélych alespor & let,

e podifen] se na min. 3 sluZbach pro 3 riizné odbératele, jejich? pfedmétem byla realizace
Skolenl/vzdélavani dospélych v oblasti technického vzdélavani, a to v poslednich 3 letech.
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lektor €. 4
= min.  magisterske nebo inZenyrske vysokoSkolske vzdélani v oblasti  holelového
managementu,

= praxe v oblasli Skoleni/vzdélavani dospélych alespori 5 let,
s prokazateinég praxe v hotelovém fetézci v CR nebo zahraniéi

* podilenl se na min. 3 sluzbach pro 3 rizné odbératels, jejichi pfedmétem byla realizace
Skoleni/vzdélgvani dospélych v oblasti mékkych dovednosti, a o v poslednich 3 letech.

V seznamu dlend realizacniho tymu budou uvedeny alespofi nasleduiici informacs:
e jméno a pifjmeni, titul;

e uvedeni, zda se jedna o lektora spifiujictho poZadavky zadavatele véetné uvedeni cisla
lektora (fektor €. 1 — 4 nebo lekior jazykového vedéldvani);

= nazvy kurzd, které muZe dana osoba vzhledem ke své odbornosti vyudovat.

Frilohu seznamu realizacniho tymu budou tvofit profesni Zivotopisy €lend realizaéniho tymu.
Profesni Zivotopis bude zpracovén v niZe uvedeném minimalnim rozsahu a Menéni, a z informac!
v ném uvedenych musi byt pafmé spinéni poZadavki zadavatele;

e [méno a pfijmenl, titul;
= nejvyssi dosafené vzdélani;
» plehled profesni praxe a délky jejiho trvani:

» specifikace sluZeb, na kterych se podilel (nézev objednatele, popis sluzhy, jméno a pfijment
wontaktnl osoby a telefonni &islo, doba realizace)

e nformace o daldim prabéZném vzdélavani;

U vSech dlent realizacniho tymu bude déle pfedioZen:
e Kkopie dokladu o nejvySsim dosaZeném vedélani.

Podminky a poZadavky na zpracovani nabidky

Nasledujici podminky a poZadavky na zpracovéni nabidky se uplatn! pro kaZdou dili éast zakézky.
MNabidka bude zpracovana v €eském jazyce;

Nabidku maze uchazeé podat na jednu nebo obé diléi Easti zakazky. Nabidky k jednotlivym
castem zakazky se podavaji samostatné, v samostatnych uzavienych obalkach, a nasledné
se posuzuji a hodnoti samostatné.

Soucasti nabidky do kaZdé casti zakadzky bude uchazetem podepsany navrh smlouvy, kiery je
pfflohou této Vyzvy k podani nabidek (navrh smiouvy bude podepsén osobou opravnénou jednat
za uchazece a doloZenl tohoto oprévnéni bude soucésti nabldky) a nabidka kurzi s podrobnym
popisem, doklady k prokazani kvalifikace, kryci list nabidky a dal$i nepovinné piilohy.

Zadavatel nebude poskytovat zdlohy.

Uchazec¢ predioZi seznam Skoliteld spolu s desinym prohladenim, Ze Skolitelé maji vzdélani a
prakticke zkuSenost, které jim umafiujl Skolit a profesni Zivotopis,

KaZdy ucastnik miZe podat pouze 1 nabidku do kaZdé Gasti zakézky. UBastnik, ktery podal
nabidku do jedné éasti zakézky v zadgvacim fizeni, nesmi byt soucasné poddodavatelem, jeho?
prostfednictvim jiny dodavatel vtomto vybérovém fizenl prokszuje kvalifikaci pro tulé? &ast
Zakazky.
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Nabigku miZe podal GCastnik spoleéné s jingmi (casiniky (spolecna nabidka vice (castnika).
Pokud ucastnik poda do kaZdé casti zakazky vice nabidek samostatné nebo spoledné s dal$imi
Ucastniky, nebo poda nabldku do jedné fasti zakézky a soucasné e poddodavatelem, jehoz
prostiednictvim jiny dodavatel v tomto vybérovém fizeni prokazuje kvalifikaci o tuté? ¢ést zakézky,
zadavatel viechny nabldky podané takovym (castnikem samostatné ¢i spolecné s jingmi Géastniky
vyfadf.

Utastnici musi uvést, jaké &asti vefeiné zakdzky maji vamyslu zadat jednomu & vice
poddodavatelim. Soucasti nabidky tedy musi byt | seznam poddodavateld, ktefl budou plnit tyto
cdsti verejné zakazky,

Nabldka bude pfedioZena ve dvou vytiscich v pisemné formé, v Geském nebo slovenském jazyce a
soucasné v kopii také na CD/DVD nosici. VSechny strany nabldky (vGetné dokladl a dokumentt
prokazujicich spinéni kvelifikacnich pfedpokladl) budou ofislovany vzestupnou nepferusencu
Ciselnou fadou. Uvedené poZadavky na formaini podobu nabidky majl pouze doporuéujici charakter
a fefich nedodrzeni ze strany Gdasinika neni divodem pro vyfazenl takové nabidky a virlouceni
dotéeneho (dasinika z dalsl déasti v zaddvacim fizeni,

Nabidka musi byt podepséana oprévnénou osobou. Pokud nebude nabidka podepséna statutarnim
zastupcem ucastnika, musi byt pfiloZena pina moc osoby opravnéné nabidku podepsat v origindle
nebo ovéfené kopii,

Soucasti nabidky musl byt destné prohléSeni o vézanosti nabidkou a pravdivosti tdajii obsaZenych
v nabidce.

Nasledujici poZadavky na zpisob zpracovéni nabidkové ceny
se uplatni pro kaZdou diléi cast zakédzky.

Nabidkovou cenu v nabldce uchazed uvede nasledujicim

Zplisobem:
s celkovd nabidkova cena bez DPH,
e castka DPH,
e celkova cena véelnd DPH.
PoZadavek na zpusob Nabidkova cena bude zahrnovat nakiady na:
zpracovani nabidkové ceny - Pripravu a realizaci vjuky

Zajisténl studiinich materiald

- Vystupy a zpétnou vazbu zadavatele (prezenén(
fistiny, hodnotici dotazniky)

- Nakfady na lektora (mzda, stravne, dopravné do mista
viuky)

- Dal3l naklady nezbytné pro zajisténi vyuky osob a
komplexni realizaci kurz(

Nasledujici poZadavek na pisemnou formu nabidky se uplatni
pro kaZdou diiél éést zakédzky.,

Nabldka musi byt zadavateli podéna v listinné podobé, ve
dvou vytiscich, v fadné uzaviené obélce oznacené nézvem
:::iaddka;r Sk e pleRthnsy Tof Zakazky a napisem Neotfeviral®, na niZ je uvedena kontakini
osoba a adresa uchazece. Nabldka musi byt podepséna
uchazedem & osobou opravnénou uchazete zastupovat.
MNabidka bude zabezpedena proti neopravnéné manipulaci s
Jjednotlivymi listy nabidky. Listy nabidky budou oéisiovény.

Nasledujicl poiadavek na uvedeni kontaktni osoby
PoZadavek na uvedeni dodavatele se upiatni pro kaZdou diléi ¢ast zakézky.
kontaktni osoby dodavatele Dodavatel ve své nabidce uvede kontakinf osobu ve véci
Zakazky, jei telefon a e-mailovou adresu.
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KaZdy dodavatel miZe podat pouze jednu nabidku do kaZdé

Pozadavek na jednu nabidku diicf &asti zakazky.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pokadovat vysvéllen! zadédvacich podminek (odpovédi na
dofaz) zakazky. Pisemna 2édost musi byt zadavaleli doruéena nejpozdéji 4 pracovni dny pfed
uplynutim (hity pro podani nabidek. Vysvétleni zadévacich podminek miZe zadavatel poskytnout |
bez pfedchozi #adosti

Zadavate! odedle vysvéllenl zadavacich podminek, pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéli do
2 pracovnich dni po doruéeni Zadosli podie pfedchoziho odstavee. Pokud zadavatel na Zadost o
vysvétienl, kterd neni dorucena vias, vysvéllenl poskytne, nemusi dodret Thitu uvedenou v
pfedchozi véte.

Viysvétlenf zadavacich podminek (vieiné pfesného anonymizovaného zndni dotazu, na ktery
zadavatel reaguje) anebo dodatedné informace zadavatel zvefgjni na porfdly www.esfor.cz,

Dalsi poiadavky na zpracovani nabidky
Nasledujici dalsi poZadavky na zpracovéni nabidky se uplalni pro kaZdou diléi ast zakazky,

= Obchodni a platebni podminky jsou obsaZeny v ndvrhu smlouvy, ktera je pfilohou této
Vyzvy k podani nabidek; Soucasti smiouvy je i pfedmét pinéni nabizeny uchazetem, kiery
musl byt soucastl smlouvy resp. nabidky. Uchazed ndvrh smiouvy doplni o oznadené Udaje
a informace a v pfedméiu plnéni vybere pfisluinou Cdst zakdzky, na kterou podava
nabldku. Zadavafel uzavie samostatnou smiouvu na kaZdou diléi éast zakazky.,

= Nabidka bude podédna ve dvou listinnych vytiscich;
e Zadavalel nepfipousti variantni Feseni nabidek;

Cbecnou ¢astl pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operadniho programu Zaméstnanost {vydani é. 8), na toto
zadavaci fizenf se neaplikuji ustanoveni zakona & 134/2016
Sh., o zadavani vefejnych zakazek,

Zadavatel zrusi vybérové fizeni bez zbyteéného odkladu,
pokud:

a) nebyly ve stanovené lhité podany Zadné nabidky,

b} byly ve stanovené lhioteé poddny pouze nelping nabidky
nebo nabidky, které jsou v rozporu s poZadavky zadavatele;
o) byly zjistény vaZné nesrovnalosti nebo chyby ve
vyzvé/zadavacl dokumentacs

d) smiouvu se zadavatelem odmitli uzaviit véichni dodavatelé,
s nimiz bylo moZné smlouvu uzavilt, pfip. neposkyti
potfebnou soudinnost k uzavieni smiouvy;

e) dodlo ke sifetu zéjmd a jiné opalfeni k napravé nenl
moZné.

Zadavatel muZe zrusit vybérové fizeni bez zbyteéného
odkladu, pokud:

a) v prisbéhu vybérového Flzeni se vyskylly divody hodné
zviadtniho zietele, pro kieré neize na zadavateli poZadovat,
aby ve vybérovem fizeni pokracoval;

b) vybrany dodavatel, popfipadé dodavatel druhy v poradi,
odmitl uzaviit smlouvu nebo neposkytl zadavateli k jejimu
uzavieni dostatednou soudinnost;

c) zadavateli byla podédna pouze jedna Uping nabidka

Zadavaci Fizeni se Fidi

Ostatni podminky
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Viybéroveé fizenl bude zruSeno pouze v té diléi ¢asti, kde je k
tomu divod dle seznamu uvedeného vySe, a fo zvidst bez
téinkd pro ostatni &asti zakazky.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho Fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Zadavaci |hita (lhita, po kterou jsou Géastnici svou nabidkou vazani) éini 160 dni. Zadavaci lhita
zacCina bézet okamzikem skongeni Ihity pro podani nabidek a konél dnem doruéeni oznameni
zadavatele o vybéru dodavatele.

Datum a podpis osoby opravnéné V Brné dne 1.9.2017

jednat za zadavalele .
VASSTAV, s.ro.

: Stafkova 18

602 00 BRN

" ] s SCETRiL TR T

Bc. Ing. Pavel Vasicek, MBA
jednatel spoleénosti

Pfiloha &. 1 — krycl list nabidky
Pfiloha ¢ 2 — zévazny navrh smifouvy
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