el Evropska unie
Evropsky socialni fond
* v v
* g * Operacni program Zamestnanost

*

* 4 %

Vyzva 03_17 075
Priloha €. 2 — Vymezeni cilovych skupin

Vyzva k pfedkladani Zadosti o podporu vymezuje kategorie osob, které bude moZzno projekty
podpofit. Vzdy se v8ak musi jednat o uchazeée vedené v evidenci Ufadu prace CR
dle Zakona ¢€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti nebo o osoby neaktivni, tj. osoby
v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (ani nevykonavaji samostatné vydéle¢nou
ginnost) ani nezaméstnané (tj. evidované Ufadem prace CR jako uchazed o zaméstnani)
a zaroven se nejedna o osoby soustavné se pfipravujici na budouci povolani i osoby
pobirajici starobni dichod. Osoby z cilové skupiny A. Osoby s nizkou urovni kvalifikace
(stupent ISCED 0-2) mohou splfiovat charakteristiku zajemce o zaméstnani dle vymezeni
zakona €. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist. U cilovych skupin
kategorie B, C a D neni vyzva uréena zajemciim o zaméstnani v evidenci Ufadu prace CR
dle Zakona €. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti.

Nize je uvedeno zakladni vymezeni jednotlivych, vyzvou podporovanych, cilovych skupin.
Jedna se o minimalni znaky, které musi zvolené cilové skupiny splfiovat (Zadatel si vSak
muze stanovit dalSi charakteristiky). Z hlediska potfebnosti projektu by zadatel mél v zadosti
i v pfilozené analyze potfeb cilovou skupinu jasné specifikovat a uvést, z jakého davodu je
potfeba konkrétni cilovou skupinu podpofit, pfiiny jejiho znevyhodnéni a navrZzené nastroje,
které budou v projektu pro zménu situace cilové skupiny pouzity. Zadatel by v tomto kontextu
mél téZ zohlednit vlastni analyzu poptavky na trhu prace v daném regionu.

Dulezité! Zadatel je opravnén v ramci této vyzvy predlozit projektovou Zadost zaméfenou
pouze na jeden segment cilovych skupin (A, B, C €i D) z nize uvedeného vyctu.
Vzhledem k dil¢im alokacim nejsou povoleny kombinace dvou a vicera segmentu A, B, C, D.

A. Osoby s nizkou arovni kvalifikace (stupen ISCED 0-2)*

Osoby, které jiz nejsou ve vzdélavacim procesu a maji ukoneno pouze primarni &i nizsi
sekundarni vzdélani (stupenn ISCED 0 - 2). Osoby ztéto skupiny mohou splfiovat
charakteristiku zajemce o zaméstnani dle vymezeni zakona ¢€. 435/2004 Sb.
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

B. Osoby zvlasté ohrozené na trhu prace

Zadatel si v systému MS2014+ v ramci segmentu B vybere z niZe jmenovanych z cilovych
skupin:
¢ Narodnostni mensiny
Narodnostni mensina je spoleéenstvi ob&ant CR Zijicich na Uzemi souasné CR,
ktefi se odliSuji od ostatnich ob&anu zpravidla spole€nym etnickym plavodem,
jazykem, kulturou a tradicemi, tvofi po€etni mensSinu obyvatelstva a zaroven projevu;ji
vuli byt povaZzovani za narodnostni mensinu. Pfislusnikem narodnostni mensiny je

! Podrobnéjii informace ke kategoriim ISCED viz nap¥. http://www.naep.cz/image/content-
management/ISCED%20klasifikace%20vzdelavani.pdf
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obg&an CR, ktery se hlasi k jiné nez deské narodnosti a projevuje piani byt povazovan
za pfislusnika narodnostni mensSiny spolu s dalSimi, ktefi se hlasi ke stejné
narodnosti.

e Imigranti a azylanti
Skupina pfistéhovalct v CR, ktera zahrnuje Zadatele o azyl, uznané azylanty, cizince
s udélenym vizem k pobytu nad 90 dn(i, dlouhodobym nebo trvalym pobytem v CR.

e Osoby v nebo po vykonu trestu

- osoby ve vykonu trestu odnéti svobody, resp. osoby pfed propusténim
Zz vykonu trestu odnéti svobody, pro ucCely této vyzvy se osoby ve vykonu
trestu povazuji za neaktivni osoby;

- 0soby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody.

¢ Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni
- 0soby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy.

V ramci této cilové skupiny je mozné rovnéz podpofit osoby soustavné se pfipravujici
na vykon budouciho povolani, které jsou v poslednim ro¢niku/semestru vzdélavani
Ci profesni pfipravy. U téchto osob musi byt pfipadna praxe zajistovana z projektu
poskytovana vyhradné nad ramec praktického vyucovani zajistovaného Skolou a je
téz vylou¢ena podpora kariérového poradenstvi z divodu pFekryvu s podporou
z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani 2014-2020.

e Osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi?
Pro ucely vyzvy €. 75 se za tuto cilovou skupinu povazuji pouze osoby, které jsou
nebo byly ve stavu zavislosti, kdy se bez dané latky, aktivity nebo osoby nedokazi
obejit (napf. zavislost na navykové latce, na hazardnich hrach apod.). Cilovou
skupinou by mély byt pfedevsim osoby, které |ze zafadit do program( zaméstnanosti
po pFedchozich resocializacnich aktivitach zajisténych v ramci jinych programu
a projekta.

C. Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s télesnym, mentalnim, dudevnim, smyslovym nebo kombinovanym postizenim, jehoz
dopady €ini nebo mohou ¢init osobu zavislou na pomoci jiné osoby.

Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patfi v souladu s § 67 zakona €. 435/2004 Sb.
fyzické osoby, které jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim
stupni), b) invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni, c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této
kategorie patfi také fyzické osoby, které byly uznany Uradem prace CR zdravotné
znevyhodnénymi, a rozhodnuti nepozbylo platnosti.

2 Osoby ohroZzené domacim ndsilim jsou do nazvu cilové skupiny vloZeny pouze za Ucelem shody s ndzvem
cilové skupiny, ktery mohou Zadatelé vybrat v MS 2014+ pfi vyplfiovani projektové Zadosti.
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Vzhledem k tomu, Ze skupina osob zdravotné postizenych je vnitfné znacné heterogenni, je
nezbytné, aby zadatel konkrétné specifikoval, o jaké osoby se bude jednat (druh zdravotniho
postizeni ¢i znevyhodnéni) a podle typu a stupné jejich postizeni pfizpusobil také pfislusné
klicové aktivity projektu.

D. Osoby dlouhodobé nezaméstnané

Zadatel si v systému MS2014+ v ramci segmentu D vybere z niZze jmenovanych cilovych
skupin:
e Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésicu a zaroven ve véku 55 a vice let®
Osoby, které jsou vedené Uradem prace CR v evidenci uchazedd o zaméstnani
nepretrzité déle nez 5 mésicu a které jsou zaroven ve véku 55-64 let vCetné.

e Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané
Uchazedi o zaméstnani evidovani na UP CR nepietrzité déle nez 1 rok a uchazeéi
0 zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR dosahla v poslednich 2 letech
souhrnné délky 12 mésicu.

Informace k analyze potreb cilové skupiny
Povinnou pfilohou Zadosti o podporu je Analyza potfeb cilové skupiny. Analyza nema
zavazné stanovenou formu (pouze rozsah v maximalni délce 10 stran), méla by
vSak obsahovat zejména nasledujici informace:
— analyza poptavky a potfeb na pracovnim trhu v daném regionu
— zduvodnéni volby dané cilové skupiny
— vymezeni a specifika zvolené cilové skupiny
— popis a zdavodnéni znevyhodnéni cilové skupiny
— specifika cilové skupiny s ohledem na region realizace projektu v€etné kvantitativniho
vyjadreni jeji velikosti
— zpusob kontaktovani a zapojeni cilové skupiny do projektu
— volba a skladba kli¢ovych aktivit s ohledem na cilovou skupinu
— pfizpUsobeni kliCovych aktivit projektu situaci a stavu dané cilové skupiny
— zpusob zajisténi individualniho pfistupu a zohlednéni specifickych potfeb cilové
skupiny
— popis zkuSenosti zadatele se zvolenou cilovou skupinou
— indikativni seznam potencialnich zaméstnavatelQ
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Upozornéni: V MS 2014+ je nazev této cilové skupiny zkracen na , Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésica”.



