* X % Evropska unie
* * I’ . 7 s
* * Evropsky socialni fond
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* 4k Operacni program Zamestnanost

DOTAZNIK PRO PODPORENE OSOBY V PROJEKTECH OPZ

2. CAST - UDAJE PRI VYSTUPU Z PROJEKTU

e Tento dotaznik slouZi k zjisténi pfinosl U&asti v projektech financovanych z Operaéniho programu
Zameéstnanost, které jsou zamérené na zlepseni pozice podpofenych osob na trhu prace. Dotaznik
ma dveé Casti. V tuto chvili Vas prosime o vyplnéni druhé z nich, kterd ma zachytit Vasi situaci pfi
vystupu z projektu.

e Dotaznik je anonymni - nezddame Vas tedy o vyplnéni jména ani data narozeni. Abychom mohli
propojit obé ¢asti dotazniku, prosime Vas v otazce ¢. 4 o vyplnéni identifikaéniho kédu. Prosime,
vénujte jeho vyplfiovani zvysenou pozornost.

e Dékujeme za spolupraci!

Zakladni adaje o ucastnikovi

| 1. Uved'te dnesni datum:

Den Mésic Rok
) ! !

2. Uved'te nazev socialniho podniku, pro ktery v projektu pracujete:

| 3. Vyplnujete dotaznik bez asistence?

0 Ano

1 Ne, vyplfiuji s asistenci

| 4. Vyplnte dle instrukci svij identifikacni kod:

- Postupujte podle instrukci nize. (V pfipadé nejasnosti pozadejte o pomoc s vyplnénim
kédu zastupce projektu, kterého se Gcastnite. Pokud néktery z vyzadovanych udajt
neznate, vyplrnte do uréceného pole ,, X".)

Prvni pismeno Prvni pismeno Prvni pismeno Posledni Cislice Pocet Vasich
Vaseho krestniho kfestniho jména mésta Vaseho roku Vaseho starsich
. r v s s o
jména Vasi matky narozeni narozeni sourozencu
! ! ! ! !

- Svij identifikacni prosim opiste do zahlavi kazdé vypliované stranky.



Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

Vnimani bariér vstupu na pracovni trh

-> Nasledujici sada otazek je zamérena vyhradné na to, jak svou situaci vnimate Vy
osobné.

| 5.

Myslite si, Ze je pro Vas v soucasnosti dostatek vhodnych pracovnich prilezitosti?

O O o0ooad

Urcité ano
Spise ano
Spise ne
urcité ne

Nedokazu posoudit

e

Myslite si, Ze Vas zaméstnavatelé nékdy znevyhodnuji? Nap¥. kvili Vasemu pdvodu,
pohlavi, rodinné situaci, zdravotnimu postizeni, véku i zapisu v trestnim rejstiiku.

O O oOooad

Urcité ano
Spise ano
Spise ne
Urcité ne

Nedokazu posoudit

N

Myslite si, Ze Vam péce o dité nebo jiného ¢lena rodiny komplikuje ziskani nebo
udrzeni stalého zaméstnani?

oo ooaao

Urcité ano
Spise ano
Spise ne
Urcité ne

Nedokazu posoudit / netyka se mé to

@

Myslite si, Ze mate pro ziskani nebo udrzeni stalého zaméstnani dostatecnou
pracovni praxi?

O O 0O Ooo

Urcité ano
Spise ano
Spise ne
Urcité ne

Nedokazu posoudit




Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

Sebehodnoceni

| 9. Citite se odhodlany/a ziskat zaméstnani, a pokud ho mate, dlouhodobé si ho udrzet?

Urcité ano
Spise ano
Casteéné

Spise ne

O OO0 o0o0d

Urcité ne

| 10. Myslite si, Ze mate znalosti a dovednosti, které miéiZzete v zaméstnani nabidnout?

Urcité ano

Spise ano

Spise ne

O
O
O Caste¢né
O
O

Urcité ne

| 11. Myslite si, Ze umite dobfe spolupracovat s ostatnimi lidmi?

Urcité ano

Spise ano

U

U

O Céaste¢nd
1 Spise ne
O

Urcité ne

| 12. Myslite si, Ze umite pracovat samostatné?

Urcité ano
Spise ano
Casteéné

Spise ne

O O O oOoo

Urcité ne



Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

| 13. Myslite si, Ze zvladate dodrzovat pracovni disciplinu a chodit do prace vcéas?

Urcité ano
Spise ano
Castecné

Spise ne

O oOoooo

Urcité ne

Spokojenost

| 14. Jak byste ohodnotil/a svou soucasnou financni situaci?

Velmi dobra
Dobra
Ani dobra, ani Spatna

Spatna

O o ooao

Velmi Spatna

| 15. Jste spokojeny/a s mnozstvim casu, ktery travite s ostatnimi lidmi?

Velmi spokojeny

Spokojeny

U
U
] Ani spokojeny, ani nespokojeny
[0 Nespokojeny

U

Velmi nespokojeny

| 16. Vyhovuje Vam okruh lidi, se kterymi se stykate, z hlediska jejich zp{isobu Zivota?

Urcité ano

Spise ano

O

O

O Céaste¢né
1 Spise ne
O

Urcité ne



Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

| 17. Jak se citite v Zivot& celkové spokojeny/4a?

Velmi spokojeny

Spokojeny

O
O
[0 Ani spokojeny, ani nespokojeny
0 Nespokojeny

O

Velmi nespokojeny

PFinosy projektu

| 18. Do jaké miry souhlasite s nasledujicimi tvrzenimi?

Rozhodné Spise Spise Rozhodné
souhlasim souhlasim nesouhlasim | nesouhlasim
Diky projektu jsem si zvysil/a své znalosti a 1 2 3 a
dovednosti (vCetné kvalifikace).
Diky projektu jsem ziskal/a pracovni praxi. 1 2 3 4
Béhem projektu jsem si financné pfrilepsil/a. 1 2 3 4
Diky projektu jsem si zlepsil/a své finan¢ni 1 2 3 a
vyhlidky do budoucna.
Diky projektu jsem ziskal/a pracovni navyky a
. o v P 1 2 3 4
lépe zvladam dodrzovat pracovni disciplinu.
Diky projektu jsem se naucil/a |épe pracovat
, 1 2 3 4
v tymu.
Diky projektu jsem si zvysil/a celkové
v , 1 2 3 4
sebevédomi.
Diky projektu jsem se vice zapojil/a do
" ) 1 2 3 4
spolecnosti.




Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

19.

Co Vam ucast v projektu prinesla? Uved'te tFi hlavni pFinosy.

20.

Mate i po ukonceni projektu prislibené pokracovani v praci ve stejném socialnim
podniku?

Ano

Ne




Zde prosim znovu napiste svij identifikaéni kéd:

Doplnujici otazky

- Na nasledujici otazky (¢. 21 a ¢. 22) odpovézte, pouze pokud nemate prislibené
pokracovani v praci pro socialni podnik.

21. Pokud by Vam byla nabidnuta vhodna prace, byl/a byste schopen/a zacit pracovat
béhem dvou tydna?

Urcité ano
Spise ano
Spise ne

Urcité ne

O O oOooaad

Nevim

N
N

. Z jakého dlivodu nejste schopen/a nastupu do dvou tydnti?

Budu se Ucastnit jiného projektu.

Mam osobni ¢i rodinné povinnosti.

O O O

Jsem nemocny/a.
[0 Mam jiné dlvody.
- Na nasledujici otazku (¢. 23) odpovézte, pouze pokud jste tésné pred zacatkem

projektu byl zaméstnany (a tedy nastup do socialniho podniku pro Vas znamenal jen
zménu zaméstnani).

23. Jak hodnotite praci v socialnim podniku v porovnani s predchozim zaméstnanim?
(Zamyslete se nad naplni prace, pracovnim prostiedim a pristupem zaméstnavatele.)

V socialnim podniku jsem vyrazné vice spokojeny.
V socialnim podniku jsem o trochu vice spokojeny.
V socialnim podniku jsem stejné spokojeny jako v predchozim zaméstnani.

V predchozim zaméstnani jsem byl o trochu vice spokojeny.

O O 0o oo

V predchozim zaméstnani jsem byl vyrazné vice spokojeny.

e Dékujeme za vyplnéni dotazniku!




