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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni

Evropsky socialni fond
* v -
g Operacni program Zameéstnanost

dle zakona &. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek®

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pii uvefejnéni)

Nazev zakazky

Podnikové vzdélavani zaméstnanci

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

Sluzba

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

19.10.2017

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004229

Nazev projektu

Podnikové vzdé&lavani zaméstnancl spole¢nosti JIRI
MODELS as.

Nazev / obchodni firma
zadavatele

JIRI MODELS a.s.

Sidlo zadavatele

Vladislavova 250, 39701 Pisek

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Robert Zofka, statutarni feditel, +420 382 210 412,
info@jirimodels.com

IC zadavatele / DIC zadavatele

26030110

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Ing. Martin Holub, provozni feditel, +420 608 444 173,
holub@jirimodels.com

Do 7.11.2017, 12:00hod
JIRI MODELS a.s., Vladislavova 250, 39701 Pisek

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Cilem projektu je podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily vedouci ke
zvy$eni odbornostni trovné znalosti, dovednosti a kompetenci pracovnikll, a také
soulad kvalifika&ni Urovné pracovni sily s pozadavky trhu prace.

Lhita pro podani nabidek

Misto pro podani nabidek

Tohoto cile bude dosazeno za pomoci vzdélavacich kurzd pro zaméstnance
spole&nosti, které jsou pfedmétem tohoto vybérove fizeni. Pfedmétem zakéazky je
zajisténi koleni v oblasti mékkych manazerskych dovednosti, priprava a realizace
vzdélavacich kurzl, pfiprava souvisejicich dokumentl, zpracovani studijnich
materiall a dal$ich zadavatelem pozadovanych vystupd.

Viyuka bude probihat ve skupinach, a to formou prezencnich uzavienych $koleni,
které budou zaji§tény vitéznym dodavatelem vzdélévacich sluzeb na zaklade
podminek uvedenych ve vyzvé a v uzaviené smlouvé a budou realizovany
vyhradné pro zaméstnance spolecnosti.

Pii véech &kolenich bude kladen dlraz na maximalni efektivitu pfedavanych
informaci a maximalni pfizplisobeni metod, tempa a napiné vyuky Géastnikim.

1 Pole s povinnymi naleZitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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Jeden 8kolici den je stanoveny na 8 vyucovacich hodin (1 vyu€ovaci hodina = 60
minut). Pfestavka na obéd je nad ramec 8 vyu€ovacich hodin. Kazda vzdelavaci
skupina mizZe mit maximalné 12 u€astnikd.

Vybé&rové fizeni je rozdéleno na tfi (3) Casti — ¢ast A, ¢ast B a Cast C stim, ze
dodavatel miZe podat nabidku na jednu z ¢asti — ¢ast A, nebo ¢ast B, nebo Cast C,
nebo jakekoliv 2 &asti, nebo na celek.

Do &erpéani pInéni vefejné zakazky (vzdélavani v ramci realizace projektu) bude
zapojeno celkem 27 osob.

Pozadovana specifikace jednotlivych kurzi:

Cast A: Mékké dovednosti pro nakupéi

Nazev kurzu PoCet |PoCet Délka
osob  |skupin |kurzu
celkem (hodiny)

Strategicky nakup 11 1 8

Obchodni dovednosti pro nakupci 11 1 16

Trénink vyjednavani pro nakupdi 11 1 16

Nakup v praxi — pokrocilé nastroje firemniho nakupu) 11 1 8

Vyjednavani ve specifickych situacich pro nakupci 11 1 8

Hodnoceni dodavatell 11 1 8

Asertivita, zplsob jednani a zvladani konfliktnich situaci) 11 1 8

pro nakupdi

Pocet vyuovacich hodin celkem: 64

Cast B: Mékké dovednosti pro prodejce

Nazev kurzu Pocet |Pocet [Délka
osob  |skupin |kurzu
celkem (hodiny)

Zaklady prodejni komunikace, schéma prodejniho 9 1 16

rozhovoru, pravidla budovani vztahl se z&kazniky,
typologie zakaznikl, pfidana hodnota a jeji prodej
zakazniklm.

Prodej po telefonu, fe$eni namitek po telefonu, planovani 9 1 16
prodeje, metody na podporu uzavieni prodeje, prizkum
potieb, nabidka, feSeni namitek, ziskavani zpétné vazby
na obchod, dotahovani obchodnich pfilezitosti do
uspésného konce.

Vyjednavani, natlakové metody, specifika jednani s fetézci. 16
Specifika zdkaznikl rlznych evropskych zemi a pravidla] 9 1 16
prace na veletrzich

(e}
-
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Metoda SPIN — 1 9 1 16
Metoda SPIN — 2 9 1 16
Specifika prodeje v terénu 3 1 8
Poéet vyucovacich hodin celkem: 104

U v8ech kurzii mékkych dovednosti pro prodejce se otekava trénink komunikace

s videokamerou.

Cast C: Manazerské dovednosti

Nazev kurzu Podet |Potet |Délka |
osob  skupin kurzu
celkem (hodiny)

Strategie a procesy 8 1 16

Management/Leadership 8 1 16

Motivace a hodnoceni zaméstnancl 8 1 16

Finanéni fizeni pro nefinanéni manazery 8 1 8

Change management 8 1 8

Tymova spoluprace 27 3 24

Time management 27 3 24

Zaklady projektového fizeni pro nakladatelstvi 27 3 24

Efektivni vnitrofiremni komunikace 27 3> 24

Poéet vyucovacich hodin celkem: 160

Vysvétlivky pro véechny 3 tabulky:

e Potet osob celkem — jedna se o celkovy pocet osob, ktery se zicastni daného Skoleni.
o Poget skupin — jedna se o poget skupin, do kterych bude rozdélen potet osob celkem.

e Délka kurzu (hodiny) — jedna se o pocet $kolicich hodin pro dany kurz vynasobeny pottem
skupin. Trva-li kurz pro 1 skupinu 8 hodin a osoby jsou rozdéleny do 3 skupin, tak délka

kurzu (hodiny) bude 24 hodin.

e Potet vyugovacich hodin celkem — jedna se o celkovy pocet vyu&ovacich hodin dané ¢asti.

Pozadované organizadéni zajisténi zakazky:

a) Komunikace se zadavatelem pfi pfipravée ptesného obsahu $koleni, které bude pfipraveno na

miru cllové skupiné.

b) Komunikace se zadavatelem ohledné& harmonogramu gkoleni, pfesnych termind, &i jejich zmen.
c) Realizace vzdélavani zkudenym lektorem s dostatecnou kvalifikaci dle pozadavk( zadavatele.
d) Vypracovani a dodani studijnich materialil na vSechna gkoleni a pro véechny ucastniky,

zpracovani seznamu doporu¢ené literatury pro samostudium.
e) Zpracovani obsahové naplné a struktury pro véechny kurzy.
f) Popis a definovani vhodnych metod a forem vzdélavani.

g) Zajisténi prezentacnich listin a osvédceni o absolvovani na véechna skoleni dle vzord, které

jsou na strankach www.esfcr.cz.

h) Zabezpeteni vhodného zplsobu ovéfeni znalosti na konci kazdého kurzu.

Piedpokladana hodnota Predpokladana hodnota zakazky:
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zakazky v K¢ (bez DPH) e pro ¢ast A je: 176.000,-K¢& bez DPH

e pro ¢ast B je: 286.000,-K& bez DPH
e pro ¢ast C je: 440.000,-K¢ bez DPH

Lhita dodani/ casovy .
harmonogram plnéni/ doba Rijen 2017 — Prosinec 2018
trvani zakazky

Misto pro pinéni jednotlivych vzdélavacich aktivit bude sidlo

Mistoidodant fplayestipinon! zadavatele, popf. jiné $kolici misto vybrané zadavatelem.

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, i) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kriterii

Nabidky pfijaté v fadném terminu se budou hodnotit dle nize specifikovanych hodnoticich kritérii a
vzorc(l. Kazda ¢ast zakazky A, B a C bude hodnocena zvlast a nize uvedena kritéria plati shodné
pro hodnoceni viech casti.

1) Nabidkova cena bez DPH s vahou 40%

V ramci tohoto dil&iho kritéria bude hodnocena celkova nabidkova cena bez DPH za jednotlive
¢asti.

Hodnotit se bude dle vzorce: 100 x (nejnizi nabidkova cena / cena posuzované nabidky) x 0,4
2) Kvalita vzdélavacich sluzeb s vahou 60%

V ramci tohoto hodnoticiho kritéria se bude hodnotit kvalita nabizenych sluzeb, ktera bude
prokazana predlozenim popisu metod, forem a zplsobu vyuky a popisu ovefeni znalosti po
absolvovani kurzu (podrobnéiji viz bod a) a b) nize), pfitemz kazda ¢ast bude hodnocena v rozsahu
0-50 bodl. Celkové tedy Ucastnik v ramci tohoto kritéria miZe ziskat maximainé 100 bodl.

a) Popis metod, forem a zpusobu vyuky

Uchazeg predlozi maximalné 6 strany A4. Jako nejvhodnéjsi bude hodnocena takova nabidka,
ktera specificky popi$e metody a formy vyuky a v ramci tohoto zohledni v nejvy$si mife praci

s modelovymi ptiklady a piiklady z praxe tak, aby co nejvice odpovidal potfebam ucastniki

s ohledem na jejich pracovni napln.

0-25 bod( m(iZe ziskat nabidka, ktera nebude dostate¢né popsana a specifikovana

26-49 bod mQzZe ziskat nabidka, ktera bude pfiméfené popsana a specifikovana a budou uvedeny
formy vyuky, modeloveé piiklady apod.

50 bodl mGze ziskat nabidka, ktera vhodné& popise véechny vyse zminéné body a bude nejvice
odpovidat nasim pozadavkdm.

b) Popis ovéieni znalosti po absolvovani kurzu

Uchazet pfedlozi maximalné 2 strany A4. Jako nejvhodnéj$i bude hodnocena takova nabidka,
ktera popide postupy a moznosti ovéfeni znalosti tak, aby bylo ziejmé, Ze se Gcastnici naudili nove
dovednosti a budou je schopni pouzit v kazdodenni praci.

0-25 bodil mlze ziskat nabidka, ktera nedostatec¢né popise postupy a moznosti ovéfeni znalosti.
26-49 bod(l mizZe ziskat nabidka, které primérné popise postupy a moznosti ovéfeni znalosti.

50 bodl mize ziskat nabidka, ktera vhodné popise postupy a moznosti ovéfeni znalosti a bude
nejvice odpovidat nasim pozadavkim.

Strana: 4z 7




* K Evropska unie
Evropsky socialni fond
* ok Operacni program Zameéstnanost

* * s
g

Vysledné zisky z obou &asti se po hodnoceni sectou a vysledny bodovy zisk se potom vynasobi dle
nize uvedeného vzorce: (Poget bodl a) + Po¢et bodl b)) x 0,6

Celkové vyhodnoceni a stanoveni celkového pofadi nabidek

Kazdéa ast predmétu zakazky A, B a C bude posuzovana oddélené podle stejného zplsobu
hadnoceni.

Celkovy podet bodil bude stanoven na zakladé souctu bodd ziskanych v jednotlivych kritériich
hodnoceni 1) a 2).

Vitéznou nabidkou v dané &asti pfedmétu zakazky je ta, ktera obdrzela celkové nejvyssi
poéet bodl v souétu za obé kritéria hodnoceni.

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele?

1) Zakladni zplsobilost
Zakladni zplsobilost spliiuje uchazec:

o Ktery dolozi &estné prohlaseni o tom, Ze nema darnové nedoplatky, nedoplatky na
pojistném &i penale na vefejném zdravotnim pojisténi nebo na socialni zabezpedeni nebo
na pfispévku na statni politiku zameéstnanosti.

2) Profesni zplsobilost
Profesni zpUsobilost splfiuje uchazec:

o Ktery predlozi vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném dodavatel zapsan, nebo vypis
z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan.

e Ktery predlozi doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis z Zivnostenského rejstiiku).
K prokazani profesni zpUsobilosti je dostacujici predlozit prostou kopii vy$e uvedenych dokumenttl.

3) Technicka zplsobilost
Technickou zpUsobilost splfiuje uchazec:

o Ktery predlozi seznam minimalné t¥i (3) vyznamnych zakazek realizovanych uchazetem
v poslednich 2 letech v oblasti, ktera je totoZného Ci podobného charakteru, jako je
ptedmét této zakazky v minimalnim finanénim rozsahu 200 000,- K& bez DPH. Tento obsah
bude obsahovat nazev sluzby, termin poskytnuti, jméno lektora/lektord, ktefi kurz
realizovali, éastku bez DPH, kontaktni osobu a telefon objednatele. PredloZzeny seznam
bude podepsany osobou opravnénou jednat za dodavatele. Nepovinné mohou byt navic
dolozeny referenéni dopisy od objednateld.

o Ktery predlozi seznam lektord, ktefi budou vy&lenény pro tcely zakazky a ktefi maji
minimalné& 3-letou praxi v oboru vzdélavani firemnich pracovnikl. Toto bude prokazano
predlozenim profesniho Zivotopisu kazdého lektora. Uchaze¢ nebude bez pisemného
souhlasu zadavatele opravnén pro Ugely 8koleni vyuZit jiné lektory, nez budou vyc&leneény
pro Ugely zakazky. PredloZzeny seznam bude podepsany osobou opravnénou jednat za
dodavatele.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

¢ Nabidka bude zpracovana v teském jazyce.

o Nabidka bude fadné gitelna bez 8krtll a prepisu.

« Nabidka bude pIné respektovat podminky stanované ve vyzvé k podani nabidek.

o Nabidka musi obsahovat véechny pozadavky uvedené ve vyzvé, nabidku lze podat na ¢ast

2 Dal§i pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavéreéné éasti vyzvy k podani nabidek.
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A, Cast B, ¢ast C, nebo jakékoliv 2 &asti, nebo celek.

Uchazeg, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt sou¢asné poddodavatelem,

jehoz prostfednictvim jiny uchaze¢ v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje zpusobilost.

Zadavatel pozaduje, aby nabidka byla pfedloZena v této strukture:

1. Krycl list nabidky dle pfilohy &. 1 této vyzvy s identifikacnimi (daji ochazece, uvedenim
nabidkové ceny (&ast A, &ast B, &ast C, nebo jakékoliv 2 ¢asti, nebo celek.).

2. Doklady o prokazani kvalifikace: zakladni, profesni a technicka zpUsobilost.

3. Popis predmétu celé zakazky, ktery bude obsahovat pfesny popis vzdélavacich kurzd,
jejich zajisténi a dalsi sluzby.

4. Nabidkova cena bez DPH na &ast A, &ast B, ¢ast C, nebo jakékoliv 2 &asti nebo celek.
5. Navrh smlouvy na realizaci zakazky, ktery bude podepsan osobou opravnénou jednat
za dodavatele. Navrh smlouvy bude respektovat podminky této vyzvy a nasledujici

body:

¢ Objednatel, dodavatel + jejich identifikacni Gdaje

o Predmét smlouvy, ktery bude obsahovat popis sluzby, popis odborné zplsobilosti,
vycet kurzil véetné jejich specifikace a éasové dotace, pocet uCastnikd, vystupy a dalsi
nalezitosti dle pozadavk vyzvy.

» Prava a povinnosti dodavatele realizovat $koleni dle podminek a pozadavk(
zadavatele, odpovédnost za kvalitu véech $koleni, vzdélavacich materiall a ostatnich
dokumenttl, povinnost archivovat véechny doklady, u¢etni podklady a dalsi doklady
minimaln& 10 let od ukon&eni projektu, zavazek fidit se publicitou projektu dle obecneé Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, zavazek nepodavat divérne informace tieti
osobé.

» Prava a povinnosti zadavatele, které budou obsahovat komunikaci s dodavatelem,
predavani informaci, aktualizace a fe$eni harmonogramu $koleni, véasné placeni faktur,
kontrola pin&ni smluvnich podminek ze strany dodavatele.

e Doba pinéni a harmonogram jednotlivych kurzd, ktery Ize ménit nejpozdéji 10
kalendarnich dni pfed danym kurzem.

o Cena zakazky a platebni podminky, ktera bude obsahovat celkovou kone¢nou cenu
bez DPH, ktera bude zahrnovat veskeré naklady na zajisténi vzdélavacich kurzi, cenovou
kalkulaci jednotlivych skoleni. Dariové doklady budou kromé fadnych nalezitosti oznaceny
informaci, ze vydaj je spolufinancovan z ESF a bude na ném vzdy uveden nazev projektu a
registracni &islo.

¢ Smiuvni pokuty za prodleni s thradou faktury, za nesplnéni predmétu pinéni,
nezahajeni kurzu, doby plnéni &i mista pinéni, nahrady ¢i pfipadné Skody.

» Doba splatnosti smlouvy po celou dobu realizace zakazky, moZné odstoupeni od
smlouvy, cboustranné odstoupeni

e Celkova nabidkova cena ¢ast A, ¢ast B, ¢ast C, nebo
jakékoliv 2 gasti, nebo celek bez DPH a zaroven
s DPH.

e Jednotkova cena za jednotlivé kurzy bez DPH a
zaroven s DPH.

PoZadavek na zpusob + Celkova nabidkové cena bude uvedena v krycim listu
zpracovani nabidkové ceny nabidky, ktery je pfilohou &. 1 vyzvy, v navrhu

smiouvy a také bude v nabidce podrobnéji rozepsana
na jednotlive kurzy.

o Celkova nabidkova cena pro kaZzdou ¢ast je
nepiekrocitelna a zahrnuje veskeré naklady
dodavatele.

Pozadavek na pisemnou formu | Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v fadné
nabidky uzavfiené obalce oznaéené nazvem zakazky a napisem
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Neotevirat‘, na niZ je uvedena kontaktni adresa uchazece.
Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.

Nabidku je mozné zaslat doporucené postou nebo osobne
proti pfedavacimu protokolu.

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakéazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel miZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

o Dodavatel je opravnén po zadavateli poZadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovedi
na dotaz) zakazky. Pisemna zadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdeji 4 pracovni
dny pted uplynutim Ihity pro podani nabidek elektronicky na e-mail kontaktni osoby.

o Zadavatel odesle vysvétieni nejpozdéji do 2 pracovnich dni od doru¢eni dotazu a zaroven
ho zvefejni na portalu www esfcr.cz.

o Zadavatel mize dodate&né informace poskytnou i bez pfedchozi Zadosti.

o Na telefonické dotazy nebude zadavatel odpovidat s ohledem na transparentnost
vybérového fizeni a rovné podminky pro véechny ucastniky.

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

e Neni pfipustné variantni fe$eni nabidky.

e Nabidka ani jeji ¢asti se uchazedi nevraci.

o Uchazedi nenalezi nahrada nakladdl, kod &i uslého zisku v zavislosti na ucasti ve
vybérovem fizeni.

s Odevzdanim nabidky uchazeé souhlasi s podminkami této vyzvy.

e Nabidka musi byt zpracovana v souladu s aktuainim Metodickym pokynem pro publicitu a
komunikaci Evropskych strukturalnich a investiénich fondl v programoveém obdobi 2014-
2020.

o Nabidka musi byt v souladu s aktualnimi pravidly pro informovani, komunikaci a vizualni
identitu OPZ dle obecné &asti pravidel pro zadatele a pffjemce v ramci OPZ.

Obecnou &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Opera&niho programu Zaméstnanost (vydani ¢. 6 s tcinnosti

Zadavaci fizeni se Fidi k datu 1.5.2017), na toto zad&vaci fizeni se neaplikuji
ustanoveni zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéne V Pisku, dne 17.10.2017

jednat za zadavatele . _
Ing. Robert Zofka — statutarni feditel

/Z/ i
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