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Néazev subjektu (vyhlaSovatele):  Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Nazev odboru/tseku (vyhlaSovatele):  Odbor fizeni pomoci z ESF
Role v implementa éni struktu Fe OP LZZ: Ridici organ

vyhlasuje:

VYZVU
k pFedkladani INDIVIDUALNICH PROJEKT U v ramci
OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A ZAM ESTNANOST
pro : Odbor implementace programti ESF MPSV CR

Cislo vyzvy: 34

Nazev vyzvy: Vyzva pro pfedkladani NIP — Skoleni zaméstnancu
Nazev a €islo prioritni osy: Prioritni osa 1 Adaptabilita

Nazev a €islo oblasti podpory: 1.1 ZvySeni adaptability zaméstnancu a

konkurenceschopnosti podniki
Celkovéa éastka pro tuto vyzvu: 2.500.000.000 K¢

Globalni a specifické cile oblasti podpory:

ZvySeni Urovné odbornych znalosti, dovednosti a kompetenci zaméstnanct a
zaméstnavatelu.

Specifické cile:
* Rozvoj podnikovych systému Fizeni lidskych zdroji a rozvoje lidskych zdroju
S vyuZzitim inovativnich pFistupu.
* Rozvoj kvalifika¢ni rovné a kompetenci zaméstnancu.
* Motivace zaméstnavatell k prosazovani odborného vzdélavani v ramci organizace.
« Posileni udrZitelnosti pracovnich mist.

Podporované ¢&innosti oblasti podpory:
V ramci této oblasti podpory budou provadény zejména nasledujici ¢innosti:
» dalSi profesni vzdélavani zaméstnancl podporované zameéstnavateli:

0 odborné vzdélavani zaméstnancu a zaméstnavatelll zaméfrené zejména na
prohloubeni, rozSifeni, zvySeni, obnoveni nebo udrZeni kvalifikace;

o0 klicové (obecné) dovednosti, které zvySuji udrzZitelnost zameéstnani a
zaméstnatelnost na trhu prace (informaéni technologie, komunikacni
dovednosti, jazykova pfiprava apod.);

e tvorba podnikovych vzdélavacich programl pro zameéstnance véetné pfipravy
podnikovych lektoru a instruktor

» aplikovani vSech forem vzdélavani zameéstnancu dle specifickych potfeb
zaméstnavatel( v€etné pfipravy na konkrétni napln prace pro konkrétni pracovni
pozici
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» poskytovani podplrnych sluzeb k usnadnéni pfistupu a dokonéeni aktivit dalSiho
profesniho vzdélavani a poradenstvi k vyhledavani pracovni pozice

e podpora udrzZitelnosti pracovnich mist prostfednictvim podnikovych rozvojovych
programu

* podpora systému rozvoje a fizeni lidskych zdroju v podnicich vedouci k motivaci a
aktivizaci zaméstnancid a zaméstnavatelld a k podpofe dalSiho podnikového
vzdélavani, v€etné poskytovani podpory a poradenstvi;

» uplathovani pruznych forem organizace prace.

Cilové skupiny oblasti podpory:
Cilové skupiny jsou zaméstnavatelé a zaméstnanci podnika, které maji perspektivu
dalSiho rozvoje.

e Zaméstnanci — zahrnuje jak zaméstnance v délnickych a ostatnich profesich,
tak stfedni a vrcholovy management. Fyzické osoby zavislé na pfijmu na
zakladé pracovniho poméru nebo obdobného vztahu.

0 Specifické skupiny zam éstnanc
skupiny zaméstnancd, jez maji z vékovych ddvodd ztizené podminky uplatnéni
se na trhu prace, zejména:
= Vékoveé skupiny nad 50 let
» Miladido 25 let

e Zaméstnavatelé — jedna se o podnikatelské i nepodnikatelské subjekty mimo
instituci vefejné spravy. Pravnické nebo fyzické osoby, které podnikaji
v riznych oblastech lidské €innosti a jejich pfijmy nejsou zavislé na pracovnim
poméru nebo obdobném vztahu.

Vymezeni Zadatel @ o finan €ni podporu:
Odbor implementace programi ESF MPSV CR

Doba trvani realizace individualnich projekt  :
Max. 36 mésicl

Limity finan €éni podpory:

Na tuto vyzvu je uréeno celkem 2.500.000.000 K¢, z toho 2 125.000.000 K& z ESF (85 %) a
375.000.000 K¢ z narodnich zdrojl (15 %).

Velikost projektu neni omezena.

Limity k FiZzového financovani:

- Maximalni objem prostfedku, které mohou byt vramci vyzvy pfidéleny na realizaci
projektu je 2.500.000.000 K&.

- Maximélni objem prostfedkl, které mohou byt vramci vyzvy pfidéleny pro kfizové
financovani je 225.000.000 K¢ (tj. 9 % prostfedkld alokovanych na vyzvu).

- Garantovany maximalni podil zplsobilych vydaja projektu, které mohou byt hrazeny
z kfizového financovani predstavuje 3 % zpUsobilych vydaja projektu.

- Maximélni podil zpusobilych vydaju projektu, které mohou byt hrazeny z kfizového
financovani predstavuje 9 % zpusobilych vydajd projektu.

Misto realizace individualnich projekt  :
Ceské republika, mimo Uzemi hl.m. Prahy

Typ individuélniho projektu:
Narodni
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Popis individuélniho projektu:
Individudlini projekty regionalniho a narodniho charakteru jsou zaloZzené na pfimém pfidéleni
prostfedk( programu na realizaci nebo k dopInéni narodnich politik a programa.

Termin vyzvy:

Prabézna vyzva je vyhlaSena od 13. Unora 2009 s platnosti do 31. prosince 2009 do 12
hodin.

Zadosti je mozno predkladat od 23. Gnora 2009 do vy&erpani celkové &astky uréené pro tuto
vyzvu, nejdéle vSak do 31. prosince 2009 do 12 hod.

Uzavérky pro p Fijem projekt t jsou:
Hodnoceni projektt bude probihat prabézné.

Zpusob, misto a termin p Fedlozeni individualniho projektu:

Zadost se predklada ve 3 vyhotovenich v listinné podob& na standardnim formulafi (1
original, 2 kopie), vyplnéném v programu Benefit7. FormulaF je k dispozici na webovych
strankadch www.eu-zadost.cz nebo www.eu-zadost.eu. Na téchto internetovych strankéach
jsou k dispozici ,Pokyny Ridiciho organu“, které slouzi Zadateli/pfijemci jako postup pfi
registraci do aplikace Benefit7 a rovnéz jako pomlcka pro vyplnéni zadosti o financni
podporu v ramci konkrétni vyzvy. Pro Zadatele je zfizena hotline adresa benefit7@mpsv.cz,
na kterou Ize posilat pfipadné dotazy technického charakteru.

Tisténa verze finalné uloZzené Zadosti musi byt pfedloZzena ve 3 vytiscich (1 original nebo
Ufedné ovéfena kopie a 2 kopie) a podepsana na pfislusném misté Zadosti statutarnim
zastupcem Zadatele, nebo jim na zékladé plné moci povéfenou osobou.

Tisténé verze predkladané Zadosti a Zadost finalné uloZzena v aplikaci Benefit7 musi mit
stejny identifikacni kod, tzv. Hash. Listy vytisku Zadosti je nutno pevné spojit, tj. podepsana
Zzadost musi byt seSita a prelepena paskou v levém hornim rohu (na pfedni i zadni strané)
nebo jinym obdobnym zplsobem zamezujicim neopravnénému nakladani s zadosti. Paska
musi byt oznaCena podpisem (pfipadné podpisem a razitkem) statutarniho zastupce
Zadatele opravnéného jednat jeho jménem. Za pevné spojeni neni povazovana krouzkova
vazba ¢&i vazba do hrbetu.

Zadost musi byt dorucena v zalepené obalce na adresu vyhlaSovatele, na které musi byt
uvedeno:

» adresa vyhlaSovatele (v€etné jména pfislusné opravnéné osoby);

* nézev programu;

» Cislo prioritni osy a oblasti podpory;

* néazev projektu;

* plny nazev Zadatele a jeho adresa;

« upozornéni ,NEOTVIRAT!" v levém hornim rohu.

Postovni adresa vyhlaSovatele:
Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor Fizeni pomoci z ESF

Oddéleni realizace OP LZZ - adaptabilita
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

Kontaktni misto (pro osobni doru  €eni Zadosti):
Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor Fizeni pomoci z ESF
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DetaSované pracovisté: Kartouzska 4, 150 00 Praha 5, 3. patro
Zadosti Ize pfedkladat v téchto hodinach: pondéli az patek: 9.00 — 14.30 hod.
Mimo tyto hodiny Ize Zadost osobné dorucit jen na zakladé pfedchozi domluvy.

Kontaktni osoba vyhlaSovatele:
Ing. Veronika Muzikova

226 206 803
veronika.muzikova@mpsv.cz
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Kritéria v écného hodnoceni:

Projekty jsou hodnoceny dle pravidel a postupl stanovenych Operaé¢nim manualem pro OP
LZZ a PFiru¢kou pro hodnoceni a vybér projektu.

Vyéet kritérii v écného hodnoceni, v &etné jejich vahy, je uveden v P Firuéce pro Zadatele
o finan €ni podporu z OP LZZ.

Kritérium Subkritérium
Al Zdavodnéni potfebnosti projektu
A Smysl a cile projektu A2 Vazba na cile vyzvy (oblasti podpory OP LZZ)

A3 Zhodnoceni cilt projektu

B1 Jasné vymezeni cilové skupiny

B2 Pfiméfenost cilové skupiny

B3 Pfinos projektu pro cilovou skupinu
B4 ZpUsob zapojeni cilové skupiny

C1 Kompetence Zadatele

B Cilova skupina

C Zadatel C2 ZkuSenosti zadatele a ¢lent tymu
C3 Partnefi
D1 Volba a popis klic¢ovych aktivit a harmonogram
projektu
D Projektove  fizeni, D2 Pfedpoklady pro udrzitelnost projektu po skon&eni
udrzitelnost a rizikovost financovani OP LZZ

projektu R
D3 Kvalita fizeni rizik

D4 Rizikovost projektu

E1 Pfiméfenost rozpodtu projektu jeho obsahové napini a

. . rozsahu
E Rozpo €et projektu

E2 Pfehlednost, srozumitelnost a vécna spravnost
rozpoctu

F1 Sife a adekvatnost vyb&ru monitorovacich indikatord

F2 Realnost kvantitativnich hodnot monitorovacich
F Vysledky a vystupy indikéatort

F3 PfiméFenost vysledkd vzhledem k poZzadovanym
prostfedkim

G Rozpor s horizontalnimi tématy

H Zavéreéné zhodnoceni
1

Specificka kritéria
Kritérium ,Synergie* (IPRM)

2

! Pro tuto vyzvu nebyla stanovena specificka kritéria.
% Specificka bonifikace pro projekty zafazené do IPRM (Integrované plany rozvoje mésta).



