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Nazev subjektu (vyhlasovatele): Ministerstvo vnitra
Nazev odboru/useku (vyhlasovatele): Odbor strukturalnich fondu

Role v implementaéni strukture OP LZZ: Zprostfedkujici subjekt

vyhlasuje:

VYZVU
k predkladani INDIVIDUALNICH PROJEKTU v ramci
OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

pro: Ministerstvo vnitra CR — Kabinet ministra vnitra; KancelaF naméstka ministra vnitra pro

vefejnou spravu, informatiku, legislativu a archivnictvi; Odbor reformy regulace a kvality
vefejné spravy; Odbor legislativy a koordinace predpisti; Odbor rozvoje lidskych zdroja ve

vefejné spraveé; Oddéleni Institutu statni spravy

Cislo vyzvy: 27
Nazev a Cislo prioritni osy: Prioritni osa 4 Vefejna sprava a vefejné sluzby
Nazev a Cislo oblasti podpory: 4.1 Posilovani institucionaini kapacity a efektivnosti statni

spravy

Globalni a specifické cile oblasti podpory:
Globalni cil:
e Posilovani institucionalni kapacity a efektivnosti vykonu statni spravy.

Specifické cile:

Zvysit kvalitu regulace.

Zefektivnit vzdélavani a rozvoj urednik( spravnich arada.
ZlepSit kvalitu fizeni a managementu ve spravnich uradech.
Zvysit transparentnost a otevienost spravnich ufada.

Podporované ¢éinnosti oblasti podpory:
o zefektivnéni fizeni lidskych zdroju ve vefejné sprave, véetné vzdélavani zaméstnancu
Uradu verejné spravy, metodikl a Skolitel(l pro vefejnou spravu;
e rozvoj vzdélavacich programu v€etné distan¢nich forem vzdélavani (v€. eLearningu);
e aplikace modernich metod zvySovani vykonnosti, kvality a transparentnosti vefejné
spravy a vefejnych sluzeb véetné zavadéni sledovani vykonnosti Ufadu vefejné
spravy a analytické ¢innosti k identifikaci prostort pro zlepSeni a k navrhim fesent;

EVROPSKY SOCIALNi FOND
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provadéni analyz vefejné spravy k navrhovani realizace postupl a ¢innosti vedoucich
ke zvySovani efektivity, kvality a transparentnosti a racionalizace rozdéleni
kompetenci v ramci organu vefejné spravy s dlirazem na efektivnost;

podpora aplikace nastroju zvySovani kvality a efektivity vefejné spravy;

podpora koordinace mezi jednotlivymi resorty, smérem k Uzemnim samospravnym
celkim a dialogu mezi pfislusnymi vefejnymi a soukromymi subjekty;

zkvalitnéni systému metodické pomoci v ramci celé vefejné spravy, zejména vsak ve
vazbé na Uzemni vefejnou spravu a jeji specifické potreby;

vybudovani kapacit a nastrojl pro tvorbu, monitorovani a evaluaci politik;

rozvoj hodnoceni dopadu regulace a zavadéni dalSich nastroji zvySovani kvality
regulace (alternativni formy feSeni, zjednoduSovani pravnich predpisu, konzultace);
posilovani etickych standardu ve vefejné spravé;

spoluprace s partnery z CR a z élenskych zemi EU;

rozSifovani modernich ICT a aplikaci eGovernmentu ve vefejné spravé;

disledné vyuzivani systému zpétné vazby s uzivateli vefejnych sluzeb a sluzeb
vefejné spravy, napf. analyzy, prizkumy, trendy, jejich dostupnost a kvalita;

vytvofeni a zprovoznéni informaéniho systému o vefejnych sluzbach, sluzbach
vefejné spravy a dalSich aspektech vefejné spravy, ktery bude provozovan jako
nadstavba na stavajicich informacénich systémech vefejné spravy.

Z hlediska podporovanych aktivit se jedna o individualni projekty, které maji systémovy
charakter a jejich uskuteCnéni predstavuje kliCovou podminku pro naplfiovani strategie
.Efektivni vefejna sprava a pratelské vefejné sluzby“, schvalené Usnesenim viady ¢&.
757/2007.

Cilové skupiny oblasti podpory:
Spravni Ufady, zaméstnanci téchto Ufadd a organizace a organizacni slozky zfizované témito
Urady a jejich zaméstnanci.

Vymezeni zadatell o finanéni podporu:

Kabinet ministra vnitra

Kancelaf naméstka ministra vnitra pro vefejnou spravu, informatiku, legislativu a
archivnictvi

Odbor reformy regulace a kvality vefejné spravy

Odbor legislativy a koordinace predpist

Odbor rozvoje lidskych zdroju ve vefejné spravé

Oddéleni Institutu statni spravy

Doba trvani realizace individualnich projektt:
Maximalni délka trvani projektu jsou 3 roky.

V pfipadé projektl, které se zaméfuji na zmény systému, vyzadujici delSi ¢asovy prostor pro
realizaci, je mozné prodlouzeni této maximalni Ihuty.

Limity finanéni podpory:
Na tuto vyzvu je uréeno celkem 800 000 000 K¢, z toho 680 000 000 z ESF (85%) a 120 000
000 ze statniho rozpoctu CR(15%).

Minimalni objem finan¢nich prostfedkl na projekt je 2 000 000 K&.
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Podpora bude poskytovana formou pfimého pfidéleni prostfedkl - projekty budou
realizovany subjekty napojenymi na vefejné rozpocty.

Limity kfizového financovani:

e Maximalni objem prostfedku, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny na realizaci
projektd je 800 000 000 K&

¢ Maximalni objem prostfedku, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny pro kfizové
financovani je 72 000 000 K¢ (tj. 9% z prostfedkl alokovanych na vyzvu)

e Garantovany maximalni podil zpUsobilych vydajl projektu, které mohou byt hrazeny z
kfizového financovani nepfesahne 3% ze zpUsobilych vydaju projektu

e Maximalni podil zplsobilych vydaji projektu, které mohou byt hrazeny z kfizového
financovani v€etné garantovaného maximalniho podilu nesmi pfesahnout vysi 40%
zpusobilych vydajl projektu

Misto realizace individualnich projektu:
Oblast podpory bude zaméfena jak na cil Konvergence tak na cil Regionalni
konkurenceschopnost a zaméstnanost a bude realizovana na celém uzemi CR.

Typ individualniho projektu:
Individualni projekt systémového charakteru

Popis individualniho projektu:

Projekty zalozené na pfimém pfidéleni prostfedkl programu na rozvoj narodnich politik a
programl a na modernizaci, rozSifeni kapacity a kvality nabidky vefejnych sluzeb, na
navrzeni novych systémd nebo na Upravu a zefektivnéni stavajicich systémi a na jejich
zavedeni do praxe.

Termin vyzvy:
od 29.8.2008 do 15.12.2009

Zpusob, misto a termin pfedlozeni navrhu individualniho projektu:
Zadost v listinné podobé musi byt pfedlozena alespon v jednom vyhotoveni (original) a v 4
kopii.

Zadost se vypliiuje do standardniho formulafe, ktery je dostupny na webovych strankach
www.eu-zadost.cz nebo www.eu-zadost.eu. Na internetovych strankach www.esfcr.cz jsou
k dispozici ,Privodce vyplnénim projektové zadosti OP LZZ“, ktery slouzi zadateli/pFijemci
jako navod pro registraci do aplikace Benefit7 a rovnéz jako pomucka pro vyplnéni zadosti o
finanéni podporu vramci konkrétni vyzvy. Pro Zzadatele je zfizena hotline adresa
benefit7@mpsv.cz, na kterou mohou posilat pfipadné dotazy technického razu.

Tisténa verze predkladané zadosti a zadost finalné ulozena v aplikaci Benefit7 musi mit
stejny identifikaCni koéd tzv. Hash. Listy vytisku Zzadosti je tfeba pevné spojit, tj. podepsana
zadost musi byt seSita a prelepena paskou v levém hornim rohu nebo jinym obdobnym
zpUsobem zamezujicim neopravnénému nakladani s zadosti. Paska musi byt oznacena
podpisem (pfipadné podpisem a razitkem) pfedstavitele zadatele opravnéného jednat jeho
jménem na prvni a posledni strané zadosti. Za pevné spojeni neni povazovana krouzkova
vazba Ci vazba do hibetu.

Listinna podoba Zadosti (v€etné pfiloh) musi byt doru€ena na oficialni adresu vyhlaSovatele
v zalepené obalce doporu¢enou postou, expresni zasilkovou sluzbou (Messenger), interni
postou vyhlaSovatele nebo pfedana osobné kontaktni osobé vyhlasovatele — viz nize.
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Kontaktni osoba vyhlasovatele:
Oficialni adresa:

Ministerstvo vnitra CR

Odbor strukturalnich fondu

Nad Stolou 3

170 34 Praha 7 - Letna

Kontaktni adresa pro osobni doruéeni:
Ministerstvo vnitra CR

Odbor strukturalnich fondu

JindriSska 34

110 00 Praha 1

Kontaktni osoba pro osobni doruéeni: Kontaktni osoba pro vyzvu:
Monika Palkova Mgr. llona Fojtikova

Email: palkova@mvcr.cz Email: fojtikova@mvcr.cz
Tel.: 974 818 499 Tel.: 974 818 494

Na obalce musi byt uvedeny nasledujici udaje:
e adresa vyhlaSovatele v€etné jména pfislusného kontaktniho pracovnika;
nazev programu;
Cislo prioritni osy a oblasti podpory;
nazev programu podpory;
nazev projektu;
plny nazev a adresa Zadatele;
upozornéni JNEOTVIRAT“ v levém hornim rohu.

Zadosti je mozné predkladat kdykoli v dobé& platnosti vyzvy. Zadosti doruéené po terminu
uzavfeni vyzvy budou automaticky vyfazeny (opét pro zadosti dorucované postou neni!
rozhodujici datum razitka na obalce).

Kritéria vécného hodnoceni:
PfedloZené Zzadosti budou v souladu s Opera¢nim manualem OP LZZ hodnoceny na zékladé
nasledujicich kritérii vécného hodnoceni OP LZZ.

Kritérium Subkritérium

A1 Zdavodnéni potfebnosti projektu

Vazba na cile vyzvy

A | Smysl a cile projektu A2 (oblasti podpory OP LZZ)

A3 Zhodnoceni cill projektu

B1 Jasné vymezeni cilové skupiny
o , B2 Pfiméfenost cilové skupiny

B Cilova skupina : -
B3 Pfinos projektu pro cilovou skupinu
B4 ZpUsob zapojeni cilové skupiny
C1 Kompetence Zadatele

C Zadatel C2 ZkusSenosti zadatele a ¢lend tymu
C3 Partnefi
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Kritérium

Subkritérium

Volba a popis kliCovych aktivit a harmonogram

D1 .
projektu
Projektove fizeni, Predpoklady pro udrzitelnost projektu po skon&eni
D | udrZitelnost a rizikovost | D2 | - e 0P LzZ
projektu o
D3 Kvalita Fizeni rizik
D4 Rizikovost projektu
E1 Pfiméfenost rozpod&tu projektu jeho obsahové naplini
. i a rozsahu
E Rozpocet projektu . : — -
E2 Pfehlednost, srozumitelnost a vécna spravnost
rozpoctu
1 Site a adekvatnost vyb&ru monitorovacich
indikatord
, . Realnost kvantitativnich hodnot monitorovacich
F Vysledky a vystupy F2 indikatord
F3 PfiméFenost vysledkl vzhledem k pozadovanym

prostfedkim

G |Rozpor s horizontalnimi tématy

H |Zavére¢né zhodnoceni

Specificka kritéria vécného hodnoceni':
Vazba na Usneseni vlady €. 757/2007 ,Efektivni vefejna sprava a pratelské verejné sluzby —

Strategie realizace Smart Administration v obdobi 2007 — 2015“ a hexagon vefejné spravy

Kritérium ,Synergie* (IPRM)?

«2

! Metodika hodnoceni specifického kritéria je piilohou vyzvy

2 Usneseni vlady je ptilohou vyzvy

3 Specificka bonifikace pro projekty zafazené do IPRM (Integrované plany mésta): V piipadg, Ze predlozeny
projekt je zaroven zahrnut do IPRM, bude mu pfidélena bodova bonifikace ve vysi 10% ze ziskaného bodového
ohodnoceni. Tato bonifikace bude pti¢tena formou specifického kritéria ,,synergie®, které bude uplatiiovano
pouze pro projekty IPRM. 10% bonifikaci je mozné pfipsat pouze projektim, které v ramci hodnoceni obecnych

kritérii ziskaly 65 a vice bodd.
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