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Navod pro vyplnéni zalozky ,Monitorovaci indikatory*
Vyzva 55

Do projektové Zadosti v aplikaci Benefit7 zalozkiqgnitorovaci indikatory* uvéajte
do,komentaie — popis stanoveni cilové hodnotyiasledujici informace:

07.41.00 P&et podparenych osob — celkem

Obsah

Patet fyzickych osob, které budou v projek
podpdeny (nap. paiet osob podp@nych
v ramci individualniho poradenstvi, terér
prace, motivanich Kkurzi), jedna 0sob3
se p&ita jen jednou, bez ohledu na ¢pb
aktivit, kterych bude &astna.

1S

Zpasob naptovani

Realizaci aktivit v projektu
(nag. prostednictvim terénni prace,
poradenstvi).

Forma sledovani

Individualni plany, dohody, zapisy
ze sclizek s klienty, prezemi
listiny apod.

07.45.00 P&et podparenych organizaci celkem

ni

Obsah

Prijemce a partner (partfig

Zpasob naptovani

Realizaci kiovych aktivit v projektu

Forma sledovani

Rozhodnuti o poskytnuti dotace, partnersk

jO N

agenda, zapisy z porad apod.

07.57.00 P&et now vytvorenych/inovovanych produkii

Obsah

Vystupy projektu, jejichz tvorba probih&a
v ramci klicovych aktivit (nap. osnovy,
metodiky, manualy).

Zpasob naptovani

Realizaci k¥ovych aktivit v projektu.

Forma sledovani

Zalohovani v elektronické pod&harchivace

v listinné podob apod.

07.46.13 P&et UspiSnych absolvendi kurza celkem

Obsah

Jedna se o osoby, které ukiyvzdélavaci

kurz zpisobem stanovenym poskytovatelem

kurzu (nap. ziskaly certifikat, Usfsne
absolvovaly zagrecny test). Konkrétni
Gcastnik je zap&ten tolikrat, kolik kura
dokortil predepsanym Aysobem.

Zpasob naptovani

Realizaci kltovych aktivit (nap. jednotlivé
vzaklavaci kurzy).

Forma sledovani

Oswdceni, certifikaty, prezemi listiny
apod.




