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Zprava o dil &ich vysledcich vyb &rového procesu GP pr Gbézné vyzvy €. 35 "Skoleni je Sance"

(7.dil¢éi vysledky - k datu 7. zasedani vyb érové komise 26.1. - 27.1.2010)

1. Identifikace globdlniho grantu

Cislo prioritni osy 4.1

Nazev prioritni osy Adaptabilita
Cislo oblasti podpory 4.1.1
Nazev oblasti podpory Adaptabilita

Registracni cislo globalniho grantu

CZ.1.04/1.1.02

Nazev globalniho grantu

Adaptabilita a konkurenceschopnost

II. Obecné informace o vyzvé

Cislo vyzvy

35

Typ vyzvy

priibézna

Vahlasovatel

Ridici orgdn, ministerstvo prace a socialnich véci, odbor Fizeni pomoci z ESF

Datum vyhlaseni vyzvy

23.03.2009

Zpisob uverejnéni vyzvy

www.esfcr.cz, HospodaFské noviny, Lidové noviny, MF Dnes, Pravo, Deniky CR

Datum ukoncdeni pFijmu zadosti

31.12.2009

Celkova alokace vyzvy (K¢)

4 500 000 000 K¢&

Celkovy pocet pFijatych Zadosti

1 801 (k datu 7. zasedani VK 26.1. - 27.1.2010)

Celkovy objem
pozadovanych
prostredkd
(K&)

8 672 600 801,2 (k datu 7.

zasedani VK 26.1. - 27.1.2010)

I11. Informace o stavu administrace predlozenych projektd ke dni 26. - 27.1 2010 - 7. zasedani VK v rdmci vyzvy &. 35
(kumulativni (daje od data vyhlaseni vyzvy)

Zaregistrovano

‘1801

Formalni hodnoceni a hodnoceni pFijatelnosti

Vysledky
formalniho
hodnoceni a
hodnoceni
pFijiatelnosti

Bez vyzvy k doplnéni

S vyzvou k
doplnéni

VyfFazeno

723

466

Vécné hodnoceni

Vysledky
vécného
hodnoceni

Proslo vécnym hodnocenim

Neproslo vécnym
hodnocenim

Nutno zadat 3. hodnoceni

382

201

222

Zplisob vécného hodnoceni

Externi hodnotitelé

Celkovy pocet
hodnotiteld
pro vyzvu

67

Vybérova
komise

Vysledky po
zasedani
vybérové
komise

Doporucen k financovani

Nedoporuéen k
financovani

UloZen do zasobniku projektd

270

1V. Informace o zasedani vybérové komise

Datum zasedani vybérové komise

26.1.- 27.1. 2010

Misto zasedani vybérové komise

MPSV, Kartouzska 4, Praha 5

Pocet projednavanych Zadosti

92

Celkovy objem

pozadovanych

prostiedkt 421 527 606,46
projednavanyc

h Zzadosti (K<)

Pocet nedoporuéenych Zadosti 4

Pocéet vybranych projektt 86

Celkova maximalni vyse podpory

314 301 682,79

Pocet projektil
v zasobniku
projektd

0

Zbyvajici prostiedky

2 986 655 896,31




VIL. Seznam vybranych projektd

Registraéi
projektu

Nazev navrhu projektu

Zadatel

Pozadovana
vyse
podpory (K&)

Vécné
hodnoceni
- pocet bodd

celkem

z toho
obecna
kritéria

Schvaélena
podpora (K&)

CZ.1.04/1.1.02/35.00512

Vzdélavani
zaméstnancu jako
\vychodisko rustu

CELogis a.s.

2779 069,92

100,575

88,25

2779 069,92

CZ.1.04/1.1.02/35.00650

Vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti FS
IMPORT-EXPORT
s.r.o.

FS
IMPORT-EXPOR
Tsro.

2 669 565,92

96,895

92,40

2 669 565,92

CZ.1.04/1.1.02/35.00678

Komplexni zvyseni
znalosti a
kompetenci
zaméstnanc
spoleénosti OLHO -
Technik Czech ke
zvySeni
konkurenceschopno
sti

OLHO - Technik
Czechs.r.o.

6 944 553,59

94,258

88,76

5 744 626,04}

CZ.1.04/1.1.02/35.00487

Efektivni vzdélavani
zaméstnancl K2

K2 atmitec Brno
s.r.o.

5575 614,24}

93,783

89,78

4893 009,12,

CZ.1.04/1.1.02/35.00623

Komplexni
vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti
RODOKOV BETA
spol. s r.o. - nastroj
k posileni jejich
adaptability a
konkurenceschopno
sti zaméstnavatele

RODOKOV BETA
spol. s r.o.

1696 234,00

92,615

87,62

1655 170,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00537

Vzdélavaci program
pro zaméstnance
spoleénosti Lazné
Libverda, a.s.

LAZNE
LIBVERDA, a.s.

4701 379,60

92,465

88,47

4701 379,60

CZ.1.04/1.1.02/35.00508

Komplexnim
vzdélavanim
zaméstnancu firmy k
rGstu
konkurenceschopno
sti

eD’ system
Czech, as.

5022 935,95

91,986

79,53

4 767 051,55

CZ.1.04/1.1.02/35.00534

Vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti iMi
Partner, a.s. ke
zvy3eni jejich
kvalifikace,
profesnich
dovednosti a
adaptability

iMi Partner, a.s.

3885 619,64}

91,378

85,88

3420 097,84}

CZ.1.04/1.1.02/35.00528

Komplexni
vzdélavaci program
zaméstnancl Brose
jako nastroj pro
zmirnéni dopad
hospodarské krize

Brose CZ spol. s
r.o.

3954 416,00

90,835

84,85

3624 842,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00506

Zkvalitnéni procest
Fizeni lidskych
zdroju v
multikulturni
spoleénosti
PEGATRON Czech
s.r.o.

PEGATRON
Czechs.r.o.

6399 242,08

89,184

76,53

6399 242,08

CZ.1.04/1.1.02/35.00704

Rozvoj lidskych
zdrojii v Centrum
Holdings s.r.o.

Centrum
Holdings s.r.o.

5 784 920,00

88,945

83,45

4 605 964,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00640

Vzdélavaci program
pro zaméstnance
spoleénosti
CENTRUM BABYLON,
a.s. a BABYLON
SERVIS, s.r.o.

CENTRUM
BABYLON, a.s.

4916 921,00

88,828

85,33

4916 921,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00603

Rozvoj systému
Fizeni lidskych
zdrojli a profesniho

Ceska zbrojovka
as.

6 185 384,48

88,478

83,98

5267 917,28

CZ.1.04/1.1.02/35.00531

Efektivni vzdélavani
zaméstnanc

PRECIOSA -
LUSTRY, a.s.

5 784 934,24

87,06

82,06

5234 409,12

CZ.1.04/1.1.02/35.00593

Rozvoj zaméstnancu
spoleénosti

PROMEDEA, spol. s

PROMEDEA,
spol. s r.o.

2 442 690,00

86,99

81,99

2 442 690,00




CZ.1.04/1.1.02/35.00480 Zvyseni flexibility Toyota Peugeot 6 989 642,00 86,8 82,30 6 989 642,00
TPCA a jejich Citroén
zaméstnanc Automobile
prostfednictvim Czech, s.r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00598 WAY TO Lazné Darkov, 5 226 487,20 86,78 81,78 3949 440,60
EXCELLENCE - a.s.
rozvoj
CZ.1.04/1.1.02/35.00507 ZvySovani kvalifikace ATELIER 2990 773,95 86,698 83,20 1930 839,95
zaméstnanc SIMONA -
spoleénosti ATELIER projekce a
CZ.1.04/1.1.02/35.00396 Vzdélavanim k LiDL MUSIC, 2 445 306,00 86,383 82,38 1885 046,00
personalnimu spol. sr. 0.
optimu - souznéni
znalosti a
dovednosti
zaméstnanc
spolegnosti LIDL
MUSIC, spol. sr.0. s
pozadavky trhu
CZ.1.04/1.1.02/35.00612 Nova vzdélavaci vize AIR PRODUCTS 4 537 314,76 85,508 80,51 2519 896,88
- cesta z krize spol. s r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00527 Rozvoj kvalifikace Sportplex 1419 648,56 85,206 74,73 1302 828,56
zaméstnancd Frydek-Mistek,
spoleénosti s.r.o.
Sportplex
Frydek-Mistek, s. r.
o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00718 Zvyseni kvalifikace SSI Schafer 5970 224,02 84,888 80,89 5970 224,02
zaméstnanct a s.r.o.
rozvoj fidicich
dovednosti mistrti a
manazert v SSI
Schéfer s.r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00647 Sance pro ESU 2 ESAs.r.o. 6 717 205,69 84,745 79,25 6 232 789,69
CZ.1.04/1.1.02/35.00715 Profesni rozvoj a Futaba Czech, 6 389 349,14 84,51 80,01 6 389 349,14
posileni adaptability s.r.o.
zaméstnanc
spoleénosti Futaba
Czech,s.r. 0., v
dobé ekonomické
krize
CZ.1.04/1.1.02/35.00491 ZvySeni adaptability IVAX 6 707 009,80 83,698 78,70 4 024 205,88,
zaméstnancli a Pharmacedticals
konkurenceschopno s.r.o.
sti spole¢nosti IVAX
Pharmacedticals
s.r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00616 Rozvoj obchodnich a GENERAL 5 342 706,00 83,213 77,71 4 683 906,00
manazerskych BOTTLERS CR
dovednosti s.r.o.
zaméstnanc
spoleénosti
GENERAL BOTTLERS
CR
CZ.1.04/1.1.02/35.00495 Hannah - zvySovani Hannah Czech 3626 517,20 83,113 78,61 3236 297,20
kvalifikace a as.
adaptability
zaméstnanc
CZ.1.04/1.1.02/35.00679 Podpora fizeni a RAY SERVICE, 2997 200,00 82,413 78,91 2001 022,00
rozvoje s.r.o.
zaméstnancu spol.
RAY SERVICE, s.r.0.
CZ.1.04/1.1.02/35.00451 Vzdélavani GOLDEN APPLE 2510 052,00 82,27 78,77 2390 152,00
zaméstnancl CINEMA, a.s.
spoleénosti GAC s
ddrazem na
vzdélavani
zaméstnanc
mladsich 25ti let a
starsich 50ti let
CZ.1.04/1.1.02/35.00497 Profesni vzdélavani NOVIS izolace 1576 102,40 82,188 77,69 1576 102,40
zaméstnanc s.r.o.
spoleénosti NOVIS
izolace s.r.o. a
partnera JRP s.r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00532 Rubing - Skoleni RUBING s.r.o. 4 106 685,56 82,113 77,11 4 106 685,56
CZ.1.04/1.1.02/35.00570 Komplexni BOBO BLOK, 3448 432,00 82,093 77,09 2 735 900,00
vzdélavaci program spol. s r.0.
pro zaméstnance
firmy BOBO BLOK,
spol. s r.o.
CZ.1.04/1.1.02/35.00483 Vzdélavani dm drogerie 5 322 024,00 82,018 78,02 4 279 885,00
mimoprazskych markt s.r.o.

zaméstnanct dm
drogerie markt,
s.r.0. pro zvyseni
jejich adaptability a
zmirnéni dopadd
ekon.krize




CZ.1.04/1.1.02/35.00624

Zavedenim principt
ucici se spole¢nosti
ke zvySeni
konkurenceschopno
sti firmy UPS
Technology, spol. s
r. 0. a k posileni
adaptability jejich
zaméstnancl na
trhu prace

uPs
Technology,
spol. sr. 0.

2277 555,00

81,538

76,54

1892 785,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00382

Systém Fizeni podle
kompetenci (MbC) a
souvisejici
vzdélavaci aktivity
pro p.k.Solvent

p.k.Solvent s.r.o.

6221 944,80

81,535

76,54

4507 153,20

CZ.1.04/1.1.02/35.00719

Vybudovanim
firemni "Akademie
SKODA PRAHA
Invest" k ziskani
dlouhodobé
konkurenceschopno
sti na evropském
trhu postavené na
Spickové kvalite
svych lidskych zdroju

SKODA PRAHA
Invest s.r.o.

9 344 053,20

81,138

76,64

5 243 373,14}

CZ.1.04/1.1.02/35.00615

Vzdélavani - krok k
Uspéchu

CICERO Stapro
Group s.r.0.

1956 187,48

81,078

77,08

1747 327,48

CZ.1.04/1.1.02/35.00622

Rozvoj a
konkurenceschopno
st zaméstnancd
spoleénosti JARg, s.
r.o.

JARg, s.r.o.

1200 673,60

80,808

75,81

1060 264,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00472

Inovace systému
fizeni vzdélavani a
vzdélavani
zaméstnanct VUAB
Pharma, a.s.

VUAB Pharma
as.

3892 289,00

80,593

75,09

3734 759,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00633

Zvyseni adaptability
a
konkurenceschopno
sti zaméstnancl
spoleénosti Bradop

LeSek Branc

2 055 459,46

80,558

77,06

2 036 343,46

CZ.1.04/1.1.02/35.00448

Rozvoj obchodnich a
manazerskych
dovednosti
zaméstnanc
spole¢nosti Wrigley,
s.r.o.

Wrigley, s.r.o.

4 935 859,20

80,468

76,47

3418 501,60

CZ.1.04/1.1.02/35.00503

Vzdélavanim k
rozvoji spolegnosti
PRECHEZA a.s.

PRECHEZA a.s.

6 998 437,20

80,44

76,44

6 550 960,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00475

Akademie Richter +
Frenzel s.r.o.

Richter +
Frenzel s.r.o.

3817 507,00

80,18

76,18

3490 507,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00430

Komplexni
vzdélavaci program
firmy WANZL ke
2zvySeni kvalifikace
zaméstnancli a
konkurenceschopno
sti firmy

'WANZL spol. s
r.o.

5 187 404,80

80,085

75,59

4116 977,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00468

Vzdélavani
zaméstnanc
Siemens
Engineering a.s. - v
oblastech, které
jsou kliGové pro
jejich profesni
Uspéch - jazyky,
mékké dovednosti a
projektové Fizeni

Siemens
Engineering a.s.

5419 538,56

79,645

75,15

4 679 148,40

CZ.1.04/1.1.02/35.00414

Komplexni
vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti Mandre
Group, s.r.o.
vedouci k expanzi
firmy na trzich EU a
blizkého vychodu

Mandre Group,
s.r.o.

5072 640,00

79,605

76,11

3331 216,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00529

Vzdélavani
zaméstnanct
spole¢nosti SVANDA
PRIMA, s.r.o.

SVANDA PRIMA,
S.r.o.

3658 782,94}

79,408

74,91

2711 790,94}

CZ.1.04/1.1.02/35.00478

Komplexni
vzdélavani
zamésnancl
spoleénosti VF

Czech Services s.r.o.

pro jejich dalsi
rozvoj a zvyseni
adaptability

VF Czech
Services, s.r.0.

7 123 846,00

79,345

74,85

4 626 982,51




CZ.1.04/1.1.02/35.00397

Vzdélavani - klic k
Uspéchu

BRILUM.CZ s.r.0.

4 567 884,00

79,25

75,75

1924 383,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00584

Rozvojovy program
pro zaméstnance
spoleénosti
Kostelecké uzeniny
a.s. ke zvyseni jejich
kvalifikace

Kostelecké
uzeniny a.s.

7081 609,32

79,125

75,13

6 564 969,90

CZ.1.04/1.1.02/35.00494

Efektivni vzdélavani,
2zvySovani
adaptability a
osobnostni rozvoj
zameéstnancu firmy
YOPLAIT CZECH,
as.

YOPLAIT CZECH,
a.s.

5 208 376,80

78,905

74,41

4 067 141,40,

CZ.1.04/1.1.02/35.00613

Rozvoj vzdélavani ve
firmé
EUROSTYTEMY
GROUP

EUROSYSTEMY
GROUP, s.r.0.

1420 194,00

78,59

73,59

1313 994,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00499

Systém
Operativniho

SOPO s r.0.

6 182 080,80

78,545

74,05

6 100 880,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00604

Zavedeni systému
Fizeni lidskych
zdrojii a vzdélavani
zaméstnancu ELAT,
s.r.o.

ELAT s.r.o.

1460 600,00

78,44,

74,44

1073 105,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00573

Posileni adaptability
a profesnich
dovednosti
zaméstnanc
DATRON, a.s.

DATRON, a.s.

3477 519,00

78,203

73,20

1896 555,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00680

Zajisténi
vnitropodnikového
Skoleni
zameéstnancu firmy
€0S, a.s. za tgelem
zvySeni
komunikacnich
kompetenci

CESKA
OCHRANNA
SLUZBA, a.s.

2 468 678,00

78,118

75,12

2 468 678,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00629

Vytvoreni systému
vzdélavani
Euroverlag s.r.o.

Euroverlag
s.r.o.

1790 768,00

77,67

73,17

1332 852,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00399

Rozvoj lidského
potencialu a zvyseni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti Geis
cz

Geis CZ s.r.0.

5 399 946,00

77,473

73,97

4922 586,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00577

BREMA, spol. s.r.o. -
vzdélavanim
zaméstnancu k vyssi
konkurenceschopno
sti

BREMA, spol. s
r.o.

2129 513,38

77,263

73,26

1365 606,50

CZ.1.04/1.1.02/35.00665

Posilenim
profesnich
kompetenci
zaméstnanct AVX k
vy$3i adaptabilité

AVX Czech
Republic s.r.o.

2 365 298,20

77,23

72,23

1957 844,20

CZ.1.04/1.1.02/35.00669

Systém vzdélavani a
adaptace
zaméstnancu firmy
GZ Digital Media,
as.

GZ Digital
Media, a.s.

6 966 501,98

77,17

72,67

6871 741,72

CZ.1.04/1.1.02/35.00587

Posileni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Sitewell s.r.o. a
adaptability jejich
zaméstnanc
prostfednictvim
komplexniho
vzdélavani

Sitewell s.r.0.

2844 300,50

76,73

72,73

2206 105,50

CZ.1.04/1.1.02/35.00477

SANCE k Rozvoji
zaméstnanct

spoleénosti KSM
Castings CZ a.s.

KSM Castings CZ
as.

6918 092,05

76,72

72,22

6389 638,74

CZ.1.04/1.1.02/35.00706

Rozvoj kvalifikaéni
Grovné a
kompetenci
zaméstnanc
VITKOVICE ITS a.s.
s cilem posileni
jejich hodnoty pro
spoleénost a zvySeni
konkurenceschopno
sti firmy

VITKOVICE ITS
a.s.

2992 952,00

76,595

74,10

2992 952,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00591

Vzdélavame své
zaméstnance

DISTEP a.s.

2212 452,80

76,045

73,05

1764 052,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00682

Zlepseni adaptibility
a flexibility
zaméstnancu firmy

Feropol s.r.o.

Feropol s.r.o.

1903 458,00

75,588

73,59

1527 628,00




CZ.1.04/1.1.02/35.00637

S nami vam sviti
zelena!

Veolia
Transport

3279 096,10

75,52

71,52

3279 096,10

CZ.1.04/1.1.02/35.00486

Efektivni vzdélavani
zaméstnancl v
gastronomickych
provozech

Miroslav Huttl

3327 730,74}

75,41

71,41

2864 117,57

CZ.1.04/1.1.02/35.00608

Tvorba systému
celoZivotniho
vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti MDP
GEO s.r.o.

MDP GEO, s.r.0.

2522 132,00

75,263

71,26

1614 181,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00695

Vzdélavaci program
pro zaméstnance
spoleénosti
VySehrad 2000 a.s.

VySehrad 2000
as.

3467 807,60

75,25

71,25

3467 807,60

CZ.1.04/1.1.02/35.00621

Rozvoj obchodnich a
manazerskych
dovednosti ve
spoleénosti
SCHAUMANN CR s
vyuzitim novych
postupt

SCHAUMANN CR
S.r.o.

1280 226,80

75,223

72,22

1040 426,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00668

Dalsi profesni
vzdélavani v
Golemu

Golem,spol. s
r.o.

1787 092,30

75,045

73,05

1377 160,30

CZ.1.04/1.1.02/35.00666

ZvySovani
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Mayr-Melnhof Holz
Paskov s.r.0.
formou
systematického
vzdélavani a
2zvySovanim klicovych
kompetenci jejich
zaméstnanc

Mayr-Melnhof
Holz Paskov
s.r.o.

4 788 493,20

75,005

69,51

3135 047,10

CZ.1.04/1.1.02/35.00649

Vzdélavanim proti
hrozbé
nezaméstnanosti

Gorenje - real,
spol. s r.o.

4 340 023,20

74,91

70,91

3078 203,60

CZ.1.04/1.1.02/35.00571

Prostor pro
potencial
zaméstnanc
Nemocnice Rudolfa
a Stefanie Benesov,
as.

Nemocnice
Rudolfa a
Stefanie
Benesov, a.s.,
nemocnice
Stiedogeského
kraje

6 938 650,40

74,63

69,63

6 056 661,60

CZ.1.04/1.1.02/35.00482

Rozvoj osobnosti a
2zvySeni adaptability
zaméstnanc
Gerresheimer
\Wilden Dysina s.r.o.

Gerresheimer
Wilden Dysina
s.r.o.

6 945 523,20

74,35

70,85

6045 131,20

CZ.1.04/1.1.02/35.00619

UP4HIPOS: Rozvoj
Kkli¢ovych
kompetenci
zaméstnanc
spoleénosti HIPOS,
s.r.o.

HIPOS s.r.o

6 791 340,64}

73,495

69,00

5103 155,52

CZ.1.04/1.1.02/35.00590

Konkurenceschopno
st a adaptabilita
zaméstnanct - cil
spoleénosti
polyvanced GmbH -
filialka

polyvanced
GmbH - filidlka

2953 028,00

73,245

70,25

2282 678,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00698

Vzdélavaci program
pro zaméstnance
spoleénosti Ceska
hotelova, a.s.

Ceska hotelova,
as.

2391 104,80

72,945

69,95

2201 360,80

CZ.1.04/1.1.02/35.00418

Rozvoj LZ ve
spoleénosti Trade
FIDES, a.s.

Trade FIDES,
as.

5 196 920,64}

72,525

68,53

4 860 520,64

CZ.1.04/1.1.02/35.00611

Rozvoj kvalifikaéni
arovné
zaméstnanc
firemni skupiny C
SYSTEM

C SYSTEM CZ
a.s.

8570 710,72

71,89

67,89

7 443 870,88

CZ.1.04/1.1.02/35.00519

Budujeme  kvalifikovany tym ve
spolegnosti CIGLER SOFTWARE,
as.

CIGLER SOFTWARE a.s.

4 350 660,00

71,45

68,45

3353 310,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00559

Komplexni
vzdélavaci program
firmy Baby club
Kenny

Baby club
Kenny, s. 1. 0.

4 956 216,00

71,385

68,89

2994 230,00

CZ.1.04/1.1.02/35.00561

Dalsi vzdélavani
zaméstnanc
spoleénosti
Westvaco Svitavy
s.r.0. pro jejich
rozvoj a zvyseni
adaptability

Westvaco Svitavy
s.r.o.

7 350 948,00

70,795

67,30

4 846 926,03

CZ.1.04/1.1.02/35.00530

Komplexnim
vzdélavanim s
ddrazem na IT ke
zvySeni
konkurenceschopno
sti Lisovny plastt

Lisovna plastd,
spol. s r.o.

5 650 896,80

70,585

68,59

5 105 098,40

CZ.1.04/1.1.02/35.00501

Vzdélavaci kurzy pro
spoleénost TPK, spol

TPK, spol. s r.o.

6 940 502,40

68,92

65,92

4937 725,60




IX. Seznam projektl projednavanych ve vybérové komise dne 4.5. 2009, 27.5.2009, 15.7-16.7.2009, 20.8.2009, 6.10.-7.10.2009, 16.12.2009, 26.1.-27.1.2010 véetné projektl vyFazenych po vécném hodnoceni.

VH
Registraéni &islo P o
3 Nazev Zadatel FH HP z toho obecna VK
projektu celkem R
kritéria
ZvySovani kvalifikace strojvedoucich a
€Z.1.04/1.1.02/35.00001 svaretl D Cargo, as. A A 72,69 70,69 A
¢D Cargo, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00002 Akademie pro provozni zaméstnance v CD ey oy s, A A 66,45 63,95 N
Cargo, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00003 Skoleni Polytrans POLYTRANS spol. s r.0. A A 81,70 77,20 A
Vzdélavani zaméstnancti ve firmé Alca
€Z.1.04/1.1.02/35.00004 plast, Alca plast, s.r.o. A A 88,21 82,71 A
s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00005 Novinafi v siti VLTAVA-LABE-PRESS, a.s. A A 56,01 52,01 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00006 JAZYKOVE KURZY PRO SERVISNI TECHNIKYENGEL CZ, s.r.0. A A 23,87 23,37 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00007 Sance pro €S, a.s. Employment Service, a.s. A A 84,83 80,83 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00008 Vzdglavani jako 1ék proti krizi Suchanek & Walraven, s.r.o. A A 61,62 59,12 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00009 Program komplexniho rozvoje pracovniki s 1, < oy ciova spoleénost, Olomouc  |A A 82,17 77,67 N
soukromych bezpegnostnich sluzeb
€Z.1.04/1.1.02/35.00010 Vzdélavéni zaméstnancli spolecnosti SE-MIf g vy coryice a. 5. A A 91,51 88,01 A
service a. s
Vzdélavani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00011 Gaston, GASTON, spol. s r.o. A A 94,71 91,21 A
spol. s r.o.
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti TOS
€Z.1.04/1.1.02/35.00012 KURIM TOS KURIM - 0S,a. A A 85,57 81,57 A
-0s,a.s
Komplexni rozvoj pracovnikd firmy Ing.
€Z.1.04/1.1.02/35.00013 Ivan Ing. Ivan Sabo A A 60,86 55,36 N
Sabo
€2.1.04/1.1.02/35.00014 Komplexni vzdélavaci projekt firmy DZD  |Druzstevni zévody Dratice - strojirna s, A 04,40 90,40 a
Drazice ro.
Komplexni vzdélavaci program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00015 & e HELUZ cihldfsky primys| v.o.s. A A 71,01 68,01 A
firmy HELUZ
Vzdglavani v krizovém obdobf Elektro H +
€Z.1.04/1.1.02/35.00016 H, Elektro H + H, s.r.0. A A 55,30 54,30 N
s.ro.
Vzdéldvani zaméstnanci Lorenc Logistic,
€Z.1.04/1.1.02/35.00017 s.ro. Lorenc Logistic, .r.0. A A 63,93 62,43 N
jako protikrizové opatfent pro spolenost
€Z.1.04/1.1.02/35.00018 Vzdélévani zaméstnancli Ligmet a.s. LIGMET a.s. A A 78,78 73,28 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00019 Skoleni spravniho a evropského prava | Tax adviser s.r.o. A A 58,69 56,19 N
Realizace vzdélavacich kurzil pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00020 & e ABEX Substréty a.s. A A 94,59 91,59 A
spolegnosti Abex Substréty, a.s.
Zvyseni adaptability zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00021 Madeta,a.s. MADETA a. s. A A 92,15 87,65 A
jejich vzdélavanim.
Vzdglavanim k vy3si adaptabilité a
€Z.1.04/1.1.02/35.00022 konkurenceschopnosti zaméstnancl MADETA a. s. A A 76,33 72,33 A
Madeta, a.s.
VzaEI&vacl program pro ZvyZovant
kvalifikace
€Z.1.04/1.1.02/35.00023 T " fnosti STROJCAR v | STROICAR s.r.0. A A 86,17 82,67 A
ohdohi.
€Z.1.04/1.1.02/35.00024 BENEKOVterm s.r.o. - zvyseni adaptability | peney oyterm s.r.o. A A 73,22 69,72 A
8 v obdobi hospodafské krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00025 Vzdglévani v AZ SOFT, s.r.o. AZ SOFT, s.r.0. A A 86,67 81,67 A
Zvyseni adaptability zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00026 Regionalniho Regionaini centrum Olomouc s.r.o.  [A A 77,67 72,17 A
centra Olomouc, s.r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.00027 (Ssygfg; Operativniho Posilovani Odbornosti| o ¢ (. A A 57,49 51,49 N
Rozvoj a vzd&lavéni - nastroj boje proti
€Z.1.04/1.1.02/35.00028 ekonomické krizi a zvyseni kvalifikace FARMTEC a.s. A A 76,21 71,21 A
& G FARMTEC a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00029 Vzdglavanim k prosperité PALESTRA s.r.0 A A 47,36 46,36 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00030 Vice zndt + Iépe umét = Stavime O.K.  [S.0.K. stavebni, s.r.o. A A 50,10 47,10 N
Vzdglavani...kli k profesionalité sluzeb v
€Z.1.04/1.1.02/35.00031 hotelu COMFL s.r.0. A A 64,15 60,15 N
GOLFI
Rozvoj kli¢ovych kompetenci zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00032 TART, s.r.0. A A 89,68 84,68 A

spolecnosti TART, s.r.0. a FILL-PACK, s.r.0.




Moje ambulance - komplexni program
vzdélavani zaméstnancl ambulanci

€Z.1.04/1.1.02/35.00033 " MOJE AMBULANCE a.s. 90,57 86,57
praktickych
lékaF]
Zavedeni systému fizeni lidskych zdrojd a
€Z.1.04/1.1.02/35.00034 vzdélévéni zaméstnancli TESLY BLATNA,  |TESLA BLATNA, a.s. 92,26 86,76
as.
Efektvnl 8 Toz7vo) &
2vygeni s
€Z.1.04/1.1.02/35.00035 - . Povitavské miékarny, a. s. 90,44 84,94
/ 4 adaptability zamé&stnancti Povitavské ovitavske mickarny, a. s
mlékarn
Boj proti dopadiim ekonomické krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00036 prostrednictvim vzd&lvéni zaméstnanci | BONATRANS GROUP a.s. 100,17 90,28
spoleénosti Bonatrans Group, a.s.
Zmirn&nT dopadl Krize
vzdélévénim
€Z.1.04/1.1.02/35.00037 | & PARK LANE G . [Park Lane Confectionery, s.r.o. 93,33 88,33
ro
€Z.1.04/1.1.02/35.00038 Vzdglavanim k vy3si kvalité sluzeb AUTO POKORNY, s.r.o. 87,85 83,35
PP EvR ™ -
€Z.1.04/1.1.02/35.00039 manazerskych a potitadovych Litomy3iska nemocnice, a.s. 35,67 33,67
dovednostech
€Z.1.04/1.1.02/35.00040 PRIDAME Ing. Roman Putko 55,89 53,89
€Z.1.04/1.1.02/35.00041 Efektivni komunikace SOBES s.r.0. 93,14 89,14
Komplexni Feseni rozvoje profesniho i L
€Z.1.04/1.1.02/35.00042 vzdélévani ARR - Agentura regiondlniho rozvoje, 68,00 63,50
spol. s r.o.
v ARR
Zvy3ovéni kvalifikace zaméstnanch
€Z.1.04/1.1.02/35.00043 fURONESTY EURONEST s.r.0. 93,88 90,38
Skoleni je 3ance pro zaméstnance v
€Z.1.04/1.1.02/35.00044 GOLDEN GOLDEN GASTRO SERVICE, s.r.0. 54,56 52,06
GASTRO SERVICE s.r.0.
Vzdéldvani zaméstnanci - nejlepsi investice
€Z.1.04/1.1.02/35.00045 do Grafton Recruitment s.r.o. 78,73 75,73
budoucnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00046 New deal agentura Motiv P s.r.o. 79,56 76,56
y a motivovany R
€Z.1.04/1.1.02/35.00047 Sholetinostl ASKO - NABYTEK ASKO - NABYTEK,spol.s r.o. 96,00 90,50
€Z.1.04/1.1.02/35.00048 Stavime si budoucnost-z nerezu a BAEST, a.s. 61,08 56,58
vysokopevnostni oceli
Efektvnl 8 Tozvo) &
2vygeni i 5
€Z.1.04/1.1.02/35.00049 o Vi VALCOVNA TRUB TZ, a. 88,23 76,57
/ 4 adaptability zaméstnanci VALCOVNA TRUB a-s
Cestou e zvySent 7
€Z.1.04/1.1.02/35.00050 f:a"‘;::‘e”ce“m“"m‘ zaméstnanct SITINA CZ s.r.0. 90,14 85,64
nodnik{} - partnerf] Qresisro
Vzdélavanim zaméstnanctl Lazné Teplice
€Z.1.04/1.1.02/35.00051 nad Lézné Teplice nad Beévou a.s 90,56 85,56
Betvou ke zvygeni jejich adaptability.
“Nové gance" pro zaméstnance s nizkou
€Z.1.04/1.1.02/35.00052 urovni ModusLink Czech Republic s.r.o. 84,27 80,77
vzdéléni spol. ModusLink
Zvygent 6aborme ZpUbilosty
€Z.1.04/1.1.02/35.00053 Trenkwalder a.s. zaméfené na ziskéni Trenkwalder a.s. 27,68 27,18
potfebnych znalosti v navaznosti na
kariérni r{l
Vzdglavani jako kIi€ k lepsi praci
€Z.1.04/1.1.02/35.00054 & 3 STAVKOM SERVIS spol. s r.o. 75,32 71,82
spolegnosti Stavkom Servis.
€Z.1.04/1.1.02/35.00055 AGROMONT - vzd&lévaci projekt AGROMONT VIMPERK spol. s r.o. 55,17 49,67
Vzdglavanim ke zvyseni
€Z.1.04/1.1.02/35.00056 konkurenceschopnosti a Gunnex s.r.o. 83,78 79,78
adaptability zaméstnanciim spol. Gunnex
Zvygent 3
€2.1.04/1.1.02/35.00057 konkurenceschopnosti VHS plus, Vodohospodafské stavby, 60,7 57,20
5 VHS plus, s.ro.
Afské stavh .0,
€Z.1.04/1.1.02/35.00058 Rozvoj zaméstnanc firmy ENBRA ENBRA, spol. s r.o. 63,47 58,47
€Z.1.04/1.1.02/35.00059 Komplexni systém vzdélgvani, interni - enrep milovice s.r.o. 49,40 44,40
learning
€Z.1.04/1.1.02/35.00060 Training is opportunity for CEGAN Ltd.  [CEGAN s.r.o. 43,99 40,99
Systém Hzent a rozvoj
kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00061 P " énosti TREXIMA, spol, s| TREXIMA, spol. . 71,57 66,57
ro
Efektivni vzdélavani zaméstnancli
€Z.1.04/1.1.02/35.00062 spole¢nosti MORAVSKY LIHOVAR KOJETIN a.s. 78,01 75,01
MORAVSKY LIHOVAR KOJETIN a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00063 Vzdglavani ve firmé JILOS HORKA JILOS HORKA, s.r.0. 86,13 80,63
T firmy SKODA
€Z.1.04/1.1.02/35.00064 VAGONKA =~ ' .. _|5KODA VAGONKA a.s. 98,43 84,48
a.s. pro zvySeni jejich adaptability a snizen
dopad} & kri
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00065 & § Pribina, spol s.r.0. v dob&  |PRIBINA, spol. s r.o. 100,88 95,38
ekonomické krize.
Zavedeni systému vzdélavani zamé &
€Z.1.04/1.1.02/35.00066 eoletnost O.K. TEXTIL, .10, 0.K. TEXTIL, s.r.0. 52,16 51,66




Vzdglavani k vy&$i adaptabilité a

spolecnosti

nkt cables Velké Meziki

skupiny NKT

€Z.1.04/1.1.02/35.00067 konkurenceschopnosti zaméstnanc LOSTR a.s. A 74,79 71,29
LOSTR, a.s.
BoJ protl dopadim Krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00068 Pocain POCLAIN HYDRAULICS, s.r.0. A 85,78 81,78
Hydraulics,
ro
ZmirngnT dopadd Krize a
€Z.1.04/1.1.02/35.00069 osobnostni o . Ostravské komunikace, a.s. A 84,41 74,01
rozvoj zaméstnanch Ostravskych
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00070 & 3 &nosti John Crane John Crane Sigma a.s. A 96,04 90,54
Sigma a.s.
Zavedeni systému & ] .
€Z.1.04/1.1.02/35.00071 ve SEDOVA s.r.o. A 80,28 74,78
firmé
T2k byt nejieps! v obchodE - 0zvo]
€Z.1.04/1.1.02/35.00072 Z"C"“d(“m Jch dovednosti ve N HUMANIC CZ spol. s r.o. A 81,32 76,32
h nosti
HUMANIC CZ snal sro
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00073 mimoprazskych zaméstnancd spoleénosti | SPORTISIMO s.r.o. A 99,90 94,40
Sportisimo, s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00074 Skoleni je i nase Sance Dobler Metallbau s.r.o A 78,13 73,13
Vzdéldvani zaméstnanci a rozvoj lidskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00075 zdrojli DORINT - KERAM a.s. A 97,23 91,73
ve spolenosti DORINT - KERAM a.s.
VytvoFent a realizace programu vzd&lévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00076 pro Mechanika Prost&jov, vyrobni druzstvo|A 74,43 71,93
& e Prost&jov
Efektivni zvySovani adaptability a
€Z.1.04/1.1.02/35.00077 konkurenceschopnosti zaméstnancii ORESI |Oresi s.r.o. A 83,43 78,43
s.ro.
Dal ToATEel plu
€Z.1.04/1.1.02/35.00078 SO : ARTEL plus s.r.o. A 61,80 59,80
ke zvySen jejich adaptability a
€Z.1.04/1.1.02/35.00079 Kvalitni vzdélani jako nejlepsi obrana proti | o oo _ real, spol. s r.o. A 60,57 57,07
hrozbé nezaméstnanosti
Komplexni vzdéldvaci proces zaméstnanc
€Z.1.04/1.1.02/35.00080 firmy MERCI, s.r.0. A 79,37 77,37
MERCI, s.r.0.
Vzdéldvani zaméstnancd spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00081 INFOTECH INFOTECH, vyrobni druzstvo A 50,79 49,29
v.d.
Vzdéldvani zaméstnanci a rozvoj lidskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00082 zdrojli SULKO's. T. 0 A 76,32 72,82
ve spolenosti SULKO s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00083 Vzdglavanim z Klece krize VUK, spol. s . o A 44,99 43,49
€Z.1.04/1.1.02/35.00084 Fosfa U"“’e?‘:;f:”mp'ex"‘ V2d@lavani | pocta akciova spolegnost A 89,12 84,12
Rozvoj zaméstnancl spole¢nosti HOPT
€Z.1.04/1.1.02/35.00085 inovaci HOPI s.r.0. A 77,86 72,86
systému vzdélavani
Kvalita zavazuje - zvySovani kvality sluzeb
€Z.1.04/1.1.02/35.00086 formou adresnych $koleni zaméstnanct AZ [AZ Catering services s.r.o. A 84,50 80,00
Catering Services
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00087 & AT Computers, a.s. v dob&  |AT Computers a.s. A 87,39 75,36
ekonomické krize
T firmy VEFA, 570,
€Z.1.04/1.1.02/35.00088 P - o[ VEHA spol. s r.o. A 92,42 87,42
2vy&eni jejich adaptability a snizeni dopady
M [Ea i av itz To7vo) &
2vygeni : < s
€Z.1.04/1.1.02/35.00089 o . |CEZ Energetické sluzby, s.r.o. A 85,14 73,76
/ 4 adaptability zaméstnancii CEZ Energetické nErgeticke sluzby, s.r.o.
luZby
Vzdélévaci program pro zaméstnance ]
€Z.1.04/1.1.02/35.00091 spolegnosti LAZNE LIBVERDA, a.s. A 32,39 30,39
Lézné Libverda, a.s.
Rozvoj vzdélavani zaméstnanc firmy
€Z.1.04/1.1.02/35.00092 Kloboucké Klobouckd lesni s.r.o. A 67,75 65,75
lesni s.r.o.
Celme krizi vzdélavanim aneb posilujme
€Z.1.04/1.1.02/35.00093 nasi COMIMPEX spol. s r.o. A 83,28 78,28
konkurenceschopnost!
Nastaveni systému vzd&lavani a zvySovani
€Z.1.04/1.1.02/35.00094 kvalifikace zaméstnancli spole¢nosti KIKA |Kika Nabytek s.r.o. A 87,56 83,06
Nabytek s. . 0.
Skupiny RPG RE
€Z.1.04/1.1.02/35.00095 K , \ , - |RPG Byty, s.ro. A 82,57 77,07
rozvoji zékaznické orientace a poskytovéni
ich a ionAlni luze
€Z.1.04/1.1.02/35.00096 Vzdélavani nelékafskych zdravotnickych |0 1o hice Eesky Krumlov, a.s. A 61,20 56,70
pracovnikfi v Nemocnici Cesky Krumlov
€Z.1.04/1.1.02/35.00097 Vzdglavanim k prosperité Slovacké strojirny, akciova spolegnost A 79,44 73,94
€Z.1.04/1.1.02/35.00099 Vzdglavani v principech Lean - &tihla vyrobd AERO Vodochody a.s. A 63,55 58,05
€Z.1.04/1.1.02/35.00100 Gastronomické vzd&ldvani v restauracnich |, oqjay gt A 54,21 50,71
zafizenich golfovych Klubl
APT
€2.1.04/1.1.02/35.00101 Akademie produkivity a inovaci, s.r.o. jako| API - Akademie produktivity a inovaci, 7555 155
predpoklad kontinudini adaptace na ménici |s.r.o.
.
KOy 7
€2.1.04/1.1.02/35.00102 konkurenceschopnosti zaméstnancl nkt cables Velkeé Mezifiéi k.s., cdlen |, 0177 0,27




Zmimngnt dopady Krize @
osobnostni

nkt cables Vrchlabi k.s., ¢len skupiny

€Z.1.04/1.1.02/35.00103 o ] 84,63 82,63
/ / rozvoj zaméstnancti NKT CABLES Vrchlabi, |NKT
k.
PosTTent z
€Z.1.04/1.1.02/35.00104 konkurenceschopnosti V-group s.r.o. 82,70 80,20
8 V-group s.r.o.
prostiednictvim
Efektivni vzd&lvani, osobnostni rozvoj a
€Z.1.04/1.1.02/35.00105 2vygeni RABAT CR, a.s. 89,62 84,12
adaptability zaméstnanc RABAT CR, a.s.
Vzdélavani zaméstnancl spole¢nosti nkt
€Z.1.04/1.1.02/35.00106 cables,s.r.o. ke zvygent jejich kvalifikace, |nkt cables s.r.o. 97,74 83,85
profesni mobility a adaptability
Zvy3ovéni adaptability zaméstnanct
€Z.1.04/1.1.02/35.00107 spolegnosti TransPlus (Cesko) s.r.o. 67,02 62,52
TransPlus Cesko
Vzdélavani zaméstnanchi spolecnosti Furukawa Electric Autoparts Central
€Z.1.04/1.1.02/35.00108 FORUKAWA. Europe, 71,59 68,59
s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00109 oA -D N AQE advisors, a.s. 59,77 55,77
Systém profesniho vzd&lavani -
€Z.1.04/1.1.02/35.00110 ; o AVE AVE Usti nad Labem s.r.o. 63,04 58,54
Vzdglavanim k podpofe motivace
€Z.1.04/1.1.02/35.00111 & & GAUTE, a.s. 79,60 75,10
Gaute, a.s.
Rozvoj procesu vzdélavéani zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00112 firmy Eurookna Suchének s.r.o. 66,22 62,22
Eurookna Suchének s.r.o.
ZvyZent konkur 3 postaven!
€Z.1.04/1.1.02/35.00113 .y v Gamex CB $.1:0. | Gamex CBs. . 0. 69,96 67,46
'.:ém:udé;kupin
Rozvo) znalost! a zvysent
€2.1.04/1.1.02/35.00114 konkurenceschopnosti § blue.point Solutions spol. s r.o. 74,24 72,74
5 blue.point
Saluions -
vySovant 7
€Z.1.04/1.1.02/35.00115 ;Z’(‘J’:"E”CGSC"°°"°“‘ spolecnosti Head 1014 sport s.r.o0. 79,18 74,68
ro
€Z.1.04/1.1.02/35.00116 Vzdélavani zaméstnancti spoleénosti DP | g o el s 1.0, 56,82 56,32
Com Tel
Vzdglavanim k vy3si adaptabilité a Sportovni a rekreaéni zafizeni mésta
€Z.1.04/1.1.02/35.00117 konkurenceschopnosti zaméstnanc Ostravy, 94,32 80,75
Sareza s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00118 Sance pro ESU ESA s.r.0. 46,11 44,11
€7.1.04/1.1.02/35.00119 Vzdélavani zaméstnancl pro vetsi PRO-DOMA, spol. s r.o 45,32 42,82
konkurenceschopnost firmy
€Z.1.04/1.1.02/35.00120 spolecnosti AGRO CS, a.s. ke zmirnéni AGRO CS a.s. 85,87 80,87
dopad{i
ekgnomické krize
ZvySent adaptability 3
€Z.1.04/1.1.02/35.00121 Zmirnent o - ENERGETIKA TRINEC, a.s. 79,51 74,51
dopad ekonomické krize vzd&lavanim
& £l & Tfinec,
Vzdéldvani zaméstnanci a rozvoj lidskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00122 zdrojli SAPELL, a.s. 100,49 94,99
ve spolenosti SAPELL a.s.
Rozvoj systémi fizeni LZ a vzdélavani .
€Z.1.04/1.1.02/35.00123 A A TeT Teplarna Strakonice, a.s. 66,62 63,12
€Z.1.04/1.1.02/35.00124 ZvySovani kvalifikace ABC ABC Job, s.r.o. 51,22 51,22
Zvygent 7
€Z.1.04/1.1.02/35.00125 :s;‘f“;e”ce“m“"m‘ spolecnosti REZEK ez spol. s r.o. 59,82 56,32
r.0. a VEREBF: 00| ro
Zvy3ovéni adaptability zaméstnanct
€Z.1.04/1.1.02/35.00126 agentury Ing. Irena Provaznikova 46,97 45,47
péce o rodinu a domacnost
Inovace vzd&lavaciho procesu pro -
€Z.1.04/1.1.02/35.00127 Konkurenceschopnost M Brménka Maloobchodnt sit BRNENKA, spol. s .o/ 80,70 76,20
€Z.1.04/1.1.02/35.00128 2vyseni kvalifikacni trovné a kompetenci | prprg ¢ o, 50,36 49,86
5 KETRIS
Obehodn, T
Odborné
€Z.1.04/1.1.02/35.00130 o & HA-VEL K 2iskdni ha-vel internet s.r.o. 91,94 85,94
trhy 1T 2
Nastavenr systému zvysovani znalostt
€Z.1.04/1.1.02/35.00131 A v A studio group,  {z ot.,dio group, spol. s r.o. 54,00 52,00
ieho praktickd realizace
€Z.1.04/1.1.02/35.00132 Komplexni protikrizovy &kolici program | IDS Scheer CR, s.r.o. 53,66 48,66
€Z.1.04/1.1.02/35.00133 Komplexni vzd&lévaci systém Valsabbia |Valsabbia Praha, s.r.o. 37,79 36,79
€Z.1.04/1.1.02/35.00134 Vzdélavani jako cesta k vySSi uplatnitelnostly g ¢ 81,91 76,91
5 MITAS a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00135 EDUCEP - vzd&lavéni zaméstnancli Centra | - um eyropského projektovani a.s. 92,84 80,31
evropského projektovani a.s.
Rozvoj znalosti a dovednosti zaméstnanc
€Z.1.04/1.1.02/35.00137 spolegnosti U.T.C, spol. s.r.o. azvydeni |U.T.C.,spol. s r.o. 55,58 52,58
konkurenceschopnosti
Projekt na podporu vzd&lavani
€Z.1.04/1.1.02/35.00138 & 8 EMEA s.r.0. 59,24 56,24
spoleénosti EMEA s.r.0.
Zvygent
konkurenceschopnosti spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00139 PolypLASTY POIYPLASTY s.r.o0. 60,47 59,47

ro




CZ.1.04/1.

1.02/35.00140

BE]
VEBA
a.s. pro zvyéeni jejich adaptability a

VEBA, textilni zavody a.s.

92,26

89,26

CZ.1.04/1.

1.02/35.00141

Vzdélavani zaméstnancti v oblasti
komunikacnich
dovednosti, jazyk{ a pocitact

ELIS PLZEN a. s

84,64

81,14

CZ.1.04/1.

1.02/35.00142

Profesni vzdélavani zaméstnancli
spolecnosti
Ing. Jaroslav Pehal

Ing. Jaroslav Pehal

88,80

83,80

CZ.1.04/1.

1.02/35.00143

Komplexni program rozvoje lidskych zdrojd|
BioVendor

BioVendor - Laboratorni medicina a.s.

85,01

82,01

CZ.1.04/1.

1.02/35.00144

Program systematického rozvoje
& G v

oboru cestovniho ruchu

Travel Wine, spol. s r.o.

83,16

79,16

CZ.1.04/1.

1.02/35.00145

Vzdélavani zaméstnancl spole¢nosti IMOS
Brno,
as.

IMOS Brno, a.s.

53,26

51,76

CZ.1.04/1.

1.02/35.00146

Vzdéldvani zaméstnancl spoleénosti ALTA,
as.

ALTA, akciova spolecnost; Zkratka:
ALTA, a.s.

91,27

86,77

CZ.1.04/1.

1.02/35.00147

VYZKUM F- VzdélanY, ZKUudeny a
Motivovany
pracovnik spoletnosti VF

VF, a.s

72,81

68,31

CZ.1.04/1.

1.02/35.00148

Rozvoj lidskych zdrojdi ve spoleénosti
KUNST
Hranice

KUNST, spol. s r.o.

65,01

60,51

CZ.1.04/1.

1.02/35.00149

Boj proti dopadiim ekonomické krize
prostiednictvim vzdélavéani zaméstnancl
spolecnosti Technolen tech. textil, s.r.o.

Technolen technicky textil s.r.o.

75,67

71,67

CZ.1.04/1.

1.02/35.00150

Zvysent a

zmirnéni

dopad{ ekonomické krize vzdélavanim
& v & EINCIUB PI L)

FINCLUB PLUS, a.s.

78,27

73,77

CZ.1.04/1.

CZ.1.04/1.

1.02/35.00151

1.02/35.00152

Efektivni vzdélavani, osobnostni rozvoj a
2vygeni

{ Fibertex, a.s.

Fibertex, a.s.

76,14

71,64

Postient 3
& G ISOTRA a.s. v dobé

ekonomické

ISOTRA a.s.

79,14

74,64

CZ.1.04/1.

1.02/35.00153

krize

Cestou K ZvyZent 7
konkurenceschopnosti zaméstnanctl
Ekosolaris,

a

EKOSOLARIS,a.s.

75,69

71,19

CZ.1.04/1.

1.02/35.00154

Optimalizace prepravnich procest - zvysenil
adaptability zaméstnanc{ firmy SCHEDL
Automotive System Service

SCHEDL Automotive System Service,
s.ro.

55,94

54,94

CZ.1.04/1.

1.02/35.00155

Efektivnt Togistika - STuzeb ¢
2vygeni

konkurenceschopnosti firmy PILOUS spol. |
ro

PILOUS spol. s r.0.

55,94

54,94

CZ.1.04/1.

1.02/35.00156

vam stavét s

STAVOSPOL, s.r.0.

73,08

72,08

CZ.1.04/1.

1.02/35.00157

Efektivnt zvySovant 7
konkurenceschopnosti zaméstnancii AZP
Brno

AZP Brno s.r.o.

69,42

68,42

CZ.1.04/1.

1.02/35.00158

N
Bostent 0
konkurenceschopnosti
G ASP CZECH s.r.o.

orostfednictyim

ASP CZECH s.r.0.

69,74

68,74

CZ.1.04/1.

1.02/35.00159

Efektivni vzdélavani zaméstnancli
spolecnosti
FORTEX - AGS, a.s.

FORTEX - AGS, a.s.

68,77

67,77

CZ.1.04/1.

1.02/35.00160

Zvysent a
zmirnéni
dopad{ ekonomické krize vzdélavanim

& il & EMOS spol sra

EMOS spol. s r.o.

71,25

70,25

CZ.1.04/1.

1.02/35.00161

Realizace vzdélavacich kurzil pro

ti Abel-Computer, s.r.o.

ABEL-Computer s.r.o.

70,70

69,70

CZ.1.04/1.

1.02/35.00162

Podpora rozvoje KiiZovych
dovednosti zaméstnancil spoleénosti
Grundfos s.

GRUNDFOS s.r.o.

63,59

60,59

CZ.1.04/1.

1.02/35.00163

o
Posilent z
konkurenceschopnosti

8 UNEX, a.s. prostfednictvim

CZ.1.04/1.

1.02/35.00164

UNEX a.s.

70,15

69,15

efekfiynihg vzdélavan

Vzd&l3vani zam&stnancy firmy UNEX
Slévarna,

s.r.0. pro zvydeni jejich adaptability a
nizen

UNEX Slévarna, s.r.o.

91,67

89,17

CZ.1.04/1.

1.02/35.00165

Vzd&lavanim k vy$si adaptabilité

firmy Pozemni stavitelstvi Zlin, a.s.

Pozemni stavitelstvi Zlin a.s.

91,67

88,67

CZ.1.04/1.

1.02/35.00166

Boj proti dopadum Krize

0 Automaty Kavamat Vending,

ro

tomaty Kavamat Vending s.r.o.

63,15

59,15

CZ.1.04/1.

1.02/35.00167

Posileni adaptability a profesnich dovednost
& G ZPsVa.s

ZPSV a.s.

85,40

83,40

CZ.1.04/1.

1.02/35.00168

éni, cesta za konkur
firmy

Pelikan Hardcopy CZ s.r.0.

53,07

52,57

CZ.1.04/1.

1.02/35.00169

Trvaly rozvoj zaméstnancl spole¢nosti Eso-
Land

ESO-LAND, s.r.0.

89,82

85,82

CZ.1.04/1.

1.02/35.00170

Zvyseni kvalifikace zaméstnanctl a
upevnéni
jejich pozice ve spolecnosti i na trhu préce

Bohemia Properties a.s.

88,98

84,98

CZ.1.04/1.

1.02/35.00171

ZvySovani kvalifikace a odborné rrovné

G MAVEL a. s.

Mavel, as.

81,16

78,16

CZ.1.04/1.

1.02/35.00172

CROWN CZ
a.s. a podpora jeji konkurenceschopnosti
na

CROWN CZ a.s.

71,24

70,24

CZ.1.04/1.

1.02/35.00173

Systematické vzdélavani zaméstnanci
spolecnosti NADOP

NADOP-VYROBA NABYTKU, s.r.0.

89,59

84,59

CZ.1.04/1.

1.02/35.00174

ZvySent Konkur Tirmy Srvdl
s.ro.
pomoci efektivniho vzdélavani

Smidi s.r.o.

48,80

44,30




izeni a rozvoje zaméstnanc SUS

Spréva a Udrzba silnic Kroméfizska,

€Z.1.04/1.1.02/35.00175 83,52 79,52
ska s.ro.
ZvySovanT Kiitovych znalost, A oot as
€Z.1.04/1.1.02/35.00176 K " néstupnicka 79,68 74,18
Ce cement, a.s., M
Zvy3ovéni profestionality zaméstnancli
€Z.1.04/1.1.02/35.00177 eoletnostl SYKORA, 5pel. o1, o SYKORA, spol. s r.0. 68,22 63,72
Posilent T
€Z.1.04/1.1.02/35.00178 ALFUN, a. s, prostfednictvim ALFUN a.s. 92,94 87,94
systematického
ani lidského potenciall
Tipatour - kvalifikovani zaméstnanci jsou ,
€Z.1.04/1.1.02/35.00179 o TIPATOUR zéjezdy, s.r.o. 60,85 56,35
odpovedi na krizi
Komplexni a inovativni vzd&lavaci program
€Z.1.04/1.1.02/35.00180 pro Akzo Nobel Coatings CZ, a.s. 88,33 84,33
Akzo Nobel Coatings CZ, a.s.
Realizace vzd&lévacich aktivit pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00181 & e DYAS.EU, a.s. 74,12 70,12
spole¢nosti DYAS.EU, a.s.
PROFESOR - PROFESNi a Osobnostni
€Z.1.04/1.1.02/35.00182 Rozvoj EKOTOXA s.r.0 72,21 67,71
& g &nosti EKOTOXA
Realizace vzd&lévacich aktivit pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00183 & AG AUTO spol. s r.0. 59,36 56,86
spolegnosti AG AUTO spol. s r.o.
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00184 & & Ceska distributni a.s. v dobé |Ceska distributni a.s. 82,96 79,46
ekonomické krize
Zmirn&nT dopadl Krize a
€Z.1.04/1.1.02/35.00185 osobnostni o OKD, Doprava, akciové spoleénost 82,52 78,52
rozvoj zaméstnancti OKD, Doprava, a.s.
orostiednictvim £l iho procest
Efektivni vzd&lavni, osobnostni rozvoj a
€Z.1.04/1.1.02/35.00186 2vygeni UNISTAV a.s. 80,84 74,84
i & 3 UNISTAV a.s.
Efektvnl MASPES
€Z.1.04/1.1.02/35.00187 Czech, s.r.o. pro z"ys.ec‘;:{)';" MASPEX Czech s.r.o. 59,01 56,01
Kri
Vo demvanm K vyed 7
€2.1.04/1.1.02/35.00188 konkurenceschopnosti zaméstnancti Simply| Simply You a.s 84.87 78.87
A X on s. , ,
a
Vzdglavanim k vy3si adaptabilité a
€Z.1.04/1.1.02/35.00189 konkurenceschopnosti zaméstnanc TRANZA a.s. 82,39 76,39
TRANZA a.s.
ZuySovanT kvallty FrsTuzeb
€Z.1.04/1.1.02/35.00190 prostfednictvim daltiho profesniho Imperial Karlovy Vary a. s. 85,31 81,81
vzdélavéni
& il & Imperial Karlo
CABOT Academy - Vzd&lavaci program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00191 2vy&eni adaptability zaméstnanci a CS CABOT, spol. s .0 55,39 50,39
konkurenceschopnosti podniku
€Z.1.04/1.1.02/35.00192 AMIRRO, s.r.0. - vySeni adaptability | \y1pp0 s r o 53,81 50,81
8 v obdobi hospodafské krize
PIPRPEvR T ve spored
€Z.1.04/1.1.02/35.00193 IMA IMA stavebni, spol. s r.o. 60,58 56,08
stavebn, spol. s r.o.
Vzdéldvani zaméstnanci a rozvoj lidskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00194 zdrojli EUROGEMA CZ, a.s. 70,94 66,94
ve spoletnosti EUROGEMA CZ, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00195 Vzdélavani zaméstnancti spolecnosti AstraZeneca Czech Republic s.r.o. 60,13 55,63
AstraZeneca
€Z.1.04/1.1.02/35.00196 Vzdélavani zaméstnancti spolecnosti Lundbeck Ceska republika s.r.o. 55,39 51,39
Lundbeck
Projekt 3 rozvoje
€Z.1.04/1.1.02/35.00197 pro o . X Kralovsky pivovar Krusovice a.s. 71,37 68,37
stabilizaci a riist nov& integrované
Spolecnosty
Vzdglavant pro positent
€Z.1.04/1.1.02/35.00198 kalifikacni & o viteni STROB &, spol. s r.0. 65,35 61,35
rovné zaméstnancd a zvydeni
inatrhy
I — T T T T
kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00199 P " énosti DRINKS UNION | PRINKS UNION as. 69,44 66,44
a
ZvySeni konkurenceschopnosti spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00200 NAVERTICA a.s. prostfednictvim va TICA as. 88,48 84,98
svych zaméstnancd
KOyE E]
€Z.1.04/1.1.02/35.00201 osobnimu o JAKUB ELEXMAYER, s.r.0. 81,72 78,22
rozvoji zaméstnanc firmy JAKUB
ELEXMAYFR
ZvySent adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00202 ELEKTROCENTRUM TRADING spol. s r. 0. |ELEKTROCENTRUM TRADING spol. s .|, 78,70 76,20
jejich o. ' '
[yzddlavinion
Komplexnt
€Z.1.04/1.1.02/35.00203 - |SVED, elektrotechnické druzst 83,62 80,62
/ 4 SVED, elektrotechnické drustvo a zvy&eni elektrotechnicke druzstvo
ieiich
Komplexnim
€Z.1.04/1.1.02/35.00204 ig“‘ec"“t‘ ARROW International CR, a.5. | Appow International CR, a.s. 93,86 89,86
mirnéni donadf ické krize
Posileni profesnich dovednosti, zvygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00205 osobniho JAKUB a.s. 83,12 79,62
rozvoje a adaptability firmy JAKUB a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00206 Krésné vzd&lavani MP Krésno, a.s. 63,69 60,19
€Z.1.04/1.1.02/35.00207 Branou vzd&lavéni k vy3&i vykonnosti COMINFO, a.s. 80,40 77,90
€Z.1.04/1.1.02/35.00208 Vzdglavanim k diouhodobé prosperité greiner packaging sluSovice s.r.o. 79,46 76,96
Rozvoj lidskych zdrojli ve spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00209 Lazné Lézné Luhatovice, a.s. 89,57 87,07
Luhatovice, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00210 Vzdglavanim k rozvoji SUS Valagska Spréva a Udrba silnic Valagska, s.r.0. 87,06 83,56




Projekt rozvoje profesnich kompetenci

€Z.1.04/1.1.02/35.00211 SPOLSIN, SPOLSIN, spol. s r.o. A 83,49 79,49
spol. s r.o.
VZDELAVANIM OD PNEUSERVISU K .
€Z.1.04/1.1.02/35.00212 AUTOSERVISU ContiTrade Services s.r.o A 82,68 76,68
Vzdglévani - cesta k rozvoji spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00213 FERROMORAVIA FERROMORAVIA, s.r.0. A 79,86 75,36
Zvygent TGrovng T
€Z.1.04/1.1.02/35.00214 z, . - Krajské zdravotni, a.s. A 65,18 60,18
a.s. zejména v kli¢ovych dovednostech se
Srenl &| g let o
Vzdélavanim zamestnancy spoledriosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00215 GEOtest - GEOtest Brno, a.s. A 68,09 63,59
Brno, a.s. k zvyseni jejich
. !
Zmirnéni dopadt ekonomické Krize a
€Z.1.04/1.1.02/35.00216 osobnostni o Technoprojekt, a.s. A 92,11 78,74
rozvoj zaméstnancti Technoprojekt, a.s.
I [50S4 A R S
zmirnéni
€Z.1.04/1.1.02/35.00217 Sopadi ekonomické krize a osobnostni | SYNTHOS Kralupy ass. A 78,48 73,98
rozvoi
Zmirnéni dopadu ekonomické krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00218 vzdélévénim CEMEX Czech Republic, k.s A 71,28 65,78
& & CEMEX Czech Republic, k.s.
2 -
€Z.1.04/1.1.02/35.00219 ;“L"O’;“’E”CGSC"W"““ zaméstnanci KB - (g _ b oK systém, s.r.o. A 73,44 69,44
tém o,
€Z.1.04/1.1.02/35.00220 Vzdglani zaméstnanci - Gspéch v podnikani |Chiddek a Tintra, Pardubice a.s A 56,90 52,90
Zvyseni adaptability zaméstnaci a zmirnén|
€Z.1.04/1.1.02/35.00221 dopad ekonomické krize vzdélavanim | MILKTRANS, a.s. A 81,48 77,98
& 5 &nosti MILKTRANS, a.s.
PosTlova
Enosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00222 ’ . .. |DEKONTA, as. A 78,99 74,49
/ 4 DEKONTA, a.s. zvy%ovanim manaZerskych a-s
i a
Komplexni vzdélavaci program pro Kiicové
€Z.1.04/1.1.02/35.00223 & e spole¢nosti JIMI CZ, spol. s |JIMI CZ, a.s. A 76,65 73,65
ro.
Inovace systému fizeni a monitorovani
€Z.1.04/1.1.02/35.00224 vedEtivinl v SAFINA LS SAFINA, a.s. A 87,73 81,73
€Z.1.04/1.1.02/35.00225 :':m"' vzd@ldvani v Obsluzné spoletnosti, | 5ag) |7\ A SPOLEENOST a.s A 69,59 64,59
€Z.1.04/1.1.02/35.00226 :i'gp‘ex”' vzdéldvani zaméstnanct IGE-C2 e 7 ¢ ¢ . A 43,46 43,46
Komplexni rozvoj zaméstnancli ve
€Z.1.04/1.1.02/35.00227 spole¢nosti ROSS Holding s.r.o. A 87,83 83,33
ROSS Holding s.r.o.
Tozvojem e
2vygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00228 SIKO KOUPELNY a.s. A 74,98 70,48
/ 4 konkurenceschopnosti spoleznosti SIKO as g ¢
KOUPEINY a
Vzdéldvani zdravotnickych pracovnikl v
€Z.1.04/1.1.02/35.00229 Cariatrickbrm o rnabiliatnim comtrs Kiadnd GARC Kiadno s.r.o. A 72,09 66,09
€Z.1.04/1.1.02/35.00230 Vzdélavani zaméstnancli spolecnosti DORA [ 0z Gastro a.s. A 66,17 64,17
Gastro a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00231 2vySovani kl‘{a“f'k“e viastnich TECHNISERV 1T, spol. s r.o. A 30,86 30,36
€Z.1.04/1.1.02/35.00232 Rozvoj kompetendi kli¢ovych pracovnikd  |Cleverlance Enterprise Solutions a.s. |A 50,18 48,18
€7.1.04/1.1.02/35.00233 Skoleni zaméstnancli spolecnosti Boehringer Ingelheim, spol. s r.o. A 79,71 73,71
Boehringer
Rozvoj kli¢ovych kompetenci zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00234 > Kompan Czech Republic s.r.o. A 84,04 80,04
spoleénosti Kompan Czech Republic s.r.o.
FRANKLIN ELECTRIC, Spol-s 1.0,
Podpora optimalizaéniho procesu ve firmé |jaz.¢eském,FRANKLIN ELECTRIC Ltd.,
€Z.1.04/1.1.02/35.00235 FRANKLIN ELECTRIC, 50018 ro o A 77,34 73,84
Efektivni vzd&lavani, posilent profesnich
€Z.1.04/1.1.02/35.00236 ia i & &  |PRAGOSOIA, spol. s r.o. A 60,15 57,65
spole¢nosti PRAGOSOJA, spol. s.r.o.
ZvyZovanT Konkur
€Z.1.04/1.1.02/35.00237 u . |voLvo Truck czech s.r.o. A 84,93 79,43
firmy Volvo Truck Czech, s.r.o pomoci
VR T e Billa,
€Z.1.04/1.1.02/35.00238 Ol S ' - |BILLA, spol. s T o. A 88,42 82,42
r.0. ke zvyden jejich kvalifikace, profesni
Vzdelavant zaméstnanch
€Z.1.04/1.1.02/35.00239 Pivovary e Pivovary Staropramen a.s. A 86,39 81,39
Staropramen a.s. ke zvy&eni jejich
kyalifik;
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00240 & 3 Enosti Kaufland Ceska |Kaufland Ceska republika v.0.s. A 83,09 79,09
republika v.o.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00241 Vzdglénim k daldimu rozvoji nagi firmy  [Stéubli Systems, s.r.o A 55,77 52,77
€Z.1.04/1.1.02/35.00242 Vzdélavanim a rozvojem k vySSi prosperité \pp o A 81,53 76,53
konkurenceschopnosti a adaptabilité
€Z.1.04/1.1.02/35.00243 O stupef vys - Vzd&lavani pracovniki Moravia Systems a.s. A 75,22 70,72
spole¢nosti Moravia Systems a. s.
e zvySent
konkurenceschopnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00244 REXEL CZ s.r.0. A 78,77 74,27
/ 4 spolegnosti REXEL CZ s.r.0. a adaptability s:r.o. g g
ieiich
€Z.1.04/1.1.02/35.00245 Vzdglavani pracovnikd regiondiniho prodeje| VLTAVA-LABE-PRESS, a.s. A 84,64 80,14




€Z.1.04/1.1.02/35.00246 Rozvojovy program zaméstnancl ALPS  |ALPS Electric Czech, s.r.o. 52,87 47,87
Dals profesnl 3 r0zv0)
CZ.1.04/1.1.02/35.00247 anck - " ; BENES a LAT a.s. 71,51 66,51
cesta k Gspéchu, kvalité a rozvoji
€Z.1.04/1.1.02/35.00248 Obecné vzd&lavani zaméstnancd FORESTA SG, a.s. 66,76 63,76
€Z.1.04/1.1.02/35.00249 2vyseni kvalifikaci vyrobnich a fidicich CELTIMA s.r.0. 33,99 31,99
pracovnikli
€Z.1.04/1.1.02/35.00250 A S'r°§v°] ELLA-CS, s.r.0. 81,73 70,66
€Z.1.04/1.1.02/35.00251 Vzdélavaci akademie spoleénosti CCV cev, sro. 75,54 72,04
€Z.1.04/1.1.02/35.00252 Posileni kompetenci a rozéifeni vzd Mountfield a.s. 79,17 73,67
pracovnikii Mountfield
Zvyseni obecnych profesnich dovednosti,
€Z.1.04/1.1.02/35.00253 motivace a sebevédomi zaméstnancl firmy|RAPPA s.r.0. 61,34 58,84
RAPPA.
€Z.1.04/1.1.02/35.00254 Cesta k rozvoji pokratuje WMS s.r.0. 84,77 80,27
Zvy3ovéni adaptability zaméstnancd
€Z.1.04/1.1.02/35.00255 Internet Internet shop s.r.o 74,13 69,63
Shop s.r.0.
Realizace vzdélévacich kurzil pro zvyeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00257 adaptability zamEetnanct firmy ABRI, ar.o| ABRL S-0- 54,73 52,23
Zvygent 3
konkurenceschopnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00258 & AGROTEC a.5. 2 jeho AGROTEC a.s 78,06 73,56
deefinych
€Z.1.04/1.1.02/35.00260 E":(‘)’(/'Slza";];r‘f‘kzc:';dm’“ ve spoletnostl | o plast spol. s r.o. 84,40 79,40
€Z.1.04/1.1.02/35.00261 Rozvoj Kli¢ovych kompetendi zaméstnancl |\ <egics republika s.r.o. 50,38 48,38
-1 - spolecnosti WNT Ceské republika P -r-0- " 4
€Z.1.04/1.1.02/35.00262 Vzdglani - cesta ke kvalité Oblastni nemocnice Jicin a.s. 90,58 87,08
Vzdé&ldvani zaméstnancli Dopravniho . N
€Z.1.04/1.1.02/35.00264 podniku Dopravni podnik mésta Hradce 92,40 80,36
: o Krélové, a.s.
mésta Hradce Krélové, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00266 Rozvoj a zvySovéni odbornych znalostia o pent s r.o 16,40 16,40
- ’ dovednosti zaméstnancii o ' '
€Z.1.04/1.1.02/35.00267 spoleénosti Durman spol. s r.o. ke zmirn&ni| Durman spol. s r.o. 83,46 78,46
dopad{ ekonomické krize
;O,V,OTA TSUSHO EUROPE ARADEMIE - [0y 0TA TSUSHO EUROPE S.A.,
€Z.1.04/1.1.02/35.00268 vysent ronk organizaéni 80,33 75,83
2 konkur slozka v Ceské republice
Podpora vzdélavani zaméstnancl ve
€Z.1.04/1.1.02/35.00269 spole¢nosti AppTima s.r.o. 54,93 52,93
AppTima 2009
€Z.1.04/1.1.02/35.00270 Vzdgléni jako soutést prosperity KOVO LEDEC s.r.o. 69,22 66,72
€Z.1.04/1.1.02/35.00271 AKADEMIE INOTECH 2009 - 2011 INOTECH €R, spol. s .o 68,06 66,56
Kvalitni a pokrotilé sluzby metropolitn sité
€Z.1.04/1.1.02/35.00272 v Usti TETA s.r.0. 44,59 43,59
nad Labem
Vytvorent SyStému a realizace
€Z.1.04/1.1.02/35.00274 Z;Z\EIZVECM aktivit ve spolecnosti RAVOZ | p avoz spol. s r.o. 61,21 56,21
ro
Rozvoy Trovng &
€Z.1.04/1.1.02/35.00275 éstnanci PROMONT, as- scilem |pp oMo nT, a.s 87,94 83,44
posilen jejich hodnoty pro spoletnost a
e
€Z.1.04/1.1.02/35.00276 Vzdglavani - Sance pro MSA, a.s. MSA, a.s. 79,20 77,20
Posilentm profesnich dovednostl a
adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00277 e triosti STATING s.r.0. 77,60 75,60
/ 4 pracovnikii spoleénosti STATING s.r.o. k sr.o.
&
Vzdélévejme se efektivné pomoci E-
€Z.1.04/1.1.02/35.00278 learningové H+V VMD Grygov s.r.o. 49,56 46,06
technologie
Realizace vzdélavacich kurzil pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00280 & e ALLTOYS, spol. s r.o. 91,51 87,51
spole¢nosti ALLTOYS, spol. s r.o.
Efektivni vzdélavani zaméstnancli
€Z.1.04/1.1.02/35.00281 spoleénosti FONTEA a.s. 91,81 87,31
FONTEA a.s.
Zvyent profesnich dovednost
€Z.1.04/1.1.02/35.00282 u . [Marko FoTO s I 87,61 82,11
/ 4 spolegnosti MARKO FOTO s.r.0. pomoci sr.o. g d
2d2l4yaciho orgcesi
Zmirnéni dopadu ekonomické Krize,
€Z.1.04/1.1.02/35.00283 profesni a N o SEDOVA s.r.o. 77,54 73,54
osobnostni rozvoj zaméstnanc firmy
T 3 Tozvo) kvalifikadn
Grovng
€Z.1.04/1.1.02/35.00284 T " fnosti PCO SICURG | PCO SICURO s.ro. 78,00 74,00
ro
i VzdgTEvadl program
€Z.1.04/1.1.02/35.00285 u CERBEROS s.r.o. 48,49 45,99

spolecnosti Cerberos s.r.o. - vzdélani je

Zanc




Vgestranny rozvoj dovednosti pracovniki

€Z.1.04/1.1.02/35.00286 Sroletnosti GREP desion a0, GREP design s.r.o. 79,50 75,00
Skoleni je 3ance - Hortim-International,
€Z.1.04/1.1.02/35.00287 spol. Hortim-International, spol. s r.o. 59,84 55,34
s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00288 ZvySeni adaptability zaméstnancll MADETA |y sers o 88,76 83,76
- ’ Logistic a.s. jejich vzd&lavanim - S ' '
Vzdélavani zaméstnanc Regionalni
€Z.1.04/1.1.02/35.00289 poradenské Regionaini poradenska agentura, s.r.o/ 48,81 48,31
agentury, s.r.o.
Te zvyZen
€Z.1.04/1.1.02/35.00290 konkurenceschopnosti a profesnich SAPHO s.r.0. 84,42 79,92
dovednosti
& i Sanhosra
€Z.1.04/1.1.02/35.00291 Hutchinson Academy 1T HUTCHINSON s.r.0. 88,10 85,60
PosTlent s
€Z.1.04/1.1.02/35.00292 2 S N Rexam Petainer A% s.r.0 83,43 79,43
rozvoj kompetenci zaméstnancd
€Z.1.04/1.1.02/35.00293 Kvalifikaci ke znalostni spoletnosti DIDAKTIS spol. s r.o. 66,84 62,84
Synthos fr <los
€Z.1.04/1.1.02/35.00294 I Synthos S.A. lozki 75,95 71,95
/ / S.A. (organizatni slozka) k rozvoji ¥nthos S.A. (organizatnf stozka)
€Z.1.04/1.1.02/35.00295 Naugime se chrénit Vagi bezpegnost G4 Security Services (CZ), a.s. 63,11 60,61
T firmy ABM
€Z.1.04/1.1.02/35.00296 MORAVA ABM MORAVA s.r.0. 83,26 71,60
,5.1.0. pro zvygeni jejich adaptability a
Tosent 7
€Z.1.04/1.1.02/35.00297 konkurenceschopnosti zaméstnancli BLOCK a.s. 77,26 72,76
BLOCK a.s.
dobé ekonomické krize
Posflen! adaptability ¢
€Z.1.04/1.1.02/35.00298 konkurenceschopnosti DIGIS, spol. s r.o. 82,16 71,96
8 DIGIS, spol. s r.o.
M (G etz Tozvo) &
2vygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00299 o EPAVA Ol ,as. 86,09 82,59
/ 4 adaptability zamé&stnancii EPAVA Olomouc, omouc, a.s
asa
Skoleni je 3ance - snazsi cesta k
€Z.1.04/1.1.02/35.00300 adaptabili PNS Grosso s.r.o. 79,52 76,52
& i PNS Grosso s.r.o.
Rozvoj zaméstnanct firmy KELOC PC, spol.
€Z.1.04/1.1.02/35.00301 s KELOC PC, spol. s T.0. 82,05 78,55
ro.
Komplexni systém vzd&lavani pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00302 & e Alfa Styl s.r.o. 67,77 63,77
spolegnosti Alfa Styl s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00303 Vzdglévani zaméstnancli Kamax s.r.o. KAMAX s. 1. 0. 80,87 76,37
Rozvoj lidskych zdrojli TietoEnator
€Z.1.04/1.1.02/35.00304 Consulting, TietoEnator Consulting, a.s. 89,10 84,60
as.
ZuySovant 7 kvalfikac
€Z.1.04/1.1.02/35.00305 e v VIAMONT Servis, |\/1AMONT Servis a.s. 62,58 60,58
obdohi hadnodafské krize
ZuySovani adaptability a kvalifikac
€Z.1.04/1.1.02/35.00306 obeiobl v VIAMONT, 3.5 V' [\1aAMONT a.s. 65,59 63,59
arské kri
BERNARD S CHYTROU HLAVOU - komplexnf
€Z.1.04/1.1.02/35.00307 vzdélévaci program v obdobi hospodéské |Rodinny pivovar BERNARD a.s. 84,84 78,84
krize
PosTlent 3
€Z.1.04/1.1.02/35.00308 [ U FESTRA BRNO s.r.0 s FESTRA BRNO s.r.0. 38,20 35,20
vyuzitim
e 0 5 5 4 e
€Z.1.04/1.1.02/35.00309 EZV”"E”' adaptability zaméstnancli POHL |poy ¢, o, 89,84 84,84
2
Ziygovant
spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00310 Kol S0, a partnerd 1STOCK s.ro.a |<@MIUx S0 89,86 86,86
APRI:
Zmirnéni dopadt ekonomické krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00311 vzdélévénim SMP CZ, a.s. 85,25 82,75
& 4 SMP CZ, a.s.
i projekt & "
€Z.1.04/1.1.02/35.00312 iy "TIPA, spol. & 10" TIPA, spol. s r.o. 83,78 81,28
T firmy CANIS
€Z.1.04/1.1.02/35.00313 SAFETY CANIS SAFETY a.s. 89,35 86,85
a.s. pro zvyden jejich
€Z.1.04/1.1.02/35.00314 ‘a”:‘/“e ve vzd&lavani zaméstnancti Jemea |, 5 91,31 86,31
ZvySovani odbornych znalosti a Podfipské nemocnice s poliklinikou
€Z.1.04/1.1.02/35.00315 Kkompetenci Roudnice n. 95,80 92,30
& G PNSP, s.r.o. L., s.r.o.
e zvySent
€Z.1.04/1.1.02/35.00316 kvality . N - Hotel International Brno, a.s. 62,50 59,00
poskytovanych sluzeb a posilen
Hotely
Vzdglavanim ke zvyseni
€Z.1.04/1.1.02/35.00317 konkurenceschopnosti MPH Medical Devices s. r. o. 57,89 55,89
podniku a jeho zaméstnancli
Profesnl T, Tnovace
€Z.1.04/1.1.02/35.00318 g::t'é‘x"“h vzd&lavacich program, SGB Hiinnebeck Cz s.r.o. 66,49 61,49
Fizeni a rozvaie lidskych zdroill
€Z.1.04/1.1.02/35.00319 Vzdélavanim ke zvySeni kvality sluzeb Nemocnice Kadaf s.r.o. 74,65 72,15

Nemocnice Kadafi s.r.o.




Rozvoj systému vzdélavani zaméstnancl

€Z.1.04/1.1.02/35.00320 cpolethosti PIVOVAR SVLIANY, 2.5 PIVOVAR SVIJANY, a.s. A 72,07 67,57
Tdrzovant a zvyZovant odborné kvalifikace N
CZ.1.04/1.1.02/35.00321 stnancl Linde Material |Linde Material Handling Ceska republikp, 92,59 87,59
Handling s.ro.
CR
CZ.1.04/1.1.02/35.00322 Siemens IT ) Siemens IT Solutions and Services, [, 57,63 53,13
Solutions and Services s.r.o. v oblastech, [s.r.o.
které
Zvyseni kvalifikace a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00323 & G Tremco illbruck s.r.o. A 61,22 59,22
souvislosti s ménicimi se podminkami trhu
Realizace vzdélavacich aktivit pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00324 é e .A.S.A. Ceské Budgjovice, s.r.0. A 79,36 75,36
.A.S.A. EKO Ceské Budéjovice, s.r.0.
Postient ]
€2.1.04/1.1.02/35.00325 stnanch B _ |mformatni a bezpetnostni agentura |, 88,43 83,93
spolecnosti Informaéni a bezpeénostni  |s.r.o.
agentura
éla k efektivité ve
€Z.1.04/1.1.02/35.00326 ASA. .A.S.A. EKO Znojmo, 5.r.0. A 81,17 77,17
EKO Znojmo, s.r.0.
Vzd&lavanim zaméstnanct INTERACTION
€Z.1.04/1.1.02/35.00327 s.ro. INTERACTION s.r.0. A 83,64 78,14
ke zmirnéni dopad{ ekonomické krize
Nova koncepce vzdélavani a hodnoceni
€Z.1.04/1.1.02/35.00328 ° v AERO Vodochody, a.c. AERO Vodochody a.s. A 60,46 56,46
Tvorba a napingnt
vzdélavaciho
€Z.1.04/1.1.02/35.00329 ! . o —— MEDIAL spol. s r.0. A 46,26 43,26
/ 4 systému zaméstnancé spoleénosti MEDIAL spol.sr.o.
00l
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00330 Dopravni Dopravni podnik mésta Liberce, a.s.  |A 94,23 89,73
podnik mésta Liberce, a.s.
Vzdéldvani zaméstnanci spoleénosti RHG
€Z.1.04/1.1.02/35.00331 spol. s RHG spol. s r.0. A 51,81 48,31
ro.
Projekt komplexniho vzdélavani
€Z.1.04/1.1.02/35.00332 é G ATODA Telemarketing, spol. sr.o.  |A 65,33 63,33
spolecnosti ATODA Telemarketing
€Z.1.04/1.1.02/35.00333 Aero se vzdélava ve Stihlé vyrob AERO Vodochody a.s. A 76,39 71,39
Rozvoj spoleénosti EFFBE-CZ s.r.o. :
€Z.1.04/1.1.02/35.00334 prostreamictim mvestic do idekjeh zdroj |EFFBE - CZ S:r.0- A 60,23 56,23
€Z.1.04/1.1.02/35.00335 Ctime kvalitu - investujeme do vzdélani  |QUALIFORM, a.s. A 62,42 57,92
Boj proti dopadiim hospodérské krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00336 prostiednictvim vzd&lavéni zaméstnancli  |VH PROSPEKT s.r.o. A 68,34 64,84
spolecnosti VH PROSPEKT s.r.0.
Vzd&lavaci kurzy pro zaméstnance
€Z.1.04/1.1.02/35.00337 spolecnosti FERATT fashion s.r.o. A 90,27 84,27
FERATT fashion s.r.o.
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00338 Technické Technické sluzby mésta Prerova, s.r.o.|A 85,69 80,69
sluzby mésta Prerova, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00339 - - | Glovis Czech Republic s.r.o A 83,93 79,43
vétsi konkurenceschopnosti firmy Glovis
Czech
Kvalifikovani zaméstnanci DK 1 -
€Z.1.04/1.1.02/35.00340 Ing. Daniel Kozel A 92,74 87,24
élavani zamé G OKD ivace, X
€Z.1.04/1.1.02/35.00341 e OKD, Rekultivace, a.s. A 76,94 72,44
Jazyk, systém, fizeni: zvySovani kvalifikace
€Z.1.04/1.1.02/35.00342 é G firmy SROT GEBESHUBER | SROT GEBESHUBER s.r.0. A 61,07 59,07
s.ro.
Zvyseni osobnich i odbornych kvalit
€Z.1.04/1.1.02/35.00343 & & & i cz CZs.ro. A 48,53 44,53
s.ro.
Zaostavat za konkurendi -
vzdélavani
€Z.1.04/1.1.02/35.00344 " 4 énosti AB KOMPONENTY |AB KOMPONENTY s.r.o. A 69,82 64,82
o
Déme Prostor Vam - Dal3i Profesni
€Z.1.04/1.1.02/35.00345 Vzdalavani Magna Cartech spol. s r.0. A 73,54 68,54
Vzd&lavani a zvyovani kvalifikace
€Z.1.04/1.1.02/35.00346 é 5 PILANA TOOLS Knives spol. s r.0. A 59,44 55,94
firmy PILANA TOOLS Knives spol. s.r.o.
program rozvoje
€Z.1.04/1.1.02/35.00347 konkurenceschopnosti zaméstnancti T - LAB, s.r.o. A 50,59 49,59
spolecnosti
T-LAB. s.r.0
Komplexni program
€Z.1.04/1.1.02/35.00348 rancd . - VITAR, s.r.0. A 51,84 50,34
firmy Vitar, s.r.0. za Géelem zvygeni jejich
kyalifik; a itv na trhu prac
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00349 JTONA o 5. JITONA as. A 72,25 67,75
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00350 ROSSMANN ROSSMANN, spol.s .. A 77,33 72,83
- investice do budoucnosti
Efektvnt 3 Tozvol &
2vygeni S
€Z.1.04/1.1.02/35.00351 o Alpiq Zlin s.r.0. A 81,28 76,78
/ 4 adaptability zamé&stnancti Atel Energetika | P10 41" -0
lir
€Z.1.04/1.1.02/35.00352 Profesni vzdélavani pracovnikii VITANA, a.s|VITANA, a.s. A 73,06 68,06
Osobnostni rozvoj zaméstnanc
€Z.1.04/1.1.02/35.00353 spolecnosti Koordinator ODIS s.r.o. A 60,14 56,64

Koordinator ODIS s.r.o.




Zvyent konkur
REDA

€Z.1.04/1.1.02/35.00354 N g REDA a.s. 71,99 67,49
a.s. prostfednictvim vzdélavani
Rozvoj zaméstnanci spoleénosti KOMA  |KOMA MODULAR CONSTRUCTION
€Z.1.04/1.1.02/35.00355 MODULAR CONSTRUCTION mro. ooy 56,68 53,18
Filozofe Kaizen Ve
spolegnosti ’
€Z.1.04/1.1.02/35.00356 D e Bohumin - cesta K trvalému Bekaert Bohumin s.r.o. 43,47 39,97
Filozofie KAIZEN - Sance zvy3it kvallfikatr
€Z.1.04/1.1.02/35.00357 groveri zaméstnancti a RM GASTRO, s.r.0. 72,15 69,65
konkurenceschopnost
nodniky RM GASTR! ro
Rozvoj profesnich kompetenci a dovednosti|Oblastni nemocnice Miadé Boleslav,
€Z.1.04/1.1.02/35.00358 & § Oblastni Miadd |ass., 97,07 92,07
Boleslav, a.s. nemocnice Stfedogeského kraje
Vzdélavani zaméstnancli HARTMANN -
€Z.1.04/1.1.02/35.00359 RICO - HARTMANN - RICO a.s. 88,35 83,85
nutna podminka udrZitelného rozvoje firmy
FKEVIty pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00360 spolecnosti . N Elektromont Brno, akciova spoleénost 82,02 78,02
Elektromont Brno, akciové spoleénost -
e irac kv oo
€Z.1.04/1.1.02/35.00361 spolecnosti . N Elektromont Brno, akciova spoleénost 81,27 77,27
Elektromont Brno, akciové spoleénost -
divize
€Z.1.04/1.1.02/35.00362 Zdravé nemocnice Oblastni nemocnice Nachod a.s. 72,92 69,92
€Z.1.04/1.1.02/35.00363 Rozvojové programy Zékaznického Centra | . jiaceryis s 54,45 53,45
Mediaservis
3 zvyBovant
€Z.1.04/1.1.02/35.00364 adaptability y HOMOLA a.s. 82,75 80,25
nastroi zmirnéni donadi
€Z.1.04/1.1.02/35.00365 Vzdgléni zaméstnancd - krok k prosperité [enteria a.s. 79,41 75,91
Zvyent Konkur 3
€2.1.04/1.1.02/35.00366 adaptability ) o PPG INDUSTRIES CZECH REPUBLIC, 427 2077
formou systematického vzd&lavani s.ro.
zaméstnapci]
Profesni rust v konkurenenim prostredl s
€Z.1.04/1.1.02/35.00367 podminkach krizové trzni ekonomiky, Krélovo Pole Cranes a.s. 77,97 73,97
vedouci ke
zyvieni produkéniha notencialy a hranig
Vzdelévant zamastnanct za Ucelem zvysen]
€Z.1.04/1.1.02/35.00368 g"@‘f”cescr‘““"m‘ spolecnosti TRIGA  [p1GA COLOR, a.s. 69,53 66,53
a 2 TRIGA TRADE ro
€Z.1.04/1.1.02/35.00369 ZvySovani kvalifikace zaméstnancll irmy |\, .1 compounding s.r.0 65,60 63,60
-1 - HEXPOL Compounding s.r.0. P P g s.r-0. 4 4
3 rozvojem ke Zvygent
€Z.1.04/1.1.02/35.00370 adaptability y NUTRICIA DEVA a.s. 85,15 82,65
5 Nutricia Deva, a
Rozvoy 3 postlent
€Z.1.04/1.1.02/35.00371 E;’x:{;”ce“"““"m‘ ve spolecnosti Primalex a.s. 77,75 74,25
2
\ZEEZR VF
Czech
€Z.1.04/1.1.02/35.00372 - ; VF Czech s.r.o. 63,58 60,08
s.r.0. ke zvydent jejich adaptability a
nosilen|
Cestou vzd&lvani ke zvygeni adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00373 konkurenceschopnosti zaméstnancti SM 7, |SM 7, a.s. 74,76 72,26
as.
Zvy3ovéni adaptability zaméstnanct a
€Z.1.04/1.1.02/35.00374 Konkurencaschomost <poleinosti NG a.s.|CVS @5 73,06 70,56
Zvygent profesnich dovednostl &
€Z.1.04/1.1.02/35.00375 , o . Pars nova a.s. 76,13 73,63
g Pars nova a.s.
nomari
Komplexni vzdélavéni pracovnikd firmy
€Z.1.04/1.1.02/35.00376 Auto Auto Tichy s.r.o. 83,62 73,75
Tichy s.r.o.
Osobnostni rozvoj a zvygeni adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00377 ! v gl DACHSER E.S.T. a.s. 85,17 80,67
€Z.1.04/1.1.02/35.00378 Investice d““b;:;’“m"s“ - vzdélavani JMS Stavebni s.r.o. 82,89 79,39
Vzdéldvanim zaméstnanc KOBLA, spol. s
€Z.1.04/1.1.02/35.00379 r.o. ke KOBLA, spol. s r. o. 76,32 73,82
2vy&eni jejich adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00380 Byt stéle lep3f diky vzd&lavani MIELE,spol. s r.o. 77,20 74,20
€Z.1.04/1.1.02/35.00381 iSEC akademie ISEC - IT Services and Enterprise 72,92 69,42
Communications s.r.o.
Systém Fizenf podie kompetenci (MbC) a
€Z.1.04/1.1.02/35.00382 souvisejici vzdglavaci aktivity pro p.k.Solvent s.r.o. 81,54 76,54
p.k.Solvent
Novy smér - zavedeni systémové podpory
€Z.1.04/1.1.02/35.00383 vzdélévani zaméstnanci spoleénosti Electro World s.r.o. 85,73 80,23
Electroworld
7 program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00384 e TIPAFROST, a.s. 82,55 80,55
jako podpora konkurenceschopnosti a
i i TIPAFROST. a. <
Zavedeni systému Fizeni vzdélévani a
€Z.1.04/1.1.02/35.00385 vykonnosti Miada fronta a.s. 86,64 82,64
& 8 v Mladé fronté,a.s.
Podpora systému 3 rozvoje
€Z.1.04/1.1.02/35.00386 Baran firmy Ing. Karel |10 yarel Baran 88,62 84,12
2 FMT spol ro
€Z.1.04/1.1.02/35.00387 Komplexni ':Z"m"y program pro kli¢ové | g0 a5, 105,02 91,39

PHARMOS, a.s.




ZvySovani kvalifikace a systém fizeni

€Z.1.04/1.1.02/35.00388 produktivity - Bfp UNEX Servis, s.r.o. A 39,87 38,87
Vzdélavani zaméstnanci spole¢nosti TRIFIQ

€Z.1.04/1.1.02/35.00389 CONSULT. e TRIFID CONSULT a.s. A 62,59 60,59
Systém Fizeni produktivity a zvySovani )

€Z.1.04/1.1.02/35.00390 e EP Ostroj - Hansen + Reinders, spol. s r.o[A 46,36 44,86
VZa8IanT Je $ance pro
spolegnosti

€Z.1.04/1.1.02/35.00391 GEMMA Systy I.sr.o. A 63,18 60,18

/ 4 GEMMA Systems, spol s r.o. a Dynamica, ystems, spol. s r.o. g g

a
Na cesté k rUstu:

€Z.1.04/1.1.02/35.00392 vzdélévaciho - KVADOS Mobile Solutions s.r.o. A 71,54 69,54
programu a realizace vzd&lavani ve

€Z.1.04/1.1.02/35.00395 Vzdglavanim k odbornosti TrustPort, a.s. A 78,03 75,53

3 optimU -

€Z.1.04/1.1.02/35.00396 souznen! P o LiDL MUSIC, spol. s r. o. A 86,38 82,38
znalosti a dovednosti zaméstnancli

€Z.1.04/1.1.02/35.00397 Vzdglévani - Kiié k Gspéchu BRILUM.CZ s.r.0 A 79,25 75,75
Vzdglévanim k posileni motivace, rozvoji

€Z.1.04/1.1.02/35.00398 Kkompetenci a adaptability spolecosti DITIPO, a.s. A 84,08 80,58
DITIPO, a.s.
Rozvoj lidského potencidlu a zvygeni

€Z.1.04/1.1.02/35.00399 Konkurenceschonmodt Spoletnodt Geis z | €S CZ STo- A 77,47 73,97
Rozvojem lidskych zdrojdi k posileni

€Z.1.04/1.1.02/35.00400 konkurence RESTAURANT IN s.r.o. A 75,27 70,27
schopnosti nasi spolegnosti
Okamtik $ance pro zaméstnance

€Z.1.04/1.1.02/35.00401 spole¢nosti FORTUNA sézkové kanceld a.s. A 83,87 79,37
FORTUNA sézkové kanceldF a.s.
SKOLENT JE SANCE I PRO ZAMESTNANCE

€Z.1.04/1.1.02/35.00402 CEIPHEIT BLATNA LEIFHEIT s.r.o. A 59,75 58,25

€Z.1.04/1.1.02/35.00403 Iseii!:y‘e si Kiicové zaméstnance ainterni | cerco “ESkA REPUBLIKA sro. | 81,64 77,14

€Z.1.04/1.1.02/35.00405 "UNIVERZITA PS)" PS), a.s. A 81,73 77,23
HCI zvySovani kvalifikace viastnich

€Z.1.04/1.1.02/35.00406 & & Home Credit International a.s. A 33,83 32,83
spoleénosti
Skolent vlastnich zaméstnancli KNAUF

€Z.1.04/1.1.02/35.00407 INSULATION KNAUF INSULATION, spol. s r.o. A 42,43 41,43
Zvy3ovéni kvalifikace pracovnik KAESER

€Z.1.04/1.1.02/35.00408 OMPRESSOREN KAESER KOMPRESSOREN s.r.0. A 43,60 40,60
Ucelené profesni vzdélavéani zaméstnancl

€Z.1.04/1.1.02/35.00409 Vigour Vigour Epsilon spol. s .0, A 36,39 34,39
Epsilon a jejich partnerskych organizaci

€Z.1.04/1.1.02/35.00410 Komplexni vzd&lavani k prosperité firmy gy piagt 5. A 66,88 61,88
FV-Plast a.s. a Apea, spol. s r.o.
Rozvoj kvalifikaéni Grovné zaméstanc

€Z.1.04/1.1.02/35.00411 skupiny DHL Solutions s.r.o. A 66,54 62,54
DHL

€Z.1.04/1.1.02/35.00412 Systém vzdélavani zaméstnanci firmy Kiihtreiber, s.r.o. A 94,14 88,64
Kihtreiber s.r.o.
Zvygent

€Z.1.04/1.1.02/35.00413 - EVEKTOR, spol. s r.o. A 80,44 77,94

/ 4 EVEKTOR prostiednictvim roz&ifeni spol.sr.o.
i

TRATRTa

€Z.1.04/1.1.02/35.00414 ) Mandre Group, s.r.o. A 79,61 76,11
Mandre Group, s.r.o. vedouci k expanzi
firmy na
ZvySovanT Kitovych znalosti @

€Z.1.04/1.1.02/35.00416 o v Propag servis Propag servis Brno, s.r.o. A 66,66 62,16

ro

€Z.1.04/1.1.02/35.00417 Rozvoj LZ ve Slavong, s.r.o. SLAVONA, s.r.0. A 54,37 50,37

€Z.1.04/1.1.02/35.00418 Rozvoj LZ ve spolecnosti Trade FIDES, a.s. |Trade FIDES, a.s. A 72,53 68,53
Vzdélavani pro rlist zaméstnanci firmy

€Z.1.04/1.1.02/35.00419 ENVI-PUR, s.r.0. A 49,39 46,39
ENVI-PUR
Vzdglanim ke spoleénému Uspéchu Rittal

€Z.1.04/1.1.02/35.00420 Czech, Rittal Czech, s.r.o. A 53,62 51,12
s.ro.,
Vyuzjme Sandi - rozvo] Kvallfikatnl Grovng

€Z.1.04/1.1.02/35.00423 @ R - . ITeuro, a.s. A 50,82 47,32
Kkompetenci zaméstnancli spoleénosti
ITeurg

€Z.1.04/1.1.02/35.00424 ©Odborny 3 osobnostni rozvoj zaméstnancli | e AyoPROJEKT Ostrava spol. s r.o.|A 40,16 37,66
projekéni firmy

€2.1.04/1.1.02/35.00426 Systematickym vzdélavanim v SITu k Siemens Industrial Turbomachinery |, 7108 66,00
mezinarodni konkurenceschopnosti s.ro.

€Z.1.04/1.1.02/35.00427 Rozvoj lidskeho potenciélu spolecnosti Huhtamaki Ceska republika, a.s. A 82,99 78,49

-1 - Huhtamaki Ceska republika, a. s. P s 8.8 g 4

VzagTant ~Cesta K napinén

€Z.1.04/1.1.02/35.00429 i‘e':ttfugr:”“" il spolecnosti Regionaini g0 ion4ini centrum kooperace, a.s.  |A 52,46 48,96
Komplexni vZdSi3vact program firmy

€Z.1.04/1.1.02/35.00430 WANZL ke WANZL spol. s r.o. A 80,09 75,59

zvyseni kvalifikace zaméstnanci a

i firm




Zvyseni adaptability zaméstnancl vedouci

€Z.1.04/1.1.02/35.00431 sent adap Lugebni zavody Draslovka a.s. Kolin 94,17 89,17
udrZeni zaméstnanosti
Pelzer Akademia - rozvo]
€Z.1.04/1.1.02/35.00433 groveea o N HP-Pelzer k.s. 53,70 50,20
kompetenc zaméstnancli spoletnosti HP
Pelzer
€Z.1.04/1.1.02/35.00434 \S/Zrd:‘a"a”' zaméstnancli ve firmé Conel | coq) 5.1 o, 64,24 62,74
€Z.1.04/1.1.02/35.00435 Inovacemi a vzdélavanim Zelime krizi Bustec production s.r.o. 55,25 53,75
Systém ENGLS
€Z.1.04/1.1.02/35.00437 'anctl se zvySenym zamerenim Na | gynpo, akciova spolednost 60,56 57,56
zavedeni interniho systému vzd&lavani a
veviky
€Z.1.04/1.1.02/35.00438 Inovace podniku s Gsmévem BONTE CLASS, s.r.0. 59,06 57,56
MAME NA TO! - projekt zvyseni
€Z.1.04/1.1.02/35.00439 profesionality a Pekérna Sumava a.s. 56,57 54,07
posileni kvality prace v Pekarna Sumava
Posileni profesnich dovednosti a adaptability
CZ.1.04/1.1.02/35.00441 & il & CrR k CR s.r.o. 56,84 54,34
s.ro.
Vysokd uroveri sluzeb a produktl diky
€Z.1.04/1.1.02/35.00442 odborné dataPartner s.r.o. 40,25 37,75
kvalifikaci pracovnikd
€Z.1.04/1.1.02/35.00443 Rozvoj zaméstnanci spolegnosti SAS SAS Autosystemtechnik s.r.o. 97,65 93,15
Vzdélavani zaméstnancli v obdobi krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00444 ACTI PACK CZ, a.s. 54,38 52,38
PACK, a.s.
dElanim tymu zamestnancy
€Z.1.04/1.1.02/35.00445 EuroAgentur Hotels &.TJZ‘SS'S' k vé ,|EuroAgentur Hotels & Travel a.s. 76,02 73,52
cestovniho ruchy
Rozvoj systemov&ho Fizenl idskyeh zdrojl
€Z.1.04/1.1.02/35.00446 ve ) JETCON spol. s r.o. 53,88 50,38
spolegnosti Jetcon spol. s r.o. a jejich
il
KOMPLEXNI VZDELAVACT PROGRAM
MEKKYCH A
€Z.1.04/1.1.02/35.00447 y . CZLOKO, a.s. 90,67 86,67
/ / TVRDYCH DOVEDNOSTI VEETNE as
ODBORNYCH
Rozvoj obchodnich a manazerskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00448 dovednost Wrigley, s.r.o. 80,47 76,47
& g Enosti Wrigley, s.r.o.
Rozvoj zaméstnanct firmy Kili, s.r.o. -
€Z.1.04/1.1.02/35.00449 posilent Kill, s.r.o. 83,58 79,08
jejich profesnich dovednosti a adaptability
VytvoFeni systému vzdglavani Lorenc
€Z.1.04/1.1.02/35.00450 Logistic, Lorenc Logistic, s.r.0. 61,78 59,78
s.ro.
T GACT
€Z.1.04/1.1.02/35.00451 :’ﬂ“‘;z;;" na vzdélavani zaméstnanct GOLDEN APPLE CINEMA, a.s. 82,27 78,77
25ti let a stardich 50t le.
€Z.1.04/1.1.02/35.00452 Systém vzd&lavani STEPAN - BAUER s.r.0. |STEPAN - BAUER s.r.0 52,38 50,88
€Z.1.04/1.1.02/35.00453 E"ZE je prilezitost-SCHENKER nezna hranic| s ienyeR spol.s r.o. 102,39 87,62
Vzdélavani zaméstnanch v krizovém
€Z.1.04/1.1.02/35.00454 obdobi allkabel s.r.o. 51,88 50,88
firmy allkabel s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00455 Baumatic - Skoleni BAUMATIC-CR, spol. s r.0. 54,47 52,47
Vzdélavani zaméstnanch Méstské
€Z.1.04/1.1.02/35.00456 nemocnice, Méstska nemocnice, a.s. 98,49 94,99
a.s. ve Dvofe Kralové nad Labem
Vzdélavani pracovnikl spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00458 Fresenius Fresenius Medical Care - DS, s.r.0. 84,70 80,70
Medical Care - DS, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00459 Vzdelavanim ke zvyseni profesionality DLC Napajedla a.s. 61,81 59,31
-1 - & DLC Napajedla a.s. Paj s o "
€Z.1.04/1.1.02/35.00460 Firemni vzd&lavani Varnea Varnea a.s 75,03 71,03
Tozvo] dskych zdrojd
€Z.1.04/1.1.02/35.00461 spoleénosti . |Centire Czech s.r.0. 77,03 72,53
Centire Czech's. r. o. - cesta k poskytovani
icha ionalnic luze
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti handy
€Z.1.04/1.1.02/35.00467 corp. handy corp. s.r.o. 48,19 45,69
s.ro.
U Siemens
€Z.1.04/1.1.02/35.00468 Engineering . o Siemens Engineering a.s. 79,65 75,15
a.s. - v oblastech, které jsou kli¢ové pro
v T
€Z.1.04/1.1.02/35.00469 Siemens - o Siemens s.r.o. 77,52 72,52
s.r.0. v oblastech, které jsou kii¢ové pro
jeiich
Komplexni $koleni zaméstnanci firmy KASI|
€Z.1.04/1.1.02/35.00471 spol. KASI, spol. s . 0. 49,69 47,69
sro.
Inovace systému fizeni vzd&lavani a
€Z.1.04/1.1.02/35.00472 dvani VUAB Pharma a.s. 80,59 75,09
& 0 VUAB Pharma, a.s.
Rozvoj kvalifikatni drovné a kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00473 & 8 s vyuzitim inovativnich Phoenix-Zeppelin, spol. s r.o. 64,78 60,28
pristupli
€Z.1.04/1.1.02/35.00474 OTK - Skolen Obchodnf tiskarny, akciova spolenost 43,58 40,58
€Z.1.04/1.1.02/35.00475 Akademie Richter + Frenzel s.r.o. Richter + Frenzel s.r.o 80,18 76,18




SANCE k Rozvoji zaméstnanct spole¢nosti

€Z.1.04/1.1.02/35.00477 KSM KSM Castings CZ a.s. 76,72 72,22
Castings CZ a.s.
Enosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00478 VF Czech S .r.o. 79,35 74,85
/ 4 VF Czech Services s.r.o. pro jejich dalsi Zech Services, s.r.o g g
rozvaia
ZvySent flexTbility TPCA a Jejich
€Z.1.04/1.1.02/35.00480 stnancd, R Toyota Peugeot Citroén Automobile 86,80 82,30
prostrednictvim zefektivnéni rozvoje Czech, s.r.o.
lidskvch
Rozvoj osobnosti a zvygeni adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00482 & 8 Gerresheimer Wilden Dysina |Gerresheimer Wilden Dysina s.r.o. 74,35 70,85
s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00483 dm e dm drogerie markt s.r.o. 82,02 78,02
drogerie markt, s.r.o. pro zvydeni jejich
2 zmirnéni donadi ekon kri:
€Z.1.04/1.1.02/35.00486 Efektivni vzd&lavani zaméstnancti v Miroslav Hittl 75,41 71,41
gastronomickych provozech
€Z.1.04/1.1.02/35.00487 Efektivni vzd&lavani zaméstnancd K2 K2 atmitec Brno s.r.o. 93,78 89,78
Zvygent 7
€Z.1.04/1.1.02/35.00488 Zg’b‘;“’e”ce“'m“"“t‘ KBA-Grafitec s.r.0. V| ga_Grafitec s.r.o. 65,33 60,83
Afské krize
Zvyseni adaptability zaméstnancl a
€Z.1.04/1.1.02/35.00491 konkurenceschopnosti spoletnosti IVAX ~ |IVAX Pharmaceuticals s.r.o. 83,70 78,70
Pharmaceuticals s.r.o.
Zvyent konkur
€Z.1.04/1.1.02/35.00493 VAGONKA-DREVO s.r-0. pomodi efektivning| VAGONKA - DREVO. s.r.0. 73,09 70,59
ni
T ZvyZovanT
€Z.1.04/1.1.02/35.00494 2 ] . o YOPLAIT CZECH, a.s. 78,91 74,41
osobnostni rozvoj zaméstnancd firmy
QP
Hannah - zvySovéni kvalifikace a
€Z.1.04/1.1.02/35.00495 adaptability Hannah Czech a.s. 83,11 78,61
€Z.1.04/1.1.02/35.00496 Dali profesni vzdélavani zaméstnancli PPL CZ s.r.0. 92,28 87,78
spoleénosti PPL CZ, s.r.0.
Profesni vzdélavani zaméstnancli
€Z.1.04/1.1.02/35.00497 spoleénosti NOVIS izolace s.r.o. 82,19 77,69
NOVIS izolace s.r.o. a partnera JRP s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00499 Systém Operativniho Posilovani Odbornosti|gyph o 78,55 74,05
(S0PO)
Vzdglévaci a rozvojovy program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00500 kazdého CYRRUS, a.s. 56,82 55,32
&lena tymu spolegnosti CYRRUS, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00501 :’z:e‘a"ac‘ kurzy pro spolenost TPK, spol St.rpy ool s r.0. 68,92 65,92
Vzdglavanim k rozvoji spolecnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00503 PRECHEZA PRECHEZA a.s. 80,44 76,44
as.
Zkvalitnéni procesd fizeni lidskych zdrojd v
€Z.1.04/1.1.02/35.00506 multikulturni spolegnosti PEGATRON Czech |PEGATRON Czech s.r.o. 89,18 76,53
s.ro.
ZvySovani kvalifikace zaméstnancd ATELIER SIMONA - projekce a
€Z.1.04/1.1.02/35.00507 spoleénosti inzenyrské 86,70 83,20
ATELIER SIMONA &innost, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00508 firmy k D’ system Czech, a.s. 91,99 79,53
riistu konkurenceschopnosti
Vzdéldvani zaméstnanci a rozvoj lidskych
€Z.1.04/1.1.02/35.00509 zdrojli Farmet a.s. 75,70 72,20
ve spolecnosti Farmet a.s
Vzdélavani zaméstnancl jako vychodisko
€Z.1.04/1.1.02/35.00512 rlistu CELogis a.s. 100,58 88,25
i firmy
Rozvoj systému firemniho vzdélavani
€Z.1.04/1.1.02/35.00513 STEATIT STEATIT s.r.o. 59,15 56,15
s.ro.
Zmirn&nT hospodarske Krize pomocT
€Z.1.04/1.1.02/35.00514 vedddvani . Schachermayer, spol. s r.o. 58,42 55,42
g Schachermayer,
ke dopay Krize a
2vygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00515 ’ . o RYOR a.s. 60,49 56,99
/ 4 osobnostniho rozvoje zaméstnanci RYOR a-s
a
€Z.1.04/1.1.02/35.00517 Rozvoj kompetenci zaméstnancti jako Berendsen Textil Servis s.r.o. 56,21 54,21
akeelerator ristu
Vzdélavani zaméstnanci a rozvoj jejich
€Z.1.04/1.1.02/35.00518 Kampetenc ako Zance pro GISTRANS. | GISTRANS Czech Republic s.r.o. 57,78 55,78
€Z.1.04/1.1.02/35.00519 J ! v tym ve CIGLER SOFTWARE, a.s. 71,45 68,45
o . CIGLER SOFTWARE, a. s. v 8 4 4
€Z.1.04/1.1.02/35.00520 Vzdglani zaméstnanci - zéklad Gspéchu  |CENTES, spol. s r. o. 61,68 58,68
pr z -
€2.1.04/1.1.02/35.00524 g ti DEA ENERGETICKA AGENTURA, ISDE;\D ENERGETICKA AGENTURA, spol. 57,23 55,23
ro
€Z.1.04/1.1.02/35.00525 Systémové vzd&lévani BEKROSTAV s.r.0. |BEKROSTAV s.r.o. 41,20 40,20
Rozvoj i & il & . .
€Z.1.04/1.1.02/35.00527 Soortalex Fridek Mistek, om0, Sportplex Frydek-Mistek, s.r.o. 85,21 74,73
Vzd&Tavadl program
€Z.1.04/1.1.02/35.00528 Y R o |Brose CZ spol. s r.o. 90,85 84,85
Brose jako ndstroj pro zmiréni dopadd
Fské krize
Vzdéldvani zaméstnanc spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00529 SVANDA SVANDA PRIMA, s.r.0. 79,41 74,91

PRIMA, s.r.0.




s durazem na IT

€Z.1.04/1.1.02/35.00530 ke o ; Lisovna plastd, spol. s r.o. 70,59 68,59
2vy&eni konkurenceschopnosti Lisovny
0
Efektival
spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00531 - PRECIOSA - LUSTRY, a. 87,06 82,06
/ 4 PRECIOSA - LUSTRY, a.s. pro zvy&eni a-s
€Z.1.04/1.1.02/35.00532 Rubing - kolenf RUBING s.r.o. 82,11 77,11
T ™I
€Z.1.04/1.1.02/35.00534 Partner, __|imi Partner, a.s. 91,38 85,88
a.s. ke zvyeni jejich kvalifikace, profesnichy
e )
Vzdglévaci program pro zaméstnance ]
€Z.1.04/1.1.02/35.00537 spolegnosti LAZNE LIBVERDA, a.s. 92,47 88,47
Lézné Libverda, a.s.
Zvyseni adaptability a
€Z.1.04/1.1.02/35.00538 konkurenceschopnosti TransPlus (Cesko) s.r.o. 82,98 77,48
& 5 énosti TransPlus
Boj proti dopadiim ekonomické krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00547 vzdélévénim zaméstnanct SKODA $KODA ELECTRIC a.s. 79,35 73,35
ELECTRIC a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00548 Rozvoj lidskych zdroji v DPCHJ a.s. Dopravni podnik mést Chomutova a 42,56 40,56
Jirkova a.s.
Komplexni realizace vzdé&lavacich kurzd prol o
€Z.1.04/1.1.02/35.00550 ! o et ASTOS AS ma.|ASTOS AS as. 71,76 68,26
Rozvoj managementu v ramci inovace
€Z.1.04/1.1.02/35.00551 systému SYNER, s.r.0. 66,42 62,42
vzdélévani spoletnosti SYNER, s.r.0.
Inovace procesu vzd&lvani spolegnosti .
€Z.1.04/1.1.02/35.00552 PRIMATOR ag PRIMATOR a.s. 65,22 60,72
ZuySovant 7
konkurenceschopnosti spole¢nosti R
€Z.1.04/1.1.02/35.00553 xpoeates EXPOSALE - CZ s.r.0. 44,47 41,97
C ro
ZvySovani adaptability a
€Z.1.04/1.1.02/35.00556 konkurenceschopnost M - KONTAKT s.r.0. 49,82 47,32
spolegnosti M - KONTAKT s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00557 Skoleni zaméstnancli Capgemini Sophia  |Capgemini Sophia s.r.o. 55,63 53,13
Savant pro zame -
€Z.1.04/1.1.02/35.00558 Kenast Kenast s.r.o. 64,11 60,11
s.ro.
Komplexni vzdélavaci program firmy Baby
€Z.1.04/1.1.02/35.00559 club Baby club Kenny, s. . 0. 71,39 68,89
Kenny
Obecné vzdé&lavani zaméstnancd
€Z.1.04/1.1.02/35.00560 spolegnosti M.S.QUATRO, s.r.o. 61,80 60,30
M.S.Quatro, s.r.o.
Dalsi vzdélavani zaméstnanct spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00561 Westvaco Svitavy s.r.o. pro jejich rozvoj a |Westvaco Svitavy s.r.o. 70,80 67,30
2vy&eni adaptability
Program T firmy C
€Z.1.04/1.1.02/35.00567 = - 1, s.r.o. 58,15 57,15
Geelem zvygeni jejich
ia
Komplexni vzdélavaci program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00570 & e BOBO BLOK, spol. s r.0. 82,09 77,09
firmy BOBO BLOK, spol. s r.o.
Prostor pro potencial zaméstnancli Nemocnice Rudolfa a Stefanie
€Z.1.04/1.1.02/35.00571 Nemocnice Benedov, as., 74,63 69,63
Rudolfa a Stefanie Beneov, a.s. nemocnice Stredoteského kraje
Posileni ity a profesnich i
€Z.1.04/1.1.02/35.00573 ; B DATRON, .5, DATRON, a.s. 78,20 73,20
BREMA, spol. s.r.o. - vzd&lavanim
€Z.1.04/1.1.02/35.00577 & & BREMA, spol. s r.o. 77,26 73,26
k vy88i konkurenceschopnosti
23l ;
€Z.1.04/1.1.02/35.00579 konkurenceschopnosti pracovnik Novartis s.r.o. 41,52 37,52
spoleénosti
Novarti:
€Z.1.04/1.1.02/35.00580 Vzdélavani zaméstnancti spolecnosti OBALY| o v #ESKO s.r-0. 74,11 70,11
CESKO s.r.0
Zé&kaznikGm bliZ - transformace
€Z.1.04/1.1.02/35.00581 i Family Frost, spol. s r. o. 57,41 52,91
systému Family Frost
program pro
€Z.1.04/1.1.02/35.00584 spolecnosti e Kostelecké uzeniny a.s 79,13 75,13
Kostelecké uzeniny a.s. ke zvygeni jejich
Posilent T
€Z.1.04/1.1.02/35.00587 Sitewell s.r.0. a adaptability jejich Sitewell s.r.0. 76,73 72,73
orostiednictvim il d&lAvan
€Z.1.04/1.1.02/35.00588 Vzdglévaci program firmy Dentimed DENTIMED s.r.0. 61,69 59,19
Konkur 3
€Z.1.04/1.1.02/35.00590 e i P polyvanced GmbH - filidlka 73,25 70,25
- filialks
€Z.1.04/1.1.02/35.00591 Vzdglévame své zaméstnance DISTEP a.s. 76,05 73,05
Rozvoj zaméstnanct spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00593 PROMEDEA, PROMEDEA, spol. s r.o. 86,99 81,99
spol. s r.o. a partner
KOMPLEX VZDELAVANI PRO ADAPTABILNI
€Z.1.04/1.1.02/35.00596 ZAMESTNANCE A KONKURENCESCHOPNOU|APM Automotive s.r.o. 57,35 52,85
FIRMU APM Automotive s.r.o.
{ systém vadélavani zaméstnanci
€Z.1.04/1.1.02/35.00597 KOVOSPORT Trinec akciové spoleénost 63,83 58,83

ve
firmé KOVOSPORT Trinec a.s.




WAY TO EXCELLENCE - rozvoj
manazerskych,

€Z.1.04/1.1.02/35.00598 ch - Lézné Darkov, a.s. A 86,78 81,78
interpersonalnich a komunikaénich
€Z.1.04/1.1.02/35.00603 Rozvoj systému Fizeni lidskych zdroji a x4 Jhroiovia aus. A 88,48 83,98
profesnino vzdélavani zaméstnanct CZUB
€Z.1.04/1.1.02/35.00604 Zavedeni systému Fizeni lidskych zdrojti a g pp g A 78,44 74,44
vzdélévéni zaméstnanci ELAT, s.r.o.
Vzdélévaci program pro zaméstnance
€Z.1.04/1.1.02/35.00605 firmy AU - AU - Geetnictvi a dang, spol. sr.o.  |A 69,55 64,55
Geetnictvi a dang, spol. s r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00607 Rozvoj lidskych zdrojli spolecnosti Spojené | jons kartacovny a.s. A 93,74 90,24
Kartaéovny, a. s.
Tvorba systému celozivotniho vzdélavani
€Z.1.04/1.1.02/35.00608 . o Sronti MOP GEO om0 |MDP GEO, s.r0. A 75,26 71,26
Vzdéldvani zaméstnanci firmy PSG-
€Z.1.04/1.1.02/35.00609 International PSG-International a.s. A 61,41 58,41
a.s. pro zvySeni konkurenceschopnosti
Komplexni vzdélavaci program s vyuZitim
€Z.1.04/1.1.02/35.00610 inovativnich pfistupd spoleénosti YASHICA |YASHICA s.r.o. A 80,30 74,80
s.r.o.
Rozvoj kvalifikaéni Girovné zaméstnanc
€Z.1.04/1.1.02/35.00611 firemn CSYSTEM CZ as. A 71,89 67,89
skupiny C SYSTEM
€Z.1.04/1.1.02/35.00612 Nova vzd&lévaci vize - cesta z krize AIR PRODUCTS spol. s r. A 85,51 80,51
€Z.1.04/1.1.02/35.00613 g;g’g:)"me'“a"‘ ve firmé EUROSTYTEMY | & 1 0SYSTEMY GROUP, s.r.o. A 78,59 73,59
€Z.1.04/1.1.02/35.00615 Vzdglavani - krok k Gspéchu CICERO Stapro Group s.r.o. A 81,08 77,08
Rozvol 3 manazerskych
dovednost
€Z.1.04/1.1.02/35.00616 9 " énosti GENERAL GENERAL BOTTLERS CR s.r.0. A 83,21 77,71
BOTTIERS CR
€Z.1.04/1.1.02/35.00619 UP4HIPOS: Rozvoj klicovych kompetenci | 1png ¢ 1 A 73,50 69,00
g HIPOS, s.r.0.
Rozvol 3 manazerskych
dovednosti ,
€Z.1.04/1.1.02/35.00621 « . |SCHAUMANN €R s.r.0. A 75,22 72,22
/ 4 ve spolecnosti SCHAUMANN CR s vyuzitim o
novych nostunil
Rozvoj a konkurenceschopnost
€Z.1.04/1.1.02/35.00622 & 3 JARg, s.1.0. A 80,81 75,81
spole¢nosti JARg, s. T. 0.
Enosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00623 RODOKOV BETA spol. s r.o. A 92,62 87,62
/ 4 RODOKOV BETA spol. s r.0. - nastroj k spol.sr.o. g g
Zavedenim principl UTicl 58 3
€Z.1.04/1.1.02/35.00624 2vyseni konkurenceschopnosti firmy UPS | b5 Technology, spol. s r. o. A 81,54 76,54
Technology, spol. s r. 0. a k posileni
VytvoFeni systému vzd&lavani Euroverlag
€Z.1.04/1.1.02/35.00629 o Euroverlag s.r.o. A 77,67 73,17
Rozvoj odbornych znalosti @
€Z.1.04/1.1.02/35.00630 i  Kofola Holding a.s.a Kofola o014 Holding a.s. A 58,36 54,36
orostiednictvim
Zvyseni adaptability a
€Z.1.04/1.1.02/35.00633 konkurenceschopnosti Legek Branc A 80,56 77,06
& 5 Bradop
€Z.1.04/1.1.02/35.00634 Projekt na vzdéldvani a adaptabilitu TANAKA, s.r.0. A 45,55 44,55
5 Tanaka s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00637 S ndmi vam sviti zelena! Veolia Transport Morava a.s. A 75,52 71,52
program pro Zam&stnance
spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00640 CENTRUM BABYLON, a.5. 2 BABYLON CENTRUM BABYLON, a.s. A 88,83 85,33
ERVI
€Z.1.04/1.1.02/35.00642 Systém vzdélavani a osobnostniho rozvoje | ey 4 . A 49,74 47,74
5 SIGMIN, a.s
Vzdglévaci program pro zaméstnance
€Z.1.04/1.1.02/35.00643 spolegnosti Bohemia - lézné a. s. A 82,96 79,96
Bohemia - I4zné a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00644 Vzdglévani zaméstnancli - Leben Ing. Karel Benes A 43,59 42,09
€Z.1.04/1.1.02/35.00645 SKOLENI PRO SERVISNI TECHNIKY ENGEL CZ, s.r.0. A 65,71 64,21
€Z.1.04/1.1.02/35.00647 Sance pro ESU 2 ESA s.r.0. A 84,75 79,25
€Z.1.04/1.1.02/35.00649 & proti hrozb& & i| Gorenje - real, spol. s r.o. A 74,91 70,91
Vzdéldvani zaméstnanc spole¢nosti FS
€Z.1.04/1.1.02/35.00650 IMPORT-EXPORT srp. FS IMPORT-EXPORT s.r.0. A 96,90 92,40
Posilenim profesnich kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00665 & & AVX Czech Republic s.r.o. A 77,23 72,23
AVX k vy8i adaptabilité
ZvyZovanT Konkur
spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00666 Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r. A 75,01 69,51
/ 4 Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.0. formou | 2Y' " einhof Holz Paskovs.r.o. g g
€Z.1.04/1.1.02/35.00668 Dal3i profesni vzd&lavani v Golemu Golem,spol. s r.o. A 75,05 73,05
Systém vzdélévani a adaptace
€Z.1.04/1.1.02/35.00669 & g GZ Digital Media, a.s. A 77,17 72,67
firmy GZ Digital Media, a.s.
Rozvoj kli¢ovych kompetenci PROFIL
€Z.1.04/1.1.02/35.00673 NABYTEK, PROFIL NABYTEK, a.s. A 55,40 53,90
as.
€Z.1.04/1.1.02/35.00675 Styl - Vzdélévejme se STYL, druzstvo pro chemickou vjrobu [A 55,40 53,90
ZvyZent znalosti a
€Z.1.04/1.1.02/35.00678 v OLHO - Technik () 6 - Technik Czech s.r.o. A 94,26 88,76
Podpora Fizeni a rozvoje zaméstnanci
€Z.1.04/1.1.02/35.00679 spol. RAY RAY SERVICE, s.r.0. A 82,41 78,91
SERVICE, s.r.0.
ZaJEeEnT vt Totent
CZ.1.04/1.1.02/35.00680 . Y . P CESKA OCHRANNA SLUZBA, a.s. A 78,12 75,12
firmy COS, a.s. za Geelem zvygeni
Komplexni vzdéldvéni zaméstnancd firmy
€Z.1.04/1.1.02/35.00681 Kessl KESSL spol. s r.o. A 48,95 47,45
s.ro.
ZlepSeni adaptibility a flexibility
€Z.1.04/1.1.02/35.00682 & g Feropol s.r.o. A 75,59 73,59
firmy Feropol s.r.o.
Vzdglévaci program pro zaméstnance
€Z.1.04/1.1.02/35.00695 spolegnosti Vyehrad 2000 a.s. A 75,25 71,25
Vyehrad 2000 a.s.
Vzdglévaci program pro zaméstnance
€Z.1.04/1.1.02/35.00698 spolegnosti Ceské hotelovd, a.s A 72,95 69,95
Ceska hotelova, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00704 :°rz;’°] lidskych zdrojti v Centrum Holdings | ot m Holdings s.r.o. A 88,95 83,45
Rozvol Trovng &
€Z.1.04/1.1.02/35.00706 moslont U VITKOVICE ITS a.s. s cilem |y ovice 175 a.s. A 76,60 74,10
ielich hodaaty oro soolofnost 2 zviden]
Dal3 vzdelavani kitovych zam&stnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00712 teplarenské spoleénosti vedouc ke zvySeni Zepe\ne hospodafstvi Hradec Kralové, |, 6437 6237

jejich

.s.




Profesni rozvo] a postient

Futaba Czech, s.

€Z.1.04/1.1.02/35.00715 e Futaba Czech, s.r.o. 84,51 80,01
dohé ekonomické krize
ZvySen kvalifikace zam&stnancy a rozvo]
€Z.1.04/1.1.02/35.00718 fidicich o e SSI Schéfer s.r.o. 84,89 80,89
dovednosti mistri a manazerd v SSI
chafer
Vybudovanim firemnl "Akademie SKODA
€Z.1.04/1.1.02/35.00719 PRAMA . SKODA PRAHA Invest s.r.0. 81,14 76,64
Invest" k ziskni dlouhodobé
ina ém trhuy
€Z.1.04/1.1.02/35.00724 Sedlatek - vzd&lavaci projekt Sedlatek, v.o.s. 52,89 50,39
€Z.1.04/1.1.02/35.00725 PROFI COLOR - vzd&ldvaci projekt PROFI COLOR, s.r.0 47,54 45,04
€Z.1.04/1.1.02/35.00726 AZ Bydleni - vzd&lavaci projekt AZ bydleni s.r.o. 48,26 46,26
Komplexni vzdélavéani zaméstnancl
€Z.1.04/1.1.02/35.00729 spoleénosti 3A.CZs.ro. 76,21 73,71
3A.CZs.ro.

A —ano, projekt uspél
N — ne, projekt neuspél

O - projekt odloZen na dal$i zasedani komise









































































