KrajVysocina

Vyzva k podani nabidky a zadavaci dokumentace
verejné zakazky malého rozsahu na sluzby

Nazev verejné .. N e e e
l Ugit se spoleéné, rast individualné

zakazky:

Zadavatel

Nazev: Kraj Vysocina

ICO: 70890749

Sidlo: Zizkova 57/1882, Jihlava, PSC 587 33

804-kraj, vy8Si Uzemni samospravny celek, pravnicka osoba
zfizena astavnim zakonem ¢&. 347/1997 Sb. o vytvoreni vysSich
Pravni forma: Uzemnich samospravnych celkd a o zméné ustavniho zékona
Ceské néarodni rady &. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky,
ve znéni pozdéjSich predpisl

Osoby opravnéné MUDr. Jifi Béhounek, hejtman

za zadavatele jednat: | Mgr. Pavel Franék, 1. ndméstek hejtmana

Projektova kancelar Kraje Vysocina, pfispévkovéa organizace,
Ing. Marek Bena, tel. +420 604 119 057, bena@pkvysocina.cz
Profil zadavatele: https://ezak.kr-vysocina.cz/profile_display_111.html

Kontaktni osoby:

1 Preambule

Zadavaci dokumentace je zavazna pro Uc€astniky shora uvedeného vybérového Fizeni
vefejné zakazky malého rozsahu.

Zadavatel zadava vefejnou zakazku s cilem vytvofit standard strategického planovéani jeho
prispévkovych organizaci a nasledné podpory rozvoje lidskych zdroju v oblasti socialnich
sluzeb v Kraji Vysocina. Za timto uCelem zadavatel realizuje projekt s nazvem UgEit se
spolecné, rust individualné podpofeny ze strukturalnich fondd Evropské unie v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (OPZ), https://www.esfcr.cz, reg. ¢&. projektu
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0007226 (dale jen ,projekt), znéjz ma byt vefejnd zakazka
kofinancovana.

Informace a Udaje uvedené v jednotlivych Castech této zadavaci dokumentace a jejich
pfilohach vymezuji z&vazné pozadavky zadavatele na pinéni vefejné zakazky. Tyto
pozadavky je dodavatel povinen piné a bezvyhradné respektovat pfi zpracovani své nabidky
a vybrany dodavatel pro kazdou €ast vefejné zakazky pfi plnéni smlouvy.

2 Predmét veiejné zakazky

Predmétem zakazky je poskytnuti vysoce specializovanych a konkrétné zameérfenych sluzeb,
které budou poskytovany dle této zadavaci dokumentace a na zakladé spoluprace a pokynu
zadavatele a jeho pracovnich skupin za u¢elem naplinéni cilt projektu.

Verejna zakazka je rozdélena na nasleduijici tfi Casti:
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- cCast 1: Strategické planovani organizace a Zavérecna konference projektu
(klicové aktivity KA 1 a KA 4)
- ¢ast 2: Podpora pracovnikda formou supervize (klicova aktivita KA 2 a uc€inkovani
v ramci zavéreCné konference projektu)
- cast 3: Zavadéni novych pristupli v péci o klienta (klicova aktivita KA 3
a ucinkovani v ramci zavérecné konference projektu)

Dodavatel je opravnén nabidku podat na libovolnou jednu €ast, vice ¢asti nebo kazdou ¢ast
verejné zakazky.

Predmét vefejné zakazky, jejich jednotlivych asti a cile projektu jsou podrobné definovany
v pfiloze €. 1 zadavaci dokumentace.

Vymezeni pfedmétu zakdzky dle hlavniho slovniku jednotného klasifikacniho systému
(Ciselniku CPV):

79314000-8 Studie proveditelnosti
79420000-4 Manazerské poradenstvi
79632000-3 Vzdélavani zaméstnancu
79634000-7 Profesni poradenstvi
79951000-5 Organizace seminaru
79998000-6 Sluzby profesionalnich poradct
80510000-2 Odborna Skoleni

Vybrany dodavatel pro plnéni kazdé jedné c&asti je povinen spolupracovat s vybranymi
dodavateli pro ostatni ¢asti tak, aby zavérecna konference projektu mohla splnit svij ucel.

Pfedpokladana hodnota verejné zakazky Cini 1 759 600,- KE bez DPH.

Predpokladané hodnoty jednotlivych ¢asti zakazky cCini:
- ¢ast1: 504 120,- K¢ bez DPH
- ¢ast2: 727 000,- K¢ bez DPH
- ¢ast 3: 528 480,- K¢ bez DPH.

S ohledem na omezené vlastni finanéni zdroje zadavatele a dotaéni moznosti zadavatel
stanovil maximalni vySi nabidkové ceny pro kazdou c&ast vefejné zakazky v Urovni
predpokladané hodnoty zakazky pfislusné ¢asti (plus DPH).

Nabidku, ktera bude obsahovat nabidkovou cenu vy$si, nez je tato maximalni cena, proto
zadavatel vyfadi jako nabidku nesplfiujici zadavaci podminky.

3 Technické podminky

Technickymi podminkami se rozumi pozadavky zadavatele na vlastnosti predmétu verejné
zakazky. Technické podminky v podrobnostech nezbytnych pro uUc€ast dodavatele
ve vybérovem Fizeni jsou promitnuty do specifikace pfedmétu plnéni vefejné zakazky a jejich
jednotlivych &asti a tvofi pfilohu €. 1 zadavaci dokumentace.
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4 Doba, terminy a misto plnéni

PInéni vefejné zakazky bude zahajeno bezprostfedné po nabyti Uc€innosti smlouvy na jeji
jednotlivé ¢€asti a bude probihat az do roku 2020. Zadavatel pozaduje, aby predmét
jednotlivych casti vefejné zakédzky byl dodavateli vybranymi pro jednotlivé €asti zakazky
spinén v dobé a terminech, jak je uvedeno v harmonogramu projektu, ktery tvofi pfilohu €. 2
zadavaci dokumentace, a v pfiloze €. 1 zadavaci dokumentace.

Zadavatel predpoklada, Zze k zahajeni plnéni dojde v listopadu/prosinci 2017.

Termin zahajeni pInéni kazdé jednotlivé Casti vefejné zakdzky je podminén fadnym
ukonéenim vybérového fizeni, uzavienim smlouvy s vybranym dodavatelem pro danou ¢ast
a nabytim jeji uc€innosti uvefejnénim v Registru smluv. Zadavatel si z téchto davodu (zejm.
v ndvaznosti na prodlouzeni doby trvani vybérového Fizeni) vyhrazuje pravo uzavreni
smlouvy a skutecného zahdjeni plnéni v pozdéjSim terminu a stim spojenou adekvatni
Upravu harmonogramu plnéni.

Mistem plnéni vefejné zakazky je Ceské republika, zejména pak Kraj Vysogina, pro &ast 3
vefejné zakazky pak také Némecko a Rakousko. Podrobnosti jsou uvedeny v pfiloze €. 1
zadavaci dokumentace.

5 Identifikace a kvalifikace dodavatele

Dokumenty a doklady pozadované nize v €l. 5.1, 5.2 a 5.3 miZe dodavatel ve své nabidce
predlozit pouze jednou spole¢né pro vSechny €asti vefejné zakazky, na které podava svou
nabidku.

Doklady o kvalifikaci pozadované v ¢&l. 5.4 dodavatel predlozi zvlast pro kazdou Cast
zakazky, na kterou podava svou nabidku.

5.1 Identifikace dodavatele

Dodavatel v nabidce uvede své zakladni identifikacni Gdaje, tj.:

- obchodni firmu &i nazev pravnické osoby nebo jméno a pfijmeni fyzické osoby —
podnikatele, sidlo ¢i misto podnikani,

- identifikacni Cislo a darfiové identifikacni Cislo,

- jména, pfijmeni a funkce ¢lend statutarniho organu ¢&i jinych fyzickych osob
opravnénych zastupovat dodavatele dle obanského zakoniku (v takovém pripadé
dodavatel dolozi kopii dokladu o takovém opravnéni — napf. piné moci),

- kontaktni telefon a e-mail,

a to vyplnénim kryciho listu nabidky dle pfilohy €. 5 této zadavaci dokumentace.

Dodavatel muze v nabidce rovnéz predlozit vypis z obchodniho rejstfiku obsahujici vySe
uvedené skute€nosti.

5.2 Zakladni zptusobilost a zptsob jejiho prokazani

Zadavatel poZaduje prokazani zakladni zpusobilosti. Dodavatel dolozi spinéni kvalifikanich
predpokladu pfedlozenim Eestného prohlaseni dodavatele o zakladni zpulsobilosti, z néhoz
bude zfejmé, Ze dodavatel:
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- nebyl v zemi svého sidla v poslednich 5 letech odsouzen pro trestny ¢in uvedeny
v pfil. €. 3 zékona &. 134/2016 Sb. nebo obdobny trestny ¢€in dle pravniho fadu
zemé svého sidla, pficemz tuto podminku v pfipadé dodavatele, ktery je
pravnickou osobou, splfiuje tato pravnickd osoba a zaroven kazdy clen
statutarniho organu; v pfipadé, je-li ¢lenem statutarniho organu dodavatele
pravnicka osoba, tuto podminku splfuje i tato pravnicka osoba, kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby a osoba zastupujici tuto pravnickou
osobu v statutarnim organu dodavatele.

- nema v Ceské republice nebo v zemi sidla v evidenci dani zachycen splatny
danovy nedoplatek,

- nema v Ceské republice nebo v zemi sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo
na pendle na vefejné zdravotni pojisténi,

- nema v Ceské republice nebo v zemi sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo
na penale na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti,

- neni v likvidaci,

- nebylo proti nému vydano rozhodnuti o upadku a

- nebyla vuci nému nafizena nucena sprava.

Pro zpracovani ¢estného prohlaseni o zakladni zpUsobilosti dodavatel pouZzije pfilohu €. 6
této zadavaci dokumentace.

5.3 Profesni zpusobilost a zpusob jejiho prokazani

Dodavatel v nabidce predloZi opravnéni k podnikani pokryvajici pfedmét pinéni kazdé ¢asti
vefejné zakazky, na kterou podava svou nabidku, a to ve formé vypisu ze Zivnostenského
rejstriku €i z jiné obdobné evidence.

5.4 Technicka kvalifikace a zpusob jejiho prokazani

Dodavatel pro kazdou jednotlivou ¢ast vefejné zakazky, na kterou podava svou nabidku,
sestavi realiza¢ni tym slozeny z fyzickych osob, které budou danou ¢ast za dodavatele pinit,
v poctu, se vzdélanim a praxi, jak je uvedeno nize v konkrétnich pozadavcich na kvalifikaci
pro kazdou jednotlivou ¢ast vefejné zakazky.

Technickou kvalifikaci pro pfisluSnou ¢ast vefejné zakazky prokaze dodavatel, ktery ve své
nabidce predlozi pozadované informace a doklady o sloZeni realizaéniho tymu dodavatele
a vzdélani a odborné praxi fyzickych osob tvoficich takovy realiza¢ni tym, a to:
- Cestné prohlaseni dodavatele o jmenném soupisu &len( realizaéniho tymu, ktery méa
pro pInéni pfislusSné Casti vefejné zakazky k dispozici, jeho organizacni struktufe
a vzdélani a odborné praxi jednotlivych €lena realizaéniho tymu. Pro zpracovani
Cestného prohlaseni dodavatel pouzije pfilohu €. 6 zadavaci dokumentace, pfiCemz
je tfeba, aby bylo zfejmé, jakymi konkrétnimi Udaji jsou jednotliva kvalifikacni kritéria
a pozadavky zadavatele prokazany (viz jednotliva pole formulafe ¢&estného
prohlaseni). Jiné osoby se na pIlnéni mohou podilet pouze za podminek uvedenych v
priloze €. 7 zadavaci dokumentace (obchodni a smluvni podminky).
- Kopie strukturovaného profesniho zivotopisu pro kazdého ¢lena realizacniho tymu
obsahujiciho podrobny popis vzdélani, zkuSenosti a praxe dané osoby.
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Zadavatel stanovuje pozadavky na realiza¢ni tym a vzdélani a odbornou praxi ¢lent tymu
takto:
- pro ¢ast 1 verejné zakazky:
e pozadovany min. pocet €lend tymu pro plnéni zakazky: 2
e pozadovana kvalifikace kazdého €lena tymu:
o ukoné&ené VS vzdélani v oblasti humanitnich a spolegenskych véd
o odborna praxe spocivajici ve facilitaci procesu strategického planovani
a/nebo zpracovani strategickych planu a podpory jejich implementace, a to
v organizacich pusobicich ve vefejnych sluzbach v oblasti socialni Ci
obdobné oblasti (napf. socialné-zdravotni), a to min. ve tfech pfipadech (i;.
min 3 provedené facilitace a/nebo zpracované strategické plany a podpora
jejich implementace)

- pro ¢ast 2 verejné zakazky:
e pozadovany min. pocet €lend tymu pro plnéni zakazky: 7
e pozadovana kvalifikace pro 1. az 5. ¢lena tymu:
o ukoné&ené VS vzdélani v oblasti humanitnich a spoleéenskych véd
o absolvent supervizniho, pfipadné psychoterapeutického  vycviku
zakon&eného vystavenim certifikatu/osvédcéeni v rozsahu min. 200 hodin
o odborna praxe v poskytovani tymové supervize pro socialni pracovniky,
pracovniky v sociélnich sluzb&ch, popf. dalsi pracovniky pracujici v oblasti
socialnich nebo socialné-zdravotnich sluzeb, a to min. u 3 organizaci /
objednatell
e pozadovana kvalifikace pro 6. ¢lena tymu:
o ukoné&ené VS vzdélani v oblasti humanitnich a spoleéenskych véd
o absolvent supervizniho, pfipadné psychoterapeutického  vycviku
zakonceného vystavenim certifikatu/osvédéeni v rozsahu min. 200 hodin
o odborna praxe v poskytovani tymové manazerské supervize pro vedouci
pracovniky organizaci v oblasti socialnich nebo socialné zdravotnich
sluzeb, a to min. u 3 organizaci / objednatel(i
e pozadovand kvalifikace pro 7. ¢lena tymu:
o ukoné&ené VS vzdélani v oblasti humanitnich a spoleéenskych véd
o absolvent supervizniho, pfipadné psychoterapeutického  vycviku
zakonc¢eného vystavenim certifikatu/osvédcéeni v rozsahu min. 400 hodin
o odborna praxe v poskytovani individualni manazerské supervize
(kou€ovani) pro vrcholovy management organizaci socialnich, socialné-
zdravotnich ¢&i jinych vefejnych sluzeb, a to min. u 3 organizaci /
objednateld.

- pro cast 3 verejné zakazky:
e pozadovany min. pocet ¢lend tymu pro plnéni této Casti zakazky: 2
e pozadovand kvalifikace pro zavedeni novych metod v pfistupu péce o klienta
socialnich sluzeb:
o bazalni stimulace:
» |ektor seminafru a workshopu:
» ukonéené min. SS vzdélani
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» dalSi odborné vzdélani se zaméfenim na péci o ¢lovéka v oblasti
bazalni stimulace
» praxe lektora min. 3 seminare, workshopy ¢i obdobné vzdélavaci
akce za posl. 3 roky
» odborny konzultant pro zpracovani planu implementace bazalni
stimulace:
» ukonéené min. SS vzdélani
» odborné vzdélani se zaméfenim na oblast bazalni stimulace
» odborna praxe ve formé realizace metody bazalni stimulace, popf.
aktivniho podilu na pfipravé a zavedeni této metody, a to v délce
min. 1 roku
Zadavatel umoznuje, aby jako lektor a odborny konzultant pisobila v tymu
tatdz osoba, splfiuje-li pro to pfislusna kvalifikacni kritéria.
o zahradni terapie:
» |ektor seminara a workshopu:
> ukon&ené min. SS vzd&lani
» dalSi odborné vzdélani se zaméfenim na péci o ¢lovéka v oblasti
zahradni terapie
» praxe lektora min. 3 seminare, workshopy ¢i obdobné vzdélavaci
akce za posl. 3 roky
= odborny konzultant pro zpracovani planu implementace zahradni
terapie:
» ukonéené min. SS vzdélani
» odborné vzdélani se zaméfenim na oblast zahradni terapie
» odbornd praxe ve formé realizace metody zahradni terapie, popf.
aktivniho podilu na pfipravé a zavedeni této metody, a to v délce
min. 1 roku.
Zadavatel umoZnuje, aby jako lektor a odborny konzultant pasobila v tymu
tataz osoba, spliuje-li pro to pfislusna kvalifikaéni kritéria.
Zadavatel umoznuje, aby pro obé metody v pfistupu péce o klienta (bazalni
stimulace a zahradni terapie) pasobila v tymu tataz osoba, splfiuje-li pro obé
metody pfislusna kvalifika¢ni kritéria. Zadavatel vSak sou¢asné pozaduje, aby
tym pro plnéni této ¢asti zakazky byl slozen min. ze dvou osob, které budou
splfiovat pozadovana kvalifikaéni kritéria pro jimi vykonavané ¢innosti.

5.5 Spolec¢na ustanoveni ke kvalifikaci

Namisto predloZeni dokladl poZadovanych zadavatelem v ¢l. 5.2 a 5.3 je dodavatel
opravnén prokézat pozadovanou kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatell
dle § 228 zak. ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek (dale jen ,zékon®) nebo
certifikdtem vydanym v ramci systému certifikovanych dodavatelt dle § 239 z&kona.

Zadavatel stanovi, Zze dodavatel mize prokazat urcitou ¢ast kvalifikace dle ¢l. Chyba!
Nenalezen zdroj odkazi. a/nebo Chyba! Nenalezen zdroj odkazu. této zadavaci
dokumentace prostfednictvim jinych osob. Dodavatel je v takovém pfipadé povinen
zadavateli v nabidce pfedloZit:

a) Cestné prohlaseni o zakladni zpUsobilosti dle €l. 5.2 jinou osobou,
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b) doklady a informace prokazujici spinéni chybéjici ¢asti kvalifikace dle €l. 5.3 a/nebo
5.4 prostfednictvim jiné osoby, a to zplsobem podle této zadavaci dokumentace, a

c) pisemny zavazek jiné osoby k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni vefejné zakazky
nebo k poskytnuti véci nebo prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v
ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém jinda osoba prokazala
kvalifikaci za dodavatele.

Dokument podle pism. ¢) musi obsahovat zavazek, ze jina osoba bude vykonavat sluzby,
ke kterym se prokazované kritérium kvalifikace vztahuje.

6 Podani spole¢né nabidky

V pfipadé spole¢né ucCasti dodavateld formou podani spoleéné nabidky bude v pfipadé
uzavieni smlouvy kazdy z dodavatelu podavajicich spole¢nou nabidku uveden jako jedna ze
smluvnich stran. To znamena, Zze na strané poskytovatele budou v uzaviené smlouvé
uvedeni vSichni dodavatelé podavajici spole¢nou nabidku a zadavatel takto pozaduje, aby
tito dodavatelé nesli za zavazky vzniklé na zakladé smlouvy spolecnou a nerozdilnou
odpovédnost.

V pfipadé spole¢né ucasti dodavatell zadavatel déle stanovi, Ze tito dodavatelé jsou povinni
pfedlozit v nabidce kopii smlouvy, z niz zavazné vyplyva, Ze vsichni tito dodavatelé budou
vuci zadavateli a jakymkoliv tfetim osobam z jakychkoliv zavazki vzniklych v souvislosti s
plnénim pfedmétu vefejné zakazky &i vzniklych v disledku prodleni &i jiného poruseni
smluvnich nebo jinych povinnosti v souvislosti s plnénim pfedmétu vefejné zakdzky zavazani
spole¢né

a nerozdilné. PFislusna smlouva musi rovnéz zfetelné vymezovat, ktery z dodavatelu je
opravnén jednat za ostatni ucastniky ve vécech spojenych s poskytovanim plnéni verejné
zakazky ¢i jeji urcité casti, ktery dodavatel bude fakturacnim mistem, a kterou konkrétni ¢ast
pinéni hodla fakticky poskytovat kazdy z dodavateld.

Pfi komunikaci v ramci vybérového fizeni je zadavatel opravnén dorucovat na kontaktni
adresy (poStovni adresa, datova schranka, e-mailova adresa) kteréhokoliv z dodavatell
podavajicich spoleénou nabidku stim, Zze je timto zplusobem doruc¢eno vSem témto
dodavatelim.

7 Pouziti poddodavatelt

Pouziti poddodavatelti zadavatel neomezuje. U&astnik Fizeni (dodavatel podavajici nabidku)
nesmi byt soucasné osobou (napf. poddodavatelem), jehoZ prostfednictvim jiny dodavatel
v tomto vybérovém Fizeni prokazuje kvalifikaci. Podminky zmény poddodavatele v prab&hu
trvani smlouvy, jehoz prostfednictvim byla prokdzana cCast kvalifikace, jsou uvedeny
v obchodnich podminkéch.

8 Obchodni a smluvni podminky

Zadavatel jako soucast zadavaci dokumentace predklada obchodni a smluvni podminky
tvofici pfilohu €. 7 této zadavaci dokumentace, které jsou vypracovany ve formé a strukture
navrhu smlouvy. Obchodni a smluvni podminky je dodavatel povinen zapracovat do navrhu
smlouvy se zadavatelem predkladaného jako nabidka na realizaci vefejné zakazky
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dle zadavaci dokumentace, a to tak, ze dodavatel do téchto obchodnich a smluvnich
podminek pouze dopini Udaje nezbytné pro vznik navrhu smlouvy (tj. vlastni identifikacni
Gdaje, Gdaje
o cené dila) a nasledné takto vznikly navrh smlouvy predloZi ve své nabidce na vefejnou
zakazku. Jiné zasahy do obchodnich a smluvnich podminek zadavatele provedené
dodavatelem budou povazovany za nesplnéni zadavacich podminek a v pfipadé jejich
zjisténi jsou dlvodem pro vyfazeni nabidky dodavatele na prisluSnou ¢ast verejné zakazky
z vybérového Fizeni.

V pfipadé, Ze vznikne rozpor mezi udaji obsazenymi v jednotlivych ustanovenich a ¢astech
této zadavaci dokumentace, jsou pro zpracovani nabidky podstatné Udaje obsazené
v obchodnich a smluvnich podminkach.

9 Pozadavky a podminky pro zpracovani nabidky
9.1 Pozadavky na zpusob zpracovani nabidkoveé ceny

Nabidkova cena pro kazdou Cast vefejné zakazky, na kterou dodavatel podava svou
nabidku, bude uvedena v korunach ¢€eskych a za podminek uvedenych v obchodnich a
smluvnich podminkach dle pfilohy €. 7 této zadavaci dokumentace.

Nabidkovou cenou se rozumi celkova cena za splnéni pfedmétu prislusné Casti verejné
zakazky dle podminek obsazenych v této zadavaci dokumentaci a jejich pfilohach.

Nabidkovd cena bude dodavatelem stanovena jako soucet cen jednotlivych polozek
rozpoctu, ktery dodavatel vytvori vyplnénim kryciho listu tvoficiho pfilohu €. 5 této zadavaci
dokumentace a predlozi ve své nabidce. PoloZkovy rozpocet je rovnéz soucasti uzaviené
smlouvy na kazdou ¢ast verejné zakazky.

Dodavatel predlozi nabidkovou cenu v této strukture:
Cena bez DPH
Sazba DPH
Celkova cena véetné DPH

V pfipadé, Ze dodavatel neni platcem DPH, predlozi nabidkovou cenu v této strukiufe:
Celkova cena, véetné poznamky o tom, ze dodavatel neni platcem DPH.

Ceny ve vySe uvedeném cClenéni dodavatel uvede rovnéz v krycim listu nabidky, ktery tvofi
pfilohu €. 5 této zadavaci dokumentace.

Nabidkovou cenou je cena vé. DPH (u neplatcu DPH celkova cena).

V pfipadé, Ze dodavatel, ktery neni platcem DPH, se do uzavfeni smlouvy nebo v pribéhu
doby plInéni stane platcem DPH, plati, ze ceny uvedené ve smlouvé a v polozkovém
rozpoctu tvoficim jeji pfilohu jsou cenami kone€nymi véetné DPH.

Zadavatel nepfipousti podani vice variant nabidky ¢i nabidkové ceny.
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9.2 Pozadavky na obsahové ¢lenéni a formu zpracovani nabidky
Nabidku Ize podat na jednu, nékolik nebo vS8echny asti vefejné zakazky.

Nabidka bude pfedlozena v jednom vyhotoveni v listinné formé&, v Eeském jazyce s vyjimkou
odbornych nazvd a udajl, u nichZz zadavatel pfipousti pouziti jazyka anglického. V pfipadé
dokladd vydanych v jiném jazyce nez Ceském, pfipoji dodavatel v nabidce jejich preklad
do Ceského jazyka. Povinnost pfipojit k dokladim preklad do eského jazyka se nevztahuje
na doklady, které jsou vyhotoveny ve slovenském jazyce, a na doklady o vzdélani
v latinském jazyce.

Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
Nabidka bude podepsana osobou opravnénou jednat za dodavatele.

Zadavatel doporucuje, aby nabidka byla ¢lenéna na nasledujici po sobé jdouci oddily:

Oddil I.: kryci list nabidky zpracovany dle pozadavkl uvedenych vtéto zadavaci
dokumentaci,

Oddil 11.: doklady, jimiz dodavatel prokdze svou kvalifikaci, vrozsahu a formé
pozadované touto zadavaci dokumentaci,

Oddil Ill.: navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou za dodavatele jednat

a podepisovat, popf. osobou zmocnénou k témto Ukondm (v takovém pripadé
dodavatel doloZi rovnéz plnou moc),

Oddil IV.: seznam poddodavatell, jejichz pomoci dodavatel v nabidce prokazuje &ast
kvalifikace (je-li relevantni) s uvedenim identifikacnich udaji téchto
poddodavatelll a popisu, kterou ¢&ast pfedmétu plnéni bude kazdy
z poddodavatelu plnit,

Oddil V.: elektronickd kopie nabidky na technickém nosic¢i dat ve forméatu .pdf — USB,
CD/DVD (doporucujici).

Z davodu pravni jistoty doporu€uje, aby nabidka dodavatele byla zajisténa zplsobem
znemoznujicim neopravnénou manipulaci s jednotlivymi listy a v8echny listy nabidky véetné
priloh byly fadné ocislovany vzestupnou €iselnou fadou.

10 Podani nabidky
Lhdta pro podani nabidek konc&i dne 23. 11. 2017 v 10.00 hod.

Nabidka bude dorucena ve stanovené Ihaté na adresu Krajsky Ufad Kraje Vysoc€ina, odbor
socialnich véci, Zizkova 57, 587 33 Jihlava.

Nabidka musi byt podana v fadné uzaviené neprihledné obalce zabezpecené prostiedky
proti neopravnéné manipulaci tak, aby bylo zamezeno seznameni se s obsahem nabidky
pred otevienim obalky, oznatené na predni strané nazvem vefejné zakazky UCit se
spolecné, rast individualné a ¢asti/Castmi vefejné zakazky, na kterou/které je podavana, a
slovem ,NEOTVIRAT*.

Na obalce bude uvedena adresa dodavatele, na niZz je mozné zaslat oznameni v pfipadé
podani nabidky po uplynuti Ihty pro podani nabidky.
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Nabidky je mozné dorucit poStou nebo osobné pfedat kazdy pracovni den v sidle zadavatele
na adrese Krajsky Gfad Kraje Vysogina, Zizkova 57, 587 33 Jihlava v dobé od 8.00 hod.
do 13.00 hod., v pondéli a ve stfedu do 16.30 hod., posledni den Ihity do 10.00 hod.

V&asnost podani nabidky ve Ihaté pro podani nabidek se posuzuje podle podaciho razitka
podatelny zadavatele.

11 Zadosti o doplnéni a vysvétleni zadavaci dokumentace

Dodavatelé mohou poZadovat vysvétleni zadavaci dokumentace. Zadost o vysvétleni
zadavaci dokumentace musi dodavatel dorucit nejpozdéji 4 pracovni dny pfed uplynutim
IhGity pro podani nabidek. Zadost musi byt pisemn& a musi byt doruena na adresu:
Projektova kancelar Kraje Vysocina, p. 0., Kounicova 271/13, 602 00 Brno, nebo na e-
mailovou adresu bena@pkvysocina.cz.

Zadavatel poskytne vysveétleni zadavaci dokumentace v¢&. pFesného znéni Zadosti
uverejnénim na profilu zadavatele, do dvou pracovnich dnG po doruceni zadosti podle
predchoziho odstavce. Zadavatel je opravnén poskytnout vysvétleni k zadavaci dokumentaci
uvefejnénim na profilu zadavatele i bez predchozi zadosti dodavatele. Z tohoto divodu
zadavatel doporucuje v pfipadé zajmu o uc€ast v tomto vybérovém fizeni provést rovnéz na
profilu zadavatele aktivaci odbéru upozornéni na zmény v zadavaci dokumentaci,
resp. vysvétleni zadavaci dokumentace k tomuto vybé&rovému Fizeni, a to zadanim kontaktni
e-mailové adresy v sekci ,,Vysvétleni, doplnéni, zmény zadavaci dokumentace”.

12 Vazanost nabidkou a zadavaci lhtta

Dodavatel je vazan obsahem nabidky po celou dobu béhu zadavaci lhaty, vSechny Gdaje
uvedené v jeho nabidce musi byt pravdivé, dodavatel nesmi zamlCet Zadné skute€nosti
podstatné pro jeho zpusobilost k realizaci zakazky a byt pfipraven spolehlivé a bez pratahu
spinit veSkeré podminky dle této zadavaci dokumentace.

Zadavatel stanovi zadavaci Ihitu, po kterou je dodavatel vazan svou nabidkou, v délce
tfi mésicad od dne skonceni Ihity pro podani nabidek. Dodavateli, jehoz nabidka bude
vybrana jako nejvhodnéjsi, se Ihita, po kterou je svou nabidkou vazan, prodluzuje do
uzavieni smlouvy, nejvice vSak o 30 dnd.

13 Hodnoceni nabidek

Hodnoceni nabidek bude provedeno pro kazdou ¢ast verejné zakazky samostatng, vzdy
podle jejich ekonomické vyhodnosti, pfi€emz hodnoceni nabidek pro kazdou &ast vefejné
zakazky bude provedeno podle nize uvedenych kritérii hodnoceni a metody vyhodnoceni.
Celkové bodové hodnoceni nabidky zadavatel stanovi jako sou€et bodu nabidky dosazenych
v obou kritériich hodnoceni. Pofadi nabidek v hodnoceni bude uréeno sestupné podle poctu
obdrzenych bodl. Zadavatel pro plnéni zakazky vybere dodavatele, jehoz nabidka obdrzela
nejvyssi pocet bodu a umistila se tak na prvnim misté v poradi hodnocenych nabidek.

V pfipadé, Ze budou podany 2 &i vice nabidek, jejichz obdrzeny pocet bodu bude zcela
shodny, bude o umisténi takovych nabidek v kone&ném poradi rozhodnuto losovanim.
Ugastnit se losovani maji pravo dodavatelé, ktefi takové nabidky podali. O terminu losovani
je zadavatel pisemné vyrozumi nejméné 3 dny pred losovanim.
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Kritéria hodnoceni a jejich vahy:

1 Nejniz8i nabidkova cena v¢. DPH 50 %
2 ZkuSenosti osob tvoficich realizani tym dodavatele 50 %

13.1 Metoda vyhodnoceni u kritéria 1

Pfedmétem hodnoceni bude nabidkova cena stanovena dodavatelem podle ¢l. 9.1 této
zadavaci dokumentace.

v v,

v v

nabidkové ceny a hodnocené nabidkové ceny vynasobeného 100. Takto ziskané bodové
hodnoceni nabidky bude dale upraveno (vynasobeno) vahou kritéria ¢. 1.

13.2 Metoda vyhodnoceni u kritéria 2

Pfedmétem hodnoceni budou zku$enosti osob tvoficich realizacni tym dodavatele
nad ramec kvalifikanich kritérii.

Dodavatel predlozi doklady o zkuSenostech osob tvoficich realizaéni tym dodavatele
nad ramec kvalifikaCnich kritérii ve stejné formé jako doklady prokazujici kvalifikaci
dodavatele, tj. vyplnénim prfilohy €. 6 zadavaci dokumentace. Z predlozenych informaci
o dalS§im vzdélani a znalostech ¢lent tymu pfitom musi byt jednoznaéné ziejmé, Ze se jedna
o takové vzdélani, znalosti a odbornou praxi, kieré jsou dodavatelem pfimo vyuzitelné
pfi nasledném odborném plnéni pfedmétu prislusné Casti verfejné zakazky. Pokud takova
jednoznaéna vyuzitelnost dodavatelem nebude prokazana, zadavatel nabidce dodavatele
body za takové vzdélani, znalosti ¢i odbornou praxi v hodnoceni dle pfislusného kritéria
hodnoceni nepfidéli. Tim neni dot€eno pravo zadavatele vyzvat dodavatele k vysvétleni
¢i doplInéni jeho nabidky.

Hodnoceni bude provedeno tak, Ze budou secteny vSechny bodové hodnoty pfidélené pro
jednotlivé osoby realizacniho tymu v dil€ich kritériich a dle popisu hodnoceni, jak je uvedeno
v tabulkach nize (dale jen tabulkové body). Nabidka, ktera ziska nejvyssi pocet tabulkovych
bodl, obdrzi 100 bodl. Kazdéd daldi hodnocend nabidka obdrzi pocet bodl odpovidajici
poméru poctu tabulkovych bodd hodnocené nabidky a nejvy$siho poctu tabulkovych bodu
v8ech nabidek, vynasobeného 100. Takto ziskané bodové hodnoceni nabidky bude dale
upraveno (vynasobeno) vahou kritéria €. 2.

Dil&i kritéria a popis hodnoceni:

- pro ¢ast 1 verejné zakazky

¢len tymu bodované kritérium pocet bodl za kazdou zapocitanou max. pocet bodd,
zkusenost ktery je mozné ziskat
v ramci kritéria
dalsi vzdélani a znalosti nad ramec 3 body, pokud bude prokazano 3 body

kvalifikacniho kritéria vhodné pro plnéni
Casti verejné zakazky, které podpofi
kvalitu pInéni predmétu Casti verejné
zakazky (dalsi vzdélani napf. v oblasti
strategického managementu/planovani,

1. ¢len

11
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dodatecna skoleni zakoncena
certifikdtem, odborné staze, apod.)

pocet facilitaci procesu strategického
planovani a/nebo zpracovanych
strategickych plan( a podpory jejich
implementace v organizacich pUsobicich
ve vefejnych sluzbach v oblasti socialni ¢i
obdobné oblasti (napf. socialné-
zdravotni) realizovanych ¢lenem tymu
nad ramec kvalifika¢niho kritéria

1 bod za kazdé dalsi tfi facilitace
procesu strategického planovani
a/nebo zpracované strategické plany
nad ramec kvalifikaéniho kritéria

3 body

2. ¢len

dalsi vzdélani a znalosti nad rdmec
kvalifikacniho kritéria vhodné pro plnéni
Casti verejné zakazky, které podpofi
kvalitu pInéni predmétu casti verejné
zakazky (dalsi vzdélani napf. v oblasti
strategického managementu/planovani,
dodatecnd Skoleni zakoncena
certifikdtem, odborné staze, apod.)

3 body, pokud bude prokazano

3 body

pocet facilitaci procesu strategického
planovani a/nebo zpracovanych
strategickych plan( a podpory jejich
implementace v organizacich pUGsobicich
ve verejnych sluzbach v oblasti socialni ¢i
obdobné oblasti (napf. socialné-
zdravotni) realizovanych ¢lenem tymu
nad ramec kvalifikaniho kritéria

1 bod za kaZdé dalsi tfi facilitace
procesu strategického planovani
a/nebo zpracované strategické plany
nad ramec kvalifikaniho kritéria

3 body

- pro cast 2 verejné zakazky

¢len tymu bodované kritérium pocet bodl za kazdou zapocitanou max. pocet bodU,
zkusenost ktery je mozné ziskat
v ramci kritéria
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifikaéniho kritéria zakonceného vystavenim
certifikatu/osvédceni nad ramec
kvalifikacniho kritéria
dalsi 2 body navic v ptipadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 200 hodin
pocet organizaci/objednatel(, v nichz 1 bod za kazdé dalsi t¥i organizace / 3 body
1. ¢len ¢len tymu poskytoval tymové supervize objednatele, v nichZ ¢len tymu
pro socialni pracovniky, pracovniky v poskytoval tymové supervize pro
socialnich sluzbach, popf. dalsi socialni pracovniky, pracovniky v
pracovniky pracujici v oblasti socialnich socialnich sluzbach, popf. dalsi
nebo sociadlné-zdravotnich sluzeb, nad pracovniky pracujici v oblasti
ramec kvalifikacniho kritéria socialnich nebo socidlné-zdravotnich
sluzeb, nad ramec kvalifika¢niho
kritéria
odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socialnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
2. ¢len certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku

ramec kvalifikacéniho kritéria

zakonceného vystavenim
certifikdtu/osvédcéeni nad rdmec

12
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kvalifikacniho kritéria

dalsi 2 body navic v ptipadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 200 hodin
pocet organizaci/objednatell, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tfi organizace / 3 body
¢len tymu poskytoval tymové supervize objednatele, v nichz ¢len tymu
pro socialni pracovniky, pracovniky v poskytoval tymové supervize pro
socialnich sluzbach, popf. dalsi socialni pracovniky, pracovniky v
pracovniky pracujici v oblasti socialnich socialnich sluzbach, popf. dalsi
nebo socidlné-zdravotnich sluzeb, nad pracovniky pracujici v oblasti
ramec kvalifikacniho kritéria socialnich nebo socidlné-zdravotnich
sluZzeb, nad ramec kvalifikacniho
kritéria
odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socialnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifika¢niho kritéria zakonceného vystavenim
certifikatu/osvédceni nad ramec
kvalifikacniho kritéria
dalsi 2 body navic v ptipadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 200 hodin
pocet organizaci/objednatel(, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tti organizace / 3 body
3.¢len ¢len tymu poskytoval tymové supervize objednatele, v nichZ ¢len tymu
pro socialni pracovniky, pracovniky v poskytoval tymové supervize pro
socialnich sluzbach, popf. dalsi socialni pracovniky, pracovniky v
pracovniky pracujici v oblasti socialnich socialnich sluzbach, popf. dalsi
nebo socidlné-zdravotnich sluzeb, nad pracovniky pracujici v oblasti
ramec kvalifikacniho kritéria socialnich nebo socidlné-zdravotnich
sluzeb, nad ramec kvalifika¢niho
kritéria
odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socialnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifikacniho kritéria zakonceného vystavenim
certifikatu/osvédceni nad ramec
kvalifikacniho kritéria
dalsi 2 body navic v pfipadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
4. ¢len kazdy v rozsahu nad 200 hodin
pocet organizaci/objednatel(, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tti organizace / 3 body

¢len tymu poskytoval tymové supervize
pro socialni pracovniky, pracovniky v
socialnich sluzbach, popf. dalsi
pracovniky pracujici v oblasti socialnich
nebo sociadlné-zdravotnich sluzeb, nad
ramec kvalifikacniho kritéria

objednatele, v nichz ¢len tymu
poskytoval tymové supervize pro
socialni pracovniky, pracovniky v
socialnich sluzbach, popf. dalsi
pracovniky pracujici v oblasti
socialnich nebo socidlné-zdravotnich
sluzeb, nad ramec kvalifika¢niho
kritéria
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odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socidlnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifikaéniho kritéria zakonceného vystavenim
certifikatu/osvédceni nad ramec
kvalifikacniho kritéria
dalsi 2 body navic v pripadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 200 hodin
pocet organizaci/objednatel(, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tfi organizace / 3 body
5. ¢len ¢len tymu poskytoval tymové supervize objednatele, v nichz ¢len tymu
pro socialni pracovniky, pracovniky v poskytoval tymové supervize pro
socialnich sluzbach, popf. dalsi socialni pracovniky, pracovniky v
pracovniky pracujici v oblasti socialnich socialnich sluzbach, popf. dalsi
nebo socidlné-zdravotnich sluzeb, nad pracovniky pracujici v oblasti
ramec kvalifikacniho kritéria socialnich nebo socidlné-zdravotnich
sluZzeb, nad ramec kvalifikacniho
kritéria
odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socialnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalsich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikdtu/osvédéeni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifikaéniho kritéria zakonceného vystavenim
certifikatu/osvédceni nad ramec
kvalifikacniho kritéria
dalsi 2 body navic v pripadé, Ze ¢len 2 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 200 hodin
6. ¢len pocet organizaci/objednatel(, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tfi organizace / 3 body
¢len tymu poskytoval tymové objednatele, v nichz ¢len tymu
manazerské supervize pro vedouci poskytoval tymové manazerské
pracovniky organizaci v oblasti socidlnich | supervize pro vedouci pracovniky
nebo socialné zdravotnich sluzeb, nad organizaci v oblasti socidlnich nebo
ramec kvalifikacniho kritéria socialné zdravotnich sluzeb, nad
ramec kvalifikaniho kritéria
odborna praxe nad ramec kvalifika¢niho 1 bod za 1 rok praxe 2 body
predpokladu v oblasti poskytovani 1 bod za dalsi 2 roky praxe
socidlnich nebo socialné-zdravotnich
sluzeb
supervizni, pfipadné psychoterapeuticky 1 bod za kazdych dalSich 100 hodin 3 body
vycvik zakonceny vystavenim supervizniho, pfipadné
certifikatu/osvédceni v rozsahu nad psychoterapeutického vycviku
ramec kvalifikacniho kritéria zakonceného vystavenim
certifikdtu/osvédcéeni nad rdmec
" kvalifika¢niho kritéria
7. clen dalsi 4 body navic v ptipadé, Ze ¢len 4 body
tymu absolvoval oba druhy vycviku
(supervizni i psychoterapeuticky),
kazdy v rozsahu nad 400 hodin
pocet organizaci/objednatell, v nichz 1 bod za kazdé dalsi tfi organizace / 3 body

¢len tymu poskytoval individualni

objednatele, v nichZ ¢len tymu
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manazerské supervize (koucovani) pro
vrcholovy management organizaci
socialnich, socidlné-zdravotnich ¢i jinych
verejnych sluzeb, nad rdmec
kvalifikacniho kritéria

poskytoval individualni manazerské
supervize (koucovani) pro vrcholovy
management organizaci socialnich,
socialné-zdravotnich ¢i jinych
verejnych sluzeb, nad ramec
kvalifikacniho kritéria

- pro cast 3 verejné zakazky

¢len tymu bodované kritérium pocet bodl za kazdou zapocitanou max. pocet bod(,
zkusenost ktery je mozné ziskat
v ramci kritéria
dalsi odborné vzdélani nad ramec 3 body za odborné vzdélani nad 3 body
kvalifikacniho kritéria, a to se ramec kvalifika¢niho kritéria, pokud
zamérenim na péci o ¢lovéka stanovené bude prokazano
lektor cilové skupiny (seniofi, osoby s riznymi
seminard a formami demenci, véetné Alzheimerovy
workshopu choroby, osoby s mentdInim i
pro metodu kombinovanym postiZzenim, nebo osoby
bazalni zavislé na alkoholu)
stimulace dalsi seminare, workshopy ¢i obdobné 1 bod za kazdé dalsi 2 vzdélavaci 3 body
vzdélavaci akce za posledni 3 roky, na akce za posledni 3 roky, nad rdmec
nichz ¢len tymu pusobil jako lektor, nad kvalifikacniho kritéria
ramec kvalifika¢niho kritéria
dalsi odborné vzdélani nad ramec 3 body za odborné vzdélani nad 3 body
kvalifika¢niho kritéria, a to se ramec kvalifika¢niho kritéria, pokud
zamérenim na péci o Clovéka stanovené | bude prokazano
odborny cilové skupiny (seniofi, osoby s riznymi
konzultant formami demenci, véetné Alzheimerovy
pro choroby, osoby s mentalnim ¢i
zpracovani kombinovanym postizenim, nebo osoby
planu zavislé na alkoholu)
implementace | délka odborné praxe ve formé realizace 1 bod za kazdy dalsi rok odborné 3 body
bazalni metody bazalni stimulace praxe ve formé realizace metody
stimulace bazalni stimulace, popf. aktivniho
podilu na pfipravé a zavedeni této
metody, nad ramec kvalifika¢niho
kritéria
dalsi odborné vzdélani nad ramec 3 body za odborné vzdélani nad 3 body
kvalifika¢niho kritéria, a to se ramec kvalifika¢niho kritéria, pokud
zamérenim na péci o Clovéka stanovené | bude prokazano
lektor cilové skupiny (seniofi, osoby s riznymi
seminard a formami demenci, véetné Alzheimerovy
workshopu choroby, osoby s mentalnim ¢i
pro metodu kombinovanym postizenim, nebo osoby
zahradni zavislé na alkoholu)
terapie dalsi seminare, workshopy ¢i obdobné 1 bod za kazdé dalsi 2 vzdélavaci 3 body
vzdélavaci akce za posledni 3 roky, na akce za posledni 3 roky, nad ramec
nichz ¢len tymu pusobil jako lektor, nad kvalifikacniho kritéria
ramec kvalifikaniho kritéria
dalsi odborné vzdélani nad ramec 3 body za odborné vzdélani nad 3 body
odborny kvalifikacniho kritéria, a to se ramec kvalifika¢niho kritéria, pokud
konzultant zaméfenim na péci o clovéka stanovené bude prokazano
pro cilové skupiny (seniofi, osoby s riznymi
zpracovani formami demenci, véetné Alzheimerovy
planu choroby, osoby s mentdInim i
implementace | kombinovanym postiZzenim, nebo osoby
zahradni zavislé na alkoholu)
terapie délka odborné praxe ve formé realizace 1 bod za kazdy dalsi rok odborné 3 body

metody zahradni terapie, popf.

praxe ve formé realizace metody
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aktivniho podilu na ptipravé a zavedeni zahradni terapie, popft. aktivniho

této metody, nad ramec kvalifikacniho podilu na pfipravé a zavedeni této

kritéria metody, nad ramec kvalifika¢niho
kritéria

V pfipadé, Ze dodavatel pro plnéni zakazky uvede vétsi pocet kvalifikovanych €lent tymu,
nez je jejich minimalni pocet, jak je uvedeno v ¢l. 5.4 zadavaci dokumentace, bude pfi
hodnoceni zapoc¢tena a bodovana zkusenost (tj. vzdélani, znalosti a odborna praxe) pouze
uvedeného minimalniho poctu €lend tymu. Daldi kvalifikované, avSak nehodnocené ¢leny
tymu je dodavatel opravnén pfi plnéni pfislusné Casti vefejné zakédzky pouZit pouze
v pfipadé,

Ze predlozil v nabidce doklady o zkuSenostech takového €&lena tymu stejnych &i lepSich,
nez jaké byly hodnoceny u hodnoceného c¢lena realizaéniho tymu v ramci hodnoceni
nabidky, a pouze pro tu ¢ast pfedmétu plnéni, na které se takovy hodnoceny ¢&len tymu
podili.

Pro ¢ast 3 vefejné zakazky zadavatel umoznil plnéni zakazky pomoci pouze 2 €lent tymu,
av8ak v kvalifika¢nich kritériich a v ramci zpisobu hodnoceni vySe jsou vymezeny pozice az
pro 4 ruzné ¢leny tymu (lektor a odborny konzultant pro metodu bazalni stimulace a lektor a
odborny konzultant pro metodu zahradni terapie). Pfi hodnoceni v této ¢asti zakazky proto
bude zapoctena a bodovana zkusenost az 4 riznych ¢lend tymu, pokud je dodavatel uvede,
tj. jednoho pro kazdou jednu pozici. V pfipadé, Ze dodavatel tym slozi pouze ze 2 ¢i 3 ¢lend,
tj. néktery z nich bude splfiovat pozadavky pro vice rliznych pozic, bude jeho zkuSenost
hodnocena pro kazdou ze 4 pozic, pro kterou je uveden. Pro kazdou pozici vSak bude
hodnocena zku$enost pouze 1 &lena tymu.

14 Vybrany dodavatel

Vybranému dodavateli pro kazdou &ast vefejné zakazky vznikne dnem doruceni oznameni
zadavatele o vybéru nejvhodnéjSi nabidky pravo a povinnost uzavfit se zadavatelem
bez zbyte¢ného odkladu smlouvu.

Pokud vybrany dodavatel odmitne uzavfit smlouvu nebo neposkytne soucinnost k jejimu
uzavfeni, je zadavatel opravnén vybrat k plnéni vefejné zakazky dodavatele, jehoz nabidka
se umistila na dalSim misté v kone€ném poradi. Takto smi zadavatel postupovat opakované.

Zadavatel rovnéz upozornuje, ze po fadném poskytnuti soucinnosti vybranym dodavatelem
a pfed uzavienim smlouvy musi dokumentaci o vybérovém fizeni predlozZit ke kontrole
poskytovateli dotace, a teprve poté muze dojit k uzavieni smlouvy.

15 Vyhrazené zmény zavazku

Zadavatel si vyhrazuje moznost zmeény zdvazku vyplyvajiciho ze smluv uzavienych
na vefejnou zakazku v souladu s €l. IV odst. 4 pfilohy €. 7 pro danou ¢ast vefejné zakazky.

16 DalsSi podminky veiejné zakazky malého rozsahu a prava zadavatele

1. O wvysvétleni & zméné& zadavaci dokumentace, vysledku vybérového fizeni,
popf. vylouceni dodavatele z vybérového Fizeni €i zruSeni vybérového fizeni budou
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dodavatelé vyrozumivani rovnéz prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu
www.esfcr.cz.

Kazdy dodavatel muze podat pouze jednu nabidku na kazdou jednu c&ast verejné
zakazky. Zadna osoba se nesmi ztgastnit tohoto vybérového Fizeni jako dodavatel vice
nez jednou, a to ani ve sdruzeni dodavatelu podavajicim spole€¢nou nabidku.

V8echny naklady a vydaje spojené s vypracovanim a predlozenim nabidky nese
dodavatel.

Naklady dodavateld spojené s ucasti vtomto vybérovém fizeni zadavatel nehradi.
Podané nabidky zlstavaji vlastnictvim zadavatele a nebudou dodavatelum vraceny.

Do hodnoceni budou zafazeny pouze ty nabidky, které splni podminky zadavaci
dokumentace z hlediska obsahu a uUplnosti a budou-li pfedlozeny ve stanovené Ihité.
To nevyluCuje pravo zadavatele provést nejprve hodnoceni nabidek a teprve
u nejvhodnéjsi nabidky posoudit, zda splfiuje zadavaci podminky.

Jestlize podand nabidka nesplfiuje zadavaci podminky, maze byt ucastnik, ktery ji
predlozil, vyzvan Kk jejimu doplnéni nebo objasnéni. Doplnénim nebo objasnénim
nabidek nesmi byt zmé&néna nabidkova cena.

Zadavatel muizZe vylouCit 0cCastnika vybérového fizeni v pfipadech analogicky
odpovidajicich pfipadiim uvedenym v § 48 odst. 2, 4 az 6 zdkona ¢€. 134/2016 Sb.,
0 zadavani vefejnych zakazek.

Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout vSechny predloZzené nabidky, pravo zménit nebo
doplnit podminky zadavaci dokumentace, pravo zrusSit celé vybérové fizeni, nebo jej
zrusit pouze pro jednu &i vice Casti vefejné zakazky, omezit rozsah pfedmétu zakazky a
pravo neuzaviit smlouvu se zadnym z dodavatelti. Zadny z dodavatelti nema ani v tomto
pfipadé narok na nahradu nakladd spojenych s vypracovanim a podanim nabidky.
Vzhledem k tomu, Ze zadavatel hodla pfedmét plnéni vefejné zakazky financovat
castecné dotaci ze strukturalnich fondd Evropské unie prostfednictvim Operaéniho
programu zaméstnanost, bude vybrany dodavatel, se kterym bude uzaviena smlouva,
povinen minimalné uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci predmétu této
smlouvy po dobu 10 let od skon&eni projektu, pfi¢emz tato |hata zacina bézet 1. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku. Vybrany dodavatel je déale povinen vtéto Ihaté
poskytovat pozadované informace a dokumentaci souvisejici s plnénim této zakézky
a uzaviené smlouvy zaméstnanctim nebo zmocnéncim povéfenych organt (MPSV CR,
MF CR, Evropské komise, Evropského Ugetniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho Gfadu,
prislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organt statni spravy) a je
povinen vytvofit vySe uvedenym osobam podminky k provedeni kontroly vztahujici se k
realizaci projektu a poskytnout jim pfi provadéni kontroly soucinnost.

Zadavatel prohladuje, Ze poskytnuté (daje o jednotlivych dodavatelich povazuje
za duvérné a bude je vyuZzivat jen pro Uc€ely tohoto vybérového fizeni, popf. pro Gcely
ulozené mu pravnimi predpisy vztahujicimi se k vefejnym zakdzkam a ve vztahu
k opravnénym kontrolnim a auditnim organtm.

Zadavani této verfejné zakdzky malého rozsahu se fidi Pravidly Rady Kraje Vysocina
pro zadavani vefrejnych zakazek a pravidly poskytovatele dotace (Obecna &ast pravidel
pro Zadatele a pfijemce vramci Operaniho programu Zaméstnanost, verze 6 —
dostupné na www.esfcr.cz).

Zadavatel vyslovné upozorfiuje, Zze na tuto verejnou zakdzku malého rozsahu nelze
uplatnit postupy uvedené v zakoné €. 134/2016 Sb., nebot se na ni v souladu
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s ustanovenim § 31 tohoto zakona vztahuje vyjimka z postupu zadavatele v zadavacim
fizeni dle zakona. Pokud jsou proto v této vyzvé a ostatnich dokumentech zadavatele
pouzity pojmy shodné s pojmy zakona, nelze z takové skutec¢nosti jakkoliv vyvozovat,
ze je pro takovy pojem zakon uplatfiovan, vyjma pfipadu, kdy je to vyslovné uvedeno.

17 Prilohy

Prilohy zadavaci dokumentace tvofi:
pfiloha €. 1 — Technické podminky — pozadavky zadavatele na vlastnosti predmétu
pinéni
verejné zakazky
priloha €. 2 — Harmonogram projektu
priloha €. 3 — Pravidla RKV 8/2017
pfiloha €. 4 — Osnova strategického planu
priloha €. 5 — Kryci list nabidky
priloha &. 6 — Cestné prohlaseni k prokazani kvalifikace
pfiloha €. 7 — Zavazné obchodni a smluvni podminky

Veskeré prilohy této zadavaci dokumentace jsou v elektronické verzi uverejnény na shora
uvedeném profilu zadavatele.

V Jihlavé dne 9. 11. 2017

Mgr. Pavel Franék
1. naméstek hejtmana
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