OPERACNI PROGRAM

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

VYZVA K PREDKLADANI GRANTOVYCH
PROJEKTU OP LZZ

W
* *
Ef * t @
* *
* N
=P EVROPSKA UNIE



[m ” OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
vropsky avd h LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
w socialni

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Odbor fizeni pomoci z ESF (Ridici organ OP LZZ)
vyhlaSuje
VYZVU

k predkladani zadosti o finan¢ni podporu
vV ramci

OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

1. ldentifikace vyzvy

Cislo vyzvy: 23

Cislo globalniho grantu: CZ.1.04/1.1.02

Nazev globalniho grantu: Adaptabilita a konkurenceschopnost
Celkova ¢astka pro tuto vyzvu: 600 mil. KE

2. ldentifikace programu a oblasti podpory

Operacni program: Lidské zdroje a zaméstnanost

Prioritni osa: 1 Adaptabilita

Oblast podpory: 1.1 ZvySeni adaptability zaméstnancl a konkurenceschopnosti podniku

Cil podpory:

Hlavnim cilem podpory je pfispét ke zvySovani adaptability zaméstnancu a
konkurenceschopnosti podnik(l prostfednictvim zvySovani odbornych znalosti, dovednosti a
kompetenci zaméstnancl a zaméstnavatelu.

3. Popis vyzvy

¢ Podporované aktivity, typy ¢innosti:

— dalSi profesni vzdélavani zaméstnancu podporované zaméstnavateli:
o odborné vzdélavani zaméstnancl a zaméstnavatell zaméfené zejména na
prohloubeni, rozsifeni, zvySeni, obnoveni nebo udrzeni kvalifikace;
o klicové (obecné) dovednosti, které zvySuji udrzitelnost zaméstnani a
zaméstnatelnost na trhu prace (informaéni technologie, komunikaéni
dovednosti, jazykova pfiprava apod.);

— tvorba podnikovych vzdélavacich programu pro zaméstnance vcetné pripravy
podnikovych lektord a instruktoru;

— aplikovani vSech forem vzdélavani zaméstnancli dle specifickych potfeb
zaméstnavatell v€etné pfipravy na konkrétni napli prace pro konkrétni pracovni
pozici;

— poskytovani podpurnych sluzeb k usnadnéni pfistupu a dokonceni aktivit dalSiho
profesniho vzdélavani a poradenstvi k vyhledavani pracovni pozice;
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— podpora udrZitelnosti pracovnich mist prostfednictvim podnikovych rozvojovych
program;

— podpora systému rozvoje a fizeni lidskych zdroja v podnicich vedouci k motivaci a
aktivizaci zaméstnancl a zaméstnavateld a k podpofe dal§iho podnikového
vzdélavani, v€etné poskytovani podpory a poradenstvi;

— uplathovani pruznych forem organizace prace;

Podporovany budou zejména projekty komplexniho charakteru. Tvorba a pfizpUsobeni
existujicich podnikovych programi nebude podporovana jako samostatny projekt, ale pouze
jako soucast projektu dalSiho profesniho vzdélavani zaméstnancl. Aktivity vlastni realizace
dalSiho profesniho vzdélavani zaméstnancu pfitom musi predstavovat vice nez 50 %
rozpoctu projektu.

V ramci tohoto globalniho grantu mohou podporované aktivity pfedlozenych projekti
zahrnovat obecné vzdélavani zaméstnancl subjektd ve vSech odvétvich narodniho
hospodarstvi a specifické vzdélavani subjektd pusobicich v jinych odvétvich narodniho
hospodafstvi, nez je uvedeno nize.

Vzdélavani obecné — je definovano jako vzdélavani, které neni uplatnitelné pouze na
souCasné nebo budouci pozici zaméstnance podnikatelského subjektu, ktery je pfijemcem
podpory. V pfipadé obecného vzdélavani je mira vefejné podpory stanovena nafizenim (ES)
€. 68/2001 pro malé a stfedni podniky na 80 %, pro ostatni podniky na 60 %.

Vzdélavani specifické — je definovano jako vzdélavani zaméstnance, na jehoz zakladé je
zaméstnanec uplatnitelny na sou€asné nebo budouci pozici u podnikatelského subjektu,
ktery je pfijemcem podpory. V pfipadé specifického vzdélavani je mira vefejné podpory
stanovena nafizenim (ES) &. 68/2001 pro malé a stfedni podniky na 45 % pro ostatni
podniky na 35 %.

V pfipadé projektll zahrnujici obecné i specifické vzdélavani musi byt v projektové zadosti
jasné uvedeno, které aktivity pfedstavuji obecné a které specifické vzdélavani a podil obou
téchto sloZzek musi byt jasné finanéné vyjadren, aby mohly byt v ramci projektu uplatnény
ruzné miry vefejné podpory (pro obecné a pro specifické vzdélavani). V pfipadé nejasného
odliSeni obecného a specifického vzdélavani bude na cely projekt automaticky aplikovana

v v

mira vefejné podpory jako u specifického vzdélavani (tj. niz8i mira podpory).

Z podpory v ramci tohoto globalniho grantu jsou vynaty projekty zaméfené na specifické
vzdélavani zaméstnancu subjektll pusobicich v nize uvedenych odvétvich ekonomické
¢innosti NACE, které budou pfedmétem podpory v globalnim grantu vyhlaSeném z urovné
Ministerstva primyslu a obchodu:

— Sekce C Zpracovatelsky primysl, kromé 12 Vyroba tabakovych vyrobku

— Sekce D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu

— Sekce E Zasobovani vodou; €innosti souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a
sanacemi.

— Sekce F Stavebnictvi

— Sekce G -Velkoobchod, maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel, pouze
nasledujici kategorie:

o 45.2 Opravy a udrzba motorovych vozidel, kromé& motocykl{
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o 45.4 Obchod, opravy a udrzba motocyklu, jejich dili a pFisluSenstvi -
s vyjimkou obchodu s motocykly, jejich dily a pfisludenstvim
— Sekce H Doprava a skladovani, pouze nasledujici kategorie:
o 52.1 Skladovani
o 52.24 Manipulace s nakladem
Sekce J Informacni a komunikaéni €innosti, pouze nasledujici kategorie:
o 62 Cinnosti v oblasti informaénich technologii
— Sekce M Profesni, védecké a technické ¢innosti, pouze nasledujici kategorie:
o 71.1 Architektonické a inzenyrské Cinnosti a souvisejici technické poradenstvi,
o 71.2 Technické zkouSky a analyzy
Sekce N Administrativni a podpurné ¢innosti, pouze nasledujici kategorie:
o 81.2 Uklidové ginnosti, kromé 81.21 VSeobecny uklid budov

Zadatel piedkladajici projekt na obecné vzdélavani ve vyse zminénych odvétvich maze
do projektu v rdmci tohoto globalniho grantu zahrnout jako doplnék specifické vzdélavani
zameéstnancu. V projektové zadosti vSak musi byt jasné vymezeno, které aktivity predstavuiji
obecné a které specifické vzdélavani a podil obou téchto slozek musi byt jasné finan¢né
vyjadfen, pfiCemz podil specifického vzdélavani v ramci tohoto projektu nesmi presahnout
20 % rozpoctu projektu. V piipadé nejasného odliSeni obecného a specifického vzdélavani
bude na cely projekt automaticky aplikovana mira vefejné podpory jako u specifického
vzdélavani (tj. niz§i mira podpory).

Omezeni podporovanych €innosti

V ramci této vyzvy nelze do projektl zahrnout nasledujici ¢innosti:

e vzdélavaci aktivity realizované v zahrani€i a dlouhodobé vzdélavaci kurzy (napf.
MBA, studium na VS);

e aktivity typu Skoleni BOZP, informativni seminare apod.;

e zavadéni systému fizeni jakosti dle norem ISO, EMAS apod. (v€etné Skoleni
zameéstnancu). V pripadé aktivity zavadéni systému Fizeni a rozvoje lidskych zdroja
v organizacich budou podporovany pouze systémy zaméfené primarné na rozvoj
lidskych zdroju.

e Cilové skupiny:
Cilové skupiny jsou zaméstnavatelé a zaméstnanci podniku, které maji perspektivu dalSiho
rozvoje a spadaji do kategorie malych a stfednich podnikd’.

— Zaméstnanci — pouze zaméstnanci malych a stfednich podnikd, zahrnuje jak
zaméstnance v délnickych a ostatnich profesich, tak stfedni a vrcholovy
management. Fyzické osoby zavislé na pfijmu na zakladé pracovniho poméru
nebo obdobného vztahu (pracovni smlouva, DoPC, DoPP).

Zvlastni ddraz by mél byt vénovan specifickym skupinam zaméstnancu, ktefi maji
Z vékovych davodi ztizené podminky uplatnéni se na trhu prace, tj. zejména:
= Vékové skupiny nad 50 let

! Maly a stfedni podnik ve smyslu pfilohy | nafizeni Komise ES €.70/2001 ve znéni nafizeni Komise
ES ¢. 364/2004 - ma (v€etné pripocCteni procentualniho podilu téchto Udaji za tzv. partnerské a
propojené podniky podle pfilohy nafizeni ¢. 364/2004) méné nez 250 zameéstnancu a jeho Cisty obrat
za posledni u€etné uzavieny kalendarni rok nepfesahuje 50 mil. EUR v pfepoctu kurzem devizového
trhu vyhlasenym ke dni pfedlozeni navrhu projektu poskytovateli nebo jeho celkova aktiva nepfesahuji
43 mil. EUR v pfepoctu kurzem devizového trhu vyhlasenym ke dni pfedlozeni navrhu projektu
poskytovateli.
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»  Miladi do 25 let
— Zaméstnavatelé — jedna se o podnikatelské i nepodnikatelské subjekty
z kategorie malych a stfednich podnikd, s vyjimkou instituci uvedenych nize.
Pravnické nebo fyzické osoby, které podnikaji v riznych oblastech lidské Cinnosti
a jejich pfijmy nejsou zavislé na pracovnim poméru nebo obdobném vztahu.

Do cilové skupiny této vyzvy nespadaji nasledujici subjekty:

1. Skoly (tj. vefejné i soukromé zakladni, stfedni, vysoké aj. Skoly) a Skolska zafizeni a jejich
pracovnici, ktefi jsou cilovou skupinou pfislusnych prioritnich os OP VK. Cilovou
skupinou rovnéz nejsou vzdélavaci a poradenské instituce, a jejich pracovnici; 2

2. vefejna sprava a mistni samosprava a jeji zaméstnanci, ktefi jsou cilovou skupinou OP
LZZ, prioritni osy 4, oblast podpory 4.1 a 4.2;

3. zadavatelé, poskytovatelé a dalSi subjekty pusobici v oblasti socialniho zaclernovani/
socialnich sluzeb, ktefi jsou cilovou skupinou OP LZZ, prioritni osy 3, oblast podpory 3.1
a3.2;

4. instituce sluzeb zaméstnanosti, spolupracujici organizace a jejich pracovnici, ktefi jsou
cilovou skupinou OP LZZ, prioritni osy 2, oblast podpory 2.2.

e Typy projektu
V ramci této vyzvy budou podpofeny grantové projekty regionalni a nadregionalni. Z hlediska
zarazeni pfredloZzeného projektu mezi projekty regionalni, nebo nadregionalni bude
rozhodujici zafazeni cilové skupiny projektu dle mistni plsobnosti Zadatele.

Regionalni projekty:

Projekty zadatelll se sidlem a zaméstnanci pouze na Uzemi jednoho kraje nebo projekty,
jejichz cilovou skupinou bude organiza¢ni jednotka, poboCka nebo divize se sidlem a
zaméstnanci pouze na uzemi jednoho kraje, budou zafazeny mezi projekty regionalni.

Nadregionalni projekty:

Projekty zadatelu, ktefi plsobi ve vice krajich (tj. maji zde organiza¢ni jednotky, pobocky
nebo divize) a ktefi do projektu jako cilovou skupinu zahrnou své zaméstnance z uzemi vice
nez jednoho kraje, budou zafazeny mezi projekty nadregionalni. Mezi projekty nadregionalni
patfi také projekty, jejichz zadatelem je profesni &i podnikatelské sdruzeni, &i vzdélavaci
instituce, pokud cilova skupina zafazena do projektu pochazi z uzemi vice nez jednoho
kraje.

Na regionalni projekty je indikativné uréeno 75 % prostfedku této vyzvy (tj. 450 mil. K¢), na
projekty nadreginalni pak zbyvajicich 25 % prostfedkl této vyzvy (tj. 150 mil. K&). Alokace na
regionalni projekty je dale vnitfné ¢lenéna na jednotlivé kraje.

¢ Vymezeni zadatelli o finanéni podporu:

dle cilovych skupin

A. zaméstnavatelé (MSP) mohou pfedloZit projekty, jejichZ cilovou skupinou budou
zaméstnanci zadatele a pfipadné partnera (zadatel i partnefi pouze MSP);

2 vzdélavaci a poradenské instituce zahrnuji pravnické osoby s predmétem cinnosti v oblasti
vzdélavani nebo poradenstvi, v€etné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych
zafizeni zapsanych ve 8kolském rejstfiku.
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B. vzdélavaci a poradenské instituce mohou podat projekt pouze pro cilovou
skupinu zaméstnanci mikropodnik(® ;
C. profesni a podnikatelska sdruzeni mohou podat projekt pouze pro cilovou

skupinu zaméstnanci ¢lenu sdruzeni, ktefi jsou MSP.

Zadatelé uvedeni v bodech B a C dolozi prohladeni o zapojeni cilové skupiny do projektu.
Zadatelé uvedeni v bodé A (s vyjimkou mikropodnik() doloZi splnéni bud podminky riistu
poc¢tu zaméstnancl, nebo rlistu obratu organizace (viz nize).

Vzory prohladeni naleznete v Benefitu7.

Zadatel uvedeny v bodé& B nem(ize mit pfi realizaci svého projektu partnera.

z hlediska pravni formy

o podnikatelsky subjekt — podnikatelskym subjektem se rozumi osoba samostatné
vydéle¢né €inna nebo pravnicka osoba zaloZena za ucelem podnikani, tj. obchodni
spole¢nost nebo vyrobni druzstvo. Druhy obchodnich spolenosti se v navaznosti
na zakon ¢. 513/1992 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu, rozumi:
vefejna obchodni spoleCnost, komanditni spoleCnost, spoleCnost s rucenim
omezenym a akciova spoleénost.

o nestatni neziskova organizace — nestatnimi neziskovymi organizacemi jsou
obganska sdruzeni podle zakona &. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢anu, ve znéni
pozdéjSich pfedpis(l, obecné prospésné spolecnosti podle zakona &. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spolecnostech a o zméné a doplnéni nékterych zakonu, ve
znéni pozdéjsich predpisl, cirkevni pravnické osoby podle zakona ¢&. 3/2002 Sb., o
svobodé naboZenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti a o
zméné nékterych zakon( (zakon o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech), ve
znéni pozdéjsich predpisli, nadace a nadacni fondy podle zakona &. 227/1997 Sb.,
o nadacich a nada¢nich fondech a o zméné a dopInéni nékterych zakonl (zéakon o
nadacich a nadacnich fondech), ve znéni pozdéjSich predpisl, zajmova sdruzeni
pravnickych osob, pokud témito osobami jsou vySe uvedené nestatni neziskové
organizace.

o profesni a podnikatelska sdruzeni, kterymi jsou pro ucely této vyzvy — profesni
(stavovské) organizace souvisejici s vykonem povolani, sdruzeni podnikd nebo
svazy vyrobnich druZzstev, Hospodafska komora a Agrarni komora Ceské republiky
a jejich obvodni komory zfizované podle zakona €. 301/1992, Sb., o Hospodarské
komote CR a Agrarni komore CR, ve znéni pozdé&jsich predpist.

o Skoly — zakladni, stfedni a vy3$Si odborné Skoly a konzervatofe podle zakona C.
561/2004 Sb., o pFedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$8im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisti, a vysoké Skoly (podle zakona ¢.
111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakond, ve znéni
pozdéjsich predpist

3 Mikropodnik je subjekt vykazujici ekonomickou &innost, bez ohledu na jeho pravni formu. Jde o
podnik, ktery zaméstnava (v€etné pfipocteni procentualniho podilu téchto udaju za tzv. partnerské a
propojené podniky podle pfilohy nafizeni ¢. 364/2004) méné nez 10 osob a jeho ro¢ni obrat, pfipadné
2003/361/ES z 6. 5. 2003 o definici mikropodnikd, malych a stfednich podnikd, UFedni véstnik L 124,
20. 5. 2003). Za mikropodnik se povazuje rovnéz osoba samostatné vydéle¢né Cinna, ktera splfiuje
vySe uvedené znaky mikropodniku.
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¢ Omezeni zadateld o finan¢ni podporu

Zadatelé o finanéni podporu z fad malych a stfednich podnik(i musi splnit alespori jedno

ze dvou nasledujicich kritérii. Tato kritéria se nevztahuji na Zadatele, ktery spada do

kategorie mikropodnik, profesni a podnikatelské sdruzeni nebo vzdélavaci a poradenské
instituce.

1) narGst poCtu zaméstnancl - pfirastek prepocteného stavu zaméstnancu
v poslednich 3 kalendafnich letech o minimalné 20 % — vzor prohlaSeni o ristu poctu
zaméstnancll naleznete v Benefitu7.

2) rust obratu organizace — prumérné tempo rlstu nominalnich trzeb v poslednich 3
kalendarnich letech nejméné ve vySi 7 % — vzor prohlaseni o rustu obratu naleznete
v Benefitu?.

Vy8e zminéni opravnéni Zadatelé musi byt pfimo zodpovédni za pfipravu a Fizeni projektu,
nesmi pUsobit jako prostfednici.

Role partnera, v€etné jeho podilu na konkrétnich aktivitach projektu popf. ¢asti prostredki
finanéni podpory, musi byt popsana zadatelem jiz v Zadosti o finanéni podporu z OP LZZ,
konkrétné v Casti Zplsob zapojeni partnerd do realizace projektu. V pfipadé realizace
projektu s partnery je Zadatel povinen zajistit, aby vztahy mezi nim a jeho partnery odpovidaly
podminkam a principlim partnerstvi uvedenych v Pfiru¢ce pro zadatele z OP LZZ.

e Zadost nemohou podavat:
Organizace &i jiné subjekty, které nejsou uvedeny vySe mezi opravnénymi zadateli.
Potencialni zadatelé a jejich partnefi nejsou opravnéni se uc€astnit vyzvy nebo ziskat dotaci
pokud:

o jsou v likvidaci, upadku, hrozicim upadku &i je proti nim vedeno insolventni fizeni ve
smyslu zakona ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni
zakon);

o se dopustili jednani zavaznym zplsobem odporujicim profesni etice, které muze
poskytovatel dotace prokazat;

o ma v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky nebo ma nedoplatek na
pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialnim
zabezpedeni nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Jestlize poskytovatel dotace zjisti, ze tyto skutecnosti nastaly k datu podani zadosti, mize
pfidéleni dotace danému subjektu zrusit, &i zastavit podporu rozpracovanému projektu.

¢ Omezeni vyse finanéni podpory na jeden projekt:
Nize uvedené limity pro vySi podpory se tykaji pouze zpulsobilych vydajd. Vysi podpory se
rozumi ¢astka poskytnuta projektu z vefejnych zdroju (nikoli celkové naklady projektu).

Projekty regionalni:
Minimalni vySe podpory na jeden projekt: 500 tis. K&
Maximalni vySe podpory na jeden projekt: 3 mil. K&

Projekty nadregionalni:

Minimalni vySe podpory na jeden projekt: 800 tis. K&
Maximalni vySe podpory na jeden projekt: 8 mil. K&

Strana 7 (celkem 13)



NP ” OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
ikt vrad m h LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[ fon A ZAMESTNANOST

fond v CR EVROPSKA UNIE www.esfcr.cz

¢ Mira podpory:
Vyse podpory projektu OP LZZ mulze dosahnout az 100 % zpusobilych vydaju projektu.
Zpusobilé vydaje projektu budou hrazeny z 85 % z prostfedkl OP LZZ a zbyvajicich 15 %
z prostfedku statniho rozpoctu.

Zadatelé (pokud nejsou podnikem pfijimajicim veFejnou podporu) nemusi prokazovat vlastni
zdroje pro financovani projektd. V pfipadé, ze bude jejich projekt vybran k podpofe z OP
LZZ, obdrzi 100 % finan¢nich prostfedkd na jeho realizaci, pokud neni v pravnim aktu o
poskytnuti podpory rozhodnuto jinak.

Tam, kde maji podporované aktivity charakter verejné podpory, se na né vztahuji
nasledujici pravidla:

U projektd, na které se vztahuiji pravidla o poskytovani vefejné podpory, je v ramci globalniho
grantu mozné poskytnout vefejnou podporu formou de minimis nebo formou blokové
vyjimky*, pfipadné kombinaci obou t&chto postupt. Podporu de minimis nelze kumulovat s
vefejnou podporou ohledné tychz zplsobilych nakladd, pokud by takovato kumulace méla za
nasledek vyssi miru podpory nez je maximalni mira podle prislusného nafizeni o blokové
vyjimce.

Pfi poskytovani vefejné podpory a podpory de minimis v ramci tohoto globalniho grantu,
resp. vramci jednotlivych projektd, jsou konkrétni podminky jejiho cCerpani stanoveny
pravnim aktem o poskytnuti podpory. VeSkera pravidla pro vefejnou podporu a pro podporu
de minimis se pfitom fidi pFfiru¢kou Vefejna podpora a podpora de minimis v OP LZZ.

Zadatel si musi uréit, zda zada o podporu ve formé vefejné podpory podle blokové vyjimky,
podle pravidla de minimis nebo kombinaci obou téchto forem. K tomuto ureni zasadné
poskytovatel pfihlédne pfi vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

Mira vefejné podpory se pocita z pfisluSnych zplsobilych vydajd projektu (tj. nakladu, které
Ize hradit z vefejnych prostiedkl a o jejichz dhradu mlze zadatel zadat). Zbylou &ast
nakladli musi zadatel uhradit z vlastnich zdrojli (Zadatel uvede jejich vySi v projektové
zadosti BENEFIT7 na zalozce Predpokladané zdroje financovani do polozky ,Soukromé
prostfedky*).

Zadatel (pfijemce) resp. jeho partnefi se na financovani zpGsobilych vydajd projektu podili
v pfipadé, Ze:

e tak stanovi blokova vyjimka, podle které je podpora poskytnuta;

e je-li tak z jinych davodu uréeno v pravnim aktu o poskytnuti podpory.

¢ Vydaje na nakup sluzeb:

Vydaje na nakup sluzeb podléhaji pravidlim OP LZZ, které upravuje Metodicky pokyn pro
zadavani zakazek v OP LZZ a Metodika zpusobilych vydaju OP LZZ. Tyto pfiru€ky vymezuji
mj. maximalni vysi vydajl na nakup sluzeb plynoucich z uzavfenych smluv s dodavateli a
z plnéni vystavenych objednavek. Jejich vySe nesmi u projektl vybiranych v ramci vyzev na
grantové projekty prevysit 70 % zpusobilych vydaju.

4 nafizeni Komise (ES) 68/2001 o pouziti ¢lankl 87 a 88 Smlouvy o ES na podpory na vzdélavani, nafizeni
Komise (ES) 70/2001 o pouziti ¢lankt 87 a 88 Smlouvy o ES na statni podpory malym a stfednim
podniklim,nafizeni Komise (ES) 2204/2002 o pouziti ¢lank( 87 a 88 Smlouvy o ES na statni podpory
zaméstnanosti
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Postup pro vybér dodavatelt a uzavirani smluv s nimi se bude fidit zakonem o vefejnych
zakazkach® — pokud se na né tento zakon vztahuje a postupem pro vybér dodavatel(i, blizsi
informace jsou uvedeny v Metodickém pokynu pro zadavani zakazek v OP LZZ.

e Kritéria vécného hodnoceni:

Pfedlozené zadosti budou hodnoceny na zakladé nasledujicich kritérii vécného hodnoceni
OP LZZ:

A Smysl a cile projektu A1 Zddavodnéni potfebnosti projektu

A2 Vazba na cile vyzvy (oblasti podpory OP LZZ)
A3 Zhodnoceni cill projektu

B Cilova skupina B1 Jasné vymezeni cilové skupiny

B2 Pfiméfenost cilové skupiny

B3 Pfinos projektu pro cilovou skupinu

B4 Zpusob zapojeni cilové skupiny

C Zadatel C1 Kompetence Zadatele

C2 ZkuSenosti zadatele a ¢lenu tymu

C3 Partnefi
D Projektové fizeni, D1 Volba a popis kliCovych aktivit, harmonogram projektu
udrzitelnost a rizikovost D2 Predpoklady pro udrzitelnost projektu po skonéeni
projektu financovani OP LZZ

D3 Kvalita fizeni rizik
D4 Rizikovost projektu

E Rozpocet projektu E1 Pfiméfenost rozpoctu projektu jeho obsahové naplini a
rozsahu
E2 Pfehlednost, srozumitelnost a vécna spravnost rozpoctu

F  Vysledky a vystupy F1 Sife a adekvatnost vyb&ru monitorovacich indikator
F2 Realnost kvantitativnich hodnot monitorovacich
indikator(
F3 Pfiméfenost vysledkl vzhledem k pozadovanym
prostfedkiim

G Rozpor s horizontalnimi tématy

H Zavérecné zhodnoceni

Specificka kritéria

Kritérium ,,Synergie“ (IPRM)°

Specificka kritéria:
1. Kritérium inovativnosti

Metodika hodnoceni specifického kritéria je uvedena v pfiloze této vyzvy.

5 Zakon ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach

6 Specificka bonifikace pro projekty zarazené do IPRM (Integrované plany rozvoje mésta):
V pfipadé, ze predlozeny projekt je zaroven zahrnut do IPRM, bude mu pfidélena bodova bonifikace ve vysi 10 %
ze ziskaného bodového ohodnoceni. Tato bonifikace bude pfi¢tena formou specifického kritéria "synergie", které
bude uplatriovano pouze pro projekty zahrnuté do IPRM. 10% bonifikaci je moZné pfipsat pouze projektiim,
které v ramci hodnoceni obecnych kritérii ziskaly 65 a vice bodl. Zahrnuti projektu do IPRM Zadatel dolozi
prohlasenim pfislusného zpracovatele IPRM (obce resp. mésta), které doda jako pfilohu zadosti.
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4. Misto realizace projektu: 5
Projekt muze byt Zadatelem realizovan na celém Uuzemi Ceskeé republiky s vyjimkou hlavniho
mésta Prahy.

5. Forma podpory:
Podpora bude poskytovana v ramci OP LZZ formou nevratné finanéni pomoci - dotace. Na
poskytnuti finanéni pomoci neni pravni narok.

6. Doba trvani projektu :
Maximalni délka trvani projektu, pfedkladaného v ramci této vyzvy, jsou 3 roky (36 mésicu).

7. Monitorovani projektu:

Na zakladé stanovenych cild projektu si Zadatel ur€i hodnoty monitorovacich indikatorq,
kterych chce svym projektem dosahnout, a tyto hodnoty uvede v Zadosti o finanéni podporu.
PFfi monitorovani realizace projektu musi pfijemce naplfiovani téchto indikator( pribézné
sledovat a vykazovat v monitorovacich zpravach projektu (zprava o zahdjeni realizace
projektu, pribézné monitorovaci zpravy a zavére¢na monitorovaci zprava), v pfipadé
nékterych indikatord i v detailnim ¢lenéni (napf. podle pohlavi, podle postaveni na trhu prace

.....

8. Zpusobilé vydaje projektu:

Podpora poskytnuta projektlim realizovanym vramci OP LZZ se vztahuje pouze na
zpusobilé vydaje.

jednotlivych kapitol rozpoctu, jejich limitd a nezpUsobilych vydajd) jsou uvedeny v Metodice
zpusobilych vydaji OP LZZ.

9. Nepirimé naklady

Nepfimé naklady projektu jsou naklady, které nejsou nebo nemohou byt jednoznacéné
spojené s konkrétni aktivitou daného projektu. Tyto naklady zahrnuji zejména naklady
spojené s administraci projektu. Dale mezi né patfi také naklady, které souvisi s praci
s cilovou skupinou, nicméné jsou vykonavany v ramci béznych ¢innosti organizace pfijemce
pomoci nebo partnera a nelze je proto jednoznacéné pfifadit k aktivitdm projektu.

Nepfimé naklady se neprokazuji a tudiZ se jejich rozpis ani neuvadi do rozpoctu projektu,
jejich vySe se odvozuje od pfimych nakladl (v pfedem stanovené konkrétni procentni vysi).
V ramci rozpoctu projektu se opravnéné nepfimé ndaklady vyjadfuji v jednotkach procent
vzhledem k celkovym zpUsobilym pfimym nakladim skute¢né vynalozenym a prokazanym
podle Metodiky zpulsobilych vydaju OP LZZ. Limity pro podil nepfimych nakladld na
celkovych pfimych zpUsobilych nakladech jsou pro tuto vyzvu nasledujici:

Celkové pfimé naklady projektu < 4 mil. K& podil nepfimych nakladu 18 %
Celkové pfimé naklady projektu > 4 mil. a < 6 mil. K& podil nepfimych nakladu 16 %

Celkové pfimé naklady projektu > 6 mil. a < 10 mil. K& podil nepfimych nakladu 14 %
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Vymezeni nepfimych nakladd a jejich pouziti v projektech ESF v souladu s narodni
legislativou je v souasné dobé& v zavéreéné fazi projednavani s Ministerstvem financi CR a
podléha konzultaci i s Evropskou komisi. Pokud by na zakladé téchto jednani doslo
k pozadavku na zménu zapracovani nepfimych nakladd do pravidel OP LZZ, mlze byt
systém pozménén. V tom pfipadé bude i tato vyzva upravena a jeji aktualizovana podoba
zvefejnéna na strankach www.eu-zadost.cz, www.esfcr.cz a v tisku.

Podrobnosti k vymezeni nepfimych naklad( projektu budou uvedeny v Metodice zpUsobilych
vydaju OP LZZ, ktera bude zvefejnéna na www.esfcr.cz dne 20.8. 2008.

10.Krizové financovani

e Maximalni objem prostfedkl, které mohou byt vramci vyzvy pfidéleny na kfizové
financovani, je 54 mil. K€ (tj. 9 % prostfedkl alokovanych na vyzvu);

¢ Garantovany maximalni podil zpusobilych vydaju projektu, které mohou byt hrazeny
z kfiZzového financovani pfedstavuje 3 % zpusobilych vydajl projektu;

e Maximalni podil zplUsobilych vydaju projektu, které mohou byt hrazeny z kfizového
financovani, pfedstavuje 9 % zpUsobilych pfimych vydaju projektu.

11.Terminy vyzvy

e Zadosti je mozné podavat: od 21. 8. 2008 (po provedeni aktualizace Benefit7)

e Ukonéeni pfijmu zadosti: 15. Fijna 2008. Zadosti doru¢ené po terminu uzavfeni
vyzvy budou automaticky vyfazeny (pro zadosti doru¢ované postou neni rozhodujici
datum razitka na obalce, ale datum a €as doruc€eni zadosti).

e Predbézny termin vyhlaseni vysledkii: do 4 mésict od ukonéeni pfijmu zZadosti
o finanéni podporu z OP LZZ.

e Prirucka pro zadatele: Pfirucka pro zadatele, Pfirucka pro pfijemce a dalSich osm
navazujicich pfiru¢ek spole¢né tvofi tzv. Desatero OP LZZ, které je dostupné ke
staZzeni na webovych strankach www.esfcr.cz.

12.Zpusob vybéru projektu:

PredloZzené grantové projekty Zadatell jsou hodnoceny prubézné dle data registrace zadosti
v IS Monit7+. Zadosti jsou po kontrole spinéni formalnich naleZitosti a kritérii pfijatelnosti
predany k vécnému hodnoceni. Po ukoneni vécného hodnoceni projektll provede vybérova
komise vyhlaSovatele vyzvy vybér projektl pro poskytnuti finanéni pomoci z OP LZZ.
Vybérova komise bude vybirat zvlast projekty nadregionalni a zvlast dle jednotlivych kraju
projekty regionalni. Poget podpofenych projektl bude limitovan alokaci prostfedkd na tuto
VyZVU.

13.Ug&ast v dalSich projektech a zadostech o podporu z vefejnych zdroja:

Na projekt, kterému byla pfidélena finan¢ni podpora z OP LZZ, nelze Cerpat podporu z jiného
programu Evropské unie nebo Ceské republiky.

Pokud bude projekt Zadatele vybran k financovani z OP LZZ, musi doloZit formou prohlaseni,
Ze na stejny projekt nederpa podporu zjiného programu Evropské unie nebo Ceské
republiky. To bude pfedlozeno jako jeden z podkladd pro uzavieni pravniho aktu o
poskytnuti podpory.
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14.Predlozeni zadosti o financni podporu

Zadost o finanéni podporu z OP LZZ je zadatelem vypracovana on-line v aplikaci Benefit7
(elektronicka zadost) pfimo na internetovych strankach www.eu-zadost.cz nebo www.eu-
zadost.eu. Na té&chto internetovych strankach jsou k dispozici ,,Pokyny Ridiciho orgdnu,
které slouzi Zzadateli/pfijemci jako postup pfi registraci do aplikace Benefit7 a rovnéz jako
pomlcka pro vyplnéni zadosti o finan¢ni podporu v ramci konkrétni vyzvy. Pro zadatele je
zfizena hotline adresa benefit7@mpsv.cz, na kterou mohou posilat pfipadné dotazy
technického razu.

Zadost je zaroven predloZzena vyhlagovateli vyzvy v listinné podobé.

Listinna podoba zadosti (véetné pfiloh) musi byt doru¢ena v zalepené obalce doporuc¢enou
postou nebo pfedana osobné (doruditel obdrzi datované a podepsané potvrzeni o prevzeti)
vyhlaSovateli vyzvy, ktery ji bude hodnotit.

Zadosti zaslané jinym nez vy3e uvedenym zptisobem (napf. faxem nebo e-mailem) nebo
dorucené jinému subjektu nebudou akceptovany.

Tisténa verze finalné ulozené Zadosti musi byt pfedloZzena ve 3 vytiscich (jeden original
nebo ufedné ovéfend kopie a dvé kopie) a podepsana na pfislusném misté Zadosti
statutarnim zastupcem zadatele. Tisténa verze predkladané zadosti a zadost finalné ulozena
v aplikaci Benefit7 musi mit stejny identifikacni kéd tzv. Hash. Listy vytisku zadosti je nutno
pevné spojit, tj. podepsana zadost musi byt sesita a pfelepena paskou v levém hornim rohu
(na pfedni i zadni strané) nebo jinym obdobnym zplsobem zamezujicim neopravnénému
nakladani s zadosti. Paska musi byt oznaena podpisem (pfipadné podpisem a razitkem)
statutarniho zastupce Zadatele opravnéného jednat jeho jménem na prvni a posledni strané
zadosti. Pozadované pfilohy nejsou soucCasti seSité Zadosti. Za pevné spojeni neni
povazovana krouzkova vazba Ci vazba do hibetu.

Vs8echny povinné a pfipadné dalsi pfilohy musi byt pfedlozeny ve 3 vytiscich (jeden original
nebo Ufedné ovéfena kopie a dvé kopie). Kazda z pfiloh Zadosti musi byt oznaCena
pofadovym ¢islem podle jejiho oznaCeni v seznamu pfiloh a podepsana statutarnim
zastupcem zadatele. Vicestrankova pfiloha musi byt seSita. Seznam pfiloh s uvedenim
poctu stran jednotlivych pfiloh musi byt podepsan statutarnim zastupcem zadatele.

Povinné prilohy zadosti:
o Doklad o pravni subjektivité je nutné predlozit v odpovidajici formé (odliSné podle
pravni formy Zadatele — tj. zda se jedna o nepodnikatelské nebo podnikatelské

subjekty), jejichz pfehled a konkrétni vylet je uveden v Pfiru€ce pro Zadatele
zOP LZZ.

¢ Prohlaseni o velikosti podniku (pokud zadatel v Zadosti o finan¢ni podporu zaskrtl,
Ze je MSP);

e Prohlaseni o naristu poctu zaméstnanci nebo rustu obratu organizace -
v pfipadé dokladani ristu obratu je tfeba dale predlozit kopii dafiového pfiznani,
v pfipadé dokladani ristu po¢tu zaméstnancu je tfeba dale pfedlozit vypis z evidence
poctu zaméstnancu. Toto prohlaseni nedokladaji zadatelé — mikropodniky, vzdélavaci
a poradenské instituce a profesni a podnikatelska sdruzeni.

¢ Prohlaseni o zapojeni cilové skupiny do projektu — pifedkladaji pouze Zadatelé —
vzdélavaci a poradenské instituce a profesni a podnikatelska sdruzeni
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V pfipadé, Ze bude Zadatel uspésny a jeho projekt bude vybran k podpofe z OP LZZ, bude
pfed podpisem pravniho aktu o financovani z OP LZZ povinen doloZzit nékteré dalSi pfilohy:
e Prohlaseni o bezdluznosti vuci vefejné spravé a zdravotnim pojiStovnam;

e Prohlaseni o partnerstvi (pouze v pfipadé, Ze je projekt realizovan ve spolupraci
s partnery);

Formulafe téchto povinnych pfiloh jsou soucasti zadosti o finanéni podporu z OP LZZ
(Benefit7).

Oznaceni obalky:
Zadost musi doruéena v zalepené obalce, na které musi byt uvedeno:

e adresa vyhlaSovatele;

e nazev operaéniho programu;

o (Cislo prioritni osy a oblasti podpory;

e nazev globalniho grantu;

o (islo kola vyzvy globalniho grantu;

e ndazev projektu;

e plny nazev a adresa Zadatele;

e upozornéni ,NEOTVIRAT* v levém hornim rohu.

Postovni adresa vyhlaSovatele:

Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor Fizeni pomoci z ESF

Oddéleni fizeni a implementace OP LZZ
Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

Kontaktni misto (pro osobni doru€eni zadosti):
Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor fizeni pomoci z ESF

Oddéleni fizeni a implementace OP LZZ

detaSované pracovisté: Kartouzska 4, 150 00 Praha 5, 3. patro

Zadosti Ize predkladat v t&chto hodinach: pondéli az patek : 9,00 — 14.30 hod.

Mimo tyto hodiny Ize Zadost osobné dorucit jen na zakladé pfedchozi domluvy.

Kontaktni osoby:

Jméno osoby: Mgr. Marcela Pavelkova
E-mail: adaptabilita@mpsv.cz

Jméno osoby: Bc. Ladislava Vesela
E-mail: adaptabilita@mpsv.cz
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