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Zprava o vysledcich vyb érového procesu GP

I. Identifikace globalniho grantu

Cislo prioritni osy 1

Nazev prioritni osy Adaptabilita

Cislo oblasti podpory 1.1

Nazev oblasti podpory ZvySeni adaptability zaméps;r&?]?kcﬁﬂ a konkurenceschopnosti

Registra €éni €islo globalniho
grantu

CZ.1.04/1.1.04

Nazev globéalniho grantu

DalSi profesni vzdélavani zaméstnancl podnikatelskych
subjektl v oblasti primyslu — EDUCA

Cislo vyzvy

39

Il. Obecné informace o vyzvé

VyhlaSovatel

Ministerstvo primyslu a obchodu CR, Sekce strukturalnich
fondu (Zprostfedkujici subjekt OP LZZ)

Datum vyhlaSeni vyzvy

2.6.2009

Zpuasob uve fejnéni vyzvy

Inzerce v tisku MF Dnes, Lidové noviny; www.esfcr.cz;
WWW.Mpo.cz; www.czechinvest.org

Datum ukon €eni pfijmu Zadosti

30.10.2009 (12.00 hodin)

Celkova alokace vyzvy (K €)

300 000 000 K&

Celkovy po ¢et pfijatych Zadosti

347

Celkovy objem poZadovanych
prost fedk i (K€)

986 131 715,87 Ké

[ll. Stav administrace projektovych
ramci vyzvy €. 39)

Zadosti ke dni 2. 3. 2010 (tj. termin 8. zasedani VK v

Zaregistrovano 347
Dosud nehodnoceno 0
V procesu FH a HP 0
Zadost stazena zadatelem 4
Formalni hodnoceni a hodnoceni p  fijatelnosti
¢ PR 2 OE £ A Pocet vy Fazenych Zadosti
Vysledky FH a HP FH a HP

247 96

Vécné hodnoceni

Zpusob v écného hodnoceni

Hodnoceni Externimi hodnotiteli, kterym byl losovan im

prifazen prislusny projekt

Celkovy po €et hodnotitel G pro
vyzvu

129

Vysledky v écného hodnoceni

Pro$lo VH | Nepro$lo VH |V procesu VH
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IV. Zasedani vybérové komise

Datum zasedani

2. 3. 2010

Misto zasedani

Agentura pro podporu podnikani a investic Czechinvest,
Stépanska 15, 120 00 PRAHA 2

Pocet v K¢
Pog€et projednavanych zadosti 28 81619 137,13
Poc€et doporu €enych Zadosti 20 53 317 965,99
Pocet nedoporu €enych zZadosti 8 26 449 706,01

V. Seznam vybranych projektll — 8. zasedani VK (tj. 2.3.2010)

Vécné hodnoceni —
Registra éni § o . Pozadovana vyse pocet bod Schvalena
&islo Zadatel Nazev navrhu projektu podpory (K &) 7 toho podpora (K &)
Celkem obecna
kritéria
RozSifovéani znalosti
MODETA STYLE zaméstnancl Modeta Style
CZ.1.04/1.1.04/39.00327 sro. s1.0. ve specidlnich 906 004,00 90,350 90,350 906 004,00
programech textilniho oboru
Black & Decker Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00207 (Czech) s.1.0 zaméstnancu spole¢nosti Black 2213 190,50 90,330 90,330 2213 190,50
T & Decker (Czech) s.r.0.
Vzdélavani zaméstnancl v
CZ.1.04/1.1.04/39.00250 BOCHEMIE a.s. chemické vyrobé 658 504,90 88,905 88,905 658 504,90
Trelleborg Fluid
CZ.1.04/1.1.04/39.00314 Solutions Czech EDUCA v Trelleborgu 2 960 049,77 88,315 88,315 2 960 049,77
Republic s.r.o.
FUJIKOKI Rozvoj znalosti a dovednosti ve
CZ.1.04/1.1.04/39.00227 CZECH s.1.0 vztahu k obrabéci technologii 1472 590,00 87,643 87,643 1472 590,00
T ve Fujikoki Czech
Podpora specifického
vzdélavani v Label Design, a.s.
. - cesta k vytvoreni kvalitniho
CZ.1.04/1.1.04/39.00334 Label design, a.s. zé4zemf odbomnych 2 820 086,25 87,420 87,420 2 749 286,25
zaméstnancl a Spickové kvality
produkce a servisu
Specifické vzdélavani
VITKOVICE zaméstnanc( VI’TKQVIC;E
CZ.1.04/1.1.04/39.00290 CYLINDERS a.s CYLINDERS a.s. spojené se 2703 067,30 86,338 86,338 2703 067,30
" | zavadénim projektu Manis DMS
do vyroby
AFSI - specifické Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00168 vzd&lavani Zaméstnanct AESI 4 803 374,40 85,968 85,968 4 803 374,40
Vzdélavanim zaméstnanct
TPK, spol. s r.0. ke zvySeni
CZ.1.04/1.1.04/39.00264 TPK, spol. s r.0. odbornych znalosti a 3980 647,40 81,120 81,120 3458 929,70
dovednosti v oblasti
mlékarenské vyroby
Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00181 ZK Design a.s. zaméstnancUl spolecnosti ZK 1863071,32 81,055 81,055 1863071,32
Design a.s.
C2.1.04/1.1.04/30.00310 | MUTSHINSON Hutchinson $kola 156895452 | 81,010 | 81,010 | 156895452
Vzdélavani ve firmé Pribina,
PRIBINA, spol. s spol. s r.o. ke zvySeni
CZ.1.04/1.1.04/39.00263 rc; ’ kvalifikace zaméstnancl pro 4 557 809,00 80,460 80,460 4 221 155,00
o zabezpeceni efektivity a kvality
firemnich procesu
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PAS Procesni
CZ.1.04/1.1.04/39.00215 | Automatizaéni Vzdélavani pro LDS PAS 2 988 853,86 79,305 79,305 2 066 560,43
Systémy s.r.o.
Profesni vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00228 IEG s.r.o. zaméstnancu spole¢nosti 1 300 260,88 79,053 79,053 1 300 260,88
IEG s.r.0.
Vzdélavani zameéstnancu
Povltavské Povltavskych mlékaren, a.s. v
CZ.1.04/1.1.04/39.00191 s odbornostech potfebnych pro 4 463 208,00 78,353 78,353 4 463 208,00
mlékarny, a. s. e S
zajisténi kvality vyroby a
procest v podniku.
ZvySovani
konkurenceschopnosti
CZ.1.04/1.1.04/39.00269 BOSC:'%'ESEL specifickym vzd&lavanim 1380 673,16 78,128 | 78,128 | 1380673,16
o zaméstnanct BOSCH DIESEL,
S.r.o.
Automotive Akademie World Class
CZ.1.04/1.1.04/39.00211 Lighting s.r.0. Manufacturing 4917 398,22 75,733 75,733 4917 398,22
Severomoravské
vodovody a Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00320 kanalizace Zaméstnancd SMVAK 3708 244,40 72,283 72,283 3708 244,40
Ostrava a.s.
Zvysovani kvalifika¢ni Grovné
C2.1.0411.1.04/30.00266 | PAHER KARBOX = 2amestnanca spolecnosti 2652779,24 | 71,008 | 71,098 | 265277924
T DAHER KARBOX s.r.0.
Graffin - profesni vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00193 GRAFFIN s.r.0 Zamastnancd 3250 664,00 68,465 68,465 3 250 664,00

VI. Vybrané projekty (kumulativni Gdaj, tj. poCet projektd a vySe podpory vztahujici se k
projektum, které byly vybrany vramci 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7. a 8. VK)

Poéet vybranych projekt U

92

Celkova maximalni vyse

podpory 259 160 004,90
Pocet projekt G v zasobniku 0
projekt G

Zbyvaijici prost redky

40 839 995,10

VII. Informace o dalSi vyzvé

Termin vyhlaseni

VIII. Z&sobnik projektd

Posadova Vécné hodnoceni —
: - 5 5 e ocet bod 0 S
Regvlstra cni Nazev navrhu adatel na vyse P h Schvélena
Cislo projektu podpory z toho podpora (K &)
(K&) celkem obecna
kritéria
IX. PfedloZené projekty
Tab. 1. Seznam projekt , které proSly v écny hodnocenim
VH
Registra éni &islo Zadatel Nazev FH | HP ztoho [VH|[VK
celkem obecna
kritéria
1 | Cz.1.04/1.1.04/39.00001 Amphenol Specifické SAP Skolent vyrobniho AlAa]| 7002 | 7002 [A]A
Electronics, GmbH podniku pro zvySeni produktivity
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Specifické profesni vzdélavani
2 | CZ.1.04/1.1.04/39.00002 | Esto Cheb, s.r.o. zaméstnancll spole¢nosti ESTO Cheb A | A| 78525 78,525 AlA
S.r.0.
3 | CZ.1.04/1.1.04/39.00006 FARMTEC, a.s. Farmtec e-learning AlA 80,593 80,593 AlA
4 | Cz.1.04/1.1.04/39.00007 VVUU, as. Specificke VZdG\’/'?/‘G‘S' zamestnancl | A | A | 90,68 9068 |[A|A
5 |[CZ.1.04/1.1.04/39.00008 Tesco SW, a.s. KOMSYS AlA 82,038 82,038 AlA
6 | CZ.1.04/1.1.04/39.00009 ATX, s.r.o. ATX - vzdélavaci projekt A | A | 81,203 81,203 | A | A
VEBA textilni Zdokonalovani specifickych znalosti a
7 | CZ.1.04/1.1.04/39.00010 iy dovednosti v oblasti vyroby afrického Al A 76,82 76,82 AlA
zévody a.s. . <
brokatu a damasku
Asseco Solutions Asseco Solutions - komplexni rozvoj
8 | CZ.1.04/1.1.04/39.00011 as ' specifickych technickych a Al A 65,93 65,93 AlA
- technologickych znalosti
T-SYSTEMS
9 |CZ.1.04/1.1.04/39.00012 CZECH Specificka Skoleni v T - SYSTEMS AlA 74,465 74,465 A | N
REPUBLIC, a.s.
10 | CZ.1.04/1.1.04/39.00013 | KAR-mobil, s.r.0. Profesni vzdélavani KAR mobil A | A 70,933 70933 | A | A
VISHAY o
11 | CZ.1.04/1.1.04/39.00014 | ELECTRONIC VISHAY ELECTRONIC: projekt AlAal| 77133 | 77133 [ A | A
specifického SAP Skoleni
spol. s r.o.
Rozvoj specifickych technologickych
12 | CZ.1.04/1.1.04/39.00017 SAPCON, a.s. znalosti klicovych pracovnika IT A | A | 80.848 80.849 AN
spole¢nosti
Zambelli - technik ZvySeni kvalifika¢ni arovné a profesnich
13 | CZ.1.04/1.1.04/39.00018 spol. st 0 ’ dovednosti zaméstnancu spole¢nosti A | A| 82023 82,023 [ A| A
poL.sr. 0. Zambelli — technik
ZvySovani kvalifikace zaméstnanct
14 | CZ.1.04/1.1.04/39.00020 | Brnénska brutéva, | v kontextu posilent informatizace AlA]| 69125 | 69125 [ A | A
vyrobni druzstvo procesu spole¢nosti Brnénska Drutéva,
vyrobni druzstvo
Specifickym vzdélavanim ke zvySeni
15 | CZ1.04/1.1.04/39.00023 | S0% Ostrava, konkurenceschopnosti firmy ESOS | A | A | 7545 | 7545 | A | A
T Ostrava, S.r.0.
16 | CZ.1.04/1.1.04/39.00024 | Alca plast, s.r.o. Specifické vzdélavani firmy Alcaplast Al A 93,04 93,04 Al A
PROMONT Specifické vzdélavani zaméstnanct P R
17 | CZ.1.04/1.1.04/39.00029 as ' O MO NT, a.s. pro efektivni vyuzivani | A | A 81,598 81,598 AlA
- interniho informaéniho systému
MARBES s AN .
Specificka technologicka Skoleni v
18 | CZ.1.04/1.1.04/39.00030 CONSStJI(;TING Marbes Consulting A | A 75313 75313 | A | N
19 | cz.1.04/1.1.04/39.00031 Homg Credit Spemﬁckavtechn!cka a_tecbnologmka Al a 71,76 71,76 Al a
International a.s. Skoleni v IT firmé
Cleverlance < . . R
; DalSi profesni odborné vzdélavani
20 | CZ.1.04/1.1.04/39.00032 Enterprise zaméstnancd ve spolecnosti Cleverlance A | A 79,368 79368 | A | A
Solutions a.s.
21 |CZz.1.04/1.1.04/39.00033 |  Zanini CZ, s.r.0. Komplexni rozvoj specifického Al A| 74515 | 74515 | A | A
vzdéladvani v ZANINI CZ
NORMA Czech, Rozsifeni odbornych znalosti
22 | CZ.1.04/1.1.04/39.00035 S.r.0. pracovnikum spole€nosti NORMA Czech Al A | 85555 85,555 AlA
23 | ¢7.1.04/1.1.04/39.00036 NORMA Czech, Skoleni pra_c:ovrllku ve vyrobé novych Ala 7583 7583 Al a
S.r.0. hadicovych spon GBS
Specificka Skoleni - cesta k udrzeni
COMIMPEX spol. s pracovnich mist a posileni
24 | CZ.1.04/1.1.04/39.00041 ro. konkurenceschopnosti spolegnosti A | A| 86453 86,453 | A | A
COMIMPEX
25 | CZ.1.04/1.1.04/39.00043 S\Qggpsjr' '; J. Odbomy rist = konkurenéni vhoda | A | A | 84815 | 84815 | A | A
Odborné vzdélavani zaméstnanct
26 | CZ.1.04/1.1.04/39.00045 THIMM, k.s. THIMM Obaly, k.s. A | A 73,202 73202 | A| N
CESA Podpora profesnich znalosti
27 [ CZ.1.04/1.1.04/39.00049 - zameéstnancl CESA,a.s.,Pardubice s AlA 75,69 75,69 A|N
a.s.,Pardubice o L,
ohledem na jejich kariérni rust
28 | CZ.1.04/1.1.04/39.00051 S”'N'Cf r'\gORAVA Chytré SILNICE MORAVA s.r.0. Alal| 8,15 | 8015 | AN
29 | c7.1.04/1.1.04/39.00052 Michael Huber CZ Rozvoj te_cv:hpologlckeho Skoleni v Ala 709 709 Al a
S.I.0. tradiénim vyrobci barev
30 | CZ.1.04/1.1.04/39.00055 |  TIRAD, s.r.0. Profesni "Tﬁ%ﬂ%"z”r' é’raco"”'k“ A|A| 9268 9268 [AlA
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31 | c7.1.04/1.1.04/39.00056 Du’san Ho_pp Auto ROZYO] kvalifikace zaméstnancu firmy Al Al 69288 69,288 A
Dily Servis s.r.o. DuSan Hopp Auto Dily Servis s.r.o.
32 | CZ.1.04/1.1.04/39.00057 | ENBRA, spol. s r.0. | ENBRAAKADEMIE v oblasti profesniho | » | o | gog52 | 69,852 | A
vzdélavani
PIKE Rozvoj profesniho vzdélavani v Pike
33 | CZ.1.04/1.1.04/39.00062 ELECTRONIC, P Electronic AlA 83,54 83,54 A
spol. s r.o.
Program specifického odborného
34 | CZ.1.04/1.1.04/39.00067 Hamernik s.r.o. vzdélavani pro zameéstnance spole¢nosti | A | A | 81,898 81,898 A
Hamernik s.r.o.
35 |Cz.1.04/1.1.04/30.00068 |  Vodni zdroje Rozvoj vzdélavani zaméstnancl A|A| 8a003 | 84903 | A
HoleSov a.s. spole€nosti Vodni zdroje HoleSov a.s.
KNAUF . . CiAa
36 | CZ.1.04/1.1.04/39.00069 | INSULATION, spol, | KOmplexni odbomé vzdélavaniv KNAUF | A | o | 78648 | 78648 | A
sro INSULATION
. Saar Gummi Czech: projekt specifického
37 | C2.1.04/1.1.04/39.00071 | S3&" GLS‘T’:' Czech Skoleni SAP, logistickych a Al A 72425 | 72425 | A
T gumarenskych technologif
IDS Scheer GR Komplexni specificka technologicka
38 | CZ.1.04/1.1.04/39.00072 sro ' Skoleni pro mimoprazské zaméstnance | A | A | 90,033 90,033 A
T IDS Scheer
39 | CZ.1.04/1.1.04/39.00073 | KP — KOPRO s.r.0. KP KOPRO: rozvoj podnikového A|A| 74833 | 74833 | A
systému a vzdélani zaméstnancu
Specialni Komplexni vzdélavaci program pro
40 | CZ.1.04/1.1.04/39.00074 PEeC: kli¢ové zaméstnance spolec¢nosti A | A | 85,808 85,828 A
technologie, s.r.o. o )
Specialni technologie
41 | CZ.1.04/1.1.04/39.00076 | T-MAPY spol. s r.o. (G)IS AKADEMIE T-MAPY AlA 78,438 78,438 A
Toyota Peugeot Dalsi profesni vzdélavani zaméstnanct
42 | CZ.1.04/1.1.04/39.00077 | Citroén Automobile P AlA 87,808 87,808 A
Udrzby v TPCA
Czech, s.r.o.
43 |CZ.1.04/1.1.04/30.00078 | Zzdensk Juragek | ZdenékJurasek —komplexnivzdélani 5| A | 79 767 | 71,767 | A
zaméstnancu
Niersberaer Projekt specifického vzdélavani -
44 | CZ.1.04/1.1.04/39.00080 g komplexni fidici systém v Niersberger A | A| 84,628 84,628 | A
Instalace, s.r.o.
Instalace
Projekt specifickych technologickych
45 | CZ.1.04/1.1.04/39.00081 | IT SYSTEMS a.s. Skoleni v IT SYSTEMS as. Al A 88,085 88,085 A
46 | CZ.1.04/1.1.04/39.00082 | IMAGOLUX s.r.o. | Frojektspecifickych odbornych Skolent | n | o | 74302 | 74392 | A
ve firmé Imagolux
47 | c7.1.04/1.1.04/39.00083 R. B. Farquhar, Spgmflcke: technické a technologické Ala 86.893 86,893 A
S.r.0. Skoleni v R. B. Farquhar, s.r.o.
Projekt komplexniho specifického
48 | CZ.1.04/1.1.04/39.00084 | SEKO EDM, a.s. vzdalavani v SEKO EDM AlA 78,123 78,123 A
49 | C7.1.04/1.1.04/39.00086 VAFO PRAHA, Specmclfe vzglelavanl zaméstnancu Al al 85950 85,950 A
S.I.0. spole€nosti VAFO Praha, s.r.o.
50 |CZ.1.04/1.1.04/39.00087 | CELTIMAs.r.0. RozSireni specifického technického 5 1 5 | g go5 | 82,825 | A
vzdélavani ve spolecnosti Celtima
Specifické vzdélavani pro numerické
51 | CZ.1.04/1.1.04/39.00088 | MECAS ESI s.r.o. simulace v MECAS ESI Al A 82,053 82,053 A
52 | CZ.1.04/1.1.04/39.00089 | HARTMANN - Hartmann — Rico: komplexnirozvoj | p | A | 69113 | 69,113 | A
RICO a.s. specifického vzdélavani
ZvySovani profesni odbornosti
FORMPLAST zaméstnancl a konkurenceschopnosti
53 | CZ.1.04/1.1.04/39.00093 | p,RKERT, sr0. | spolecnosti FORMPLAST PURKERT | A | A | 66475 | 66475 | A
S.r.0.
54 | CZ.1.04/1.1.04/39.00095 |  IFE-CR, as. Projekt rozvolevtel’gg’_‘ggeho vzdelavani | a | A| 80723 | 80723 | A
Dalsi profesni odborné vzdélavani
VS computer M N . :
55 | CZ.1.04/1.1.04/39.00096 zaméstnanct ve spoleénosti VS A | A | 76,050 76,050 A
systems, s.r.o.
Computer systems
CKD Blansko Specifické technologické vzdélavani
56 | CZ.1.04/1.1.04/39.00097 Holding, a.s. v CKD Blansko Holding, a.s. Al A 78,265 78,265 A
TECHNISERV IT, Rozvoj technologickych znalosti a
57 | CZ.1.04/1.1.04/39.00099 spol. s r.0. dovednost[v TECHNISERV IT Al A 69,685 69,685 A
58 | CZ.1.04/1.1.04/39.00100 | ROSTEX VYSKOV, | ROSTEX VYSKOV, s.r.0.specificka |y | 5 | g1 808 | 81,808 | A
S.I.0. Skoleni komplexniho Fidiciho systému
ZvySeni adaptability zaméstnancu a
59 | CZ.1.04/1.1.04/39.00101 | MAXPROGRES, | konkurenceschopnost prostrednictvim | » | | 75808 | 72,808 | A
s.r.o. specifického vzdélavani ve spole¢nosti
MAXPROGRES, s.r.0.
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EMCOM
Technologies Komplexni technologické vzdélavani
60 | CZ.1.04/1.1.04/39.00102 Czech Republic, v EMCOM Technologies Al A 67,208 67,208 A | N
S.r.o.
61 | CZ.1.04/1.1.04/39.00103 IPS s.r.0. Projekt komplexniho vzdélavani ve A|A| 72868 | 72868 | A |N
spolec€nosti IPS s.r.o.
Rozvoj specifickych znalosti
62 Teplarna komplexniho fidiciho systému Teplarny | A | A | 72,230 72.230 A | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00104 |  Strakonice, a.s. Strakonice
ALKA HOLDING Specifické vzdélavani zaméstnanct
63 | CZ.1.04/1.1.04/39.00108 spol. s r.o. spole€nosti ALKA HOLDING spol. s r.o. 80,508 80,508 A
64 | CZ.1.04/1.1.04/39.00109 SkyNet, a.s. Technické akademie SkyNet 81,075 81,075
65 | CZ.1.04/1.1.04/39.00110 | PST Ostrava, a.s. Specificka odborna a technologicka 83,408 | 83,408 N
Skoleni v logistické firmé
Komplexni Skoleni ve forteq Czech za
66 | CZ.1.04/1.1.04/39.00111 | Forteq Czech s.r.o. Gcelem zvySovani kvalifikace Al A 87,695 87,695 Al A
zaméstnancu
ZvySeni odborné kvalifikace
67 MASTER IT zaméstnancl MASTER IT Technologies, | A | A 67,828 67,828 A | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00113 | Technologies, a.s. a.s.
68 | Cz.1.04/1.1.04/39.00114 | CCA Group a.s. Specifické vzdélavani odbornikd Al A| 9454 9454 | A|A
spole€nosti CCA Group a.s.
69 | CZ.1.04/1.1.04/39.00115 Qstavladgrqeho Komplexni systém vzdélavani personélu Al A| 85418 85418 AlA
vyzkumu Re?Z a.s. v PET
Odborné vzdélavani zaméstnancu
70 | Cz.1.04/1.1.04/39.00119 | MRB Sazovice, zamérené na zvySeni vyuZitelnosti A|A| 76318 | 76318 | A | A
spol. s r.o. vhitropodnikového informacniho
systému.
DONALDSON
71 CZECH REPUBLIC Komplexni rozvoj specifickych Al A 69,57 69,57 Al A
CZ.1.04/1.1.04/39.00121 S.r.o. dovednosti v Donaldson Czech Republic
Komplexni vzdélavani zaméstnancu
72 OPORA za u¢elem posilenti jejich A | A| 68,118 68,118 AN
CZ.1.04/1.1.04/39.00124 | OPORA spol. s r.o. adaptability na trhu prace
Vzdélavanim zaméstnanc( k rdstu
73 konkurenceschopnosti spole¢nosti Al A 78,733 78,733 A | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00127 | SILNICE.CZ s. 1. 0. SILNICE.CZ s.r.0.
Komplexni vzdélavaci program pro
74 | CZ.1.04/1.1.04/39.00128 POLYTEX klicové zaméstnance spole¢nosti Al A 87,818 87,818 Al A
COMPOSITE, s.r.o. POLYTEX COMPOSITE, s.r.o.
SOKOLOVSKA Odborné vzdélavani zaméstnancu
75 ELEKTRO FIRMA, | spole¢nosti Sokolovska Elektro Firma, A | A | 65330 65,330 A|N
CZ.1.04/1.1.04/39.00129 spol. s r.o. spol. s r.o.
Brzdové
76 automobilové Rozvoj technickych znalosti A | A | 78,040 78,040 A|N
CZ.1.04/1.1.04/39.00130 kotouce, s.r.o. zaméstnancl BAK
Odborné vzdélavani zaméstnancu a
77 zaméstnankyn spole¢nosti ELTODO EG, | A | A | 80,390 80,390 Al A
CZ.1.04/1.1.04/39.00132 | ELTODO EG, a.s. a.s.
Rozvoj kli¢ovych specifickych
78 kompetenci zaméstnancu spole¢nosti A | A | 84858 84,858 Al A
CZ.1.04/1.1.04/39.00134 DEL a.s. DEL a. s.
Profesni vzdélavani zaméstnanct
/9 | £7.1.04/1.1.04/39.00135 | DANKAR, s. r. o. spoleénosti DANKAR A A | 7300 | 7300 | AN
Novéa Mosilana, Profesni vzdélavani zaméstnanct Nové
80 | £7.1.04/1.1.04/39.00136 as. Mosilany, a.s. ALA | 7BTT5 | T8TT5 1A A
Barta a Cihlaf,
81 CZ.1.04/1.1.04/39.00141 spol. s.r.o. Chemicka vyroba Al A | 77813 77,813 AlA
82 | CZ7.1.04/1.1.04/39.00142 | ANAJ czech, s.r.0. EDUCA v ANAJ A | A| 84628 | 84628 | A | A
83 | C7.1.04/1.1.04/39.00147 CEPS as. Osvojen defektoskopickych metod A | A| 82628 | 82628 | A | N
THERMONT spol
84 | c2.1.04/1.1.04/39.00143 s.r.0. Vzdélavani - THERMONT A A 70748 | 70748 | A A
85 | ¢Z.1.04/1.1.04/39.00148 | MOVO spol. s.r.0. Dal$i profesni vzdélavani A | A| 74868 | 74868 | A | A
86 | Cz.1.04/1.1.04/39.00152 ABB s.r.0. RS a systémy chranéni Trutnov A|A| 76148 | 76148 | A | A
87 | CZ.1.04/1.1.04/39.00153 |  Jihostroj a.s. Specifické vzdglavani - Jihostroj AJA| 74313 | 74313 | A | A
88 | C7.1.04/1.1.04/39.00157 | Finnforest CZ s.r.0. Finnforest CZ A | A 72580 | 72580 | AN
89 | CZ.1.04/1.1.04/39.00154 | KYB Manufacturing Vzdélavani KYB A | A| 84468 | 84468 | A | N
—Czech s.r.o.
90 | CZ.1.04/1.1.04/39.00160 KBA-Grafitec ZvySeni konkurenceschopnosti KBA Al A 70,158 70,158 Al A
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Prvni brnénska Zvyseni profesni Urovné specifické
91 | CZ.1.04/1.1.04/39.00164 strojirna Velka vzdélanosti prostfednictvim informaéniho | A | A | 79,900 79,900 Al A
Bites, a.s. systému QAD
IZOTECH . T - -
Odborné vzdélavani zameéstnancu firmy
92 | CZ.1.04/1.1.04/39.00166 MORSAYIC)A spol IZOTECH MORAVIA spol. s 1.0 Al A 65,363 65,363 A | N
DENSO
93 | CZ.1.04/1.1.04/39.00167 | MANUFACTURING Zaméstnanec nového tisicileti A|A 79,825 79,825 A | N
CZECH s.r.o.
94 | C7.1.04/1.1.04/39.00168 AFSI —vsge(lzlfllcke Specifické vzdélavani zaméstnanci Al A 85.068 85.968 Al A
vzdélavani AFSI
95 | CZ.1.04/1.1.04/39.00173 | JERID, spol. s r.0. | Od4POME "Zde'a"j‘é"ngmesmancu firmy 1A | A | 70,680 | 70680 | A | N
Odborné vzdélavani pracovnikl
96 | CZ.1.04/1.1.04/39.00174 | STAPRO s.r. 0. spole¢nosti STAPRO s.r.o. v oblasti Al A 82,833 82,833 A | N
informacnich technologii
N.E.I. METALL Specifické Skoleni zaméstnanci
97 | CZ.1.04/1.1.04/39.00175 ’ ”sro zameérené na obsluhu CNC obrabéciho | A | A 75,273 75,273 AlA
e centra
Realizace vzdélavacich aktivit pro
98 | CZ.1.04/1.1.04/39.00180 S"atecshr?“""are zaméstnance spole&nosti Stratech A|A| 87525 | 79568 | A | A
o Software s.r.o.
99 | CZ.1.04/1.1.04/39.00181 | ZK Design as. Specificke vzdélavani zaméstnancd | A | o | 81055 | 81,055 | A | A
spole€nosti ZK Design a.s.
Odbornym vzdélavanim zaméstnancu ke
100 | CZ.1.04/1.1.04/39.00182 | S CABSOT' sPol- s | ™ y&eni konkurenceschopnosti CS | A | A | 93,823 | 93823 | A | A
) CABOT
Vzdélavani zaméstnancu Povltavskych
101 | CZ.1.04/1.1.04/39.00191 Povitavske _ miékaren, a.s. v odbornostech A|A| 78353 | 78353 | A | A
mlékarny, a. s. potfebnych pro zajisténi kvality vyroby a
procesl v podniku.
102 | CZ.1.04/1.1.04/39.00193 | GRAFFIN s.r.0 Graffin - profesni vzdélavani A|A| 68465 | 68465 | A | A
zaméstnancl
103 | CZ.1.04/1.1.04/39.00195 K4 as. Specificke vzdélavani zaméstnancd | A | A | g1873 | 81,823 | A | A
spole€nosti K4, a.s.
Odborné vzdélavani zaméstnancu a
104 | CZ.1.04/1.1.04/39.00196 | EFFBE - CZ s.r.o. | zaméstnankyn spole¢nosti EFFBE-CZ | A | A | 76,673 76,673 Al A
S.I.0.
Vzdélavani v oborech méfeni a regulace
105 | CZ.1.04/1.1.04/39.00210 SpolReg, s.r.o0. ve spolecnosti SpolReg, s.r.0. Al A 82,543 82,543 AlA
Specifické vzdélavani podnikovych
X lektord a provoznich zaméstnanct CD
106 | CZ.1.04/1.1.04/39.00205 CD Cargo, a.s Cargo, a.s., v oblasti predavky a Al A 88,643 88,643 AlA
prejimky vozll od prepravcu
Black & Decker Specifické vzdélavani zaméstnanct
107 | CZ.1.04/1.1.04/39.00207 (Czech) s.r.0 spole€nosti Black & Decker (Czech) Al A 90,330 90,330 AlA
o S.r.o.
108 | CZ.1.04/1.1.04/30.00209 | AUFEER DESIGN, Uime se cely Zivot A|A| 70048 | 70948 | A | N
109 | CZ.1.04/1.1.04/39.00211 L%‘#t‘i’rr]g":‘;i Akademie World Class Manufacturing | A | A | 75733 | 75733 | A | A
110 | ©7.1.04/1.1.04/39.00212 vaarna "VIVA" Specifické vzd’elavanl v Kovéarné "VIVA" Al A 69,640 69,640 Al A
Zlin, spol. s r.o. Zlin, spol. s r.o.
111 | CZ.1.04/1.1.04/39.00214 | HITES CE s.r.0. Zvyseni konkurenceschopnosti Al Al 71,158 | 71,158 | A | N
spole€nosti HITES CE s.r.o.
PAS Procesni
112 | CZ.1.04/1.1.04/39.00215 Automatiza¢ni Vzdélavani pro LDS PAS Al A 79,305 79,305 AlA
Systémy s.r.o0.
113 | CZ.1.04/1.1.04/39.00220 Aisan Industry Specmcke vzdélavani zaméstnanct Al Al 84125 84.125 Ala
Czech, s.r.o. Aisan Industry Czech, s.r.o.
FUJIKOKI CZECH | Rozvoj znalosti a dovednosti ve vztahu k
114 | CZ.1.04/1.1.04/39.00227 S.I.0. obrabéci technologii ve Fujikoki Czech AlA 87,643 87,643 AlA
115 | CZ.1.04/1.1.04/39.00228 IEG s.r.0. Profesni vzd&lavani zaméstnancu A|A| 79053 | 79053 | A|A
spole¢nosti IEG s.r.o.
116 | CZ.1.04/1.1.04/39.00234 ALTEC a.s. Profesni VZde'a/‘gl‘i:(ggco"”'k“ ProtFS | A | A | 8413 | 84130 | A | A
117 | CZ.1.04/1.1.04/39.00246 C.l.E.B. Kahovec, Specifické vzdélavani zaméstnanct Al Al 70755 70,755 AlN
spol. s r.o. C.I.LE.B. Kahovec, spol. s r.o
Lamela Electric Vzdélavani zaméstnanct firmy Lamela
118 | CZ.1.04/1.1.04/39.00247 as ' Electric, a.s. v dusledku rozvoje novych | A | A | 90,500 90,500 Al -
- technologii
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Badger Meter ko\;iﬂfé?]\éaegmoa L%Zs\;of?dg siabilts
119 | CZ.1.04/1.1.04/39.00249 Czech Republic Y chop p 68,325 68,325
sro spole¢nosti Badger Meter Czech
T Republic s.r.o.
120 | CZ.1.04/1.1.04/39.00250 | BOCHEMIE a.s. | vZd€lavani Zamv?;gl‘)zncu v chemicke 88,905 | 88,905
121 | CZ.1.04/1.1.04/39.00253 | Rina Europe s.r.o. Nové produkty v zavodé Rina Europe 73,938 73,938
Specifické vzdélavani zaméstnanct
122 | CZ.1.04/1.1.04/39.00261 ELSPO'BS'DO" s ELSPOL spol. s .0. v systému 83,785 | 83,785
) horizontalné fizenych zemnich protlakd
Vzdélavani ve firmé Pribina, spol. s r.o.
123 | C2.1.04/1.1.04/39.00263 | "RIBINA, 'spol.s | ke zvySeni kvalifikace zaméstnancu pro 80,460 | 80,460
r.o. zabezpeceni efektivity a kvality firemnich
procesl
Vzdélavanim zaméstnanct TPK, spol. s
124 | CZ.1.04/1.1.04/39.00264 | TPK, spol. s r.o. r.o. ke zvySeni odbornych znalosti a 81,120 81,120
dovednosti v oblasti mlékarenské vyroby
ZvySovani kvalifikacni arovné
125 | CZ.1.04/1.1.04/39.00266 | PAHER KARBOX | ) éstnanci spolecnosti DAHER 71,008 | 71,008
s.r.o.
KARBOX s.r.0.
ZvySovani konkurenceschopnosti
126 | CZ.1.04/1.1.04/30.00269 | BOSCH DIESEL 1 specificioym vzdelavanim zamestnanca 78,128 | 78,128
o BOSCH DIESEL, s.r.0.
127 | ©7.1.04/1.1.04/39.00273 Bang & Olufsen, Rozvoj specifickych kompetenci v 84.565 84.565
S.I.0. Bang&Olufsen s.r.o.
128 | CZ.1.04/1.1.04/39.00278 DGS Druckguss Rozvoj zaméstnancu spole¢nosti DGS 79.188 79.188
Systeme s.r.0. Druckguss Systeme, s.r.o.
Specifické vzdélavani v oboru geologie
129 | CZ.1.04/1.1.04/39.00289 | GEOtest Brno, a.s. | zaméstnancu spole¢nosti GEOtest Brno, 79,465 79,465
a.s.
Specifické vzdélavani zaméstnanct
VITKOVICE VITKOVICE CYLINDERS a.s. spojené
130 | €Z.1.04/1.1.04/39.00290 CYLINDERS a.s. se zavadénim projektu Manis DMS do 86,338 86,338
vyroby
ZvySovani odborné kvalifikace
131 | CZ.1.04/1.1.04/39.00306 | Lovochemie, a.s. | Zamestnancu spolecnosti Lovochemie, 83,645 | 83,645
a.s., prostrednictvi specifického
vzdélavani.
132 | CZ.1.04/1.1.04/39.00310 HUTCS:TICI’\‘SON Hutchinson Skola 81,010 81,010
AERO zvySuje konkurenceschopnost na
133 | C2.1.04/1.1.04/39.00311 | AERO \;"Sdoc'“’dy dynamicky se rozvijejicim poli 67,698 | 67,698
" celosvétové letecké kooperaéni vyroby
Trelleborg Fluid
134 | CZ.1.04/1.1.04/39.00314 | Solutions Czech EDUCA v Trelleborgu 88,315 88,315
Republic s.r.o.
Severomoravské
vodovody a Specifické vzdélavani zaméstnanct
135 | CZ.1.04/1.1.04/39.00320 kanalizace Ostrava SMVAK 72,283 72,283
a.s.
RozSifovani znalosti zaméstnanci
136 | CZ.1.04/1.1.04/39.00327 MODESTrAOSTY"E Modeta Style s.r.0. ve specialnich 90,350 | 90,350
o programech textilniho oboru
Zdokonalovani procesu prostfednictvim
137 | CZ.1.04/1.1.04/39.00329 KORNET s.r.0. vzdélavani zaméstnancu ve spole¢nosti 73,715 73,715
Kornet s.r.o.
Podpora specifického vzdélavani v Label
138 | CZ.1.04/1.1.04/39.00334 | Label design, a.s. | DESIIN: &S - cesta k vytvorent kvalitniho 87,240 | 87,240
zdzemi odbornych zaméstnancu a
Spickové kvality produkce a servisu
Kralovsky pivovar Akademie specifickych procesu v
139 | CZ.1.04/1.1.04/39.00335 KIu& yp distribuci a marketingu jako néastroj k 74,970 74,970
ruSovice a.s. . ;
Uspordm
140 | CZ.1.04/1.1.04/39.00342 |  Saft Ferak a.s. Specifické vzdélavani v metodach 69,750 | 69,750
Svétové tfidy
141 | ©7.1.04/1.1.04/39.00346 NATE - napojova Interni system’vzd'elafvanl zgmestnancu 81,888 81,888
technika a.s. NATE - napojova technika a.s.
K-net Technical . A at . N
142 | CZ.1.04/1.1.04/39.00348 |  Intemational | F'ofesni vzdélavani zaméstnancl K-net 66,355 | 66,355
Group, $.1.0 Technical International Group, s.r.o.
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Celkem obecna
kritéria
1 | cz.1.04/1.1.04/39.00198 CarTec Group, Skoleni zaméstnancu firmy CarTec Ala ) ) ) )
S.r.o. Group, s.r.0.
Systém specializa¢niho vzdélavani pro
2 [Cz.1.04/1.1.04/39.00226 | Explosiaas. | 'W/OPUaobchod s vybuSninamiavysoce | | 5 - - -] -
nebezpeénymi energetickymi materialy
ve spole€nosti EXPLOSIA a.s.
3 | c7.1.04/1.1.04/39.00229 H&M DataSoft | Vzdélavani zaméstnancu HaM DataSoft, Ala ) ) ) )
spol. s r.o. S.r.o.
Aroma Praha, Vzdélavani zaméstnanclii AROMA
4 | CZ.1.04/1.1.04/39.00237 as. PRAHA as. — Zidovice Al A - - - -
RozSifeni a zvySeni specifickych
dovednosti kli¢ovych zaméstnanct
5 |[CZ.1.04/1.1.04/39.00252 EFAFSLFg( s spole€nosti EFAFLEX - CZ s.r.0. pro AlA - - - -
e zakéazkovou vyrobu rychlobéznych
pramyslovych vrat
Zvyseni specifické odbornosti a
6 | CZ.1.04/1.1.04/39.00255 REMAK a.s. kvalifikace zaméstnancid REMAK a.s.v AlA - - - -
novém informaénim systému
Podpora specifickych znalosti
7 |CZ.1.04/1.1.04/39.00256 | ERDING, a.s. zaméstnancl spolec¢nosti ERDING a.s. AlA - - - -
zavadénim modernich systém fizeni
Essence
8 |[CZ.1.04/1.1.04/39.00258 International Vzdélavanim k dalSimu rozvoji AlA - - - -
S.I.0.
PFiprava internich lektor( a garantl
9 | CZ.1.04/1.1.04/39.00267 | PRECIOSA, a.s | pramyslového inZzenyrstvi v Preciosa,a. | A | A - - - -
S.
10 | c7.1.04/1.1.04/39.00271 PYROS spol. s Pogpora sBe(_:ifickych znalosti Ala ) ) ) )
r.o. zaméstnancu firmy PYROS s.r.o.
L Fosfa Univerzita - specifické vzdélavani
11 |Cz.1.04/1.1.04/30.00279 | FoSfaakeiova | = xstnancy zaméfené na inovacni | A | A - - - -
spole€nost o o S
pFistupy v prostfedi chemické vyroby
DESK - FORM DalSi profesni vzdélavani a RLZ ve
12 | €Z.1.04/1.1.04/39.00280 a.s. spoleénosti DESK - FORM a.s. AlA ) ) |
Vzdélavaci program zaméreny na
TOPGEO ; . MDA
13 | CZ.1.04/1.1.04/39.00287 | BRNO, spol. s _profesni a odborné vzdélavani = | 5 f 5 - - - -
o zaméstnancu jako zaklad systematického
o zvySovani kvalifikaéni arovné
14 | c7.1.04/1.1.04/39.00305 EFES, spol. s EFES - Standard bezpecnosti potravin Ala ) ) ) )
r.o. EFEStand
Program odborného Skoleni a vzdélavani
15 | CZ.1.04/1.1.04/39.00313 ELPIK s.r.o0. zaméstnancu Elpik s.r.o. v oblasti AlA - - - -
elektroinstalaci.
Institut pro ITC-Gliscon - vzdélavaci projekt
16 | CZ.1.04/1.1.04/39.00316 testovani a zaméreny na zvySeni efektivity prace v AlA - - - -
certifikaci, a.s. podminkéch hospodarské recese
17 | CZ2.1.04/1.1.04/39.00319 | TRCZ s.r.0. Specificke "Zd‘?;g"(‘;";' zamestnanct | A | - - -] -
Podpora adaptability a
18 | c7.1.04/1.1.04/39.00330 | BU!LPING SP, konkurenceschopnosti ve stavebnictvi Ala ) ) |
spol. s r.o. formou specifického vzdélavani
zameéstnancu Building SP spol. s r.o.
PEGAS ZvySovani kvalifikace zaméstnancu v
19 | CZ.1.04/1.1.04/39.00331 | NONWOVENS VY . § P Al A - - -
sro oblasti netkanych textilii
20 | CZ.1.04/1.1.04/39.00333 | , Suchanek & Ovladani specifickeho software jako | 5 | 5 - - - -
Walraven, s.r.o. néstroj pro zvyseni efektivity vyroby
21 |CZ.1.04/1.1.04/30.00341 | B:TECH,a s, | SPecifickévzdélavani ve spolecnosti | | - - - -
B:TECH, a. s.
ZvySeni produktovych znalosti
22 | CZ.1.0411.1.04/30.00343 | ANETE SPOLS 1 pracouniki prostrednictvim systému | A | A - . - -
o internich Skoleni a SW néstrojl.
BRZDY Systém interniho vzdélavani
23 | CZ.1.04/1.1.04/39.00344 | BAUMRUKR, zaméstnancu spole¢nosti BRZDY AlA - - - -

S.r.o.

BAUMRUKR, s.r.o.
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Skoleni zamé&stnanct firmy DONGHEE
24 | c7.1.04/1.1.04/39.00345 DONGHEE ngch S.1.0. Vv obsluz,e vyrogry a'lfak__ovam A ) ) )
Czech s.r.o. linky k prohloubeni a rozSifeni jejich
kvalifikace.
ZvySeni profesnich dovednosti v oblasti
25 | CZ.1.04/1.1.04/39.00347 | ARMAST, s.r.o. regulacnich ventilG a servopohonu A - - -
zaméstnanci ARMAST, s.r.o.
Tab. 3: Seznam projekt (, které neprosly v écnym hodnocenim
VH
Registra éni &islo Zadatel NEPAY e |HP ztoho |VH |VK
celkem | obecna
kritéria
Avon Milka - prevzeti vyrobni technologie a
1 CZ.1.04/1.1.04/39.0003 Automotive,a.s. zaj|sten|vyrob¥ pro mlékarensky A | A| 55688 | 55688 | N | -
pramysl
Skoleni specifickych SAP moduld a
2 CZ.1.04/1.1.04/39.0004 | KCT DATA, s.r.0. funkcionalit predn IT spolegnosti A | A| 54,038 | 54,038 | N | -
ZvySeni profesni kvalifikace
3 CZ.1.04/1.1.04/39.0005 | O.K. Textil, s.r.o. zameéstnancl spolecnosti O.K. A | A |48,9825]48.9825| N | -
TEXTIL, s.r.o.
FOXINUS Komplexni systém specifického
4 | ©2.1.04/1.1.04/39.00015 solutions s.r.o. vzdélavani IBM specialistl Al A|50975 150975 | N | -
Datamar Program EDUCA - projekt Nové
5 |CZz.1.04/1.1.04/39.00016 International S.1.0. kompetence Dast?rgar International A|A]62370 | 62,37 | N | -
VHH ZvySovani profesnich dovednosti a
6 |CZz.1.04/1.1.04/39.00019 THERMONT znalosti zaméstnancti VHH A | A 35928 | 35928 | N | -
S.r.0. THERMONT, s.r.o.
7 | c2.1.04/1.1.04/39.00021 | ASIO, spol. s r.0. | ZiSkani excelentnich znalosti voblasti [y | A [ 5000 | 5200 | N | -
¢isténi vod
UPAVAN B )
8 |[CZ.1.04/1.1.04/39.00022 | TRUTNOV spol. s Skoleni MARK a DILNY A | A| 64,30 64,30 | N | -
r.0.
D3Soft - zvySeni profesnich znalosti
9 |[CZ.1.04/1.1.04/39.00026 D3Soft s.r.0. Zameéstnanci A | A| 57435 57435 | N | -
KUMAN spol. s . ZvySeni konkurenceschopnosti
10 |CZ.1.04/1.1.04/39.00027 o. Kuman, spol.s r.0. A | A| 50,278 | 50,278 | N | -
Sky Paragliders ZvySovani pracovnich kompetenci
111 €Z.1.04/1.1.04/39.00028 a.s. tymu pracovnikd Sky Paragliders a.s. A | A 59490 | 59,490 | N | -
ELROZ Strategické zmény spolec¢nosti Elroz
12 | CZ.1.04/1.1.04/39.00034 | DEVELOPMENT 9 y Sp A|A|[59628 59628 N]| -
as development, a.s. ’ ’
13 | CZ.1.04/1.1.04/39.00037 Emea s.r.o. Vzdélavani Emea A | A| 51,37 51,37 | N | -
14 | CZz.1.04/1.1.04/39.00038 | Pontech s.r.0 Rozvoj odborného profesniho A|A|6483 |64835 |N| -
o o ’ o vzdélavani v IT firmé Pontech ’ ’
EUROFORM Systém specifického profesniho
15 | CZ.1.04/1.1.04/39.00039 Group 1.0 vzdélavani zameéstnancd firmy A|A]|61735 ]| 61,735 | N | -
psr.o. EUROFORM Group S.r.0.
Karlova pekarna Profesni vzdélavani zaméstnancu
16 |CZ.1.04/1.1.04/39.00040 sro. Karlovy pekarny s.r.o. A | A| 46,25 46,25 | N | -
Specifické vzdélavani v oblasti
OCHI inovacnich a ekologickych systéma
N D pro hydrauliku, pneumatiku a Ala
17 | CZ.1.04/1.1.04/39.00042 INZENYRING, mechatroniku, za G&elem zvySovani 52,308 | 52,308 | N -
spol. s r.o. - -
konkurenceschopnosti a adaptability
lidskych zdrojli
ZvySovani konkurenceschopnosti
SIEMENS VIA specifickym vzdélavanim
18 | CZ.1.04/1.1.04/39.00044 Metals. S1.0 zaméstnancd SIEMENS VAI Metals A | A| 46,025 | 46,025 | N | -
U Technologies, s.r.0. v jednotlivych
oblastech struktury spole€nosti
Komplexni vzdélavani zaméstnancu
19 | CZ.1.04/1.1.04/39.00046 | AIMTEC, a.s. spole¢nosti AIMTEC: program A | A| 45,19 4519 | N | -
AIMTEC - EduProfi*
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holeggg;zwi ZvySovéni odbomé kvalifikace,
20 | CZ.1.04/1.1.04/39.00047 Hradgc Kralové konkurenceschopnosti a adaptability | A | A | 59,005 | 59,005 | N
as ' | zaméstnancu teplarenské spolecnosti
BENESOLAR Projekt odborného profesniho
21 | €Z.1.04/1.1.04/39.00048 S.I.0. vzdélavani v regionalni stavebni firmé A | A| 57,648 | 57,648 | N
Odborné vzdélavani zaméstnancu
22 | CZ.1.04/1.1.04/39.00050 | PROFROST a.s. firmy Profrost A A 46,62 46,62 N
AZ Elektrostav, Dalsi profesni vzdélavani v AZ
23 | CZ.1.04/1.1.04/39.00053 as. Elekirostay A | A| 57,598 | 57,598 | N
MoroSystems, Specifické vzdélavani zaméstnanct
24 | CZ.1.04/1.1.04/39.00054 sro. spolednosti MoroSystems A | A| 53918 | 53,918 | N
MEZSERVIS ZvySeni adaptability zaméstnancu a
25 | CZ.1.04/1.1.04/39.00058 spol. s r. o. konkurenceschopnosti A | A 30,205 | 30,205 | N
MESING, spol. s | Specifické vzdélavani zaméstnanct
26 | CZ.1.04/1.1.04/39.00059 ro. spolenosti Mesing s..0. A A | 59,465 | 59,465 | N
Celestica Czech RozSifeni odborné zpusobilosti
27 | €Z.1.04/1.1.04/39.00061 Republic, s.r.o. operatoru vyrobnich linek A | A|53852]53852 N
Specifické vzdélavani zaméstnanct v
Projekt HTL, oblasti mechatroniky a hydrauliky s
28 | CZ.1.04/1.1.04/39.00063 Sro. vyuZitim eko-energetickych A | A 34513 | 34513 [ N
technologii ve strojirenstvi
< Odborné specifické vzdélavani
29 | CZ.1.04/1.1.04/39.00065 | EBRANA s.r.0. webovych vivojovych technologii A | A| 64,220 | 64,220 | N
Capgemini Czech | Komplexni technologické vzdélavani
30 | CZ.1.04/1.1.04/39.00070 Republic s.r.o. mimoprazskych IT zaméstnanci A | A| 48,86 48,86 | N
31 |CZz.1.04/1.1.04/39.00075 D'OSSaNSYRANY Nejlepsi Fidici praktiky A |A|57755 | 57,755 | N
Vysokymi profesnimi dovednostmi a
znalostmi zaméstnancl IMOPRA
s.r.0. uspisSit zpasobilost a rychlou
32 | CZ.1.04/1.1.04/39.00079 IMOPRA s.r.0. reakci firmy na potfeby zakaznika a A A | 62,885 | 62,885 | N
tim prispét k jeji vyssi
konkurenceschopnosti.
Sense Specificka Skoleni technologii vyvoje
33 | CZ.1.04/1.1.04/39.00085 . komplexnich aplikaci v Sense A | A 60,288 | 60,288 | N
Technologies a.s. .
Technologies
Jihomoravska Jihomoravska amaturka: projekt
34 | CZ.1.04/1.1.04/39.00090 amatgrrkgspol. specifického technologického Skoleni A | A| 61805 (61805 | N
Specifické vzdélavani zaméstnanct
3 | 2.1.04/1.1.04/39.00092 | 3S.cz, s.r.0. 3S.c2, s.r.0. A | A]57.735] 57,735 | N
. Specificka technicka a technologicka
36 | CZ.1.04/1.1.04/39.00094 Lekis s.r.o. Skoleni v IT firmé A A | 49,525 | 49,525 [ N
. Komplexni rozvoj specifického
37 | CZ.1.04/1.1.04/39.00098 | Protronix s.r.o. VzdSIAVANT V Protronix s.r.o. A A | 50,580 | 50,580 | N
Komplexni vzdélavani pro posileni
38 CZ.1.04/1.1.04/39.00105 | SHOPIT.CZ s.r.0. konkurenceschopnosti SHOPIT.cz Al A 46395 46,395 N
0 Skoleni specifickych &innosti pro
39 | Ccz.1.04/1.1.04/39.00106 | HRONOVSKY | Jiisténi restrukturalizace vyrobnino | A | A | 36,843 | 36,843 | N
s.r.o.
programu v letech 2010 — 2012
UPAVAN Skoleni specifickych profesnich
40 |CZ.1.04/1.1.04/39.00112 | TRUTNOV spol. dovednosti vyuzivani sytému fizeni A | A | 58,105 | 58,105 | N
S r.0. MARK
FASTENERS CZ, | Specifické vzdélavani zaméstnanct
41 | c2.1.04/1.1.04/39.00116 as. spolecnosti Fasteners A | A| 56,060 | 56,060 | N
Trusted Network Specifické technologické Skoleni v
42 | €Z.1.04/1.1.04/39.00117 Solutions, a.s. Trusted Network Solutions, a.s. A | A 50975150975 | N
Komplexni specifické technologické
43 CZ.1.04/1.1.04/39.00118 ASY s.r.o. vzdélavani v IT firmé A | A | 51,390 51,3%0 | N
44 | Cz.1.04/1.1.04/39.00122 | Enlogit s.r.0. Enlogit - regionalni centrum IT sluzeb | A | A | 38983 | 38983 | N
Rozsifeni kvalifikace, dovednosti a
45 GDP KORAL, znalosti pracovnik podnikovymi A | A | 44,875 44,875 | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00125 S.r.o. vzdélavacimi programy
Odborné vzdélavani zaméstnancu
spole€nosti DAGIS a.s. v oblasti
46 podpory prodeje CAD/CAM feSeni a A | A | 61,050 61,050 | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00131 DAGIS a.s. poskytovani sluzeb
Dalsi profesni vzdélavani
a7 zameéstnancu spole¢nosti Méd Povrly | A | A | 62,128 62,128 | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00137 | Méd Povrly a.s. a.s.
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Vzdélavani zaméstnanctli - Wikov
48 CZ.1.04/1.1.04/39.00139 | Wikov MGl a.s. Akademe ALA 57,580 57,580 N
DalSi profesni vzdélavani
49 CZ.1.04/1.1.04/39.00140 EXON s.r.o. zaméstnanct EXON s.r.o. A | A | 60240 60,240 | N
DIAMONDS
50 INTERNATIONAL A | A| 50820 | 50,820 | N
CZ.1.04/1.1.04/39.00149 | CORPORATION Skoleni DIC
51 |CZ.1.04/1.1.04/39.00159 | Xtini zkuSebni | ZvySeni adaptability zaméstnanct |, | A | 64880 | 64,880 | N
Ustav, s.p. TZU prostiednictvim Skoleni
GRAFOBAL _ skoleni zam_é_stnancﬂ pro zvySeni
52 | CZ.1.04/1.1.04/39.00169 ARTYPA s.1.0 jejich adaptability a efektivity provozu | A | A | 36,398 36,398 | N
o ve spole¢nosti Grafobal Artypa, s.r.o.
53 | (CZ.1.04/1.1.04/39.00172 | OLTIS Group a.s. | ©OdPOrMe vzdélavani zaméstnanc | x| A | 49975 | 49,975 | N
firmy OLTIS Group a.s.
54 | CZ.1.04/1.1.04/39.00176 HYDROMA, spol. | Odborné skoleni zameéstnancu firmy Al Al 5903 50035 | N
Sr.0. Hydroma, spol. s.r.o
Profesni a specifick& odbornost
55 | CZ.1.04/1.1.04/39.00177 | TRIESTE a.s. ziskana Skolenim zaméstnancu A | A| 46,195 | 46,195 | N
spole€nosti Trieste, a.s.
MORAVIA Prohloubeni specifickych dovednosti
56 | CZ.1.04/1.1.04/39.00185 zaméstnanci MORAVIA PROPAG, A | A| 62865 | 62865 | N
PROPAG, s.r.o. sro.
Cz::ceg Zlff,tlcéen Podpora rozvoje kli€ovych odbornych
57 | CZ.1.04/1.1.04/39.00187 sku‘pirlly. K”ey dovednosti zamés_tnancﬂ spole¢nosti | A | A | 63,050 63,050 | N
Plastics Key Plastics Czech
Faurecia < . T . .
Automotive DalSi p!’ofesnl vzd_elavanl spolecnos_tl
58 | CZ.1.04/1.1.04/39.00188 c . Faurecia Automotive Czech Republic | A | A | 62,338 62,338 | N
zech Republic sro
S.r.o.
Faurecia Profesni vzdélavani zaméstnanci
59 | CZ.1.04/1.1.04/39.00190 Components spole¢nosti Faurecia Components A | A | 50,390 50,390 | N
Pisek, s.r.o. Pisek s.r.o.
DalSi profesni vzdélavani
CiL, vyrobni zaméstnancu pro zvySeni adaptability
60 |CZ.1.04/1.1.04/39.00192 dr‘uistvo a konkurenceschopnosti véetné A | A | 53,480 53,480 | N
pripravy vlastnich lektorG ve vyrobnim
druzstvu Cil Prostéjov
Siemens
61 |(Cz.1.04/1.1.04/39.00201 | . Industrial Implementacni Skoleni k zavedeni: | | A | 43185 | 43185 | N
Turbomachinery nové méfici technologie v SITu
S.r.o.
BEKO
62 | CZ.1.04/1.1.04/39.00213 | Engineering, spol. BEKO PLM KOMPETENCE A | A| 41585 | 41585 | N
sr.o.
ZvySovani kvalifika¢ni arovné
63 |Cz.1.04/1.1.04/39.00217 | M!International | zaméstnanc IMI Intemational se |\ | A | 50485 | 50,485 | N
S.r.o zamérenim na Stihlou vyrobu a jeji
aplikaci ve vlastnich zavodech
ZvySeni adaptability zaméstnancu a
64 | CZ.1.04/1.1.04/39.00243 | FANAKOY: spol- | dnkurenceschopnosti spolecnosti | A | A | 59,360 | 59,360 | N
o HANAKOQV, spol. s r.o.
Specifickym vzdélavanim
65 | CZ.1.04/1.1.04/39.00248 AIMTEC a. s. zaméstnanct spole¢nosti AIMTEC k A | A | 45518 45,518 | N
podpore produktu "Bohata firma 2010"
BiiroKomplet ZvySovani odborné kvalifikace
66 |CZ.1.04/1.1.04/39.00254 S0 ' zaméstnanc( spole¢nosti A | A | 59,680 59,680 | N
o BiroKomplet s.r.o.
ZvySeni profesnich dovednosti a
SP DATA znalosti zdravotné postizenych
67 | CZ.1.04/1.1.04/39.00257 SERVIS, s.r.0. zaméstnancd spolecnosti SP DATA A | A | 42,625 42,625 N
SERVIS s.r.o.
KONTROL Profesni yzdélévéni zgméstnancﬂ v
68 | CZ.1.04/1.1.04/39.00259 oblasti protikoroznich ochran A | A | 43,820 43,820 | N
SERVIS s.r.0. . p
ocelovych konstrukci
69 |Cz.1.04/1.1.04/39.00272 Mo”“’:rgze‘:h'a Tenneco tréninkovy program A | A| 57,250 | 57,250 | N
Flexibilni formy vzdélavani s
70 | C2.1.04/1.1.04/39.00283 | GPL Company, | progresivnim vyvojovym efeklemna |, | o | 45518 | 45518 | N
S.r.o. adaptabilitu zaméstnanci GPL
Company, s.r.o.
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Odborné vzdélavani zameéstnancd v
71 | CZ.1.04/1.1.04/39.00284 | MONTO, s.r.o0. oblasti uziti norem v automobilovém 48,580 48580 | N | -
pramyslu
72 | C2.1.04/1.1.04/30.00288 | Synthesia, a.s. | ©Odpome vzdélavani zamestnancy 60,828 | 60,828 | N | -
spole€nosti Synthesia, a.s.
) Rozvoj specifickych znalosti
73 | CZ.1.04/1.1.04/39.00296 | “ERNUEBERS 1 samesiancy spolecnost KERN- 48,210 | 48210 | N | -
pol.sr.0. LIEBERS CR s.1.0.
Vyzkumny Ustav
74 | CZ.1.04/1.1.04/39.00298 anorganické Vyzkumnik 2010 44,103 | 44,103 | N | -
chemie, a.s.
Snoeks At . .
f Vzdélavani zaméstnancli Snoeks
75 | CZ.1.04/1.1.04/39.00307 Autor:c;tcl)ve Cz Automotive CZ v modulech SA B.V. 51,885 | 51,885 | N | -
76 | C2.1.04/1.1.04/30.00323 | FG Forrest,as. | ©dPomeé vzdélavani zamestnancy 57,675 | 57,675 | N | -
spole€nosti FG Forrest, a.s.
RozSifeni tiskafskych znalosti a
77 | CZ.1.04/1.1.04/39.00332 NICOS s.r.o. dovednosti s ohledem na specifika 47,340 47,340 | N | -
spole€nosti NICOS s.r.o.
ZvySovani kvalifikace zaméstnancu v
PWO UNITOOLS kontextu posileni informatizace
78 | CZ.1.04/1.1.04/39.00337 CZ as. procest spoleénosti PWO UNITOOLS 49,505 49,505 N -
CZas.
Vzdélavani pro rozvoj - implementace
79 | CZ.1.04/1.1.04/39.00339 SINEEL',JEA €z, systému specifického vzdélavani a 49,00 49,00 N | -
T rozvoje spole¢nosti SINEKURA CZ
Rozsifeni tiskarskych znalosti a
80 | CZ.1.04/1.1.04/39.00338 | TG TISK s.r.o. dovednosti s ohledem na specifika 49,570 49570 | N | -
spole¢nosti TG TISK s.r.0.
Tab. 4. Seznam projekt , které neproSly FH a HP
VH
Registra éni é&islo Zadatel Nazev FH | HP ztoho |VH|VK
celkem | obecna
kritéria
Specifické vzdélavani zaméstnanci
1 | CZ.1.04/1.1.04/39.00091 | FASTENERS CZ, a.s. spolecnosti Fasteners AN - - -1 -
Vodovody a kanalizace Zvyseni kvalifikacni arovné
2 | CZ.1.04/1.1.04/39.00107 Y pracovnik( Vodovody a kanalizace A | N - - -] -
Néchod, a.s. .
Nachod, a.s.
SPOLECNOST Profesni vzdélavani a rozvoj
3 INVESTICNIHO zaméstnanci SPOLECNOSTI A | N - - - -
CZ.1.04/1.1.04/39.00120 ROZVOJE a.s. INVESTICNIHO ROZVOJE,a.s.
ISSO — InFenvrské Odborné vzdélavani zaméstnancu
4 | CZ.1.04/1.1.04/39.00123 Y spole¢nosti ISSO — InZenyrské A | N - - - -
stavby Sokolov, s.r.o.
stavby Sokolov, s.r.o.
DalSi profesni vzdélavani
5 zameéstnancu spole¢nosti T.RAD A | N - - - -
CZ.1.04/1.1.04/39.00126 T.RAD Czech s.r.o. Czech s.r.o.
PFiprava podnikovych lektort a
aplikovani forem vydélavani vSech
6 zaméstnancll zaméfené na A | N - - - -
BATERIE CENTRUM, prohloubeni a udrzeni kvalifikace s
CZ.1.04/1.1.04/39.00133 S.I.0. tvorbou vzdélavacich programi
Odborné vzdélavani zaméstnancu -
7 Ing. Karel Benes - Leben Bohemia A | N - - - -
CZ.1.04/1.1.04/39.00138 Ing. Karel Benes Service
8 | CZ.1.04/1.1.04/39.00144 OSTROJ a.s. Zvy3ovani odborné kvalifikace A | N - - - -
9 1.SeveroCeské druzstvo AlN ) _ o
CZ.1.04/1.1.04/39.00145 | zdravotné postizenych 1. SDZP Dégin
10 Specifické Skoleni pro zaméstnance AlN ) _ ) )
CZ.1.04/1.1.04/39.00146 SEKO plus firmy SEKO, plus s.r.o.
11 | €Z.1.04/1.1.04/39.00150 G - Team a.s. Profesni vzdélavani G-Team AN - - - |-
12 Ostravskée vodarny a AlN ) _ o
CZ.1.04/1.1.04/39.00151 kanalizace a.s. Kli¢ové pozice vodaren
13 | €Z.1.04/1.1.04/39.00155 ABB s.r.0. Projekt KAIZEN divize T. A | N - - - -
14 | €7.1.04/1.1.04/39.00156 | __Teplarna Tabor Skoleni zaméstnanci TA AIN] - - o
15 | C7.1.04/1.1.04/39.00158 CIGLER SOFTWARE Profesni vzdélavani v CIGLER AlN ) ) ) )

a.s.

SOFTWARE, a.s.
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Posileni profesni odbornosti

16 | CZ.1.04/1.1.04/39.00161 DATRON a.s. zaméstnancti DATRON, a.s. A - - -
Vzdélavani zaméstnancl a rozvoj
17 | CZ1.04/1.1.04/39.00162 | [T LIBEREC, lidskych zdroja ve spoleénosti A - ; -
pol.s.r.o. REVIS-LIBEREC, spol.s r.o.
18 P.O. stav - trade, A ) _ )
CZ.1.04/1.1.04/39.00163 spol.s.r.o. Specifické vzdélavani P.O.stav
Profesni rlist zaméstnancl pro
19 | CZ.1.04/1.1.04/39.00170 Rudorfer CZ, s.r.o. vyuziti novych technologii pfi A - - -
manipulaci s nakladem a skladovéani
20 | CZ.1.04/1.1.04/39.00171 | MORAFIS-SEVER, Elektronizace A - - -
spol. s r.o.
VyS&S§imi profesnimi dovednostmi
21 | CZ.1.04/1.1.04/39.00178 SV Slavi¢in, s.r.o. zaméstnanc( SV Slavi¢in s.r.o. k A - - -
vySSi konkurenceschopnosti firmy
v e . DalSi profesni vzdélavani a RLZ ve
22 | CZ.1.04/1.1.04/39.00179 | AL INVESTBAAICN, 1 “spoieenosii AL INVEST Bridicna, | A - - |-
" a.s.
23 | CZ.1.04/1.1.04/39.00183 | A. Péttinger, spol. s ro. | O0POMe vzdelavani zaméstnanct | - - .
firmy A.Péttinger.
24 | C7.1.04/1.1.04/39.00184 VELUX Ceskéa ZvySeni k\{allflkace prodejcd pro A ) ) )
republika, s.r.o. vyrobky Velux
Systém odborného vzdélavani ve
25 | CZ.1.04/1.1.04/39.00186 | ARMING spol. sr.0. firma ARMING spol. s 1.0 A - - -
THUN - komplexni projekt
systematického vzdélavani
26 | CZ.1.04/1.1.04/39.00189 Thun 1794 as. zamestnancu spolecnosti ke A - - .
zvySovani konkurenceschopnosti na
principu stéalého zlepSovani metodik
fizeni
KORONA Vzdélavani zamést_nancﬂ za Ucelem
27 | CZ.1.04/1.1.04/39.00194 Lochovice,spol. s r.0. podkpory rozvoje k|!CO\{yCh A - - -
ompetenci ve firmé
28 | CZ.1.04/1.1.04/39.00197 SOPO s r.0. Zvyseni kvalifikace zaméstnancli pro - - -
vyrobu rotor( a stator(
29 | CZ.1.04/1.1.04/39.00199 BALTOM, s.r.o. Skoleni zaméstnancd firmy Baltom A - - -
Rozvoj specifickych kompetenci
30 | CZ.1.04/1.1.04/39.00200 | CB&I Lummus s.r.o. pracovnikll spole¢nosti CB&I A - - -
Lummus s.r.o.
31 | CZ.1.04/1.1.04/39.00202 | MOCCA, spol. s r.0. Skoleni zaméstnanci MOCCA A - - -
Odborné vzdélavani zameéstnancd v
32 | CZ.1.04/1.1.04/39.00203 TEPLO T s.r.o. podniku TEPLO T s.1.0. A - - -
33 | ©7.1.04/1.1.04/39.00204 Halfo_rdsv Limited, Specifické vzdélavani spolecnosti A ) ) )
organizacni sloZka Halfords
34 | CZ.1.04/1.1.04/39.00206 ASE. S.r.0. Odborné vzdslavani zaméstnancl | : - |-
spole€nosti ASE s.r.o.
35 | CZ.1.04/1.1.04/39.00208 |  0Xy Online s.r.0. Vzdélavaci aktivity ve spolecnosti | - - |-
0oXy Online v roce 2010
5 ZvySeni konkurenceschopnosti
36 | C2.1.04/1.1.04/39.00216 | GOVPAC VLADA spolecnosti COMPAG MLADA | A - -] -
T BOLESLAV s.r.o0.
37 | CZ.1.04/1.1.04/39.00218 | Bekaert Bohumins.ro. | MPlementace Filozofie Kaizen ve |, - - -
spole€nosti Bekaert Bohumin
38 | ©7.1.04/1.1.04/39.00219 | BYUTTERFLY Trading, Skoleni pracovniki a manazerske A ) ) )
S.r.0. dovednosti
Zvyseni kvalifikace zaméstnancl v
39 | C7.1.04/1.1.04/39.00221 AGC Automotive Czech souladq S ’pozadav_ky na odborne’a A ) ) )
a.s. specifické znalosti dané pracovni
pozice
Podpora profesnich znalosti ) ) )
40 | CZ.1.04/1.1.04/39.00222 AUTO - LEMI s.r.0. zaméstnanci firmy AUTO-LEMI A
Hella Corporate Center | Systém interniho vzdélavani v Hella
41 | CZ.1.04/1.1.04/39.00223 Central & Eastern Corporate Center Central & Eastern | A - - -
Europe, s.r.o Europe, s.r.o.
42 | CZ.1.04/1.1.04/30.00224 | SV metal spol. s 1.0 Podpora profesniho vzdélavani | : - -
zaméstnancu spole¢nosti SV metal
" Podpora profesniho vzdélavani
43 |C2.1.04/1.1.04/39.00225 |  SIAVITELSTVI zaméstnancd firmy STAVITELSTVI | A - ; -
REHOR, s.r.o. = =
REHOR
DATACENTRUM . . o
44 | CZ.1.04/1.1.04/39.00230 | systems & consulting, | - releKt specifického technologickeho | - - ; -

a.s.

vzdélavani v IT spole¢nosti
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ELEKTRO-ODPAD

Vzdélavani zaméstnancu ve firmé

45 | €2.1.04/1.1.04/39.00231 DOHNAL s.r.0. ELEKTRO-ODPAD DOHNAL, s.ro. | A | ) |
Vzdélavani zaméstnancl a rozvoj
46 | CZ.1.04/1.1.04/39.00232 HAVAX a.s. lidskych zdroji ve spole¢nosti Havax | A - - -
a.s.
47 | CZ.1.04/1.1.04/39.00235 | Omega Design, s.r.o. | OdPome vzdélavani zaméstancd | . - -
spole€nosti Omega Design, s.r.o.
48 | CZ.1.04/1.1.04/39.00236 Arrow line,a.s. Odborné vzdelavani zaméstnanct | - - -
Arrow line, a.s.
. Profesni vzdélavani zaméstnanct
49 | CZ.1.04/1.1.04/39.00238 Ladislav Prokop firmy Ladislav Prokop - PROSCHEF A - - -
50 | C7.1.04/1.1.04/39.00239 | @APS Czech Republic Lakovaci centrum QAPS CR - A ) ) )
a.s. specificka Skoleni zaméstnanct
B i Posileni odbornych dovednosti,
51 | CZ.1.04/1.1.04/39.00240 SEDOVA s.r.0. profesni a osobnostni rozvoj A - - -
zaméstnancu firmy SEDOVA s. r. 0.
0 Specifické vzdélavani zaméstnanct
52 | C2.1.04/1.1.04/39.00241 | NADOP-VYROBA | o &nosti NADOP jako dokongeni | A - ; -
NABYTKU, a.s. 1z p
vzdélavaciho procesu
. Profesni vzdélavani zaméstnancl ve
53 | CZ.1.04/1.1.04/30.00242 |  Faurecia Exhaust spolecnosti Faurecia Exhaust | A . - -
Systems s.r.o.
Systems, s.r.0.
BILY MEDVED PUBLIC | Specifické vzdélavani zaméstnancu
54 | €2.1.04/1.1.04/39.00244 RELATIONS, s.r.0. Bily Medvéd, s.r.o. A ) ) )
Specifické vzdélavani zaméstnanct
55 | CZ.1.04/1.1.04/39.00245 GRAPE SC, a.s. GRAPE SC, a.s. A - - -
56 | CZ.1.04/1.1.04/39.00251 | HBH Projekt spol. s r.o, | OdPOMe vzdelavani zamestnanct | - - -
spole¢nosti HBH Projekt
57 | CZ.1.04/1.1.04/39.00260 | DHL Solutions s.ro | SPecificke vzdélavani pracovniki - - - |-
skupiny firem DHL
Podpora vzdélavani zaméstnancl za
58 | C7Z.1.04/1.1.04/39.00262 Pelikan Hardcopy CZ ucelem’zvysenl pvrofes_nlch' A ) ) )
S.r.o kompetenci ve spole¢nosti Pelikan
Hardcopy na Kyjovsku
Vzdélani a rozvoj zamestnanc
vyzkumu a technické pfipravy vyroby
59 | CZ.1.04/1.1.04/39.00265 PRECIOSA, a.s. spole¢nosti PRECIOSA, a.s. pro A - - -
realizaci rozvojovych projektl a tkoll
technického rozvoje.
60 | CZ.1.04/1.1.04/39.00268 HTP s.r.0. Specifické vzd@lavani ve firme HTP | 5 . - -
Specifické vzdélavani zaméstnanct
61 | CZ.1.04/1.1.04/39.00270 KLEMENT a.s. KLEMENT a.s jako soucast A - - -
persondlnich a procesnich systému
. . Systém specifického vzdélavani
62 | CZ.1.04/1.1.04/30.00274 | Broumovske stavebni | 2 co\ni spolegnosti Broumovské | A - - -
sdruzeni s. r. 0. P .
stavebni sdruZeni s.r.o.
63 | C7.1.04/1.1.04/39.00275 | VISTA CONSULTING SpeC|f|5:ke vzdélavani zaméstnanc A ) ) )
S.r.o. spole€nosti Vista Consulting s.r.o.
64 | C7.1.04/1.1.04/39.00276 | ARROW International | Specifické vzdélavani zaméstnancud A ) ) )
CR, ass Arrow
65 | CZ.1.04/1.1.04/39.00277 | 1SS Computers, S.r.o. ISS - EDUCA A - - -
Daikin Device Czech Technicky rozvoj zaméstnanci ) ) )
66 | C2.1.04/1.1.04/39.00281 Republic s.r.o. Daikin Device A
JTEKT Automotive Specifické vzdélavani zaméstnanct
67 | C2.1.04/1.1.04/39.00282 | (- 0oy pardubice s.r.0. JTEKT A i ) i
68 | CZ.1.04/1.1.04/39.00285 | AGORA DMT, as. zvyseni odbornych znalosti A - - -
zaméstancl spole€nosti AGORA
Vytvoreni vyukového prostfedi pro
69 | CZ.1.04/1.1.04/39.00286 Cutisin, s.r.o. ozvoj zamestnancu spolecnosti | 5 - - .
Cutisin, s.r.o. a jejich dalsi odborné
vzdélavani
Specificky rozvoj zaméstnancl s
ddrazem na odborné vzdélavani,
70 | ©7.1.04/1.1.04/39.00291 SwissCentrum tvorbu poﬂdmkovych vzdélavacich A ) ) )
software, s.r.o. programi na konkrétni pracovni
pozici spole€nosti Swisscentrum
] ] software, s.r.o.
71 | ©7.1.04/1.1.04/39.00292 VALEO VYMENIKY Specifické vzdélavani zaméstnanct A ) ) )

TEPLA ks

Valeo Zebrék
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72 | CZ.1.04/1.1.04/39.00293 DETAIL CZ s.r.o. profesnich dovednosti a znalosti A - - -
zameéstnancu firmy Detail CZ s.r.0.
ZvySovanim specifickych znalosti
73 | CZ.1.04/1.1.04/39.00294 GRUND ass. zamestnancti spolecnosti Grund as. |, - - |-
ke zlepSeni konkurenceschopnosti
podniku
Program odborného vzdélavani
74 | CZ.1.04/1.1.04/39.00295 BENTI, spol. s r.o. zameéstnancu ve spole¢nosti BENTI, | A - - -
spol. s r.o.
Komplexni program odborného
75 | CZ.1.04/1.1.04/39.00297 BENKORSs.r.o. vzdélavani zaméstnancl spolecnosti | A - - -
BENKORSs.r.o.
ZvySovani kvalifikace zaméstnancu v
76 | CZ.1.04/1.1.04/39.00299 RIVETEC s.r.o kontextu posileni informatizace A - - -
procesU spole¢nosti Rivetec s.r.o.
ZvySovani profesni odbornosti
77 | CZ.1.04/1.1.04/39.00300 | RegulTech senvis, s.r.o. | 22Mestnancu spolecnosti RegulTech |, - -] -
servis s.r.o. prostfednictvim dalSiho
vzdélavani
78 | CZ.1.04/1.1.04/39.00301 Ekonong'f';e stavby Odbornici v ES A - - -
79 | C7.1.04/1.1.04/39.00302 O-I Manufacturing Specifické vzdélavani zameéstnancu A ) ) )
Czech Republic, a.s. O-1 Manufacturing
80 | CZ.1.04/1.1.04/39.00303 | Honeywell, spol. s r.o, | SPecificke vzdelavani zaméstnanct |- - - -
Honeywell
81 | C7.1.04/1.1.04/39.00304 TESARSTVI ZAKO Rozvoj spe(;lflckycrj prgffesnlch A ) ) )
S.I.0. dovednosti v tesafstvi ZAKO
Neslysici - konkurenceschopni
82 | CZ.1.04/1.1.04/39.00308 NESLT s.r.0. zamestnanci prostrednictvim zvysent | - - -
kvalifikacni arovné, profesnich
dovednosti a znalosti
Specifické vzdélavani v oblasti
: farmacie a para-farmacie pro ) ) )
83 | CZ.1.04/1.1.04/39.00309 Simply You a.s. prohloubent a roz&iteni kvalifikace A
zaméstnancu Simply You a.s.
AERO zvySuje konkurenceschopnost
84 | C7.1.04/1.1.04/39.00312 Verold BeneSov, spol. s na dyne{mlclfy se rozvijejicim POJI A ) ) )
r.o. celosvétové letecké kooperacni
vyroby
85 | C7.1.04/1.1.04/39.00315 Pac_ovs,ke stro;lrny, Komplexni vzdelavanl zaméstnanct A ) ) )
akciové spole¢nost v oblasti IS
86 | C7.1.04/1.1.04/39.00317 Danisco Czech Technicky rozvoj zaméstnanc( A ) ) )
Republic, a.s. Danisco
87 | CZ.1.04/1.1.04/39.00318 | Ingersoll-Rand CZ s.r.o, | V2deavant zamestancd ingersol- |5 : - -
88 | CZ.1.04/1.1.04/39.00321 | S10CK E'rz‘;”'BOZko" Technicky rozvoj zaméstnanct Stock | A - - -
VALEO Specifické vzdélavani zaméstnancl
89 | CZ.1.04/1.1.04/39.00322 | AUTOKLIMATIZACE P ] . A - - -
Ks. Valeo Autoklimatizace
VODOHOSPODARSKA - . .
90 | CZ.1.04/1.1.04/39.00324 | STAVEBNiSPOL.S | EFEKT-Vzdélavanizaméstnanch |, - - -
R.O Vodohospodéarské stavebni s.r.o.
91 | CZ.1.04/1.1.04/39.00325 IRE, s.r.0. Komplexni profesni vzdélavani |, - - -
zaméstnancul spolecnosti IRE
92 | CZ.1.04/1.1.04/39.00326 | S.A.F. Praha spol. s r.o. Komplexni systém profesniho A - - -
vzdéldvani spole€nosti S.A.F. Praha
Specifické vzdélavani zaméstnanct
93 | CZ.1.04/1.1.04/39.00328 | M - SOFT, spol. s r.o. M - SOFT, spol. s r.0. zaméfené na | A - - -
zvySeni odbornych dovednosti v ICT
Posileni informatizace a zefektivnéni
94 | CZ.1.04/1.1.04/39.00336 | MAGNUM Parket, a.s. | _Mereni hodnot uvnitt vyrobnino = - - .
procesu ve spole¢nosti MAGNUM
Parket, a.s.
Vytvoreni a zavedeni systému
95 | CZ.1.04/1.1.04/39.00340 BAGGER, s.r.o. specifického vzdélavani spole¢nosti | A - - -
BAGGER, s.r.o.
96 | CZ.1.04/1.1.04/39.00349 FORLIT, s.1.0. Skoleni zamestancu ve firmé Forlit, | - - -

s.r.o. Rohatec
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CZ.1.04/1.1.04/39.00060

NWT Computer
S.I.0.

Vzdélavani NWT

Zadatel odstoupil

CZ.1.04/1.1.04/39.00066

ecommerce.cz,
a.s.

ZvySovani odbornosti

Zadatel odstoupil

CZ.1.04/1.1.04/39.00165

Technistone, a.s.

Vzdélavani k zvySeni profesni trovné a
adaptability zaméstnancu i vySsi
konkurenceschopnosti spole¢nosti
Technistone,a.s

Zadatel odstoupil

CZ.1.04/1.1.04/39.00233

Bovis Lend
Lease, a.s.

Zavedeni Mentoringu v Bovis Lend Lease,
a.s., pobocka Brno

Zadatel odstoupil




