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N&zev subjektu (vyhlaSovatele): Ministerstvo prace a sociélnich véci CR
Nazev odboru/Useku (vyhlaSovatele):  Odbor implementace programu ESF

Role vimplementa €éni struktu fe OP LZZ: Zprostfedkujici subjekt
vyhlaSuje:

doplin éni textu VYZVY
k predkladani GRANTOVYCH PROJEKT U — Posileni aktivnich
politik zam éstnanosti v rdmci
OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A ZAM ESTNANOST

Cislo vyzvy : 44
Nazev a €islo prioritni osy: Prioritni osa 2 Aktivni politiky trhu prace
Nazev a €islo oblasti podpory: 2.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti

Zména textu vyzvy:

Podporované aktivity/ ¢€innosti projektu:

» Zprost fedkovani zam éstnani — podpora ¢innosti, které souviseji s
o vyhleddvanim zaméstnéni pro osobu, ktera se o praci uchazi;
o s vyhledavanim zaméstnancu pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily;
o poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfileZitosti.
Zaméstnani mohou zprostfedkovavat pouze opravnéné subjekty (viz zadkon &. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni jeho novel G¢innych k 1. 1. 2009).

» Poradenské é€innosti a poradenské programy  — rozvoj a podpora poradenskych ¢innosti a
poradenskych program, které jsou poskytovany za Ucelem zjistovani osobnostnich a kvalifikacnich
predpokladt fyzickych osob pro volbu povolani, pro zprostfedkovani vhodného zaméstnani, pro
pfipravu k praci osob se zdravotnim postizenim a pfi vybéru vhodnych nastrojii aktivni politiky
zaméstnanosti.

e Bilan éni a pracovni diagnostika — podpora souladu mezi schopnostmi, vzdélavacim a pracovnim
potencidlem individua a reélnosti uplatnéni se na trhu préace.

» Rekvalifikace - rozvoj a podpora pfi ziskavani nové kvalifikace a zvySovani, rozSifovani nebo
prohlubovani dosavadni kvalifikace, v¢etné jejiho udrzovani nebo obnovovani. Za rekvalifikaci se
povazuije i ziskani kvalifikace pro pracovni uplatnéni fyzické osoby, ktera dosud zadnou kvalifikaci
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neziskala. Rekvalifikaci mohou provadét pouze opravnéna akreditovana zafizeni (viz 8 108 zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni jeho novel U¢innych k 1. 1. 2009).

* Podpora uplatn éni na trhu prace formou p fFispévku na Ghradu mzdovych néklad
zaméstnavatel am — podpora vytvareni novych pracovnich mist pro pfislusniky cilové skupiny nebo
umisténi pfislusniku cilové skupiny na voln& pracovni mista.

e Zajisténi odborné praxe - pro pfislusniky cilové skupiny pro ziskani pracovnich zkuSenosti,
dovednosti a navykad.

» Motiva éni aktivity — pro zvySeni orientace v pozadavcich trhu prace a v pozadavcich volnych
pracovnich mist na trhu prace. Jednd se také o motivacni aktivity pfi pfipravé k zafazeni do
rekvalifikace, resp. jiného nastroje aktivni politiky zaméstnanosti, véetné obnoveni pracovnich
navykd, které podporuji motivaci a aktivizaci cilové skupiny k zaméstnani a jeho udrzeni.

» Doprovodné aktivity v podobé
0 pfispévkl na péci o zavislé osoby (hlidani déti, hlidani zdravotné postizenych osob Zijicich ve
spole¢né domécnosti);
pfispévku na vefejnou dopravu, popf. osobni dopravu z ddvodu vy3Siho stupné zdravotniho
postizeni;
pFispévku na ubytovani a stravovani u¢astniku;
pfispévkd na doprovod;
nahrady rodi¢ovského prispévku;
pfispévku na zdravotni prikazy;
dalSich doprovodnych sociélnich aktivit umoznujici za¢lenéni na trh prace.

o
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Cilové skupiny:

e Ziemci o zam éstnani - jedna se o osoby vedené v evidenci Ufadu prace jako zajemce o
zaméstnani nebo osoby, které hledaji uplatnéni na trhu prace bez evidence u Ufadu prace jako
zajemce, s dlirazem na skupiny znevyhodnéné na trhu prace.

Duraz je kladen zejména na osoby, kterym se v énuje zvySena pé ¢e pfi zprost fedkovani a které
jsou ohrozeny dlouhodobou nezam  éstnanosti. Jedna se tedy o:

o fyzické osoby se zdravotnim postizenim (8 67 zdkona €. 435/2004 Sh., 0 zaméstnanosti);
o fyzické osoby do 25 let véku;

o absolventi vysokych Skol po dobu 2 let po UspéSném ukoncéeni studia, nejdéle vSak do 30 let
véku;

o téhotné Zeny, kojici Zeny a matky do devatého mésice po porodu;

o fyzické osoby pecujici o dité do 15 let véku;

o fyzické osoby starsi 50 let véku;

o fyzické osoby, které potfebuji zvl4Stni pomoc — rozumi se jimi zejména fyzické osoby, které se

prechodné ocitly v mimofadné obtiznych pomérech nebo které v nich Ziji, fyzické osoby
spolecensky nepfizpusobivé, fyzické osoby po ukonéeni vykonu trestu odnéti svobody a fyzické
osoby ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.
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Vymezeni Zadatel G o finan éni podporu:

e Vzdélavaci a poradenské instituce — pravnické osoby, jejichz pfedmétem c¢innosti je
poskytovani vzdélavacich nebo poradenskych sluzeb, v€etné pravnickych osob vykonavajicich
¢innost Skol a Skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském rejstfiku (véetné vysokych skol).

e Organizace socialnich partner G — jedna se o socialni partnery definované Radou
hospodarské a socialni dohody CR a jejich &lenské zakladny, tj. Ceskomoravska konfederace
odborovych svazu, Asociace svobodnych odbor(i, Svaz primyslu a dopravy CR a Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazt CR.

+ Nestatni neziskové organizace - obc¢anska sdruzeni (dle zdkona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani
ob&anu), obecné prospé3né spolecnosti (dle zdkona &. 248/1995 Sh, o obecné prospésnych
spole¢nostech) a cirkevni pravnické osoby (dle zakona ¢&. 3/2002 Sh., o cirkvich a
nabozenskych spoleénostech).

PosStovni adresa vyhlaSovatele:

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
PhDr. Karel Vit, Ph.D.

Odbor implementace programt ESF
Oddéleni Fizeni projekt

Na Pofiénim pravu 1

128 01 Praha 2
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