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k Zadosti o potvrzeni postupu vybéru grantovych projektd

Zprava o vysledcich vyb érového procesu GP pr UbéZzné vyzvy €. 52
(stav k datu zasedani 2. vyb érové komise dne 4. 5. 2010)

I. Identifikace globalniho grantu

Cislo prioritni osy 4.1

Nazev prioritni osy Adaptabilita
Cislo oblasti podpory 4.1.1
Nazev oblasti podpory Adaptabilita
Registra €ni €islo globalniho

CZ.1.04/1.1.06
grantu

ZvySeni adaptability zaméstnanct podnik( v profesnich

NEEEY g GIEEITING Eei oborovych a odvétvovych sdruZenich

Cislo vyzvy 52

Il. Obecné informace o vyzvé

Ridici organ, Ministerstvo prace a socialnich véci, odbor

il e fizeni pomoci z ESF

Datum vyhlaSeni vyzvy 16. 10. 2009

Zpusob uve fejnéni vyzvy www.esfcr.cz

Datum ukon €eni pFijmu Zadosti | 30. 04. 2010

Celkové alokace vyzvy (K €) 700 000 000

Celkovy po €et pfijatych Zadosti | 181

Celkovy objem pozZadovanych
prost fedk G (K€)

3571843 013,38

[ll. Stav administrace projektovych zadosti ke dni 4. 5. 2010 (j. termin 2. zasedani VK v
ramci vyzvy €. 52)

Zaregistrovano 181
Dosud nehodnoceno 0
Zadost stazena zadatelem 9
Formalni hodnoceni a hodnoceni p Fijatelnosti
V procesu FH a Splnilo poZzadavky Vyfazenych
Vysledky FH a HP HP FH a HP Zadosti
65 82 25
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Vécné hodnoceni

Zpusob v écného hodnoceni Hodnoti 3 externi hodnotitelé a hod  notici komise

Celkovy po €et hodnotitel G pro 33

VyzZvu

; L. i V procesu VH ProSlo VH NeproSlo VH

Vysledky v écného hodnoceni 55 15 12

IV. Zasedani vybérové komise

Datum zasedani 4.5.2010

Misto zasedani MPSV, Kartouzska 4, Praha 5
Pocet v K&

Poéet projednavanych zadosti 13 305 072 484,23

Poc€et doporu €enych Zadosti 6 129 980 410, 30

Poc€et doporu €éenych Zadosti - zdsobnik 5 92 962 126,55

Pocet nedoporu €enych zadosti 32 398 657,47

V. Seznam vybranych projektl — 2. zasedani VK (ij. 4. 5. 2010)

Registra éni
Cislo

Pozadovana vyse

Zadatel podpory (K &)

Nazev navrhu projektu

Vécné hodnoceni
— poéet bod U

Celkem

Schvalena

z toho podpora (K &)

obecna
kritéria

EKOnomické a 10 372 773,36
IT minimum v
praxi v odvétvi

stavebnim

CZ.1.04/1.1.06/52.00023 Okresni hospodarska

komora Teplice

88,15

88,15 | 8545873,20

Podpora
zaméstnanci
¢lenskych
organizaci
Silikatového
svazu,
zvySovani
konkurencesch
opnosti
¢lenskych
organizaci
Silikatového
svazu

CZ.1.04/1.1.06/52.00024 SILIKATOVY SVAZ 20121 727,50

83,01

83,01 | 15658 447,20

Skoleni v
¢lenskych
firmach ACRA
M.K.

Asociace ¢eskych
reklamnich agentur a
marketingové
komunikace, o.s.

CZ.1.04/1.1.06/52.00040 13488 712

81,63

81,63 9149 570
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AutoAdapt -
zvySovani
adaptability
zameéstnancu

a
konkurencesch
opnosti odvétvi
automobilového
pramyslu

Sdruzeni
automobilového
priimyslu

51 165 162,90

81,02 | 81,02

41 820 477,90

CZ.1.04/1.1.06/52.00036

Vzdélavaci
program pro
zvyseni
adaptability
zameéstnancl a
konkurencesch
opnosti podnikd
\Y;

odvétvi
ubytovani a
stravovani

"Asociace sluzeb
cestovnimu ruchu”

33 465 600,00

80,74 | 80,74

30 830 394,00

CZ.1.04/1.1.06/52.00033

ZvySovani
kvalifikace a
konkurencesch
opnosti
zameéstnancU
obortd v ramci
Zaméstnavatels
kého

svazu dulniho a
naftového
pramyslu

Zaméstnavatelsky
svaz diiniho a
naftového
primyslu -
spole¢enstvo tézari
CR

29 776 505,00

80,13 | 80,13

23 975 647,96

VI. Vybrané projekty (kumulativni Gdaj, tj. poCet projektd a vySe podpory vztahujici se k
projektam, které byly vybrany v ramci vSech dosud konanych vybérovych komisi)

Poc€et vybranych projekt

7

Celkova maximalni vyse

podpory

179 831 562,70 Ké&

Pocet projekt G v zasobniku

projekt G

5

Zbyvaijici prost Fedky

520 168 437,30 K&

VII. Informace o dalSi vyzvé

Termin vyhlaseni

Zatim neni planovana
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Registra éni
Cislo

Néazev navrhu
projektu

Zadatel

Pozadovana
vySe podpory
(Ke)

Vécné hodnoceni
— poéet bod U

celkem

z toho
obecna
kritéria

Schvélena
podpora (K €)

CZ.1.04/1.1.06/52.00034

Vzdélavani
zameéstnancu
podnik
sdruzenych v
NSK

Narodni strojirensky
klastr, o.s.

53 415 340,00

76,59

76,59

50 311 635,00

CZ.1.04/1.1.06/52.00041

Rozsifeni
portofila
obecnych i
odbornych
znalosti
zaméstnancl
¢len Asociace
soukromych
bezpecénostnich
sluzeb zvySenim
jejich
adaptability a
konkurenceschop
nosti ¢lenskych
firem

Asociace soukromych
bezpeénostnich
sluzeb

Ceské republiky o0.s.

23917 635,00

74,92

74,92

15 777 909,00

CZ.1.04/1.1.06/52.00032

Zvyseni
adaptability
zameéstnanc( a
konkurenceschop
nosti podnikd v
dopravé

Okresni hospodarska
komora Usti nad
Labem

10 264 639,70

68,72

68,72

8838 272,90

CZ.1.04/1.1.06/52.00010

Vzdélavani
zameéstnancu
¢lendl Asociace
technickych
bezpecénostnich
sluzeb Grémium
Alarm, o.s.

Asociace technickych
bezpecénostnich sluzeb
Grémium Alarm, o.s.

16 074 520,00

68,69

68,69

9 658 226,60

CZ.1.04/1.1.06/52.00035

Nové
znalosti=lepsi
uplatnitelnost na
trhu prace

Okresni hospodarska
komora Kutna Hora

10 611 211,20

66,67

66,67

8 376 083,05
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Tab. 1: Seznam projekt , které proSly v écnym hodnocenim

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Registra éni €islo

Zadatel

Nazev

VH

z toho
obecna
kritéria

FH | HP
celkem

VH

VK

CZ.1.04/1.1.06/52.00001

Komplexni vzdélavani
mékkych a obecnych IT
dovednosti pracovnikud IT
firem

Zameéstnavatelsky svaz IT
pramyslu

67,923 | 67,923

CZ.1.04/1.1.06/52.00002

Vzdélavanim ke
konkurenceschopnosti
chemického priimyslu v CR

Svaz chemického primyslu
Ceskeé republiky

79,287 | 79,287

CZ.1.04/1.1.06/52.00010

Vzdélavani zaméstnancu
¢lenll Asociace
technickych
bezpecnostnich sluzeb
Grémium

Alarm, o.s.

Asaociace technickych
bezpecnostnich sluzeb
Grémium Alarm, o.s.

68,69 68,69

CZ.1.04/1.1.06/52.00012

Vzdélavani zaméstnanci
&lentt CAOH - cesta k
adaptabilité zameéstnancu a
konkurenceschopnosti
jejich zaméstnavatell

Ceska asociace odpadového
hospodarstvi

69,98 69,98

CZ.1.04/1.1.06/52.00016

Nejsme horsi, budme lepsi!
- zvySovani znalosti

a dovednosti zaméstnancu
nezavislych
petrolejarskych spole¢nosti

"Spolec¢enstvi ¢erpacich stanic

CR, 0.s."

70,45 70,45

CZ.1.04/1.1.06/52.00023

EKOnomické a IT minimum
v praxi v odvétvi
stavebnim

Okresni hospodafska komora

Teplice

88,15 88,15

CZ.1.04/1.1.06/52.00024

Podpora zaméstnancu
¢lenskych organizaci
Silikatového svazu,
zvySovani
konkurenceschopnosti
¢lenskych organizaci
Silikatového svazu

SILIKATOVY SVAZ

83,01 83,01

CZ.1.04/1.1.06/52.00028

AutoAdapt - zvySovani
adaptability zaméstnancu
a konkurenceschopnosti
odvétvi automobilového
pramyslu

SdruZeni automobilového
pramyslu

81,02 81,02

CZ.1.04/1.1.06/52.00032

ZvySeni adaptability
zaméstnancl a
konkurenceschopnosti
podnikd v dopravé

Okresni hospodarska komora
Usti nad Labem

68,72 68,72

10

CZ.1.04/1.1.06/52.00033

ZvySovani kvalifikace a
konkurenceschopnosti
zaméstnancu obord v rdmci
Zameéstnavatelského

svazu dulniho a naftového
pramyslu

Zaméstnavatelsky svaz
ddiniho a naftového

pramyslu - spolecenstvo tézarl
CR

80,13 80,13

11

CZ.1.04/1.1.06/52.00034

Vzdélavani zaméstnancu
podnikd sdruzenych v
NSK

Néarodni strojirensky klastr, o.s.

76,59 76,59

12

CZ.1.04/1.1.06/52.00035

Nové znalosti=lepSi

uplatnitelnost na trhu prace

Okresni hospodafska komora

Kutna Hora

66,67 66,67
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Vzdélavaci program pro

zvySeni adaptability
zaméstnancu a

konkurenceschopnosti

podniku v
odvétvi ubytovani a
stravovani

"Asociace sluzeb cestovnimu
ruchu”

PODPORUJEME

VASI BUDOUCNOST

www.esfcr.cz

80,74

80,74

14

CZ.1.04/1.1.06/52.00040

Skoleni v &lenskych firmach

ACRA MK.

Asociace ¢eskych reklamnich
agentur a
marketingové komunikace, o.s.

81,63

81,63

15

CZ.1.04/1.1.06/52.00041

RozSifeni portofila

obecnych i odbornych

znalosti
zaméstnancu ¢lenl

Asociace soukromych
bezpecnostnich sluzeb

zvySenim jejich
adaptability a

konkurenceschopnosti

¢lenskych
firem

Asociace soukromych
bezpecnostnich sluzeb
Ceskeé republiky o.s.

74,92

74,92

Tab. 2: Seznam projekt

U, které neprosly v . écnym hodnocenim

Registra €ni €islo

Zadatel

Nazev

VH

FH | HP

celkem

z toho
obecna
kritéria

VH

VK

CZ.1.04/1.1.06/52.00005

Spole¢na vize:
Bezpecnost prace
na stavenisti

SPOLECNA VIZE: BEZPECNOST
NA STAVENISTI,
0. S.

58,562

58,562

CZ.1.04/1.1.06/52.00008

Posileni adaptability
zaméstnancu ¢lend
Ceské

logistické asociace
na meénici se
podminky
logistického trhu

Ceska logisticka asociace o.s.

58,90

58,90

CZ.1.04/1.1.06/52.00013

ZvySovani
potencialu
zaméstnancu ¢lent
Komory podniku
komeréni
bezpeénosti CR

Komora podnikd komeréni
bezpecnosti CR

63,25

63,25

CZ.1.04/1.1.06/52.00014

Vzdélavaci
akademie Asociace
hotelll a

restauraci CR

Asociace hoteltl a restauraci Ceské
republiky o.s.

63,55

63,55

CZ.1.04/1.1.06/52.00015

ZvySeni adaptability
zaméstnanct ¢lend
Asociace
autorizovanych
prodejct Citrden
0.S. jejich
vzdélavanim
navzdory
hospodaiské krize

ASOCIACE AUTORIZOVANYCH
PRODEJCU
CITROEN o.s.

64,47

64,47

CZ.1.04/1.1.06/52.00019

Vzdélavanim k
prosperité

Krajska hospodarska komora Stfedni
Cechy

64,07

64,07

CZ.1.04/1.1.06/52.00022

Podpora rozvoje
exportu ve
zpracovatelském
pramyslu

Asociace malych a stfednich podnik
a
Zivnostnika CR

58,44

58,44
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Zvyseni adaptability
zaméstnancu ¢lent ;
8 | CZ.1.04/1.1.06/52.00027 Svazu ﬁ\éAD%\HK(iﬁ_E?_EAFICKYCH Al A 63,22 63,22 N -
polygrafickych
podnikatelt
Minimum pfipravy CESKA KOMORA SLUZEB
9 | CZ.1.04/1.1.06/52.00029 bezpecnostnich OCHRANY MAJETKU A Al A 57,77 57,77 | N | -
pracovnik OSOB
Prdmyslova
akademie -
10 | ¢7.1.04/1.1.06/52.00030 QIouhqdo'bé Moravskoslezsky automobilovy klastr, Al a 58,44 5844 | N | -
inovativni 0.S.
vzdélavani internimi
lektory
ZvySeni adaptability
pracovnikt nakupu
a 5Lz . S .
logistiky &lenskych CesKa asociace pracovnikd v ndkupu
11 | CZ.1.04/1.1.06/52.00031 A . a logistice Al A 63,41 63,41 N | -
podn_lku Ceske - ob&anské sdruzeni
asociace
pracovnikt nakupu
a logistiky
CIMIB - Profesni
12 | ©7.1.04/1.1.06/52.00038 vzdéléyéni v oblasti "Cesk)z insti_tut m?naierﬁ informacni Al a 64.43 6443 | N )
bezpecnosti bezpecnosti, o.s.
informaci
Tab. 3: Seznam projekt 0 v procesu v écného hodnoceni
VH
o Zadatel
Registra éni €islo Nazev FH| HP Celke z toho' VH VK
m ob_ecr_la
kritéria
Budujeme naSi budoucnost
zvySovanim .
1 | €2.1.04/1.1.06/52.00009 adaptability zaméstnanc g‘;’“’eb”' Klastr Ostrava, | 5 - ; ; -
¢lend Stavebniho e
klastru Ostrava, 0. s.
ZvySovani adaptability
zaméstnancUl ¢lenskych Sdruzeni pro udélovani
2 | cz.1.04/1.1.06/52.00042 firem SUCO, jakoZ | certiiikatu Odborny A . . . .
posilovani podnik pro nakladani s
konkurenceschopnosti odpady
¢lenskych firem
3 | c2.1.04/1.1.06/52.00044 Profesnl”vﬂzdélévén’l' ) Svaz s_Iévéren Ceské A ) ) ) )
pracovniku ve slévarenstvi | republiky
Rozvoj kliovych
4 | c2.1.04/1.1.06/52.00045 Ifompefenci zaméustnancv:ﬂ ) "Klubvpersonalilstﬁ kraje A ) ) ) )
¢lenskych podnikd sdruzeni | Vysocina, o. s.
KPKV
Vzdélavani ¢lenskych firem
5 | CZ.1.04/1.1.06/52.00046 odvétvi obchodu - "Centrum rozvoje 0.8." A - - - -
rozvoj pro budoucnost
ASOCIACE KUCHARU
6 | CZ.1.04/1.1.06/52.00047 Kulinafska akademie A CUKRARU CESKE A - - - -
REPUBLIKY, o.s.
Rozvoj lidskych zdroju
7 | c2.1.04/1.1.06/52.00049 élen}i QHK Décin z ) Okresni h9§podéfské A ) ) ) )
odvétvi zpracovatelského komora Décin
pramyslu
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8 | €2.1.04/1.1.06/52.00050 chladici a klimatizatni Klimatizagni techniky” - - -
techniky
Podpora zaméstnancu
¢lénskych organizaci
Asociace bazénu a saun Asociace bazénu a saun
9 | CZ.1.04/1.1.06/52.00051 prostfednictvim Ceské republiky - ABAS - - -
systematického vzdglavani | CR
jakoZ i podpora
¢lenskych organizaci
Rozvoj znalosti, schopnosti
a zvyseni — .
10 | CZ.1.04/1.1.06/52.00052 adaptability zaméstnanci grzsz‘;%r?ﬁic'ch - ; ;
draZzebnich a realitnich T
kancelari
ADAptabilita zaMéstnanct - | CESKA ASOCIACE
11| CZ.1.04/1.1.06/52.00053 ADAM TELEKOMUNIKACI - - -
Podpora
konkurenceschopnosti
12 | c2.1.04/1.1.06/52.00054 Clenskych firem Okresni hospodaiska ) ) )
OHK Olomouc zvysenim komora Olomouc
adaptability jejich
zaméstnancl
Regionélni podpora
konkurenceschopnosti
13| c2.1.04/1.1.06/52.00055 élens_k):/ch f'i[em,OHK Okresni hosposjéfské ) ) )
Karvina zvySenim komora Karvina
adaptability jejich
zaméstnancl
ZvySenim adaptibility
zaméstnancl k udrzeni
14 | c2.1.04/1.1.06/52.00057 zaméstnanosti a N Okresni hospodarska ) ) )
konkurenceschopnosti firem | komora Rokycany
na
rokycansku
Profesionalni vzdélavaci
15 | €Z.1.04/1.1.06/52.00061 program zaméstnanci | SPAR - obchodni - - -
regionalni maloobchodni spolecenstvi
sité
16 | CZ.1.04/1.1.06/52.00062 Perspektiva pro budoucnost | SY3Z Podnikatelek ; . .
Ceskeé republiky, o.s.
Podpora vzdélavani
¢lenskych firem Cech v X .
17| €2.1.04/1.1.06/52.00063 obkladait Goské republiky | ©8¢h obkladaci Ceskeé - ; ;
P republiky o.s.
0.s. ke zvy3eni
adaptability zaméstnancu
18 | c2.1.04/1.1.06/52.00065 {\daptabilita a rozvoj Cech podlahéfﬂ Ceské ) . )
femesla republiky o.s.
Komplexni program
19 | CZ.1.04/1.1.06/52.00066 2&?}%@%&?’11“32';%2&5‘201“ Svatz Ob%hOdur? Ceské
S : cestovniho ruchu CR v ces ?J\I/'?(I 0 ruchu teske ) ) )
maloobchods a sluzbach v | "EPUPIKY
maloobchodé
Profesnim vzdélavanim k
adaptabilité a "Ceska asociace uklidu
20| CZ.1.04/1.1.06/52.00067 konkurenceschopnosti a Gistani - - -
zameéstnanct ¢len Ceské
asociace Uklidu a ¢isténi
Prohloubeni znalosti o trhu
nemovitosti v CR -
efektivni nastroj pro zvySeni
21| CZ.1.04/1.1.06/52.00068 adaptability a Ucho za Okem - - -

konkurenceschopnosti
¢lenu asociace a jejich
zameéstnancu
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Cesky klub
22| CZ.1.04/1.1.06/52.00069 Vzdélavani s CKBS o.s. bezpecnostnich sluzeb - - -
0.S.
Komlexni systém
23 | c2.1.04/1.1.06/52.00070 \v/zdéulévéni zaméstnancu (j)esvké spole¢nost pro ) ) )
¢lend adrzbu o.s.
sdruzeni CSPU
Vzdélavani zaméstnancl Cech elektronické
24| CZ.1.04/1.1.06/52.00072 ¢lenskych firem Cechu Sarmi sianali - - -
EPS GR pozarni signalizace
Rozvoj profesnich znalosti
a dovednosti
zaméstnancl spole¢nosti "Klub personalistl
pusobicich v odvétvi Moravskoslezského
25 CZ.1.04/1.1.06/52.00073 zdravotni pége ke zvyseni | kraje, o. ) . .
jejich profesionality, s."
adaptability a
konkurenceschopnosti
26 | C2.1.04/1.1.06/52.00075 Sance se vzdslavat Okresni agrami komora - ; ;
pro okres Prostéjov
ZvySeni odbornosti . -
27| €2.1.04/1.1.06/52.00076 z;rynéstnanca vagramim | kresni Agramikomora - - -
o Sumperk
odvétvi
28 | c2.1.04/1.1.06/52.00077 Adafptegbilita zaméstnancl v Okrvesni €1grérn|' komora ) ) )
agrarnim sektoru v Prerové
29 | c2.1.04/1.1.06/52.00079 S_poleéensky odpovédna Okresni ho_spodjévf_slfé ) ) )
firma komora v Litoméficich
Vzdélavani a rozvoj
30 | CZ.1.04/1.1.06/52.00080 lidskych zdroja v textilnim a | SEUTEX - Klastr - ; ;
L N Technické textilie,o.s.
odévnim primyslu
Cestou vzdélavani ke Néarodni kancelar POPAI
31]CZ.1.04/1.1.06/52.00081 zvySeni adaptability CENTRAL EUROPE, - - -
zaméstnanct ¢lend POPAI | o.s.
Cilena podpora
zaméstnancu ¢lenskych
subjektd "Asociace vyrobcu
32| CZ.1.04/1.1.06/52.00082 Asociace vyrobcl signmakinay. 0.5." - - -
signmakingu 9 9u, 0.S.
prostfednictvim
vzdélavani
Podpora dalSiho vzdélavani
zaméstnancu ¢lent Spolecenstvo vyrobcu a
33| CZ.1.04/1.1.06/52.00083 SVPZP ke zvySeni jejich prodejct zdravotnickych - - -
adaptability a prostfedkd, o.s.
konkurenceschopnosti firem
Vzdélavani zaméstnancl
¢lend Asociace vyrobcl . . .
s Asociace vyrobcu a
a dodave_nely Y dodavateld
34| CZ.1.04/1.1.06/52.00084 igravotnlckych prostfedkd zdravotnickych - - -
. P prostifedku
UCelem posileni jejich
adaptability
Zahradnicka perspektiva -
profesni vzdélavani Svaz zakladani a udrzby
35| €2.1.04/1.1.06/52.00088 Slent Svazu zakladania | zelend - - :
udrzby zelené
SdruZeni
Vzdélavanim k rozvoji automobilovych
36 [ CZ.1.04/1.1.06/52.00089 dopravnich firem dopravct CESMAD ) ) .
BOHEMIA
Vzdélavani zaméstnancl Okresni hospodéfské
37| CZ.1.04/1.1.06/52.00091 pracujicich v oblasti K ! - - -
) . - omora Znojmo
pohostinstvi a ubytovani
ZvySovani kvalifikace
38 | CZ.1.04/1.1.06/52.00092 zamestnancu v Cestovnim | Acr o.s, - - -

ruchu Moravskoslezského
kraje
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40

CZ.1.04/1.1.06/52.00098

ZvySeni adaptability
zaméstnancu ¢lenskych
firem Okresni hospodarské
komory v Jablonci

nad Nisou a zaméstnanc
partnera pracujicich v
odvétvi cestovniho ruchu

Okresni hospodarska
komora v Jablonci nad
Nisou

41

CZ.1.04/1.1.06/52.00099

Vzdélavaci program pro
zaméstnance ¢erpacich
stanic se zaméfenim na
trénink praktickych
znalosti a dovednosti

Asociace za ochranu
trhu

42

CZ.1.04/1.1.06/52.00100

DalSim vzdélavanim
zaméstnanct ¢lenl Unie
kosmeticek k posileni jejich
adaptability a

udrzeni jejich pracovnich
mist.

Unie kosmetic¢ek

43

CZ.1.04/1.1.06/52.00108

Cilené vzdélavani
zameéstnancu ¢lend
Profesni

komory Stanic
techniké kontroly za
Gcelem

posileni jejich
adaptability

Profesni komora
STK

44

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

Dal$im vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

45

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

Dal$im vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

46

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

Dal§im vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

47

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

Dal§im vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

48

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

DalSim vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

49

CZ.1.04/1.1.06/52.00104

Dal$im vzdélavanim
zaméstnancu ¢lenl
Asociace

pro vodu CR k posileni
jejich adaptability

"Asociace pro vodu CR"

10.
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vertikaly

Ceské republiky

Efektivni vzdélavani a Morayskoslezsiey
50 | CZ.1.04/1.1.06/52.00116 zvyeni adaptability obéanské’ ' Al A - - - -
zaméstnanct ¢lend MSDK .o
sdruzeni
Vzdélavani zaméstnanct
¢lend Okresni Okresni hospodarska
511 CZ.1.04/1.1.06/52.00118 hospodarské komory komora Plzefisko Al A ) . . )
Plzerisko
Investice do podpory
opavského regionu aneb
52 | ¢7.1.04/1.1.06/52.00119 \v/zdéulévéni za,méstnancﬂ Okresni hospodarska Al A ) ) ) )
¢lend Okresni komora Opava
hospodaiské komory
Opava
TIR Vzdélavani Krajsk& hospodéarska
53 | CZ.1.04/1.1.06/52.00120 zaméstnanct firem v komora . Al A - - - -
odvétvi Moravskoslezského
dopravy kraje
54 | C2.1.04/1.1.06/52.00121 Dopravme se ke vzdglani | OKTeSni hospodarska | - 5 - - - -
komora Cheb
Udrzovani a rast odbornosti | Asociace stavitell
551 CZ.1.04/1.1.06/52.00122 zaméstnancu plynovodd a Al A - - - -
¢lenskych firem ASPP produktovod(i
Tab. 4: Seznam projekt G, které neprosly FH a HP
VH
Registra éni &islo Zadatel Nazev FH | HP ztoho |\, 1y
obecna
kritéria
Vzd&lavani autorizovanych osob CESKE EKOLOGICKE
1 | €2.1.04/1.1.06/52.00003 EIA/SEA MANAZERSKE CENTRUM | A e
EVRQPSKA’KVALIFIKACE VE A
SVAROVANI, "Asociace montéaznich
2 | €Z.1.04/1.1.06/52.00006 ZARUKA firem technickych zafizeni" ) |
KONKURENCESCHOPNOSTI
QZ-EduTex, zvySeni Al N
konkurenceschopnosti
¢eského textilniho, odévniho a
koZedélného
pramyslu vzdélavanim expertll s Asaciace textilniho-
3 | CZ.1.04/1.1.06/52.00011 novymi odévniho-kozedélného - - -
znalostmi umozriujici netradiéni pramyslu
pristupy v feSeni
firemnich problému z oblasti
marketingu,
designu a technologii
Posileni adaptability zaméstnanc A|N
¢lend Svazu SVAZ CHOVATELU
4 | c2.1.0411.1.06/52.00017 chovateld prasat v Cechéach a na PRASAT V CECHACH A i B
Moravé na NA
meénici se podminky zemédélského MORAVE
trhu
Odborna a manazerska pfiprava A|N
zaméstnanct X . -
5 | c2.1.04/1.1.06/52.00018 podnikd sdruzenych v Geské Ceska betonarska - - -
betonafské spole¢nost CSSI
spole€nosti
Vzdélavanim ke zvySeni adaptability Svaz pramyslovych miynt A|N
6 | CZ.1.04/1.1.06/52.00021 zaméstnancl v oborech cereélni - - -

11.
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ZvySeni konkurenceschopnosti . I N
7 | cz.1.04/1.1.06/52.00026 spedignich a (S:‘éés‘zk ;Fr’gdftj”f logistiky
logistickych firem P Y
8 | CZ.1.04/1.1.06/52.00039 Nové gramotnost pro vzdaleny venkov | Svaz venkovské turistiky N
Investice do podpory opavského N
regionu aneb . ez
9 | CZ.1.04/1.1.06/52.00043 vzdélavani zaméstnancu &lent (kjokr;e;g' 832‘\’/2"”5“""
Okresni
hospodéarské komory Opava
Udrzovani a rast odbornosti Asociace staviteltl N
10 | CZ.1.04/1.1.06/52.00048 zaméstnancu lvnovodi a produktovodi
¢lenskych firem ASPP Py P
ZvySovani odborné kvalifikace X - - N
11| CZ.1.04/1.1.06/52.00056 pracovnikt I(\:/Iils\llZEZIEEgSOIL_I(E)CC;I:ECNKTERUM
pusobicich v oblasti environmentu.
Vzdélavani zaméstnanct ¢lend Okresni hospodéfské N
12 | CZ.1.04/1.1.06/52.00058 Okresni komora Plzefisko
hospodéarské komory Plzerisko
13| ¢2.1.04/1.1.06/52.00060 Vzdélavani zaméstnancd ¢lend Ceskomo!’avské sdruzeni N
CMSZP pro zemni plyn
Vzdélavanim zaméstnancu ¢lend N
Ceské " < <
. . . ' - CESKA MARKETINGOVA
14| CZ.1.04/1.1.06/52.00078 J!”gjz?crﬁet|ngove spole¢nosti k posileni SPOLEGNOST
adaptability
15 | ©Z.1.04/1.1.06/52.00087 Dopravme se ke vzdalani Okresnf hospodarsia N
ZvySeni adaptability zaméstnancu N
¢lentd Asociace . -
16 | CZ.1.04/1.1.06/52.00090 podnikii topenarské techniky Asociace podniku
Lo topenarské techniky
prostfednictvim
komplexniho vzdélavani
ZvySovani adaptability zaméstnanc( N
vybranych
podnikd Hospodarské komory Hospodéské komora
17 | CZ.1.04/1.1.06/52.00093 hlavniho mésta hlavniho mésta Prahy
Prahy prostfednictvim podpory
dalSiho
vzdélavani téchto zaméstnancu
18 | c2.1.04/1.1.06/52.00095 Zvy§enj adaptability zaméstnancua v Okresni hospodarska N
dopravé komora Most
Pfiprava pracovnikd ve stavebnictvi Svaz podnikatel(i ve N
19 | CZ.1.04/1.1.06/52.00096 pro L
A o o stavebnictvi
ziskavéni dil€ich kvalifikaci
Projekt zvySeni adaptability N
zaméstnanct ¢lend PRO-BIO Svaz
20| €Z.1.04/1.1.06/52.00101 PRO-BIO svazu ekologickych ekologickych zémédélcl
zemédeélcl
(I;cérr?glexm vzdélavani zameéstnancud §POLI§CENS:I’VQ N
21| CZ.1.04/1.1.06/52.00103 Spolecenstva ¢eskych o€nich optikd a 8IE$:T<\[JCAH OCNICH
optometristl s cilem posileni jejich OPTOMETRISTU
adaptability
Vzdélavani zaméstnancu ¢lenu N
Spole€enstva Spolecenstvo cukrar
22| CZ.1.04/1.1.06/52.00106 cukrara CR, které povede ke zvySeni | Ceské republiky
adaptability téchto zaméstnanc
Komplexni vzdélavani mékkych N
dovednosti
zaméstnanc( a zaméstnavateld v Zaméstnavatelsky svaz IT
23] CZ.1.04/1.1.06/52.00107 oblasti .
pramyslu informacnich a pramysiu
komunika¢nich
technologii
SPOLECNA VIZE: N
24 | C2.1.04/1.1.06/52.00109 Podpora zaméstnanci stavebnictvi | Se2lECNOST NA
0.S.

12.
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EVRQPSKA KVALIFIKACE VE
SVAROVANI, "Asociace montaznich firem N
25 CZ.1.04/1.1.06/52.00117 ZARUKA technickych zafizeni" A ) ) .
KONKURENCESCHOPNOSTI
Tab. 5: Seznam stazenych Zadatelem
Registra €ni €islo Zadatel Nazev Davod
AutoAcademy pro
zaméstnance podnik
1| €z.1.04/1.1.06/52.00004 sdruzenychv Moravskoslezsky automobilovy Zadatel odstoupil
Moravskoslezském klastr, o.s.
automobilovém
flastru
Investice do podpory
opavského regionu aneb
2| €2.1.04/1.1.06/52.00007 vzdélavani zaméstnancu | Okresni hospodarska komora Zadatel odstoupil
¢lend Okresni Opava
hospodéarské komory
Opava
3| CZ.1.04/1.1.06/52.00020 Kvalifikovani zaméstnanci Plz:grsopv(‘)'darska komora okresu Zadatel odstoupil
TIR Vzdélavani
4| €2.1.04/1.1.06/52.00025 zameéstnancd firem v Krajska hospodérska komora Zadatel odstoupil
odveétvi Moravskoslezského kraje
dopravy
Konkurenceschopnost
bezpecnostniho a Asociace obranného a B
5] CZ.1.04/1.1.06/52.00037 obranného pramysilu v bezpecnostniho pramysiu Zadatel odstouplil
novych ekonomickych a CR
pravnich podminkach EU
6 | c2.1.04/1.1.06/52.00071 Vzdélavani pro Okresni hospodarska komora Zadatel odstoupil
jihomoravsky pramysl| Hodonin
Vzdélavani zaméstnanci . _ L X .
7| cz.1.0411.1.06/52.00074 realitnich kancelafi Asociace realitnich kancelafl Ceske | 7adatel odstoupi
sdruzenych v ARK CR P Y
IVELEKTROTECH'NICKE
izoo: o ZIVNOSTENSKE > .
8 CZ.1.04/1.1.06/52.00086 Vzdélavanim k prosperité SPOLEGENSTVO Brno-mésto, Zadatel odstoupil
Brno-venkov
Vzdélavani zaméstnanct
¢lenskych firem S fe s 5 .
9| CZ.1.04/1.1.06/52.00097 Jihogeské hospodarské Jihoceska hospodarska komora Zadatel odstoupil
komory v oboru doprava
Tab. 6: Seznam projekt G v procesu FH a HP
VH
Registra €ni €islo Zadatel Nazev FH | HP ztoho |VH|[VK
celkem | obecna
kritéria
Efektivni vzdélavani a Moravskoslezsky dfevarsky klastr,
1 | CZ.1.04/1.1.06/52.00059 zvySeni adaptability obcanské - - - - - -
zaméstnancu ¢lent MSDK | sdruzeni
Vzdélavani zaméstnanci
podnikd v obchodnim 3 . i
2 | CZ.1.04/1.1.06/52.00064 odvétvi sdruzenych v o.s. KVETINOVY PARK OSOBNOSTI - - - - - -

Kvétinovy park
osobnosti

13.
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CZ.1.04/1.1.06/52.00085

ZvySovani adaptability,
konkurenceschopnosti a
kvality zaméstnanct
maloobchodu se smiSenym
zbozim, potravinami, napoji
a tabakovymi

vyrobky, organizaci
sdruzenych v Asociaci
soudnich znalcud v oboru
tabakovych vyrobka
(ASZT)

Asociace soudnich znalct v oboru
tabakovych
vyrobki

CZ.1.04/1.1.06/52.00102

Vzdélavani
Ceskomoravského svaz
mlékarenského

CESKOMORAVSKY SVAZ
MLEKARENSKY

CZ.1.04/1.1.06/52.00105

Projekt vzdélavani pro
specializované prodejce
jizdnich kol v CR

"Asociace specializovanych
prodejct jizdnich kol
CR-0.s."

CZ.1.04/1.1.06/52.00115

Komplexni vzdélavani
mékkych dovednosti
zaméstnancl a
zaméstnavateld v oblasti
pramyslu informacnich a
komunikacnich
technologii

Zameéstnavatelsky svaz IT pramyslu

CZ.1.04/1.1.06/52.00123

QZ-EduTex, zvySeni
konkurenceschopnosti
Eeského textilniho,
odévniho a koZedélného
pramyslu vzdélavanim
expertll s novymi
znalostmi umoznujici
netradi¢ni pfistupy v feSeni
firemnich probléma z
oblasti marketingu,
designu a technologii

Asociace textilniho-odévniho-
kozedélného
pramyslu

CZ.1.04/1.1.06/52.00124

Novéa gramotnost pro
vzdaleny venkov

Svaz venkovské turistiky

CZ.1.04/1.1.06/52.00125

Pfiprava pracovnikd ve
stavebnictvi pro
ziskavani dil¢ich kvalifikaci

Svaz podnikatell ve stavebnictvi

10

CZ.1.04/1.1.06/52.00126

Zvyseni
konkurenceschopnosti
spedi¢nich a
logistickych firem

Svaz spedice a logistiky Ceské
republiky

11

CZ.1.04/1.1.06/52.00127

Vzdélévvéni zaméstnancu
¢lenu CMSZP

Ceskomoravské sdruzeni pro zemni
plyn

12

CZ.1.04/1.1.06/52.00128

Komplexni program
profesniho vzdélavani pro
zameéstnance Cerpacich
stanic

Asociace za ochranu trhu

13

CZ.1.04/1.1.06/52.00129

Odborna a manazerska
pfiprava zameéstnanct
podnikd sdruzenych v
Ceské betonarské
spole€nosti

Ceska betonarska spoleénost CSSI

14

CZ.1.04/1.1.06/52.00130

ZvySeni adaptability
zaméstnanct ¢lend
Asociace

podnikd topenarské
techniky prostfednictvim
komplexniho vzdélavani

Asociace podnikl topenarské
techniky

15

CZ.1.04/1.1.06/52.00131

Olymp - komplexni
vzdélavani zameéstnancu
ve

zpracovatelském primyslu

"OLYMP - vrchol moznosti, 0.s."

14.

PODPORUJEME
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www.esfcr.cz




evropsky
socialni

fond v CR EVROPSKA UNIE

S H' OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

Priloha ¢. 1

k Zadosti o potvrzeni postupu vybéru grantovych projektd

Vzdélavani meékkych
dovednosti zaméstnancu

Ceska asociace dodavatell
zdravotnickych

16 | CZ.1.04/1.1.06/52.00132 N . N " AN . N
dodavatell a vyrobct prostfedkd - zajmové sdruzeni
zdravotnickych prostredkd | pravnickych osob
Vzdélavani zaméstnanct
Clend Spolecenstva :

17 | c2.1.04/1.1.06/52.00133 cukrafg CR, které povede Spolegenstvo cukrari Ceské
ke zvySeni republiky
adaptability téchto
zaméstnancu
Vzdélavani v SOVAK za
e oSN g | SDRUZEN OBORU VODOVODU

18 | €Z.1.04/1.1.06/52.00134 élenF;k)'/ch %rganizaci . A KNALIZACI
konkurenceschopnosti CESKE REPUBLIKY
¢lenskych organizaci

19 | CZ.1.04/1.1.06/52.00135 Krize? Ne, nova realita! Okresni hospodarska komora Most

« o SPOLECNA VIZE: BEZPECNOST

20 | C2.1.04/1.1.06/52.00136 Podpora zaméstnanci v | \o STAVENISTI,

odvétvi stavebnictvi o.s
Cag Spolecenstvi primyslovych podnikd

21 | CZ.1.04/1.1.06/52.00137 Komplexnost - nase Moravy a
prednost Slezska
Komplexni vzdélavani
¢lend Cechu parketard a
podlahové techniky CR za .

22 | €Z.1.04/1.1.06/52.00138 tcelem posileni Cech parketart a podiahové

o . , techniky CR, o.s.
adaptability zaméstnancu a
konkurenceschopnosti
¢lenskych firem
Vzdélavani - Cesky svaz Cesky svaz zaméstnavatelu oboru

23 | CZ.1.04/1.1.06/52.00139 zaméstnavatell oboru Technicka
Technické zafizeni budov zafizeni budov
Vzdélavanim ke zvySeni )

24 | ©7.1.04/1.1.06/52.00140 adapvtab|l|ty ) Svaz prumyslovych mlynG Ceskeé
zaméstnancu v oborech republiky
cerealni vertikaly
Obecné vzdélavani }

o5 | c7.1.04/1.1.06/52.00141 clengkych firem C¢§kg Ceska_ asociace pro specialni
asociace pro specialni potraviny
potraviny
Vzdélavani zamastnancd Asociace realitnich kancelafi Ceské

26 | CZ.1.04/1.1.06/52.00142 realitnich kancelafi republik
sdruzenych v ARK CR P Y
Komplexni vzdélavaci
program pro zameéstnance

27 | CZ.1.04/1.1.06/52.00143 &lend obalové asociace SYBA
SYBA

IVELEKTROTECH'NICKE
Cizoa s . ZIVNOSTENSKE
28 | CZ.1.04/1.1.06/52.00144 Vzdélavanim k prosperité SPOLECENSTVO Brno-mésto,
Brno-venkov
Vzdélavani zaméstnanct

29 | CZ.1.04/1.1.06/52.00145 zpracovatelského Obchodni a hospodéarska komora
pramyslu

30 | C7.1.04/1.1.06/52.00146 Vzdevlavanl pro . Okresry hospodérska komora
zaméstnavatele v primyslu | Hodonin
ZvySeni adaptability

31 | C7.1.04/1.1.06/52.00147 zaméstnanct podnikd PRO:B!O ?vaz ekologickych
svazu zemédeélcl
PRO-BIO
Vzdélanim ke zvySeni

32 | CZ.1.04/1.1.06/52.00148 konkurenceschopnosti Pramyslovy klastr
¢lent Primyslového klastru
Hospodarské krizi

33 | CZ.1.04/1.1.06/52.00149 navzdory - Profesnirozvoj | o\/57 poyvozcl AUTOMOBILY

zaméstnanct ¢lenl Svazu
dovozcl automobill
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Odborné a manazerské

34 | CZ.1.04/1.1.06/52.00150 vzdélavani zaméstnancu Certifikacni sdruzeni pro personal
¢lend sdruzeni APC
Posileni adaptability
zameéstnanc( clent Ceské |
35| CZ.1.04/1.1.06/52.00151 logistické asociace na Ceska logisticka asociace
meénici se podminky
logistického trhu
Vzdélavanim ke zvySovani :
36 | CZ.1.04/1.1.06/52.00152 konkurenceschopnosti Sdruzeni Cesky rgj
regionu Cesky raj
ngf&?g:}?etiﬁ(l;%zes?; "Asociace vyrobct a prodejct
37 | CZ.1.04/1.1.06/52.00153 L . zbrani a streliva
zbrojniho pramyslu v "
- , ; 0.S.
Ceskeé republice
ZvySovani adaptability
zameéstnancu vybranych
podnikd Hospodarské
38 | C7.1.04/1.1.06/52.00154 komory hla\{nlho_ me’;sta H(zspodarska komora hlavniho
Prahy prostfednictvim meésta Prahy
podpory dalsiho
vzdélavani téchto
zaméstnancu
Program pokracovaciho et s L . X
39 | €z.1.04/1.1.06/52.00155 vzd&lavani pracovnik SdruZeni prazskych podnikateld a
. . Zivnostnikl
nezavislych autoservisi
Komlexni systém
vzdélavani zameéstnanct Okresni hospodéarska komora
40 | CZ.1.04/1.1.06/52.00156 &lend Domazlice
sdruzeni OHK Domazlice
Vzdélavani zaméstnanct
21 | c2.1.04/1.1.06/52.00157 podn!ku_sdruzenycl? \Y Asoc:ace dodavateld montovanych
Asociaci dodavatelu domu
montovanych domi
42 | c7.1.04/1.1.06/52.00158 Vzdela\v/amm k prosperité v Kr:auske} hospodarska komora
dopravé Stfedni Cechy
ZvySeni vzdélanosti a . -
43 | CZ.1.04/1.1.06/52.00159 adaptability na Zlinskuy | Sires! agrarmi komora pro okres
agrarnim sektoru
Adaptabilita zaméstnancud v
44 | CZ.1.04/1.1.06/52.00160 agrarnim sektoru na Okresni agrarni komora Kroméfiz
Kroméfizsku
ZvySeni adaptability
zaméstnancu ¢lenskych - . . o
firem SPOGR SdruZeni autorizovanych prodejcu a
451 CZ.1.04/1.1.06/52.00161 rostrednictvim opravcu B ;
P ) automobilt znagky Skoda CR
komplexniho
vzdélavani
ZvySeni adaptability
zaméstnancu ¢lenskych druzeni Wrobcd volné prodeinveh
firem Sdruzeni vyrobct S”II’U'ZQI']I vyrobed voine prodejnyc
46 | CZ.1.04/1.1.06/52.00162 M s o |écivych
volné prodejnych Iéciv o N
. pripravkud
cestou komplexniho
vzdélavani
Primyslova akademie - . I
47 | cz.1.0411.1.06/52.00163 dlouhodobé inovativni Moravskoslezsky automobilovy
A P klastr, o.s.
vzdélavani internimi lektory
Vzdélavanim zaméstnanci
&glent Ceské x 0 0
48 | CZ.1.04/1.1.06/52.00164 marketingové spole¢nosti k CESKA MARKETINGOVA

posileni jejich
adaptability

SPOLECNOST
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49

CZ.1.04/1.1.06/52.00165

DalSi vzdélavani
zaméstnancu ¢lenskych
firem

Sdruzeni podnikateld v
lesnim hospodarstvi jako
prostfedek ke zvySeni
jejich adaptability a
konkurenceschopnosti

Sdruzeni podnikateld v lesnim
hospodarstvi

50

CZ.1.04/1.1.06/52.00166

Zvyseni adaptability _
zaméstnancl ¢lent CAPLH
a

konkurenceschopnosti
¢lend prostfednictvim
dalSiho vzdélavani

CESKA ASOCIACE
PODNIKATELU V LESNIM
HOSPODARSTVI

51

CZ.1.04/1.1.06/52.00167

Komplexnim vzdélavanim
zaméstnanct

¢lenskych organizaci
Ceské spolegnosti pro
vétrnou energii ke zvySeni
jejich adaptability.

Ceska spolegnost pro vétrnou
energii

52

CZ.1.04/1.1.06/52.00168

ZvySovani potencialu
zaméstnanct ¢lent
Komory podnikd komeréni
bezpeénosti CR

Komora podnikd komeréni
bezpecnosti CR

53

CZ.1.04/1.1.06/52.00169

ZvySeni adaptability
zaméstnanct ¢lend
Asociace
autorizovanych prodejcl
Citréen o.s. jejich
vzdélavanim navzdory
hospodaiskeé krize

ASOCIACE AUTORIZOVANYCH
PRODEJCU
CITROEN o.s.

54

CZ.1.04/1.1.06/52.00170

DalSi vzdélavani
zaméstnanct ¢lent CZ-
TPIS ke

zvySeni jejich adaptability
jako most mezi krizi a
rozvojem
konkurenceschopnosti
¢lenskych firem

Ceska technologicka platforma
bezpecnosti
pramyslu, o.s.

55

CZ.1.04/1.1.06/52.00171

Vzdélavani Iékarnikl pro
uplatnéni v
konkurenénim prostfedi a
novému postaveni
profese

Grémium majitel Iékaren

56

CZ.1.04/1.1.06/52.00172

Podpora
konkurenceschopnosti
malych drogerii v
regionech CR

Svaz chemickych obchodnikd a
distributor(
Ceskeé republiky

57

CZ.1.04/1.1.06/52.00173

Vzdélavanim ke zvySeni
adaptability
zaméstnancu podnikl a
podpory
konkurenceschopnosti
odvétvi zelezni¢niho
pramyslu

ACRI - Asociace podnikd ¢eského
Zelezni¢éniho
pramyslu

58

CZ.1.04/1.1.06/52.00174

COORP - prohlubovani,
rozsiteni, zvySeni
adaptability a
konkurenceschopnosti
zaméstnancl spotfebnich
druZstev

Svaz ¢eskych a moravskych
spotfebnich
druzstev

59

CZ.1.04/1.1.06/52.00175

CIMIB - Profesni
vzdélavani v oblasti
bezpecnosti
informaci

"Cesky institut manazer( informaéni
bezpecnosti, 0.s."
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Vzdélavanim zaméstnanci
¢lenskych firem ICT
Unie o.s. ke zvySeni jejich

ICT UNIE o.s., Sdruzeni pro

60 | CZ.1.04/1.1.06/52.00176 adaptability a Informacni - - - -
konkurenceschopnosti Technologie a Telekomunikace
¢lenskych firem na trhu
informacnich technologii
Komplexnim vzdélavanim
ke zvySeni
adaptability a . s i .
61 | CZ.1.04/1.1.06/52.00177 konkurenceschopnosti ﬁ]s‘,;’(cl;ﬁe Ceskych pojistovacich - - - -
Asociace
Eeskych pojistovacich
makIéru
Realizace komplexniho
vzdélavani pro ¢leny
62 | cz.1.04/1.1.06/52.00178 Asociace’provozp\'/afelﬂ Asociace’provozp\'/afelﬂ ) ) ) )
soukromého vysilani za soukromého vysilani
Ucelem zvySeni jejich
adaptability
63 | c7.1.04/1.1.06/52.00179 Vzdélavani zaméstnancd Svaz strojirenske technologie, | } )
firem sdruZenych v SST zéjmové sdruZeni
Soft skills vzdélavani v 5 Lz . -
64 | C2.1.04/1.1.06/52.00180 Ceské asociaci ]E:ESka asociace farmaceutickych - - - -
S irem
farmaceutickych firem
ZvySeni adaptability
pracovnikd nakupu a X . . .
logistiky ¢lenskych podnika C?Ska asoctace pracovnikil v
65 | CZ.1.04/1.1.06/52.00181 = nékupu a logistice - - - -

Ceské asociace
pracovnikd nakupu a
logistiky

- ob¢anské sdruzeni
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