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Čestné prohlášení

Číslo a název výzvy:
52 
Výzva pro předkládání GP 1.1 – Adaptabilita  zaměstnanců sdružení
Číslo a název oblasti podpory:  1.1
Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti podniků

Číslo a název prioritní osy: 
1
Adaptabilita

Název programu:


Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

Jméno/Název žadatele: …………………………………………………………………

Adresa/Sídlo:                 …………………………………………………………………

Kontakt tel.:                   ………………………e-mail: …………………………………

IČ/DIČ:                          ………………………………………………………………….

Název projektu:……………………………………………………………………….…..

………………………………………………………………………………………………

Já, níže podepsaný, čestně prohlašuji, že výše uvedený žadatel:

a) nemá v době podání této žádosti projekt podpořený v rámci výzvy č. 33,

b) nemá v době podání této žádosti do cílové skupiny zapojeny členské podniky, které se účastní podpořených projektů předložených do výzvy č. 33.

V…………………………………
dne:……………………………………

Podpis:
…………………………………………………………………………….

statutární zástupce, nebo jím na základě plné moci pověřená osoba
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