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VYSLEDEK VYZVY K PODANI NABIDEK

OZNAMENI O VYSLEDKU HODNOCENI/VYB ERU

Cislo zakazky (pod kterym byla
uverejnéna na www.esfcr.cz)

11852

Néazev zakazky

Provedeni personalniho auditu, zpracovani
kompeten énich model G, revize popis U
pracovnich pozic a revize systému hodnoceni

Datum vyhlaSeni zakazky

15.11.2017

Nazev / obchodni firma zadavatele

Mésto Trebon

Registra €ni €islo projektu

CZ.03.4.74./0.0/0.0/16_033/0002847

Néazev projektu

Rozvoj personalni politiky Méstského ufadu
Trebon a Méstské policie Trebon

Poradi hodnocenych nabidek v €etné

identifika &nich idaj & uchaze &a" 1. CUBED soltions sr-0., - Stursova 2858,
(nazev/obchodni firma, sidlo/misto Kromer|z_, IC'O565543? o
podnikani/bydlists, IC) 2. AQE adesors, a.s. , Tr. Kpt. JaroSe 31,
Brno, 1C:26954770
3. BNV Consulting, s.r.o. , Melantrichova
970/17b, Praha — Staré Mésto,
IC:27170241
4. BDO Advisory s.r.o. , Karolinska 661/4,
Praha 8, IC:27244784
5. EQUICA a.s., RubeSka 215/1, Praha 9,
IC:26490951
6. M.C.TRITON, spol. sr.o. , Evropska
846/176a, Praha 6, 1C:49622005
7. Everesta, s.r.o. , Mimoriska 3223, Ceska
Lipa, 1C:25014650
8. PROFI-MEN s.r.0., Jizni 870, Hradec
Kralové, 1C:62024990
Datum podpisu Zapisu 0 posouzeni a 12.01.2018

hodnoceni nabidek zadavatelem

ty pfipadé zadavaciho fizeni s vice ¢astmi vyplrite pro kazdou ¢ast samostatné.




