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Zpráva o dílčích výsledcích výběrového procesu GP  

průběžné výzvy č. 02 „Posilování sociálního dialogu a budování 
kapacit sociálních partnerů“ 

(5. dílčí výsledky - k datu 5. zasedání výběrové komise 18.8. 2011) 

 
I. Identifikace globálního grantu 

Číslo prioritní osy 4.1 

Název prioritní osy Adaptabilita 

Číslo oblasti podpory 4.1.1. 

Název oblasti podpory 
Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti 
podniků 

Registrační číslo globálního 
grantu 

CZ.1.04/1.1.01 

Název globálního grantu 
Posilování sociálního dialogu a budování kapacit sociálních 
partnerů 

 

II. Obecné informace o výzvě 

Číslo výzvy 02 

Typ výzvy průběžná 

Vyhlašovatel 
Řídící orgán, Ministerstvo práce a sociálních věcí, odbor řízení 
pomoci z ESF 

Datum vyhlášení výzvy 18. 2 .2008 

Způsob uveřejnění výzvy 
www.esfcr.cz, Hospodářské noviny, Lidové noviny, MF Dnes, 
Právo, Deníky ČR 

Datum ukončení příjmu žádostí 31. 12. 20011 

Celková alokace výzvy (Kč) 440 000 000 Kč  

Celkový počet přijatých žádostí  14 (k datu 5. zasedání VK 18. 8. 2011) 

Celkový objem požadovaných 
prostředků (Kč) 

984 123 660,10 Kč 

 
III. Informace o stavu administrace předložených projektů ke dni 18. 8. 2011 - 5. zasedání VK 
v rámci výzvy č. 02 (kumulativní údaje od data vyhlášení výzvy) 

Zaregistrováno 14 

Formální hodnocení a hodnocení přijatelnosti 

Výsledky formálního 
hodnocení a hodnocení 
přijatelnosti 

Bez výzvy k doplnění S výzvou k doplnění Vyřazeno 

8 2 4 

Věcné hodnocení 

Výsledky věcného hodnocení 
Prošlo věcným 

hodnocením 
Neprošlo věcným 

hodnocením 
Nutno zadat  
3. hodnocení 

http://www.esfcr.cz/
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6 4 NR 

Způsob věcného hodnocení Externí hodnotitelé, hodnotící komise 

Celkový počet hodnotitelů pro 
výzvu 

6 

Výběrová komise 

Výsledky po zasedání 
výběrové komise 

Doporučen k 
financování 

Nedoporučen k 
financování 

Uložen do zásobníku 
projektů 

1 0 0 

 
IV. Informace o zasedání výběrové komise ze dne 18. 8.2011 

Datum zasedání výběrové 
komise 

18. 8. 2011 

Místo zasedání výběrové 
komise 

MPSV, Kartouzská 4, Praha 5 

Počet projednávaných žádostí 1 

Celkový objem požadovaných 
prostředků projednávaných 
žádostí (Kč) 

48 060 895,80 Kč 

Počet nedoporučených žádostí 0 

Počet vybraných projektů 1 

Celková maximální výše 
podpory 

36 426 057,50 Kč 

Počet projektů v zásobníku 
projektů 

0   

Zbývající prostředky 41 672 328,90 Kč 
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V. Seznam vybraných projektů 

Registrační 

číslo 
Název návrhu projektu Žadatel 

Požadovaná 
výše podpory 

(Kč) 

Věcné hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora (Kč) 

Celkem 
z toho 
obecná 
kritéria 

CZ.1.04/1.1.01/02.00014 Posilování sociálního 
dialogu prostřednictvím 
integrovaného systému 
podpory spolupráce 
zástupců zaměstnanců - 
iPodpora 

Asociace 
samostatných 

odborů 
48 060 895,80 69,685 69,685 36 741 968,45  

 

 

 

 

 

 

 

VI. Zásobník projektů 

Registrační 

číslo 
Název návrhu projektu Žadatel 

Požadovaná 
výše podpory 

(Kč) 

Věcné hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora (Kč) 

celkem 
z toho 
obecná 
kritéria 

----       
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VII. Seznam projektů projednaných ve výběrové komisi dne  13. 6. 2008, 9. 12. 2009, 18. 2. 2010,11. 5. 2010 a 18. 8. 2011   
včetně projektů vyřazených po věcném hodnocení  

Registrační číslo Název Žadatel 
F
H 

H
P 

VH 

VK 
celkem 

z toho obecná 
kritéria 

CZ.1.04/1.1.01/02.0001 
Posilování sociálního dialogu s důrazem na 
modernizaci institucí, rozvoj lidských zdrojů a rozvoj 
kvality služeb sociálních partnerů 

Svaz 
průmyslu 
a 
dopravy 

N N   N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0002 
Posilování sociálního dialogu s důrazem na 
modernizaci institucí, rozvoj lidských zdrojů a rozvoj 
kvality služeb sociálních partnerů 

Svaz 
průmyslu 
a 
dopravy 

A A 81,679 81,679 A 

CZ.1.04/1.1.01/02.0003 
Udržitelnost sociálního dialogu v ČR – rozvoj kvality 
služeb zástupců zaměstnavatelů 

Svaz 
průmyslu 
a 
dopravy 

A A 60,902 60,902 N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0004 

Rozšiřování a zvyšování rozsahu a kvality 
poskytovaných služeb pro zaměstnance, 
prostřednictvím sociálního dialogu a pomocí rozvoje 
lidských zdrojů zástupců sociálních partnerů 
ČMKOS a ASO 

ČMKOS A N   N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0005 Odborné vzdělávání tazatelů ve společnosti SC&C SC&C A N   N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0006 

Posilování sociálního dialogu s důrazem na zvládání 
krizové situace při vzniku násilí na pracovištích, 
zejména zdravotnických zařízení a zařízení 
sociálních služeb 

 

ČMKOS A A 73,597 73,597 A 
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CZ.1.04/1.1.01/02.0007 

Rozšiřování a zvyšování rozsahu a kvality 
poskytovaných služeb pro zaměstnance, 
prostřednictvím sociálního dialogu a pomocí rozvoje 
lidských zdrojů sociálních partnerů - ČMKOS a ASO 

ČMKOS A A 64,278 64,278 N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0008 Posilování sociálního dialogu na úrovni bipartity KZPS A A 54,958 54,958 N 

CZ.1.04/1.1.01/02.0009 
Profesní vzdělávání ve zpracovatelském průmyslu v 
oblasti sklářství. 

Vánoční 
ozdoby, 
DUV-
družstvo 

A N   N 

CZ.1.04/1.1.01/02.00010 

Rozšiřování a zvyšování rozsahu a kvality 
poskytovaných služeb pro zaměstnance, 
prostřednictvím sociálního dialogu a pomocí rozvoje 
lidských zdrojů sociálních partnerů – ČMKOS a ASO  

 

ČMKOS A A 71,822 71,822 A 

CZ.1.04/1.1.01/02.00011 Posilování bipartitního dialogu v odvětvích KZPS A A 59,742 59,742 N 

CZ.1.04/1.1.01/02.00012 

Udržitelnost sociálního dialogu v ČR - rozvoj kvality 
služeb zástupců zaměstnavatelů  

 

SPČR A A 69,238 69,238 A 

CZ.1.04/1.1.01/02.00013 Posilování bipartitního dialogu v odvětvích KZPS A A 70,055 
70,055 

 

A 

 

A 

CZ.1.04/1.1.01/02.00014 
Posilování sociálního dialogu prostřednictvím 
integrovaného systému podpory spolupráce 
zástupců zaměstnanců - iPodpora 

ASO A A 69,685 69,685 A 

   

Poznámky:  

FH - formální hodnocení 
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HP - hodnocení přijatelnosti 

VH - věcné hodnocení – uvede se průměrný počet získaných bodů (nutno min. 65 bodů z obecných kritérií) 

VK - výběrová komise 

Vyplňuje se:   

A – ano, projekt uspěl 

N – ne, projekt neuspěl 

Z – zásobník projektů 


