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Zpráva o výsledcích výběrového procesu GP 

 
I. Identifikace globálního grantu 

Číslo prioritní osy 1 

Název prioritní osy Adaptabilita 

Číslo oblasti podpory 1.2 

Název oblasti podpory 
Zvýšení adaptability zaměstnanců restrukturalizovaných 
podniků 

Registrační číslo globálního 
grantu 

CZ.1.04/1.2.05 

Název globálního grantu 
Podpora zaměstnanců působících v podniku ohroženém 
strukturálními změnami 

Číslo výzvy 36 

 

II. Obecné informace o výzvě 

Vyhlašovatel 
Ministerstvo práce a sociálních věcí, Odbor implementace 
fondů Evropské unie  

Datum vyhlášení výzvy  5. března 2010 

Způsob uveřejnění výzvy  Výzva uveřejněna na www.esfcr.cz 

Datum ukončení příjmu žádostí  31. srpna 2012, ve 12.00 hodin 

Celková alokace výzvy (Kč)  250 000 000,- Kč 

Celkový počet přijatých žádostí   37 

Celkový objem požadovaných 
prostředků (Kč) 

305 544 530,47,- Kč 

 
III. Hodnocení formální, přijatelnosti a věcné 

Formální hodnocení 

Výsledky formálního 
hodnocení 

Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

37 0 

Hodnocení přijatelnosti 

Výsledky hodnocení 
přijatelnosti 

Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

37 3 

Věcné hodnocení 

Způsob věcného hodnocení Hodnocení externími nezávislými hodnotiteli 

Celkový počet hodnotitelů pro 
výzvu 

23 osob 

Výsledky věcného hodnocení 
Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

34 5 

https://intra.mpsv.cz/kontakty?&HIERARCHIE=down&SORTER=HC
https://intra.mpsv.cz/kontakty?&HIERARCHIE=down&SORTER=HC
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IV. Zasedání výběrové komise 

Datum zasedání 11. října 2012 

Místo zasedání Budova MPSV, ul. Podskalská 19, 128 00 Praha 2 

Počet projednávaných žádostí 5 

Počet nedoporučených žádostí 0 

 

VI. Vybrané projekty 

Počet vybraných projektů 3 

Celková maximální výše 
podpory 

26 774 706,90,- Kč 

 

Počet projektů v zásobníku 
projektů 

0 

Zbývající prostředky 115 092 512,40,- Kč  

 

VII. Informace o další výzvě 

Termín vyhlášení Vyhlášení nové výzvy zatím není plánováno.  

 

VIII. Seznam vybraných projektů 

Registrační 

číslo 
Název návrhu 

projektu 
Žadatel 

Požadovaná 
výše podpory 

(Kč) 

Věcné 
hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora (Kč) 

Celkem 
z toho 
obecná 
kritéria 

CZ.1.04/1.2.05/36.00036 
Okresní 
hospodářská komora 
Klatovy 

Nový profesní život 
začíná 

9 743 363,40 

 
91,868 82,368 

8 883 689,40 

 

CZ.1.04/1.2.05/36.00033 
Okresní 
hospodářská komora 
Přerov 

NOVÁ ŠANCE 2 
9 973 033,50 

 
86,933 75,933 

9 394 597,50 

 

CZ.1.04/1.2.05/36.00037 
Okresní 
hospodářská komora 
Liberec 

Vzděláváním k vyšší 
adaptabilitě 
zaměstnanců 
ohrožených 
restrukturalizací v 
Libereckém kraji II. 

9 997 800,00 

 
78,395 73,395 

8 496 420,00 

 

 

IX. Zásobník projektů 

Registrační 

číslo 
Název návrhu 

projektu 
Žadatel 

Požadovaná 
výše 

podpory 
(Kč) 

Věcné hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora 

(Kč) 
celkem 

z toho 
obecná 
kritéria 

-----       
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X. Seznam všech podaných projektů 

Registrační číslo Název Žadatel FH HP 

VH 

VK 

celkem 
z toho 

obecná 
kritéria 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0001 

PODPOROU 
ZAMĚSTNANCŮ CAC KE 
ZVÝŠENÍ 
UDRŽITELNOSTI NA 
TRHU PRÁCE 

Česká asociace úklidu 
a čištění 

A N X X X 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0002 

Svépomocné a jiné 
podpůrné skupiny pro 
zmírnění dopadů 
nezaměstnanosti 

PRÁCE A VZTAHY A N X X X 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0003 

Komplexní péče o 
zaměstnance ohrožené 
nezaměstnaností 
restrukturalizovaných 
podniků v AVPDS 

Asociace výrobců, 
dovozců, vývozců 
potravin, doplňků 

stravy a surovin pro 
jejich výrobu 

A A 106,068 94,568 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0004 

Nová šance 
"Hospodářská komora 

okresu Přerov" 
A A 104,16 92,66 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0005 

Vzděláváním k vyšší 
adaptabilitě zaměstnanců 
ohrožených 
restrukturalizací v 
Libereckém kraji 

Okresní hospodářská 
komora Liberec 

A A 76,755 70,255 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0006 

Komplexní podpora 
zaměstnanců členských 
firem APTT ohrožených 
nezaměstnaností s cílem 
získání nové kvalifikace a 
umístěním na vhodné 
pracovní místo na trhu 

Asociace podniků 
topenářské techniky 

A A 83,52 75,02 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0007 

Komplexní nástroj ČAOH 
pro zaměstnance 
členských firem 
ohrožených 
nezaměstnaností 

Česká asociace 
odpadového 
hospodářství 

A A 77,26 68,76 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0008 

Podpora zaměstnanců 
ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturálních změn u 
jejich zaměstnavatelů, 
členů SUCO, v důsledku 
ekonomické krize 

Sdružení pro 
udělování certifikátu 
Odborný podnik pro 
nakládání s odpady 

A A 91,065 79,565 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0009 

Podpora propouštěných 
zaměstnanců členských 
firem HKP, 
prostřednictvím finanční 
dotace z OP LZZ 

Hospodářská komora 
hlavního města Prahy 

A A 89,363 79,863 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0010 

Přeškolením 
zaměstnanců nejvíce 
ohrožených 
nezaměstnaností z 
členských firem SPOČR k 
vyřešení dopadů 
hospodářské krize 
spojených s nutnou 
fluktuací pracovníků 

Sdružení 
autorizovaných 

prodejců a opravců 
automobilů značky 

Škoda ČR 

A A 90,48 78,98 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
00011 

Komplexní péče o 
pracovníky ohrožené 
nezaměstnaností vlivem 
krize v ZSITP 

Zaměstnavatelský 
svaz IT průmyslu 

A A 94,883 81,383 A 
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CZ.1.04/1.2.05/36.0
0012 

Podpora zaměstnanců 
členů ICT Unie o.s. 

ICT UNIE o.s., 
Sdružení pro 
Informační 

Technologie a 
Telekomunikace 

A A 83,578 75,578 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0013 

Pomoc zaměstnancům 
členů OHK Mladá 
Boleslav ohrožených 
nezaměstnaností v 
důsledku hospodářské 
krize 

Okresní hospodářská 
komora Mladá 

Boleslav 
A A 95,768 86,268 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0014 

Komplexní podpora 
zaměstnanců ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturálních změn v IT 
průmyslu 

Česká asociace pro IT 
služby 

A A 93,245 81,745 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0015 

Komplexní péče o 
propouštěné 
zaměstnance v členských 
firmách AVDZP 

Asociace výrobců a 
dodavatelů 

zdravotnických 
prostředků 

A A 95,958 86,458 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0016 

Zvýšení adaptability 
nejvíce ohrožených 
zaměstnanců členských 
firem ČFA 

Česká fotovoltaická 
asociace, o.s. 

A N x x x 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0017 

Rozvoj praktických 
zkušeností začínajících 
pracovníků ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
krize 

Východočeský 
regionální institut 

rozvoje vzdělanosti 
A A 74,985 66,985 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0018 

S novou šancí na trhu 
práce 

Okresní hospodářská 
komora Děčín 

A A 79,835 69,835 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0019 

Pomocná ruka 
Okresní hospodářská 

komora Hodonín 
A A 91,495 83,495 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0020 

Komplexní podpora 
zaměstnanců ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturálních změn v 
energetickém průmyslu 

ENERGOKLASTR A A 57,22 48,22 x 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0021 

Rozvoj kompetencí pro 
uplatnění na trhu práce 
zaměstnanců členských 
firem OHK Šumperk 

Okresní hospodářská 
komora Šumperk 

A A 92,2 83,2 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0022 

Šancí je změna 
Okresní hospodářská 

komora Kroměříž 
A A 71,795 64,295 x 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0023 

Komplexní nástroj ČAOH 
pro zaměstnance 
členských firem 
ohrožených 
nezaměstnaností 

Česká asociace 
odpadového 
hospodářství 

A A 85,65 74,15 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0024 

Podpora zaměstnanců 
ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturálních změn u 
jejich zaměstnavatelů, 
členů SUCO, v důsledku 
ekonomické krize 

Sdružení pro 
udělování certifikátu 
Odborný podnik pro 
nakládáni s odpady 

A A 83,24 76,24 N 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0025 

S novou šancí na trhu 
práce 

Okresní hospodářská 
komora Děčín A A 73,053 65,053 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0026 

Podpora integrace 
propouštěných 
zaměstnanců členských 
firem OHK Jeseník na 
trhu práce 

Okresní hospodářská 
komora Jeseník 

A A 59,535 51,535 X 
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CZ.1.04/1.2.05/36.0
0027 

Komplexní nástroj ČAOH 
pro zaměstnance 
členských firem 
ohrožených 
nezaměstnaností 

Česká asociace 
odpadového 
hospodářství 

A A 82,100 73,600 A 

CZ.1.04/1.2.05/36.0
0028 

Podpora zaměstnanců 
ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturovaných změn u 
jejich zaměstnavatelů  
v důsledku ekonomické 
krize 

Sdružení pro 
udělování certifikátu 
Odborný podnik pro 

nakládání  
s odpady 

A A 94,140 85,140 A 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0029 Šancí je změna 

Okresní hospodářská 
komora Kroměříž A A 106,223 94,723 A 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0030 

Podpora integrace 
propouštěných 
zaměstnanců členských 
firem OHK Jeseník na 
trhu práce 

Okresní hospodářská 
komora Jeseník A A 89,863 82,363 A 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0031 

Komplexní podpora 
zaměstnancům členů 
AMSP ohrožených 
nezaměstnaností v letech 
2012 - 2014 

Asociace malých a 
středních podniků a 

živnostníků ČR 
A A 61,388 56,388 X 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0032 

Komplexní podpora 
mladých zaměstnanců 
ohrožených 
nezaměstnaností vlivem 
strukturálních změn v IT 
průmyslu 

Česká asociace pro IT 
služby A A 87,060 77,560 N 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0033 

NOVÁ ŠANCE 2 Okresní hospodářská 
komora Přerov A A 86,933 75,933 A 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0034 

Restart Havlíčkův Brod  
Okresní hospodářská 

komora Havlíčkův 
Brod 

A A 76,790 68,290 N 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0035 

Šance na nové 
zaměstnání 

Okresní hospodářská 
komora Karviná A A 62,038 55,038 X 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0036 

Nový profesní život 
začíná 

Okresní hospodářská 
komora Klatovy A A 91,868 82,368 A 

CZ.1.04/.1.2.05/36.0
0037 

Vzděláváním k vyšší 
adaptabilitě zaměstnanců 
ohrožených 
restrukturalizací v 
Libereckém kraji II. 

Okresní hospodářská 
komora Liberec A A 78,395 73,395 A 

 

Poznámky:  

FH - formální hodnocení 

HP - hodnocení přijatelnosti 

VH - věcné hodnocení – uvede se průměrný počet získaných bodů (nutno min. 65 bodů z obecných 
kritérií) 

VK - výběrová komise 

 

Vyplňuje se:   

A – ano, projekt uspěl 

N – ne, projekt neuspěl 

Z – zásobník projektů 

X – projekt nebyl v dané fázi hodnocen 


