Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni

FEx Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* Operacni program Zaméstnanost

dle zadkona €. 134/2016., o zadavani verejnych zakazek

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Nazev zakazky

Dr. Oetker - firemni vzdélavani

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

sluzba

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

27.11. 2017

Registracni €islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004595

Nazev projektu

Dr. Oetker - firemni vzdélavani

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Dr. Oetker, spol. s r.o.

Sidlo zadavatele

Kladno — Kro&ehlavy, Americka 2335, PSC 272 01

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Jozef Debrecky, jednatel

IC zadavatele / DIC zadavatele

48362425/CZ48362425

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

PIONS s. r. 0., Brno, Drobného 34, PSC 602 00
JUDr. Michal Skoumal,

+420 775 967 530

skoumal@pions.cz

Lhuta pro podani nabidek

11.12. 2017, 10:00 hodin

Misto pro podani nabidek

PIONS s. r. 0., Brno, Drobného 34, PSC 602 00

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Jedna se o vefejnou zakazku na sluzby. Pfedmétem plnéni vefejné zakazky je zajisténi
komplexniho vzdélavani pro zaméstnance zadavatele a pro zaméstnance spole¢nosti NON STOP
EXPRES s.r.o., ktera je partnerem zadavatele pro tento projekt.

Zakazka je rozdélena na 3 ¢€asti, pfiéemz uéastnici jsou opravnéni podat nabidku na kazdou
Cast verejné zakazky zvlast, pripadné na jejich libovolné kombinace, nebo na vSechny &asti
veiejné zakazky najednou.

Informace uvedené v zadavaci dokumentaci se tykaji vSech Casti vefejné zakazky, pokud neni
v zadavaci dokumentaci uvedeno jinak. Kazda z &asti vefejné zakazky bude hodnotici komisi
hodnocena oddélené.

Cilem realizace vefejné zakazky je zvySit odbornou uroven znalosti, dovednosti a kompetenci
pracovnik( a soulad kvalifikaéni drovné pracovni sily s poZzadavky trhu prace.

V ramci celého projektu zadavatel predpoklada proskoleni celkem 97 osob, pficemz 1 Skolici
hodina = 60 minut. 1 Skolici den = 8x Skolici hodiny + 30 minut pauzy.

Z davodu aktualni situace v dobé realizace kurziG muze dojit k mirnym odchylkdm z ddvodu
nepfitomnosti zapojenych zaméstnanc (nemocenska, dovolena, pracovni cesta apod.).
Vzdélavani bude realizovano formou kurzd a seminarl, které budou zajistény dodavatelem
vzdélavacich sluzeb. Pfedmétem vefejné zakazky jsou také sluzby spocivajici v organizacnim
zajisténi vzdélavacich programu a zajisténi vzdélavani vybranych cilovych skupin verejné zakazky.
Pozadujeme, aby jednotlivé kurzy, respektive jejich obsahova stranka, byly zaméreny s ohledem na
cilovou skupinu. PoZzadujeme zohlednéni pracovni pozice zapojenych zaméstnancu ve spole€nosti
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a jejich odbornost. Obsahova stranka kurz(l musi byt stanovena tak, aby obsahovala uvedeny
minimalni obsah kurzu a vedla ke spInéni stanovenych cilt kurzu, to znamena, Ze uvedené formy
vyuky jsou orientac¢ni. Konkrétni prdbéh a metody vyuky budou upfesnény po dohodé s vybranym
ucastnikem, popfipadé zvolenym lektorem daného kurzu.

Kurzy musi byt v souladu s Pravidly pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty
s jednotkovymi naklady zaméirené na dalSi profesni vzdélavani:

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/3342815
Dodavatel zajisti realizaci vSech Skolicich aktivit. ZajiSténim Skolicich aktivit se rozumi:
— priprava a realizace kurz( za uc¢asti kompetentniho lektora,
— odborné proskoleni ucastnik(l kurzi kompetentnim lektorem,
— poskytnuti studijnich materiala ucastnikim kurza,
— dodrzeni pravidel pro publicitu v souladu s pozadavky Opera¢niho programu Zaméstnanost,

— tisk a distribuci materiald pro Ucastniky (sylaby Skoleni, tisténé prezentace); sylaby a
prezentace lze tisknout Cernobile,

—  zajisténi prezentni listiny z kazdého kurzu na formulaf poZadovany fidicim organem, ktera
bude podepsana vSemi Ucastniky a lektorem a alesponi tfi fotografii z kazdého kurzu,

—  zajisténi hodnoticich dotaznik( z kurzU, které budou slouzit pro evaluaci vzdélavani a zajisti
zpétnou vazbu o kvalité pofadaného kurzu,

— zajisténi osvédceni &i certifikatu o absolvovani z kazdého kurzu pro jednotlivé ucastniky, a
to vzdy ve dvou vyhotovenich (v obou pfipadech pljde o original),

— veskeré naklady spojené se zajisténim lektora (cestovné, ubytovani, stravné apod.).

Klasifikace predmétu verejné zakazky

CPV 80000000-4 Vzdélavani a Skoleni

I. éast — Mékké dovednosti, Uéetni a pravni kurzy

Cilova skupina: Vyssi a stfedni management, administrativni pracovnici

Forma vyuky: teoreticky vyklad s powerpointovou prezentaci a tiSténym vyukovym materialem,
feSeni pfipadovych studii dle pozadavku UCastniku, praktické pfiklady z firemniho
prostfedi, tymové a individualni projekty.

Seznam pozadovanych kurzii:

a. Komunikace v obtiznych situaci - 16 hodin
Prezentaéni dovednosti - 16 hodin
Strategické mysleni - 16 hodin
Vyjednavani a argumentace - 16 hodin
Efektivni komunikace - 16 hodin
Design a jeho kritické hodnoceni - 16 hodin
Obchodni jednani - 16 hodin
Obchodni dovednosti - 16 hodin
Osobnostni typologie zakaznika - 16 hodin
j-  Manazerské dovednosti - 16 hodin
k. Timemagament - 16 hodin
Mzdové ucetnictvi — Souhrn zmén/novinky — 4hodin
m. Mzdové ucetnictvi - Zakonik prace

Se@ "o a0 0T
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n. Mzdové U€etnictvi - Socidlni a zdravotni pojisténi - 4 hodiny
0. Mzdové ucetnictvi - Dichodové pojisténi, ELDP - 4 hodiny
p. Mzdové Ucetnictvi - Dané a ro¢ni zu¢tovani dané z pfijmu - 5 hodin
g. Dan z pfidané hodnoty - 16 hodin
r.  Ugetni zavérka - 8 hodin

Novinky v danich a uc€etnictvi 8 hodin
Dané z pfijm{ pravnickych osob - 8 hodin
Hmotny a nehmotny majetek - 8 hodin

v. Pohledavky - 8 hodin

c - o

Tabulky kurza, ktera je prilohou €. 3a.
Il. ¢ast — Obecné a Specializované IT vzdélavani

Cilova skupina: VysSi a stfedni management, administrativni pracovnici, specialisté, technicti a
odborni pracovnici

Forma vyuky: teoreticky vyklad s powerpointovou prezentaci a tisténym vyukovym materidlem se
soubéznym procvic¢enim u pocitaéu, feSeni dil¢ich pfikladu v praxi v¢. praktickych
ukazek, praktické priklady z firemniho prostfedi, individualni projekty a konzultace.

Seznam pozadovanych kurzi:
a. MS Power Point — mirné pokrocili, pokrocili — 8+8 hodin
MS Office Excel — mirné pokrogcili, pokrocili — 8+8 hodin
MS Office Word — mirné pokrocili, pokro€ili — 8+8 hodin
M20740 windows server 2016 - instalace a konfigurace- 35 hodin
M20741 windows server 2016 - sprava serveru - 35 hodin
MS SQL Server 2016 — administrace 35hodin
Network security - Hacking v praxi 35 hodin

@ "o ooy

Podrobnéjsi udaje o cilové skupiné, poétu Skolenych osob a osobohodin je souéasti
Tabulky kurzi, ktera je prilohou €. 3b.

lll. ¢ast — Technické a odborné vzdélavani

Cilova skupina: pracovnici vyroby a délnice

Forma vyuky: teoreticky vyklad s powerpointovou prezentaci a tisténym vyukovym materidlem,
feSeni dil€ich pfikladl v praxi v€. praktickych ukazek, praktické pfiklady z firemniho
prostfedi, individudlni projekty a konzultace, ovéfeni ve vyrobé dle potfeby a

mistnich moznosti.

Seznam pozadovanych kurzii:
a. Vyzivovy poradce - 40 hodin
b. Obsluha stroju - 16 hodin
c. Obsluha stroju - 16 hodin
d. Obsluha stroju - 8 hodin

Tabulky kurzi, ktera je prilohou €. 3c.
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Celkova predpokladana hodnota: 1.708.000,- Ké bez DPH
Celkova predpokladana hodnota I. ¢asti: 1.018.000,- K& bez

DPH

Predpokladana hodnota

zakésky v K& (bez DPH) gglllf'ové predpokladana hodnota Il. ¢asti: 470.000,- KE bez
Celkova predpokladana hodnota lll. ¢asti: 220.000,- K& bez
DPH

Termin zahjeni plnéni vefejné zakazky je podminén zadanim
zakazky. Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit
pfedpokladany termin pInéni vefejné zakazky s ohledem na
pfipadné prodlouzeni vybérového Fizeni.

Zadavatel pozaduje zahajeni plnéni zakazky do 15 dni po
podpisu smlouvy. Celkova doba pInéni musi byt ukoncena
nejpozdéji do 02/2019.

Lhata dodani / éasovy
harmonogram plnéni / doba
trvani zakazky

Pfedpokladané zahajeni: 12/2017
Predpokladané ukonceni: 28. 2. 2019

Mistem plnéni budou Skolici prostory ve StfedoCeském kraiji
(CZ020) v sidle zadavatele, ktery disponuje vlastnimi Skolicimi
prostory, ¢ast Skoleni bude probihat u partnera ve spole¢nosti
NON STOP EXPRES s.r.o.

Misto dodani / prevzeti plnéni

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuiji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Hodnoceni nabidek bude provedeno podle zakladniho hodnoticiho ekonomicka vyhodnost
nabidky. Ekonomicka vyhodnost nabidek se hodnoti na zakladé nejvyhodnéjSiho poméru
nabidkové ceny a kvality. Zadavatel sou€asné stanovil nasledujici kritéria hodnoceni:

Kritérium hodnoceni Vaha kriteria v %
Vy&e nabidkové ceny v K& bez DPH 40 %
Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurz( 60 %

a/ Vyse nabidkové ceny v K¢ bez DPH s vahou 40 %:

V ramci tohoto kritéria ,nabidkova cena“ bude hodnocena vySe predlozené celkové nabidkové ceny
v K& bez DPH. Nabidkova cena bude stanovena jako celkova cena za kompletni realizaci zakazky.

b/ Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurzt s vahou 60 %:

V ramci tohoto kritéria budou hodnoceny nabidky z pohledu kvality realizace kurz(. Uéastnik v
ramci tohoto kritéria predlozi nabidku obsahujici dokument s nasledujicimi obsahovymi
nalezitostmi. Navrh bude mit max. 20 stran A4. Pfedlozeny dokument (navrzeny zpUsob realizace
kurz() bude rozdélen na tfi ¢asti dle nasledujiciho popisu:

Struktura a osnova: ucastnik navrhne a popise strukturu a osnovu jednotlivych Skoleni ve shodé s
pfedmétem verejné zakazky vymezenym v této zadavaci dokumentaci a v Tabulce, ktera je pfilohou
¢. 3a,3b,3c této zadavaci dokumentace, pficemz zadavatel bude hodnotit zejména kvalitu struktury,
osnovy a navrhu obsahu jednotlivych Skoleni a miru relevance k nazvu a k pracovnimu zafazeni
cilové skupiny. Jako nejvhodnéjSi bude hodnocena takova nabidka, ve které bude nejvy3si mira
relevance struktury, osnovy a navrhu jednotlivych Skoleni k pracovnimu zafazeni zastupcl cilové
skupiny Skoleni.
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Metodologie: UCastnik detailné popiSe pouziti vyukovych metod, postupu a proces(, které bude
tfeba nastavit za ucelem spinéni pfedmétu a cile zakazky, u€astnik pfedlozi navrh pouziti Skolicich
pomlcek, popis aplikace poznatkll v praxi, vazbu vykladu na praxi a miru flexibility vyukového
programu s ohledem na pfipadné ménici se potfeby zadavatele. Jako nejvhodnéjSi bude hodnocena
takova nabidka, ktera bude v nejvy$§im rozsahu umozfiovat interaktivni zapojeni G&astnika kurzd, {j.

co nejsirSi mife umozni aktivni zapojeni Uucastnikd Skoleni do vyuky. Dale bude jako nejvhodnéjsi
hodnocena takova nabidka, v ramci které uc€astnik zohledni v nejvétsi mife praci s modelovymi
pfiklady z praxe, jez jsou zaroven upraveny potfebam cilové skupiny a specifickému pfedmétu
Skoleni.

Pristup a komunikace: uc¢astnik popiSe a vysvétli zplsob zjiStovani pozadavkl cilové skupiny,
postup pfi zpracovani téchto pozadavk( a zapracovani do studijnich podkladl, potfebnou dobu pro
pfipadnou modifikaci podklad( dle poZzadavk( cilové skupiny nebo zadavatele, U¢astnik dale popise
pouzité pFistupy k posluchacim, zplsob komunikace s posluchaci a zadavatelem pfi Skoleni a mezi
jednotlivymi dny $koleni, zplisob organiza¢niho a technického zajisténi Skoleni, uc¢astnik dale
detailné popise metodiku zjistovani a hodnoceni zpétné vazby od UG&astniki Skoleni, konkrétnich
vystupll ze Skoleni a jejich zapracovani do programu dalSich kurzU a zplsob pfedavani zpétné
vazby ucastnik(l Skoleni zadavateli. Jako nejvhodnéjSi bude hodnocena takova nabidka, ktera
nabidne nejvhodnéjsi model pfistupu a komunikace z hlediska vySe uvedenych aspektu.

Ugastnik ma povinnost predloZit navrzeny zpusob realizace kurzd. Ugastnik navrzeny zpusob
realizace kurzd z formalniho pohledu jednoznacné a zfetelné vycleni. Zadavatel tak doporucuje
navrzeny zpUsob realizace kurzd zadlenit v ramci nabidky na jeji zavér.

Zadavatel pro hodnoceni subjektivniho kritéria, resp. navrzeného zpusobu realizace kurzl( klade
dlraz na srozumitelnost a jasnost navrzeného zplsobu realizace. Nabidky budou posuzovany a
hodnoceny pouze na zakladé informaci a podkladl uvedenych v nabidce a v navrzeném zpusobu
realizace.

ZPUSOB HODNOCENI A JEHO POPIS

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100. Kazdé
jednotlivé nabidce je dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi uspésnost
pfedmétné nabidky v ramci dil¢iho kritéria. Pro kritéria, pro kterd ma nejvhodnéjSi nabidka
maximalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem
100 a poméru hodnoty nabidky k hodnoté nejvhodné&jsi nabidky. Pro kritéria, pro ktera ma
nejvhodnéjsi nabidka minimalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera
vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodné&jsi nabidky k hodnocené nabidce.

Pro subjektivné vyjadfitelna kritéria se pouZzije bodova stupnice 1 az 100 bodl. Nejvhodnéjsi
nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodu, ostatnim budou pfifazeny body odpovidajici vysledku
jejich porovnani s touto nejvhodnéjSi nabidkou v daném kritériu. Hodnotici komise do zapisu
dostate¢né zdlvodni své hodnoceni tak, aby bylo pfezkoumatelné.

Podle této metody provede hodnotici komise hodnoceni tak, ze jednotliva bodova ohodnoceni
nabidek dle dilCich kritérii vynasobi pfislusnou vahou daného kritéria. Na zakladé souctu
vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi pofadi uspésnosti jednotlivych
nabidek tak, Ze jako nejusp&3néjsi je stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

a/ VysSe nabidkové ceny v K€ bez DPH s vahou 40 %:

Zadavatel bude hodnotit nabidkovou cenu Uc¢astnika bodovaci metodou. Nabidkova cena Uc¢astnika
bude hodnocena podle jeji absolutni vySe v KE bez DPH. Bodové hodnoceni bude vypocéteno podle

Strana: 5z 11




ol Evropska unie
Evropsky socialni fond
* 5k Operacni program Zaméstnanost

*
*
*

* 4 %

tohoto vzorce:

X 100 (bodu)
hodnocena nabidkova cena v K¢ bez DPH

Takto vypoctené bodové hodnoceni bude dale vynasobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

b/ Nejvyssi kvalita navrhu realizace kurzit s vahou 60 %:

U tohoto kritéria nelze hodnotu Ciselné vyjadfit, proto bude hodnoceno tak, Ze pfi hodnoceni budou
nabidky sefazeny dle celkové kvality dle stanovenych pozadavk( v pofadi od nejlépe posouzené
k nejhdfe posouzené. Poté bude k nejlépe posouzené nabidce pfifazeno 100 bodu a kazdé dalsi
pak takové bodové hodnoceni, které odpovida mife splnéni tohoto kritéria ve vztahu k nejlépe
posouzené nabidce. Nasledné budou takto ziskand bodova ohodnoceni vynasobena vahou
subjektivniho kritéria. Hodnotici komise bude rozhodovat jako celek, subjektivni body budou
nabidkam pfifazovany za celou komisi, nikoli jednotlivé za kazdého ¢lena.

Pro hodnoceni tohoto subjektivniho kritéria bude pouzit nasledujici vzorec, kdy nejvyhodnéjsi
nabidkou je ta, ktera ziska nevyssi Vyslednou bodovou hodnotu (ij. nejvyssi Vysledek):

subjektivni bodova hodnota hodnocené nabidky

X 100 (bodul)
nejvysSi subjektivni bodova hodnota z nabidek

Takto stanovené bodové hodnoceni bude dale vynasobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

Hodnotici komise oboduje vécny obsah nabidek U€astnikd dle nasledujicich bodovacich kategorii.

Nejlépe hodnocena nabidka (100 bodl) by pak méla spliovat tato kritéria nebo se jim

pfipadné nejvice pfiblizovat:

— pIné vyhovujici a vysoce profesionalné zpracovany navrh realizace kurzl s porozumeénim
hlavni problematice zadani a aktivnim pro-klientskym pFistupem;

— Ucastnik zcela spravné identifikoval veSkeré nutné kroky, postupy a procesy, které bude tfeba
nastavit za uCelem spinéni pfedmétu a cile zakazky, struktura a osnova jednotlivych Skoleni
zcela pokryvaji potfeby zadavatele, a je zfejmé, ze pfedmét zakazky bude pInén fadné a vcas;

— Ucastnik splfiuje pozadavky zadavatele, co do pfedmétu vefejné zakazky, struktury a osnovy,
metodologie, pfistupu a komunikace;

— UCastnik podava precizni vycet kroku, postupll, procesli a metod, a k tomu podava podrobny
vyklad v ¢em konkrétni krok, postup €i proces spociva, odivodnuje jejich pouziti;

— jednotlivé navrzené kroky, postupy a procesy na sebe logicky navazuji a tvofi celek, navrzeny
postup je jasny a pfehledny;

— zpUsob nastaveni komunikace se zadavatelem a posluchaci je vysoce profesionalni a zarucuije,
Ze potifebné informace se vZdy dostanou k relevantnim osobam, je maximalné efektivni, plynuly
a flexibilni, bez zbyte¢nych prutahd a pfizpisoben a otevien konkrétnim potfebam posluchact
a zadavatele a pouziva moderni metody komunikace a rlizné styly komunikace za ucelem
maximalniho zajisténi potfeb zadavatele a posluchac;

— propracovany, adekvatni a proveditelny navrhovany zpuUsob ziskavani zpétné vazby,
nadstandardni vystupy ze Skoleni;

— navrZeny zpUsob feSeni je srozumitelny, hodnotici komise je schopna posoudit, Ze uc¢astnik
bude plnit pfedmét zakazky v souladu s pozadavky zadavatele, fadné a v¢as;
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— navrzeny zpusob feSeni obsahuje drobné a/nebo nevyznamné nedostatky, popf. nesrovnalosti
(napf. v ohledu srozumitelnosti, nejasnosti atd.), které nemohou ovlivnit kvalitu plnéni ani Fadné
a v€asné plnéni pfedmétu vefejné zakazky.

dal$i nabidka pak obdrzi takové bodové hodnoceni, které odpovida mife spinéni tohoto kritéria ve
I k nejlépe posouzené nabidce, pficemz voditka pro hodnotici komisi pro pfidéleni subjektivnich
sou nasledujici:

vujici a profesionalné zpracovany navrh realizace kurzii s porozuménim hlavni problematice
i

— navrzeny zpusob feSeni zcela spliuje veSkeré pozadavky zadavatele z pohledu pfedmétu
vefejné zakazky i z pohledu poZadavkl zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie,
pfistupu a komunikace, avS8ak mirou zpracovani jde o mirné rutinni nabidku a/nebo nabidku
bez aktivniho pro-klientského pfistupu, ktera zcela splfiuje pozadavky zadavatele;

— navrzeny zpUsob FeSeni je srozumitelny, hodnotici komise je v obecné roviné schopna
posoudit, ze pfedmét zakazky bude pInén Fadné a véas;

— navrzeny zpusob feSeni obsahuje méné vyznamné nedostatky, nesrovnalosti, které vsak
nemohou ovlivnit kvalitu pInéni ani fadné a v€asné plnéni pfedmétu vefejné zakazky.

realizace kurz( vyhovujici avSak s vyhradami:

— navrzeny zpusob feSeni obecné splfiuje veSkeré pozadavky zadavatele z pohledu predmétu
vefejné zakazky i z pohledu poZadavkl zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie,
pFistupu a komunikace;

— navrzeny zpusob feSeni je méné srozumitelny, ale Ize z néj obecné dovodit, Ze bude pfedmét
zakazky plnén fadné a vcas;

— navrZeny zpusob FeSeni obsahuje nedostatky, nesrovnalosti, popf. trpi ur€itou obecnosti a
schematinosti.

realizace kurz nevyhovujici:

— UcCastnik neporozumél hlavni problematice zadani a neidentifikoval minimum nutnych krokad,
postupl a procesu, které bude tfeba v ramci U€astnika nastavit za ucelem spinéni pfedmétu a
cile zakazky, struktura a osnova jednotlivych Skoleni nepokryvaji potfeby zadavatele, a je
zfejmé, ze pfedmét zakazky nebude pInén Fadné a vcas;

— Ucastnik nepodava vycet krok(, postupu, procesu a metod, a k tomu podava podrobny vyklad v
¢em konkrétni krok, postup Ci proces spociva, neoduvodnuje jejich pouziti, jednotlivé navrzené
kroky, postupy a procesy na sebe logicky nenavazuji, netvofi celek, navrzené postupy jsou
nejasné, popf. neprehledné;

— zpusob nastaveni komunikace se zadavatelem a Uéastnikem je zmatecny, nezarucuje, Ze
potfebné informace se vzdy dostanou k relevantnim osobam, je neefektivni, neflexibilni, neni
pfizplsoben a otevien konkrétnim potfebam posluchacl a zadavatele;

— navrzeny zpusob feSeni je jinak nesrozumitelny nebo neulplny a nesplfiuje formalni pozadavky
zadavatele, co do struktury a osnovy, metodologie, pfistupu a komunikace, jak jsou
vyzadovany vySe, popf. je s nimi v rozporu a/nebo hodnotici komise neni schopna dovodit, ze
ucastnik bude plnit pfedmét zakazky v souladu s pozadavky zadavatele, fadné a vcas.

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

.

Dodavatel predlozi Cestné prohlaseni o tom, ze subjekt nema dariové nedoplatky, nedoplatky
na pojistném ¢i pendle na verejné zdravotni pojiSténi nebo na socialni zabezpeceni nebo na
prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Zadavatel poskytuje Cestné prohldSeni, které je pfilohou €. 4 této zadavaci dokumentace. Toto
Cestné prohlaseni musi byt podepsano osobou opravnénou jednat jménem ¢i za dodavatele.
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Zadavatel pozaduje, aby dodavatel prokazal splnéni profesni zpUsobilosti. Dodavatel prokazuje
spinéni profesni zplisobilosti ve vztahu k Ceské republice nasledujicimi doklady:

a/ predlozenim kopie vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud
jiny pravni pfedpis zapis do takové evidence vyzaduje.
b/ predlozenim kopie opravnéni k podnikani v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné

zakazky, pokud jiné pravni predpisy takové opravnéni vyzaduji, pfiemz zadavatel pozaduje
predlozeni dokladu prokazujici pfislusné zivnostenské opravnéni pro ¢innost Mimoskolni vychova
a vzdélavani, poradani kurzu, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti.

Namisto pfedloZeni dokumentld pozadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateld (obdobné podle § 228 zakona
o verejnych zakazkach) nebo certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych dodavatelll
(obdobné podle § 239 zakona ¢. 134/2016 Sb.).

M.
Dodavatel prokazuje spinéni technické kvalifikace nasledujicimi doklady:

a/ predlozenim seznamu vyznamnych sluzeb poskytnutych za posledni 3 roky pred
zahajenim zadavaciho fizeni véetné uvedeni ceny a doby jejich poskytnuti a identifikace
objednatele;
Zpusob prokazani splnéni téchto kvalifikacnich predpokladu:
Vyznamnou sluzbou se rozumi sluzba, jejimz pfedmétem je kompletni realizace vzdélavacich
kurzd poskytnutych dodavatelem a fadné dokonéenych (Uc¢astnik mlze mit napf. uzavienou
ramcovou smlouvu, pfipadné jinou smlouvu, pfedmétem které je realizace nékolika vzdélavacich
kurz(, pficemz tato smlouva je$té nebyla ukon€ena a zasahuje do budoucna. V takovém pfipadé
muze ucastnik predlozit osvédceni k diléimu plInéni, tj. vyznamné sluzbé, jejimz pfedmétem je jiz
ukon&eny vzdélavaci kurz), pfi¢emz ze seznamu musi vyplyvat nasledujici:
e pro l. €ast veiejné zakazky
Z uvedeného seznamu vyznamnych sluzeb musi byt patrné, Ze dodavatel uspésSné dodal
minimalné:
- 3 sluzby zahrnujici Skoleni na mékké dovednosti o objemu v min. hodnoté 400.000,- Ké
bez DPH za kazdou z nich a z toho min. 1 sluzba bude sou¢asné& zahrnovat minimalné 800
proskolenych osobohodin a daldi 2 sluzby budou zahrnovat min. 400 prosSkolenych
osobohodin;
- 2 sluzby zahrnujici Skoleni na pravni a uéetni a finanéni kurzy o objemu v min. hodnoté
40.000,- Ké bez DPH za kazdou znich a ztoho min. 1 sluzba bude souasné zahrnovat
minimalné 80 proskolenych osobohodin.

e pro ll. éast vefejné zakazky
Z uvedeného seznamu vyznamnych sluzeb musi byt patrné, Ze dodavatel uspésSné dodal
minimalné:
- 2 sluzby zahrnujici Skoleni na specializované IT o objemu v min. hodnoté 50.000,- K¢ bez
DPH za kaZdou znich a ztoho min. 1 sluzba bude souasné zahrnovat minimalné 100
proskolenych osobohodin;
- 2 sluzby zahrnujici Skoleni na obecné IT o objemu v min. hodnoté 160.000,- K& bez DPH za
kaZdou z nich a z toho min. 1 sluzba bude sou€asné zahrnovat minimalné 200 proskolenych
osobohodin.

o pro lll. €ast vefejné zakazky
Z uvedeného seznamu vyznamnych sluzeb musi byt patrné, Ze dodavatel uspésSné dodal
minimalné 3 sluzby zahrnujici Skoleni na technické a jiné odborné vzdélavani o objemu v
min. hodnoté 100.000,- K€ bez DPH za kazdou z nich a z toho min. 1 sluzba bude sou€asné
zahrnovat minimalné 100 proskolenych osobohodin.

Seznam vyznamnych sluzeb je dodavatel povinen predlozit ve formé €estného prohlaseni
podepsaného osobou opravnénou jednat jménem ¢&i za dodavatele v nasledujici strukture,
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nejlépe ve formé tabulky:

e nazev objednatele,

e nazev vyznamne sluzby,

e podrobny popis poskytovanych sluzeb,

e celkovy rozsah pInéni (ve finanénim vyjadreni v K&): u plnéni zasahujicich do budoucnosti
uvede dodavatel rozsah pInéni ve finanénim vyjadfeni v K¢ vztahujicim se ke dni podani
nabidky, budouci pInéni nebudou uznana,

e doba realizace sluzeb,

e pocet proskolenych osobohodin.

b/ predlozenim osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k pozadovanym
sluzbam, a to jak ve vztahu k fyzickym osobam, které mohou sluzby poskytovat, tak ve vztahu k
jejich vedoucim pracovnikam.

Zpusob prokazani splnéni tohoto kvalifikacniho predpokladu:

Dodavatel splfiuje tento technicky kvalifikaéni pfedpoklad, pokud realizaCni tym dodavatele, bude
splfiovat nize uvedené kvalifikani pozadavky:

e pro l. ¢ast vefrejné zakazky

- predlozeni seznamu min. 4 lektora, ktefi budou realizovat Skoleni v této ¢asti vefejné zakazky,
vSichni lektofi budou disponovat prokazatelnou praxi v oblasti Skoleni mékkych dovednosti
v délce min. 5 let, odSkolenymi min. 400 osobohodinami v poslednich 3 letech v oblasti
Skoleni mékkych dovednosti a vysokoSkolskym vzdélanim min. bakalarského stupné;

- pfedlozeni seznamu min. 2 lektora, ktefi budou realizovat $koleni v této ¢asti vefejné zakazky,
vSichni lektofi budou disponovat prokazatelnou praxi v oblasti Skoleni na pravni a ucetni a
finanéni kurzy v délce min. 3 let, odSkolenymi min. 40 osobohodinami v poslednich 3
letech v oblasti Skoleni na pravni a u€etni a financni kurzy.

e pro ll. éast vefejné zakazky
- pfedlozeni seznamu min. 2 lektort, ktefi budou realizovat Skoleni v této ¢asti vefejné zakazky,
vSichni lektofi budou disponovat prokazatelnou praxi v oblasti Skoleni specializovaného IT
v délce min. 3 let, odSkolenymi min. 40 osobohodinami v poslednich 3 letech v oblasti
Skoleni specializovaného IT;
- pfedlozeni seznamu min. 2 lektort, ktefi budou realizovat Skoleni v této ¢asti vefejné zakazky,
vSichni lektofi budou disponovat prokazatelnou praxi v oblasti Skoleni obecného IT v délce
min. 3 let, odSkolenymi min. 100 osobohodinami v poslednich 3 letech v oblasti Skoleni
obecného IT.

o pro lll. éast vefejné zakazky
PredloZeni seznamu min. 2 lektort, ktefi budou realizovat Skoleni v této ¢asti vefejné zakazky,
vSichni lektofi budou disponovat prokazatelnou praxi v oblasti Skoleni technického a jiného
odborného vzdélavani v délce min. 5 let, odsSkolenymi min. 50 osobohodinami
v poslednich 3 letech v oblasti technického a jiného odborného vzdélavani.

V souvislosti s témito kvalifikaénimi poZzadavky pfedloZi dodavatel za kaZzdého poZzadovaného ¢&lena
realizaCniho tymu nasledujici dokumenty:

e Osvédgeni o nejvy$sim dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci (VS diplom — pouze
v pfipadé pozadavku u jednotlivych €asti);

e Zpracovany profesni zivotopis (podepsany), ktery musi obsahovat u kazdé uvadéné osoby:
a. jmeéno a pfijmeni,

nejvyssi dosazené vzdélani

prehled a dobu profesni praxe vztahujici se k pfedmétu vefejné zakazky,

realizované zakazky obdobného charakteru s uvedenim poctu osobohodin,

souCasti Zivotopisu bude €estné prohlaSeni, Ze se &len/ka realizaéniho tymu bude pfimo

® oo o
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podilet na realizaci zakazky.
Dodavatel muze prokazat urcitou ¢ast technické kvalifikace a profesni zplsobilosti (s vyjimkou
kritéria podle § 77 odst. 1 zakona) pozadované zadavatelem prostrednictvim jinych osob a to za
podminek stanovenych v ust. § 77 zadkona.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka musi byt zpracovana a podana v éeském jazyce.

V nabidce musi byt uvedeny identifikacni Udaje dodavatele, zejména: obchodni firma, sidlo, misto
podnikani, identifikacni Cislo, osoba opravnéna jednat jménem ¢i za Uc&astnika, kontaktni adresa
pro pisemny styk mezi dodavatelem a zadavatelem.

Nabidka musi obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za
ucastnika, pfipadné musi byt pfilozena plna moc osoby opravnéné nabidku podepsat v originale
nebo ovérené kopii.

VSechny listy nabidky budou o€islovany vzestupnou kontinualni fadou a navzajem pevné spojeny
Ci sesity tak, aby byly dostateéné zabezpeceny pred jejich vyjmutim z nabidky. Nabidky budou
Fadné &itelné, bez skrtu a prepist. Ugastnik predlozi nabidku v originale a v jedné kopii v pisemné
podobé a dale v elektronické podobé na CD, a to ve formatu MS Office nebo kompatibilnim,
pfipadné ve formatu pdf.

Pokud podava nabidku vice Uc€astnikl spole¢né (spoleéna nabidka), uvedou v nabidce také
osobu, ktera bude zmocnéna zastupovat tyto UcCastniky pFi styku se zadavatelem v pribéhu
vybérového fizeni.

Podkladem pro stanoveni nabidkové ceny je cena za dodavku
kalkulovana na zakladé specifikace zadavatele stanovené v
bodé 3. a v Pfiloze &. 3a,b,c této zadavaci dokumentace.
Ugastnik do pfilohy &. 3a,b,c vyplni tabulku s naklady na jednu
osobohodinu v K& bez DPH za Skoleni a do kryciho listu

(pfiloha €. 1 této zadavaci dokumentace) uvede celkovou
nabidkovou cenu za sluzby v K¢.

V celkové cené& musi byt zahrnuty veSkeré naklady ucastnika
nezbytné k realizaci sluZzeb a tato cena bude stanovena jako
cena nejvySe pfipustna, nezménitelnd a nepfekroditelna,
ledaze tato zadavaci dokumentace stanovi jinak. Cena
zahrnuje pFedpokladany vyvoj cen i pFedpokladany vyvoj
kurzd ¢eské koruny k zahraniénim ménam.

Celkova nabidkova cena bude uvedena absolutni ¢astkou v
K&, a to v Clenéni: nabidkova cena bez dané z pfidané
hodnoty (DPH), samostatné DPH s pfislusnou sazbou a
nabidkova cena v€etné DPH. Celkova nabidkova cena v
tomto Clenéni bude uvedena na krycim listu nabidky (Pfiloha
€. 1 k této zadavaci dokumentaci) a zejména pak v pfislusném
navrhu smlouvy (Pfiloha & 2ab,c k této =zadavaci
dokumentaci).

Pozadavek na zplisob
zpracovani nabidkové ceny

Nabidky se podavaji pisemné a vfadné uzaviené obalce
opatfené na uzavérach oznacenim obchodni firmy/nazvu
dodavatele. Na obalce bude uvedena kontaktni adresa
dodavatele. Obalka musi byt oznaena napisem:

,Neotvirat —- VEREJNA ZAKAZKA - Dr. Oetker - firemni

Pozadavek na pisemnou formu | vzdélavani—|. évéSt“- . .

nabidky ,Neotvirat - VEREJNA ZAKAZKA - Dr. Oetker - firemni
vzdélavani — Il. ¢ast“.
»Neotvirat - VEREJNA ZAKAZKA - Dr. Oetker - firemni
vzdélavani - lll. ¢ast”.

Nabidky musi byt podepsany dodavatelem ¢i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.
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Pozadavek na uvedeni V nabidce (kryci list nabidky) bude uvedena kontaktni osoba
kontaktni osoby dodavatele dodavatele a jeji kontaktni udaje (e-mail, telefon).
Kazdy dodavatel muze podat pouze jednu nabidku ke kazdé
Pozadavek na jednu nabidku Casti vefejné zakazky. Je umoznéno dil€i plnéni vefejné
zakazky.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat pisemné vysvétleni zadavacich podminek
(odpovéd na dotaz) ohledné zadavané zakazky. Pisemna zadost musi byt zadavateli doru¢ena
nejpozdéji 4 pracovni dny pfed uplynutim Ihaty pro podani nabidek. Dodate¢né informace muze
zadavatel poskytnout i bez pfedchozi zadosti.

Zadavatel odeSle vysvétleni zadavacich podminek, pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéji do
2 pracovnich dnl po doruceni zadosti.

Vysvétleni zadavacich podminek (véetné presného znéni dotazu, na ktery zadavatel reaguje)
anebo dodatec¢né informace zadavatel zvefejni na portalu www.esfcr.cz.

DalsSi pozadavky na zpracovani nabidky

Dodavatel je povinen v ramci nabidky pfedlozit navrh smlouvy vypracovany zadavatelem (Pfiloha
€. 2a,b,c k této Vyzveé). Navrh smlouvy je zavazny, dodavatel pouze doplni poZzadované udaje, jinak
neni opravnén cokoli ménit.

Dodavatel je opravnén predlozit pouze jedinou nabidku v ramci vefejné zakazky. Zadavatel
nepripousti predlozeni vice variant v ramci nabidky — nabidka obsahujici vice variant bude
zadavatelem vylou€ena z vybérového fizeni.

Dodavatel, ktery podal nabidku ve vybérovém fizeni, nesmi byt souCasné osobou, jejimz
prostfednictvim jiny dodavatel v tomtéz vybérovém fizeni prokazuje kvalifikaci. Zadavatel vylouci
UCastnika zadavaciho fizeni, ktery podal vice nabidek samostatné nebo spole¢né s jinymi
dodavateli, nebo podal nabidku a soulasné& je osobou, jejimz prostfednictvim jiny uc€astnik
zadavaciho fizeni v tomtéZz zadavacim Fizeni prokazuje kvalifikaci.

Obecnou ¢&asti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci
Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani €. 6), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona ¢&. 134/2016

Sh., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci rizeni se ridi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho frizeni a o prip.
vylouceni nabidky prostrednictvim uverejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné V Brné dne 23. 11. 2017

jednat za zadavatele

PFilohy:
pfiloha €. 1 kryci list nabidky;

pfiloha €. 2a,b,c obchodni podminky — navrh smlouvy o poskytovani sluzeb;

priloha &. 3a,b,c tabulka poptavanych kurz(;

pfiloha €. 4 Cestné prohlaeni
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