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Prohlášení k „Motivačnímu účinku“

(velké podniky)

Název programu: Lidské zdroje a zaměstnanost

Číslo a název prioritní osy: 1 Adaptabilita

Číslo a název oblasti podpory: 1.1 Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti podniků
Název:

    ………………………………………………………………………………..

Adresa/Sídlo:
    ………………………………………………………………………………..

Kontakt tel.:        ………………………….   e-mail: ………………………………………….

IČ/DIČ:
    ………………………………………………………………………………..

Název projektu:  ………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

Prohlašuji, že je splněna podmínka čl. 8 Nařízení Komise (ES) č. 800/2008 v bodu 3 písmeno (označte)


a)
b)
c)
d)

Slovní zdůvodnění:

V…………………………………..dne………………….

……...
………………………………………

      Jméno a podpis statutárního zástupce
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