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Metodika hodnoceni specifického kritéria

Prioritni osa 5: Mezinarodni spoluprace
Oblast podpory 5.1 Mezinarodni spoluprace
Vyzva €. B2

Specifické kritérium: Participace cilové skupiny
Specifické kritérium slouZi k posileni vyznamu zapojeni cilové skupiny na plnéni cilCi vyzvy.

Projekt, ktery prokaze zapojeni cilové skupiny /cilovych skupin do projektu ve vsech fazich zivotniho
cyklu projektu (tj. jiz od pFipravy projektové zadosti), obdrzi maximum bodl = 14 bod.

Cilovymi skupinami se rozumi pouze ty cilové skupiny, uvedené v Zadosti v kapitole 9. Cilové skupiny
a vymezené v textu vyzvy. Do projektu je zejména vhodné zapojit hlavniho potenciondlniho
,odbératele vystupu” projektu.

Zapojeni cilové skupiny do projektu bude popsano v kapitole zadosti 9. Cilové skupiny v ¢asti

s ndzvem Popis a zpUsob zapojeni cilové skupiny a dale v povinné pfiloze Zadosti s ndzvem Participace
cilové skupiny. V této pfiloze bude uveden detailnéjsi popis zapojeni cilové skupiny do jednotlivych
fazi zivotniho cyklu projektu, tj. v ramci:

- pfipravy projektové Zadosti,
- realizace kli¢ovych aktivit projektu (s dirazem na povinné aktivity projektu),
- zpétného vyhodnoceni Uspésnosti podporenych aktivit.

Zajem cilové skupiny o Ucast v projektu Zadatel dolozi:

- voblasti A dle charakteru projektové zadosti a charakteru cilové skupiny (napt. pisemnym
potvrzenim zajmu cilové skupiny, dotaznikovym Setfenim mezi cilovou skupinou),
- v oblasti B pisemnym potvrzenim zajmu NNO o spolupraci v projektu.

Pokud nebude zajem cilové skupiny o Ucast v projektu pisemné doloZen, obdrzi projektova Zadost za
specifické kritérium 0 bod.

Podrobnosti k bodovému ohodnoceni tohoto specifického kritéria naleznete v tabulce na strané 2
tohoto dokumentu.
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Kli¢ k bodovému ohodnoceni
V projektové Zadosti a povinné pfiloze je Max. 5 bodl

popsano zapojeni cilovych skupin do projektu
v jednotlivych fazich Zivotniho cyklu projektu

- Cilova skupina je zapojena do vSech fazi
Zivotniho cyklu projektu a popis jejiho
zapojeni je konkrétné popsany, pficemz
zpUsob zapojeni je relevantni,
odpovidajici a efektivni * = 5 bodi

- Cilova skupina je zapojena do vSech
povinnych klicovych aktivit projektu,
neni ale dostatecné zapojena do
pfipravy projektové zadosti, popis
zapojeni cilové skupiny je konkrétné
popsany = 3 body

- Popis zapojeni cilové skupiny do
projektu je pouze obecny = 0 bodl

V projektu je popsano zapojeni cilové skupiny

v rdmci zpétného vyhodnoceni Uspésnosti
podpofenych aktivit (napf. popis systému
hodnoceni aktivit ze strany podporenych osob
aplikujicich nové procesy, napf. pracovnikU
Uradu prace v ¢asti zadosti popisujici udrzitelnost
projektu).

Max. 4 body

-V projektu je zahrnuta samostatna
klicova aktivita zamérend na zpétné
vyhodnoceni Uspésnosti podporenych
aktivit (napt. evaluace, na které se
budou podilet do projektu zapojené
cilové skupiny formou dotazniku) = 4
body

- Zpétné vyhodnoceni Uspésnosti
podporenych aktivit je obecné popsano
v projektové Zadosti, v kapitole 7. Popis
projektu, podkapitole Udrzitelnost
aktivit projektu po skonceni podpory
z OP LZZ =0 bodl

V projektu je popsdno aktivni zapojeni zastupcl
cilové skupiny do aktivit mainstreamingu nad
ramec povinného minima pro mainstreaming

Max. 5 bodf

- Aktivity mainstreamingu prevysuji
povinné minimum, v€etné aktivniho
zapojeni® zastupcl cilové skupiny = 5
bodu

- Aktivity mainstreamingu prevysuji
povinné minimum, cilova skupina neni
do aktivit mainstreamingu zapojena
aktivné = 3 body

- Aktivity mainstreamingu odpovidaji
pouze povinnému minimu = 0 bodd

CELKEM

Max. 14 bodU

! hapt. u cilové skupiny organizaci zahrnuje popis nejen potvrzeni cilové skupiny o piedb&zném zajmu, ale i
konkrétni spolupraci na pripravé projektu, realizaci klicovych aktivit, Siteni vystupd a zpétném vyhodnoceni a
soucasné i potvrzeni, Ze je zastupce této cilové skupiny organizaci ochoten pracovat s vysledky projektu ve své
organizaci. U cilové skupiny osob bude rovnéz popsano zapojeni do vSech fazi Zivotniho cyklu projektu, kromé

nasledné prace s vystupy projektu.

2 . , . , /. , . , . Y . , . vy s o . v
Aktivnim zapojenim cilové skupiny se rozumi aktivni Uc¢asti cilové skupiny na Siteni vystup( projektu napft.
formou prezentace zastupce cilové skupiny na konferenci, formou poskytnuti verejné reference k vystupim

projektu apod.
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