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Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Odbor Fizeni pomoci z ESF (Ridici organ OP LZZ)
vyhlasuje
Vyzvu k predkladani zadosti o finan€ni podporu
vV ramci

Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost

1. Identifikace vyzvy

Cislo vyzvy: B9
Nazev vyzvy: Vyzva pro predkladani GP 1.1 — Posilovani socialniho dialogu a budovani
kapacit socialnich partner(
Cislo globalniho grantu: CZ.1.04/1.1.01
Nazev globalniho grantu: Posilovani socialniho dialogu a budovani kapacit socialnich
partner(
Celkova ¢éastka pro tuto vyzvu: 132 400 000 K¢&
Z toho c¢ast:
a) 108 200 000 K¢ (socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a
socialni dohody CR, a jejich &lenské zakladny)
b) 24 200 000 K¢ (organizace zaméstnavatell a odborové organizace, které maji
uzavienou kolektivni smlouvu vy3Siho stupné alespori mésic pfed vyhlasenim
vyzvy a jeji platnost je minimalné do konce roku 2014)

2. ldentifikace programu a oblasti podpory

Operacéni program: Lidské zdroje a zaméstnanost

Prioritni osa: 1 Adaptabilita

Oblast podpory: 1.1 ZvySeni adaptability zaméstnancl a konkurenceschopnosti podnikl
Cil podpory:

Hlavnim cilem podpory je pfispét ke zvySovani adaptability zaméstnancl a
konkurenceschopnosti podnikl s ddrazem na rozvoj socialniho dialogu a budovani
kapacit socialnich partner(. Tyto aktivity povedou k naplnéni globalniho cile oblasti
podpory 1.1, kterym je zvySeni urovné odbornych znalosti, dovednosti a kompetenci
zaméstnancl a zaméstnavatel(.

3. Popis vyzvy

Globalni cil nové vyzvy:
e ZvySeni spoluprace zaméstnavatell a zaméstnancl prostfednictvim rozvoje
socialniho dialogu

Specifické cile:
o ZvySeni povédomi o socialnim dialogu na odvétvové a podnikové urovni,
e zvySeni kapacit socialnich partnert (s ddrazem na regionaini a odvétvovou urover),
e spoluprace socialnich partneri a podpora socialniho dialogu v kontextu dalSiho
vzdélavani a kolektivniho vyjednavani,
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e zkvalitnéni a zintenzivnéni pfenosu informaci z tripartity smé&rem na regionaini,
odvétvovou a podnikovou uUroven,

e podpora a nastoleni socialniho smiru prostfednictvim kolektivniho vyjednavani,

e podpora poradenské ¢innosti socialnich partnera.

3.1.Podporované aktivity, typy €innosti:

3.1.1 Podporované aktivity pro zadatele typu a) (socialni partnefi, ktefi jsou
definovani Radou hospodaiské a socialni dohody CR, a jejich Clenské zakladny)

e Rozvoj a posilovani spoluprace mezi zaméstnavateli a zaméstnanci s
dlrazem na oblast pracovnépravnich vztah(, ochranu zdravi, bezpecénost
prace, rozvoj lidskych zdroja,

e zvySovani odbornych kompetenci a dovednosti zaméstnancu regionalnich
zastoupeni sociadlnich partner6 a odvétvovych svazll sdruzenych
v organizacich socialnich partneri, zejména v oblasti legislativnich zmén
v CR, které maji dopad na socialni dialog,

e podpora pfenosu informaci z tripartitni spoluprace na krajské urovni zejména
v oblasti legislativnich zmén v CR, které maji dopad na sociélni dialog.

3.1.2 Podporované aktivity pro zadatele typu b) (organizace zaméstnavatelll a
odborové organizace, které maji uzavfenou kolektivni smlouvu vyssiho stupné
alespori mésic pfed vyhlaSenim vyzvy a jeji platnost je minimalné do konce roku
2013)

e Rozvoj a posilovani spoluprace mezi zaméstnavateli a zaméstnanci s
dlrazem na oblast pracovnépravnich vztah(, ochranu zdravi, bezpeénost
prace, rozvoj lidskych zdroja,

e zavadeéni novych modernich systému fizeni organizace a podniku u socialnich
partnerd, vcCetné fizeni lidskych zdrojl, zabezpeCovani regionalniho
poradenstvi a vy$8i informovanosti v oblasti socialniho dialogu s vyuzZitim
mezinarodni spoluprace a podpora UucCasti pracovnikl na Skolenich,
konferencich, workshopech apod. vénovanych tématice socialniho dialogu,

e vzdélavani pro zaméstnance a zaméstnavatele zaméfené na doplfiovani,
rozSifovani a zvySovani znalosti v oblasti socidlniho dialogu, vcetné
vzdélavacich aktivit v oblasti informacnich a komunikacnich technologii pro
socialni partnery,

e zvySovani odbornych kompetenci a dovednosti zaméstnancl regionalnich
zastoupeni socialnich partner0 a odvétvovych svazl sdruzenych
v organizacich socialnich partnert, zejména v oblasti legislativnich zmén
v CR, které maiji dopad na socialni dialog,

e podpora vytvareni strategii a monitoringu rozvoje regionalnich tripartit
(pfedevSim s ohledem na sladéni nabidky a poptavky na trhu prace
v souvislosti s rozSifenim a propagaci aktivit Narodni soustavy povolani) na
bazi mistniho partnerstvi (socialni partnefi a zastupci krajl),

e podpora propagace flexibilnich forem prace v podnicich,

e podpora vyuzivani modernich technologii a regionalnich poradenskych center
pomahajici zaméstnancim podnikl lépe se orientovat v legislativé
k pracovnépravnim vztahim,

e podpora predavani nabytych informaci ze =zahraniCnich stazi clenam
socialnich partnert niz v hierarchii organizaci,

e podpora pfenosu informaci z tripartitni spoluprace na krajské urovni, zejména
v oblasti legislativnich zmén v CR, které maji dopad na socialni dialog,
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e podpora konkurenceschopnosti zaméstnavatelll prostfednictvim rozSifeni
socialniho dialogu do oblasti odborné spoluprace s univerzitami a vysokym
Skolami,
e podpora zvySovani adaptability zaméstnancli a zaméstnavateli a
konkurenceschopnosti podnikil na zakladé rozvoje odvétvového socialniho
(bipartitniho) dialogu,
e posilovani bipartitniho dialogu na podnikové urovni.
Tyto oblasti jsou potfebné pro zvySovani kapacit socialnich partnerd a posileni jejich role v
rozvoji konkurenceschopnosti podnikatelskych subjektl a adaptability zaméstnancu.

PFi realizace téchto aktivit je nezbytné vénovat pozornost zavadéni inovativnich a efektivnich
forem organizace prace.

e Prvni_podminkou podani zadosti o finanéni podporu je partnerstvi obou stran
socialniho dialogu, tzn., ze zadatel o finanéni podporu musi byt v ramci projektu
v partnerstvi se socialnim partnerem z opaéné strany bipartity na stejné urovni, pokud
zde partner existuje.

e Druhou podminkou je dolozeni analyz potfebnosti cild projektu specifikovanych
v projektové Zadosti v zavislosti na dané cilové skupiné. Analyzu potfebnosti je nutné
pfiloZit k projektoveé Zadosti.

e Treti podminkou pro Zzadatele typu a) je zaméfeni aktivit specifikovanych
v projektové Zadosti na narodni uroven s dopadem na odvétvovou, regionalni a
podnikovou uroven socialniho dialogu.

e Treti podminkou pro zadatele typu b) je zaméfeni aktivit specifikovanych
v projektové Zadosti na narodni uroven s dopadem na odvétvovou nebo regionalni
nebo podnikovou urover socialniho dialogu, pfipadné kombinaci uvedenych.

3.2.Cilové skupiny:

Podporovanou cilovou skupinou jsou

a) socidlni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a socialni dohody CR, a
jejich Elenské zakladny.

b) organizace zaméstnavatelll a odborové organizace, které maiji uzavienou kolektivni
smlouvu vySSiho stupné (KSVS) alespon mésic pfed vyhlaSenim vyzvy a jeji platnost
je minimalné do konce roku 2014

c) odvétvové svazy, zameéstnavatelé a zaméstnanci podnik( vstupujicich do socialniho
dialogu

3.3.Vymezeni zadatell o finanéni podporu:

a)

- Svaz prdmyslu a dopravy CR

- Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
- Ceskomoravska konfederace odborovych svaz(i

- Asociace samostatnych odboru

Podporovany budou aktivity podle bodu 3.1.1 této vyzvy.
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- organizace zaméstnavatell a odborové organizace, které maji uzavienou Kkolektivni
smlouvu vyssiho stupné alespor mésic pred vyhlasenim vyzvy a jeji platnost je minimalné
do konce roku 2014.

Podporovany budou aktivity podle bodu 3.1.2 této vyzvy.

Pokud jsou organizace v bodé 3.3 b) Zadateli projektu, nemohou se jiz u€astnit obdobnych
aktivit projektu prostfednictvim organizaci v bodé 3.3 a).

Tito opravnéni Zadatelé musi byt pfimo zodpovédni za pfipravu a fizeni projektu, nesmi
pusobit jako prostfednici.

Role partnera, v¢etné jeho podilu na konkrétnich aktivitach projektu popf. ¢asti prostfedku
finanéni podpory, musi byt popsana Zadatelem jiz v Zadosti o finanéni podporu z OP LZZ,
konkrétné v Casti Zpusob zapojeni partnerd do realizace projektu. V pfipadé, ze pfijemce
dotace predpoklada poukazat ¢ast poskytnuté finanéni podpory partnerim, musi byt v ramci
rozpoCtu projektu jasné vymezeny naklady jednotlivych partnerl na realizaci projektu. To
znamena, ze polozky rozpoctu, které nalezi partnerovi, musi byt ozna¢eny nazvem partnera,
aby bylo jasné dohledatelné partnerovo financovani. V pfipadé realizace projektu s partnery
je Zadatel povinen zajistit, aby vztahy mezi nim a jeho partnery odpovidaly podminkam a
principlm partnerstvi uvedenych v PFiru¢ce pro zadatele z OP LZZ.

Zadost nemohou podavat:
Organizace ¢i jiné subjekty, které nejsou uvedeny vySe mezi opravnénymi Zadateli.

Potencialni zadatelé a jejich partnefi nejsou opravnéni se ucastnit vyzvy nebo ziskat dotaci
pokud:

o jsou v likvidaci, upadku, hrozicim upadku ¢i je proti nim vedeno insolvencni fizeni ve
smyslu zédkona ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni
zakon);

o byl na jejich majetek prohlaSen konkurz, bylo potvrzeno nucené vyrovnani, byl
zamitnut navrh na prohlaseni konkurzu pro nedostatek majetku, je proti nému veden
vykon rozhodnuti, je v upadku nebo v likvidaci dle zdkona ¢&. 328/1991 Sb., o
konkursu a vyrovnani;

o se dopustili jednani zavaznym zpusobem odporujicim profesni etice, které muze
poskytovatel dotace prokazat;

o maiji v evidenci dani zachyceny darnové nedoplatky nebo ma nedoplatek na pojistném
nebo na pendle na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialnim zabezpeleni nebo
pFispévku na statni politiku zaméstnanosti’;

o na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Komise (ES)
prohladujicim, Zze poskytnutd podpora je protipravni a nesluditelna se spoleénym
trhem

o jim byla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢&. 435/2004 Sbh., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

! Pokud zadatel splfiuje podminky bezdluznosti, je opravnén uc€astnit se vyzvy. Za splnéné podminky
bezdluznosti se povaZzuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 60 zakona €. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd, nebo placeni
pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona &. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Jestlize poskytovatel dotace zjisti, Ze tyto skuteCnosti existovaly pfed okamzZikem vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace, miize poskytovatel dotace zahajit fizeni o odnéti dotace
podle & 15 odst. 1 pism. b) zakona &. 218/2000 Sb., rozpoctova pravidla.

3.4.0mezeni vyse finanéni podpory na jeden projekt:

a) socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodafské a socialni
dohody CR,

Minimalni vySe podpory na jeden projekt: 5 mil. K&.
Maximalni vySe podpory na jeden projekt: 70 mil. K&.

b) organizace zaméstnavatelll a odborové organizace, které maji mezi sebou
uzavienou kolektivni smlouvu vys$S§iho stupné (KSVS)

Minimalni vySe podpory na jeden projekt: 3 mil. KE.
Maximalni vySe podpory na jeden projekt: 15 mil K&.

Uvedené limity pro vysi podpory se tykaji pouze zpUsobilych vydaju. Vysi podpory se
rozumi ¢astka poskytnuta projektu z vefejnych zdroju (nikoli celkové naklady projektu).

3.5.Intenzita podpory:

VySe podpory projektu OP LZZ mlze dosahnout az 100% zpuUsobilych vydaju projektu.
Zpusobilé vydaje projektu budou hrazeny z 85% z prostfedkd OP LZZ a zbyvajicich 15% z
prostfedkl statniho rozpoctu.

Zadatelé (pokud nejsou podnikem pfijimajicim vefejnou podporu) nemusi prokazovat vlastni
zdroje pro financovani projekt(. V pfipadé, Ze bude jejich projekt vybran k podpofe z OP
LZZ, obdrzi 100 % finan€nich prostfedkd na jeho realizaci, pokud neni v pravnim aktu o
poskytnuti podpory rozhodnuto jinak.

Tam, kde maji podporované aktivity charakter vefejné podpory, se na né vztahuji
nasledujici pravidla:

U projektl, na které se vztahuiji pravidla o poskytovani vefejné podpory, je v ramci globalniho
grantu mozné poskytnout vefejnou podporu formou de minimis nebo formou blokové
vyjimky?. Podporu de minimis nelze kumulovat s vefejnou podporou ohledné tychz
zpUsobilych nakladl, pokud by takovato kumulace méla za nasledek vys$Si miru podpory nez
je maximalni mira podle pfislu§ného nafizeni o blokové vyjimce.

PFi poskytovani vefejné podpory a podpory de minimis v ramci tohoto globalniho grantu,
resp. v ramci jednotlivych projektd, jsou konkrétni podminky jejiho Cerpani stanoveny
pravnim aktem o poskytnuti podpory. Veskera pravidla pro vefejnou podporu a pro podporu
de minimis se pfitom fidi pfiru¢kou Vefejna podpora a podpora de minimis v OP LZZ.

Zadatel si musi uréit, zda 74da o podporu ve formé vefejné podpory podle blokové vyjimky,
podle pravidla de minimis. K tomuto uréeni zasadné poskytovatel pfihlédne pfi vydani
pravniho aktu o poskytnuti podpory.

2 nafizeni Komise (ES) 1998/2006 o pouziti ¢lankt 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis,
Cl. 38 a 39 nafizeni komise (ES) &. 800/2008, kterym se v souladu s &lanky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaguji
urcité kategorie podpory za slucitelné se spole€nym trhem (obecné nafizeni o blokovych vyjimkach)
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Mira vefejné podpory se pocita z pfislusnych zplsobilych vydaju projektu (ij. nakladd, které
Ize hradit z vefejnych prostfedkl a o jejichz uhradu mlze Zadatel zadat). Zbylou Cast
nakladl musi Zadatel uhradit z vlastnich zdroju (zZadatel uvede jejich vySi v projektové
zadosti BENEFIT7 na zalozce Predpokladané zdroje financovani do polozky ,Soukromé
prostredky®).

Zadatel (pfijemce) resp. jeho partnefi se na financovani zpGsobilych vydaji projektu podili v
pfipadé, Ze:

o tak stanovi blokova vyjimka, podle které je podpora poskytnuta;
e je-li tak z jinych dlvodd uréeno v pravnim aktu o poskytnuti podpory.

3.6.Vydaje na nakup sluzeb:

Vydaje na nakup sluzeb podléhaji pravidlim OP LZZ, které upravuje Metodicky pokyn pro
zadavani zakazek v OP LZZ a Metodika zpUsobilych vydaju OP LZZ. Tyto pfirucky vymezuji
mj. maximalni vysi vydaju na nakup sluzeb plynoucich z uzavienych smluv s dodavateli a z
plnéni vystavenych objednavek. Jejich vySe nesmi u projektd vybiranych v ramci vyzev na
grantové projekty prevysit 70 % zpusobilych vydaju.

Postup pro vybér dodavatell a uzavirani smluv s nimi se bude Fidit zakonem o vefejnych
zakazkach3 — pokud se na né tento zakon vztahuje a postupem pro vybér dodavatelu, blizsi
informace jsou uvedeny v Metodickém pokynu pro zadavani zakazek v OP LZZ.

3.7.Kritéria vécného hodnoceni:

A1 Zdlavodnéni potfebnosti projektu

A Smysl a cile projektu A2 Vazba na cile vyzvy (oblasti podpory OP LZZ)
A3 Zhodnoceni cilt projektu

B1 Jasné vymezeni cilové skupiny

B2 Pfiméfenost cilové skupiny

B3 Pfinos projektu pro cilovou skupinu

B4 Zplsob zapojeni cilové skupiny

C1 Kompetence zZadatele

B Cilova skupina

C Zadatel C2 ZkuSenosti zadatele a ¢len tymu
C3 Partnefi
D1 Volba a popis kliCovych aktivit, harmonogram
projektu
D Projektové fizeni, udrzitelnost a|D2 Pfedpoklady pro udrZitelnost projektu po
rizikovost projektu skon¢eni financovani OP LZZ

D3 Kvalita Fizeni rizik

D4 Rizikovost projektu

E1 Pfiméfenost rozpoctu projektu jeho obsahové
naplni a rozsahu

E2 Pfehlednost, srozumitelnost a vécna spravnost

E Rozpocet projektu

rongc':tu
F1 Sife a adekvatnost vybéru monitorovacich
indikatora

F Vsledky a vstu F2 Realnost kvantitativnich hodnot monitorovacich

ysledky a vystupy indikator

F3 Pfimérenost vysledkl vzhledem k pozadovanym
prostfedkim

® Zakon &. 137/2006 Sb., 0 vefejnych zakazkach.
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G Rozpor s horizontalnimi tématy

H Zavéreéné hodnoceni

J Specificka kritéria |
Kritérium "SYNERGIE" (IPRM)*

4. Misto realizace projektu

Cilova skupina podpofenych projektd musi pochazet z jiného regionu nez z hlavniho mésta
Prahy. Projekt by v zasadé mél byt realizovan v regionu, ze kterého pochazi cilova skupina,
avSak v oduvodnénych pfipadech (napf. dopravni dostupnost) muze byt projekt realizovan i v
Praze.

Uzemi dopadu — pro uréeni Uzemni pfislusnosti cilové skupiny je rozhodujici prevazujici
misto vykonu prace (viz kapitola 6.3 pfiru¢ky D1 Pfiru¢ka pro Zadatele).

5. Forma podpory

Podpora bude poskytovana v ramci OP LZZ formou nevratné finanéni pomoci - dotace.
Na poskytnuti finanéni pomoci neni pravni narok.

6. Doba trvani projektu

Maximalni délka trvani projektu, pfedkladaného v ramci této vyzvy je 22 mésicl, jeho
realizace musi byt ukon€ena nejpozdéji do 30. 6. 2015.

7. Monitorovani projektu

Na zakladé stanovenych cild projektu si Zadatel uri hodnoty monitorovacich indikatord,
kterych chce svym projektem dosahnout, a tyto hodnoty uvede v Zadosti o finanéni podporu.
PFi monitorovani realizace projektu musi pfijemce naplfiovani téchto indikatord pribézné
sledovat a vykazovat v monitorovacich zpravach projektu (zprava o zahajeni realizace
projektu, prabé&zné monitorovaci zpravy a zavéreCna monitorovaci zprava), v pfipadé
nékterych indikatora i v detailnim &lenéni (napf. podle pohlavi, podle postaveni na trhu prace

.....

8. Zpusobilé vydaje projektu

Podpora poskytnuta projektim realizovanym v ramci OP LZZ se vztahuje pouze na
zpUsobilé vydaje.

jednotlivych kapitol rozpoctu, jejich limitl a nezpusobilych vydajll) jsou uvedeny v Metodice
zpUsobilych vydaju OP LZZ. Na projekty pfedlozené v ramci této vyzvy se vztahuji limity
omezeni jednotkovych cen v pfipadé osobnich nakladd a nakladl na nakup zafizeni a
vybaveni v ramci rozpoctu projektu. Tyto limity jsou uvedeny v dokumentech ,Obvyklé mzdy
a platy“ a ,,Obvyklé ceny”, které jsou pfilohou této vyzvy.

* Specificka bonifikace pro projekty zafazené do IPRM (Integrované plany rozvoje mésta):

V pfipadé, Ze predloZzeny projekt je zaroveh zahrnut do IPRM, bude mu pfidélena bodova bonifikace
ve vysi 10% ze ziskaného bodového ohodnoceni. Bonifikaci je mozné pfipsat pouze projektim, které v
ramci hodnoceni obecnych kritérii ziskaly 65 a vice bodl. Zahrnuti projektu do IPRM Zadatel dolozi
prohlaSenim pfislusného zpracovatele IPRM (obce, resp. mésta), které doda jako pfilohu Zadosti.
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9. Neprimé naklady

V ramci rozpoctu projektu se zplsobilé nepfimé naklady vyjadfuji v jednotkach procent
vzhledem k celkovym zpusobilym pFfimym vydajim po odecteni vydaju na kfizové
financovani. V kazdé projektové Zadosti je nutné nepfimeé naklady vycislit. Podily nepfimych
nakladl na celkovych pfimych zpusobilych vydajich bez kfizového financovani jsou pro tuto
vyzvu nasledujici:

Objem pfimych vydaji (bez vydaju, jez % nepfimych nakladt
spadaji do kfizového financovani)
Do 4 mil. KE vCetné 18 %
Nad 4 mil. K¢ a do 6 mil. K€ v€etné 16 %
Nad 6 mil. K¢ a do 10 mil. K& v€etné 14 %
Nad 10 mil. K¢ a do 15 mil. K& véetné 12%
Nad 15 mil. K& 10%

Pokud je podil kapitoly Nakup sluzeb na celkovych pfimych zpasobilych vydajich projektu
vyssi nez 60 %, snizuje se vySe uvedeneé procento nepiimych nakladl na polovinu (tj. 8 %, 7
%, 6 % nebo 5 %). Zadné jiné procentualni vyjadieni nepfimych nakladl neni mozné.

10. Krizové financovani

— Maximalni objem prostfedkd, které mohou byt vramci vyzvy pfidéleny na kfizové
financovani je 11 916 000 K¢ (tj. 9 % prostfedk( alokovanych na vyzvu);

— Garantovany maximalni podil zpusobilych vydaji projektu, které mohou byt hrazeny z
kfizoveho financovani, pfedstavuje 3 % zpusobilych pfimych vydaja projektu;

— Maximalni podil zpUsobilych vydaju projektu, které mohou byt hrazeny z kfizového
financovani, pfedstavuje 9 % zpusobilych pfimych vydaju projektu.

11. Terminy vyzvy

e Zadosti je mozné podavat od 15. 5. 2013

Ukonéeni pfFijmu zadosti: do vyCerpani celkové &astky uréené pro tuto vyzvu,
nejdéle vSak do 31. 3. 2014 do 12:00. Terminy dil€ich uzavérek budou zvefejnény na
www.esfcr.cz, a to u vyzvy B9. Predbézny termin vyhlaseni vysledk( je do tfech
mésicti od ukoné&eni diléiho pFijmu Zadosti o finanéni podporu z OPLZZ. Zadosti
doru€ené po terminu uzavfeni vyzvy (po 31. 3. 2014 po 12:00) budou automaticky
vyfazeny (pro zadosti doru€ované postou neni rozhodujici datum razitka na obalce,
ale datum a €as doruceni Zadosti).

Dokumenty pro uspésné zpracovani zadosti: dokumenty tvofici ,Desatero OP LZZ* vzdy
v posledni platné verzi zvefejnéné na http://www.esfcr.cz/folder/4767/.

12. Zpusob vybéru projektu

Predlozené grantové projekty Zadatelll jsou hodnoceny dle termin( uvedenych v pfiru¢ce D1
PFiruéce pro zadatele. Zadosti budou zafazeny do procesu hodnoceni a vyb&ru v ramci
jednotlivych uzavérek dle poétu bodd z vécného hodnoceni. Zadosti jsou po kontrole spinéni
formalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti pfedany k vécnému hodnoceni. Po ukonc&eni
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vécného hodnoceni projektd provede vybérova komise vyhlaSovatele vyzvy vybér projekti
pro poskytnuti finanéni pomoci z OP LZZ. V pfipadé, Ze velikost grantového projektu
presahne 15 mil. K& (velikost pfispévku z verejnych zdroja), pfedchazi vybérové komisi
hodnoceni projektu prostfednictvim hodnotici komise. Vybérova komise hodnoti projekty v
pofadi dle poctu ziskanych bodl ve vécném hodnoceni. Podpofeny budou doporucené
projekty v pofadi dle poctu ziskanych bodu ve vécném hodnoceni az do vy€erpani alokace
na vyzvu, ostatni doporucené projekty budou ulozeny do zasobniku.

13. Ucéast v dal$ich projektech a Zadostech o podporu z veiejnych
zdroju

Na projekt, kterému byla pfidélena finanéni podpora z OP LZZ, nelze €erpat podporu z jiného
programu Evropské unie nebo Ceské republiky. Pokud bude projekt Zadatele vybran k
financovani z OP LZZ, musi Zadatel doloZit formou prohladeni, Zze na stejny projekt neCerpa
podporu z jiného programu Evropské unie nebo Ceské republiky. Toto prohlaseni bude
predlozeno jako jeden z podkladu pro uzavieni pravniho aktu o poskytnuti podpory.

V ramci této vyzvy smi jeden Zadatel podat vice nez jednu zadost o finan¢ni podporu z OP
LZZ pouze v pfipadé, Ze jeho predeslé zadosti pfedloZzené v ramci této vyzvy byly vyfazeny
Z procesu hodnoceni, pfipadné zadatel nepfistoupil k realizaci podpofeného projektu.

14. Predlozeni zadosti o finan¢ni podporu

Zadost o finanéni podporu z OP LZZ je Zadatelem vypracovana on-line v aplikaci Benefit7
elektronicka zadost) pfimo na webovych strankach www.eu-zadost.cz nebo www.eu-
zadost.eu. Na t&chto webovych strankach jsou k dispozici ,,Pokyny Ridiciho organu*, které
slouzi Zadateli/pfijemci jako postup pfi registraci do aplikace Benefit7 a rovnéz jako pomucka
pro vyplnéni zadosti o finan¢ni podporu v ramci konkrétni vyzvy. Pro Zadatele je zfizena
hotline adresa benefit7@mpsv.cz, na kterou mohou posilat pfipadné dotazy technické
povahy.

Zadost je zaroven predloZena vyhlagovateli vyzvy v listinné podobé&. Na kazdy projekt musi
byt podana samostatna zadost o finanéni podporu z OP LZZ. V jedné obalce muze byt
pouze jedna zadost o finan¢ni podporu.

Listinna podoba zadosti (vCetné priloh) musi byt doru¢ena v zalepené obalce doporu¢enou
postou nebo pfedana osobné (dorucitel obdrzi datované a podepsané potvrzeni o prevzeti)
vyhlaSovateli vyzvy.

Zadosti zaslané jinym neZ vySe uvedenym zpUsobem (napf. faxem nebo e-mailem) nebo
dorucené jinému subjektu nebudou akceptovany.

Tisténa verze finalné ulozené Zzadosti musi byt pFedlozena v 1 vytisku (original)
a podepsana na pfislusném misté zadosti osobou opravnénou jednat jménem Zadatele
(statutarnim zastupcem). Tisténa verze predkladané zadosti a zadost finalné uloZena
v aplikaci Benefit7 musi mit stejny unikatni kod Zadosti tzv. Hash. Listy vytisku Zadosti je
nutno pevné spojit, tj. podepsana zadost musi byt seSita a pfelepena paskou v levém hornim
rohu (na pfedni i zadni strané€) nebo jinym obdobnym zplsobem zamezujicim

neopravnénému nakladani s Zzadosti. Paska musi byt oznaCena podpisem (pfipadné
podpisem a razitkem) statutarniho zastupce zadatele opravnéného jednat jeho jménem na
prvni a posledni strané zadosti. Pozadované pfilohy nejsou soudasti seSité zadosti.
Za pevné spojeni neni povazovana krouzkova vazba €i vazba do hibetu.
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VSechny povinné a pfipadné dalSi pfilohy musi byt pfedlozeny v 1 vytisku (original/afedné
ovéiena kopie). Kazda z pfiloh Zadosti musi byt oznaena pofadovym Cislem podle jejiho
oznaCeni v seznamu pfiloh a podepsana osobou opravnénou jednat jménem Zzadatele
(statutarnim zastupcem). Vicestrankova pfiloha musi byt sesita. VSechny pfilohy musi byt
predlozeny jak v listinné tak elektronické podobé v aplikaci Benefit7. Pouze v pfipadé, kdy
elektronicka velikost pfilohy pfesahne velikostni limit, bude pfedlozena na CD nosiéi.

Povinné prilohy zadosti:

o Doklad o pravni subjektivité je nutné pfedlozit v odpovidajici formé (odlisné podle
pravni formy Zzadatele). Piehled a konkrétni vyCet pravnich forem je uveden v
PFirucce pro zadatele z OP LZZ.

e Logicky ramec projektu/ Teorie zmény
Ovérena kopie kolektivni smlouvy vysSiho stupné (tyka se Zadateld uvedenych
v kapitole 3.3 b)

¢ Analyza potiebnosti cild projektu specifikovanych v projektové zadosti v zavislosti na
dané cilové skupiné

o Rozdéleni vefejné podpory a soukromého spolufinancovani — tabulka pro vypocet
verejné podpory a pripadného soukromého spolufinancovani (povinna pfiloha pouze
projekty s vefejnou podporou). Vzor ke stazeni v Benefit7.

V pfipadé, Ze bude Zadatel uspésny a jeho projekt bude vybran k podpofe z OP LZZ, bude
pfed podpisem pravniho aktu o financovani z OP LZZ povinen dolozit nékteré dalSi pfilohy:
e Prohlaseni o bezdluznosti vuci vefejné spravé a zdravotnim pojiStovnam;
o Prohladeni o partnerstvi (pouze v pfipadé, Ze je projekt realizovan ve spolupraci
S partnery);
e Prohladeni o zavaznych zménach, které nastaly od doby podani zadosti (zménovy
list).
Prohlaseni o tom, Ze na schvaleny projekt Zadatel neerpa jiné vefejné prostredky;
e Bankou potvrzeny Formulaf finanéni identifikace, u které je veden ucCet na ktery
budou poukazany financni prostfedky projektu.

Formulafe téchto povinnych pfiloh jsou soucasti Zadosti o finanéni podporu z OP LZZ
(Benefit 7).

Oznaceni obalky:

Zadost musi doruéena v zalepené obalce, na které musi byt uvedeno:
. adresa vyhlaSovatele;

nazev operacniho programu;

Cislo prioritni osy a oblasti podpory;

nazev globalniho grantu;

Cislo vyzvy;

nazev zadosti o finan¢ni podporu;

plny ndzev a adresa Zadatele;

upozornéni JNEOTVIRAT“ v levém hornim rohu.

Postovni adresa vyhlasovatele:
Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor fizeni pomoci z ESF

Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

Kontaktni misto (pro osobni dorucéeni zadosti):
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Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor fizeni pomoci z Evropskeho socialniho fondu

DetaSované pracovisté: Kartouzska 200/4, 150 00 Praha 5

Zadost Ize predloZit na sekretariatu ve 3. patfe v té&chto hodinach: pondéli az patek od 9:00
do 14:30 hod. Mimo tyto hodiny lze Zadost osobné dorulit jen na zakladé pFedchozi
domluvy.

Seznam pfiloh vyzvy:

1) Obvyklé mzdy/platy pro Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
2) Obvyklé ceny zafizeni a vybaveni OP LZZ
3) Potvrzeni o zafazeni projektu do IPRM

4) Potvrzeni o pfevzeti zadosti OP LZZ

Kontaktni osoby:

Jméno osoby: Bc. Lucie Rossinski
Telefon: +420 950 195 678
E-mail: lucie.rossinski@mpsv.cz

Jméno osoby: Ing. Helena Ptakova
Telefon: +420 950 195 775
E-mail: helena.ptakova@mpsv.cz
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