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Stanovisko vyhlasovatele vyzvy C1 a D2 — pracovni vykazy

Reagujeme na dotazy a informace poskytnuté na semindrich tykajici se vyzev C1 a D2. Na zakladé
ovéreni a vyhodnoceni konkrétnich pracovnich pozic u projektd vyzev C1 a D2 byly vytipovany
pracovni pozice, u kterych se nemusi vyplriovat vykazy prace (viz kapitola 2.1 Metodiky
zpUsobilych vydajll OP LZZ, prirucka D5).

V projektech ve vyzvach €. C1 a D2 zamérenych na podporu socidlnich sluzeb komunitniho typu
vzniklych po transformaci pobytové sluzby socialni péce je ucelem poskytnuti finanéni podpory
poskytovani registrované socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, véetné
pfipadnych fakultativnich ¢innosti.

Pracovni vykazy se nemusi vypliovat v pfipadé pracovnikd vykonavajicich odbornou cinnost
v socialnich sluzbach podle §115 odst. 1 pism. a), b), d) a e) zdkona o socidlnich sluzbach, tj.
v pfipadé:

»  socialnich pracovnik,

»  pracovnikd v socialnich sluzbach,

» pedagogickych pracovnik,

» dalsich odbornych pracovnikd, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.

Tito pracovnici se nepodili ani na fizeni, ani na administraci projektu, jejich ¢innost je dana
zakonem o socidlnich sluzbach a vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach. Jedna se o stale se opakujici vykondvané Cinnosti.

Vykazy prace se nevypliuiji:

e  Pokud je vySe uvedeny pracovnik zaméstnan (bez ohledu na typ pracovné-pravniho vztahu)
vyhradné na realizaci projektu (bez ohledu na vysi Uvazku), vykazy prace nevypliiuje.

Vykazy prace se vypliuiji:

e  Pokud je vySe uvedeny pracovnik zaméstnan na realizaci projektu pouze na ¢ast Uvazku
a ddle na stejné pozici u zaméstnavatele mimo projekt, vykazy prace vypliuje.

P¥iklad: pracovnik v socialnich sluzbach je zaméstnan na realizaci projektu na 0,5 Uvazku a na 0,5
Uvazku je hrazen zaméstnavatelem z jinych zdroja.

e  Pokud je vySe uvedeny pracovnik zaméstnan na vice rlznych pozicich na realizaci projektu,
vykazy prace vypliuje, a to pro vSechny pozice v projektu.

P¥iklad: vedouci soc. sluzby je zaméstnan na realizaci projektu na 0,3 Uvazku jako koordinator
projektu a na 0,7 Uvazku na pozici socidlniho pracovnika na realizaci projektu.

e Pokud je vySe uvedeny pracovnik zaméstnan na realizaci projektu a dale na jiné pozici
u zaméstnavatele mimo projekt, vykazy prace vypliuje, a to pouze pro pracovni pozici hrazenou
z projektu.

P¥iklad: koordinator je zaméstnan na 0,5 Uvazku na fizeni projektu a na 0,5 Uvazku na pozici
socialniho pracovnika je hrazen zaméstnavatelem z jinych zdroj(.
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Upozorfiujeme na omezeni maximalniho povoleného Gvazku u zaméstnavatele 1,00.

V pfipadé pracovnich pozic - projektovy manaZer, finanéni manaZer, koordinator projektu,
supervizor atd. - vykazy prace musi byt vypliovany vidy.

Pokud pracovnici dle zakona o socidlnich sluzbach maji na zdkladé vyse uvedenych kritérii
povinnost vykazy prace vyplfiovat, musi byt Cinnosti uvedené ve vykazech price konkrétni,
odpovidajici poctu vykazovanych hodin, v souladu s ndplni prdce dané pozice a spadajici do
pfimych nakladd. V pfipadé, Ze to z néjakého dlvodu neni moiné a jde o stile se opakujici
¢innosti, bez mozZnosti vybéru stézejni ¢innosti apod., Ize do vykazu prace uvést ,Cinnosti dané
zakonem o soc. sluzbach”.



