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CASTI ]
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1.

Jednaci fad Monitorovaciho vyboru Operacniho programu Zaméstnanost (dale Jednaci
fad) se vydava na zakladé Statutu Monitorovaciho vyboru Operaéniho programu
Zaméstnanost (dale Statut) a ¢lanku 47 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &.
1303/2013 ze dne 17. prosince 2013, o spoletnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regionalni rozvoj, Evropskem socialnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském
zemeédéiském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofnim a rybairském fondu, o
obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském sociglnim
fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namofnim a rybaiském fondu a o zrudeni
nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 (dale Obecné nafizeni).

Jednaci rad je v souladu s nafizenim Komise v pfenesené pravomoci &. 240/2014 ze
dne 7.1. 2014 o evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci v ramci
evropskych strukturalnich a investiénich fondl (dale Kodex).

Jednaci fad upravuje pfipravu a zpusob svolani zasedani, pribéh zasedani, hlasovani a
pfijimani usneseni Monitorovaciho vyboru Operaéniho programu Zaméstnanost (dale
MV} a dalsi zaleZitosti souvisejici se zasedanim MV.

_ CAsTII
CINNOST MV

Clanek 2
Svolavani zasedani

1.
2.

MV se schazi dle potfeby, nejméné dvakrat za rok.

Predseda MV stanovi termin zasedani MV na zékladé konzultace Sekretaridtu MV
s Narodnim organem pro koordinaci (dale NOK) v ramci koordinace terminit MV pfes
monitorovaci systém pro programové obdobi 20142020 (dale MS2014+).

Predseda MV svolava zasedani MV, a to v pfedem sjednaném terminu (viz bod 2 tohoto
¢lanku). Zaseddni MV mlZe pfedseda MV svolat i z podnétu Ridictho organu
Operagniho programu Zaméstnanost (dale Ridici organ), anebo z podnétu minimalné
jedné tfetiny &lent MV s hlasovacim pravem. Clenové MV podavaji Zadost o svolani MV
prostfednictvim monitorovaciho systému MS2014+ Sekretariatu MV  Operaéniho
programu Zaméstnanost.

Program a podkladové dokumenty pro jednani MV kompletuje a rozesila Sekretariat MV
pres MS2014+. Pokud jsou podkladové dokumenty schvalovany MV, jsou uvedeny
divodovou zpravou, ktera obsahuje nazev materidlu, struény popis obsahu materialu a
take navrh usneseni ve form&  schvaluje*. Pokud jsou podkiadové dokumenty
pfedkladany MV pro informaci, jsou také uvedeny dlvodovou zpravou, kterd obsahuje
nazev materialu, struény popis obsahu materialu a také navrh usneseni ve formé bere
na védomi".

Oznameni o svolani zasedani MV obsahujici datum a navrh programu MV musi byt
¢lendim MV zaslano pfes MS2014+ alespofi 20 pracovnich dnl pfed konanim zasedani
MV. V pripadé konani prvniho fadného MV lze tuto thatu zkratit, nicméné nesmi byt
krat§i nez 10 pracovnich dnil za podminky, Ze Ridici organ zale avizo o svolani
zasedani prvniho Fadného MV na &leny MV ve |hité 20 pracovnich dni. Upfesnujici
Gdaje o misté a ¢asu konani MV, véetné programu a podkladovych materidl(i musi byt
¢lenim MV zaslany pfes MS2014+ alespo 15 pracovnich dnl pied konanim zasedani
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MV. V piipadeé konani prvniho Fadného MV Ize tuto Ihiitu zkratit, nicméné nesmi byt
kratsi nez 10 pracovnich dnq.

Clenové MV mohou nejpozdéji do 3 pracovnich dnd od odeslani oznameni o svolani
zasedani MV pfes MS2014+ zaslat Sekretariatu MV pfipominky k navrhu programu,
v¢etné navrhu nového bodu k projednani.

Cienové MV zasilaji pfes MS2014+ k podkiad(im pfipominky, a to do 10 pracovnich dnii
ode dne odeslani podkladii Sekretariatem MV. V pfipadé jednani prvniho Fadného MV
ize tuto Ihdtu fidicim orgénem zkratit aZ na 5 pracovnich dnii, a to v pfipadé zkraceni
Ihity pro prvni Fadny MV dle &lanku 2, bodu 5. Sekretariat MV je povinen vypofadat
vSechny do$lé piipominky a zaslat vyporadani &enim MV pfed zasedanim MV,

Clenové MV jsou povinni formou elektronické posty potvrdit Sekretariatu MV svou (&ast
na zasedani MV nebo oznamit U&ast svého zastupce (nominovaného &i jimi pisemné
povefeného k zastupovani) do terminu uréeného Sekretariatem MV, nejméné vSak do 2
pracovnich dn(l pfed zasedanim MV".

Clanek 3
Ucast na zasedani

=N

Zasedani MV jsou povinni U&astnit se osobn& vsichni &lenové MV. Clena MV mlzZe
pfi zasedani zastoupit jeho nominovany zastupce, popi. zéstupce s pisemnym
povéfenim k zastupovani é&lena MV. Nominovany zastupce & pisemné povéfeny
zastupce mé v takovémto pfipadé stejna prava jako élen MV, neni-li v povéfeni
k zastoupeni rozsah prav omezen.

Vsichni &lenové MV, nominovani zastupci i pisemné povéfeni zastupci disponuiji
hlasovacim pravem. Zasedani MV se mohou na pozvani pfedsedy MV (&astnit i hosté
bez hlasovaciho prava. Pozvani hostl mohou predsedovi MV navrhnout i &lenové MV,
Jmenovita Gast a divod pfizvani hostll musf byt Sekretariatu MV oznamen alespor
9 pracovnich dnli pfed zasedanim MV. Pfedseda MV je opréavnén udast pfizvanych
hostd omezit. V takovém pfipadé je vsak povinen své rozhodnuti zdivodnit a vhodnym
zpusobem informovat &lena MV, ktery hosta na zasedani MV pfizval.

Jednani MV se mohou UGéastnit také zastupci Evropské komise vroli poradce
a Auditniho organu v roli pozorovatele bez hlasovaciho prava.

Pfizvani hosté jsou povinni se pfed zahajenim zasedani MV seznamit se Statutem,
Jednacim fadem a Etickym kodexem MV.

Clanek 4
Stret zajmu ¢lena MV

1.

Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem MV, ktery je ze svého postaveni ¢len MV, &i jeho
zastupce (nominovany & pisemné povéfeny k zastupovani) povinen hajit, a osobnim
zajmem pfisludného ¢lena MV, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit pfi
vykonu jeho tikolll a povinnosti, vé. hlasovani na MV. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zéjem, ktery pfind&i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizkeé, pfipadné fyzické nebo pravnické osobd, kterou &len MV & jeho zastupce
(nominovany &i pisemné povéfeny k zastupovani) zastupuje na zakladé zakona nebo
piné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &
poskozeni tfetich osob v jejf prospéch.

Clen MV, jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéieny) é&i pfizvany host, u néhoz
skutecnosti nasvédéuji, Ze mize byt & je ve stfetu zajmu die ¢l. 4 bod 1 v projednavani

' V pifpadé nepfedvidatelné udalosti, kdy je zasedani MV za méné nes 2 pracovni dny od této udalosti, je &len
MV povinen informovat sekretariat MV neprodlens.
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¢i rozhodovani urdité zaleZitosti, je povinen tuto skutetnost sdélit pfedsedovi MV, a to

v pisemné podobé pfed zahajenim zasedani MV nebo Ustné v pribéhu MV.

Clenové MV rozhodnou usnesenim die &l. 6 Jednaciho fadu, zda existuje diivod pro
vyloueni élena MV, zastupce ¢é&lena MV (nominovaného  &i pisemné
povérengho kzastupovéni) nebo pfizvaného hosta z projednavani a rozhodovani dané
zalezZitosti. Po pfijeti usneseni o vyloudeni z projednavani a rozhodovani dané zalezitosti
se pfislusny &len MV, zastupce &lena MV (nominovany &i pisemné povéreny k
zastupovani} nebo pfizvany host nesmi Ugastnit jednani MV v dané zalezitosti poté, co
MV odhlasuje, Ze &len MV, zastupce ¢lena MV {(nominovany ¢&i pisemné povéfeny k
zastupovani} nebo pfizvany host je ve stietu zajmu a nemél by se Ucastnit projednavani
¢i rozhodovani dané zalezZitosti.

V pfipadech elektronického projednavani formou per roltam je ¢len MV &i jeho zastupce
(nominovany &i pisemné povéfeny), u néhoz skuteénosti nasveddéuji, Zze mize byt &i je
ve stfetu zajmu dle ¢l. 4 bod 1 v projednavani &i rozhodovani uréité zaleZitosti, povinen
tuto skuteCnost neprodlené sdélit prfedsedovi MV, a to v pisemné podobé. Tento ¢len
MV &i jeho zastupce (nominovany & pisemng povéfeny) se tohoto elekironického
projednavani formou per rollam neGéastni. Jestlize tuto skuteénost &len MV &i jeho
zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastupovani) pfedsedovi neoznami &i se
zli¢astni projednavani, jedna se o hrubé poruseni Etického kodexu MV a dlvod odvolani
¢lena MV & jeho zastupce (nominovaného &i pisemné& pové&feného k zastupovani)
v souladu s ¢l. 3 odst. 6 pism. e) Statutu.

Clanek 5
Zasedani

1.

Zasedani MV jsou nevefejna. Zasedani MV fidi pfedseda MV, v pfipadé jeho
nepfitomnosti, nebo pokud neni zvolen, mistopfedseda MV nebo jim povéreny &len MV
(dale pfedsedaijici).

Po zahajeni zasedani MV predsedajici:

oznami poéet piitomnych ¢lend MV a konstatuje, zda je MV usnadenischopny;
oznami poéet nepfitomnych omluvenych, pfipadné neomluvenych &lenl MV;

sdéli jméno zapisovatele (pracovnik Sekretariatu MV),

navrhne a necha schvalit ovéfovatele zapisu;

navrhne a necha schvélit navrh programu zasedani MV;

sdéli, zda byl ovéfen zapis z pfedchazejiciho zasedani IVIV

Jestlize pfi zahdjeni zasedani MV anebo v jeho prab&hu neni MV usnasenischopny,
pfedsedajici rozhodne, zda zasedani bude pokracovat, hebo bude ukongeno a svolano
nahradni zasedani, anebo bude pfistoupeno k procedufe pisemného projednavani.
Clenove MV nebo jejich zastupci (nominovani & pisemné povéfeni k zastupovani) jsou
povinni se tiCastnit zasedani MV, aktivné se podilet na jeho praci a plnit Gkoly vyplyvajici
z usneseni pfijatych na jeho zasedani.

Predseda MV muze rozhodnout o konani technického zasedani ¢lenii MV nebo jejich
zastupel (nominovanych &i pisemné povérenych k zastupovani) pfed samotnym
zasedanim MV. O tomto rozhodnuti informuje pfedseda MV v dostate¢ném predstihu
cleny MV.

Pfedseda MV aktivné vede jednani MV, vyzyva &éleny MV k aktivnimu zapojeni na MV a
vyjadfeni viastnich stanovisek ve svéfenych agendéach, a to napfiklad i formou
pfipravy prezentaci.

Predseda MV je v oddvodnénych pripadech opravnén pouzit proceduru elektronického
projednavani formou per rollam dle élanku 7.

Zasedani je vedeno v ¢eském jazyce a v pripadé potfeby je zaroven tlumoéeno do
dalsiho oficialniho jazyka EU.

MV rozhoduje ushesenim.

"o o0 Tw
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Clanek 6
Prijimani usneseni

1.
2.

MV je usnasenischopny za U&asti nadpoloviéni vétSiny vsech &lend MV s hlasovacim
pravem nebo jejich zastupc( (nominovanych & pisemné& povétenych k zastupovani).
Usneseni MV jsou pfijimana na zakladé konsensu. Pokud se nepodafi dospét k
rozhodnuti timto zplsobem, je nutné pro pfijeti usnesenl ziskat nadpoloviéni vé&tsinu
hlas( pfitomnych &lenll MV s hlasovacim pravem nebo jejich zastupcti (nominovanych &
pisemné povéfenych k zastupovani).

V pfipadé, Ze pfi hlasovéni dojde k rovnosti hlasli, rozhodne hlas pfedsedajiciho.

Kazdy hlasujici, ktery nesouhlasi s navrhovanym rozhodnutim, ma pravo podat pisemné
stanovisko, ve kterém uvede sviij odli$ny nazor a jeho odlvodnéni. Pisemné stanovisko
je poskytnuto prostfednictvim MS2014+ a to nejpozdé&ji v posledni den lhdty pro zaslani
pfipominek k navrhu zépisu z jednani MV. Toto pisemné stanovisko bude pfilozeno k
Zapisu.

Clanek 7
Procedura elektronického projednavani formou per rollam

1.

V odUvodnénych a naléhavych ptipadech, zejména v pfipadech, kdy je tfeba uéinit
rozhodnuti ve Ihité krat8i nez 15 pracovnich dnd, nebo v pfipadech, kdy se jedna o
schvalovani zaleZitosti ¢istd& technického razu, miZe predseda MV pouzit proceduru
elektronického projednavéni formou per rollam, které organizacné zajisfuje Sekretariat
MV.

Sekretariat MV zada termin pfipominkového fzeni k podkladim pro elektronické
projednavani formou per rollam do MS2014+ nejpozdéiji v den vyhladeni pfipominkového
fizeni. Nasledné Sekretariat MV zasle pres MS2014+ dokumenty uréené ke schvalovani
elektronickym projednavanim formou per rollam &entim MV k pfipominkam se Ihitou
alespoft 10 pracovnich dnd. V pripad& naléhavé nutnosti mize piedseda MV rozhodnout
0 zkraceni této Ih(ity na minimalné 5 pracovnich dndl.

Sekretariat MV pripominky &lent MV vypofada a zapracuje do finalni verze dokumentt
pred vyhlasenim elektronického projednavanti,

K dokumentiim uréenym ke schvalovani elektronickym projednavanim formou per roflam
jsou ¢&lenové MV opravnéni vznést zasadni pfipominku spodivajici v nesouhlasu
s projednanim téchto dokument(l procedurou elektronického projednavani formou per
rollam. V pfipadé, Ze tato pfipominka je vznesena nadpolovicni vétsinou viech &lent MV
s hlasovacim pravem, pfedseda MV rozhodne ve |hiié 3 pracovnich dnl od skon&eni
ihGty pro pfipominky k dokumentdm uréenym ke schvalovani elektronickym
projednavanim formou per rollam, Ze procedura per rollam pouZita u relevantnich
dokumentl nebude a tyto dokumenty budou pfedlozeny na Fadném jednani MV.
Sekretariat MV informuje o rozhodnuti pledsedy MV ¢leny MV prostfednictvim MS2014+
ve lhité 3 pracovnich dnii od vydani rozhodnuti.

Termin elektronického projednavani formou per rollam zada Sekretariat MV do
MS2014+ nejméné 5 pracovnich dntl pied zahajenim elekironického projednavani.
Elektronické projednavani je zahajeno rozeslanim finalnich podkladovych materialt se
zapracovanymi pfipominkami élendi MV pfes MS2014+. Toto hlasovani je ukonceno
uplynutim Ihity stanovené k dorugeni odpovédi. Lhiita pro vyjadfeni k navrhu usneseni
Je 5 pracovnich dnii ode dne odeslani. Clen MV nebo jeho nominovany zastupce zasila
pfes MS2014+ vyjadieni k ndvrhu usneseni ve formé ,pro*, ,proti, ,zdrzuji se®. Pokud se
¢len MV v uvedené thiité k navrhu usneseni nevyjadfi, povazuje se tato skutednost
za formu ,zdrzuiji se".
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7. Kprijetl usneseni je potfeba souhiasu nadpolovini vétsiny véech dlenu MV s
hiasovacim pravem.

8. Sekretariat MV vzdy do 5 pracovnich dnil po ukonceni elektronickeho projednavani
informuje &leny MV o vysledku elektronického projednévani pfes MS2014+.

Clanek 8
Zapis ze zasedani

1. Ze zasedani MV pofizuje Sekretariat MV zapis. Zéapis musi obsahovat datum a misto
zasedani, jméno pfedsedajiciho, hodinu zahdjeni a ukonceni, dobu pierueni zasedani,
seznam zUSastnénych &lenll MV (nebo jejich nominovanych &i pisemné povéfenych
zastupctl) a pfizvanych hosth (tzv. prezenéni listinu), schvéleny program zasedani,
pribéh diskuse, pribéh hlasovani, obsah pfijatych usneseni a pfipadna odivodnéni
nesouhlasnych stanovisek. Sougasti zapisu je shrnuti hlavnich zavér( a dale maze byt
soudasti struény popis daldich krok(, které budou na zékladé techto zavéra udéinény.

2. Zapis ze zasedani MV rozeSle Sekretariat MV véem Ud&astnikim zasedani MV
prostiednictvim MS2014+ k pfipominkam, a to do 10 pracovnich dni ode dne konani
pfislusného zasedani MV.

3. Clenové MV mohou do 5 pracovnich dnli od odeslani zapisu zaslat své pfipominky Kk
zapisu Sekretariatu MV pfes MS2014+. Findini verze zapisu se zapracovanymi
pfipominkami je véem zugastnénym élenim MV rozeslana prostiednictvim MS2014+
nejpozdé&ji do 20 pracovnich dnli ode dne konani pfislusného zasedani MV,

4. Finalni verzi zapisu podepisuje pfedseda MV, mistopfedseda MV nebo jim povéfeny
¢len MV a ovéiovatelé zapisu.

5. Sekretariat MV zajisti zvefejnéni zapisu ze zasedani MV na webovych strankach OPZ
ve lhiité do 30 pracovnich dni ode dne konani zasedani MV.

6. Soudasné se zapisem sekretariat MV zvefejni na webovych strankach OPZ dalsi
dokumenty nebo informace souvisejici s &innosti MV (v needitovatelné forme&), zejména
finalni verze dokument( projednanych MV apod., tzn. dokumenty, které je v souladu
s pravnimi pfedpisy o svobodném pfistupu k informacim fidici organ povinen vefejnosti
poskytnout.

lanek 9
innost sekretariatu

O O

1. Sekretariat MV zabezpetuje &innost MV po organizatni, administrativni a technické
strance. Technické zajidténi prezenénich jednani je v odpovédnosti oddéleni podpory
implementace v odboru fizeni programl ESF Ministerstva prace a socidlnich véci.
Sekretariat MV zejména:

a. organizatng zajistuje zasedani MV, termin zasedani MV konzultuje s MMR-NOK
dle ¢lanku 2;

b. pfipravuje navrh programu zasedani MV a pracovnich skupin a po schvéleni
pfedsedy MV zasila nédvrh programu &lenim MV pfes MS2014+ v terminech
stanovenych v &lanku 2 Jednaciho fadu;

c. rozesila prostrednictvim MS2014+ oznameni o svolani jednani MV pfes M3S2014+;

d. zajistuje koordinaci a piipravu podkladd pro jednani MV, vcéetné rozeslani
podkladll prostfednictvim MS2014+ &lenim MV pres MS2014+ (pokud maji
nominovani zastupci & pisemné povéieni zastupci aktivni uzivatelsky ucet
v MS2014+, zajistuje rozeslani i na tyto osoby);

e. zajistuje vypofadani pfipominek ¢len MV k podkiadim na zasedani MV, jejich
zapracovani do finalnich verzi dokumentl a zasila prostfednictvim MS2014+
vyporadani pfipominek a finalnich verzi dokumentti Slentm MV pres M52014+,
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f.  zpracovava zapis ze zasedani MV a zajistuje vyporadani piipominek &lena MV
k zapisu a rozesila prostiednictvim MS2014+ finalni zapis ze zasedani MV pes
MS2014+,

g. zajistuje zvefejnéni usneseni MV, véetné jejich pfiloh a zapisi ze zasedani MV
pfes MS2014+ a evidenci veSkerych dokument( souvisejicich s &innosti MV nebo
poradnich organa;

h. evidenci veskerych dokument( souvisejicich s &innosti MV, jejich zpracovani a
vyfizeni;

i.  zajistuje pravideiné informovani &leni MV o postupu realizace rozhodnuti
z pfedchozich zasedani MV;

). zaijistuje preklad dokument( a tlumoénické sluzby.

Clanek 10
Pracovni skupiny

1.

2.

V pfipadé potfeby miZe pfedseda MV ustavit na zékladé navrhu élena MV pracovni
skupiny, pro fedeni specifickych problému (pfipravu odbornych stanovisek a expertiz).
Pro ustaveni pracovni skupiny pfedsedou MV je tfeba ziskat nadpoloviéni vétsinu hlas(
véech ¢lenl MV s hlasovacim pravem nebo jejich zastupcti (nominovanych &i pisemné
poverenych k zastupovani). V piipadé, Ze pii hlasovani dojde k rovnosti hlasti, rozhodne
hlas pfedsedajiciho.

Pracovni skupiny se skladaji zejména z ¢lent MV, zastupcll MMR-NOK a v relevantnich
ptipadech z pfizvanych odbornikd.

V8ichni Clenové pracovnich skupin jsou jmenovani a odvolavani predsedou MV. Jeden
z clent je pfedsedou MV na zakladé navrhu &lenti MV povéfen vedenim pracovni
skupiny.

Pracovni skupiny pfedkladaji MV navrhy a doporugeni, ktera jsou vysledkem jejich
¢innosti.

Clanek 11
Programova partnerstvi

1.

2.

Za Ucelem posileni principu partnerstvi pii implementaci OPZ zfizuje Ridici organ pro

jednotlive prioritni osy OPZ, resp. jejich &asti tzv. Programova partnerstvi.

V Programovych partnerstvich jsou zpravidla zastoupeni: Ridici organ, partnerské fidici

organy operacnich programil, jichZ se dana droveit OPZ tyka, odborni garanti prioritnich

os OPZ, MMR-NOK, partnefi (zejména nestatni neziskovy sektor) a expertni akademicka

¢i obdobna pracovidté. Jednani Programovych partnerstvi se miZe zGéastnit i zastupce

EK na zakladé role poradce MV.

Programové partnerstvl pro implementaéni Groven OPZ, pro kterou je ustaveno vykondva

zejména tyto Cinnosti:

projednava obsah planovanych vyzev;

projednava harmonogram vyzev na dany rok, a jeho zmény, u nich je potfeba souhlas
Programoveého partnerstvi.

projednava (piip. prostfednictvim platformy, kterou Programové partnerstvi za timto
Gcelem ustanovi) projektové zaméry projektd pfimého piidélent?

MV je na svych zasedénich pravidelné informovan o &innosti Programovych partnerstvi.

MV si muze vyZadat materialy projednavané na jednotlivych Programovych partnerstvich.

2

Vyjimku tvofl projektové zaméry projektil" pfimého pfidéleni, které vychazeji zImplementadniho plénu

Strategického ramce rozvoje veiejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020. Tyto projektove zaméry
nejsou na PROP projednavany.
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Clanek 12
Pfistup k informacim

1. Program zasedani MV, Informace o usneseni MV, véetné jejich pfiloh a zapisy ze
zasedani MV jsou voIné piistupné na webovych strankach Operacniho programu
Zaméstnanost.

2. Potfebné informace pro €leny MV jsou zajistovany rozesilanim dokumentt dle ¢lanku 2.
Mezi jednotlivymi zasedanimi MV mohou ¢&lenové MV po dohodé terminu se
Sekretariatem MV nahlizet do dokument(i v MS2014+ nebo na pracoviéti Sekretariatu
MV.

Clanek 13
Naklady na ¢innost MV

Naklady na c¢innost MV Operadniho programu Zaméstnanost jsou spolufinancovany
z prostfedkd technické pomoci Operaéniho programu Zaméstnanost. Clentim MV nepfislusi
za Elenstvi v MV odména d&i jiné nahrady.

~_ _CAsT ]
ZAVERECNA USTANOVEN

Clanek 14
Zména jednaciho Fadu

1. Zmény jednaciho fadu MV se provadéji vydanim nového jednaciho radu, ktery
podepisuje pfedseda MV po projednani a schvaleni &leny MV.

2. Nové znéni jednaciho fadu bude véem &lenim MV rozeslano s finalni verzi zapisu ze
zasedani MV, na kterém MV zmény schvalil.

Clanek 15
Zavérecna ustanoveni

1. V3e, co neni explicitné uvedeno v tomto Jednacim fadu, se fidi Obecnym nafizenim
a navazujicimi pravnimi pfedpisy.

2. Ukony, které maji byt dle statutu a vy3e uvedeného textu tohoto jednaciho fadu
provadény prostfednictvim MS2014+, je mozZné zajistit paralelné nahradni cestou, a to
konkrétné e-mailem. Toto ustanoveni plati do doby zajisténi pfistupl pro &leny,
zastupce, stalé hosty a pozorovatele do MS2014+, ve kterém jsou provadény Ukony dle
statutu a vyse uvedeného textu tohoto jednaciho fadu.

3. Tento jednaci fad byl projednan a schvélen MV na svém zasedani dne 24. 11. 2015
v Praze a timto dnem nabyva Gcinnosti.

4. Original tohoto Jednaciho Fadu je Ridici organ povinen archivovat v souladu
s pozadavky legislativy EU a vnitfnim systémem archivace RidiciHo organu. Jednaci fad
je také zvefejnén na webovych strankach Ridiciho organu.

Bl

V Praze dne MQLWS l’W
" predseda Monitorovaciho vyboru
Operaéniho programu Zaméstnanost
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