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Kritérium Deskriptor 0Odtvodnéni
1 PotFebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové Potrebnost témat projektu je prokazéna v situacni analyze, kde je popsan stavajici stav v oblasti hospicové péce v CR, jsou uvadény a zhodnoceny pficiny a dasledky tohoto stavu ve zdravotnicky socialnim kontextu. Jsou predkladana relevantni statisticka data ve vztahu k problematice hospicové péce,
skupiny;Zaméfuje se projekt na rovnéz je uvadén soulad zaméri projektu s pfislusnymi strategickymi materialy. Z popisu vyplyva, Ze potiebnost vzdélavani paliativnich tyma a jeho ukotveni v se systému é péce je nespornd. Rovnéz ve vztahu k potiebnosti je vyznamna i volba témat vzdélavani, ¢imz je
problém/nedostatky,ktery/které je skuteéné predev3im oblast komunikace s umirajicimi a jejich rodinami. Jedna o natolik specifickou a Kli¢ovou dovednost, 3e jeji ndcvik je nezbytny. Zadatel volbu témat zdévodiiuje poptavkou ze strany GZastnikii na svych ostatnich vzd@lavacich akcich. Témata projektu jsou v souladu s obsahem KA a cili projektu.
potFebné Fesit a je cilova skupina adekvatni CS projektu tvofi poskytovatelé a zadavatelé zdravotnich sluzeb a socialni pracovnici. Zadatel tvrdi, ze v rédmci projektu se jedna o podporu multidisciplinarnich tymd, do CS jsou viak zahrnuty predeviim sestry v paliativni péci a ¢aste¢né socialni pracovnici. Je na $kodu, ze do vzdélavani nebyly pfizvany i
nplni projektu? ostatni nelékafské profese, které piisobi v multidisciplinarnich tymech a na které se 7adatel ve svych vzdélavacich aktivitich dlouhodobé tisp&iné orientuje. Obé slozky CS jsou uvedeny poctem; naprostou vétsinu, tj. 200 CS tvofi zdravotnicti pracovnici, tj. 180 sester a 20 Iékafii, co? je v souladu s
potiebou pFevaZujici "medicinské" Esti paliativni péZe. Zbytek CS je tvofen 25 socialnimi pracovniky. Potfeby CS ve vztahu k vzdélavacim oblastem byly Zadatelem zjistovéany a jsou jim deklarovany.
2 Ugelnost
2.1. Cile a konzistentnost(intervenéni logika) Hiavni cil je definovén v obecné roving, je véak relevantni k dané vyzvé. Dili cile jsou specifikovany konkrétng, jsou v souladu s obsahem KA. DIl cile jsou provazané, respektuji definované potreby CS, sp&ji k naplnéni hlavniho cile. Cile jsou SMART, projekt tvofi logicky a konzistentni celek, intervenéni
projektu;Je cil projektu nastaven spravné a logika zde funguje.
povedou zvolené kli¢ové aktivity a jejich vystupy
k jeho splnéni?
2.2. Zplsob ovéfeni dosazeni cile projektu;Jak & Pribéh projektu bude evaluovén z hlediska kvalitativniho i kvantitativniho, vystupem bude vstupni a zévéreéna zprava. Projekt bude hodnocen jako celek dle kritérii 5U, budou téZ iky od Ucastniki a lektord. ani pInéni cild je uvedeno v naplnich prace relevantnich clend RT.
vhodny zptisob pro ovéfeni dosazeni cile zadatel Jsou nastaveny tfi Ml s redlnymi hodnotami. Ovéfit dosazeni cilt tak bude mozné.
v projektu nastavil?
3 Efektivnost a hospodarnost
3.1. Efektivita projektu,rozpocet;S ohledem na |Schvélenos | Celkové naklady projektu ini 7 262 990, KE. Rozpocet je pehledny a srozumitelny, naklady jsou uvédény ve vztahu k &innostem v KA. VySe cen a mezd obvyklych byly dodrzeny, potty jednotek odpovidaji. Nékteré tvazky jsou nadhodnocené, vzhledem k pottu hodin vyuky. Z tohoto davodu HK
pldnované a potfebné vystupy je navrzeno podminkou pozaduje snizeni zapojeni u pozic Metodik, Odborny konzultant pro multimédia a Herec pro interaktivni zajiténi vyuky. Dale HK pozaduje snizeni finangnich prostfedkd uréenych k nakupu odborné literatury pro CS, nebot tymy budou vzdélévany jako celek a je tedy z hlediska hospodarnosti moiné
efektivni a hospodarné pousiti zdroji? realizace literaturu v rdmci tymu sdilet. Ostatni naklady povaZuje HK za efektivni, odpovidajici obsahu a cilim projektu. HK pozaduje tedy tyto diléi upravy rozpogtu:
* Polozka 1.1.1.1.1 — KA 01-03:Metodik. Dle popisu pracovni naplné povazuje HK pla y Uvazek 0,4 za y. HK proto pozaduije snizeni tvazku Metodika na 0,3 a v souvislosti s tim poZaduje snizeni jednotkové ceny z pivodnich 20 000 K¢ na 15 000 K¢ a s tim spojené snizeni celkové
Castky na poloZce z plvodnich 480 000,- K& na 360 000,- K&.
* Polozka 1.1.1.3.2 — KA 01-02: Odborny konzultant pro multimédia. Dle popisu pracovni napIné povazuje HK planovany pocet hodin pracovni innosti za naddimenzovany. Z tohoto divodu HK pozaduje snizeni poétu jednotek z pavodnich 700 na 350 a s tim spojené snizeni celkové Eastky na polozce z
plvodnich 241 500,- K¢ na 120 750,- K&.
* Polozka 1.1.1.3.3 — KA 01-02: Herec pro interaktivni zajisténi vyuky. Dle popisu pracovni naplné a poctu jednotlivych béhi pla éh délavani povazuje HK planovany pocet hodin pracovni ¢innosti za naddimenzovany. Z tohoto divodu HK poZzaduje snizeni poctu jednotek z pivodnich 4 500 na 2
250 a s tim spojené snizeni celkové &astky na polozce z pivodnich 900 000,- K& na 450 000,- K&.
* Polozky 1.1.3.2.2.1 — KA 02: Odborna literatura pro CS. Z hlediska hospodarnosti neni dolozena potfebnost odborné literatury pro viechny jednotlivé Uéastniky zvlasté, kdyz paliativni tymy budou vzdélavany jako celek. HK proto pozaduje snizeni celkové ¢astky na polozce o jednu tfetinu z pavodnich
168 750,- K¢ na 112 500,- K¢.
3.2 Adekvatnost monitorovacich indikatord;Jak |Schvaleno Jsou vymezeny tfi indikétory; MI 60000 s hodnotou 225, co? je v souladu s textem; MI 62600 s hodnotou 200, vymezeno v souladu s textem, podminky Usp&$ného absolventa jsou specifikovany; ve vzdélavani se nejednd o ziskani kvalifikace, co? zadatel v popisu MI uvadi; MI 80500 s hodnotou 2, V]
jsou nastaveny cilové hodnoty monitorovacich souladu s textem. Hodnoty MI jsou spravné metodicky nastaveny, jejich dosazeni je realné.
indikatord?
4 Proveditelnost
4.1. Zplsob zapojeni cilové skupiny;Jak Zapojeni CS je vzhledem k interaktivnimu charakteru vyuky dostate¢né aktivni a intenzivni. Zajem o Gast ve vzdélavani je zadatelem deklarovan, kritéria pro vstup do kurzi jsou nastavena. Motivaéni prvky jsou zastoupeny, obsah kurzii a format vyuky odpovidd modernim trendiim v dané oblasti.
adekvatné je cilova skupina zapojena v pribéhu
projektu?
4.2. Zplsob realizace aktivit a jejich Schvéleno Popis tFi KA je konkrétni a podrobny, jsou uvadény vazby na naklady a harmonogram, vystupy jsou definovany. Dilci Cinnosti jsou logicky a Casové navazné, jsou efektivné nastaveny, spéji k dosazeni cilii a napInéni hodnot MI. Obsah kurzd, stazi a interaktivnich blokd respektuji potfeby CS, danou
névaznost;Jak vhodné byl zvolen zplisob odbornost a jsou v souladu s aktualnimi trendy moderniho vyucovani. Projekt je naplanovan na dostate¢nou dobu 24 mésict.
realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?
4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a Schvaleno Realizaéni tym je sestaven z administrativnich pozic v ramci NN a z pozic odbornych hrazenych z PN v rémci PS a DPP. Oblasti zodpovédnosti jsou rovnomérné rozdéleny. Kli¢ovi rizika realizace jsou rémcové identifikovana, eliminaéni opatfeni jsou struéné uvedena. Zadatel je zkusenym odbornikem v|
naro&nosti projektu adekvatné nastaveno Fizeni dané oblasti, projekt je schopen zddrné realizovat.
projektu?
4.4. Ovéfeni administrativni, finan¢ni a provozni |Vyhovuje Zadatelem je NCO NZO Brno. Vzhledem k roénimu obratu, po¢tu zaméstnanc, odborné erudici a zkuSenostem s realizaci projektt podobného rozsahu Ize tvrdit, ze Zadatel disponuje dostate¢nou viestrannou kapacitou pro realizaci tohoto projektu dle pravidel OPZ.

kapacity Zadatele; M4 Zadatel administrativni,
finanéni a provozni kapacitu, aby byl schopen
pldnovany projekt zajistit v souladu s
relevantnimi pravidly OPZ?




Zavérecny komentaf: Zadatel NCO NZO predklada projekt, ktery fesi vzdéléavani multidisciplinarnich tymd paliativni péce v oblasti komunikace s nevylécitelné nemocnymi a jejich rodinami s naslednym presahem do metodické podpory systému vzdélavani. Témata vzdélévani zadatel odvodil na zakladé zjmu Gcastnikd ostatniho profesniho
vzdélavani na svych kurzech. Problematika efektivni komunikace v paliativni mediciné vyzaduje specifické dovednosti, které je nutné si ndcvikem osvojit. Potfebnost témat projektu je tak prikazna. CS je uvedena strukturou i potem, vzdélavaci potieby CS jsou Zadatelem deklarovény. Cile projektu jsou SMART, projekt tvofi konzistentni
celek. Projekt bude evaluovan, kritéria hodnoceni jsou uvedena, vystupem budou dvé evaluaéni zpravy. Rozpocet je prehledny a srozumitelny, ve vztahu k diléim ¢innostem KA. Nékteré dvazky jsou nadhodnocené a je proto pozadovano kraceni. Hodnoty tfi Ml jsou relevantni a dosaZitelné. Zapojeni CS je adekvatni, zvolené metody prace
odpovidaji charakteru kurzii a potfebam CS, respektuji pozadavky moderni vyuky. Obsah tii KA je efektivné sestaven, popis je konkrétni, &innosti jsou smysluplné, sméfuji k naplnéni cildi. Rizeni projektu je pfiméfené jeho rozsahu, zodpovédnost je rovnomérné rozdélena, naplné prace jsou uvadény. Projekt je naplanovan na pfiméfenou
dobu dvou let, kli¢ova rizika realizace jsou stru¢né uvedena spolu s preventivnimi opatienimi. Jako celek Ize povazovat projekt za dobry, vhodny k realizaci a vystupy a dopady projektu za prospé3né.

Hodnotici komise hodnoti celkovou kvalitu predlozené zadosti o podporu zndamkou 3 (tj. dobré).

Hodnotici komise predloZenou z4dost o podporu projektu €Z.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0008162 7adatele Narodni centrum o3etFovatelstvi a nelékafskych zdravotnickych oborl schvalila k podpoFe za pfedpokladu nize uvedenych Uprav zddosti pied vydénim pravniho aktu.

Hodnotici komise poZaduje:

- zména rozpottu: Polozka 1.1.1.1.1 — KA 01-03:Metodik. Dle popisu pracovni napIné povazuje HK planovany tvazek 0,4 za naddimenzovany. HK proto poZaduje sniZeni Givazku Metodika na 0,3 a v souvislosti s tim pozaduje snizeni jednotkové ceny z pivodnich 20 000 K¢ na 15 000 K¢ a s tim spojené sniZeni celkové ¢astky na poloZce z
plvodnich 480 000,- K& na 360 000,- K&.

- zména rozpottu: Polozka 1.1.1.3.2 — KA 01-02: Odborny konzultant pro multimédia. Dle popisu pracovni naplné povaZzuje HK planovany po&et hodin pracovni ¢innosti za naddimenzovany. Z tohoto diivodu HK pozaduje snizeni po¢tu jednotek z ptivodnich 700 na 350 a s tim spojené snizeni celkové ¢astky na polozce z ptivodnich 241 500,- K&
na 120 750,- K&.

- zména rozpottu: Polozka 1.1.1.3.3 — KA 01-02: Herec pro interaktivni zajisténi vyuky. Dle popisu pracovni naplné a poctu jednotlivych béht planovaného vzdélavani povazuje HK planovany pocet hodin pracovni innosti za naddimenzovany. Z tohoto diivodu HK poZzaduje snizeni po¢tu jednotek z pivodnich 4 500 na 2 250 a s tim spojené
snizeni celkové ¢astky na poloZce z plvodnich 900 000,- K& na 450 000,- K&.

- zména rozpoctu: Polozka 1.1.3.2.2.1 — KA 02: Odbornd literatura pro CS. Z hlediska hospoddrnosti neni doloZena potfebnost odborné literatury pro viechny jednotlivé Géastniky zvlasté, kdyz paliativni tymy budou vzdélavany jako celek. HK proto poZaduje snizeni celkové ¢astky na poloZce o jednu tfetinu z pivodnich 168 750,- K& na 112
500,- K&.

HK tedy v sou¢tu pozaduije sniZit v rozpo¢tu pfimé naklady celkem o 747 000,- KE. Soucasné s tim budou snizeny nepfimé naklady projektu o 186 750,- KE. Celkovy rozpocet projektu po téchto zménach bude 6 329 240,- K¢, pficemz nepfimé naklady budou €init 1 265 848,- K.
Maximalni celkové zpusobilé vydaje projektu v K&: 6 329 240,- K&.

V Praze dne 2. 2. 2018




