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Dotazy ze seminare pro prijemce, 2. 5. 2016 Praha

1. Lze technicky ukladat v ISKP14+ priibézné vydaje do soupisek? Co se stane, pokud by byly
soupisky v systému rozpracované a mezitim se v rdmci zménového fizeni zménil rozpocet?
Lze pak v systému data aktualizovat /nacist aktualizaci (nedojde napf. k vymazani, nutnosti
ru¢né zadavat udaje znova apod.)

Odpovéd: Dle vyjadieni metodikli bude mozné pozadat o zménu rozpoctu, i kdyz je v systému
zaloZena a rozpracovand zprava o realizaci (ZoR). ZoR pracuje s aktualni podobou rozpoctu. Pokud
je ZoR zaloZena a mezitim se schvali zména rozpoctu nap¥. spocivajici v pridani néjaké rozpoctové
polozky, tak po schvaleni se novy rozpocet promitne do rozpracované zadosti o platbu a bude
mozné zadavat Cerpani i z té nové polozky.

2. Narokovani mezd zahrani¢niho partnera — jaky kurz k jakému dni se pouzije pro pfipad, ze je
partnerovi poskytnuta zaloha na mzdy a poté se naklady na mzdy refunduji (? kurz CNB ke
dni vyplaceni zélohy, kterou poskytl pfijemce partnerovi na mzdy /? kurz CNB ke dni
vyplaceni mzdy od partnera k pracovnikovi)? Pokud by se pouZil kurz ke dni vyplaceni zalohy,
pouZzije se tento kurz pro vSsechny mzdy, tzn. i na mzdy, které realné nepokryla zdloha?

Odpovéd: V pripadé, kdy pFijemce poskytne zahrani¢nimu partnerovi s finanénim prispévkem
zalohu na osobni naklady partnera, tak se pro prepocet osobnich nakladl zahraniéniho partnera
vyjadienych vcizi méné na ceskou ménu pouzije kurz ke dni vyplaceni zalohy.
Pokud pfijemce zalohu neposkytuje, pouzije se kurz ke dni, ve kterém pf¥ijemce poskytl partnerovi
prostifedky na proplacené mzdy.

V ptipadé uhrady z cizoménového Gétu pijde o kurz €NB, v pripadé uhrady z korunového uétu
bude pouzit kurz komercni banky.

Upozoriiujeme pfijemce, Ze pti poskytovani zdloh by mél prijemce mit piehled o konkrétnich
vydajich partnera, a to ve formé predloZzeného vyuctovani, které si pfijemce zkontroluje a uhradi
pfipadny rozdil. Toto vyiuctovani bude predmétem pripadné kontroly na misté.

Na zavér podotykame, Ze kurzové rozdily nejsou uznatelnym vydajem.

3. V metodice je uvedeno, Ze , potfebna dokumentace ke mzdam (napf.: vyplatni pasky/mzdové
listy) zahrani¢niho partnera s finanénim pfispévkem musi byt RO poskytnuta v angli¢tiné — je
to striktné pouze anglictina, nebo midzeme akceptovat i jiné jazyky, ve kterych jsou projektovi
manazefi schopni s dokumenty pracovat (némcina, francouzstina)?

Odpovéd: V kap. 13.3 Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ (dale jen ,obecna
pravidla“) je uvedeno, e ,potfebna dokumentace k témto nakladiim musi byt RO poskytnuta v
anglic¢tiné nebo cestiné.” V odGivodnénych pripadech je dokonce nutné na zakladé vyiadani RO
poskytnout ufedné ovéreny pieklad do ceského jazyka. Obecna pravidla neumoznuji jiné jazyky. Je
sice mozné, Zze dany konkrétni projektovy manazZer ovlada napf. francouzstinu, avsak jind osoba
pracujici s doklady (napf. PM2, kontrolni organ pfi kontrole na misté, auditni organ, apod.) zrovna
tento jazyk ovladat nebudou. Je proto nutné dodriet zavaznou metodiku OPZ a potiebnou
dokumentaci predlozit dle této dokumentace, tj. v anglictiné nebo cestiné.
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4. Lze pro pozice EURES poradcl v projektu poskytovat odménu za praci na projektu formou
odmén? Tj. pracovnik EURES ¢&i pfipadné UP by mél smlouvu na nulovy Gvazek, z projektu
ptijemce by mu byla hrazena mzda formou mimoradnych odmén. Jakou podobu /formu (?
DPP, DPC...smlouva o dilo) by méla takova smlouva mit?

Odpovéd’: Pro posuzovani vyse uvazku (to je i divod, proc¢ se fesi nulové uvazky a k nim pfipadné
odmény) je omezeni uvedené v kap. 6.4.1 Specifické casti pravidel pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady, zZe ,Uvazek osoby, u které je odménovani i
jen castecné hrazeno z prostiedkd projektu OPZ, miZe byt maximalné 1,0 dohromady u vsech
subjektd (pfijemce a partnefi) zapojenych do daného projektu...“ V tomto pfipadé se tedy posuzuji
pouze Uvazky u prijemce (nap¥. NNO).

Jina véc je, Ze dle § 81 odst. 2 sluzebniho zdkona (kterym se Fidi UP a tedy zfejmé i pracovnici
EURES) ,Statni zaméstnanec muazZe vykonavat jinou vydélecnou cinnost nez sluzbu podle tohoto
zakona pouze s predchozim pisemnym souhlasem sluzebniho orgdanu....“. CoZ vSsak OPZ neresi, ale
musi si feSit ¢len realiza¢niho tymu. Navic v citovaném ustanoveni je umoZnéno za stanovenych
podminek, aby statni zaméstnanec /pracovnik EURES vykonaval i jinou vydéleénou €innost (na

DPC, DPP, PS) za kterou dostane fadny plat/odménu.| mimofadna odména by musela byt

vyplacena na zdkladé smluvniho podkladu jako je pracovni smlouva. Citované ustanoveni
sluZebniho zdkona neni nové, nebot i zdkonik prace v § 304 uvadi, Ze: ,,Zaméstnanci mohou vedle
svého zaméstnani vykonavaného v zakladnim pracovnépravnim vztahu vykondvat vydéle¢nou
¢innost, ktera je shodna s predmétem cinnosti zaméstnavatele, u néhoz jsou zaméstnani, jen s jeho
predchozim pisemnym souhlasem.”

5. Je nutné, aby letenku pro partnera kupoval pfijemce, nebo je mozné ji refundovat (koupi si ji
partner a poté se interné preuctuje)? Co je v tomto pfipadé nutné doloZit? Fakturu za letenky
od partnera + jeho Uhradu dodavateli letenek (pouZil by se kurz CNB ke dni uhrady)?
Znamenalo by to tedy, Ze pro potieby vypoctu zplsobilych naklad( se nezohledni refundace
a smérodatné by byly pouze doklady od partnera a dodavatele letenek?

V kap. 13.3 Obecné casti pravidel pro zZadatele a pfijemce v ramci OPZ je stanoveno, Ze
zahrani¢nimu partnerovi s finanénim prispévkem mohou vznikat pouze osobni naklady. Neni proto
mozné, aby uhradil letenku partner (protoze timto by mu vzniknul vydaj jiny nez osobni). Doklady
predkladané v souvislosti s letenkou jsou standartni doklady dle €l. 6.5 Specifické casti pravidel a
li$i se od typu kontroly ZoP (faktura, vypis z BU) /Kontrola na misté (letenka pop¥.- jiny doklad

vystaveny na jméno).

6. Je moiné proplatit z projektu pomérnou ¢ast vydaje na prikaz MHD v CR pro cilovou skupinu
(pokud se prokaze, Ze tato varianta je hospodarna vzhledem k poctu cest resp. nakladd na
jednotlivé jizdenky, které by jinak musely byt pofizeny)? Jaké doklady je nutné predlozit / mit
jako prijemce k dispozici, aby bylo mozné vydaj proplatit? (? staci kopie prlikazky na MHD,
nebo je potfeba danovy doklad k pofizenému kupdnu)?

Pokud CS pouZiva pro své soukromé tcely priikaz MHD, nejedna se o vydaje nutné k dosazZeni cile
projektu a neni ani ¢ast téchto vydaja zplisobilym vydajem. Pokud vsak cilova skupina prokaze, Ze
cestuje v souvislosti s projektem a zaroven bude doloZeno, Ze proplaceni kuponu je hospodarné;jsi
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nez platba za jednotlivé listky, je moZné uznat vydaje spojené s nakupem kuponu MHD za
zpUsobilé. Plati obecny pozZadavek na doloZeni vydaju dle kap. 6.5. Specifickych pravidel, tzn. je
nutné dolozit i dannovy doklad k pofizenému kupénu.

7. Pokud je vramci ubytovdni cilové skupiny v zahrani¢i béhem zahranic¢ni staZze poskytovana
Castecné strava, lze vyplacet zbytek stravného z pfimé podpory? Konkrétni ptiklad: Pokud
budou financni prostfedky plvodné uréené na kapesné véetné stravného (pfima podpora)
CasteCné prevedeny do kapitoly nakup sluzeb a strava bude napf. formou polopenze
nakupovana spolec¢né s ubytovanim, bude moZné zptimé podpory vyplacet i nadale
kapesné/stravné, a v jaké vysi (? v uvedeném pftikladu 1 jidlo denné, pfi vypoctu ¢astky by se
vychazelo ze zdkoniku préce, tj. ponizeni denniho limitu by bylo provedeno nikoliv dle
faktické ceny polopenze, ale v souladu s procentualnim snizenim stravného pfi poskytnuti
jidla dle zakoniku prace)? Pokud by bylo ubytovani a polopenze nakoupeno jako jedna sluzba
(ptipadné formou verejné zakazky) a obéd by byl cilové skupiné poskytovan formou ptimé
podpory (vyplaceni ¢asti stravného, protoze napf. vlastni stdz probiha v jiném misté nez je
ubytovani cilové skupiny) nepovazovalo by se to za déleni zakazky /obchazeni zdkona o
verejnych zakazkach?

Odpovéd je rozdélena do nékolika dil¢ich odpovédi:

Pokud bude z kap. Pfima podpora do kapitoly Nakup sluZzeb prevedena c¢astka a nasledné
z kapitoly Nakup sluzeb bude hrazena strava a ubytovani, je moZné z financi, které ztstaly
v kap. Pfima podpora vyplacet kapesné, pfip. stravné.

Maximalni vyse kapesného je stanovena Specifickou ¢asti pravidel: na kazdy cely den straveny
v zahranici Ize poskytnout kapesné maximalné do vyse 40 % castky zdkladniho zahrani¢niho
stravného, kterou stanovuje pro pfislusSnou zemi provadéci vyhlaska MF vydavana na zakladé
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Tento limit se odviji od vyhlasky MF, nikoliv od
skutecné uhrady stravného.

Vysi stravného uréuje vyhlaska Ministerstva financi CR €. 309/2015 Sb. ze dne 16. listopadu
2015, kterd stanovuje vysi zakladnich sazeb zahranicniho stravného pro rok 2016
(http://www.businessinfo.cz/cs/clanky/sazby-zahranicniho-stravneho-pro-rok-2016-
43241.html). Bylo-li zaméstnanci béhem zahranicni pracovni cesty poskytnuto bezplatné jidlo,
prislusi zaméstnanci zahranicni stravné ve vysi zakladni sazby snizené o 25 % zahranicniho
stravného za kazdé bezplatné jidlo, jde-li zahranicni stravné ve vysi zakladni sazby. (§ 170 odst.
5 zakoniku prace). Coz znamena, Ze pokud byla stanovena zakladni sazba stravného dle
vyhlasky a zaroven byla poskytnuta dvé jidla (polopenze), pak bude kraceno stravné ve vysi 50
% ze zdkladni sazby. A sniZeni denniho limitu by bylo provedeno nikoliv dle faktické ceny
polopenze, ale v souladu s procentuadlnim sniZzenim stravného pfi poskytnuti jidla dle zakoniku

prace.

Pokud by ubytovani a polopenze bylo nakoupeno jako jedna sluzba a obéd by byl cilové
skupiné poskytovan formou pfimé podpory, nejedna se o déleni zakazky ani obchdazeni zakona
o verejnych zakazkach.
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8. Pokud ¢lenové realizac¢niho tymu konzultuji formou schiizky odbornou problematiku tykajici
se prace s cilovou skupinou (nejde o klasickou poradu realiza¢niho tymu), jedna se o ptrimy
nebo nepfimy naklad?

Odpovéd: | kdyz se jedna o cinnosti bez pfitomnosti cilové skupiny, avsak pro cilovou skupinu,
jedna se o primy ndklad. Napf. pokud bude lektor pfipravovat doma vyukové materidly (bez
pritomnosti cilové skupiny), téZ to bude pfimy naklad. | ve Vasem pfipadé se jedna o pfimy naklad.

9. Mame jednoho zajemce, ktery patfi mezi Romsko-Slovenskou minoritu, je evidovan na UP v
CR, v CR m4 trvalé bydlisté jiz vice ne7 10 let, aviak ob&anstvi ma Slovenské. M{iZe vstoupit
do projektu?

Odpovéd’ PFislusnici ndarodnostnich mensin (vymezeni pojmu pfislusnik narodnostni mensiny viz
Zakon €. 273/2001 Sb.), registrovani na UP v CR v souladu s podminkami vyzvy, mohou vstoupit do
projektu.



