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AGENDA

10:00 — 11:00 hod.

Zmeny v projektech
Zprava o realizaci
ZOR v IS KP2014+

11.00 - 12.30 hod.
Financ¢ni kontrola — 1. cast

12:30 — 13:00 hod.

Prestavka

13:00 — 14:30 hod.
FinanCni kontrola — 2. Cast
ZOoP v IS KP 2014+
Dotazy
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Zmeny
ZOR

Neprimé naklady



ZMENY V PROJEKTECH
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NEPODSTATNE ZMENY |

Nepodlehaji predchozimu souhlasu, informace o zmene
se podava nejpozdeji 10 pracovnich dni pred terminem
podani nejblizsi ZoR:
zména rozpoctu projektu (presun prostfedkt mezi polozkami,
vytvareni novych polozek) v ramci jedné kapitoly rozpoctu;
Nez prijemce poda ZOR, musi byt dana zména schvalena
presun prostfedkd mezi jednotlivymi kapitolami rozpoc€tu do vySe

20 % celkovych zpusobilych vydaju projektu v rezimu financovani
skutecné prokazovanych vydaju (kumulované).

Kontrola RO — rozpodet a 20% / /}
e\



NEPODSTATNE ZMENY I

Nepodlehaji predchozimu souhlasu, informace o zmene
se podava nejpozdeji s nejblizSi ZoR:
POZOR: ZoZ podat v IS KP14+ pfed ZoR (nejpozdéji v tyz
den)
POZOR: v ZoR nepopisovat zadné zmény (>5 OPLZZ),
vsechny zmeny maji byt oznameny pomoci ZoZ
zmena mista realizace nebo uzemi dopadu, které nemaji dopad
na zpusobilost vydaju;
zmeéna ve zpusobu provadéni kliGovych aktivit, ktera nema
negativni dopad na plInéni cilu projektu (s ZoZ prikladat v pfiloze
dokument s navrhovanym znenim aktivit — napriklad v rezimu
Zmen);






PREDLOZENI ZOR

Pro predlozeni plati Ihuta do konce prvniho meésice
nasledujiciho po ukoncCeni obdobi, k nemuz se zprava
vztahuje (pri nedodrzeni hrozi sankce);

Termin RO na kontrolu ZoR 90 kalendainich dni (Ihita
se pozastavuje pri vraceni ZoR

Kontrola zakladnich informaci (predlozena v terminu,
podepsana statutarem)

Klicové aktivity
Kontrola s pfilohou &. 1 ROD nebo s posled 'ﬂnou v
provadeni KA

\
Nelze popisovat zmény KA ¢~ .\\*‘{&\)ﬁ\
Dostate¢né popsané \\-Q&Q$ /
\—



INDIKATORY

Indikatory

IS ESF 2014+ (zde navod pro prijemce)

Aktivacni kod pfijemci prijde na zaCatku realizace projektu, pri vyprseni
nutno obratit se na PM - musi vygenerovat nové

Do ZOR se data prenasi automaticky po prekroceni 40 hod podpory

Do IS ESF 2014+ se zadava vzdy dana osoba s predepsanym rozsahem
informaci ( jméno, pfrijemni adresa, datum narozeni)

Prezencni listina vs Monitorovaci list

Do systému je mozné zadavat informace prubézné nebo pred odevzdani
ZOR
Pozor na Skoleni formou e-learningu
Kontrola
Souladu vykazovanych hodnot a popisu KA
Pfi vykazani zmény nutno vyplnit zdldvodnéni
Sankce pfi nenaplnéni
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https://www.esfcr.cz/monitorovani-podporenych-osob-opz/-/dokument/798928

DALSI ZALOZKY ZOR

b

P u b I |C |ta NEJLEPSi ORGANIZACE
je spolufinancovan Evropskou unii.
B Kl Evropska unie
we b Evropsky socialni fond
+

. t‘* % *: Operacni program Zaméstnanost
esfcr.cz E] E é‘i'"l

s
plakat

,ano” ; ,prozatim ne“
Horizontalni principy

vyplnuji se, kdyz v zadosti jiny nez neutralni vliv
|dentifikace problému

musi byt popsano i opatreni
Kontroly

ne kontroly poskytovatele

Prijmy
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VEREJNE ZAKAZKY

Stav realizace

Popis

verejné zakazky
Planovana
Zahdjena

Nezahdjena

Zadana

Predbéziné opatreni
Zru$ena ze strany UOHS
ZruSena ze strany zadavatele

Splnéna

Nesplnéna

Zakaz plnéni smlouvy ze strany

UOHS

Zadavaci fizeni na verejnou zakazku zatim nebylo zahajeno.

Zadavaci fizeni na verejnou zakazku bylo zahdjeno, nachazi se v nékteré ze
svych procesnich fazi.

Planované zadavaci fizeni na verejnou zakazku nebylo zahajeno, verejna
zakazka se neuskutecni.

Byla uzaviena smlouva na realizaci verejné zakazky.

Ufad pro ochranu hospodatské soutéze (UOHS) nafidil pfed vydanim
rozhodnuti ve spravnim fizeni predbézné opatreni, kterym pozastavuje
zaddvaci fizeni nebo zakazuje uzavfit smlouvu v zadavacim Fizeni.

Zadavaci Fizeni na verfejnou zakdzku bylo zru$eno na zékladé rozhodnuti UOHS.
Zadavaci fizeni na verejnou zakazku bylo zruseno zadavatelem.

Smlouva na verejnou zakazku byla splnéna
Smlouva na verejnou zakazku byla splnéna jen ¢astecné, ve zbytku doslo k
jejimu ukonceni.

Smlouva na verejnou zakazku byla uzavrena, ale nebyla realizovana.

Rozhodnutim UOHS bylo zakdzano plnéni smlouvy na vefejnou zakazku.
12



VEREJNE ZAKAZKY I

Okna se aktivuji dle daneho stavu

stav ,planovana“ - pfijemce uvadi pouze druh, cenu,
predpokladané datum...

U oken vetsinou vybeér z prednastaveného Ciselniku

Druh zadavaciho rizeni
Vétsinou bude vyplnéno ,Zadavaci fizeni mimo rezim zakona o
verejnych zakazkach®
Verejna zakazka dle vyse predpokladane hodnoty
VétSinou bude vyplnéno ,Malého rozsahu (malé hodnoty)"
Typ kontraktu
VétSinou ,smlouva“
VSechny dokumenty k zakazkam se vkladaji do zalozky
,Prilohy k VZ*
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PRIME A NEPRIME NAKLADY - UVOD

Neprimeé naklady (NN): naklady, které nejsou jednoznacné spojene
s konkrétni aktivitou projektu
NN se nemusi dokladat a jejich rozpis se neuvadi do rozpoctu

NN mohou dosahovat max. 25 % pfimych zpusobilych nakladu
projektu (PN)
V pripadeé, ze presahne 60 % kapitola Nakup sluzeb, pak se snizuji
definitivné NN.
Prostfedky na NN jsou poskytovany prubézné, vzdy spolu s
prostredky na PN

pFijemce je musi v ZoP vyplnit v zaloZce Doplriujici F1, Specifické

vydaje (kontrola, zda jde o 25%, pozor zaokrouhleni na 2
desetinna mista dola!)

Kdykoliv se snizuji PN, snizi se pomeérné i NN
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CO JSOU NEPRIME NAKLADY

A. Administrativa, rizeni projektu (vCetné financniho), ucCetnictvi,
personalistika, publicita projektu, obcCerstveni a stravovani,
podpurné procesy projektu
Pro zarazeni pracovnika do NN je rozhoduijici, ze nepracuje
pfimo s CS nebo nezajistuje vystup urCen k priméemu vyuziti CS
B. Cestovni naklady spojené s pracovnimi cestami RT (vSechny
naklady z vnitrostatnich cest; naklady ze zahraniCnich cest
slouzicich k zajisténi publicity projektu)
C. Spotfebni material, zarizeni a vybaveni (kancelarske potreby,
vybaveni pracovniku hrazenych z NN)
D. Prostory pro realizaci projektu (nikoliv k praci s CS)
E. Ostatni provozni vydaje (internet, bankovni poplatky, pojisténi
atp.)
Podrobnéji ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele OPZ, kap.
6.4.15 VVymezeni neprimych nakladu v OPZ
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NEPRIME NAKLADY

Rozhodna je napln prace, ne nazev pozice! Pomucka - pracovnik
nepracuje s cilovou skupinou nebo pro ni nepripravuje vystupy = NN

Primé naklady napr. Neprimé naklady napr.

Koordinator cilové skupiny Projektovy manazer / Koordinator
projektu / Vedouci projektu

Lektor pro cilovou skupinu Financni manazer

Odborny garant pro cilovou skupinu Administrativni pozice

Evaluator Ugetni

Pravnik pro cilovou skupinu Pravnik pro vefejné zakazky

Kouc pro cilovou skupinu Personalista

Mentor pro cilovou skupinu IT specialista/programator/technik pro
spravu pocitaCovych Ci internetovych
siti

Expert pro cilovou skupinu
Metodik pro vystup urCeny pro CS

16



PN A NN |

_ Primé naklady napr. Neprimé naklady napt.

Cilova Jizdné a ubytovani v CR
skupina

Doprava, stravné a ubytovani v
zahraniCi, mistni doprava a

kapesné
Cestovni pojisténi do zahranici Obgerstveni a stravné v CR
RealizacCni Cestovni naklady spojeneé se Cestovni naklady spojené s
tym zahraniCnimi pracovnimi cestami vnitrostatnimi pracovnimi
cestami
Zahranicni Per diems, resp. pausal na uhradu VesSkeré cestovni vydaje
partner vydaju spojenych s pobytem v CR  spojené s vnitrostatnimi (v zemi

partnera) prac. cestami

Cestovni naklady spojené se zahr.
prac. cestami (tj. napf. do CR)
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PN A NN Il

Primé naklady napfr. Neprimé naklady napfr.

Pokud je prokazana vazba
na cilovou skupinu

Vydaje za vybaveni pro
pracovni pozice, jejichz
osobni naklady jsou hrazeny
z PN, patri taktez do PN

Vybaveni do mistnosti, kde
se administruje projekt,
nosiCe zaznamu dat,
spotrebni material

Vydaje za vybaveni pro
pracovni pozice, jejichz
osobni naklady jsou hrazeny
z NN, patri taktéz do NN
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ZOP - OBSAH

Predmét financni kontroly
Financni prilony MZ
Osobni naklady

Cestovné

Nakup zarizeni a vybaveni
Nakup sluzeb

Ugetnictvi a ucetni doklady
Prima podpora

Neprimé naklady
Platcovstvi DPH
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CO JE PREDMETEM FINANCNI

KONTROLY MZ?

Predmétem financni kontroly je ovéfeni zpusobilosti narokovanych
vydaju v ramci konkrétniho monitorovaciho obdobi monitorovaci
zpravy (v prubézné monitorovaci zpravé nelze proplatit vydaje,
které byly uhrazeny po konci monitorovaciho obdobi, napf.: mzdy
uhrazené v nasledujicim mésici).

Zakladni pravidla pro vSechny vydaje:
pohlidat, aby nedoslo k prekrocCeni rozpocCtovych polozek v rozpoctu
jednotkové ceny v rozpocCtu jsou orientacni

nesmi dojit k pfekroCeni cen obvyklych v misté a Case (viz tabulka zde:
https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz)

u vydaju, které nenajdete v tabulce obvyklych cen je nutné podlozit
realnost ceny v miste a Case

pri administrativni kontrole se kontroluji pouze doklady nad 10 000 KCc.
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I 4 A A 4

FINANCNI PRILOHY PRO KONTROLU

Doklady predkladané pfri kontrole projektu
na misté

Druh vydajt Doklady predkladané jako priloha zadosti
o platbu

Osobni naklady

Pracovni smlouvy / DPP, DPC — jedna se o
vycisleni vSech nakladi zaméstnavatele na
danou pozici, tj. véetné odvod
zaméstnavatele na socialni a zdravotni
pojisténi a dalSich nakladu, které je
zaméstnavatel povinen hradit na zakladé
platnych pravnich predpist (odvody do Fondu
kulturnich a socialnich potfeb, zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za
Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci

Z povolani apod.).

Pfipadné odmeény pracovnikiim za kvalitni
praci apod. musi byt dostate¢né zdtvodnény.

Odmény OSVC v pripadé, Ze pfijemcem je
OSVC.

Osobni naklady jsou vykazovany v podobé
Soupisky lidskych zdroju, ktera je jednou ze
slozek Soupisky v ramci zadosti

o platbu v IS KP14+,

Kopie vypisu z bankovniho uc¢tu organizace
(ze kterého byly vyplaceny mzdy
zameéstnancum), pokud uplatiiovana ¢ast
osobnich nakladl v projektu prevysuje 10.000
KE. V pfipadé OSS je mozno vypis nahradit
Cestnym prohlaSenim o tom, Ze osobni
naklady byly uhrazeny. OSVC — &estné
prohlaseni, ze poplatnik odvedl dan z pFijmu
(za sebe i za spolupracujici osobu).

Skeny pracovnich vykazu, pokud jsou dle
pravidel OPZ vyzadovany a pokud
uplatfiovana ¢ast osobnich nakladu prevysuje
10.000 K¢.

Pracovni smlouvy, dohody

o pracovni ¢innosti, dohody

0 provedeni prace uzaviené se zameéstnanci,
ktefi se podili na realizaci projektu a jsou
placeni z projektu.

Vnitfni pfedpis, kolektivni smlouva nebo
obdobny dokument, ktery stanovi kritéria pro
poskytovani mimofadnych odmén, cilovych
odmeén. Vnitfni pfedpis, kolektivni smlouva
nebo obdobny dokument upravuijici
poskytovani nahrad mzdy/platu nad ramec
minimalniho rozsahu dle pravnich predpisu, Ci
stanovujici zkraceni pracovni doby.

Zdavodnéni vyplaceni mimoradnych
odmén/cilovych odmén.

Vykazy prace, mzdove listy, vyplatni pasky,
doklady

0 Uhradé mzdy, vypisy z bankovniho U¢tu
organizace — z vypisu musi byt ziejmé, ze
pfijemce odeslal odpovidajici ¢astku jako
odvody na socialni a zdravotni pojisténi, popfr.
dal$i povinné odvody a Zze zaméstnancum
byly vyplaceny mzdy.

Pracovni vykazy, pokud jsou dle pravidel
OPZ vyzadovany.
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FINANCN

I 4 A A 4

Druh vydajt

Cestovné

Mistni personal v CR — naklady spojené
s pracovnimi cestami zaméstnancu
pfijemce a zaméstnancu ¢eskych
partneru pfi tuzemskych cestach.

Mistni personal v zahrani¢i — naklady
spojené s pracovnimi cestami
zameéstnancu pfijemce a zaméstnancu
¢eskych partner( pfi zahrani¢nich
cestach.

Cestovni nahrady pro zahraniéni experty
— jedna se o nahrady, tzv. ,per diems*
pokryvajici naklady na ubytovant,
stravné a cestovné v CR. Déle jsou zde
zahrnuty naklady za dopravu experta do
CR a zpét.

Doklady predkladané jako priloha
zadosti o platbu

Cestovni nahrady jsou vykazovany

v podobé Soupisky cestovnich nahrad,
ktera je jednou ze slozek Soupisky

v ramci zadosti

o platbu v IS KP14+.

Kromé toho se predkladaji skeny
Ucetnich dokladU, na kterych ¢astka
uplathovana v projektu prevysuje 10.000
K&, v&etné vypisu z bankovniho uctu
organizace (v pfipadé platby
uskutecnéné z tohoto Uctu), v pfipadé
OSS Ize vypis nahradit jinymi doklady
vypovidajicimi o uhradé vydaje, napf.
likvidaCnimi listy k fakturam, Cestnym
prohlaSenim o provedeni uhrady apod.

| PRILOHY PRO KONTROLU

Doklady predkladané pfi kontrole
projektu na misté

Vyuctované cestovni pfikazy, véetné
zduvodnéni ucelu cesty — napf.
pozvanka, prezencni listina.

Ubytovani: faktura/doklad za ubytovani.

Jizdné: jizdenky, popf. jiny doklad
nahrazujici jizdenku; pfi pouziti
sluzebnich nebo soukromych vozidel -
kopie technického prikazu, v pfipadé
jiné sazby nez ve vyhlasce MPSV ucetni
doklady za nakup pohonnych hmot.

SluZebni vozidlo — kniha jizd, Zadanky
na cesty s uvedenim data, ucelu jizdy,
mista ur€eni cesty apod.

Letenky, popf. jiny doklad, vystaveny na
jméno.

Jizdenky ¢&i €asové kupony na viak,
autobus nebo méstskou hromadnou
dopravu.

Ugtenky za nakup zboZi souvisejiciho

s pouzitim sluzebniho vozidla.

Pokladni doklady vztahujici se k nutnym
vedlejSim vydajim na pracovni cestu.
Vypisy z bankovniho u¢tu organizace (v
pripadé platby uskute¢néné z tohoto
uctu).
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I 4 A A 4

FINANCNI PRILOHY PRO KONTROLU

Druh vydajt

Zarizeni a vybaveni

Neodpisovany hmotny majetek — hmotny
majetek s pofizovaci cenou nizsi nez 40 000
K¢ za polozku — napf. standardni PC
sestava, drobny hmotny majetek, vyukovy
material a pfipadny leasing téchto polozek.
Neodpisovany nehmotny majetek —
nehmotny majetek s pofizovaci cenou nizsi
nez 60 000 K& za polozku — napf. software
s pofizovaci cenou do 60 000 K¢ a pripadny
leasing téchto polozek.

Odpisovany hmotny majetek — hmotny
majetek s pofizovaci cenou vySsi nez 40 000
K¢ za polozku, véetné pfipadného leasingu
tohoto majetku.

Odpisovany nehmotny majetek — nehmotny
majetek s pofizovaci cenou vySsi nez 60 000
K¢ za polozku — napf. software s pofizovaci
cenou nad 60 000 K¢ a pfipadny leasing
téchto polozek.

Odpisy vlastniho majetku — odpisy vlastniho
majetku slouziciho pro realizaci projektu.

Doklady predkladané jako priloha zadosti

o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé Soupisky
faktur / uctenek / paragon, ktera je jednou
ze slozek Soupisky v ramci zadosti o platbu
v IS KP14+.

Kromé toho se predkladaji skeny ucetnich
dokladu, na kterych ¢astka uplatiiovana

v projektu prevySuje 10.000 K¢, véetné
vypisu z bankovniho uétu organizace (v
pripadé platby uskuteénéné z tohoto Uctu),
v pripadé OSS Ize vypis nahradit jinymi
doklady vypovidajicimi o uhradé vydaje,
napr. likvidaénimi listy k fakturam, ¢estnym
prohlasenim o provedeni Uhrady apod.

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim Fizenim jsou upravena

v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a
prijemce v ramci OPZ.

Doklady predkladané pri kontrole
projektu na misté

Originaly &i kopie ucetnich dokladu, které
byly zahrnuty mezi schvalené zplsobilé
vydaje v ramci zadosti o platbu.

Smlouvy o pronajmu, smlouvy o splatkach
operativniho leasingu.

Vypis z analytické evidence (sestavy
majetku) jako dukaz

0 zafazeni majetku do Gcetnictvi, u odpist —
doklad

0 zakoupeni, pro dolozeni vypoctu odpist
(inventarni) karta majetku (ktera mj.
obsahuje: zplsob Ucetniho odepisovani,
metodu danoveého odepisovani, Castku
rocnich Ucetnich i dafiovych odpisu).

Pokladni doklady.

Vypisy z bankovniho u¢tu organizace (v
pripadé platby uskutec¢néné z tohoto uctu).

Pravidla pro predkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.
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FINANCN

Druh vydajt

Rezijni a administrativni vydaje

Najem kancelare pro administraci projektu,
nakup paliv, nakup energie, internet, uklid.
Pokud je kancelar pouzivana i k jinym
Ucelim nez pro realizaci projektu, musi byt
stanovena odpovidajici metodika vypoctu
zpusobilych rezijnich vydajd, napf.
spotfebovana elektricka energie mize byt
rozpocitana na jednotlivé spotifebiCe nebo na
m?2.

Dale sem patfi provoz vozidla, spotiebni
material zakoupeny za ucelem administrace
projektu, telefon, fax, posStovné.

Doklady predkladané jako pfiloha zadosti

o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé Soupisky
faktur/uctenek/paragond, ktera je jednou ze
slozek Soupisky v ramci zadosti o platbu

vV IS KP14+.

Kromé toho se predkladaji skeny ucetnich
dokladu, na kterych ¢astka uplatiiovana

v projektu prevySuje 10.000 K¢, v€etné
vypisu z bankovniho U¢tu organizace (v
pripadé platby uskute¢néné z tohoto uctu), v
pripadé OSS Ize vypis nahradit jinymi
doklady vypovidajicimi o uhradé vydaje,
napft. likvidaénimi listy k fakturam, estnym
prohlasenim o provedeni Uhrady apod.

V pripadé, Ze platby nejsou provadény na
zakladé faktury, jsou skeny tfeba také ke
smlouvam o pronajmu, smlouvam o
splatkach operativniho leasingu

a smlouvam o pfipojeni (telekomunikace).

Dale se skenuje metodika vypocteni
rezijnich nakladi

u spotfeby energii, u Uhrady najemného
apod. (Kazdou jeji verzi postaCuje predlozit
pouze jednou).

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné &asti pravidel pro zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.

| PRILOHY PRO KONTROLU

Doklady predkladané pri kontrole
projektu na misté

Originaly &i kopie ucetnich dokladu, které
byly zahrnuty mezi schvalené zpusobilé
vydaje v ramci zadosti o platbu.

Smlouvy o pronajmu, smlouvy o splatkach
operativniho leasingu.

Vypis z analytické evidence (sestavy
majetku) jako dukaz

0 zafazeni majetku do Ucetnictvi, u odpist —
doklad

0 zakoupeni, pro dolozeni vypoctu odpist
(inventarni) karta majetku (ktera m;.
obsahuje: zplUsob Ucetniho odepisovani,
metodu danového odepisovani, Castku
ro¢nich Ucetnich i danovych odpisu).

Pokladni doklady.

Evidence posty, podaci listky, podrobny
vypis telefonickych hovortd (na vyzadani)
apod.

Vypisy z bankovniho u¢tu organizace (v
pfipadé platby uskute¢néné z tohoto uctu).

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.
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FINANCNI PRILOHY PRO KONTROLU

Druh vydajt

Nakup sluzeb

Doklady predkladané jako priloha zadosti

o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé Soupisky
faktur/Uctenek/paragonu, ktera je jednou ze
slozek Soupisky v ramci zadosti o platbu

v IS KP14+.

Kromeé toho se predkladaji skeny ucetnich
dokladl, na kterych ¢astka uplatfiovana

v projektu prevysuje 10.000 K¢, véetné
vypisu z bankovniho U&tu organizace (v
pfipadé platby uskutecnéné z tohoto uctu), v
pfipadé OSS Ize vypis nahradit jinymi
doklady vypovidajicimi o uhradé vydaje,
napr. likvidacnimi listy k fakturam, ¢estnym
prohlaSenim o provedeni Uhrady apod.

Pravidla pro predkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.

Doklady predkladané pfri kontrole
projektu na misté

Originaly ¢i kopie u¢etnich dokladu, které
byly zahrnuty mezi schvalené zpUlsobilé
vydaje v ramci zadosti o platbu.

Pokladni doklady.

Vypisy z bankovniho uctu organizace (v
pfipadé platby uskutecnéné z tohoto uctu).

Pravidla pro predkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné &asti pravidel pro zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.
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| PRILOHY PRO KONTROLU

Druh vydajt

Drobné stavebni tpravy

Drobné stavebni upravy — naklady na
stavebni upravy, a to pouze tehdy, pokud
dokoncené stavebni upravy nepfesahnou

v jednom zdanovacim obdobi 40 000,- K¢ za
kazdou jednotlivou u€etni polozku majetku.
Naklady na upravy presahujici tento limit
spadaji do kfizového financovani.

Doklady predkladané jako pfiloha zadosti
o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé Soupisky
faktur/uctenek/paragond, ktera je jednou ze
slozek Soupisky v ramci zadosti o platbu

vV IS KP14+.

Kromé toho se predkladaji skeny ucetnich
dokladu, na kterych ¢astka uplatiiovana

v projektu prevySuje 10.000 K¢, v€etné
vypisu z bankovniho U¢tu organizace (v
pripadé platby uskute¢néné z tohoto uctu), v
pripadé OSS Ize vypis nahradit jinymi
doklady vypovidajicimi o uhradé vydaje,
napft. likvidaénimi listy k fakturam, estnym
prohlasenim o provedeni Uhrady apod.

V pripadé prenesené danové povinnosti se
priklada specificka pfiloha dafiového
pfiznani, doklad o uhradé vlastni danove
povinnosti, a kopie dafiového dokladu na
prace podléhajici pfenesené darové
povinnosti. V pfipadé Ze neni ve stejné
zadosti o platbu narokovana i ¢astka za
provedené prace, uvadi se na dokladu také

informace, ve které Zadosti o platbu byla tato

¢astka narokovana.

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné &asti pravidel pro zadatele a
pFijemce v ramci OPZ.

Doklady predkladané pri kontrole
projektu na misté

Originaly &i kopie ucetnich dokladu, které
byly zahrnuty mezi schvalené zpusobilé
vydaje v ramci zadosti o platbu.

Pokladni doklady.

Vypisy z bankovniho Uc¢tu organizace (v
pripadé platby uskute¢néné z tohoto uctu).

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a
prijemce v ramci OPZ.
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FINANCNI PRILOHY PRO KONTROLU

Druh vydajt

Pfima podpora cilové skupiny

Mzdové prispévky — mzdové naklady na vytvorené
pracovni misto, nahrada mzdy zaméstnanct za
hodiny, které stravili na Skoleni.

Cestovné, ubytovani, stravné cilové skupiny.
Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby —
naklady na uhradu naklada spojenych s péci o déti
nebo jiné zavislé osoby napfr. pri ic¢asti osoby
pecujici o né na skoleni (po dobu jeho trvani) nebo

pri nastupu dosud nezaméstnané osoby do nového
zaméstnani.

Jiné vySe neuvedené naklady

Prispévek na zapracovani se poskytuje
zaméstnavateli, pokud pfrijima do pracovniho
pomeéru uchazece o zaméstnani, kterému je
vénovana zvysena péce (dle zakona €. 435/2004 Sb.,
zakon o zaméstnanosti v platném znéni).

Doklady predkladané jako priloha zadosti
o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé Soupisky
faktur/uctenek/paragonu a jinych dokladu, ktera je
jednou ze slozek Soupisky v ramci zadosti o platbu
v IS KP14+,

Kromé toho se predkladaji skeny ucetnich dokladti,
na kterych ¢astka uplatiovana v projektu prevysuje
10.000 K¢, véetné vypisu z bankovniho uctu
organizace (v pripadé platby uskute¢néné z tohoto
uctu), v pripadé OSS lze vypis nahradit jinymi
doklady vypovidajicimi o uhradé vydaje, napr.
likvidaénimi listy k fakturam, ¢estnym prohlasenim o
provedeni uhrady apod.

V pripadé kumulace vydaju (napf. cestovné,
stravné), u nichz individualni hodnota nepresahuje
10.000 K¢, Ize jejich dokladovani nahradit
prehledovou tabulkou ve formatu xIs €i xIsx.

Mzdové prispévky se vzdy dokladaji prostrednictvim
prehledové tabulky ve formatu *.xls €i xIsx.,

v pfipadé nahrady mzdy zaméstnancuti za hodiny
stravené na Skoleni musi obsahovat minimalné
nasledujici informace: jméno ucastnika, datum
uskute¢néni skoleni, nazev skoleni, pocet
vyucujicich hodin, vySe mzdové nahrady a podpis
osoby odpovidajici za spravnost dat uvedenych

v tabulce.

Prezen¢ni listina musi obsahovat minimalné tyto
nalezitosti — identifikacni idaje u¢astnika akce (v
pripadé projektu s tzv. zapojenymi subjekty vcetné
identifikace zaméstnavatele), Casovou dotaci akce,
vSechny prvky povinného minima publicity OPZ.
Dale pak napf. informaci o zptisobu vyuziti osobnich
udaju cilové skupiny apod.

Doklady o zpusobu vypoctu dalSich forem pfimé
podpory.

Pravidla pro predkladani dokumentace k zadavacim
fizenim jsou upravena v Obecné ¢asti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci OPZ.

Doklady predkladané pii kontrole projektu
na misté

Vyplatni a zuétovaci listina za zaméstnance, na které
se Cerpaji mzdové prispévky nebo na nahradu mzdy
zaméstnavateli, pracovni smlouvy, vyplatni pasky,
mzdové listy, doklady o uhradé mzdy — vypisy

z prislusného bankovniho uétu organizace.

V pripadé projektt, kde je zadatelem Urad prace CR
se jedna o doklady uvedené v dohodach.

Doklady k ucasti cilovych skupin — original
prezencnich listin podepsané ucastniky (kurzu,
Skoleni).

Doklady k jizdnim vydajam - jizdenky, popf. jiny
doklad nahrazujici jizdenku; pokud nelze dolozit
jizdni doklad, Ize proplatit jizdni vydaj nejvyse v
cené jizdenky 2. tridy vlaku nebo autobusu pro
nejkratSi spoje z mista bydlisté do mista konani
Skoleni, mista zaméstnani atd. Dokladem je

v takovém pripadé napfr. vypis z internetového
jizdniho fadu s uvedenim ceny jizdenky. Doklady k
pouziti osobniho auta apod.

Faktury spolu s u€etnimi doklady prokazujicimi
uhradu

a zauctovani doprovodnych opatreni (napfr. za
zajisSténi péce o zavislé osoby), €estna prohlaseni
souvisejici s doprovodnymi opatrenimi.

Pokladni doklady.

Vypisy z bankovniho uétu organizace (v pripadé
platby uskutec¢néné z tohoto uctu).

Pravidla pro predkladani dokumentace k zadavacim
fizenim jsou upravena v Obecné casti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci OPZ.
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KFrizové financovani

Vydaje na pofizeni infrastruktury nebo
odpisované technické zhodnoceni budov
- stavebni Upravy, které jsou rekonstrukci
nebo modernizaci, pokud pFevysily u
jednotlivého majetku v uhrnu ve
zdanovacim obdobi ¢astku 40.000 K¢ a
pokud jsou provadény za ucelem
usnadnéni pfistupu a pohybu osobam se
zdravotnim postizenim nebo Upravy
vyukovych, tréninkovych nebo
pracovnich prostor pouzivanych na
realizaci aktivit s cilovou skupinou.

I 4 A A 4

| PRILOHY PRO KONTROLU
S

Doklady predkladané jako priloha
zadosti o platbu

Vydaje jsou vykazovany v podobé
Soupisky faktur/U¢tenek/paragona, ktera
je jednou ze slozek Soupisky v ramci
zadosti o platbu v IS KP14+.

Kromé toho se predkladaji skeny
Ucetnich dokladd, na kterych ¢astka
uplatfiovana v projektu prevysuje 10.000
K¢, v€etné vypisu z bankovniho uctu
organizace (v pfipadé platby
uskutecénéné z tohoto uctu), v pripadé
OSS Ize vypis nahradit jinymi doklady
vypovidajicimi o uhradé vydaje, napf.
likvidacnimi listy k fakturam, €estnym
prohlasenim o provedeni uhrady apod.

V pfipadé pfenesené danové povinnosti
specifickou pfilohu danového pfiznani,
doklad o uhradé vlastni danové
povinnosti a kopii danoveého dokladu na
prace podléhajici pfenesené danové
povinnosti. V pfipadé ze neni ve stejné
zpravé o realizaci projektu, resp. zadosti
o platbu narokovana i ¢astka za
provedené prace, uvede na dokladu také
informaci, ve které zadosti o platbu byla
tato ¢astka narokovana.

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a
prijemce v ramci OPZ.

Doklady predkladané pii kontrole
projektu na misté

Originaly ¢i kopie ucetnich doklad, které
byly zahrnuty mezi schvalené zpusobilé
vydaje v ramci zadosti o platbu.

Pokladni doklady.

Vypisy z bankovniho G&tu organizace (v
pfipadé platby uskute€néné z tohoto
uctu).

Pravidla pro pfedkladani dokumentace
k zadavacim fizenim jsou upravena

v Obecné Casti pravidel pro zadatele a
pfijemce v ramci OPZ.
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OSOBNI NAKLADY REALIZACNIHO TYMU

PROJEKTU

30



OSOBNi NAKLADY

V ramci kapitoly rozpoctu Osobni naklady kontrolujeme mzdoveé
naklady pracovniku realizaéniho tymu projektu. Kazdy ¢len RT musi
mit uzavren s pfijemcem / partnerem projektu pracovnépravni vztah.
Vydaje na zaméstnance pfijemce a jeho projektovych partnerd, ktefi jsou
primo zapojeni do realizace projektu.

Jedna se o vycisleni vSech nakladi zaméstnavatele na danou pozici a
pracovnika, tj. v€etné odvodu na socialni a zdravotni pojisténi (dale FKSP,
zakonné pojisteni odpovédnosti, atd.).

Zakladnimi pracovnépravnimi vztahy jsou pracovni pomér (ten se
zaklada pracovni smlouvou, volbou nebo jmenovanim) a pravni vztahy
zaloZzené dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPP a
DPC).

Zameéstnanec v dalSim zakladnim pracovnépravnim vztahu u téhoz
zameéstnavatele nesmi vykonavat prace, které jsou stejné druhové
vymezeny. Zaméstnavatel tedy napf. nemuze uzavfit se zaméstnancem
dvé samostatné DPC na pozici finanéniho manazera. 31



PRACOVNI SMLOUVA |

Zamestnavatel je povinen rozvrhnout zamestnanci pracovni dobu
(rovhomérna, nerovnomerna, pruzna, konto pracovni doby) — u
DPC a DPP tato povinnost neni (nicméné z divodu poskytovani
nahrad za pracovni neschopnost musi byt v DPC sjednano
rozvrzeni tydenni pracovni doby do smeén).

Musi byt dodrzeny povinné nalezitosti pracovni smlouvy dle v § 34
zakoniku prace a zaroven dle pravidel OPZ:

druh prace, ktery ma zameéstnanec pro zameéstnavatele vykonavat,
misto nebo mista vykonu prace,

den nastupu do prace.

popis pracovni cinnosti

identifikace projektu (nazev Ci registracni Cislo)

rozsah Cinnosti, tzn. uvazek nebo pocet hodin za Casovou jednotku

vySe odmeny. 32



PRACOVNI SMLOUVA I

V pripade, ze zamestnanec ma pruznou pracovni dobu,
je nutné mit tuto informaci zakotvenou v PS (flexibilni
pracovni uvazek, prumérny, atd.)

PS je predmétem kontroly na miste pro ucely
administrativni kontroly se predklada pouze na zaklade
vyzvani PM
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DOHODA O PRACOVNI CINNOSTI (DPC)

Uprava viz§ 76 a § 77 ZP

Neni mozné vykonavat praci v rozsahu prekracujicim v
prumeéru polovinu stanovené tydenni pracovni doby.
Dodrzovani sjednaneho a nejvyse pripustného rozsahu
poloviny stanovené tydenni pracovni doby se posuzuje
za celou dobu, na kterou byla dohoda o pracovni
cinnosti uzavrena, nejdéle vsak za obdobi 52 tydnd.

Musi byt uzavrena pisemne, musi v ni byt uvedeny
sjednané prace, sjednany rozsah pracovni doby
(rozvrzeni tydenni pracovni doby do smén - kvuli
poskytovani nahrad za pracovni neschopnost,
karanténu) a doba, na kterou se dohoda uzavira (urcita,
neurcita).
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DOHODA O PROVEDENI PRACE (DPP)

Upravaviz§ 75a § 77 ZP

Rozsah prace, na ktery se dohoda o provedeni prace
uzavira, nesmi byt vetsi nez 300 hodin v kalendarnim
roce. Do rozsahu prace se zapocitava take doba prace
konana zaméstnancem pro zamestnavatele v témze
kalendarnim roce na zaklade jiné dohody o provedeni
prace. V dohode o provedeni prace musi byt uvedena
doba, na kterou se tato dohoda uzavira.

Mel by v ni byt vymezen pracovni ukol. Pokud
predpokladany rozsah prace nevyplyva pfimo z
vymezeni pracovniho ukolu, mel by zameéstnavatel
uvest tento rozsah v pisemné dohodeé.

Musi byt uzavrena pisemne.
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MAXIMALNI UVAZKY V OPZ

Pracovni uvazky u zamestnance se nesmi prekryvat a
neni mozne, aby byl placen za stejnou praci vicekrat.

Uvazek osoby, u které je odmérnovani i jen Gasteéné
hrazeno 2z prostfedkl projektu OPZ, muze byt
maximalné 1,0 dohromady u vSech subjektu
(prijemce a partnefi) zapojenych do daneho projektu (tj.
soucet veskerych uvazku zameéstnance u
zaméstnavatele/d véetné piipadnych DPP a DPC nesmi
prekrocCit jeden pracovni uvazek), a to po celou dobu
zapojeni daného pracovnika do realizace projektu OPZ.
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PRACE PRESCAS

Praci prescas je mozne konat jen vyjimecne.
Praci pres€as muze zaméstnavatel zaméstnanci nafidit
jen z vaznych provoznich duvodu, a to i na dobu

nepretrzitého odpocCinku mezi dvéma sménami (12
hodin).

Narizena prace prescas nesmi u zamestnance cCinit vice
nez 8 hodin v jednotlivych tydnech a 150 hodin v
kalendarnim roce. Nad 150 hodin Ize pozadovat praci
prescas pouze na zaklade dohody se zamestnancem.

Z hlediska OPZ je pfesc¢as zpusobilym vydajem, ovSem
musi byt zddvodnéna jeho nezbytnost ve vztahu
k projektovym aktivitam.
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ODMENY V OPZ

V pripadée odmeén za mimoradné nebo zvlast vyznamné ukoly
zamestnavatel stanovi ve svem vnitfnim predpisu, individualni nebo
kolektivni smlouvé apod. kritéria, pfi jejichz splnéni Ize odmeény
zameéstnanci poskytnout. Cilové odmény dle § 134a zakona C.
262/2006 Sb., zakoniku prace

Pokud neni uvedeno jinak, jsou zpusobilé odmény (bez ohledu na
jejich charakter z pohledu zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace),

které neprekroci 25 %:

rocni mzdy/odmény z dohody, kdy se vychazi z Castky dle posledni
platné verze pracovni smlouvy/dohody o pracovni Cinnosti/dohody o
provedeni prace Pro urCeni maximalniho priplatku za vedeni, ktery lze
zameéstnanci priznat v pripade platu dle narizeni viady €. 564/200 Sb., o
platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé plati
obdobna vyse jako dle prilohy €. 2 k zakonu C. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé.

Zdtvodnéni o odméné musi byt pfiloZzeno k ZOP. -



DOVOLENA V OPZ

Nahrady za dovolenou jsou zpusobilé v rozsahu, v jakém odpovidaji mife
zapojeni (dle uvazku a zaroven dle délky zapojeni do projektu)
zamestnance do realizace projektu v mésici, v némz je dovolena Cerpana.
V pfipadé Cerpané dovolené se musi jednat o dovolenou, kterou
zameéstnanec Cerpa v dobe realizace projektu, termin vyplaceni nahrady
musi spliovat pravidla ¢asové zpusobilosti vydaju.

zpusobilym vydajem je nahrada mzdy nebo platu za dovolenou v rozsahu,
ktery zamestnavatel musi zamestnanci poskytnout na zakladé platného
pravnino predpisu, kolektivni smlouvy nebo vnitfniho predpisu
zameéstnavatele upravujiciho pracovni Ci sluzebni pomer

Jestlize pomérna ¢ast dovolené Cini necely den, zaokrouhli se na pulden.

V pripade, kdy zamestnanec vykonava cCinnosti | mimo projekt, je v ramci
projektu zpusobila jen c¢ast jeho nahrad za dovolenou, pficemz za
rozhodujici se bere podil z Cerpané dovolené (pfipadné zaokrouhlené na
pulden, pokud je to dle zakoniku prace relevantni) odpovidajici rozsahu
zapojeni zameéstnance do projektu. Tento podil vychazi z uvazku a

nezaokrouhluje se na puldny.
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PRACOVNI NESCHOPNOST A PREKAZKY

V PRACI

Mezi zpusobilé vydaje patfi také nahrada mzdy nebo platu, nebo odmény
z dohody (resp. pomérna Cast) za dny do€asné pracovni neschopnosti
nebo narizené karantény ve vysi a trvani, ve kterych je zaméstnavatel
povinen tuto nahradu mzdy, nebo platu, nebo odmény z dohody poskytovat
podle platnych pravnich predpisu, podle kolektivni smlouvy nebo vnitfniho
predpisu zameéstnavatele upravujiciho pracovni Ci sluzebni pomer.
Pracovni neschopnost - po dobu prvnich 14 kalendarnich dostava
zaméstnanec "nemocenskou" ve formé nahrady mzdy od zaméstnavatele,
tedy ne od statu. Nahrada mzdy pfrislusSi jen za dny, které pro konkrétniho
zameéstnance mély byt puvodné pracovnimi (v tom se [iSi od
nemocenskych davek).

Za prvni tri dny pracovni neschopnosti, které mély byt pro zaméstnance
puvodné pracovnimi, nahrada mzdy neprislusi.

Zpusobilé jsou dale nahrady mzdy nebo platu (resp. pomérna c¢ast) v
pfipadé prekazek v praci, oSetrovani ¢leny rodiny nejsou zpusobilym
vydajem projektu, nebot tyto nahrady nehradi zaméstnavatel. Neplést
nemocenskou s pracovni neschopnosti.
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OSOBNi NAKLADY V ZOP — SD2 LIDSKE

VADIS{ON]S

Vyplnuje se soupiska SD2 — Lidskeé zdroje — veskeré
osobni naklady spadajici do daneho monitorovaciho
obdobi

SD2 - Lidské zdroje — po naplnéni soupisky nutno
provést export do formatu xls. a pfiloZit k ZOP (po kazdé
dalSi oprave vytvaret novy export souboru)

zaznam se vytvari za kazdého zamestnance za
jednotlivé mesice zvlast

pod kazdy zaznam se uklada do prilohy PV (pokud je to
relevantni) a sken bankovniho vypisu/VPD
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OSOBNi NAKLADY V ZOP — SD2 LIDSKE

VADIS{ON]S

Nutno spocitat podil narokovanych odvodu na Castce
Mzdovy/platovy vydaj (tedy hruba mzda/plat/odména z
dohody pripadajici na projekt), ktera Cini 34 %.

uhrady odvodu na socialni a zdravotni pojisténi (sken
bankovniho vypisu/VPD

Jiné (neodvadi se z nich odvody) — nahrada za pracovni
neschopnost, kooperativa, FKSP

Jiné (odvadi se z nich odvody) — odmeény
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PRACOVNI VYKAZY — KDY JSOU TREBA

Osoby, jejichz Cinnost spada do PN a pro
zameéstnavatele vykonavaji Cinnosti pro i mimo projekt
nebo

Osoby, jejichz Cinnost spada do PN, v projektu se
vyuzivaji prime | neprimé naklady a u pozic nelze
dopredu vyloucCit, ze osoba vykonava i NN — rozhodne
pfijemce (moznost konzultace s RO pfes IS KP14+)

A osoby splnujici alespon jednu podminku vyse, u
kterych OPZ neplati podil z uvazku, ale z projektu se jim
hradi mimoradna odmena

DoporucCeni: ithned po zacCatku projektu poskytnout
seznam pozic a vyjasnit si s PM povinnost vest/neveést
pracovni vykaz (tabulka zaslana RO).
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PRACOVNI VYKAZ - KDY JSOU TREBA
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PRACOVNI VYKAZ

Nedostatky identifikované v pracovnich vykazech neni
mozné resit doloZzenim zcela novych pracovnich vykazu.
Opravy a doplnéni musi byt zaznamenany v puvodnim
pracovnim vykazu obdobng, jako se provadi opravy na
ucetnim dokladu (tzn. pfeskrtnutim puvodni hodnoty tak,
aby byla stale Citelna a dopsanim nove s oznacenim
kdo a kdy opravu proved|).
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PRAKTICKA CAST — SOUPISKA LIDSKE
ZDROJE
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CESTOVNI NAHRADY
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KAPITOLA ROZPOCTU CESTOVNE

Obecné do pfimych nakladu v ramci této kapitoly rozpocCtu patfi
cestovné spojené se zahrani¢nimi pracovnimi cestami pracovniku
ceskych subjektu a cestovni nahrady pro zahrani¢ni experty.
Veskeré cestovni nahrady a naklady na provoz vozidla spojene s
vnitrostatnimi pracovnimi cestami patfi mezi neprimeé naklady.

Konkrétné pro zahraniCni pracovni cesty se dale postupuje podle
vyhlasky 309/2015 Sb MF pro rok 2016 o zakladnich sazbach
stravného v cizi méné platné pro dany rok. Zpusobilym vydajem je
v pfipadé zahraniCnich pracovnich cest i kapesné, které muze
zaméstnavatel poskytnout zaméstnancum pri zahraniéni pracovni
cesté v cizi méné do vySe 40 % stravného
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CESTOVNE - ZAHRANICNI PRACOVNI

CESTY

Mezi cestovni nahrady patfi vydaje za letenky, jizdenky, ubytovani, pouziti
MHD, pouziti soukromého vozidla, nutné vedlejSi naklady (cestovni
pojisténi, vstupenky na veletrh atd.), kapesné a stravné.

Dobou rozhodnou pro vznik prava zamestnance na nahradu cestovnich
vydaji pfi zahraniéni cest® je doba pfechodu statni hranice Ceské
republiky, nebo doba odletu z Ceské republiky a pFiletu do Ceské republiky
pri letecké preprave.

VlySe stravného je zavisla od stravené doby mimo Uuzemi Ceské republiky
(pfipadné od doby stravené na pracovni cesté v ramci CR). Vice nez 18
hodin (zakladni sazba v pIné vysi, napf. Slovensko 35 euro), 12 — 18 hodin
(stravné ve vysi dvou tfetin), méné nez 12 hodin (stravné ve vySi jedné
tretiny).

Pro uréeni hodnoty stravného se pouZiji kurzy vyhlasené Ceskou narodni
bankou a platné v den vyplaceni zalohy. Pokud nebyla zaloha poskytnuta,
pouziji se kurzy vyhlasené Ceskou narodni bankou a platné v den nastupu
zahraniCni pracovni cesty.
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CESTOVNE - NAHRADY PRO ZAHRANICNI

EXPERTY

Patri sem cestovni nahrady pro zahraniCni pracovniky projektu.
Tyto nahrady, tzv. ,per diems” kryji naklady na ubytovani, stravné a
cestovné v CR. Per diems se vyplaci pouze v piipadé, kdy
zahraniéni expert zlistane pfes noc (v CR 230 euro). Pokud
nezustava expert pres noc, nalezi pausal na uhradu vydaju
spojenych s pobytem v CR ve vysi 75 EUR.

Zpusobilé jsou také naklady na dopravu experta do CR a zpét.
(letenka pri letu na vzdalenost vétsi nez 500 km)

Zaméstnanci zahraniCnich partneru se pro ucely vymezeni
zpusobilosti vydajii na jejich cesty do CR zafazuji mezi zahraniéni
experty.
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PRAKTICKA CAST — SOUPISKA
CESTOVNiI NAHRADY
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KAPITOLA ROZPOCTU ZARIZENI A

VYBAVENI |

Predmetem nakupu v ramci této kapitoly mohou byt zejména:

Neodpisovany hmotny majetek - hmotny majetek s pofizovaci
cenou nizSi nez 40 000 K¢ za polozku — napr. PC sestava, drobny
hmotny majetek, vyukovy material a pripadny leasing téchto
polozek.

Neodpisovany nehmotny majetek - nehmotny majetek s

porizovaci cenou nizsi nez 60 000 KC za polozku — napfr. software s
porizovaci cenou do 60 000 KcC a pfipadny leasing techto polozek.

Odpisovany nehmotny majetek - nehmotny majetek s pofizovaci
cenou vyssi nez 60 000 KC za polozku — napr. software s porizovaci
cenou nad 60 000 K¢ a pripadny leasing téchto polozek.

Odpisy vlastniho majetku — do této polozky je mozno zahrnout
odpisy vlastnino majetku slouziciho pro realizaci projektu.
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KAPITOLA ROZPOCTU ZARIZENI A

VYBAVENI II

Pro nakup zarizeni a vybaveni pro realizacni tym projektu plati, ze
narokovat lze pouze takovou vySi nakladu, ktera odpovida
predpokladané vysi uvazku €lenu realizacniho tymu ve vztahu k
jeho zapojeni do realizace projektu. (dodrzeni limitu se kontroluje
viéi poslednimu platnému pravnimu aktu nebo poslednimu RO
schvalenému rozpoctu projektu,85 rozuméno v dobé nakupu
vybaveni/zafizeni). Uvazky jednotlivych &lend realizaéniho tymu je
mozné scitat, tj. napr. v pfipadé dvou 0,5 uvazku je mozno zakoupit
z prostfedku projektu dohromady jeden kus vypocetni techniky.
Vzdy plati, ze I1ze koupit jen jeden druh vypocetni techniky (pokud je
zakoupen napr. stolni pocitac, neni mozné koupit pro daneého Clena
realizaCcniho tymu jesté notebook apod.).
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KAPITOLA ROZPOCTU ZARIZENI A

VYBAVENI Il

Pofizovani zarizeni a vybaveni se fidi pravidly v Obecneé cCasti
pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ, tj. v hodnote
nepresahujici 400 000 KC bez DPH postaCi pro administrativni
kontrolu ucetni doklady
Postupuje-li zadavatel v souladu se zasadou transparentnosti,
rovhného zachazeni a zakazu diskriminace a soucCasné respektuje
ceny v miste a Case obvyklé, nemusi u zakazek:
S predpokladanou hodnotou nizSi nez 400.000 K¢ bez DPH nebo
s prepokladanou hodnotou nizSi nez 500.000 K¢ bez DPH v pfipadé, ze
zadavatel nepatfi mezi verfejné zadavatele nebo zadavatele podle § 4
zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, a zaroven
podpora poskytovana na tuto zakazku neni vysSi nez 50 %, provadét
vybérové/zadavaci fizeni.
Pro ucely administrativni kontroly se kontroluji dodavatelské
smlouvy (objednavky), faktury, vypisy z bankovniho uctu (pokladni
doklady). Prijemce je povinen predkladat pouze kopie ucetnich
dokladu, u kterych castka uplatiovana k proplaceni prevySuje
10 000 KC¢. 54




KAPITOLA ROZPOCTU NAKUP SLUZEB |

Pokud prijemce nebo jeho partner nedisponuje
dostateCnym vybavenim na realizaci projektu nebo neni
schopen zabezpecCit veskere Cinnosti spojené s realizaci
projektu, muze pofrizeni takového vybaveni, sluzeb,
pfipadné stavebnich praci uhradit z prostfedku finanéni
podpory. Patri sem:

zpracovani analyz, pruzkumu, studii;

lektorske sluzby;

skoleni a kurzy, prip. mentoring;

vytvoreni novych publikaci, Skolicich materialu nebo manualu,
CD, DVD atd. (pozn. nejedna se o nakup puvodnich dél);

pronajem prostor pro praci s cilovou skupinou (napr. pronajem
ucebny, pronajem prostor pro chranénou dilnu apod.)
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KAPITOLA ROZPOCTU NAKUP SLUZEB II

Pri administrativni kontrole vydaju z kapitoly Nakup
sluzeb se pouzivaji stejné doklady jako pri kontrole
vydaju z kapitoly Zafizeni a vybaveni.

Skutecny (realny) podil kapitoly Nakup sluzeb nesmi byt
vy8Si nez 60 % pFfimych zpusobilych nakladu. Ovéruje
se v zaverecne ZOR.

Mezi prijemcem a partnerem nesmi byt dodavatelsky
vztah.
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UCETNICTVI A DOKLADY |

Projekt musi byt uctovan oddélené od ostatnich aktivit organizace
S jednoznacnou vazbou ke konkrétnimu projektu (napr. analyticke ucty,
ucCetni strediska, zakazky). Vedeni ucetnictvi projektu je kontrolovano pri
kontrole na miste.

Jednotlivé ucCetni doklady (faktury, pokladni doklady, ucetni doklady atd.)
musi byt jednoznacné identifikovatelné k projektu. Kazdy original dokladu
musi byt oznacen — C. projektu CZ.1.04/3.1.03/A7.00xxx — lze pouzivat
razitko.

Povinnou soucasti MZ je sada kopii u€etnich dokladu, u kterych Castka
narokovana k proplaceni z OPZ prevysSuje 10 000 K¢.

Faktury musi byt vystaveny na prijemce Ci jeho partnera s finanénim
prispévkem.

U zalohovych plateb je nutné do konce projektu dolozit vyuctovani
Originaly vSech dokladu musi byt k dispozici u pfijemce podpory (partnera
s finan¢énim pFispévkem).

VBU, ze kterého jsou vydaje hrazeny musi byt na pfijemce projektu .



UCETNICTVI A DOKLADY I

Ugetni doklady jsou priikazné udetni zaznamy, které musi obsahovat

a) oznaceni ucetniho dokladu,

b) obsah ucetniho pfipadu a jeho ucastniky,

C) penézni Castku nebo informaci o cené za mérnou jednotku a vyjadreni

mnozstvi,

d) okamzik vyhotoveni ucetniho dokladu,

e) okamzik uskuteCnéni ucetniho pfipadu, neni-li shodny s okamzikem podle

pismene d),

f) podpisovy zaznam podle § 33a odst. 4 osoby odpovédné za ucetni pfipad a

podpisovy zaznam osoby odpovédné za jeho zauctovani.
SkuteCnosti podle pismen a) az f), které se tykaji jednoho ucetniho
dokladu, mohou byt obsazeny na vice ucCetnich zaznamech. SkuteCnosti
podle pismen b) a c¢) se mohou tykat vice ucetnich pfipadu. Podpisovy
zaznam podle pismene f) muze byt spolecny pro vice ucetnich dokladu. V
téchto pripadech musi ucetni zaznam 1 ucCetni doklad obsahovat
identifikator, kterym lze nezameénitelné urCit vzajemnou vazbu mezi

ucetnim zaznamem a ucCetnim dokladem, vCetné souvisejicich skuteCnosti. -



PRIMA PODPORA

Do této kapitoly patfi zjednodusene reCeno vydaje na pfimou podporu
jednotlivetu zapojenych do projektu (tzv. cilova skupina projektu).

Lze hradit pfedevSim mzdové pfispévky ucastniku Skoleni a to az do vySe
100 % mzdovych nakladt (maximalné vSak do vySe trojnasobku minimalni
mzdy — k 18. 10. 2016 = 176,10 KC/hod). Mzdové prispévky se poskytuji
pfedevSim na vytvorena pracovni mista (pouze na PS), udrZzeni pracovnich
mist, nahradu mzdovych nakladu na zaméstnance zaméstnavateli za dobu
ucCasti zamestnance na dalsim vzdélavani.

Mzdove prispévky se vzdy dokladaji prostrednictvim prehledové tabulky ve
formatu *.xlIs (jméno ucastnika, datum uskutec¢néni Skoleni, nazev Skoleni,
pocCet vyucujicich hodin, vySe mzdoveé nahrady a podpis osoby odpovidajici

za spravnost dat uvedenych v tabulce.).

Zpusobilymi vydaji jsou dale naklady na cestovné, ubytovani, zahrani¢ni
stravné a kapesné (kapesné nelze poskytnout na dny, v nichz ucastnik
sastecné pobyval v CR) v souvislosti s Ucasti cilové skupiny na jednotlivych
projektovych aktivitach. Dale je mozné hradit napf. prispévek na péci o
dité, prohlidku zdravotni zpusobilosti pro vykon prace, pfispévek na
zapracovani. %



PRAKTICKA CAST — SOUPISKA
UCETNICH DOKLADU
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PLATCOVSTVI DPH

Je prijemce platce DPH ve vztahu k aktivitam projektu?

NE:
PFijemce dotace nepodava piiznani k DPH na FU, popfipadé
do pfiznani nezahrnuje plnéni souvisegjici s aktivitami projektu.
Nema tak narok na vraceni DPH od FU zpét. DPH je tak za
splnéni ostatnich zasad zpusobilym vydajem.
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PLATCOVSTVI DPH

Je prijemce platce DPH ve vztahu k aktivitam projektu?

ANO:

Prijemce dotace zahrnuje plnéni vztahujici se k aktivitam
projektu do pfiznani DPH na FU, kde si DPH néarokuje a bude
mu navraceno. Proto DPH neni zpusobilym vydajem (bylo by
prijemci refundovano dvakrat).

Zpusobilym vydajem je pouze ta ¢ast DPH, kde pfijemce nema
narok na odpocet (napr. plneni za Castecne ekonomickou
cinnost — kratici koeficient, naklady na reprezentaci atd. viz
zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty)
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KONTROLA VYDAJU V SYSTEMU

Nutno vyplnit NN v systemu v zalozce specifické vydaje.
Vlyplnit zbylé naleZitosti ZOP dle navodu (viz. :

https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-
realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz/-
/dokument/809712)

Nutno zaslat pruvodni dopis, ve kterém se stru¢né
vyjadfite k jednotlivym bodum nasi vyzvy k oprave.

| Pfi opravé ZOP zUstavaji ptvodni astky zadané
prijemcem — po oprave nutno na ZoP aktualizovat
opravene castky
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Pfijemce, ktery ma narok na nepiimé naklady, vyplni éastku nepfimych nakladda v ramci téio
#?adosti o platbu do pole PROKAZOVANE DALSI VYDAJE STANOVENE SAZBOU ClI
PAUSALEM. Nepfimé naklady se wyisluji na zakladé prokazovanych pfimych nakladi,
pfilemce wynasobi prokazované pfimé naklady sazbou nepfimych nakladd uvedenou
v pravnim aktu, vypoétena éastka nepfimych naklad se zaokrouhluje doli na 2 desetinna

mista.
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CASTKA NA KRYTi VYDAJU V ZOP
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2.10.2 Cast CASTKA NA KRYTi VYDAJU

Cast je relevantni jen pro projekty financované v rezimu ex ante. \Vy$e poskytovanych
zaloh se odviji od vzniklych a vyuétovanych zpusobilych vydaju projektu ocisténych o Cisté
pfijmy, které jsou zarazeny do Zadosti o platbu. V souétu viak vyplacené zalohy nesmi
piekrocit celkovou ¢astku zpusobilych vydaju stanovenou v pravnim aktu.
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

Dékujeme za pozornost



