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Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek

1. Specifikace zakazky a zadavatele

Cislo zakazky (pod kterym byla
S 11993
uvefejnéna na www.esfcr.cz)

Odborné vzdélavani zaméstnanct firmy FULLCOM v
oblasti programovani C#

Registraéni &islo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Nazev zakazky

. . FULLCOM vzdélavani zaméstnancl
Nazev projektu

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Sidlo zadavatele Varenska 2723/51, 702 00 Ostrava

FULLCOM systems s.r.o.

IC zadavatele / DIC zadavatele 25898809/ CZ25898809

Lhuta pro podavani nabidek 5.1.2018 do 10:00 hod.

Vyzva k podani nabidek byla uvefejnéna na www.esfcr,cz
dne 21.12.2017, od uvefejnéni prob&hlo do nejzazsiho
terminu pro podani nabidek - 15 dni.”

Uverejnéni vyzvy k podani
nabidek

2. Seznam obdrzenych nabidek
Zadavatel obdrzel tyto nabidky?

Cislo |Dodavatel (nazev / obchodni firma, sidlo, IC) Datum a pfesny éas doruéeni
nabidky nabidky
1 DOTNETCOLLEGE s.r.o. 4.1.2018 v 10.00h
! 2 ICT Capital s.r.o. 4.1.2018 v 16.12h
|
3

Pozn.: Zadavatel prida tolik radkd, kolik je treba.

' Minimalni Ihita pro podani nabidek vyplyva z pravidel pro zadavani zakazek. Prvni den Ihity je aZ den
nasledujici po dni, kdy doslo ke zvefejnéni vyzvy na www.esfcr.cz .
? Pofadova &isla jsou pfidélovana podle doby dorugeni jednotlivych nabidek.
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3. Otevirani nabidek

Pred zahajenim procesu otevirani nabidek byli clenové/nahradnici €lenu komise pfitomni na
jednani seznameni s identifikaci obdrZzenych nabidek a nasledné podepsali Cestné
prohlaseni o nepodjatosti.

Dne 5.1.2018 v10 hod. se seéla komise za Géelem otevirani obalek ve slozeni:®

Jméno a pfijmeni élena komise* | Pracovni zafazeni Pfitomen/nepfitomen
Ing. Petr Kopec Reditel spolecnosti piitomen

Ing. Roman Banar SW architekt a vedouci vyvoje pfitomen

Ing. Michaela Patkanova Odborny konzultant pfitomna

Jméno a pfijmeni nahradnika Pracovni zarazeni Pfitomen/nepfitomen
Pavlina Kopcova Asistentka feditele nepfitomna

Pozn.: Zadavatel pridé tolik radkd, kolik je treba.

4. Posouzeni uplnosti nabidek
Slozeni hodnotici komise je totozné jako pri jmenovani komise.

Pfed zahajenim procesu posouzeni nabidek podepsali ¢lenové komise/nahradnici ¢lenu
komise pfitomni na jednani, ktefi tak dosud neucinili, Cestné prohlaseni o nepodjatosti (VUCi
véem doru¢enym nabidkam).

Nejprve byla posouzena Uplnost doruéenych nabidek. Posouzeni Uplnosti nabidek spoéivalo
v provedeni kontroly udaju a dokladu, které byly povinnou souéasti nabidky.

Témito udaji a doklady jsou:

e Kryci list nabidky (Pfiloha ¢. 2 — Kryci list, podepsany osobou opravnénou jednat jménem
ucastnika)
Cestné prohlaseni o spinéni zakladni zpusobilosti (Pfiloha &. 3)

e Zavazny vzor Smlouvy o realizaci vzdélavaci aktivity (Pfiloha €. 5)

e Predmét zakazky — vypracovana dokumentace k obsahu kurzu ke kazdéemu
poptavanému skoleni (Priloha &. 1)

e Popis ziskavani zpétné vazby od ucastniku.

Dale doslo posouzeni kvalifikace.

Zadavatel pozadoval k prokazani kvalifikace:

Cestné prohlaseni o spinéni technické kvalifikace (Pfiloha ¢&. 4)

DolozZeni zivotopisUu osob podilejicich se na zakazce

Vypis z obchodniho rejstiiku, je-li v ném U¢€astnik zapsan

Vypis z zivnostenského rejstfiku anebo Vypis ze seznamu kvalifikovanych/certifikovanych
dodavatelu

* Zadavatel mize pro kazdy ukol b&hem zadavani sestavit vice komisi (napf. komisi pro otevirani nabidek a
komisi pro posouzeni a hodnoceni nabidek); je viak tfeba pro kazdou komisi dodrzet minimaini poget &lend.

4 Uvedte slozeni komise dle jejino ustanoveni zadavatelem s tim, Ze pfitomnost & nepfitomnost vyznacite
v poslednim sloupci.
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5. Hodnoceni nabidek
Slozeni hodnotici komise je totozné jako pfi jmenovani komise.

Pfed zahajenim procesu hodnoceni nabidek podepsali ¢lenove komise/nahradnici Clenu
komise pfitomni na jednani, ktefi tak dosud neucinili, cestné prohlaseni o nepodjatosti (VUi
véem doru¢enym nabidkam).

Pro hodnoceni nabidek stanovil zadavatel ve vyzvé k podani nabidek nasledujici hodnotici
kritéria:

¢ nabidkova cena s vahou 60 %

e vzdélani a praxe $kolitelu s vahou 40 %

a) Kritérium ,,Nabidkova cena“

Predmétem hodnoceni bude celkova nabidkova cena v K& bez DPH.

cena). Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici od 0 do 100
bodu a obodovani dil¢ich hodnoticich kritérii provede takto:

nejvhodnéjsi nabidka
Pocet bodu = x 100
hodnocena nabidka

b) Kritérium ,Vzdélani a praxe skoliteli“
Pfedmétem hodnoceni bude osoba $kolitele (pfipadné daldi Skolitelé tvorici realizatni tym),
ktery se bude na plnéni zakazky podilet.

V ramci tohoto dil¢iho kritéria bude hodnoceno:

Clen Pfedmét Minimalni | Po&et bodui za | Maximalni
realizaéniho, hodnoceni pozadavek jednotku mozny
tymu pocet bodi
1 bod za kazdy
Délka praxe 3 roky rok praxe navic | 10 bodu
Hlavni
skolitel
Skolitel je élenem - - 10 bodu

programu MVP?*)

1 bod za kazdy
Délka praxe 3 roky rok praxe navic | 7 bodu

Ostatni

s
Skolitel® \sxolitel je clenem| - - L

programu MVP¥)

*) Skolitel je ¢lenem programu MVP (Microsoft Most Valuable Professional). Program
Microsoft Most Valuable Professional (MVP) je uznanim pro vyjimeéné &leny technickych
komunit, ktefi vyznamnym zpUsobem pfispivaji a pomahaji dalSim uZivatelum. Tento

program ocefiuje nejaktivnéjsi ¢leny technickych komunit na celém svété, ktefi poskytuji
neocenitelné informace a déli se o své zkusenosti.
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Celkovy poéet bodl v ramci tohoto kritéria je dan soué¢tem bodu pfedmétu hodnoceni.
Pro kritérium ,Vzdélani a praxe $kolitelt*, ma nejvhodnéj$i nabidka maximalni hodnotu
(tj. nejvyssi pocet bodu). Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci
stupnici od 0 do 100 bodu a obodovani dil€ich hodnoticich kritérii provede takto:

Pocet bodu =

hodnocena nabidka

x 100

nejvhodnéjsi nabidka

Celkové hodnoceni je soué¢tem bodovych hodnoceni dil€ich kritérii, ktera jsou
vynasobena vahou daného kritéria. Nejvhodnéjsi nabidkou je ta, ktera ziska

nejvyssi celkovy pocet bodd.

6. Vysledek hodnoceni
Vysledek hodnoceni (pocet bodl) jednotlivych nabidek v ramci stanovenych kritérii i celkem:

Celkem po&et
isl Nabidkova cena Vzdélani a praxe | bodi, ktery
n;sb%k (vaha Skolitelu nabidka obdrzela | Pofadi nabidky
Y| 60 %) (véha 40 %) (vynisobeno
vahou kritérii)
1 100 bodi 92 bod 97 bodli B
2 63 bodi: 49 bod Sehodl | 2

Slovni popis zpusobu hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii na zakladé
toho, jak je zadavatel stanovil ve vyzvé k podavani nabidek:

¢ Nabidkova cena

Za nejvhodnéj$i nabidku byla stanovena cena 240 000 K¢ bez DPH, ktera byla
uvedena pfi provadéni pruzkumu trhu v ramci projektu.

Nabidka ¢. 1 — DOTNETCOLLEGE s.r.o. — 240 000 K& bez DPH

240 000
x 100 = 100 bodu

Pocet bodl =
240 000

Nabidka €. 2 — ICT Capital s.r.o. — 378 000 K¢ bez DPH

240 000
x 100 = 63 bodl

Pocet bodu =
378 000

Strana: 4z 4



* % %

* % Evropska unie

* o *

Evropsky socialni fond

* 4k Operacni program Zaméstnanost

Vzdélani a praxe skolitelt

Za nejvhodnéj$i nabidku byla stanovena nabidka s maximalnim pocétem 37
bodu: a) hlavni skolitel

(délka praxe — 10 bodu a $kolitel je élenem programu MVP (10 boda) = 20bodu
b) ostatni skolitelé

(délka praxe — 7 bodu a $kolitel je élenem programu MVP (10 bodu) = 17bodt

U pfedmétu hodnoceni tykajiciho se praxe skolitelu, je za kazdy rok praxe navic
pri¢itan 1 bod, s maximalnim omezenim 10 body.

U predmétu hodnoceni tykajiciho se programu MVP je hodnoceni nastaveno
maximalné 10 body, kdyz je Skolitel Elenem, 0 body, pokud ¢lenem neni.

Dochazi ke scitani bodu hlavnich a ostatnich Skolitelt.
U ostatnich skolitelu je pocéitano vzdy v ramci hodnoceni se stejnym poctem osob,
uréujici je nabidka s mensim poétem ostatnich skolitelt. Z nabidky s vétSim poctem
ostatnich skolitelu je pak vybran stejny pocet osob, které by dle nabidky dosahly
nejvétdiho poltu bodlu. V pfipadé hodnoceni je tedy u nabidky firmy
DOTNETCOLLEGE bodovan pouze 1 ostatni Skolitel.

Maximalni mozny pocet je 100 bodu.

Nabidka &. 1 - DOTNETCOLLEGE s.r.o.
Dosahla poétu 34 bodu (17 bodu hlavni $kolitel, 17 bodu vedlejsi Skolitel)

34
Pocet bodl = x 100 = 92 bodu
37

Nabidka €. 2 — ICT Capital s.r.o.
Dosahla poétu 18 bodu (9 bodu hlavni Skolitel, 9 bodu vedlejSi Skolitel)

18
Pocet bodl = x 100 = 49 bodu
37

Celkové hodnoceni je souétem bodovych hodnoceni kritérii nabidkové ceny a vzdélani
a praxe $kolitel, ktera jsou vynasobena vahou daného kritéria. Nejvhodnéjsi
nabidkou se stala, ktera ziskala nejvyssi celkovy pocet bodu.

Nabidka €. 1 — DOTNETCOLLEGE s.r.o.

Kritérium nabidkova cena: 100 bodu x vaha 60% = 60 bodu
Kritérium vzdélani a praxe $kolitel: 92 bodl x vaha 40% = 37 bodu
CELKEM: 97 bodu
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Nabidka ¢. 2 — ICT Capital s.r.o.

Kritérium nabidkova cena: 63 bodu x vaha 60% = 38 bodu
Kritérium vzdélani a praxe $kolitel(: 49 bodl x vaha 40% = 20 bodu
CELKEM: 58 bodu

Na zakladé bodového vyhodnoceni vyplynulo, ze vitéznou nabidkou je nabidka firmy
DOTNETCOLLEGGE s.r.o.

7. Poznamky komise a potvrzeni souhlasu se zapisem’
V Ostravé dne 5.1.2018

Jméno a pfijmeni élena/nahradnika élena komise® | Podpis

Ing. Petr Kopec -4 il

s

Ing. Roman Banar / fj}m QA
Ing. Michaela Patkanova .

A A2

&

8. Pfedani zapisu zadavateli, vybér dodavatele a dalsi informace zadavatele o
prubéhu zadavaciho fizeni

Zapis byl pfedan zadavateli dne 8.1.2018

Jméno a pfijmeni osoby opravnéné Ing. Petr Kopec
jednat za zadavatele

Rozhodnuti o vybéru dodavatele:
Vitéznym dodavatelem se stala firma DOTNETCOLLEGE s.r.o.

Zadavatel souhlasi s doporué¢enim hodnotici komise.

Datum a podpis osoby opravné&né V Ostrave dne 8.1.2018

jednat za zadavatele PP :
= o
g 4 —¢ -

Uvedte pfipadné daldi informace vztahujici se k pribéhu vybéru dodavatele (napf. mensinové stanovisko
&lena/Elen komise k pribéhu zadavaciho fizeni).

® Uvedte véechny osoby, které se v roli ¢lena & nahradnika &lena podilely na praci komise (na jakékoli z fazi).
Neuvadi se élenové ani nahradnici, ktefi se do prace komise (piestoZe byli jmenovani) nezicastnili. Podpisem na
tomto misté zapisu osoba potvrzuje, Ze obsah zapisu odpovida skute¢nosti. (Pokud se osoba UZastnila jen
nékteré z fazi prace komise a je to uvedeno v zapisu, pak jeji podpis na tomto misté zapisu potvrzuje souhlas
skutednosti se zaznamem pouze ke konkrétni fazi prace komise, do které byla osoba zapojena.)
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