ZAPIS

Z jednani vybérové komise pro vyzvu Operaéniho programu Zaméstnanost

I. ldentifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy

03_16_061

Vyhlasovatel

MPSV

Nazev investicni priority

Rovnost Zen a muzl ve viech oblastech, a to i pokud
jde o pfistup k zaméstnani a kariérni postup, sladéni
pracovniho a soukromého Zivota a podpora stejné
odmény za stejnou praci

Alokace na vyzvu v K¢

361 000 000 K¢

Rezerva alokace pro vysledky prezkumnych fizeni
tykajicich se hodnoceni a vybéru projektt v K¢

0 Ke

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K¢

361 000 000 K¢

Il.  Prehled uskuteénénych jednani:

Pocet jednacich dna 7

Pocet ¢lenli vybérové komise 7

Detail ke kazdému z jednacich dn, které probéhly

Datum jednani 25. 8. 2016

Cas jednani (od - do)

9.00 - 17.30 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Pfedsedajici jednani

Adéla Purschova Seredova

Seznam ucastnikd

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

Datum jednani

29. 8. 2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 18.00 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Pfedsedajici jednani

Adéla Purschova Seredova

Seznam ucastnikt

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

Datum jednani

30. 8. 2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 18.00 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Predsedajici jednani

Adéla Purschova Seredova

Seznam Ucastnikd

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu




Datum jednani

31. 8. 2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 17.30 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Predsedajici jednani

Adéla Purschova Seredova

Seznam Ucastnikd

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

Datum jednani

7.9. 2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 18.00 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Predsedajici jednani

Lukas Maller

Seznam ucastnikd

Viz prezenéni listina v pfiloze zapisu

Datum jednani

8.9.2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 18.00 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Pfedsedajici jednani

Lukas Miiller

Seznam ucastnikt

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

Datum jednani

13.9. 2016

Cas jednani (od — do)

9.00 - 18.00 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Predsedajici jednani

Miloslav Patek

Seznam ucastnikd

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

. Zaznam o Skoleni €lent / nahradnikl ¢lend vybérové komise
V uvodu 1. jednani VK probéhlo Skoleni pfitomnych ¢lend a nahradnik( ¢lent vybérové
komise zaméfené na jejich prava a povinnosti, nestrannost, zpasob rozhodovani o vybéru
projektd vhodnych pro financovani, vedeni prukazné evidence o procesu vybéru, dale
predstaveni dané vyzvy a feSeni moznych problému.

Datum a misto konani Skoleni — viz vySe v ¢asti Pfehled uskute¢nénych jednani.
Osoba, ktera Skoleni provedla: llona Johnova Koukalova

Individualni Skoleni pro &leny a nahradniky Clent vybérové komise, ktefi nebyli pfitomni
v dobé zahajeni 1. jednani vybérové komise, neprobéhlo.

Seznam Skolenych osob:

Adéla Purschova Seredova



llona Johnova Koukalova
Lenka Griinbergova
Jana Majerova
Lucie Viktorinova
Ivana Curdova
Katefina Zakova
Lukas Miller

Jitka Hostalkova
Jana Bartonova
Jana Zatloukalovéa
Miroslava Cechova
Michal Pavlicek
Veronika Kindlova
Martina Novotna

Blanka Machova



V.

Zaveéry z projednavani

zadosti:

Informace o Zadosti

= z s 1
Poradové Cislo

1

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003273

Zadatel

Asociace obcanskych poraden

Nazev projektu

Sladit préci a rodinu da praci - nejsi na to samal!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 824 162,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 98,75
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. fe wr o 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 824 162,50 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise nestanovila zadné dalsi podminky, za kterych bude
projekt podporen.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Informace o Zadosti

v s ovs 2
Poradové Cislo

2

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003280

Zadatel

BEC druzstvo - Business and Employment Co-operative

Nazev projektu

Flexibilni formy préce jako pfileZitost pro Zeny na Sumpersku

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1791 690 K¢

Body z vécného hodnoceni 97,5
Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych ¢lent / 6

nahradnikt ¢lend

! Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni
2 x v v o v < ,
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1748 460

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.3.2.2.1 Notebook, sniZuje se pocet jednotek na 0,8, celkem kraceno
0 2 600 K¢ na 10 400 K¢; pocet jednotek upraven dle poctu tvazkd RT.

1.1.3.2.1.1 Kancelarsky balik pro NNO - MS Office, snizuje se pocet
jednotek na 0,8, celkem kraceno o 484 K¢ na 1 936 K¢; pocet jednotek
upraven dle poc¢tu Uvazkl RT.

1.1.3.2.2.2 Banner rovné prilezitosti, kraceni celé polozky tj. 5 000 K¢ na
0 K¢; divodem je charakter polozky, banner je soucasti publicity
projektu a tento naklad spada do NN.

1.1.4.8 Job burza - lektorné, kraceni celé polozky tj. 4 000 K¢ na 0 K¢; —
z dvodu nedostatecné efektivity nakladu.

1.1.6.2.4 Ubytovani CS - kurz klicovych kompetenci (KA3), kraceni celé
polozky tj. 7 500 K¢ na 0 K¢; diivodem je nezdGvodnéna potiebnost
ubytovani.

1.1.6.2.5 Ubytovani CS - poradenstvi (KA6), kraceni celé polozky tj.
15000 K¢ na 0 K¢; dlivodem je nezdlvodnéna potiebnost ubytovani.

1.1.4.7 Job kluby - lektorné, je tieba prohodit pocet jednotek a
jednotkovou cenu.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 34 584 K¢ primych vydaj(, po pricteni
neprimych nakladl jde o 43 230 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 1 748 460 K¢.

Informace o zadosti

<~ G s 3
Poradové Cislo

3

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003309

Zadatel

Rodinné centrum ROUTA, z.s.

Nazev projektu

ReStartuj kariéru s ROUTOU!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 488 963,75 K¢

Body z vécného hodnoceni

96,88

Shrnuti projednani Zadosti

® Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni




Stret zajma

Pocet ptitomnych ¢lent /

nahradnikt ¢lend 6

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 488 963,75 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti se
snizuje s ohledem na celkovy pocet Ucastnik( na 120 z dGvodu, Ze
ucastnik, ktery ziskal kvalifikaci, mizZe byt zapocitan pouze jednou

MI 6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti -
Zeny se snizuje na 0 z dlivodu, Ze se nejedna o zavazkovy indikator,

prijemce jej pouze sleduje.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi se neméni a ¢ini 4
488 963,75 K¢.

Informace o Zadosti

v s v 4
Poradové Cislo

4

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003066

Zadatel

Channel Crossings s.r.o.

Nazev projektu

FLEXI KARIERA

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4991 320,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 96,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. N 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

* Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni




Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé vydaje

4941 283,2
projektu v K¢ 9 3,25

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.4.5 Skoleni mastermindu (2 dny pro 2 osoby), kraceni celé polozky
0 30 000 K¢ na 0 K&; divodem je nedostatecna efektivita.

1.1.3.2.2.4 Pokrocila videokamera pro natoceni videovizitek (KA5) —

kraceni ceny jednotky na cenu dle tabulek obvyklych cen OPZ, tj. na

Podminky poskytnuti podpory cenu 8 470 KE&. Kraceni o 10 030 K¢, konecna cena je 8 470 Kc.

stanovené vybérovou komisi
Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 40 030 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 50 037,5 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 941 283,25

KE.
Informace o Zadosti
Poradové &islo” 5
Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003437
Zadatel Evropska kontaktni skupina
Nazev projektu Prace bez predsudkd
Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 4714 255 K¢
Body z vécného hodnoceni 96,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
ndhradnikd ¢lend 6
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani .

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuceny k financovani

Ma).(lmalnl C(valkove zpusobilé vydaje 4714 955

projektu v K¢

Podminky poskytnuti podpory Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
stanovené vybérovou komisi projekt podporen:

® Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni



Stanovena podminka doloZeni oficidlniho potvrzeni krajské pobocky
Uradu prace (Stredocesky, Kralovehradecky, Pardubicky — tj. podle mista
realizace), kterymi bude dolozen zajem UP o spolupraci s 7adatelem pfi
realizaci projektu. DoloZeni potvrzeni je pozadovano pred podpisem
pravniho aktu.

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 8 05 00 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a
strategickych dokumentt (v¢. evaluacnich) se zvySuje na 4 z ddvodu
zahrnuti metodiky pro poradenstvi pfi volbé profese u dospélych osob
zohlednujici genderové bariéry.

Vybérova komise poZaduje nasledujici Upravu rozpoctu:

1.1.1.1.2 Metodik/metodi¢ka uvazek 1,5 — je tfeba polozku rozdélit na
min. 2 tak, aby kazda odpovidala jedné uzaviené pracovni smlouvé.
Divodem je zavazné obecné pravidlo OPZ, dle kterého neni mozné, aby
jedna osoba z realiza¢niho tymu méla u pfijemce nebo jeho partnera
uvazek vyssi nez 1,0.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi se neméni a Cini 4
714 255 K¢.

Informace o zadosti

v s ovs 6
Poradové Cislo

6

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003204

Zadatel

Age Management z.s.

Nazev projektu

Rovnost Zen a muz( v JMK

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

3287 042,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 96,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. Sy 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

3097 340

® Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




projektu v K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podpofren:

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejnd podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003204 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002408. Nesmi dojit
k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misteé.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky flexibilni plny Givazek, snizeni jednotkové
ceny na 16.214 K¢. Kraceni o 109.728 K¢ na konecnou cenu 778 272 K¢;
naklady na pfimou podporu CS, resp. vyse jejich mzdového prispévku
byla stanovena na 18 500 K¢ podle mési¢ni zaru¢ené mzdy od r. 2016
(skupina praci 3). Ta vSak pro tuto pozici uvadi zarucenou mzdu ve vysi
12 100 K¢ (http://www.cssz.cz), tj. 16.214 K¢ véetné zakonnych odvodu
zaméstnavatele. Z tohoto dlvodu je nutné prepocitat celkové naklady
na pfimou podporu CS touto sazbou. Kalkulace vypoctu zlstava
nezménéna - 8 Uvazkd FT*16214 KE*6 mésica.

ceny na 8 107 K¢. Kraceni o 34 290 K¢ na konecnou cenu 243 210 K¢;
naklady na pfimou podporu CS, resp. vyse jejich mzdového pfispévku
byla stanovena na 18 500 K¢ podle mésicni zarucené mzdy od r. 2016
(skupina praci 3). Ta vsSak pro tuto pozici uvadi zaru¢enou mzdu ve vysi
12 100 K¢ (http://www.cssz.cz), tj. 8 107 K¢ vcéetné zakonnych odvodd
zaméstnavatele. Z tohoto dlvodu je nutné prepocitat celkové naklady na
pfimou podporu CS touto sazbou. Kalkulace vypoctu zlstava
nezménéna - 5 Uvazkl FT*8107 K&*6 mésica.

1.1.3.2.1.1 software - kancelarsky balik, zména jednotkové ceny na

2 420 K¢, kraceni o 7 744 K¢, konecna cena je 4 840 K¢; Zadatelem je z.s.,
ktery je opravnén si pofidit kancelarsky balik pro neziskovy sektor za
nizsi potizovaci cenu.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v rezimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 151 762 K¢ primych vydaju, po pficteni
nepfimych nékladl jde o 189 702,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi 3 097 340 K¢.

Informace o zadosti

v s v 7
Poradové Cislo

7

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003037

Zadatel

iDirection, s.r.o.

Nazev projektu

Zeny aintegrace v IT

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

3946 012,50 K¢

Body z vécného hodnoceni

96,25

” Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni


http://www.cssz.cz/
http://www.cssz.cz/

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych c¢lent /

A I o >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3902 740,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti se
snizuje s ohledem na celkovy pocet Ucastnik(l na 60 z dGvodu, Ze
ucastnik, ktery ziskal kvalifikaci, mGZe byt zapocitan pouze jednou.

MI 6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti -
Zeny se snizuje na 0 z dlivodu, Ze se nejedna o zavazkovy indikator,

prijemce jej pouze sleduje.

Vybérova komise poZaduje Upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zzen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Koordinator/ka, kraceni mzdy na 37 788 K¢, pfi 1,0 uvazku, tj.
snizeni jednotkové ceny na 7 557,6 K&/més. Kraceni o 34 617,60 K¢,
konecna cena je 181 382,40 K¢; z dlivodu prekroceni min. mzdy

v tabulce obvyklych mezd.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 34 617,60 K¢ pfimych vydajt, po pricteni
nepfimych nakladud jde o 43 272 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 902 740,50
K¢.

Informace o Zadosti

= c s 8
Poradové Cislo

8

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003285

8 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni




Zadatel

Stfedni odborné udilisté DAKOL, s.r.o.

Nazev projektu ProZeny
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2 240 050 K¢
Body z vécného hodnoceni 95,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. e xi o 5

nahradnikt ¢len

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

projektu v K¢

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

2054 550

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003285 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002423. Nesmi dojit
k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

1.1.6.2.2. Stravné pro ucastniky projektu (motivacné-poradensky
program, rekvalifikacni kurzy), kraceni celé polozky o 148 400K¢ na
konecnou cenu je 0 K¢; naklad spada do NN.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 148 400 K¢ primych vydaju, po pficteni
nepfimych nakladud jde o 185 500 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 054 550 K¢.

Informace o zadosti

v s ovs 9
Poradové Cislo

9

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003421

Zadatel

EDVIA, zapsany Ustav rozvoje lidskych zdrojl

Nazev projektu

Projekt pro zeny

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4554 315 K¢

® Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni




Body z vécného hodnoceni 95,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
. fewr 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3646 402,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani*.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 odborny garant - mentor CS, Uvazek sniZzen na 0,3, kraceni o
203 680 K¢, cena jednotky 16 080 K¢ a pocet jednotek 19. Konecna cena
je 305 520 K¢; dlvodem kraceni je napln pracovni ¢innosti, ktera
Caste¢né spada do NN.

1.1.1.1.2 odborny asistent, Gvazek snizen na 0,3, kraceni o 63 650 K¢,
cena jednotky 13 400 K¢ a pocet jednotek 19. Kone¢na cena je 254 600
K¢; dlivodem kraceni je napln pracovni ¢innosti, kterd ¢astecné spada do
NN.

1.1.3.1.1.1 Kancelarsky balik MS Office — potfeba presunout do nové
vytvorené polozky 1.1.3.2.1.1.

1.1.3.1.2.1 Notebook — potieba presunout do nové vytvorené polozky
1.1.3.2.2.1.

- dlivodem je, Ze ani v jednom pfipadé se nejedna o investi¢ni vydaj
Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003421 doslo k vyraznému prekroceni
tohoto limitu. Vybérovd komise tedy stanovuje nasledujici upravy
rozpoctu:

1.1.6.1 Mzdové pfispévky, snizeni jednotkové ceny na 225 000, pocet
jednotek zvysen na 6, kraceno o 459 000 K¢. Konecna cena je 1 350 000
K¢.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 726 330 K¢ primych vydaju, po pficteni
nepfimych nakladd jde o0 907 912,50 K¢.




Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 646 402,50
K¢.

Informace o Zadosti

v s v 10
Poradové Cislo

10

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003480

Zadatel

PWB hb s.r.o.

Nazev projektu

Zvladdneme to i s détmi

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5983 862,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 95,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. A 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5809 962,50

19 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




odminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.1 Lektor motivacniho kurzu, snizeni ceny jednotky z
pozadovanych 350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 22 200 KE. Konecna cena je
82 800 KC¢; neni dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do
kategorie "lektor — specialista“.

1.1.1.3.2 Lektor IT gramotnost, snizeni ceny jednotky z poZzadovanych
350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 14 800 K¢. Konecna cena je 55 200 K¢; neni
dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do kategorie "lektor —
specialista”“.

1.1.1.3.3 Lektor finan¢ni gramotnost, snizeni ceny jednotky z
pozadovanych 350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 7 400 K¢. Konecna cena je
27 600 K¢; neni dostatecné zdlivodnéno zafazeni pracovni pozice do
kategorie "lektor — specialista“.

1.1.1.3.4 Lektor teorie RK, snizeni ceny jednotky z poZzadovanych 350 K¢
na 276 K¢, kraceno o 29 600 K¢. Konec¢na cena je 110 400 K¢; neni
dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do kategorie "lektor —
specialista“.

1.1.4.02 Lektor motivacniho kurzu, snizeni ceny jednotky z
pozadovanych 350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 22 200 KE. Konecna cena je
82 800 K¢; neni dostatecné zdUvodnéno zarazeni pracovni pozice do
kategorie "lektor — specialista“.

1.1.4.03 Lektor IT gramotnost, snizeni ceny jednotky z poZzadovanych
350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 11 100 K¢. Konecna cena je 41 400 K¢; neni
dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do kategorie "lektor —
specialista”“.

1.1.4.04 Lektor financ¢ni gramotnost, sniZeni cena jednotky z
pozadovanych 350 K¢ na 276 K¢, kraceno o 7 400 K¢. Konecna cena je
27 600 K¢; neni dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do
kategorie "lektor — specialista“.

1.1.4.05 Lektor teorie RK, snizeni ceny jednotky z poZzadovanych 350 K¢
na 276 K¢, kraceno o 24 420 K¢. Konec€na cena je 91 080 K¢; neni
dostatecné zdlivodnéno zarazeni pracovni pozice do kategorie "lektor —
specialista”.

Podminkou realizace je presun a Gprava nazvu poloZek 1.1.4.02 Lektor
motivacniho kurzu, 1.1.4.03 Lektor IT gramotnost, 1.1.4.04 Lektor
financni gramotnost, 1.1.4.05 Lektor teorie RK do nové vzniklych
polozek 1.1.1.3.8 Lektor motivacniho kurzu I, 1.1.1.3.9 Lektor IT
gramotnost I, 1.1.1.3.10 Lektor financni gramotnost, 1.1.1.3.11 Lektor
teorie RK. Jedna se o presun z kapitoly nakup sluzeb do kapitoly osobni
naklady (DPP) a Gprava ceny jednotky z 350 K¢ na 276 K¢ (viz kraceni
viSe). Dlvodem je nedostatecna hospodarnost a efektivita plivodniho
reseni.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 139 120 K¢ primych vydaju, po pficteni
neprimych nakladd jde o 173 900 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi 5 809 962,50 K¢.

Informace o Zadosti




= z s 11
Poradové Cislo

11

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003313

Zadatel

Smysl Zivota, z.s.

Nazev projektu

Podpora zaméstnanosti Zen v Nymburce

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1985 908,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 95,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1869 345,75

Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.3.2.1.1 MS Office Standard 2013 OLP (oteviena licence) pro
neziskovy sektor, sniZzeni poctu jednotek na 0,52, kraceni o 6 001,60 K¢
na 1 258,40 K¢; z dlivodu, Ze pofizeni notebooku neni pfifazeno k zadné
z KA, tj. je mozné pofidit jen tolik techniky pro realiza¢ni tym, ktery
odpovida vysi Uvazku realiza¢niho tymu.

1.1.3.2.2.1 Notebook s OEM operacnim systémem, snizeni poctu
jednotek sniZeni poctu jednotek na 0,52, tzn. kraceni o 33 008,80 K¢ na
6 921,20 K¢; z dGivodu, Ze potizeni notebooku neni pfifazeno k Zadné z
KA, tj. je mozné pofidit jen tolik techniky pro realizacni tym, ktery
odpovida vysi tvazku realiza¢niho tymu.

1.1.4.6 Zprostiedkovani zaméstnani agenturou prace pro max. 30
klientd projektu - KA €. 10 (cena stanovena na zakladé predbézného
prazkumu trhu pfimym oslovenim 3 agentur prace), prevedeni polozky
na jednotky a jednotkové ceny se stanovenim jednotkové ceny na 5 000
K¢ a poctu jednotek na 24. Polozka se krati o 54 240 K¢ na 120 000 K¢;
Upravy z dlivodu efektivity a hospodarnosti vydaje. Upravena polozka
zohlednuje i bagatelni podporu.

Nize uvedené polozky je tfeba rozdélit na pocet jednotek (pocet osob) a
cenu jednotek (cena za osobu), jedna se o tyto polozky:

1.1.6.1 Mzdové prispévky pocet jednotek 3 a cena jednotky 144 720 K¢
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby

1.1.4.5 Kurzy profesniho vzdélavani... pocet jednotek 15 a cena

" Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




jednotky 15 000 K¢

1.1.4.6 Zprostfedkovani zaméstnani agenturou prace... pocet jednotek
24 a cena jednotek 5 000 K¢

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 93 250,40 K¢ pFimych vydajt, po pticteni
neprimych naklad( jde o 116 563 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi 1 869 345,75 K¢.

Informace o Zadosti

v s ovs 12
Poradové Cislo

12

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003246

Zadatel

Asociace jihoCeskych rodin z.s.

Nazev projektu

Komplexni program podpory pro Zeny ohroZené na trhu prace na
Pisecku

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1635 437,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1635437,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.3.2.4.2 Prondjem prostor pro organizaci projektovych dni (2
dvoudenni akce), presunuti polozky do nové vzniklé polozky 1.1.4.1 pod
pGvodnim nazvem. Céstka polozky se neméni. Diivodem piesunu je
naklad spadajici do nakupu sluzeb.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vysSe rozpoctu zUstava nezménéna a Cini 1 635 437,50 K¢.

2 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

v s ovs 13
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003021

Zadatel

REMISVIT, z.4.

Nazev projektu

Pryc se sklenénym stropem

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1846 500 K¢

Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
X T STy 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1821000

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.1 Specialista/ka pro trh prace, snizZit Uvazek o 30 hod., tzn.
snizit pocet jednotek na 244 hod. Kraceni o 10 200 K¢, konecna cena je
82 960 K¢; ¢asova dotace ¢lena RT v KA 2 neni adekvatni, pfiprava na
setkdni bude dostacujici ve vysi 5 hod.

1.1.1.3.2 Odborny garant/ka - specialistka na rovné pfileZitosti, snizit
uvazek o 30 hod., tzn. sniZit pocet jednotek na 270 hod. Kraceni o

10 200 K¢, konecna cena je 91 800 K¢; ¢asova dotace ¢lena RT v KA 2
neni adekvatni, pfiprava na setkani bude dostacujici ve vysi 5 hod..

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 20 400 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
nepfimych ndkladd jde o 25 500 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi 1 821 000 K¢.

Informace o Zadosti

v s v 14
Poradové Cislo

14

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003057

B Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
14 ¥ v v o v . .
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Zadatel

LEADER ACADEMY o.p.s.

Nazev projektu

STEJNE SANCE VSEM

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5816 675 K¢

Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5556 050

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontdlniho principu rovné
prileZitosti Zzen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.4 Nakup rekvalifikacnich kurzl pro ucastniky, kraceni jednotkové
ceny o 4 000 K¢ (12 000*26=312 000). Kraceni o 104 000 K¢. Konecna
cena je 312 000 K¢; primérna cena jednoho rekvalifikacniho kurzu je
stanovena v pfiloze ¢. 2 na 12 000 K¢, v rozpoctu je uvedena jednotkova
cena 16 000 K¢.

Vyzva ¢. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatieni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003057 doslo k vyraznému prekroéeni
tohoto limitu. Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy
rozpoctu:

1.1.6.1 Mzdové prispévky — snizeni jednotkové ceny na 182 050,
kraceno o 104 500 K¢. Konecna cena je 1 820 500 K¢.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 208 500 K¢ primych vydaju, po pficteni
neprimych nakladi jde o 260 625 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 5 556 050 K¢.




Informace o Zadosti

= z s 15
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003460

Zadatel

Okresni hospodarska komora Mlada Boleslav

Nazev projektu

Zpatky do prace! Projekt podpory znevyhodnénych skupin v Mladé
Boleslavi a okoli.

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 286 600 K¢

Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N ol o 5
nahradnikt ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4242 440

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.1 Lektor pro vzdél. blok, snizeni jednotkové ceny na 206 K¢ na
hodinu. Kraceni o 26 496 K¢, konecna cena je 29 664 K¢; divodem je
nadhodnoceni polozky oproti doporuc¢ené mzdé stanovené tabulkou
obvyklych mezd v ramci projektt OPZ.

1.1.1.3.2 Lektor pro vzdél. blok, sniZzeni jednotkové ceny na 206 K¢ na
hodinu. Kraceni o 8 832 K¢, konecna cena je 9 888 K¢; dlivodem je
nadhodnoceni polozky oproti doporu¢ené mzdé stanovené tabulkou
obvyklych mezd v ramci projektt OPZ.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 35 328 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladud jde o 44 160 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 242 440 K¢

Informace o Zadosti

v s v 16
Poradové Cislo

16

> Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
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Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003107

Zadatel

Socialni agentura, o.p.s.

Nazev projektu

ASTRA

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4902 701,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 823 526,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd snizit na hodnotu 50, Zadatel pocita
s moznym rizikem neucasti v rdmci stanovenych kvantifikovanych cild
projektu.

MI 6 00 02 Celkovy pocet ucastnikti — Zeny sniZit na hodnotu 50, Zadatel
pocitd s moznym rizikem neucasti v rdmci stanovenych kvantifikovanych
cild projektu.

MI 8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokumentd i evaluaénich — sniZit na 0, v projektu
nebudou realizovany sociologické ani jiné analytické studie,
zpracovavany strategické plany, nebo velké evaluaéni zpravy. Hodnotici
zpravy, které Zadatel do indikatoru zahrnul (napf. zavére¢né hodnotici
zpravy ze vzdélavacich aktivit) patfi do standardnich nastroja
vyuZivanych v projektovém fizeni a dalSi hodnotici zpravy (zpravy z
bilan¢nich diagnostik a vyhodnoceni individualnich rozvojovych plana
Ucastnic s poradcem) opét nepatfi mezi dokumenty, které by bylo
mozné zapocitat do tohoto indikatoru.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.2. Pracovni konzultant I., sniZzeni poctu jednotek na 21, kraceni
0 40 200 K¢, konecna cena je 281 400 K¢; konzultant zahajuje svou
¢innost aZ 4. projektovy mésic, neni dostatec¢né oddvodnéni pro Uhradu
od 1. projektového mésice.

1.1.3.2.2.05 Digitalni fotoaparat, kraceni celé polozky tj. 3 000 K¢.
Konecéna cena je 0 K& neni dostateéné zdlvodnéna koupé v ramci
pfimych naklada.

1.1.3.2.2.09 Digitalni videokamera, kraceni celé polozky, tj. 8 400 K¢.




Konecna cena je 0 K¢; neni dostatecné zdivodnéna koupé v rdmci
pfimych nakladd.

1.1.3.2.2.08 Multifunckni zafizeni pro intenzivni vyuZiti, kraceni o
11 740 K¢. Konecéna cena je 7 260 K¢; neopodstatnény nakup tiskarny
pro intenzivni vyuziti vzhledem k velikosti projektu a CS.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 63 340 K¢ pfimych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladd jde o 79 175 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 823 526,25 K¢

Informace o Zadosti

v s ovs 17
Poradové Cislo

17

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003088

Zadatel

CHRISTIANIA, o.p.s.

Nazev projektu

Péci o blizké aktivni Zivot nekonci - podpora Zen poskytujicich
neformalni péci (sladéni rodinného a pracovniho Zivota)

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1972 212,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 94,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1972 212,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vysSe rozpoctu zlstava nezménéna a Cini 1 972 212,50 K¢.

7 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

Pofadové &islo™® 18
Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003050
Zadatel Euroface Consulting s.r.o.
. . Neztracim krok - Za lepsi postaveni zen 55+ na trhu prace ve Zlinském
Nazev projektu .
kraji
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 3910 750 K¢
Body z vécného hodnoceni 94,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
X I 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢ 2917 768,75

projekt podporen:

Podminky poskytnuti podpory rozpottu:
stanovené vybérovou komisi

Ke.

pravnimi predpisy CR.

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude

1.1.1.1.1 Pracovni poradce/kyné — cena jednotky snizena na 28 341 K¢,
kraceno 294 885 K¢, konecna cena je 425 115 K¢; kraceno dle tabulek
obvyklych mezd — pozice ,odborny pracovnik”.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003050 doslo k vyraznému prekroéeni
tohoto limitu. Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy

1.1.6.1.1 Mzdové pfispévky - 15 uéastnic x 6 mésicti (KA5) — kratit cenu
jednotek na 12 950 K¢. Kraceni o 499 500 K¢, konecna cena je 1 165 500

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s

Kraceni rozpoctu Cini celkem 794 385 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladd jde 0 992 981,25 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi 2 917 768,75 K¢.

18 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

= z s 19
Poradové Cislo

19

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003114

Zadatel

Attavena, o.p.s.

Nazev projektu

V praci jako doma

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5985 650 K¢
Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projedndni Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5566 025

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.3.2.1.1 mobilni u¢ebna SW: kraceni celé polozky, tj. 31 200 K¢,
konecna cena je 0 K¢; naklady na pofizeni mobilni u¢ebny Zadatel
nezdlvodnuje, naopak v Zadosti uvadi, Ze uz akreditovanou mobilni
ucebnu vlastni.

1.1.3.2.2.1 mobilni u¢ebna HW: kraceni celé polozky, tj. 200 900 K¢,
konecna cena je 0 K¢; naklady na pofizeni mobilni u¢ebny Zadatel
nezdlvodnuje, naopak v Zadosti uvadi, Ze uz akreditovanou mobilni
ucebnu vlastni.

1.1.1.1.1 mentor: kraceno o 252 hodin, kraceno o 68 040 K¢, na ¢astku
760 320 Kc; ¢ast pracovni naplné spada do NN, cestovné spadd do NN.
1.1.1.1.2 lektor: kraceno o 38 hodin, kraceno o 10 260 K¢, na ¢astku

1 337 040 Kc; cesta spada do NN.

1.1.1.2.1 lektor specialista: kraceno o 46 hodin, kraceno o 25 300 K¢ na
Castku 665 500 K¢; cesta spadd do NN.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 335 700 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
neprimych naklad( jde o 419 625 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi 5 566 025 K¢

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0

/16_061/0003114 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002334. Nesmi dojit
k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou

¥ Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

v s ovs 20
Poradové Cislo

20

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003465

Zadatel

POINTe, z.s.

Nazev projektu

Zensky potencidl na trhu prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1999 250 K¢
Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1799 500

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 25 00 Gcastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své ucasti 150 — snizit na 0, povinnost tento indikator sledovat,
ale neni to zavazny Ml

Mi 6 28 00 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani — snizit na 0, povinnost tento
indikator sledovat, ale neni to zavazny Ml

MI 6 28 02 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani — snizit na 0, povinnost tento
indikator sledovat, ale neni to zdvazny Ml

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani*.

20 Razeno sestupné podle poctu bodUl z vécného hodnoceni.




Vybérova komise pozaduje nasledujici krdceni rozpoctu:

1.1.1.3.5 Kariérni poradce/odborny lektor, kraceni celé polozky o 64
800 K¢, konecna cena je 0 K¢; dlivodem pro kraceni je chybéjici
vysvétleni duplicitniho planovani polozky Kariérni poradce/odborny
lektor a Kariérni kou¢/poradce, kalkulace hodin zapojeni chybi.
1.1.3.2.2.02 Tablet — kraceni celé polozky o 6 000 K¢, konecna cena je 0
K¢; dlvodem pro kraceni je nedostatecné odldvodnéna potiebnost
polozky.

1.1.3.2.3.1 Spotiebni material pro CS, kraceni celé polozky o 22 000 K¢,
konecna cena je 0 K¢; divodem pro kraceni je nedostateéné
oddvodnénd potrebnost polozky.

1.1.6.2.1 P¥ima podpora CS, kraceni celé polozky o 67 000 K¢, konecna
cena je 0 K&; dvodem pro kraceni je nedostatecné objasnény Gcel
polozky.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 159 800 K¢ primych vydajd, po pricteni
neprimych naklad( jde o 199 750 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi 1 799 500,00 K¢

Y v 21
Poradové Cislo

21

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003130

Zadatel

REKVAL, s.r.o.

Nazev projektu

Dité - Prace - Rodina

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 036 323,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4035 323,75

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

! Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik (software) — sniZuje se jednotkova cena o
400 K¢ na 6 292 K¢, celkem se polozka krati o 800 K¢ na koneénou
Castku 12 584 K¢; divodem je prekroceni jednotkové ceny dle Tabulky
obvyklych cen a mezd OPZ.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 800 K¢ primych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladd jde o 1000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 035 323,75
K¢.

Informace o Zadosti

. vy 22
Poradové Cislo

22

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003111

Zadatel

ICV - Institut certifikovaného vzdélavani s.r.o.

Nazev projektu

Zeny manazerkami v pramyslu

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2935525 K¢
Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2 704 005,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

60002 Celkovy pocet uéastnikti — Zeny, hodnota 85 bude snizena na 0,
nejedna se o zdvazkovy indikator, pfijemce jej pouze sleduje.

6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti — Zeny,
hodnota 85 bude sniZzena na 0, nejedna se o zavazkovy indikator,
pfijemce jej pouze sleduje.

22 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise pozaduje Upravu horizontdlniho principu ,Rovné
prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.05 KA4 motivacni kurzy, pocet jednotek snizen na 0, snizeni
polozky o 176 000 K¢, koncena ¢astka je 0 K¢.

1.1.1.3.4 Lektor motivacniho kurzu, nové vytvorena polozka, do které
bude presunuto 23 184 K¢ z polozky 1.1.4.05 KA4 motivacni kurzy.
Polozka bude mit 84 jednotek (78 hod. + 6 na pfipravu), jednotkova
cena bude 276 K¢&; divodem kraceni je nehospodarnost vydaje, pfijemce
by mél byt schopen toto uskutecnit prostfednictvim vlastnich internich
lektord.

1.1.4.04 KA4, pronajem prostor pro CS — sniZeni poctu jednotek na 13,
snizeni polozky o 10 800 K¢ na ¢astku 15 600 K¢; motivaci by mél
Zadatel zvladnout interné, 100 osob zvladne proskolit v max. 13 kurzech,
pfi planované kapacité 8-10/kurz.

1.1.4.07 KAA4, hlidani déti — sniZeni poctu jednotek na 78, jednotkova
cena se neméni, polozka se krati o 21 600 K¢ na ¢astku 31 200 K¢; krati
se v souladu se snizenim poc¢tu motivacnich kurz(.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vetejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu €ini celkem 185 216 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych naklad( jde o 231 520 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 704 005
KE.

Informace o Zadosti

. , vr 23
Poradové Cislo

23

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003303

Zadatel

FOX Projekt s.r.o.

Nazev projektu

Uspégny navrat do prace - podpora pro matky

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

2934912,5Ke

Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
X A 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

2 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé vydaje
projektu v K¢

2934 912,5Ke

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zlistava nezménéna, Cini 2 934 912,5 K¢.

Informace o Zadosti

y vy 24
Poradové Cislo

24

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003512

Zadatel

Farni charita Stary Knin

Nazev projektu

Farni charita Stary Knin pomaha rodicim s malymi détmi uspét na trhu
prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4 856 635 K¢

Body z vécného hodnoceni 93,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4712 885 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.4.1 Bilan¢ni diagnostika — sniZeni poCtu jednotek ze 40 na 25, neni
nezbytné, aby vSechny ucastnice absolvovaly BDG, méla by byt
poskytovana ucelné dle potrebnosti, sniZzuje se také jednotkova cena na
cenu obvyklou, tj. 5 000 K¢, kraceno o 115 000 K¢, konecna je 125 000
K¢

Mzdové prispévky v polozce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 115 000 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
neprimych naklad( jde o 143 750 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 712 885 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 25
Poradové Cislo

25

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003020

Zadatel

Nadéje - M, o.p.s.

Nazev projektu

Komplexni program podpory ke zvySeni zaméstnanosti Zen na trhu
préace v Usteckém kraji

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5963 770 K¢
Body z vécného hodnoceni 93,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5236 363,75 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.1. Osobni poradce (2 osoby na 0,5 tvazku na 24 mésicu),
sniZzeni zapojeni kazdého z poradcll na 0,25 Uvazku, sniZuje se
jednotkova cena v poloZce 1.1.1.1.1 na 9 715 K¢, poloZka je kracena o
466 320 K¢ na konecnou ¢astku 466 320 K¢; zdGvodnéni: dva poloviéni
uvazky na 51 osob jsou nadhodnocené

1.1.1.2.2 Lektor Financ¢ni gramotnosti (FG) — sniZeni zapojeni lektora FG
na 108 hodin, kraceno o 96 480 K¢, konecna vyse polozky po kraceni je
28 944 K¢. Vybérova komise povazuje za dostatecné zajisténi financni
gramotnosti v ramci skupinového vzdélavani o ¢asové dotaci 24
hodin/skupina, tedy v souctu za 4 skupiny celkem 108 hodin. Dalsi
individualni poradenstvi v oblasti finan¢ni gramotnosti 6 hodin/osoba
povazuje za nadbytecné a nadhodnocené skutecnym potrebam CS,
mimoto budou poradci k dispozici i v rdmci KA 7.

1.1.4.4 Pronajem prostor pro praci s CS - v navaznosti na zkraceni
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vyuky v oblasti finanéni gramotnosti se pomérné krati i naklady za
prondjem prostor pro praci s CS, sniZzuje se pocet jednotek o0 2,25 mésice
na 21,75 mésice, polozka je kracena o 19 125 K¢ na konecnou castku
184 875 K¢

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 581 925 K¢ primych vydajl, po pficteni
neprimych naklad( jde o 727 406,25 Kc.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je
5236 363,75 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 26
Poradové Cislo

26

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003245

Zadatel

Pocitacova sluzba s.r.o.

Nazev projektu

Sladéni prace s rodinou

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5391 700 K¢

Body z vécného hodnoceni 93,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3236 700,00 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003245 doslo k prekroceni tohoto limitu.
Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky CS - flexibilni formy prace (tivazek 0,7),
kracena vyse jednotkové ceny na 7000 K¢, tj. vysledna cena polozky
kracena o 560 000,00 K¢ na konecnou ¢astku 560 000,00 K¢.

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky CS - flexibilni formy prace (stlaceny
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uvazek), kracena vyse jednotkové ceny na 10000 K¢, tj. vysledna cena
polozky kracena o 160 000,00 K¢ na koncenou ¢astku 160 000,00 Kc.

1.1.6.2.1 Prispévek na dopravu CS, kracen pocet jednotek na 0, tj.
vyslednd cena polozky kracena o 90 000,00 K¢ na koncenou ¢astku 0,00
K¢.

1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité CS, kracen pocet jednotek na 1405,
tj. vysledna cena polozky kracena o 914 000,00 K¢ na koncenou ¢astku
562 000,00 Kc.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 1 724 000,00 K¢ pfimych vydajl, po
pricteni nepfimych nékladd jde o 2 155 000,00 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je

3236 700,00 K¢.

Informace o Zadosti

Y w1 2T
Poradové Cislo

27

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003318

Zadatel

Verifico, spolek

Nazev projektu

Program na podporu pracovniho uplatnéni rodict déti do 15 let

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

2 000 000 K¢

Body z vécného hodnoceni 93,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. Sy 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2 000 000 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na
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udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup zen v zaméstnani”“.

Vybérova komise upozornuje, Ze osoba na pracovni pozici 1.1.1.2.7
Odborny poradce - Koucing worklife balance véetné specializovaného
poradenstvi a bilancni diagnistiky (66h * 3 skupiny) musi mit
odpovidajici odbornou kvalifikaci.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Celkova vyse rozpoctu zlstava nezménéna, ¢ini 2 000 000 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 28
Poradové Cislo

28

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003068

Zadatel

VOLONTE CZECH, o.p.s.

Nazev projektu

VOL kvalifikaci

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1312 043,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 93,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych c¢lent /
) I 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1312 043,75 K¢

Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu. U polozky 1.1.3.2.2.2
KA4, ndkup materialu, pom(cek pro CS vsak stanovuje podminku
doplnit pfed podpisem pravniho aktu zdGvodnéni a podrobny rozpis
materidlu pro cilovou skupinu.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vySe rozpoctu zUstava nezménéna, ¢ini 1 312 043,75 K.
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Informace o Zadosti

Y L wi 29
Poradové Cislo

29

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003375

Zadatel

Jazykova skola ATHENA s.r.o.

Nazev projektu

Navrat Zen do prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5983 012,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
: A 6
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3538 057,50 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

VK poZaduje zménu realizace KA5:

Aktivita obsahuje rozvoj financnich kompetenci za ucelem
snazsiho uplatnéni CS na trhu prace a zvyseni jeji zaméstnanosti.
Aktivita je wvytvofena specidlné pro danou CS. Dle
predprojektového dotaznikového Setfeni predpokladame vstup
40 osob z CS v cca 5 bézich ve skupinach po cca 8 osobach.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Lektor obecnych kompetenci — pocet jednotek se snizuje 0 40
hodin na 380 hodin, polozka se snizuje o 11 040 K¢ na kone¢nou vysi
104 880 K¢; dlivodem pro kraceni je nadhodnoceny pocet hodin na
tvorbu prezentaci

1.1.1.3.1 Lektor zakladnych kompetenci — pocet jednotek se sniZuje o
50 hodin na 50 hodin, zaroven se snizuje jednotkova cena na 206
Ké/hod. (dle Tabulky obvyklych cen a mezd pro OPZ), polozka se snizuje
0 14 700 K¢ na konecnou vysi 10 300 K¢; Vybérova komise povazuje
pocet 4 osob proskolenych v ramci jednoho kurzu v KA5 za nizky s
ohledem na naklady aktivity. Optimalni je realizovat tuto KA v poc¢tu 8
osob/1 kurz. Adekvatné ke sniZeni poctu realizovanych kurz( se sniZuje
Uvazek lektora

1.1.1.3.2 Lektor — pocet jednotek se sniZuje o 40 hodin na 236 hodin,
zaroven se sniZuje jednotkova cena na 206 K¢/hod. (dle Tabulky
obvyklych cen a mezd pro OPZ), polozka se snizuje o 45 224 K¢ na
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konecnou vysi 48 616 K¢; divodem kraceni je nadhodnoceny pocet
hodin potfebnych na tvorbu prezentaci

1.1.3.2.2.5 Digitalni fotoaparat, kracena je celd polozka tj. 3 000 K¢ na 0
K¢, krati se pro chybéjici zdGvodnéni potfebnosti nakupu tohoto
vybaveni.

1.1.4.1 Ndjem skolici mistnosti, pocet jednotek v poloZce se sniZuje o
5,5 mésicu, polozka se snizuje o 38 500 K¢ na konecnou vysi polozky 129
500 K¢&; divodem pro kraceni je nesoulad poctu jednotek v rozpoctu

s kalkulovanym poc¢tem mésic uvedenym v Piehledu KA1 - KA8 (19
mésicl), dale snizeni 0 0,5 mésice navazuje na kraceni v KA 5.

Vyzva ¢. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatfeni (pfima podpora)
nesmi v zadosti Cinit vice nez 50 % primych nakladd. V zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003375 doslo k pfekroceni tohoto limitu.
Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:
1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité (KA2, KA3, KA4, KA5, KA6, KA7, KAS8),
snizuje se pocet jednotek o polovinu na 1 235 dn(, zaroven se snizuje
cena jednotky ze 400 Ké/hod. na 200 K¢/hod., poloZka se sniZuje o
741 000 K¢, na konecnou vysi 247 000 K¢; dlivod kraceni - je pocitano s
péci po dobu 2.470 dnq, tj. s pokrytim vSech dn(, po které budou
Ucastnice zapojeny do aktivit projektu bez zohlednéni skutecné casové
dotace (napf. do KA 4 maji byt Gcastnice zapojeny 5 hodin, pfima
podpora je ale v dané oblasti koncipovana na 5 dn(), pfedevsim neni
zohlednéna skutecna potreba Ucastnic projektu (vysledky prizkumu
sumarizované v priloze ¢. 4 mezi CS prokazaly, Ze o hlidani déti ma
zajem 67,33 % Ucastnic projektu, nikoliv tedy vSechny ucastnice), neni
zohlednéno pripadné umisténi déti v MS, kraceni vychazi z expertniho
odhadu redlné potreby sluzby.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 10 osob na 9
mésicl, prdmérny uvazek 0,7, pocet jednotek se sniZuje na 60, cena
jednotky je snizena na 10 400 K¢, celkova vyse poloZky se snizuje o
681 000 K¢ na konecnou ¢astku 624 000 K¢; krati se pro
nezdldvodnénou potrebnost délky poskytovani mzdovych prispévka.
Upravit v ndzvu 9 mésicli na 6 mésicu.

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 5 osob na 9
mésicl, stlaéeny pracovni tyden, pruzna pracovni doba aj., pocet
jednotek se sniZuje na 30, jednotkova cena se snizuje na 15 000 K¢,
celkova vyse polozky se snizuje o 450 000 K¢ na koneénou ¢astku 450
000 K¢; krati se pro nezdGvodnénou potfebnost délky poskytovani
mzdovych prispévkl. Upravit v ndzvu 9 mésicli na 6 mésicl.

Mzdové pfispévky v polozkach 1.1.6.1 budou poskytnuty v reZzimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech 061/3249 a 061/3473,
061/3375 a 061/3217. Nesmi dojit k tomu, aby jedna osoba byla
vykazovana se stejnou podporou v obou projektech. Bude provéreno pfri
kontrole na misté.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 1 984 464 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladd jde o 2 480 580,00 K¢.




Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 502 432,50
K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 30
Poradové Cislo

30

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003060

Zadatel

Sance na vzdélani, o.p.s.

Nazev projektu

Ndahradni babicka

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1863 400 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
. fe wr o 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odUtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1842 400 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje Upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti a nediskriminace” na pozitivni/cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje Upravu horizontalniho principu ,,Rovné

v o

prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.4 Prondjem mistnosti pro zkousky — kracena je cela polozka tj. o
16 800 K¢ na 0 K&. Davod kraceni — zkousku zajistuje akreditovana
organizace, ktera musi pro zkousku mit vlastni prostory a pouze v nich je
opravnéna zkousku provadét.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 16 800 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
nepfimych nakladd jde o 21 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1 842 400 K¢.

Informace o Zadosti

Y , vr 31
Poradové Cislo

31
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003310

Zadatel

Vzdélavaci centrum Genesia, zapsany spolek

Nazev projektu

OTA - Otec v akci

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 282 600 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 6
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3692 035 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.1 KA 1 "Aktivni rodi¢ovstvi" , LektoFi/ky- pfednasky, 5h a 1
prednaska pro 1 lektora, 60 prednasek, snizuje se jednotkova cena
polozky na 206 K¢/hod., polozka se snizuje o 43 200 K¢ na konec¢nou
Castku 61 800 K¢; dGivodem kraceni je skutecnost, Ze pracovni napln
lektord neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici lektor —
pro tuto pracovni pozici je stanovena maximalni hodinova mzda 206
Ké/hod.

1.1.1.3.2 KA 1 "Aktivni rodi¢ovstvi" , LektoFi/ky - seminare, 8h a
seminaf pro 1 lektora, 60 seminara, snizuje se jednotkova cena na 206
K¢é/hod., pocet jednotek z(stava nezménén, polozka se snizuje o 69 120
K¢ na konecnou c¢astku 98.880 K¢; dlivodem kraceni je skutecnost, ze
pracovni napln lektor( dle Tabulky obvyklych cen a mezd neodpovida
popisu pozice lektora specialisty, ale pozici lektor — pro tuto pracovni

pozici je stanovena maximalni hodinova mzda 206 K¢/hod.

1.1.1.3.3 KA 2 "Aktivni rodi¢ovstvi" , Lektofi/ky - webinafe - 6x, 3
lektofi @ webinaf a 2 hodiny, sniZuje se jednotkova cena na 206
Ké/hod., pocet jednotek z(stava nezménén, polozka se snizuje 0 5 184
K¢ na konecénou Castku 7 416 K¢; dlivodem kraceni je skutecnost, Ze
pracovni napln lektorl v projektu dle Tabulky obvyklych cen a mezd
neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici lektor — pro tuto
pracovni pozici je stanovena maximalni hodinova mzda 206 K¢/hod.

1.1.1.3.4 KA 3 "Sdilena péée" , Lektofi/rky pracovnich workshopu, 8h a
workshop pro 1 lektora, 24 workhsopli, sniZuje se jednotkova cena na
206 K¢/hod., pocet jednotek zlstava nezménén, polozka se sniZuje o

27 648 K¢ na konecnou c¢astku 39 552 K¢; divodem kraceni je
skutecnost, Ze pracovni napln lektord v projektu dle Tabulky obvyklych
cen a mezd neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici
lektor — této pracovni pozici odpovida hodinova mzda 206 Ké/hod.

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.1.3.5 KA 3 "Sdilenda péce", Mentoring p¥i praktické aplikaci, 5 akci
a kraj tj. 20 akci, akce a 6 hodin, sniZuje se jednotkova cena na 206
Ké/hod., pocet jednotek zlstava nezménén, polozka se snizuje o 17 280
K¢ na koneénou Castku 24 720 K¢; divodem kréaceni je skutecnost, Ze
pracovni napln lektor( v projektu dle Tabulky obvyklych cen a mezd
neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici lektor — pro tuto
pracovni pozici je stanovena maximalni hodinova mzda 206 K¢/hod.

1.1.1.3.6 KA 1-KA4 Specialisté pro pfimou praci s CS pfi KA projektu v
6 krajich, cca 10 hodin mési¢né a kraj, 24 mésict, 1 hlavnia 1
doplrikova osoba, sniZuje se jednotkova cena na 206 K¢/hod., pocet
jednotek zlstava nezménén, polozka se snizuje o 207 360 K¢ na
konecnou ¢astku 296 640 K¢; diivodem kraceni je skutecnost, Ze
pracovni napln lektorl v projektu dle Tabulky obvyklych cen a mezd
neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici lektor — pro tuto
pracovni pozici je stanovena maximalni hodinovad mzda 206 K¢é/hod.

1.1.1.3.7 KA 4 "Tatkarium", Lektofi/ky, 2 lektoFi/ky souc¢asné na akci,
4x 40 hodin a lektor 4 akce, 2x 50 hodin a akce — snizuje se jednotkova
cena na 206 K¢é/hod., pocet jednotek zlstdva nezménén, polozka se
snizuje o 74 880 K¢ na konec¢nou ¢astku 107 120K¢; divodem kraceni je
skutecnost, Ze pracovni napln lektord v projektu dle Tabulky obvyklych
cen a mezd neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale pozici
lektor — pro tuto pracovni pozici je stanovena maximalni hodinova mzda
206 Ké/hod.

1.1.1.3.8 KA4 "Tatkarium", Odborny gestor/lektor -u€ast ve
vybranych dnech v ramci akce, 20hodin a akce, 6 akce, sniZuje se
jednotkova cena na 206 K¢/hod., pocet jednotek zUstava nezménén,
polozka se snizuje o 17 280 K¢ na konecnou c¢astku 24 720 K¢; dlvodem
kraceni je skutecnost, Ze pracovni naplri lektor( v projektu dle Tabulky
obvyklych cen a mezd neodpovida popisu pozice lektora specialisty, ale
pozici lektor — pro tuto pracovni pozici je stanovena maximalni hodinova
mzda 206 Ké/hod.

1.1.6.2.2 KA 4 - cestovné cilové skupiny - 6 akci, 150sob a akce, 3500
K¢ 4 akce, pocet jednotek je 6 (ma jit o 6 akci), cena jednotky je 3 500
K¢; vyse polozky se tedy snizuje o 10 500 K¢ na 21 000 K¢; divodem
kraceni je pocetni chyba - 6 * 3.500,00 = 21 000 K¢

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 472 452 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
neprimych naklad( jde o 590 565 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 692 035 K¢.

Informace o zadosti

Y L we 32
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003138

Zadatel

MESIT stfedni skola, o.p.s.

Nazev projektu

Podpora ohrozenych osob na trhu prace ve Zlinském a Jihomoravském
kraji

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3950 000 K¢

Body z vécného hodnoceni

92,5

32 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent /

A I e >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3899 240 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

60000 Celkovy pocet ucastnik( Osoby — cilova hodnota se zvysuje na 40.
Z poctu planovanych absolvent( vzdélavacich aktivit se da
predpokladat, Ze tito absolventi prekroc¢i miru bagatelni podpory, a
spadaji tedy i do indikatoru Celkovy pocet Ucastniku.

62600 ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své tGcasti Osoby —
hodnota se upravuje na 40. Do indikatoru se zapocitavaji Ucastnici, ktefi
ziskali potvrzeni o kvalifikaci, coz je dle popisu KA 05 pouze 40 osob.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 LEKTOR PORADENSTVIi (KA 02 + 05) — Zadatel — jednotkova
cena se shizuje na 206 K¢, polozka se sniZzuje o 40 608 K¢ na konecnou
Castku 88 992 K¢; divodem je skutecnost, Ze napln prace uvedena

v projektové zadosti odpovida dle Tabulky obvyklych cen a mezd oPZ
pozici lektora s max. vy$i mzdy 206 K¢/hod.

Polozka 1.1.6.1 Mzdové pfispévky bude poskytnuta v rezimu verejné
podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 40 608 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
nepfimych ndkladd jde o 50 760 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 3 899 240 K¢.

Informace o Zadosti

Y , vr 33
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003247

Zadatel

Materské centrum Slunicka

Nazev projektu

Krok ke kariére

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1573 383,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet pfitomnych ¢lent /

nahradnikd dend >

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

el 1573 383,25 K¢

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Podminky poskytnuti podpory Polozka rozpoctu 1.1.6.1 Mzdové prispévky bude poskytnuta v rezimu
stanovené vybérovou komisi verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zGstdva nezménéna, ¢ini 1 573 383,25 K¢.

Informace o Zadosti

Pofadové &islo® 34

Registracni ¢islo Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003343
Zadatel Farni charita Lovosice

Nazev projektu Prace a rodina

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5797 087,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5

Shrnuti projednani Zzadosti

Stret zajma

Pocet pfitomnych ¢lend /

nahradnikt clend >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

** Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5550 187,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vyzva ¢. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatieni (pfima podpora)
nesmi v zadosti Cinit vice nez 50 % primych nakladd. V zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003343 doslo k prekroceni tohoto limitu.
Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky pro cilovou skupinu — sniZuje se jednotkova
cena na 176 500 K¢, vyse poloZky se sniZuje o 197 520 K¢ na konecnou
Castku 2 118 000 K¢; divod pro kraceni je podminka stanovena vyzvou,
ta stanovuje maximalni podil pfimé podpory v projektu na 50 %

Mzdové pfispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 197 500 K¢ primych vydaju, po pficteni
neprimych naklad( jde o 246 900 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 550 187,50
K¢.

Informace o Zadosti

o vy 35
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003330

Zadatel

ERUDICO s.r.o.

Nazev projektu

Moderni muz aneb zrovnopravnéni muzl a Zen na trhu prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1552 375 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
, T Tt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1296 500 K¢

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory ndsledovné:
62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti —
hodnota tohoto Ml se sniZzuje na 0 K¢, typ podpory CS popsany

v projektové Zadosti neodpovida definici tohoto indikatoru

80500 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich) — cilovd hodnota se snizuje na 6, pljde o
jednu souhrnnou evaluacni zpravu, zpravy z kulatych stoll a jedna
publikace

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.2 Metodik - Pfiklady dobré praxe, sniZuje se vySe Uvazku z 0,25
na 0,15, jednotkova cena se tedy sniZuje na 10 200 K¢ (snizeni Gvazku na
0,15), pocet jednotek zlstava nezménén, vyse polozky se snizuje o

54 400 K¢ na konec¢nou ¢astku 81 600 K¢; divodem kraceni je maly
rozsah vytvareného materidlu (20 stran)

1.1.1.2.3 Metodik - Publikace Moderni muz, sniZuje se vyse Uvazku
20,25 na 0,15, jednotkova cena se tedy sniZzuje na 10 200 K¢ (sniZzeni
uvazku na 0,15), pocet jednotek zlstava nezménén, vyse polozky se
snizuje o 108 800 K¢ na konecnou ¢astku 163 200 K¢; divodem kraceni
je maly rozsah vytvareného materialu (40 stran)

1.1.1.3.5 Odborny poradce, sniZuje se pocet jednotek ze 400 hodin na
300 hodin, vyse polozky se sniZzuje o 33 000 K¢ na konec¢nou ¢astku 99
000 K¢; divodem kraceni je nadhodnoceni polozky, 20 hodin
poradenstvi na osobu je nepfimérené

1.1.4.2 Ndjem - poradenstvi, sniZuje se pocet jednotek ze 400 hodin na
300 hodin, vyse polozky se sniZzuje o 8 500 K¢ na konecnou ¢astku 25
500 K¢; davod kraceni se vaze adekvatné ke snizeni polozky 1.1.1.3.5
1.1.4.3 Publikace Moderni muz - grafika, tisk, v této poloZky je potreba
prehodit pocet jednotek a cenu jednotky, jde jen o chybu v zapisu do
rozpoctu, vyse polozky se neméni (zlstava 75 000 K¢)

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu Cini celkem 204 700 K¢ primych vydajl, po pFicteni

nepfimych ndklad( jde o 255 875 K.
Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1 296 500 K¢.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo®

36

Registracni cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003304

Zadatel

IMPULS TREBIC, spolek

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Nazev projektu

Komplexni program vedouci ke zlepSeni postaveni Zen ohrozenych
na trhu priace v kontextu genderové sensitivni analyzy regionu
Trebicska

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5998 112,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajmu
Pocet prfitomnych clend /
. e wi e 5
nahradnikd clen(
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni  celkové
vydaje projektu v K¢

zpUsobilé

4 533 912,50

Podminky poskytnuti

podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

Do CS je potieba pfidat zaméstnavatele. Pro oblast 2, na kterou se
projekt téZ zaméruje, neni popsana CS zaméstnavatelé. Dale neni
uvedena velikost cilovych skupin a jejich popis struktury. Z popisu
KA neni ziejmé, jak byla stanovena cilovd hodnota indikator(. Je
uveden indikator 50105, ale zaméstnavatelé jako CS v projektu
chybi. V pfipadé realizace projektu je nutné tuto CS do projektu
doplnit.

Do KA pfidat popis aktivity, kterd bude zamérena na
zaméstnavatele a popis zaméru, Ze budou podporovany flexibilni
formy prace.

Vybérova komise pozaduje Upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Hlidani déti, sniZzeni polozky na 0 K¢, kraceni o 248 880




K¢, konecna cena je 0 K€; naklady spadaji do pfimé podpory.

1.1.1.3.2 Hlidani déti, sniZzeni polozky na 0 K¢, kraceni o 248 880
K¢, konecna cena je 0 K¢; naklady spadaji do pfimé podpory.

v

Vyzva ¢. 03_16 061 stanovi, Zze doprovodna opatieni (pfima
podpora) nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % primych nakladu.
V Zadosti  Cislo  CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003304  doslo
k vyraznému prekroceni tohoto limitu. Vybérovd komise tedy
stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.1.1 Podpora pracovniho uplatnéni formou flexibilnich
pracovnich tvazki s ohledem na provedenou analyzu, sniZeni
jednotkové ceny na 82 000, kraceni o 520 000 K¢, konec€na cena je
1 640 000 K¢.

1.1.6.2.1 Ubytovani uéastnikd p¥i rezidentnich aktivitach projektu
— snizeni poctu jednotek na 0, kraceni o 128 000 K¢, koneéna cena
0 K&; neni hospodarné délat akce mimo prostory zadatele.

1.1.6.2.2 Cestovné ucastnik( pfi rezidencnich aktivitach — sniZeni
poctu jednotek na 0, kraceni o 25 600 K¢, konecna cena 0 K¢; neni
hospodarné délat akce mimo prostory Zadatele.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v
souladu s pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 1171 360 K¢ primych vydajl, po
pri¢teni nepfimych naklad( jde o 1 464 200,00 K¢.

Celkovd vySe rozpocltu schvaleného vybérovou komisi je 4 533
912,50 KE.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo®’

37

Registracni cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003249

Zadatel

Agentura ATHENA s.r.o.

Nazev projektu

Sladéni rodiny a prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5 878 262,50 K¢

Body z vécného hodnoceni

91,88

Shrnuti projednani zadosti

¥ Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



Stret zajmu

Pocet pfitomnych ¢lend /
, e vl e 5
nahradnikd clent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni  celkové
vydaje projektu v K¢

zpUsobilé

3 329 557,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

VK poZaduje zménu realizace KA5:

Aktivita obsahuje rozvoj financnich kompetenci za ucelem
snazsiho uplatnéni CS na trhu prace a zvyseni jeji zaméstnanosti.
Aktivita je vytvofena specidlné pro danou CS. Dle
predprojektového dotaznikového Setfeni predpokldadame vstup
40 osob z CS v cca 5 bézich ve skupindch po cca 8 osobach.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Lektor obecnych kompetenci — pocet jednotek se snizuje 0 40
hodin na 380 hodin, polozZka se sniZzuje o 11 040 K¢ na konecnou vysi
104 880 K¢; dlivodem pro kraceni je nadhodnoceny pocet hodin na
tvorbu prezentaci

1.1.1.3.1 Lektor zakladnych kompetenci (KA5) — pocet jednotek se
snizuje o 50 hodin na 50 hodin, zaroven se snizuje jednotkova cena na
206 Ké/hod. (dle Tabulky obvyklych cen a mezd pro OPZ), polozka se
sniZzuje o 14 700 K¢ na konecnou vysi 10 300 K¢; Vybérova komise
povazuje pocet 4 osob proskolenych v ramci jednoho kurzu v KAS za
nizky s ohledem na naklady aktivity. Optimalni je realizovat tuto KA v
poctu 8 osob/1 kurz. Adekvatné ke snizeni poctu realizovanych kurzl se
sniZuje Uvazek lektora

1.1.1.3.2 Lektor — pocet jednotek se snizuje o 40 hodin na 236 hodin,
zéroven se snizuje jednotkova cena na 206 K¢/hod. (dle Tabulky
obvyklych cen a mezd pro OPZ), polozka se snizuje 0 45 224 K¢ na
konecnou vysi 48 616 K¢; diivodem kraceni je nadhodnoceny pocet
hodin potfebnych na tvorbu prezentaci

1.1.3.2.2.5 Digitalni fotoaparat, kracena je celd polozka tj. 2 500K¢ na 0
K¢, krati se pro chybéjici zdGvodnéni potfebnosti nakupu tohoto
vybaveni.

1.1.4.1 Ndjem skolici mistnosti, pocet jednotek v poloZce se sniZuje o
5,5 mésicU, poloZka se sniZuje o 38 500 K¢ na konecnou vysi polozky 129
500 K¢&; divodem pro kraceni je nesoulad poctu jednotek v rozpoctu

s kalkulovanym poc¢tem mésic uvedenym v Pfehledu KA1 - KA8 (19




mésicu), dale snizeni o 0,5 mésice navazuje na zménu v KA 5.

Vyzva ¢. 03_16_061 stanovi, Zze doprovodna opatreni (pfimda podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003249 doslo k pfekroceni tohoto limitu.
Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité (KA2, KA3, KA4, KA5, KA6, KA7, KAS),
sniZuje se pocet jednotek na 960 dn(, zaroven se sniZzuje cena jednotky
ze 400 Ké/hod. na 200 Ké/hod., poloZka se sniZzuje o 796 000 K¢, na
konecnou vysi 192 000 K¢; davod kraceni - je pocitdno s péci po dobu
2.470 dna, tj. s pokrytim vSech dnU, po které budou ucastnice zapojeny
do aktivit projektu bez zohlednéni skute¢né Casové dotace (napf. do KA
4 maji byt ucastnice zapojeny 5 hodin, pfima podpora je ale v dané
oblasti koncipovana na 5 dnt), predevsim neni zohlednéna skutecna
potieba Ucastnic projektu (vysledky prizkumu sumarizované v pfiloze €.
4 mezi CS prokazaly, Ze o hlidani déti ma zajem 67,33 % ucastnic
projektu, nikoliv tedy vSechny Ucastnice), neni zohlednéno pfipadné
umisténi déti v MS, kraceni vychézi z expertniho odhadu redlné potreby
sluzby.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 10 osob na 9
mésicl, prdmérny uvazek 0,7, pocet jednotek se sniZuje na 60, cena
jednotky je snizena na 10 400 K¢, celkova vyse poloZky se snizuje o

681 000 K¢ na konecnou ¢astku 624 000 K¢; krati se pro nezdlivodnénou
potiebnost délky poskytovani mzdovych prispévk(l. Upravit v nazvu 9
mésicl na 6 mésica.

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 5 osob na 9
mésicu, stlaéeny pracovni tyden, pruzna pracovni doba aj., pocet
jednotek se snizuje na 30, jednotkova cena se snizZuje na 15 000 K¢,
celkova vyse polozky se snizuje o 450 000 K¢ na kone¢nou ¢astku 450
000 K¢; krati se pro nezdGvodnénou potfebnost délky poskytovani
mzdovych pfispévkl. Upravit v nazvu 9 mésicl na 6 mésica.

Mzdové pfispévky v polozkach 1.1.6.1 budou poskytnuty v reZzimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejnd podpora v projektech 061/3249 a 061/3473,
061/3375, 061/3217. Nesmi dojit k tomu, aby jedna osoba byla
vykazovana se stejnou podporou v obou projektech. Bude provéreno pfi
kontrole na misté.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 2 038 964 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladid jde o 2 548 705,00 K¢.

Celkovd vySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 329
557,50 K¢.

Informace o zadosti
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Registracni cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003473

Zadatel

Jazykova skola ATHENA s.r.o.

Nazev projektu

Maminky chtéji pracovat

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5 703 700 K¢

Body z vécného hodnoceni

91,88

Shrnuti projednani Zzadosti

Stret zajmu

Pocet pritomnych ¢lend
, Moo ul e 5
nahradnikd clent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni  celkové
vydaje projektu v K¢

zpUsobilé

3 493 145,00

Podminky poskytnuti
stanovené vybérovou komisi

podpory

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych
bude projekt podporen:

Aktivita obsahuje rozvoj financnich kompetenci za ucelem
snazsiho uplatnéni CS na trhu prace a zvyseni jeji zaméstnanosti.
Aktivita je wvytvofena specidlné pro danou CS. Dle
predprojektového dotaznikového Setfeni predpokladdme vstup
30 osob z CS v cca 4 bézich ve skupinach po cca 8 osobach.

Realizace projektu je schvdlena za podminky, Ze jednotlivé
osobé z CS nebude poskytnuta stejnd podpora v projektech
Cz.03.1.51/0.0/0.0 /16_061/0003249, Cz.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003375, (CZ.03.1.51/0.0/0.0 /16_061/0003217 a
CZ.03.1.51/0.0/0.0 /16_061/0003473. Nesmi dojit k tomu, aby
jedna osoba byla vykazovédna se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

* Razeno sestupné podle poc¢tu bodu z vécného hodnoceni’




1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité (KA2, KA3, KA4, KA5, KA6,
KA7, KA8), snizeni poctu jednotek na 1.200 dn(, sniZeni ceny
jednotky ze 400 na 200, kraceni o 518 400 K¢, konecna cena je
240 000 K¢; je pocitano s péci po dobu 2.470 dn(, tj. s pokrytim
vSech dnl, po které budou ucastnice zapojeny do aktivit
projektu bez zohlednéni skute¢né ¢asové dotace (napf. do KA 4
maji byt Ucastnice zapojeny 5 hodin, pfima podpora je ale v dané
oblasti koncipovdna na 5 dnl) a predevsim skutecné potieby
Ucastnic projektu (vysledky prizkumu sumarizované v pfriloze €.
4 mezi CS prokazaly, Ze o hlidani déti ma zajem 67,33 % ucastnic
projektu, nikoliv tedy vsechny ucastnice Uprava poloiky je
expertnim odhadem, kdy sluzbu péce o déti a dalsi zavislé osoby
nebudou vyZadovat vSechny ucastnice projektu a zdaleka ne v
danych ¢asovych dotacich.

1.1.1.2.1 Lektor obecnych kompetenci, sniZzeni poctu jednotek o
40 hodin na 380 hodin, kraceni o 11 040 K¢, konecnd cena je
104 880 K¢; diivodem kraceni je nadhodnoceny pocet hodin za
tvorbu prezentaci /276 K¢ * 380 hod. = 104.880 K¢/.

1.1.1.3.1 Lektor zakladnych kompetenci, snizeni poctu jednotek
na 40 a zaroven snizeni jednotkové ceny na 206 Ké/hod., kraceni
o 1760 K¢, konecna cena je 8240 KE snizeno adekvatné k
navrhované Upravé realizace aktivity a v souladu s tabulkou
obvyklych mezd /206 K¢ * 40 = 8 240 K&/.

1.1.1.3.2 Lektor, snizeni poc¢tu jednotek o 40 hodin na 236 hodin
a zaroven snizeni jednotkové ceny na 206 K¢, kraceni o 45 224
K¢, konetnd cena je 48616 K¢ davodem kraceni je
nadhodnoceny pocet hodin za tvorbu prezentaci. Zaroven VK
poZaduje ptizplsobeni jednotkové ceny tabulce obvyklych mezd
na pozici lektor /206K¢ * 236 = 48 616 K¢/.

1.1.1.3.3 Lektor odbornych seminari (KA6), snizeni poctu
jednotek o 40 hodin na 380, snizeni jednotkové ceny na 206
Ké/hod., kraceni o 64 520 K¢, koneéna cena 78 280 K¢; divodem
kraceni je nadhodnoceny pocet hodin za tvorbu prezentaci.

1.1.3.2.2.5 Digitalni fotoaparat - kracena celad polozka tj. 3 000
K¢; neni zdlivodnéna potiebnost nakupu tohoto vybaveni.

1.1.4.1 Najem skolici mistnosti, pocet jednotek v poloice se
snizuje o 5,5 mésicl, poloZka se snizuje o 38 500 K¢ na konecnou
vysi polozky 129 500 K¢; divodem pro kraceni je nesoulad poctu
jednotek v rozpoctu s kalkulovanym poctem mésicl uvedenym v,
Prehledu KA1 - KA8 (19 mésicl), dale snizeni o 0,5 meésice
navazuje na zménu v KA 5.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatfeni (pfima
podpora) nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % primych nakladu.
V zZadosti  Cislo  €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003473 doslo
k prekroceni tohoto limitu. Vybérovd komise tedy stanovuje
nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 10 osob na 9




mésich, primérny uvazek 0,7, snizeni poctu jednotek na 60, snizeni
ceny jednotky na 10 400 K¢, kraceni o 636 000 K¢, konecnad ¢astka je 624
000 KE. Upravit v ndzvu 9 mésict na 6 mésicu.

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 5 osob na 9
mésict, stlaCeny pracovni tyden, pruzna pracovni doba aj., snizeni
poctu jednotek na 30, sniZeni ceny jednotky na 15 000 K¢, kraceni o

450 000 K¢, konecna ¢astka je 450 000 KE. Upravit v ndzvu 9 mésicli na 6
mésica.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty
v rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v
souladu s pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cCini celkem 1768 444 K¢ prfimych vydajd, po
pricteni nepfimych nakladll jde 0 2 210 555,00 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 493
145,00 K¢.

Informace o zadosti

Pofadové ¢islo®
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Registracni cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003164

Zadatel

MAVO s.r.o.

Nazev projektu

Prace i rodina, novy Zivot zacind

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5 962 500 K¢

Body z vécného hodnoceni

91,25

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajmu

Pocet pfitomnych clenl

el i e >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Maximalni celkové zpUsobilé
vydaje projektu v K¢

4 043 750,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych
bude projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt
zaméren na udrZitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v
zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.1.1 Individudlni poradce, sniZeni jednotkové ceny na %, tj.
10 000 K¢, kraceni o 240 000, kone¢na cena 240 000 K¢; aktivitu
KA 6 (individudlni poradenstvi) vybérova komise nepovazuje za
dostatecné obhdjenou a pro projekt nezbytnou. Popis prace
individualniho poradce se prekryva s KA 2 a KA 4. Je to oviem
jedina pozice, ktera pracuje s cilovou skupinou. Vybérova komise
tedy pozaduje kraceni jen na polovinu.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatieni (pfima
podpora) nesmi v Zadosti Cinit vice neZ 50 % pfimych nakladd.
V zddosti  ¢islo  CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003164 doslo
k prekroceni tohoto limitu. Vybérovd komise tedy stanovuje
nasledujici upravy rozpoctu:

1.1.6.2.1 Cestovné pro CS, kraceni poctu jednotek na 30, kraceni
o 105000, konetna cena 105000 K¢; zcela chybi metodika
vypoctu, odkud kam bude CS cestovat, jak ¢asto atd.

1.1.6.3.1 "Prispévek na hlidani ditéte/rozpocet na cely projekt,
kraceni jednotkové ceny na 150 000 K¢, kraceni o 150 000 K¢,
konecna cena 150 000 K¢; zcela chybi metodika vypoctu a popis
realizace, tedy kde bude hlidani probihat, kdo ho zajisti, jak
¢asto apod.

1.1.6.1.1 Mzdovy pfispévek pro CS/osoba/6 mésich, snizeni
jednotkové ceny na 80 000 K¢ a poctu jednotek na 17, kraceni o
1 040 000 K¢, konecna cena je 1 360 000 K¢.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty
v rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v
souladu s pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 1 535000 K¢ primych vydajd, po
pricteni nepfimych nakladd jde o 1 918 750 K¢.

Celkova wvySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je
4043750,00K¢.

Informace o Zadosti
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003190

Zadatel

bfz 0.p.s.

Nazev projektu

Nejsme na odpis

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5995175
Body z vécného hodnoceni 91,25
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. N vl o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé vydaje
projektu v K¢

5770175

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci, se navySuje na hodnotu 61
Gcastnikll z dGvodu, Ze Zadatel mda k dispozici dostatek nastrojd
popsanych v zadosti, aby tuto Uspésnost zvysil, popfipadé aby navysil
pocet Ucastnic v odbornych kurzech, které sam realizuje.

Vybérovad komise poZaduje Upravu horizontalniho principu ,Rovné
prilezitosti Zen a muz(" na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.6.2.1 Cestovné ucastnikl — soubor, snizuje se jednotkova cena na
360 000 K¢, kraceno o 180 000,00 KE na 360 000,00 K¢; z davodu
nadhodnoceni polozky, je nepravdépodobnd potrfeba vyuZivani
cestovného po vSechny dny vSiemi osobami.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v rezimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 180 000 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 225 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéaleného vybérovou komisi je 5 770 175 K¢.

0 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

Y v 41
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003206

Zadatel

LUNDONIA s.r.o.

Nazev projektu

Zeny - s ndmi se po&itd

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2438 997,50
Body z vécného hodnoceni 91,25
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. N vl o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé vydaje
projektu v K¢

2438 997,50

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v rezimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Celkova vySe rozpoctu zUstava nezménéna, Cini 2 438 997,50 K¢.

Informace o zadosti

Y YY)
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003153

Zadatel

HERTIN s.r.o.

Nazev projektu

Stan se projektovou manazerkou!

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

2990700

Body z vécného hodnoceni

91,25

s v

Shrnuti projednani Zadosti

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
42 X v v o v . .
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Stret zajma

Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
, e wr o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2735541

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Vécny manazer,_snizeni jednotkové ceny o 9 004,80 K¢ na
15 115,2 K¢. Cela polozka se krati o 126 067,20 K¢ na konecnou vysi
211 612, 80 K¢; divodem pro kraceni je skutecnost, Ze pracovni napln
odpovida pozici odborého pracovnika (dle Tabulky obvyklych cen a
mezd OPZ).

1.1.1.1.2 Mentor, sniZzeni jednotkové ceny na 52 120 K¢, cela polozka je
kracena o 40 900,00 K¢ na konecnou vysi 260 600 K¢; z dlvodu, Ze
pracovni napln dané pozice odpovida pozici projektového manazera (dle
Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ).

1.1.1.3.6 Interni lektor - IT dovednosti, snizeni poctu jednotek o
polovinu na 64 hodin, poloZzka se sniZzuje o 13 184 K¢ na konecnou
Castku 13 184 K¢; z dlvodu, Ze u ostatnich pozic prednasejicich Zadatel
kalkuluje maximalné se 100 % Casové dotace na pripravu vyuky, avsak u
této pozice si zadatel ndrokuje 300 % casové dotace vyuky, coZ neni
v projektové Zadosti zdGvodnéno.

1.1.1.3.7 Interni lektor - Soft skills, snizeni poctu jednotek o polovinu na
96 hodin, polozka kracena o 19 776 K¢ na konecnou ¢astku 19 776 K¢;
zdlvodu, Ze u ostatnich pozic prednasejicich Zadatel kalkuluje
maximalné se 100 % casové dotace na pfipravu vyuky, avsak u této
pozice si Zadatel narokuje 300 % cCasové dotace vyuky, coZ neni
zdUvodnéno.

1.1.1.3.8 Interni lektor - Projektova angli¢tina, snizeni jednotkové ceny
na 350 K¢, polozka kracena o 4 200 K¢ na konecnou ¢astku 29 400 K¢;
dlvodem kraceni je skutecnost, Ze dle prizkumu trhu je trzni cena ve
vys$i 350 K¢é/hod. vyuky.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v rezimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 204 127,20 K¢ primych vydajt, po pficteni
neprimych nakladl jde o 255 159 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 735 541 K¢.




Informace o Zadosti
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Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003144

Zadatel

AMYGDALA, z.s.

Nazev projektu

Dokonala i v technickém svété

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1998 850
Body z vécného hodnoceni 91,25
Shrnuti projedndni Zzadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. N v o 5
nahradnikd clent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé vydaje
projektu v K¢

1998 850

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 00 02 bude mit snizenou hodnotu o 6 Ucastnikl na 74 ucastnik(
v souladu s MI 6 00 00 Nejednd se vSak o zavazkovy indikator, pfijemce
jej pouze sleduje.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zlstava nezménéna, ¢ini 1 998 850 K¢.

Informace o zadosti

<~ s vs 44
Poradové Cislo

44

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003255

Zadatel

Michaela Novakova, DiS.

Nazev projektu

Prace pro rodi¢e v Usti nad Labem

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1972 896,50

* Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’
44 x v v o v 7 .
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Body z vécného hodnoceni 91,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt /
. e wr 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1858 722,50

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

skupiny
odpovidal

dalsi cilové
skupin

doplnéni
cilovych

Vybérova komise pozaduje
,Zaméstnavatelé”, aby vycCet
obsahu projektové Zadosti.

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 5 01 30 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace
bude zarazen do projektu s hodnotou 10. PoZadovanym zarazenim
tohoto MI bude zajisténo, ze bude mit projekt dostate¢ny dopad a
pfinos pro cilovou skupinu a spole¢nost.

MI 5 01 05 Pocet zaméstnavatelli, ktefi podporuji flexibilni formy
prace, snizeni hodnoty na 5 v souladu s projektovou Zadosti.

MI 8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich), snizeni hodnoty z poc¢tu 8 dokument( na
0 zdlvodu, Ze ve vyctu dokumentd uvedeném v Zadosti se jedna o
studijni materidly pro CS, které nenaplniuji obsah tohoto indikatoru.

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

KA5 bude prejmenovana na ,Vzdélavani zaméstnavatell v oblasti
flexibilnich forem prace” namisto plvodniho ,Osvéta”. Aktivita dle
popisu osvétou neni, tyka se konkrétni prace se zaméstnavateli.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.2.2 Lektor SK (socialni kompetence), kraceno o 60 hodin, tzn.

kraceno o 16 080 K¢ na 80 400 K¢; z divodu nadhodnocené casové
dotace na pfipravu.

1.1.1.2.3 Lektor SP (specialista pravnik), kracen pocet jednotek ze 144
hodin na 120 hodin, polozka kracena tedy o 13 185,60 K¢ na konecnou
¢astku 65 928 K¢, z dlivodu nadhodnocené ¢asové dotace na pfipravu.

1.1.1.2.4 Lektor IT, kraceno o 36 hodin na 180, polozka tedy kracena o
9 648 K¢ na konecnou ¢astku 48 240 K¢, z divodu nadhodnocené casové
dotace na pfipravu.

1.1.1.2.5 Lektor ZS (zakaznicky servis), kraceno o 24 hodin, na 120




hodin, tedy kraceno o 6 432 K¢ na konecénou vysi 32 160,00 K¢ z divodu
nadhodnocené ¢asové dotace na pfipravu.

1.1.1.2.6 Lektor FG (specialista finan¢ni gramotnost), cena jednotky se
snizuje na 276 K¢ a pocet jednotek o 24 hodin na 120, kraceno o
45 993,60 K¢ na 33 120 K¢&; davodem je Uprava vySe odmény pro tuto
pozici dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ a snizeni poctu hodin
pro nadhodnocenou ¢asovou dotaci na pfipravu.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 91 339,20 K¢ pfimych vydajd, po pfic¢teni
nepfimych naklad( jde 0 114 174 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 1 858 722,50 K¢.

Informace o zadosti

v 2 vir 45
Poradové Cislo

45

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003140

Zadatel

Centrum Kaspar, z. s.

Nazev projektu

Liberecko spravedlivéjsi k zaméstnavani Zzen

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 4101 845
Body z vécného hodnoceni 90,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt /
, Ay 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporucen k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4101 845

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

** Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Celkova vysSe rozpoctu zlstava nezménéna, €ini 4 101 845 K¢.

Informace o Zadosti

. L w1 46
Poradové Cislo

46

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003056

Zadatel

Regionalni rozvojova agentura Usteckého kraje, a.s.

Nazev projektu

EURO MANAZERKY

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4227 262,50
Body z vécného hodnoceni 90,63
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. Py 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUlsobilé vydaje
projektu v K¢

3180070

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentl (v¢. evaluacnich), snizeni na pocet 1. Zlstane zde jen
evaluacni zprava zamérena na dopady projektu na postaveni CS na trh
prace, druha publikace neodpovidda obsahem charakteru tohoto
indikatoru.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu:
1.1.1.1.1 Creator, sniZzeni jednotkové ceny 18 894 K¢ (pro 0,5 Uvazku),
pocet jednotek zlstdvd 24, polozka je kracena o 482544 KC na
konecnou castku 453 456 K¢; divodem je uprava odmény pro tuto
pozici dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ (pracovni naplni odpovida
pozice odborny pracovnik/asistent).

1.1.1.1.2 Kouc specialista, sniZzeni uUvazku na 0,75, tedy sniZeni
jednotkové ceny na 30 750 K¢, polozka kracena o 246 000 K¢ na
kone¢nou ¢astku 738 000 K¢; kraceno z dlvodu nadhodnoceni Uvazku
vzhledem k popisu ¢innosti a velikosti CS.

1.1.1.3.1 Pravnik, sniZeni jednotkové ceny o 2 K¢ na 378 K¢, polozka se

sniZzuje o 150 K¢ na konecnou ¢astku 28 350 K¢; pro pozici je stanovena

*® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




obvykla max. hruba hodinova mzda ve vysi 378 K¢ (viz Tabulka obvyklych
cen a mezd OPZ).

1.1.1.3.2 Experti 7 osob na mentoring x24 hodin + 2 pfiprava a 2 hod.
konzultace k KA 09, polozka kracena o 80 360 K¢ na 0 K¢; divodem je
nezdUvodnéni potfebnosti vydaje a neuvedeni v zdloZice uréené pro
popis realiza¢niho tymu.

1.1.1.3.3 Experti na KA Case management 7 osob x 6 hod. + 4 hod.
pfiprava pozice je uvedena v popisu KA 06 a KA 09, kraceno o 28 700 K¢
na 0 K¢ ddvodem je nezdlivodnéni potfebnosti vydaje a neuvedeni v
zaloZce urcené pro popis realizacniho tymu.

1.1.3.2.4.1 Prondjem reprezentativniho konferencniho salu KA 05, 06,
08, presun polozky do kapitoly Nakup sluzeb a vytvofeni nové polozky s
1.1.4.4 snazvem ,Prondjem reprezentativniho konferenéniho salu KA
05, 06, 08“. Hodnota polozky zlstava nezménéna.

1.1.3.2.4.2 Najemné prostor pro KA 01,02,03,04, presun polozky do
kapitoly Nakup sluZeb a vytvofeni nové polozky 1.1.4.5 sndzvem
“Najemné prostor pro KA 01,02,03,04“. Hodnota polozky z(stava
nezménéna.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 837 754 K¢ primych vydaju, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 1 047 192,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 180 070 K¢.

Informace o zadosti

Poradové &islo*’ 47

Registracni Cislo Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003427
Zadatel Okresni hospodaFska komora Prerov
Nazev projektu Dité a prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 3452300

Body z vécného hodnoceni 90,63

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajmQ

Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /

nahradnikd ¢lend >

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuceny k financovani

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3199175

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych ndaklad(. V Zadosti ¢islo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003427 doslo k prekroceni tohoto limitu.
Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.6.1. Mzdové prispévky, jednotkovd cena je sniZzena o 3 375 K¢ na
15 000 K¢, polozka se krati o 202 500 K¢ na 900 000 K¢.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 202 500 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 253 125 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 199 175 K¢.

Informace o Zadosti

Y , vy 48
Poradové Cislo

48

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003270

Zadatel

SocioFactor s.r.o.

Nazev proiektu Pecovatelky - Sance na uplatnéni Zen Zijicich v prostfedi
proj charakteristickém tradi¢nim rozdélenim roli
Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5185512,5
Body z vécného hodnoceni 90,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
. T et 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4685 772,50

Podminky  poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude

projekt podporen:

*® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérovd komise poZaduje zaskrtnuti check-boxu pro charakteristiku
,Projekt zaméren na udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup zen
v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Poradce individualniho rozvoje, sniZuje se cena jednotky na
19 564 K¢, pocet jednotek zUstava nezménén, celd polozka je kracena o
94 464 K¢ na 469 536 K¢; divodem je, Ze pozice poradce individudiniho
rozvoje ma povahou své prace blize spiSe k socidlnim pracovnikim nez
expertiim/konzultantdim. Cena za jednotku vychazi z Tabulky obvyklych
cen a mezd OPZ.

1.1.1.1.3 Odborny poradce — zprostifedkovani, snizuje se cena jednotky
na 19 564 K¢, pocet jednotek zlstavd nezménén, celd polozka kracena o
90 528 K¢ na 449 972 K¢; davodem je, Ze pozice odborného poradce -
zprostfedkovani mda povahou své prace blize spiSe k socidlnim
pracovnikim neZ expertim/konzultantim. Cena za jednotku odpovida
obvyklym cendm a mzdam.

1.1.6.1. Mzdové prispévky, pocet jednotek snizen o 20 na 100 (10
pracovnich mist x 10 mésict), poloZzka se krati 0 321 600 K¢ na 1 608 000
K¢; divodem je, Ze vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni
(pfimd podpora) nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych nakladd.
V Zadosti ¢islo €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003270 doslo k prekroceni
tohoto limitu.

Upozornéni:

Mzdové prispévky nesmi byt poskytovany na pracovni mista, ktera
budou soucasti sluzeb financovanych vyrovnavaci platbou v rezimu
podpory de minimis pro sluzby obecného hospodaiského zajmu.
Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 506 592,00 K¢ pfimych vydajt, po pricteni
nepiimych nakladi jde o 633 240,00 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 4 552 272,50 K¢.

Informace o zadosti

Y L w1 49
Poradové Cislo

49

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003342

nahradnikd ¢lend

Zadatel Standard island, z.s.
Nazev projektu Brana

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4 368 850

Body z vécného hodnoceni 90,63

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajmQ

Pocet pritomnych clent 5

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 368 850

Podminky  poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:
Realiza¢ni tym bude rozsifen o pozici chlvy, kterd bude svou ¢innost
vykondvat na DPP.

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.6.3.2 Prondjem prostor pro hlidani déti (KA 2,3,4,5,6), poloZka
zruSena a presunuta do rozpoctové polozky 1.1.4 jako novd polozka €.
1.1.4.6.

1.1.6.3.3 Chava (DPP, vice osob, KA 2,3,4,5,6), poloZka zrusena a
presunuta do rozpoctové skupiny 1.1.1.3 jako nova polozka ¢. 1.1.1.3.9.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Vyse rozpoctu z(stava nezménéna, Cini 4 368 850,00 K¢.

Informace o Zadosti

Y L wi 50
Poradové Cislo

50

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003036

Zadatel

OREK z.s.

Nazev projektu

Kvalifikaci a motivaci k rovnym pfilezitostem

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5941 400
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
) I 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

*® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5457 325

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.1 Vedouci vzdélavani, snizeni uvazku na 0,4, jednotkova cena
(hrubd mzda) je kracena o 7000 K¢ na 28 000 K¢. Polozka se snizi o
119 000 na castku 476 000 K¢; kraceno z dlvodu prekryvani aktivit a
¢innosti s ostatnimi ¢leny RT v poloZce osobni naklady, jednotkova cena
snizena dle ceny obvyklé v misté a Case.

1.1.1.1.2 Odborny poradce pro rovné prileZitosti, snizeni Uvazku na
0,2, jednotkova cena se méni na 8 040 K¢, polozka kracena o 118 320 K¢
na 136 680 K¢  kraceno zdlvodu prekryvani aktivit a cinnosti
s ostatnimi ¢leny RT v poloZce osobni naklady, krdceno dle ceny obvyklé
v misté a Case.

1.1.1.1.3 Expert na pracovni uplatnéni, kraceni Uvazku z 0,5 na 0,4,
jednotkovd cena se méni na 17 600 K¢, celkem se poloZka snizuje o
44 000 K¢ na 176 000 K¢&; vzhledem k poctu osob z cilové skupiny byl
uvazek v projektové zadosti nadhodnoceny, Uvazek 0,4 bude dostacujici.
1.1.1.3.1 Lektor FG, jednotkova cena (hodinovd mzda) se sniZuje z 340
K¢/hod. na 206 Ké/hod., celkem v poloZce krdceno o 2 680 K¢ na 4 120
K¢; sniZuje se hodinova sazba dle Tabulky obvyklych mezd a cen OPZ,
nejedna se o specializovanou oblast (lektor specialista), nybrz o pozici
lektor.

1.1.3.2.2.2 Tablet, kracena celd polozka o 12 000 K& na O K¢; neni
odlvodnéna vazba na CS.

1.1.3.2.2.3 Notebook CS, kracena cela polozka o 65 000 K¢ na 0 K¢; neni
odlivodnéna vazba na CS.

1.1.3.2.2.4 Kancelafsky balik Notebook CS, kracena cela polozka o 14
520 K¢ na 0 K¢; neni odlivodnéna vazba na CS.

1.1.3.2.2.5 Multifunkéni zafizeni pro intenzivni vyuZiti

Jednotkova cena snizena na 7 260 K¢, kraceno o 11 740 K¢ na konecnou
Castku 7 260 K¢; kraceno z divodu hospodarnosti a efektivity, vzhledem
k rozsahu CS a poctu pripravovanych materidld bude postacujici
multifunkéni zafizeni pro standardni vyuZiti.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 387 260 K¢ primych vydaju, po pficteni
neptimych nakladud jde o 484 075 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 5 457 325 K¢.

Informace o Zadosti

Y vy 51
Poradové Cislo

51

Registracni Cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003436

> Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Zadatel

HUYS LAVJAN s.r.o.

Nazev projektu

Rozvojem osobnosti k odstranéni nerovnosti

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1998 220
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
. e wi o 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUlsobilé vydaje
projektu v K¢

1998 220

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise nestanovila Zadné dopliujici podminky, za kterych
bude projekt podporen

Celkova vyse rozpoctu zlstava nezménéna, ¢ini 1 998 220 K¢.

Informace o Zadosti

Y w1 52
Poradové Cislo

52

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003372

Zadatel

Montessori $koly Andilek - materskd skola a zakladni skola, o.p.s.

Nazev projektu

Ruku v ruce - zpét do prace!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3893 668,75

Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
X P 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

*2 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3882 668,75

Podminky  poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.2 Prondjem prostor, snizeni jednotkové ceny o 8 800,00 K¢ na 163
200,00 K¢; kalkulovana cena neodpovida udajliim uvedenych v prehledu
nakladl klicovych aktivit.

Upozornéni k pozici 1.1.1.2.5 Koordinator — dle zakona smi byt rocni
vyse Gvazku pro 1 osobu na DPC maximalné 0,5.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 8 800 K¢ primych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladd jde o 11 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 882 668,75 KC.

Informace o Zadosti
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€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003055

Zadatel

MARKETA - REMONE s.r.o.

Nazev projektu

S praci jde Zivot |épe

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1551 850
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
) I 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1551 850

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 5 01 05 Pocet zaméstnavatell, ktefi podporuji flexibilni formy
prace se snizuje na hodnotu 0; neni jisté, Ze zaméstnavatelé, ktefi

budou zapojeni do projektu, uz flexibilni ivazky nenabizeji.

>3 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise pozaduje Upravu horizontalniho principu ,Rovné
prilezitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

Musi byt upravena zalozky Pfehled financovani, 15% rozpoctu projektu
bude financovano z narodnich soukromych zdroju.

Na projekt se vztahuje vefejnd podpora, jedna se o polozky:
1.1.3.2.2.3
1.1.3.2.2.4
1.1.3.2.2.5
Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi predpisy CR.

KA8, naradi pro vybaveni pracovniho mista pro OZP
KAS, dilenské pracovni stoly pro OZP
KAS, dilenské pracovni Zidle pro OZP

Celkova vysSe rozpoctu zlstava nezménéna, ¢ini 1 551 850K¢.

Informace o Zadosti
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€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003355

Zadatel

Sdruzeni CEPAC - Morava

Nazev projektu

Dité rozhodné neni prekazkou Il

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5004 432,50
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
, Ay 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5004 432,50

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vySe rozpoctu zlstava nezménéna, Cini 5 004 432,50 K¢.

** Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
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Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003513

Zadatel

Komunikujeme o.p.s.

Nazev projektu

Moderni matka a Zena

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4200 692,50
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projedndni Zzadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. N vl o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 057 567,50

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje uUpravu horizontdlniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzd na cileny vliv.

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check boxu u charakteristiky
,Projekt zaméren na udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen
v zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.2 Zprostiredkovani zaméstnani, kraceni polozky o 100 000 K¢ na
100 000 K¢, bude upravena cena jednotky na 5000 K¢ a pocet jednotek
20 z dGvodu, Ze cena obvykla za zprostfedkovani zaméstnani agenturou
¢ini 5 000 K&/osobu.

1.1.4.3 Rekvalifikace KA5, polozku je tfeba rozepsat na pocet jednotek
20 a cenu jednotky 15 000 K¢, celkova vyse polozky zUstdva nezménéna.

1.1.6.5.1 Uhrada vypisu z rejstiiku trest(i, snizeni poétu jednotek na 20,
jednotkova cena se sniZuje na 100 K¢, polozka se snizuje o 7 000 K¢ na
2000 K¢ divodem je nadhodnoceni poctu jednotek vzhledem
k planovanému poctu zaméstnanych osob a nadhodnocend cena
vzhledem k cenam obvyklym.

1.1.6.5.2 Uhrada zdravotni prohlidky, snizeni po¢tu jednotek na 20,

poloZzka se snizuje o 7 500 K¢ na 6 000 K¢; divodem je nadhodnoceni

** Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




poctu jednotek vzhledem k planovanému poctu zaméstnanych osob.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 114 500 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 143 125 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 057 567,50 K¢.

Informace o Zadosti
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Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003148

Zadatel

RCl, z. s.

Nazev projektu

Trh prace pro vsechny

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 3350625
Body z vécného hodnoceni 89,38
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lend  /
. Py 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUlsobilé vydaje
projektu v K¢

2579350

Podminky  poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu, za
kterych bude projekt podporen:

1.1.1.1.1 Odborny poradce, snizeni Gvazku na 0,5 HPP, jednotkova cena
16 750 K¢, celkem kraceno o 301 500 K¢ na konecnych 301 500 K¢;
Uvazek se snizuje vzhledem k popsané naplni prace.

1.1.1.3.2 Lektor por. programt a kurzu klicovych kompetenci, snizeni
celkového poctu jednotek o 10 hod. na 760 hod., kraceno o 2 000 K¢ na
152 000 K¢&; ddvodem je nesoulad v poctu kalkulovanych hodin v
rozpoctu s poctem hodin v prehledu nakladd klicovych aktivit.

1.1.3.2.1.1 Kancelaisky balik, snizeni ceny jednotky na 2 420 K¢,
polozka kracena o 13 520 K¢ na 9 680 K¢; jednotkova cena neodpovida
cendm doporucenym.

1.1.4.1 Najem ucebnich prostor, snizena jednotkova cena na 2 000 K¢,

kraceno celkem o 225 000,00 na 300 000 K¢ z dlivodu nehospodarnosti.

*® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.4.7 Nakup rekvalifikaénich kurzd, , polozku je tfeba rozepsat na 10
jednotek s cenou jednotky 14 000 K¢, celkova vySe polozky zlstava
nezménéna.

1.1.4.8 Zprostiedkovani zaméstnani, sniZuje se jednotkova cena na
5000 K¢, polozka se krati o 75000 K& na 25000 KéE. Polozka bude
rozdélena na 5 jednotek s jednotkovou cenou 5000 K¢ Divodem
kraceni je snizeni ¢astky na zprostfedkovani zaméstnani pro 1 osobu na
cenu obvyklou.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoétu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 617 020 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
nepfimych naklad(i jde o 771 275 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 579 350 K¢.

Informace o zadosti

v s vr 57
Poradové Cislo

57

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003470

Zadatel

Park détem spolek

Nazev projektu

MUj tata je hrdina

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5924510
Body z vécného hodnoceni 89,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet  pfitomnych  ¢lendt /
. gy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4169 930

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check-boxu pro charakteristiku
,Projekt zaméren na udrZitelnou zaméstnanost a udrzZitelny postup Zzen
v zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

>’ Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.1.2.1 Specialista na WLB (KA2), sniZzeni poc¢tu jednotek o 120 na
600 jednotek, kraceni polozky o 55 440 K¢ na konecnou ¢astku 277 200
K¢; pocet planovanych jednotek na zajisténi seminard (ktery je navic
zajistovan ve spolupraci s lektorem) je nadhodnocen, celkovy pocet 5
hodin na realizaci jednoho ¢tyrhodinového seminare véetné pripravy a
spoluprace na vyhodnocovani projektovych aktivit je postacujici.

1.1.1.2.2 Lektor rovnych pfilezitosti (KA2), sniZzeni poctu jednotek o
120 na 600 jednotek a snizeni jednotkové ceny o 280 K¢ na 276 K¢,
kraceni polozky o 234 720,00 K¢ na konecnou castku 165 600,00 Kc;
pocet planovanych jednotek na zajisténi seminar( (ktery je navic
zajistovéan ve spolupraci se specialistou) je nadhodnocen, celkovy pocet
5 hodin na realizaci jednoho ¢tyfhodinového seminafe v€etné pfipravy a
spolupriace na vyhodnocovdni projektovych aktivit je postacujicich,
pracovni napli odpovida pozici lektor, nikoliv lektor specialista (dle
Tabulky obvyklych cen a mezd).

1.1.1.2.3 Garant programu (KA3), snizeni poctu jednotek na 720
jednotek, polozka krdcena o 66 528 K¢ na castku 332 640 K¢; pocet
pldnovanych jednotek na zajisténi vzdélavaciho programu (ktery je
zajistovan ve spolupraci s dals$imi ¢tyfmi osobami) je nadhodnocen,
celkovy pocet 5 hodin na realizaci jednoho ¢tyrhodinového workshopu
véetné pripravy a spoluprace na vyhodnoceni projektovych aktivit je
postacujici.

1.1.1.2.4 Lektor tvorivé dilny (KA3), snizeni jednotkové ceny na 276
Ké/hod., snizeni po¢tu jednotek na 720 jednotek, polozka kracena o 281
664 K¢ na ¢astku 198 720 K¢; pozice dle pracovni naplné odpovida pozici
lektor, nikoliv lektor specialista, Casova dotace v Zadosti je
nadhodnocena, podobné jako u predchozich polozek.

1.1.1.2.5 Lektor rovnych pfileZitosti (KA3), jednotkova cena se sniZuje
na 276 K¢/hod., poc¢tu jednotek na 720, celkem kraceno 281 664 K¢ na
¢astku 198 720 Kc; dle popisu pracovni naplné pozice odpovida pozici
lektor, nikoliv lektor specialista (viz Tabulka obvyklych cen a mezd OPZ),
Casova dotace v Zadosti je nadhodnocena, podobné jako u predchozich
polozek.

1.1.1.2.6 Lektor kreativity (KA3), sniZuje se jednotkova cena na 276
K¢/hod., pocet jednotek na 720, celkem kraceno o 281 664 K¢ na ¢astku
198 720 K¢; dle pracovni naplné odpovida pozici lektor, nikoliv lektor
specialista (viz Tabulka obvyklych cen a mezd OPZ), ¢asovd dotace
v Zadosti je nadhodnocena, podobné jako u predchozich polozek.

1.1.1.2.7 Odborny asistent (KA3), snizeni poCtu jednotek na 720,
polozka se krati o 33 984 K¢ na konecnou vysi polozky 169 920 Kc;
Casova dotace v Zadosti je nadhodnocena, podobné jako u predchozich
polozek.

1.1.4.3 Letaky, kraceni celé polozky o 50 000 K¢ na 0 K¢; spada svou
povahou do nepfimych naklada.

1.1.4.7 Workshopy, snizeni jednotkové ceny o polovinu na 10 000 K¢,
poloZka se krati o 100 000 K¢ na 100 000 K¢&; dlivodem je skuteénost, Ze
popis workshopl neni dostatecné konkretizovan (chybi pocet
dndl/hodin, blizéi pozadavky na zajisténi apod.).

1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby, polozka je
krdcena o 18000 K¢ na konecnou cCastku 72000 K¢; dlvodem je
nedostatecné zdlvodnéni vydaje.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpodtu Cini celkem 1 403 664 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladl jde o 1 754 580 K¢.




Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 169 930 K¢.

Informace o Zadosti
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Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003462

Zadatel

Expra z. 0.

Nazev projektu

Do prace po padesatce

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1998 618,75
Body z vécného hodnoceni 89,38
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt  /
. Py 5
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé vydaje
projektu v K¢

1571 118,75

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontalniho principu ,Rovné
prileZitosti Zen a muzd“ na cileny vliv a zaskrtnuti check-boxu u
charakteristiky ,Projekt zaméfen na udrZitelnou zaméstnanost a
udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.6 Garant vzdélavani, kracena celd polozka o 76 800,00 K¢ na 0
K¢, ddvodem kraceni je nadbytecnost zapojeni tohoto Cclena
projektového tymu do projektu s ohledem na zapojeni dalSich osob a
skutecnost, Ze projekt neni zaméren na vyvijeni kurzQ. Sledovani kvality
vzdélavani v projektu mliZze byt v kompetenci odborného konzultanta.

1.1.1.1.2 Odborny konzultant 2, kracena celd polozka o 241 200,00 K¢
na 0 K¢ nadhodnoceny Uvazek konzultantd, vzhledem k velikosti CS by
mél postacit jeden cely Uvazek. Odborny konzultant 2 je tak nadbytecny.

1.1.6.5.4 Ockovani nezbytné pro RK, kracena cela polozka o 24 000 K¢
na 0 K¢; vydaj neni odGvodnén.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

*% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Kraceni rozpoctu Cini celkem 342 000 K¢ pfimych vydaja, po pFicteni
neprimych nakladl jde o 427 500 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 1 571 118,75 K¢.
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Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003449

Zadatel

OMNIS CB z.s.

Nazev projektu

Program na podporu pracovniho uplatnéni rodi¢d déti do 15 let

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1890521,88
Body z vécného hodnoceni 89,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet  pfitomnych  ¢lendt /
) I 5
nahradnikd clend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1616 221,88

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vlybérova komise pozaduje Gpravu MI 6 26 00 U&astnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonceni své ucasti. Ml bude mit nulovou hodnotu. KA 3 -
modul B nezvysuje kvalifikaci ucastnikl ve vztahu k trhu prace, a tudiz
neodpovida definici indikatoru.

Vybérova komise poZaduje uUpravu horizontalniho principu ,Rovné
prileZitosti Zen a muzu“ na cileny vliv a zaskrtnuti check-boxu ,Projekt
zaméfen na udrZitelnou zaméstnanost a udrZitelny postup Zen v
zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Lektor/psycholog - navrh a skladba ukoli pro otce s détmi dle
libreta soutéZe, pocet jednotek se snizuje o 120 na 1320, celkem
polozka kracena o 33 000 K¢ na c¢astku 363 000 KE; divodem je
nesoulad kalkulace v popisu KA a v rozpoctu (50 a 60 hod. ptipravy).

1.1.1.2.4 Specializovany poradce - On-line poradenstvi, pocet jednotek

se snizuje o 40 na 360, celkem kraceno o 16 000,00 K¢ na konecnou

*® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Castku 144 000,00 K¢; divodem je nesoulad kalkulace v popisu KA a
v rozpoctu (20 hod./mésic vs. 22,2 hod./més.) .

1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik, snizen pocet jednotek vzhledem k Gvazku
0 0, 2 na 1,8, kraceno o 480 K¢ na ¢astku 4 320 K¢; cena vybaveni je dle
pravidel OPZ zpUsobila jen v pomérné vysi k dvazkim RT.

1.1.3.2.2.1 Vybaveni - NB pro lektorovani, snizen pocet jednotek
vzhledem k Uvazku o 0, 2 na 1,8, celkem kraceno o 2 600 K¢ na 23 400
K¢; cena vybaveni je dle pravidel OPZ zpUsobild jen v pomérné vysi
k dvazk(m RT.

1.1.4.3 Najem prostor pro zavérecnou konferenci, sniZzeni poctu
jednotek ze 30 na 8 hodin, krdceno o 13 200,00 K¢ na konec¢nou ¢astku 4
800,00 K¢; jednodenni konference trva 8 hodin a v rozpoc€tu je uvedeno
30 hodin.

1.1.6.2.1 Ubytovani ucastnikii pfi rezidentnich aktivitach projektu,
snizeni jednotkové ceny na 800 K¢/noc, celkem kraceno o 105 600 K¢ na
konecnych 86 400 K¢; divodem je nadhodnocena jednotkova cena.

1.1.1.2.2 Lektor/psycholog - Aktivaéné motivaéni e-kurz pro muze,
snizen pocet jednotek ze 160 na 120, polozka kracena o 11 000 K¢ na
33 000 K¢; divodem je nesoulad v popisu KA a vrozpoctu (pfiprava
programu v délce 120 hod. vs. 160 hod.).

1.1.1.2.3 Lektor - Vzdélavaci e-kurzy v oblasti rodicovskych
kompetenci, snizen pocet jednotek ze 60 na 50, celkem kraceno o 33
000 K¢ na cCastku 165000 K¢; divodem je nesoulad v popisu KA a
v rozpoctu ( pfiprava v délce 50 hod. vs. 60 hod.).

1.1.1.3.1 Hlidani déti 1. pecujici osoba, sniZzena cena jednotky na 150
K¢/hodina (dle ISPV), polozka je snizena o 2 280 K¢ na ¢astku 17 100 Kg;
dlvodem kraceni je nadhodnocena hodinovd mzda.

1.1.1.3.2 Hlidani déti 2. pecujici osoba, sniZzena cena jednotky na 150
K¢/hodina (dle ISPV), polozka je snizena o 2 280 K¢ na ¢astku 17 100 Kg;
dlvodem kraceni je nadhodnocena hodinovd mzda

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 219 440 K¢ primych vydajl, po pFicteni
neptimych nakladid jde o 274 300 K¢&.

Celkova vySe rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1 616 221,88 K¢.

Informace o zadosti

Y L wi 60
Poradové Cislo

60

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003295

Zadatel

MARLIN, s.r.o.

Nazev projektu

Poradenska gender centra

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5728 181,25

nahradnikd ¢lend

Body z vécného hodnoceni 88,75
Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajmQ

Pocet  pfitomnych  ¢élend / 5

0 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5660 766,25

Podminky  poskytnuti  podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 00 00 Celkovy pocet ucastnikti bude navysena hodnota indikatoru
na 60 (v souladu s popisem projektu v zadosti)

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.6 Lektor pro vyuku kurzu "Asistent/ka, sekretai/ka" vyse
hodinové sazby se méni na 206 Ké/hod., vyse polozky se snizuje o 36
472 K¢ na Castku 38 728 K& mzda je upravena dle Tabulky obvyklych
cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.7 Lektor pro vyuku kurzu "Florista" (floristka) vyse hodinové
sazby se méni na 206 K¢/hod., vyse celé polozky se snizuje o 17 460 K&
na 18 540 K¢; mzda je upravena dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 53 932 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
neptimych nakladi jde o 67 415 K¢.

Celkova vysSe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 660 766,25 KC.

Informace o Zadosti

. , vr 61
Poradové Cislo

61

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003397

Zadatel

IVP - Institut pro vzdélani a trh prace, z. s.

Nazev projektu

SPONKA - Spojeni nezaméstnanych s kvalifikaci asistenta

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1999 250
Body z vécného hodnoceni 88,75
Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent / 5

nahradnikt ¢lend

® Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1989 250

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muza“ na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.05 Skoleni pro praci se softwarem na pracovni diagnostiku,
kracena cela polozka tj. 8 000 K¢, konecna castka této polozky je 0 K¢;
Skoleni RT spadd do NN

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 8000 K¢ primych vydaji, po pfricteni
nepfimych nakladd jde o 10 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 989 250 K¢.

Informace o Zadosti

. , vr 62
Poradové Cislo

62

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003172

Zadatel

bit cz training, s.r.o.

Nazev projektu

Tésime se do prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5421 246,50
Body z vécného hodnoceni 88,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

®2 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5198 546,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podpofren:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

5 01 30 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace,
z popisu Ml bude vypousténo ,,po skonceni”, indikator se sleduje pouze
béhem projektu, tj. do stanoveného data dosazeni cilové hodnoty

5 01 05 Pocet zaméstnavateli, ktefi podporuji flexibilni formy prace,
z popisu Ml bude vypousténo ,,po skonceni”, indikator se sleduje pouze
béhem projektu, tj. do stanoveného data dosazeni cilové hodnoty

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

- pridat skupinu Zaméstnavatelé do vyctu cilovych skupin (z ddvodu,
Ze MI 50105 ma hodnotu 5)

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu:
1.1.3.2.2.2 Kancelarsky balik pro NTB, sniZeni poctu jednotek na 0O,
kraceni polozky o 5 033,66. Konecna ¢astka polozky je 0 K¢; Nespravné
zarazena polozka, je potfeba presunout do 1.1.3.2.1 Neodpisovany
nehmotny majetek.

1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik pro NTB,- vytvorfeni nové polozky
presunutim z 1.1.3.2.2.2, pocet jednotek 0,8, jednotkova cena 6 292 K¢,
konecna ¢astka této polozky je 5 033,66 Kc.

1.1.4.4 Prondjem uceben - kurzy, snizena jednotkova cena o polovinu
na 10 000 K¢, kraceno celkem o 160 000 K¢, konecna ¢astka v polozce je
160 000 K&; cena prondjmu byla nadhodnocend, dle prizkumu trhu Ize
nebytové prostory v Jihlavé poridit za polovicni cenu.

1.1.4.7 Najem - kulaty sttl, kracena cela polozka o 5 000 K¢, konecna
Castka je 0 K¢; neni dolozena vazba na konkrétni aktivitu.

1.1.1.3.4 Lektor financ¢ni gramotnost, krati se jednotkova cena z 300 K¢
na 206 K¢, poloZka sniZzena o 13 160 K¢ na kone¢nou ¢astku 28 840 K¢
cena za jednotku dle Tabulky obvyklych cen a mezd, jednd se o
standardniho lektora, nikoliv lektora specialistu.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Vybérova komise poZaduje nasledujici Gpravy rozpadu financovani:

Zadatel upravi rozpad financovani tak, e 15% spolufinancovéni nebude
hrazeno ze statniho rozpoctu, ale z narodnich soukromych zdrojli
(vlastni zdroje Zadatele).

Kraceni rozpoctu cini celkem 178 160 K¢ primych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 222 700 K¢.




Celkova vysSe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 198 546,50
K¢.

Informace o Zadosti

o . v 63
Poradové Cislo

63

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003083

Zadatel

Vzdeélavaci centrum Podkrusnohofi, z.s.

Nazev projektu

Rovnost Zen na trhu prace v okrese Louny

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5943 427,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. I 5
nahradnikl clent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5893 012,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.1.2 Kancelafsky balik centra (4ks), sniZzeni poctu jednotek o 2 ks
na 2 ks, kraceno o 4 840 K¢, konecna cCastka je 4 840 K¢; z popisu KA 7
vyplyva, Ze poradenstvi bude poskytovano individualni formou, pfip.
muze klient kdykoliv pfijit a vyuzit zafizeni k vyhledavani zaméstnani,
komunikaci se zaméstnavateli. Z tohoto popisu vyplyva, Ze dostacujici
bude zafizeni v poctu 1 ks pro kazdé centrum.

1.1.3.2.1.3 Kancelafrsky balik - Osobni asistentka, sniZzena jednotkova
cena na 2 420 K¢, polozka kracena o 3 872 K¢, konecna ¢astka je 2 420
K¢; neni zdGvodnéna cena jednotky, ktera neodpovida obvyklym cenam
OPZ (licence pro neziskovy sektor)

1.1.3.2.2.2 Sestava stolni PC pro CS, sniZzeni poctu jednotek o 2 ks na 2
ks, kraceno o 26 620 K¢, celkova ¢astka v poloZce je 26 620 K¢; z popisu
KA 7 vyplyva, Ze poradenstvi bude poskytovano individualni formou,
pfip. mlzZe klient kdykoliv pFijit a vyuZit zafizeni k vyhledavani

® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




zaméstnani, komunikaci se zaméstnavateli. Z tohoto popisu vyplyva, ze
dostacujici bude zafizeni v poc¢tu 1 ks pro kazdé centrum.

1.1.6.2.1 Cestovné CS v ramci celého projektu, snizuje se jednotkova
cena na 55 000 K¢, polozka kracena o 5 000 K¢ na konecnych 55 000 K¢;
dlvodem je snizeni pfimé podpory v souladu s podminkou vyzvy, pfima
podpora nesmi presahnout 50% projektového rozpoctu.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vetrejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 40 332 K¢ primych vydajl, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 50 415 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5893 012,50
K¢.

Informace o Zadosti

Y , .| 64
Poradové Cislo

64

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003152

Zadatel

Centrum mladé rodiny Milisek, o. s.

Nazev projektu

Restart pracovniho a osobniho Zivota pro Zeny v Milevsku

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

3056 568,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pfitomnych ¢lent /
) i 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

projektu v K¢

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

2781 208,75

stanovené vybérovou komisi

Podminky poskytnuti podpory

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.4 Lektor specialista, sniZzena jednotkova cena ze 410 K¢ na 206
K¢, polozka se snizuje o 14 688 K¢, konecnd ¢astka je 14 832 K¢;
hodinova sazba je snizena dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

1.1.1.3.6 — Metodik, sniZzena jednotkova cena ze 380 K¢ na 348 K¢,
polozka kracena o 16 000 K¢, konecna ¢astka 174 000 K¢; hodinova
sazba je snizena dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

1.1.1.1.3 Konzultant poradny, cena jednotky sniZzena z 14 000 K¢ na

® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




7 000 K¢, polozka kracena o 140 000 K¢, koneénd ¢astka je 140 000 K¢;
nékteré ¢innosti pldnované pro pozici konzultanta poradny spadaji svoji
charakteristikou do nepfimych nakladid (sprava webinare a fora,
organizace programu a harmonogramu kulatych stold, sprava a
koordinace pracovniho mista, organizacni zajisténi odbornikd, atp.).
1.1.1.3.8 naklady na experty-poradce KA5, jednotkova_cena snizena

z 500 K¢ na 345 K¢, kraceno o 49 600 K¢, konecna castka je 110 400 Kc¢;
pozadovand jednotkova cena je vyssi nez cena doporucena dle OPZ pro
pozici Odborny konzultant/poradce/expert/specialista a navyseni neni
vlibec zdlvodnéno.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 220288 K¢ primych vydajli, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 275 360 K¢.

Celkova vysSe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 2 781 208,75
K¢.

Informace o zadosti

Y . v 65
Poradové Cislo

65

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003170

Zadatel

SEDUKON, o.p.s.

Nazev projektu

Koucink centrum pro rodice jako podpora jejich ndvratu na trh prace po
materské/rodi¢ovské dovolené

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5990 475 K¢
Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5943 495

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv a zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt
zaméren na udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v

zaméstnani“.

® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.3 lektor-finance, jednotkova cena se sniZzuje na 276 K¢, kraceno
0 16 704 K¢ na 26 496 K¢; nadhodnocena polozka, kraceno dle Tabulky
obvyklych cen a mezd.

1.1.1.2.6 tviirce podkladti ke kurzu, jednotkové cena se snizuje na 276
K¢, kraceni o 20 880 K¢, konecna castka je 33 120 K¢; nadhodnocena
polozka, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoétu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 37 584 K¢ primych vydajl, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 46 980 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 943 495 K¢.

Informace o Zadosti

Poradové ¢islo® 66

Registracni Cislo Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003410

Zadatel Férum 50 %, o.p.s.

Nazev projektu Zapojte se! Uasti ve vefejném zivoté na trh prace
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 3363 540,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 88,13

Shrnuti projednani Zzadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikt clend >

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

245 04
projektu v K& 3 245 040,50

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:
Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na

. . udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani*.
Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi
Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Hlidani déti/Asociace Montessori (2 chivy, v priibéhu
vzélavani, motivaénich, mentoringovych a sitovacich setkani, dojde
k Gpravé ceny jednotky a poctu jednotek, Zadatel omylem prehodil —

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



pocet jednotek se zdroven snizuje ze 474 na 410, cena za jednotku
zUstdva 150 K¢, polozka je snizena o 9 600 K¢, konecna ¢astka je 61 500
K¢; Cast prirazena ke KA2 neodpovida délce této aktivity.

1.1.6.2.02 Stravné CS vzdélavaci program (50 osob, 3 pIné dny/300 K¢
a 2 ¢astecné/150 K&, tj. 4 dny), kracena cela polozka o 60 000 K¢,
konecnd cena polozky je 0 K¢; stravné CS spada dle metodiky OPZ do
neprimych nakladd.

1.1.6.2.05 Stravné CS motivacni setkani (10 osob/4 setkani - 4 kraje),
kracena cela polozka o 6 000 K¢, konecna cena polozky je 0 K¢; stravné
CS spada dle metodiky OPZ do nepfimych nakladd.

1.1.6.2.07 Stravné CS sitovaci setkani (10 osob/2 setkani x 4 kraje),
kracena celd polozka o 12 000 K¢, konecna cena polozky je 0 K¢; stravné
CS spada dle metodiky OPZ do nepfimych néakladd.

1.1.6.2.09 Stravné CS mentoringové setkani - vSichni kromé
ubytovanych, kracena celd polozka o 4 800 K¢, kone¢na cena polozky je
0 K¢; stravné CS spada dle metodiky OPZ do neptimych nakladd.

1.1.6.2.10 Stravné CS mentoringové setkani - ubytovani/zavéreéné
spolecné setkani, krdcena celd polozka o 2 400 K¢, konecna cena
polozky je 0 K¢; stravné CS spadd dle metodiky OPZ do nepfimych
naklada.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 94 800 K¢ pfimych vydaji, po pficteni
neptimych nakladd jde o 118 500 K¢&.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 3 245 040,50
K¢E.
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Zadatel

AVE ART Ostrava, soukroma Stredni umélecka Skola a Zakladni umélecka
skola, s.r.o.

Nazev projektu

Design vam da praci

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 1466 250
Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pfitomnych ¢lent /
. Sy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

* Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1442 332,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontdlniho principu rovné
prilezitosti a nediskriminace na pozitivni/cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.3.2 Kancelarské potieby pro cilovou skupinu, kraceni celé
polozky o 7 500 K¢, konecéna ¢astka je 0 KE; navrZzeno zruseni polozky,
protoZe nélezi do nepfimych nakladi

1.1.6.5.1 Prispévek na zaloZeni Zivnostenského listu, kraceni celé
polozky o 4 000 K¢, kone¢na cena je 0 K¢; neuznatelny naklad, vyzva
neni zamérena na podporu podnikani.

1.1.1.3.2 Lektor modulu Komunikace se zdkaznikem, kraceni
jednotkové ceny na 206,-K¢/hod., polozka se snizuje o 3 008 K¢,
konecna ¢astka je 6 592 K¢; jednotkova cena prekracuje limity dle
Tabulky obvyklych cen a mezd.

1.1.1.3.3 Lektor PC dovednosti, kraceni jednotkové ceny na 206,-
K¢/hod., polozka snizena o 1 408 K¢, koneéna ¢astka je 6 592 K¢;
jednotkova cena prekracuje limity dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.1.3.4 Lektor jazykovych kurzt, krdceni jednotkové ceny na 206,-
K¢/hod., polo6ka snizena o 2 112 K¢, koneéna ¢astka je 9 888 K¢;
jednotkova cena prekracuje limity dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik — software, kraceni jednotkové ceny na 6
292,-K¢, polozka snizena o0 416 K¢, konec¢na ¢astka je 12 584 K¢;
jednotkova cena prekracuje limity dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.3.2.2.03 Stoly na PC s pracovni plochou, kraceni jednotkové ceny na
6 655,-K¢, polozka snizena o 690 K¢, konecnad ¢astka je 13 310 K¢;
jednotkova cena prekracuje limity dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 19 134 K¢ primych vydajd, po pfricteni
nepfimych naklad( jde o0 23 917,50 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1442 332,50
K¢E.
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Zadatel

ExVAs.r.o.

Nazev projektu

Spravny smér

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 871 500 K¢

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
. fewr 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 301 206,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.1 Koordinatorka CS, jednotkova cena se méni na 15 115,20 K¢,
kraceni 0 261 235,20 K¢, kone¢na cena 362 764,80 K¢; nespravné
vypocitana cena jednotky - cenu uvddime do souladu s Tabulkou
obvyklych cen a mezd.

1.1.6.1.1 P¥ispévek na mzdy CS, méni se jednotkova cena na 107 500
K¢, polozka se snizZuje o 195 000 K¢ na koneénou c¢astku 1 605 000 K¢;
divodem je prekroceni limitu daného vyzvou — pfima podpora nesmi
prekrocit 50% primych nakladd.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 456 235,20 K¢ primych vydajd, po pficteni
nepiimych nakladid jde o 570 294,00 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 301 206,00
K¢.

Informace o Zadosti

. . vr 69
Poradové Cislo

69

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003076

Zadatel

JOB ASISTENT s.r.o.

Nazev projektu

ZPET K JISTOTAM

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4 366 250 K¢

Body z vécného hodnoceni

88,13

Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajmQ

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Pocet ptitomnych ¢lent /

P e >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3401 244

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Uprava KA, do které je zapojen lektor specialista (polozka rozpoétu
1.1.1.3.2), tak, aby se 1 kurzu zajistovaného lektorem zdéastnily min. 3
osoby. Takto bude zajisténa hospodarnost a efektivita vynaloZenych
financi.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Koordinator/ka CS pro oblast Dé¢in, méni se jednotkova cena
11 336,40 K¢, kraceni o 146 599,2 K¢, konecna Castka je 249 400,80Kc;
pozice v realizacnim tymu jsou nadhodnocené, chybi zde jakékoli
vysvétleni nutnosti takovéto vyse sazeb, upraveno dle Tabulky
obvyklych cen a mezd.

1.1.1.1.2 Koordinator/ka CS pro oblast Rumburk, méni se jednotkova
cena na 7 557,60 K¢, kraceni o 111 005,6 K¢, konecna cena je

143 594,40 K¢; pozice v realizacnim tymu jsou nadhodnocené, chybi zde
jakékoli vysvétleni nutnosti takovéto vyse sazeb, upraveno dle Tabulky
obvyklych cen a mezd.

1.1.1.3.2 Lektor specialista, sniZuje se pocet jednotek na 300 hod. (z
pGvodni vyse 840), kraceno o 194 400 K¢, konecna cena je 108 000 K¢;
dlvodem je nehospodarné vyufZiti prostredkd, pokud se 1 kurzu
zajistovaného vlastnim lektorem ztcastni min. 3 osoby (coZ bude
hospodarné), pocet jednotek se snizi na 300 hodin.

1.1.6.1.1 Pfispévek na mzdové naklady zaméstnavatele, pocet

jednotek se snizuje na 80 (10 osob, 8 mésicu), polozka se sniZzuje o 320
000 K¢ na konecnou ¢astku 1 280 000 K¢; dlivodem je prekroceni limitu
daného vyzvou — pfima podpora nesmi prekrocit 50% pfimych nakladd.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vetejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 772 004,80 K¢ primych vydajl, po pricteni
neprimych nakladl jde o 965 006 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 401 244 K¢.

Informace o Zadosti
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Zadatel

Asociace pro komunikacni nastroje a internet véci, z.s.

Nazev projektu

Od plotny k pocitaci

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1984 837,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 88,13
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1978 587, 50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 5 01 30 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace
bude upraven na cilovou hodnotu 2, Zadatel dle popisu v Zadosti planuje
zprostredkovat minimdIné dva pracovni poméry s flexibilni formou
prace.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.3.1 Pomocny pracovnik v pripadé nemoci, kracena cela polozka

5 000 K¢, konecna castka je 0 K€; nadbytecné, zastup za pracovnika v
pfipadé nemoci neni dle metodiky OPZ zplisobilym vydajem.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 5000 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
neptimych nakladid jde o 6 250 K¢&.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 978 587, 50
K¢E.

Informace o Zadosti
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7 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’
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Zadatel Personalni sluzba s.r.o.

Nazev projektu NOVY START
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2855812,5 K¢
Body z vécného hodnoceni 88,13

Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma

Pocet pfitomnych ¢lent /

nahradnikt ¢lend >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢ 2831312,50

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity ndsledovné:
Je nutné do vyctu cilovych skupin v projektové zadosti pfidat skupinu
Zaméstnavatelé — divodem je, Ze MI 50105 je stanoven na hodnotu 3.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Odborny poradce CS, snizen pocet jednotek o 80 na 1 650,

kraceno o 14 800 K¢, konecna ¢astka je 305 250 K¢; ¢ast pracovnich
Ktivi . ¥imvch naklada.

el e R Sy aktivit spada do nepfimych nakladd

stanovené vybérovou komisi 1.1.3.2.2.5 Digitélni fotoaparat, kracena celd poloZka, tj. 4 800 K¢,

konecna Castka je 0 K¢; krati se pro nedostate¢né odlvodnéni potieby

dvou fotoaparatld pro potieby cilové skupiny.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 19 600 K¢ pfimych vydaji, po pficteni
neptimych nakladi jde o 24 500 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvédleného vybérovou komisi je 2 831 312,50

KE.
Informace o Zadosti
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Zadatel

JOB ASISTENT s.r.o.

Nazev projektu

Podpora rovnych pfileZitosti na trhu prace - Teplice

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5660 750 K¢

Body z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. oo wp e 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 345 460 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici Upravy monitorovacich
indikatord:

8 05 00 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokumentli — v popisu indikatoru je uvedeno, Ze indikidtor neni
relevantni, aviak jedna se o indikator se zdvazkem a jeho hodnota by
méla byt sledovana, mize byt nulova. Je nutno popis opravit.

Vybérova komise poZaduje nasledujici Upravy rozpadu financovani:
Zadatel upravi rozpad financovani tak, e 15% spolufinancovani nebude

hrazeno ze statniho rozpoctu, ale z narodnich soukromych zdroju
(vlastni zdroje Zadatele).

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Projektovy/a asistent/ka, kraceni poc¢tu jednotek na 960
hodin (z 1920 hod.), sniZuje se i jednotkova cena na 236 K&/hod, kraceni
0 241 440 K¢, konecna castka 226 560 K¢; dle uvedenych popist napini
prace se nékteré aktivity prekryvaji, nékteré napliuji podstatu
nepfimych nakladd, rozsah prace je vzhledem k harmonogramu
projektu a poctu CS nadhodnocen.

1.1.1.2.2 Mentor cilové skupiny, kraceni poctu jednotek na 960 hodin (z
1920 hod.), sniZzeni jednotkové ceny na 276 K¢/hod, kraceni o 203 040
K¢, na konecnou ¢astku 264 960 K¢; dle uvedenych popisl naplini prace
se nékteré aktivity prekryvaji, nékteré naplnuji podstatu nepfimych
nakladd, rozsah prace je vzhledem k harmonogramu projektu a poc¢tu CS
nadhodnocen, jednotkova cena je upravena dle Tabulky obvyklych cen a
mezd OPZ.

1.1.1.2.3 Specialista trhu prace, kraceni poctu jednotek na 704 hodin (z
1408 hod.), sniZzeni jednotkové ceny na 462 K¢/hod., kraceni o 103 752
K¢, konecna cena 325 248 K¢; dle uvedenych popist naplini prace se




nékteré aktivity prekryvaji, nékteré napliuji podstatu nepfimych
nakladd, rozsah prace je vzhledem k harmonogramu projektu a poc¢tu CS
nadhodnocen, jednotkova cena je upravena dle Tabulky obvyklych cen a
mezd OPZ.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky na pracovni mista, méni se jednotkova
cena na 138 000 K¢, polozka se snizuje o 504 000 K¢ na konecnou ¢astku
1 656 000 K¢&; divodem je prekroceni limitu daného vyzvou — pfima
podpora nesmi prekrocit 50% pfimych nakladd.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 1 052 232 K¢ pfimych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 1 315 290 K¢.
Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 345 460 K¢.

Informace o zadosti
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Zadatel

Sidro Consulting s.r.o.

Nazev projektu

Prilezitost klepe na dvere

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1986 927,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. Sy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1 840 497,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

6 00 00 Celkovy pocet ucastnikt — cilova hodnota se zvysi na 30,
vzhledem k charakteru KA a délce poskytované podpory je realné
poskytnuti vyssi neZ bagatelni podpory u stanoveného poctu osob.

73 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

Po navrhovaném kraceni budou v ramci KA 3 realizovany tyto kurzy:
1. MS Word (1 den, 6 hod. pfima vyuka + 2 hod. pfipravy)

2. MS Excel (1 den, 6 hod. pfima vyuka + 2 hod. pfipravy)

3. Internet, Outlook, prace s tabletem a chytrym telefonem (1 den, 6
hod. pfima vyuka + 2 hod. pfipravy)

Na zakladé toho doporucujeme snizeni uvazku Odborného lektora na
144 hod. (3 denni kurzy pro 6 skupin, tj. celkem 18 skolicich dni * 8 hod.)
a Dozoru (hlidani déti) sniZit na 108 hod. (3 denni kurzy pro 6 skupin * 6
hod. vyuky) a pronajem skolici mistnosti snizit na 18 dni.

Vybérova komise poZaduje nasledujici GUpravy rozpadu financovani:
Zadatel upravi rozpad financovani tak, e 15% spolufinancovéani nebude

hrazeno ze statniho rozpoctu, ale z narodnich soukromych zdroja
(vlastni zdroje Zadatele).

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Odborny lektor/-ka, snizuje se pocet jednotek o 144 hodin na
768 hod., jednotkova cena zUstava nezménéna, polozka se sniZuje o

77 184 K¢ na 411 648 K¢; kraceni navazuje na podminku realizace
projektu (zménu KA3), pfima podpora nesmi pfesahovat polovinu
ptrimych nakladd v rozpoctu.

1.1.1.2.4 Dozor (hlidani déti), snizuje se pocet jednotek o 108 hod. na
978 hod., polozka se snizuje 0 12 960 K¢ na kone¢nou ¢astku 117 360
K¢; kraceni navazuje na podminku realizace projektu (zménu KA3),
ptima podpora nesmi pfesahovat polovinu pfimych naklad@ v rozpoctu.

1.1.4.1 Pronajem Skolici mistnosti (cena vc. DPH), sniZuje se pocet
jednotek o 18 dnll na 186 dn, poloZka se sniZuje o 27 000 K¢ na
konecnou ¢astku 279 000 K¢; kraceni navazuje na podminku realizace
projektu (zménu KA3), pfima podpora nesmi presahovat polovinu
pfimych nakladd v rozpoctu.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 117 144 K¢ pfimych vydajd, po pfricteni
neptimych nakladud jde o 146 430 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1 840 497,50
K¢E.

Informace o Zadosti

. v T4
Poradové Cislo

74

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003100

Zadatel

Element Consulting s.r.o.

Nazev projektu

Rovnost v zaméstnavani - podpora dlouhodobé nezaméstnanych zen

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

3123280 K¢

Body z vécného hodnoceni

87,5
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Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych c¢lent /

A I o >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2 895 380

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup zen v zaméstnani*“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Specialista naboru a umistovani, sniZuje se jednotkova cena
na 236 K¢/hod., polozka se krati 0 62 320 K¢ na kone¢nou ¢astku 89 680
K&; ¢innost odpovida ¢innosti odborného pracovnika/asistenta dle
Tabulky obvyklych cen a mezd v rdmci metodiky OPZ.

1.1.4.02 Autoskola - fidiésky prikaz sk. B, kraceni v plné vysi, tj. 75 000
K¢, koneéna cena je 0 K¢; divodem je absence vysvétleni vztahu ke KA.
1.1.4.03 Autoskola - kondicni jizdy, kraceni v pIné vysi, tj. 45 000 K¢,
konecna cena je 0 K¢; divodem je absence vysvétleni vztahu ke KA.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 182 320 K¢ primych vydajli, po pricteni
neptimych nakladd jde o 227 900 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéaleného vybérovou komisi je 2 895 380 Kc.

Informace o Zadosti

. )
Poradové Cislo

75

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003163

Zadatel

Bez provize s.r.o.

Nazev projektu

Zlepseni postaveni na trhu prace osob pecujicich o malé déti
komplexnim programem s individudlnim pristupem

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4199 896,25

Body z vécného hodnoceni

87,5
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s vz

Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych c¢lent /
nahradnikt ¢lent

Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4199 896,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

6 25 00 U&astnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonéeni
své ucasti — cilova hodnota bude snizena na 0, z popisu vyplyva, Ze
nesplnuje definici indikatoru. Indikator neni v souladu s cili projektu, ve
kterém jde o navrat CS na trh prace.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vetejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zUstava nezménéna, ¢ini 4 199 896,25 KC.

Informace o zadosti

Y w1 76
Poradové Cislo

76

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003069

Zadatel

Klub personalistll Moravy a Slezska, z. s.

Nazev projektu

Vzdélavanim ufednik( a osvétou zaméstanavatell k prevenci
diskriminace na trhu prace v Moravskoslezském, Jihomoravském,
Olomouckém a Zlinském kraji

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1 568 050 K¢
Body z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajmQ
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5
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Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1562 050

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (v€. evaluaénich) — cilovd hodnota bude upravena na
hodnotu 2, dokument popsany v Ml neodpovida definici (dokument ¢. 2
— soubor odbornych textl pro osvétu)

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.6 Moderator konferenci, kraceni celé polozky, tj. 4 800 K¢,
konecna cena je 0 K¢; zarazeni pozice moderator konference mezi PN,
dle popisu ¢innosti moderatora se jedna o organizacni ¢innosti

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 4800 K¢ pfimych vydajl, po pricteni
neprimych nakladl jde o 6 000 K¢.
Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 1 562 050 K¢.

Informace o Zadosti

v s vs 77
Poradové Cislo

77

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003137

Zadatel

Sluzba skole MB

Nazev projektu

Rovné prilezitosti muzll a Zen ve vzdélavacich institucich

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1088 577,50
Body z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zavér
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Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1088 577,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své tcasti VK
upozoriuje na skutecnost, Ze Ucastnici kurzu musi projit formalnim
ovéfenim znalosti, aby naplnili definici Ml, nestaci pouze potvrzeni o
absolvovani

Vybérova komise pozaduje upravu horizontdlniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv a zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt
zaméren na udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v
zaméstnani”.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Celkova vyse rozpoctu zlistdva nezménéna, Cini 1 088 577,50 K.

Informace o zadosti

Y w1 T8
Poradové Cislo

78

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003089

Zadatel

Procyon Consulting s.r.o.

Nazev projektu

Podporujeme rovné pfilezitosti v BfeZzanech

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4 520920 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4382295

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:
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Vybérova komise pozaduje Upravy rozpadu financovani:
Zadatel upravi rozpad financovani tak, 7e 15% spolufinancovéani nebude

hrazeno ze statniho rozpoctu, ale z narodnich soukromych zdroja
(vlastni zdroje Zadatele).

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1. Odborny specialista 1, snizeni jednotkové ceny o 3 650 K¢ na
25 550 K¢, polozka se krati o 80 300 K¢, konecna ¢éastka je 562 100 K¢;
uvazek 0,4 neodpovidd hodinovému rozsahu c¢innosti, odpovidajici je
uvazek max. 0,35, tomu odpovida snizeni jednotkovych cen.

1.1.1.3.1 Evaluator, jednotkova cena se snizuje na 243 K¢, polozka se
krati o 24 600 K¢, konecna ¢astka je 72 900 K¢; kraceni vychazi

z Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.3.2.2.03 Multif. zaFizeni, snizeni poc¢tu kusu o 1 ks, polozka kracena
0 6 000 K¢, konecna cena je 6 000 K& neni opodstatnéné vazat tuto
polozku k Gvazkim realizaéniho tymu, 1 ks zafizeni je dostacujici.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 110900 K¢ prfimych vydajl, po pficteni
neprimych nakladl jde o 138 625 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 382 295 K¢.

Informace o Zadosti

o w1 79
Poradové Cislo

79

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003501

Zadatel

NESEHNUTI

Nazev projektu

Jak na rovnost v odménovani....aneb Pozor na nezamyslené dasledky!

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5442 592,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
, T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odGvodnéni

Projekt je doporucen k podpore.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5442 592,50
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Celkova vysSe rozpoctu zlstava nezménéna, €ini 5 442 592,50 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 80
Poradové Cislo

80

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003423

Zadatel

Unikat.cz, o.p.s.

Nazev projektu

Pracovni uplatnéni Zzen v pohranici

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1196 756,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych c¢lent /
. e wr 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1126 256,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.4 Lektor NJ, sniZzeni hodinové sazby z 300 K¢& na 206 K¢, polozka
kracena o 56 400 K¢, konecna ¢astka je 123 600 K¢; kraceno na
maximalni hodnotu dle Tabulky obvyklych cen a mezd/platu.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 56 400 K¢ prfimych vydaji, po pficteni
neprimych nakladl jde o 70 500 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 126 256,25
K¢.

Informace o Zadosti

Y v 81
Poradové Cislo

81
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003126

Zadatel

LEADER ACADEMY o.p.s.

Nazev projektu

Rovné Sance pro Zeny na trhu prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5778 750 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4992 000

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zzen a muzl na cileny vliv.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejnd podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003126 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002278. Nesmi dojit
k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Koordinator cilové skupiny, sniZzeni na 0,3 Uvazku, cena
jednotky je 11 700 K¢, kraceno o 187 200 K¢, konecna cena je 280 800
K¢; pracovni pozice v popisu své Cinnosti obsahuje publicitu projektu
véetné administrace a koordinace aktivit. Dale popis ¢innosti se 60,
posléze 40 osobami béhem 2 let realizace projektu je nadhodnocen co
do uvazku a poctu hodin stravenych pfimou praci s Ucastniky projektu.

1.1.1.2.2. Mentor cilové skupiny/expert na rovné pftileZitosti, snizeni
na 0,3 Uvazku, cena jednotky je 11 700 K¢, kraceno o 187 200 K¢,
konecnd cena je 280 800 K¢; pracovni pozice v popisu své ¢innosti
obsahuje ¢innost smérujici k publicité projektu. Dale tato pozice je s
ohledem na délku realizace projektu a pocet podporenych osob
nadhodnocena.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003126 doslo k prekroceni tohoto limitu.
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Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy rozpoctu:
1.1.6.1.1 Mzdové prispévky na pracovni mista, snizeni jednotkové ceny

na 160 000 K¢, kraceno o 240 000 K¢, konec¢na cena je 1 920 000 K¢,
z dlvodu prekrocenti limitu.

1.1.6.2.1 Cestovné CS na rekvalifikacni kurzy, sniZeni jednotkové ceny
na 30 000 K¢, kraceno o 10 000 K¢, koneéna cena je 30 000 K¢, z divodu
prekroceni limitu.

1.1.6.5.1 Prispévek na jiné naklady (p¥i RK) a pFi vstupu do zaméstnani,
snizeni jednotkové ceny na 8 000 K¢, krdceno o 5 000 K¢, konecna cena
je 8 000 K¢, z divodu prekrocéeni limitu.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 629 400 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 786 750 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 992 000 K¢.

Informace o Zadosti

Y L wiy 82
Poradové Cislo

82

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003294

Zadatel

MARLIN, s.r.o.

Nazev projektu

Podpora zaméstnanosti Zen ohroZenych na trhu prace a rodicd s détmi

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5284 825 K¢
Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5091 418,75

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 00 00 Celkovy pocet Ucastnikll - hodnotu zvysit na 45, zvySeni s

8 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




ohledem na pocet zapojenych osob v ramci jednotlivych aktivit.

Z planovaného poctu absolvent( jednotlivych aktivit je mozno
predpokladat, Ze 45 osob v ramci projektu obdrzi vyssi nez bagatelni
podporu.

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Gcasti -
snizeni na 40, z dGvodu, Ze vypocet Ml neni v souladu s pravidly OPZ.

Z definice ucastnika (tj. osoby, které byla poskytnuta vyssi nez bagatelni
podpora) vyplyva, Ze tento indikator nemuze byt vyssi neZ celkovy pocet
ucastnikd.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003294 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002310. Nesmi dojit

k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Psycholog pro BD, kraceni ceny jednotky ze 400 K¢ na 345 K¢,
kraceno o 10 725 K¢, konecnd cena je 67 275 K¢; cena jednotky
neodpovida obvyklym mzdam/platim pro OPZ,

1.1.4.2 Pronajem prostor pro vyuku (24 mésicti/skupina), snizeni
poctu jednotek na 3, kraceni o 144 000 K¢, konecna cena je 216 000 Kc;
nedostatecné odlivodnéna potreba najmu uéebny pro kazdou skupinu
Ucastnikl po celou dobu projektu - pronajem pouze 3 uceben, jedné v
kazdém kraji je dostacuijici.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 154 725 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepiimych nakladi jde o 193 406,25 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 091 418,75
K¢.

Informace o Zadosti

. , v/, 83
Poradové Cislo

83

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003058

Zadatel

Svét vzdélavani, z.s.

Nazev projektu

Vzdélavani a poradenstvi pro lepsi postaveni Zen na trhu prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1987 502,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajmQ
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

# Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1728520

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

VK stanovuje podminku realizace KA 4 — staZ bude v pribéhu realizace
projektu poskytnuta min. 3 osobam po dobu min. 6 mésicd s tim, Ze
mzdové prispévky budou vyplaceny v souladu s rozpo¢tem a zaroven
v souladu s harmonogramem projektu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Lektor specialista, snizeni jednotkové ceny na 276 K¢,

v souladu s tabulkou obvyklych mezd, kraceni o 173 140 K¢, konecna
cena 217 212 K¢; napln prace této pozice je v tabulce definovana ve
shodé s pozici lektor. Krdcenou polozku pfejmenovat na Lektor.

1.1.1.2.2 Expert pro koucink, snizeni jednotkové ceny na 462 K¢,
kraceno o 20 672 K¢, konecnd cena je 280 896 K¢; kalkulovana cena
neodpovida obvyklym mzdam/platim pro OPZ.

1.1.1.2.4 Kariérovy poradce, sniZeni jednotkové ceny na 462 K¢ a poctu
jednotek na 288, kraceni 0 9 792 K¢, konecna cena je 133 056 K¢; z
dlvodu prohozeni ceny a poctu jednotek a zaroven kalkulovana cena
neodpovida obvyklym mzdam/platim pro OPZ.

1.1.3.2.1.1 Software k NTB (MS Office + antivir), kracena jednotkova
cena na 2 420 K¢, kraceno o 3.580,00 K¢, konecna cena 2 420,00 K¢,
jednotkova cena neodpovida kancelarskému baliku pro neziskovy
sektor.

1.1.3.2.4.1 Najem mistnosti pro poradenstvi a koucovani, kracena cela
polozka na 0 K¢.

1.1.4.3 Najem mistnosti pro poradenstvi a koucovani, zaloZena nova
polozka, do které jsou presunuty finance z polozky 1.1.3.2.4.1 — pocet
jednotek 896, jednotkova cena 135 K¢.

1.1.3.2.4.2 Najem uéebny pro kurzy/seminare, kracena cela polozka na
0 K¢.

1.1.4.4 Najem mistnosti pro poradenstvi a kou€ovani, zaloZzena nova
polozka, do které jsou presunuty finance z polozky 1.1.3.2.4.2 — pocet
jednotek 508, jednotkova cena 250 K¢.

1.1.6.1.1 Mzdovy prispévek - staz DPC, snizeni jednotkové ceny na

15 060 K¢, pocet jednotek se zvysi na 18, kraceni o 2 K&, kone€na cena je
271 080 K.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 207 186 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 258 982,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 728 520 K¢.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s




pravnimi predpisy CR.

Informace o Zadosti

Poradové &islo® 84

Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003187
Zadatel PROSPERITA Pisek, o. s.

Nazev projektu Novy obzor pro rodice

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1999 125 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,25

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych c¢lent /

nahradnikt ¢lend 6

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odGvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K& 1710725

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (v¢. evaluaénich) — snizeni na 0, popisovany dokument
neodpovida definici Ml v OPZ.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Lektor motivacné aktivizaéniho bloku, snizeni jednotkové
Podminky poskytnuti podpory ceny na 206 K¢/hodinu, krdceno o 13 680 K¢, koneéna cena je 24 720 K&;
stanovené vybérovou komisi cena za jednotku neni stanovena v souladu s cenami obvyklymi a
doporucenymi. Je kalkulovédno s cenou Lektora specialisty, coZ neni
adekvatni s ohledem na ndpln klicovych aktivit.

1.1.1.3.2 Lektor bloku kariérového rozvoje — lektor, snizeni jednotkové
ceny na 206 Ké/hodinu a snizeni polet jednotek na 120, kraceno o

26 480 K¢ konecna cena je 24 720 K¢; cena za jednotku neni stavena v
souladu s cenami obvyklymi a doporucenymi. Je kalkulovano s cenou
Lektora specialisty, coZ neni adekvatni s ohledem na napln klicovych
aktivit. Dale je nesoulad v poc¢tu hodin lektora, kdy se kalkuluje s vy$Sim
poctem hodin (160) nez je planovana délka aktivity (120).

1.1.1.3.3 Lektor workshopt, sniZzeni jednotkové ceny na 206 K¢é/hodinu,
kraceno o 27 360 K¢ konecna cena je 49 440 K¢; cena za jednotku neni

8 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’



stavena v souladu s cenami obvyklymi a doporucenymi. Je kalkulovdno s
cenou Lektora specialisty, coz neni adekvatni s ohledem na ndplni
klicovych aktivit.

1.1.3.2.1.2 Mobilni telefon, snizeni poctu jednotek na 1,3, kraceno o

1 260 K¢, konecna cena je 2 340 K¢; neni zdlvodnén nakup dvou
zafizeni, je mozné pofizovat takovy pocet mobilnich telefond, jaky
odpovida pracovnim Gvazkdm v RT.

1.1.3.2.2.1 kancelafsky stul, snizeni poctu jednotek na 1,3, krdceno o
2240 K¢, konecna Castka je 4 160 KE; neni zdGvodnén nakup dvou
zafizeni, je moZné pofizovat takovy pocet mobilnich telefond, jaky
odpovida pracovnim Uvazkdm v RT.

1.1.3.2.2.2 kancelafska zidle, snizeni poctu jednotek na 1,3, krdceno o
5400 K¢, konecna cena je 2 600 K¢; neni zdGvodnén nakup dvou
zafizeni, je moZné pofizovat takovy pocet mobilnich telefond, jaky
odpovida pracovnim Gvazkdm v RT.

1.1.3.2.2.6 Digitalni fotoaparat, kracen pocet jednotek na 0, tj. o 2 800
K¢, koneéna cena polozky je 0 K€; nakup neni popsan v KA a neni
dostatecné zdlivodnén.

1.1.1.1.2 Koué, kracena celd polozka, koneéna cena je 0 Ké&. Cast
jednotek ve vy$i 960 hod. je presunuta do polozky 1.1.1.2.1. Cast ve vysi
144 000 kracena.

1.1.1.2.1 Kou¢, zaloZena nova polozka, pocet jednotek 960, jednotkova
cena 250 K¢. Konecnd cena polozky je 240 000 K¢.

Dle popisu naplné prace této pozice a dle popisu klicové aktivity neni
prokazana potreba byt klientim k dispozici kazdy den. VK poZaduje
zménu organizace prace a dojednavani konzultaci na presny individualni
den a ¢as.

1.1.3.2.3.1 Vyukovy material, sniZeni jednotkové ceny na 200 K¢,
kraceno o 7 500 K¢, konecna cena 10 000 K¢; v poloZce jsou zafazeny
kancelarské potreby (psaci potreby, sesity), coZ spada do NN.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 230 720 K¢ pfimych vydaju, po pricteni

neprimych nakladl jde o 288 400 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisije 1 710 725 K¢.

Informace o zadosti

Y . v, 85
Poradové Cislo

85

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003117

Zadatel

REZITE, z.s.

Nazev projektu

NataZzena ruka Zendm se zdravotnim postizenim

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1915 025 K¢

Body z vécného hodnoceni

86,25

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajmQ

® Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Pocet ptitomnych ¢lent /

nahradnikt ¢lend 6

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1702175

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check boxu , projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.1.1 Kancelafrsky balik, kraceno na 0,3 kraceni o 2380 K¢,
konecna cena je 1 020 K¢; kraceni dle uvazku RT.

1.1.3.2.2.2 Notebook, kraceno na 0,3, kraceni o 7 000 K¢, koneéna cena
je 3 000 K¢; kraceni dle dvazku RT.

1.1.3.2.2.1 Mobilni telefon, kraceno na 0,3, kraceni o 1 400 K¢, konec¢na
cena je 600 K¢; kraceni dle dvazku RT.

1.1.4.2 Pronajem prostor - na naborové seminaie a osobni schiizky,
kraceni pocet jednotek na 0, kone¢nd cena je 0 K&. Cast z této polozky
ve vysi 9 800 K¢ se presouva do polozky 1.1.4.3, ¢ast ve vysi 8 800 K¢ se
krati.

1.1.4.3 Prondjem prostor — motivacni poradenstvi, dojde

k pfejmenovani polozky na ,,Pronajem prostor” a dale se navysuje pocet
jednotek na 12, navySeni jednotky o 9 800 K¢, konecna cena je 58 800
K¢; prondjem uvadény Zadatelem je hodnocen jako nadbytecny, aktivity
mohou byt kompletné realizované v prostorech pod polozkou 1.1.4.3,
které jsou vyuZivané jen ¢astecné - 184 hod./10 mésicd.

1.1.4.4 Pronajem prostor - na diagnostiku + pohovory + testovani,
kraceni celé polozky, kraceni o 27 600 K¢, konecna cena je 0 K¢;
nadbytecny prondjem prostor, aktivity mohou byt realizované v
prostorech pod polozkou 1.1.4.3 (popsané poradenstvi neobsadi
prostory na celou dobu).

1.1.4.5 Pronajem prostor — vzdélavani, kraceni celé polozky, kraceni o
9 800 K¢, konecna cena je 0 K¢; nadbytecny pronajem prostor, aktivity
by mohly byt realizované v prostorech pod polozkou 1.1.4.3 (popsané

poradenstvi neobsadi prostory na celou dobu).

1.1.4.6 Pronajem prostor - pracovni workshopy, kraceni celé polozky,
kraceni o 4 800 K¢, konecna cena je 0 K¢; nadbytec¢ny pronajem prostor,
aktivity by mohly byt realizované v prostorech pod polozkou 1.1.4.3
(popsané poradenstvi neobsadi prostory na celou dobu.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % primych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003117 doslo k vyraznému prekroéeni
tohoto limitu. Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy




rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky, kraceni o 102 000 K¢, konecna cena je
650 000 K¢, podminkou je rozepsani polozky na 4 jednotky (pocet
mésicu).

1.1.6.2.1 Cestovné (KA 02-07), kraceni o 6 500 K¢, konecnd cena je 30
800 K¢.

Mzdové pfispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpodtu €ini celkem 170 280 K¢ pfimych vydajl, po pFicteni
nepfimych naklad( jde o 212 850 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 702 175 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 86
Poradové Cislo

86

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003237

Zadatel

Attavena, o.p.s.

Nazev projektu

Zacni hned!

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5973 725 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

projektu v K¢

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

5973725

stanovené vybérovou komisi

Podminky poskytnuti podpory

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v reZimu
verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003237 a v projektech podporenych ve vyzvé ¢. 03_15_040.
Nesmi dojit k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou

podporou ve vice projektech. Bude provéreno pti kontrole na misté.

# Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

Y v, 87
Poradové Cislo

87

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003250

Zadatel

Blanka Hudecova

Nazev projektu

Zivotni restart 55+, kariéra v kazdém véku

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1276 970 K¢
Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projedndni Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. N i o 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1268 380

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.2 Mentof¥i, kracena jednotkova cena na 345 K¢, kraceno o 1 872
K¢, konecna cena je 5 520 K¢; pozice odpovida pozici poradce dle
Tabulky obvyklych mezd OPZ, kde je horni hranice pro DPP stanovena
na 345ké/hod.

1.1.4.3 Vyukové pomiicky, kraceno o 5 000 K¢, koneéna castka je 0 K¢;
kancelarské potreby je nutné hradit z nepfimych naklada.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 6 872 K¢ primych vydaju, po pficteni
neprimych nakladl jde o 8 590 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 268 380 K¢.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y , v/, 88
Poradové Cislo

88

¥ Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
88 x v v o v . .
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003210
Zadatel MAS Vladaf o.p.s.

Nazev projektu MAMA club

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5672 000 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,25

Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma

Pocet pfitomnych ¢lent /

nahradnikt ¢lend 6

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢ 4341600

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 5 01 30 - pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace —
zarazeni Ml ve vysi 5, vzhledem ke KA (zejména KA 10) a cilim projektu
je tento Ml relevantni.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Projektovy asistent, kraceni na 0,3 Gvazku, snizeni ceny
jednotky na 11 700 K¢. Kraceni o 187 200 K¢, konecna cena je 280 800
K¢; pozice uvazkové nadhodnocena, popis jednotlivych aktivit spada z
Casti do NN.

, . 1.1.1.2.2 Mentor CS, kraceni na 0,3 Uvazku, sniZzeni ceny jednotky na
Podmlnky,pqskvytnutl podp.olry 11 700 K&. Kraceni o 187 200 K¢, kone¢na cena je 280 800 K¢; pozice
stanovené vybérovou komisi uvazkové nadhodnocena, popis jednotlivych aktivit spada z ¢asti do NN.

1.1.1.2.3 Specialista trhu prace, kraceni na 0,3 Uvazku, snizeni ceny
jednotky na 11 700 K¢. Kraceni o 171 600 K¢, konecna cena je 257 400
K¢; pozice uvazkové nadhodnocena, popis jednotlivych aktivit spada z
Casti do NN.

1.1.3.2.1.1 Nakup 4 x software MS Office 2016, kraceni na cenu
jednotky 2 420 K¢, kraceno o 14 320, konecna cena je 9 680 K¢;
neodlvodnéna vyssi cena neZ cena obvykla dle Tabulky obvyklych cen a
mezd v OPZ.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003210 doslo k vyraznému prekroéeni
tohoto limitu. Vybérova komise tedy stanovuje nasledujici Upravy
rozpoctu:




1.1.6.1.1 Mzdové prispévky na pracovni mista, kraceni ceny jednotky
na 138 000 (138000*12=1 656 000 Kc¢). Kraceno o 504 000 K¢, konecéna
cena je 1 656 000 K¢.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 1 064 320 K¢ pfimych vydaja, po pfic¢teni
nepfimych naklad( jde o 1 330 400 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 341 600 K¢.

Informace o Zadosti

o I
Poradové Cislo

89

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003331

Zadatel

4BL z.s.

Nazev projektu

Podpora rovnych Sanci Zen v mikroregionu Netolicko

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1976 430 K¢

Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 6
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1429162,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani*“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Kou¢, kraceni doby zapojeni na 23 mésicu, kraceni o 16 884 K¢,
konecna ¢astka je 388 332 K¢; neni odlivodnéna potrebnost kouce jiz od
zacatku realizace projektu a zapojeni v dalsich aktivitach.

1.1.1.2.2 Poradce-psycholog, kraceni uvazku na 0,15. Kraceno o
217 080 K¢, konecna ¢astka je 217 080 K¢; navriena vyse Uvazku nebyla

¥ Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




dostatec¢né odlivodnéna, nebyla dostatecné rozklicovana ¢asova dotace
na zajisténi vSech Cinnosti uvadénych v pracovni ndplni a navrzeny
uvazek je nadhodnocen - je uveden pouze hodinovy rozsah zapojeni v
KA3, a to 288 hod., zbyla vyse Uvazku na zapojeni do dalSich aktivit
nebyla dostate¢né odlivodnéna a s ohledem na rozsah projektu je
uvazek nadhodnocen.

1.1.1.2.3 Odborny konzultant, snizeni ivazku na 0,15. Kraceno o

192 960 K¢, konecna castka je 192 960 K¢; navrzena vyse Uvazku nebyla
dostatecné odlivodnéna, zcela chybi rozklicovani vyse uvazku dle dil¢ich
zajistovanych ¢innosti (nebylo uvedeno, v jakém rozsahu bude
poskytovano poradenstvi dil¢im Ucastniklim, jaka ¢ast uvazku je
vénovana monitoringu trhu prdace, jaky bude rozsah schlzek se
zaméstnavateli atd.).

1.1.4.3 Prondjem - nabory /networking, kraceno o 10 890 K¢, kone¢na
Castka je 0 K¢&; nebyla dostatecné zdlvodnéna potfebnost zajisténi
dalsich pronajmu prostor nad rdmec pronajmu prostor pro vzdélavaci a
poradenské aktivity CS. Rozsah aktivit Ize pfizpUsobit tak, aby nabor a
networking bylo moZné realizovat v prostorach jiz narokovanych v ramci
polozky 1.1.4.2.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 437 814 K¢ primych vydajul, po pficteni
nepiimych nakladi jde o 547 267,50 K¢.

Celkova vyse rozpoc¢tu schvaleného vybérovou komisi je 1 429 162,50
K¢E.

Informace o zadosti

Y L wi 90
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003291

Zadatel

DAMACO Group s.r.o.

Nazev projektu

Prace pro zdravotné znevyhodnéné v JihoCeském kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5331527,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pfitomnych ¢lent /
. Sy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4996 127,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontdlniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check boxu , projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v zaméstnani*.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.2 Odborny poradce — zaméstnanost, kraceni poctu jednotek na
22, kraceno o 51 456 K¢, konecna cena je 566 016 K¢; kraceno vzhledem
k informaci v pfil. 4, kde je u pol. 1.1.1.2.1 (odborny konzultant)
uvedeno, Ze prace s CS nebude probihat 1. a posledni mésic, pficemz
odborny poradce je také urcen k praci s CS, VK tedy poZaduje sjednotit u
obou pozic pocet jednotek na 22 mésica.

1.1.1.3.5 Lektofi rekvalifikacnich kurzt, sniZzeni jednotkové ceny na 206
K¢, kraceni o0 43 200 K¢, konecna cena je 61 800 K¢; kraceni dle tabulek
obvyklych mezd.

1.1.1.2.3 Expert evaluace, kraceno o 173 664 K¢, konecna cena je 0 K¢;
nejedna se o evaluaci dopadU projektd na CS, ale o evaluaci realizace
prabéhu projektd, coZ spada do NN.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu €ini celkem 268 320 K¢ primych vydaju, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 335 400 K¢.

Celkova vyse rozpoc¢tu schvaleného vybérovou komisi je 4 996 127,50
K¢.

Informace o zadosti

. , vr 91
Poradové Cislo

91

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003134

Zadatel

M-CENTRUM, konzultac¢ni, rekvalifika¢ni a Skolici stfedisko, z.s.

Nazev projektu

ZlepsSeni postaveni Zen na trhu prace v Pardubickém a
Kralovéhradeckém kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4 303 550 K¢

nahradnikd ¢lend

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajmQ

Pocet pritomnych ¢lent / 5

! Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3970630

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

M1 6 00 00 Celkovy pocet ucastniku, zvysit na 30, Zadatelem
predpokladané procento nenaplnéni bagatelni podpory (50 %) VK
povazuje za pfilis vysoké.

MI 6 26 00 ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti,
snizeni na 20 — hodnota stanova zadatelem je chybné spocditand, nebot

nezohlednuje bagatelni podporu.

Vybérova komise poZaduje Upravu realizacniho tymu nasledovné:

1.1.1.3.6 Lektor rekvalifikacnich kurz(i — nové vytvorena polozka

Vybérova komise pozaduje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.3.2.2.1 TABLETY PRO CS, sniZen pocet jednotek na 0, kraceni o t;.
60 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; dlivodem pro kraceni je nepotiebnost
polozky. Tablety maji byt vyuzivany pfi vyhledavani zaméstnani, ovsem
ke stejnému Ucelu je porizovano dalsich 10 stolnich pocitacu.

1.1.1.3.4 LEKTOR SPECIALISTA (REKVALIFIKAENI KURZY), snizeni
jednotkové ceny na 206 K¢, kraceno o 100 880 K¢, konecna cena je
107 120 K¢; pro zvladnuti témat kurzu nejsou tfeba expertni znalosti
(napf. u PSS), napln prace odpovida o pozici lektora pfi hodinové sazbé
206,- korun.

1.1.1.3.1 LEKTOR SPECIALISTA NA ROVNE PRILEZITOSTI, snizeni
jednotkové ceny na 206 K¢, kraceno o 38 800 K¢, konec¢na cena je 41
200 K¢; pro zvladnuti témat kurzu nejsou tfeba expertni znalosti (napf.
u PSS), napln prace odpovida o pozici lektora pfi hodinové sazbé 206,-
korun.

1.1.1.3.2 LEKTOR PORADENSTVI, sniZeni jednotkové ceny na 206 K¢,
kraceno o 32 900 K¢, konecna cena je 72 100 K¢; pro zvladnuti témat
kurzu nejsou tfeba expertni znalosti (napt. u PSS), napln prace odpovida
o pozici lektora pfi hodinové sazbé 206,- korun.

1.1.4.2 AKREDITOVANI LEKTOR/RI REKVAL. A PROF. KURZU , zrueni
polozky, kone¢na cena je 0 Ké. Cast financi ve vysi 35 844 K& prevedena
do polozky 1.1.1.3.6, ¢ast financi ve vySi 33 756 K¢ kracena.

1.1.1.3.6 LEKTOR/RI REKVAL. A PROF. KURZU, zalo?ena nova
rozpoctova polozka, jednotkova cena 206 K¢, pocet jednotek 174 hodin,
celkova vyse polozky je 35 844 K¢; z dlivodu efektivity VK poZaduje
realizaci Cinnosti KA predevsim ¢leny realiza¢niho tymu, ne
dodavatelsky.




Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpodtu €ini celkem 266 336 K¢ pfimych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladl jde o 332 920 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 970 630 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 92
Poradové Cislo

92

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003253

Zadatel

Rodinné centrum Pohadkova chaloupka, z. s.

Nazev projektu

TATO, POJD NA TO! - pracujeme a pe€ujeme spole¢né

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3720 832,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3553 832,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukoncéeni své Ucasti

Osoby — snizeni na 0, zvySovani rodicovskych kompetencni neni forma

ziskdvani kvalifikace

MI 8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych

dokumenta (v¢. evaluacnich) — zvysSeni na 1, stanovuje se podminka

k obsahu evaluacni zpravy:

1. evaluacni zprava bude reflektovat dopad projektu na miru zapojeni
muz( do péce o dité

2. evaluacni zprava se zaméreni na dopad projetu na miru zapojeni
Zen ze zucastnénych domacnosti na trh prace

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

%2 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.1.3.1 evaluator/ka projektu, snizeni jednotkové ceny na 243 K¢,
kraceno o 33 200 K¢, konecna cena je 97 200 K¢; oproti doporucenym
cenam OPZ polozka nadhodnocena, nadhodnoceni neni Zzadnym
zpusobem zdlvodnéno.

1.1.1.3.2 metodik/¢ka (genderovy expert/ka), snizeni jednotkové ceny
na 348 K¢, kraceno o 68 400 K¢, konecnd cena je 208 800 K¢; oproti
doporucenym cenam OPZ nadhodnocena, nadhodnoceni neni zdadnym
zpusobem zddvodnéno.

1.1.4.05 vikendové vyjezdy / najem prostor pro realizaci (KA 3) pro
praci s CS, snizeni poctu jednotek na 8, kraceno o 32 000 K¢, konecna
cena je 32 000 K¢; neni dostateéné odlvodnéné mnoistvi jednotek.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu €ini celkem 133 600 K¢ primych vydajl, po pficteni
nepfimych naklad(l jde o 167 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 553 832,50
KE.

Informace o zadosti
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Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003195

Zadatel

STUDNICE, z.s.

Nazev projektu

Do prace !l!

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

2996 000 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

2286 029,80

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory ndsledovné:

MI 6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd — snizeni na 70, Zadatel pfi
stanoveni vySe Ml nezohlednil bagatelni podporu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Pracovni poradkyné, manazerka vzdélavani (50%), snizeni
ceny jednotky na 13400, kraceno o 80 400 K¢, koneéna ¢astka je

321 600 K¢; cast naplné prace pracovni pozice odpovida NN (organizace
kurz(, prac. diagnostiky, evidence tGc¢astnik(, doprovodnych sluzeb),
kraceni z 0,5 na 0,4 uvazek.

1.1.1.2.1 Tvtirce e-kurzid (50%), kraceni o 60 300 K¢, konecna ¢astka je 0
K¢; polozka neni jasné odlivodnéna, Zadatel v projektu uvadi, ze
obdobné kurzy ma jiz zpracované, kazdy lektor ma prostor pro Upravu
jiz stavajicich materiald.

1.1.1.3.1 Lektofi motivacnich kurzi, snizeni jednotkové ceny na 206
K¢/hod., kraceni o 16 920 K¢, kone€na cena polozky 37 080 K¢; snizeni
naklad( v limitu DPP dle mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.1.3.2 Lektor, snizeni jednotkové ceny na 206 K¢/hod., kraceni o
27 648 K¢, konecna cena je 39 552 K¢; sniZzeni nakladU v limitu DPP dle
mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.1.3.3 Lektor - ManazZerské dovednosti, sniZzeni jednotkové ceny na
206 Ké/hod., krdceni o 27 648 K¢, konecna cena je 39 552 K¢; snizeni
naklad{ v limitu DPP dle mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.1.3.4 Lektor - Marketing, internetovy marketing, sniZzeni jednotkové
ceny na 206 K¢/hod., kraceni o 13 824 K¢, kone€na cena je 19 776 K&;
snizeni naklad( v limitu DPP dle mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.1.3.5 Lektor - Déné. ucetnictvi, personalistika a mzdy, snizeni
jednotkové ceny na 206 K¢/hod., kraceni o 41 472 K¢, koneéna cena je
59 328 K¢; snizeni nakladd v limitu DPP dle mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.1.3.7 Lektor - Kancelarské aplikace (MS Office), snizeni jednotkové
ceny na 206 Ké/hod., kraceni o 20 736 K¢, konecnd cena je 29 664 K¢;
snizeni naklad( v limitu DPP dle mezd obvyklych pro OPZ.

1.1.4.4 Pronajem skolicich prostor véetné DC, sniZeni ceny jednotky na
15 000 K¢, kraceno o 120 000 K¢, konecna cena je 360 000 K¢; mésicni
naklady jsou uvedeny v pIné vybavenosti, ale aktivity projektu budou
probihat i mimo zatizeni Zadatele, ¢astka zahrnuje i energie, které
spadaji do NN.

1.1.1.3.8 Asistentky v détském centru, je tfeba prehodit pocet jednotek
a cenu za jednotku.

1.2 Nepfimé naklady — z dGvodu kraceni naklad(l vzrostl podil sluzeb
nad 60 % primych nakladd. Z tohoto dlvodu dochazi ke sniZzeni procenta
nepfimych nakladd z 25 % na 15 % pfimych nakladd,

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 408 948 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepfimych naklad{ a jejich snizeni na 15 % jde o 709 970,20 K¢.
Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 286 029,80
K¢.

Informace o Zadosti
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% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Registracni Cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003511

Zadatel

Moravskoslezsky klastr dynamickych pohon( a konstrukci, z. s.

Nazev projektu

Rodice v technickych oborech

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5658 412,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

5382 037,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontdlniho principu rovné
prileZitosti Zzen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Garant poradenstvi s praxi (livazek 0,25), sniZzeni Gvazku o
0,10 na uvazek 0,15, jednotkova cena je 6 030 K¢, kraceni o 80 400 K¢,
konecna ¢astka je 120 600 K¢; nékteré Cinnosti pracovnika spadaji do
neprimych nakladd, je tfeba zménit nazev polozky na , Garant
poradenstvi s praxi“.

1.1.1.1.2 Klicovy pracovnik pro CS (uvazek 0,75), snizeni Gvazku o 0,15
na Uvazek 0,60, jednotkova cena je 28 140 K¢, kraceni o 140 700 K¢,
konecna ¢astka je 562 800 Kc; nékteré Cinnosti pracovnika spadaji do
neprimych naklad(, zménit nazev na ,,Klicovy pracovnik pro CS“.

Kraceni rozpoctu €ini celkem 221 100 K¢ pfimych vydajl, po pFicteni
nepfimych nakladl jde o 276 375 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 382 037,50
K¢.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Informace o Zadosti
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003203

Zadatel

Age Management z.s.

Nazev projektu

Parita Zzen a muzu

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3040 792,5 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3024 605

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.2.1 Odborny poradce cilové skupiny Olomouc — Zadatel, snizeni
poctu jednotek o 35 hodin na 980 hodin, kraceni o 6 475 K¢, konecna
cena je 181 300 K¢; nékteré Cinnosti z pracovni naplné této pozice
spadaji do NN.

1.1.1.2.2 Odborny poradce cilové skupiny - Sumperk partner, snizenf
poctu jednotek o 35 hodin na 980 hodin, kraceni o 6 475 K¢, konecna
cena je 181 300 K¢; nékteré Cinnosti z pracovni naplné této pozice
spadaji do NN.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 12 950 K¢ pfimych vydaja, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 16 187,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 024 605 K¢.

Informace o Zadosti

Y L v 96
Poradové Cislo

96

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003182

Zadatel

bfz 0.p.s.

Nazev projektu

Aktivizace pracovniho potencidlu Zzen 55+

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’
96 ¥ v v o v . .
Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni




Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5978 100 K¢

Body z vécného hodnoceni 85

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet pfitomnych ¢lent /

nahradnikd dend >

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani Projekt doporucéeny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K& 5279 500

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje Upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zzen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje nasledujici Upravy rozpoctu:

1.1.1.1.3 Osobni poradce trhu prace (uv.0,5) Teplice, kraceni Uvazku z
0,5 na 0,25 (8710*24=209 400 K¢) vyse kraceni je 209 040 K¢, konec¢na
cena je 209 040 K¢, upravit nazev na ,,Osobni poradce trhu prace
Teplice”; dGvodem kraceni je prekryv pozic osobni poradce a osobni
poradce trhu prace.

1.1.1.1.4 Osobni poradce trhu prace (uv. 0,5) Litoméfice, kraceni Givazu
20,5 na 0,25 (8710*%24=209 400 K¢), kraceni o 209 040 K¢, konecna cena
je 209 040 K¢, upravit ndzev na ,,Osobni poradce trhu prace Litoméfice”;

dlvodem kraceni je pfekryv pozic osobni poradce a osobni poradce trhu
Podminky poskytnuti podpory préce.

stanovené vybérovou komisi

Vyzva ¢. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003182 doslo k vyraznému prekroéeni
tohoto limitu. Vybérovd komise tedy stanovuje nasledujici Upravy
rozpoctu:

1.1.6.1.1 Dotovana pracovni mista 8x, sniZzena cena jednotky na
237 000, kraceno o 140 800 K¢, konecna cena 1 896 000 Kc.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 558 880 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
neprimych nakladl jde o 698 600 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 279 500 K¢.




Informace o Zadosti

Y L wi 97
Poradové Cislo

97

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003122

Zadatel

Vyssi odborna skola, Stfedni Skola, Centrum odborné pripravy, Sezimovo
Usti, Bud&jovicka 421

Nazev projektu

Zkuste to jinak

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5056 467,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N ol o 5
nahradnikt ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4714 837,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje Upravu nastaveni klicovych aktivit.

Rekvalifika¢ni kurzy musi vychazet z bilanéni diagnostiky. Bude
kontrolovano pfti kontrole na misté.

Realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé osobé z CS
nebude poskytnuta stejna podpora v projektech CZ.03.1.51/0.0/0.0
/16_061/0003122 a CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002363. Nesmi dojit
k tomu, aby jedna osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou
projektech. Bude provéreno pfi kontrole na misté.

Vybérova komise poZaduje upravu horizontélniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Poradce/kyné pro individualni a kariérové poradenstvi -
Poradce pro indiv. a kariér. poradenstvi, kraceni ivazku o 384 hodin,
tzn. celkové kraceni polozky o 128 640 K¢, konecna cena je 514 560 K¢;
uvazek je nadhodnoceny ve vztahu k rozsahu projektu a naplni ¢innosti
na dané pozici.

1.1.1.2.2 Psychologicky poradce, kraceni Gvazku o 120 hodin, tzn.
celkové kraceni polozky o 53 064 K¢, konecna cena je 353 760 K¢;

7 Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Uvazek je nadhodnoceny ve vztahu k rozsahu projektu a naplni ¢innosti
na dané pozici.

1.1.1.2.3 Lektor/ka kurzu Uéetnictvi s vyuZitim vypoéetni techniky,
snizeni jednotkové ceny na 276,-K¢/hod., kraceni polozky o 77 200 K¢,
konec¢nd cena je 110 400 K¢; nastavenou hodinovou sazbu VK povaZuje -
s ohledem na charakter kurzu a neuvedeni informace o poctu ucastnikl
— za velmi vysokou.

1.1.1.3.01 Lektor/ka Zakladni program A1, A2, snizeni jednotkové ceny
na 206,-K¢/hod., kraceni polozky o 14 400,-K¢, koneéna cena je 20 600
K¢; kraceno v souladu s tabulkou obvyklych mezd OPZ, tabulka odpovida
pozici lektor (kod ISPV 23106).

Mzdové pfispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 273 304 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych naklad( jde o 341 630 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 714 837,50
K¢.

Informace o zadosti

o L v 98
Poradové Cislo

98

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003031

Zadatel

Professional training, z.s.

Nazev projektu

Kariéra pro Zeny 2017 v Stfedoceském kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5350 812,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5350 812,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

vs _s

MI 6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti:

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




snizeni na 0, aktivity obsazené v KA 3 neslouzi ke zvySovani kvalifikace, tj.
neodpovida definici MI.

vs _ s

MI 6 26 02 ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své tcasti —
Zeny: snizeni na 0, aktivity obsazené v KA 3 neslouzi ke zvySovani
kvalifikace, tj. neodpovida definici Ml.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

v s vr 99
Poradové Cislo

99

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003352

Zadatel

OMNI TEMPORE o.p.s.

Nazev projektu

Komplexni program podpory Zen s détmi mladsimi 15 let véku na trh
prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5956 700 K¢
Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych c¢lent /
. A 5
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4872920

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

MI 5 01 05 Pocet zaméstnavatelt, ktefi podporuji flexibilni formy
prace — snizeni na 0, divodem je, Ze popis dosaZeni cilové hodnoty
neodpovida popisu KA ani definici MI.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu ,,projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v zaméstnani*.

Vybérova komise poZaduje nasledujici Upravy rozpoctu:

Z nazvu polozek 1.1.1.1.1 aZ 1.1.1.1.6 vymazat délku avazku.

1.1.1.1.1 Osobni poradce €.1, KRPC Most - KA 02 (PS 0,5), sniZeni Gvazu

% Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




na 0,3, snizeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢; koneéna
cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicll); 0,5 Uvazku je nepfimérené
velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v popisu KA (predné
pouze pro 30 ucastnika).

1.1.1.1.2 Osobni poradce ¢.2, KRPC Most - KA 02 (PS 0,5), sniZzeni Gvazu
na 0,3, sniZzeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢; kone¢na
cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicll); 0,5 Gvazku je nepfimérené
velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v popisu KA (predné
pouze pro 30 ucastnika).

1.1.1.1.3 Osobni poradce €.1, KRPC Louny - KA 02 (PS 0,5), sniZeni
Uvazu na 0,3, snizeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢;
konecna cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicd); 0,5 Uvazku je
neprimérené velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v
popisu KA (pfedné pouze pro 30 ucastnikd).

1.1.1.1.4 Osobni poradce €.2, KRPC Louny - KA 02 (PS 0,5), sniZeni
Gvazu na 0,3, sniZeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢;
konecna cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicu); 0,5 Uvazku je
nepfiméfené velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v
popisu KA (predné pouze pro 30 tGcastnika).

1.1.1.1.5 Osobni poradce ¢.1, KRPC Décin - KA 02 (PS 0,5), snizeni
Gvazu na 0,3, snizeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢;
konecna cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicll); 0,5 uvazku je
nepfiméfené velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v
popisu KA (predné pouze pro 30 Gcéastnikd).

1.1.1.1.6 Osobni poradce €.2, KRPC Décin - KA 02 (PS 0,5), sniZeni
Uvazu na 0,3, snizeni jednotkové ceny na 8 844, kraceni o 141 504 K¢;
konecna cena je 212 256 K¢ (8 844*24 mésicu); 0,5 Uvazku je
neprimérené velikosti CS a nadefinovanym ¢innostem uvedenym v
popisu KA (predné pouze pro 30 tGcastnika).

Pfejmenovat polozky — napsat bez ,,(PS 0,5)“ u vSech poloZek, viz. vyse.

1.1.1.3.1 Lektof¥i vzdélavaciho programu "Spolecnym usilim zpét na trh
prace" - KA 04 (6 kurzti x 60 hodin), sniZzen pocet jednotek na 270,
kraceni o 18 000 K¢, konecna cena je 54 000 K¢; Casova dotace vyuky je
uvedena 45 min. md byt uvedeno 60 min. (200*270=54 000, misto
200*360=72 000).

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 867 024 K¢ primych vydajl, po pFicteni
nepiimych nakladid jde o 1 083 780 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 872 920 K¢.

Informace o Zadosti

Y < x¢1..100
Poradové Cislo

100

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003173

Zadatel

EuroProfis, s.r.o.

100

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Nazev projektu

Dejme praci Sanci!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5238 446,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
X T STy 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4971433

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:
Chybné vyplnény indikatory. VSude, kde je vychozi hodnota jind nez O,
pozadujeme upravit na 0.

MI 5 01 05 - Podet zaméstnavatelt, ktefi podporuji flexibilni formy
prace — snizeni na 0, dlvodem je, Ze popis dosazeni cilové hodnoty
neodpovida popisu KA ani definici Ml

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

VK poZaduje Upravu popisu KA 5, kterd ma probihat 11. - 26. mésic
projektu, ovsem délka realizace projektu je max. 24 mésicl (upravit
v prehledu nakladi)

Vybérova komise pozaduje nasledujici Upravu rozpadu financovani:
Zadatel upravi rozpad financovani tak, e 15% spolufinancovani nebude
hrazeno ze statniho rozpoctu, ale z narodnich soukromych zdroja
(vlastni zdroje Zadatele).

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Koordinator pro CS, sniZeni ceny jednotky na 30 230,40 K¢ a
poctu jednotek na 22, kraceni o 60 460,80 K¢, konec¢na cena 665 068,80
K¢; kraceni z diivodu, Ze tato pozice neni zapojeno ve 23. a 24. mésici
realizace projektu.

1.1.3.2.2.4 Multifunkéni zafizeni, snizeni ceny jednotky na 7 260 K¢,
kraceni o 12 100 K¢, konecna Castka je 7 260 K¢; zadatel nevysvétlil,
proc¢ narokuje drazsi multifunkéni zatizeni pro intenzivni vyuziti. Cilova
skupina je sice velka, ale Zadatel bude realizovat jednotlivé aktivity po
cca. 10 ucastnicich. Navic pro ucastniky bude mit v ramci jiné polozky
rozpoctu zajistény vyukové materialy.

1.1.1.3.1 Akvizitor, kraceni poctu jednotek na 400, kraceni o 69 000 K¢,




konecna cena je 138 000 K¢; neni jasné, jak Zadatel dospél k hodnoté
600 hodin, kdyZ uvadi, Ze akvizitor bude pracovat v priméru 25 hod. za
mésic (celkem 16 mésicll). Celkové fond pracovni doby, by mél byt tedy
400 hod.

1.1.1.3.8 Lektor IT dovednosti, snizeni jednotkové ceny na 206 K¢/hod.,
kraceni o 8 064,00 K¢, konec¢na cena je 11 536 K¢; Zadatel u lektord
neuved|, pro¢ u nékterych stanovil cenu za hodinu dle obvyklych cen
jako u lektora a u druhého jako u lektora specialisty. Lektora IT
dovednosti dle popisu pracovni naplné odpovida pozici lektora.
1.1.1.3.3 Lektor projektového fizeni, snizeni jednotkové ceny na 206
Ké/hod., kraceni o 27 606 K¢, konecnd Castka je 44 084 K¢; Zadatel u
lektord neuvedl, pro¢ u nékterych stanovil cenu za hodinu dle obvyklych
cen jako u lektora a u druhého jako u lektora specialisty.

1.1.1.3.4 Lektor financni gramotnosti, snizeni jednotkové ceny na 206
Ké/hod., kraceni o 13 160 K¢, koneéna ¢astka 28 840 K¢; zadatel u
lektord neuvedl, pro¢ u nékterych stanovil cenu za hodinu dle obvyklych
cen jako u lektora a u druhého jako u lektora specialisty.

1.1.1.3.5 Lektor pracovné-pravniho minima, sniZeni jednotkové ceny na
206 Ké/hod., 0 23 220 K¢, koneéna ¢astka 37 080 K¢; zadatel u lektor(
neuved|, pro¢ u nékterych stanovil cenu za hodinu dle obvyklych cen
jako u lektora a u druhého jako u lektora specialisty.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.
Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 213 610,80 K¢ primych vydajt, po pficteni

neprimych nakladl jde o 267 013,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 4 971 433 KC.

Informace o zadosti

v 2 vir 101
Poradové Cislo

101

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003354

Zadatel

ASPEC,spol.sr.o.

Nazev projektu

Pekdrny ¢ekaji. Podpora navratu Zen na trh prace na Krnovsku

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1207 200

Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
, T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

101 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1099 200

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje nastaveni monitorovacich indikator( takto:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich) bude mit cilovou hodnotu sniZzenou na 0,
popis dokumentu v Zzadosti neodpovida definici tohoto indikatoru.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.7. Odborny garant projektu (24 mésict, 15h/tydné=60h/mésic),
- sniZzuje se pocet jednotek z 1440 na 960, celkem v poloZce kraceno o
86 400 K¢ na konecnych 172 800 K¢; divodem je nedostatecné popsana
pracovni napln, nebude se vZdy jednat o pfimou praci s CS (nelze
schvdlit 0,75 Uvazek, mezi ¢innostmi garanta je uvedeno i fizeni
realizace KA projektu a fizeni mentor( pfi stazich - tyto ¢innosti spadaji
svym charakterem do NN),

- méni se nazev polozky na Odborného garanta projektu.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 86 400 K¢ pFfimych vydajd, po pricteni
neptimych nakladd jde o 108 000 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 1 099 200 K¢.

Informace o Zadosti

Y vy 102
Poradové Cislo

102

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003044

Zadatel

Melting group s.r.o.

Nazev projektu

Dejme Zendm vétsi Sanci

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 1986927,50
Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

102

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpusobilé vydaje
projektu v K¢

1581 502,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Odborny lektor/-ka pro KA01, KA02, KA 03, sniZuje se
jednotkova cena na 276 K¢, celkem kraceno o 237 120 K¢ na 251 712 K¢;
dlvodem kraceni je nehospodarny vydaj.

1.1.1.2.2 Psycholog/-Zka, sniZuje se pocet jednotek na 420 hodin,
kraceno o 54 720 K¢ na ¢astku 191 520 K¢; divodem kraceni je
nadhodnoceny Uvazek.

1.1.4.3 Rekvalifikaéni kurzy pro CS, sniZuje se jednotkova cena na

15 000 K¢, kraceno celkem o 32 500 K¢ na konecnou ¢astku 195 000 K¢;
dlvodem kraceni je nehospodarnost vydaje, snizeno na cenu obvyklou
v misté a Case.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu cini celkem 324 340 K¢ prfimych vydajl, po pficteni
neptimych nakladd jde o 405 425 K¢&.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 581 502,50
K.

Informace o Zadosti

Y . wr 103
Poradové Cislo

103

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003082

Zadatel

Obcanské sdruzeni JETY98

Nazev projektu

Stejné pracovni Sance

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 3029 650
Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
X A 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

103 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

N 2 708 050
projektu v K¢

Vybérova komise stanovila nasledujici kraceni rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.1 Pracovni a kariérovy poradce, snizeni ceny jednotky na 32 160
K¢, tzn. na Uvazek 0,75, kraceno o 257 280 K¢ na konecnou castku

771 840 K¢; kraceno z diivodu nedostatec¢ného popisu ¢asové
narocnosti této pozice, zaroven tento pracovnik nebude pfi rekvalifikaci
a pfi podpore pracovniho uplatnéni s CS pracovat tak intenzivné.

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vyb&rovou komisi Mzdové pfispévky v poloZce rozpoétu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 257 280 K¢ primych vydajli, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 321 600 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 708 050 K¢.

Informace o zadosti

Poradové &islo'™ 104

Registracni Cislo Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003071
Zadatel VOLONTE CZECH, o.p.s.

Nazev projektu VOL GENDER Il

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 3832 682,50

Body z vécného hodnoceni 84,38

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend >

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

N 3549185
projektu v K¢

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
Podminky poskytnuti podpory projekt podporen:
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

194 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’



6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti, bude
mit hodnotu snizenu na 70, popis naplnéni tohoto indikatoru a cilova
hodnota v Zadosti neodpovida popisu indikatoru.

vr _ s

6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ticasti — Zeny
bude mit hodnotu snizenu na 0O, jde o nezdvazkovy indikator, zadatel
bude jej pouze sledovat.

5 01 05 Pocet zaméstnavateli, ktefi podporuji flexibilni formy prace,

bude mit hodnotu snizenu na 0, popis v Zadosti neodpovida definici
tohoto indikatoru, tento se navic pouze sleduje, neni zavazkovy.

Vybérova komise pozaduje upravu horizontdlniho principu ,,Rovné

v o

prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.01 Hlavni Koordinator/ka Volonté Czech, o.p.s., sniZuje se
pocet jednotek na 480, kraceno o 67 440 K¢ na ¢astku 134 880 K¢;
popsana napln prace spada ¢astecné do NN (nastaveni spoluprace s
partnery, nastaveni kritérii vybéru CS) a dale je v nékterych bodech
stejnd jako ndpln prace evaludtora (nastaveni vstupnich charakteristik
CS).

1.1.1.3.02 Regionalni Kordinator/ka, krdceno o 84 300 K¢ na 0 K&; rusi
se pracovni pozice, nebot jeji nutnost a potfebnost neni Zzadatelem
prokazana.

1.1.1.3.04 Specialista/specialistka pro trh prace, snizen pocet jednotek
0 70 na 470 hod., kraceno o 23 800 K¢ na 159 800 K¢; 70 hod. spojenych
s KA 01, 02 spadd do nepfimych naklad.

1.1.1.3.05 Odborna garantka - specialistka na rovné pfileZitosti, snizen
pocet jednotek o 70 na 390 hod., kraceno o 23 800 K¢ na konecnou
¢astku 132 600 K¢; 70 hod. spojenych s KA 01, 02 spada do nepfimych
naklada.

1.1.1.3.10 Interni lektor/ka Al/specialista/ka, snizen pocet jednotek o
42 na 390 hod., kraceno o 14 280 K¢ na ¢astku 132 600 K¢; KA 8
"Posileni jazykovych znalosti CS" pfiprava na praci s CS v délce 92 hod.
neni adekvatni a zdlvodnéna.

1.1.4.21 KA1, Nakup sluzeb mobilniho pfipojeni k internetu, kracena
celad poloZka o 13 178 na 0 K¢; jedna se o nepfimy naklad

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 226 798 K¢ primych vydajl, po pficteni
nepiimych nakladi jde o 283 497,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéaleného vybérovou komisi je 3 549 185 K¢.

Informace o Zadosti

Y . v, 105
Poradové Cislo

105

105 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Registracni Cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003411

Zadatel

Romodrom o.p.s.

Nazev projektu

PR_Zeny Regiony - Propagace nejen Romské zeny

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4093 446,88
Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. oo wp e 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

3002 221,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje upravu horizontélniho principu ,,Rovné

v o

prilezitosti Zzen a muz(“ na cileny vliv, v souladu se zamérenim projektu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu:
1.1.1.1.1 Odborny koordinator (odborny asistent) 0,75 tvazek, kraceno
na 0,5 Uvazku, cena jednotky bude sniZzena na 18 953 K¢, pocet jednotek
zUstava, polozka se zméni na konecnou ¢astku 454 872 K¢, kracena o
215 045,5 K¢, ¢astka 12 402,50 K¢ bude prevedena do polozek
navysenych s ohledem na tvazky RT (polozky 1.1.3.2.2.0.1, 1.1.3.2.2.0.3,
1.1.3.2.2.10, 1.1.3.2.2.11), je nutno také zménit nazev polozky; divod
kraceni je zarazeni ¢innosti spadajicich do NN.

1.1.1.1.2 Regionalni agentka (terénni SP) 0,75 uvazek, kraceno na 0,5
uvazku, cena jednotky se méni na 19 625 K¢, celd polozka je kracena o
235 512 K¢ na 471 000 K¢; je nutno také zménit nazev polozky; dlivod
kraceni je zarazeni ¢innosti spadajicich do NN.

1.1.1.3.1 Metodik SP, sniZuje se jednotkova cena na 348 K¢, kraceno o
15 600 K¢ na 104 400 K¢; dlivodem je prekroceni maximalni doporucené
odmény dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.2 Odborny garant — Partner, sniZuje se jednotkova cena na 348
K¢, kraceno o 15 600 K¢ na 104 400 K¢; dlivodem je prekroceni
maximalni doporucené odmény dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.3 Koucka — Partner, sniZuje se jednotkova cena na 345 K¢,
kraceno o 102 500 K¢ na 172 500 K¢; dlivodem je prekroceni maximalni
doporucené odmény dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.4 LektoFi sebezkusenostnich interaktivnich seminaft KA 3 -
Partner, sniZuje se jednotkova cena na 206 K¢, krdceno o 103 200 K¢ na
61 800 K¢; davodem je prekroceni maximalni doporucené odmeény dle




Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.5 Psycholog — Partner, sniZuje se jednotkova cena na 345 K¢,
kraceno o 61 500 K¢ na 103 500 K¢; divodem je prekroc¢eni maximalni
doporucené odmény dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.1.3.6 Lektor financ¢ni gramotnosti a dluhového poradenstvi pro
KA4, max. 300h/rok, sniZuje se jednotkova cena na 206 K¢, kraceno o
116 400 K¢ na 123 600 K¢; dlivodem je prekroceni maximalni
doporucené odmény dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.3.2.2.0.1 Notebooky pro cleny RT 2 x 0,75, navyseni poctu jednotek
na 2, polozka se navysuje o ¢astku 6 655 K¢, ktera se prevadi z kracené
polozky 1.1.1.1.1, nazev poloZzky bude upraven (bez specifikace Uvazka);
pocet jednotek upraven dle poctu tvazkdl RT.

1.1.3.2.2.0.2 Kancelarsky balik pro NTB RT 2 x 0,75, navyseni poctu
jednotek na 2, jednotkova cena se snizuje na 2 420 K¢, polozka se
snizuje o ¢astku 4 598 K¢, nazev polozky bude upraven (bez specifikace
uvazku); pocet jednotek upraven dle poctu tvazkl RT, jednotkova cena
dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.3.2.2.0.3 Mobilni telefon pro ¢leny RT 2 x 0,75, navySeni poctu
jednotek na 2, polozka se navysuje o ¢astku 1 210 K¢, ktera se prevadi
z kracené polozky 1.1.1.1.1, nazev polozky bude upraven (bez
specifikace Uvazki); pocet jednotek upraven dle poctu Gvazkd RT.

1.1.3.2.2.10 Zidle kancela¥ska pro RT 2 x 0,75, navyseni poctu jednotek
na 2, polozka se navySuje o ¢astku 1 210 K¢, kterd se pfevadi z krdcené
polozky 1.1.1.1.1, nazev polozky bude upraven (bez specifikace Uvazka);
pocet jednotek upraven dle poctu avazk( RT.

1.1.3.2.2.11 Stal pracovni kancelaisky pro RT 2 x 0,75, navyseni poctu
jednotek na 2, polozka se navysuje o ¢astku 3 327,50 K¢, ktera se
prevadi z kracené polozky 1.1.1.1.1, nazev polozky bude upraven (bez
specifikace Uvazku); pocet jednotek upraven dle poctu Uvazkd RT.

1.1.3.2.2.08 Digitalni fotoaparat, kracena celad polozka o0 3025 K¢ na 0
K¢&; nezdGvodnény a nadbytecny vydaj.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 872 980,50 pfimych vydajl, po pficteni
neptimych nakladd jde o 1 091 225,63 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 002 221,25
K.

Informace o Zadosti

. i1 106
Poradové Cislo

106

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003149

Zadatel

Vysoka skola financni a spravni, z.0.

Nazev projektu

Malé regionalni partnerstvi fesici problematiku nerovného postaveni
7en a osob pecujicich o déti do 15 let véku na trhu prace v Usteckém a
Karlovarském kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5784728

106

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
. fewr 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4954 028

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Podminky poskytnuti podpory stanovené vybérovou komisi Vybérova
komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude projekt
podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

vs s

6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své téasti,
hodnota indikatoru se upravuje na 80, z popisu cilové hodnoty vyplyva,
Ze 80 ucastnikd splni podminky dané definici indikatoru.

vs s

6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ucasti — zeny,
hodnota sniZzena na 0, jedna se o nezavazkovy indikator, bude sledovan
a vykazovan v pribéhu realizace projektu.

Vybérova komise upravuje nastaveni realizac¢niho tymu v rozpoctu:

Pozice Garant KA2, Garant KA 3, Garant KA 4 se slucuji do jedné pozice
v noveé vytvorené poloZce 1.1.1.1. 7 Garant (0,5 tvazku) , jednotkova
cena bude 26 800 K¢, pocet jednotek 24, celd polozka bude ve vysi
643 200 K¢

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu:
1.1.1.3.1 Asistent garanta KA4, pocet jednotek se snizuje o polovinu na
1 000, jednotkova cena se neméni, polozka se krati o 150 000 K¢ na
150 000 K¢; ¢ast naplné prace této pozice spadd do administrace
projektu (tedy NN).

1.1.1.1.1 Garant KA2, snizeni celé polozky na 0 K¢, ¢astka 128 640 K¢ se
presouva do nové pozice 1.1.1.1.7 Garant; pracovni naplf pozice je ve
vétsiné administrativniho razu, jeji ¢ast bude prevedena do nové pozice
1.1.1.1.7 Garant.

1.1.1.1.2 Garant KA 3, kraceni celé poloZzky o0 257 280 K¢ na 0 K¢,
pracovni napli pozice je ve vétsiné administrativniho razu, jeji ¢ast bude
prevedena do nové pozice 1.1.1.1.7 Garant.

1.1.1.1.3 Garant KA 4, sniZeni celé poloZzky na 0 K¢, ¢astka 514 560 K¢ se
presouva do noveé vytvorené polozky 1.1.1.1.7 Garant; pracovni napln
pozice je ve vétsiné administrativniho razu, jeji ¢ast bude prevedena do
nové pozice 1.1.1.1.7 Garant.

1.1.1.1.4 Garant KA 5, kraceni celé poloZzky o 257 280 K¢ na 0 K¢,




pracovni ndpln pozice je ve vétsiné administrativniho razu, jeji ¢ast bude
prevedena do nové pozice 1.1.1.1.7 Garant.

1.1.1.1. 7 Garant, nova polozka v rozpoctu s 0,5 Uvazkem, jednotkova
cena 26 800 K¢, pocet jednotek 24, celad polozka je ve vysi 643 200 K¢,
prostiedky se presouvaji z poloZzek 1.1.1.1.1 a2 1.1.1.1.3.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.
Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 664 560 K¢ primych vydajd, po pficteni
nepfimych naklad( jde o 830 700 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 954 028 K¢.

Informace o Zadosti

.  wr 107
Poradové Cislo

107

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003123

Zadatel

Narodni rada osob se zdravotnim postizenim Ceské republiky, z.s.

Nazev projektu

Vékem 55+ a zdravotnim postizenim nekonci pracovni kariéra

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5991 562,50

Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. I 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3007 500

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt — cilova hodnota bude snizena na 0, dle popisu v Zadosti
neni hodnota v souladu s definici tohoto indikatoru

Vybérova komise upravuje nastaveni klicovych aktivit.

V rdmci KA Vytvoreni pracovnich mist komise stanovuje podminku
mzdové prispévky poskytovat maximalné po dobu 6 mésica.

Vybérova komise poZaduje zaskrtnuti check boxu ,Projekt zaméren na
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udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“
s ohledem na charakter projektu.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Pracovni poradce uvazek 1, jednotkova cena snizena na 21
000 K¢ (sniZzeni Uvazku na 0,5), polozka kracena o 378 000 K¢ na 378 000
K¢ pro nedostatecné zddvodnéni vyse Gvazku; podminkou je
prejmenovani polozky na Pracovni poradce uvazek 0,5.

1.1.1.1.2 Koordinator aktivit, jednotkova cena snizena na 10 500 K¢
(snizeni Gvazku na 0,5), polozka kracena o 189 000 K¢ na 189 000 K¢;
divodem je nadhodnoceny tvazek vzhledem k popisu ¢innosti.

1.1.1.3.1 Autor Radce pro Zeny 55+ KA 7, kracena cela polozka o 40 250
K¢ na 0 K¢; vytvoreni pfirucky je uvedeno v popisu projektu, kde ji
vytvori Pracovni poradce, kraceni celé polozky.

1.1.6.1 Mzdové prispévky, snizi se jednotkova cena na 55 000 K¢, krati
se 0 1 780 000 K¢, celkova castka bude 1 100 000 K¢, divodem je
prekroceni limitu daného vyzvou, kdy pfima podpora nesmi tvofit vice
jak 50 % primych naklada.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 2 387 250 K¢ pfimych vydajl, po pficteni
neprimych nakladll jde o 2 984 062,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 007 500 K¢.

Informace o Zadosti

Y . wr 108
Poradové Cislo

108

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003366

Zadatel

Institut pro regionalni spolupraci, o.p.s.

Nazev projektu

Prace v kazdém véku v Brné a okoli

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2999700
Body z vécného hodnoceni 84,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

108 ¥
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Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2278 092,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Odborny poradce, sniZuje se Uvazek na 0,5, jednotkova cena se
méni na 16 750 K¢, polozka kracena celkem o 301 500 K¢ na 301 500 K¢;
krati se vzhledem k popsané naplni prace a celkovému slozeni
realizacniho tym, podle popsanych pracovnich ndpini jednotlivych
pracovnich pozic neni vySe Uvazku této pozice nezbytné nutna.

1.1.1.3.1 Garant, kracena celd polozka o 54 000 K¢ na 0 K¢; pozice je
nadbytecna vzhledem k rozsahu projektu a sloZeni realiza¢niho tymu.

1.1.1.3.3 Lektor vzdélavaci aktivity PocitaCova gramotnost, snizeni
poctu jednotek o 60 na 90 hodin (sniZeni poc¢tu béht o 2), krdceno o 12
000 K¢ na ¢astku 18 000 K¢; na 1 béh je predpokladana ucast pouze cca
4 ucastnik(, coZ je nehospodarné a neefektivni, pocet béhl bude
slou¢en do 3 s vice osobami 1 béhu.

1.1.1.3.4 Lektor vzdélavaci aktivity Jazykové vzdélani, snizeni poctu
jednotek o 108 hodin na 162 (sniZeni poc¢tu béhu o 2 béhy), kraceno o
21 600 K¢ na 32 400 K¢; na 1 béh je predpokladana ucast pouze cca 4
Ucastniktl, coZ je nehospoddrné a neefektivni, pocet béhll bude sloucen
do 3 s vice osobami 1 béhu.

1.1.1.3.5 Lektor vzdélavaci aktivity Finanéni gramotnost, snizeni poctu
jednotek o 24 hodin na 36 hodin (sniZzeni poc¢tu béhd o 2 béhy), kraceno
0 4 800 K¢ na 7 200 K¢; na 1 béh je predpokladana ucast pouze cca 4
ucastnik(, coZ je nehospodarné a neefektivni, pocet béhl bude sloucen
do 3 s vice osobami 1 béhu.

1.1.3.2.1.1 SW - kancelarsky balik, sniZzeni jednotkové ceny na 2.420,-
K¢, snizeni poctu jednotek na 1,7 (1 pro CS, 0,7 pro RT dle vySe Uvazku),
polozka se krati o 7 486 K¢ na 4 114 K¢; kraceni v souladu s Tabulkou
obvyklych cen zatizeni a vybaveni, zadateli ndlezi balik pro neziskovy
sektor, nikoliv pro podnikatelské subjekty, pocet jednotek se snizuje dle
vySe Uvazku realizacniho tymu a potreb cilové skupiny.

1.1.3.2.2.1 Notebook (Odborny poradce), snizeni poctu jednotek na
0,7, kraceno o 3 900 K¢ na 9 100 K¢, kraceni v souladu s vysi Uvazku.

1.1.4.1 Najem prostor, jednotkova cena zUstava, snizeni poctu jednotek
032 na 78 dnU, kraceno o 112 000 K¢ na konecnou ¢astku 273 000 K¢; v
souladu s pocty kracenych béha kurza.

1.1.4.6 Nakup zprostiedkovani zaméstnani, je nutné rozepsani polozky
na jednotky a jednotkovou cenu, jednotkovd cena kracena na 5 000 K¢,
pocet jednotek bude 4, polozka je kracena o 60 000 K¢ na celkovou vyse
polozky 20 000 K¢; rozepsani podpory dle osob, nadhodnocena c¢astka je
sniZzena na cenu obvyklou v misté a case.

Mzdové prispévky v polozZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 577 286 K¢ primych vydajl, po pficteni
neprimych nakladl jde o 721 607,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 278 092,50
K¢E.




Informace o Zadosti

o ¢ wr 109
Poradové Cislo

109

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003335

Zadatel

Lumpikov z. u.

Nazev projektu

Stejna Sance pro vSechny - podpora UspéSného navratu do zaméstnani

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1999 125

Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. e xi o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1907 907,50

Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ucasti, u
tohoto indikatoru bude odstranéna z popisu informace, Ze nejde o
indikator zavazkovy, VK timto upozornuje, Ze M1 6 26 00 je zavazkovy
indikator a jeho nenaplnéni je sankciovano.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.3 Odborny konzultant (celkem 1) - KA2, sniZuje se pocet
jednotek o polovinu na 300, polozka se krati o 60 000 K¢ na 60 000 K¢; z
hlediska cil( a pottfeb CS je odborny konzultant nadbytecny.

1.1.3.2.2.02 Satni skifi - KA1, KA2, KA3, KA4, snizuje se jednotkova
cena na 4 598 K¢, kraceni polozky o 2 004 K¢ na 9 196 K¢; dle Tabulky
obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.3.2.2.04 Multifunkcni zafizeni (tiskarna) - KA1, KA2, KA3, KA4,
snizeni jednotkové ceny na 7 260 K¢, polozka kracena o 740 K¢ na 7 260
K¢; dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.3.2.2.05 Dataprojektor - KA1, KA2, KA3, sniZeni jednotkové ceny na
12 100 K¢, polozka kracena o 7 900 K¢ na 12 100 K¢, dle Tabulky
obvyklych cen a mezd OPZ.
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1.1.3.2.2.07 Kamera (KA2, KA4), sniZzeni jednotkové ceny na 8 470 K¢
kraceno o 330,00 K¢ na 8 470 K¢, dle Tabulky obvyklych cen a mezd
OPZ.

1.1.3.2.2.11 Router (KA1, KA2, KA3, KA4), kracena celd polozka o 2000
K¢ na 0 K¢; router patfi do nepfimych nakladd.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 72974 K¢ primych vydaj, po pficteni
nepfimych naklad( jde o0 91 217, 50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 907 907,50

Ke.

Informace o Zadosti

Y  wr 110
Poradové Cislo

110

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003490

Zadatel

Komunitni a vzdélavaci centrum Emcécko

Nazev projektu

Stejna Sance pro vSechny

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 2722700
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢ 2722100

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

i , Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:
Podminky poskytnuti podpory

stanovené vyb&rovou komisi U KA 2 nakup sluzeb, VK upozornuje, Ze je potieba dodrzet podminky

zdkona o verejnych zakazkach, oslovit vice dodavateld, minimem bude
provedeni prizkumu trhu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

19 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’



1.1.3.2.2.3 Zidle do uéebny, sniZeni jednotkové ceny na 1 452 K¢, pocet
jednotek zlstava nezménén, kraceno o 480 K¢, vyse polozky ¢ini 14
520 K¢, dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 480 K¢ pfimych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 600 K¢.
Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 722 100 K¢.

Informace o Zadosti

o L owey 111
Poradové Cislo

111

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003299

Zadatel

M-Centrum pro mladou rodinu, z.s.

Nazev projektu

Nase pomoc k Vasemu navratu

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1686 537,50

Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

1517 440

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje nastaveni klicovych aktivit:

KA - bilanéni a pracovni diagnostika, znéni KA bude upraveno tak, Ze
bilanéni diagnostika bude provedena misto u 60 Zen pouze u 30 z nich, a
to tak, aby byla vyuzita jen tam, kde je_skutecné potreba.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Lektor vzdélavacich kurzQ, kraceni odpovida 20% z plvodni
polozky, tedy o 112 jednotek na 338, polozka j snizena o 52 528 K¢ na
Castku 158 522 K¢; zarazeni témat obchodnich dovednosti a prava
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obchodnich korporaci do programu kurzu zakladnich kompetenci je
neefektivni a nema prakticky vyznam pro ucastniky projektu.

1.1.1.2.2 Pecovatel, sniZzeni poctu jednotek o 125 hodin na 1 155 hodin,
polozka kraceno o 16 750 K¢ na 154 770 K¢; umérné ke kraceni bilanéni
diagnostiky.

1.1.4.2 Diagnostika pro CS, snizeni poctu jednotek na 133 hodin,
celkové se snizuje polozka o 66 000 K¢ na 66 500 K¢; vzhledem k
nedostate¢nému zdlvodnéni potiebnosti pro 100% ucastniky dle
podminky VK provést bilanéni diagnostiku pouze pro 30 osob.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 135278 K¢ pfimych vydajli, po pricteni
nepfimych naklad( jde o 169 097, 50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 517 440 K¢.

Informace o Zadosti

v s vs 112
Poradové Cislo

112

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003268

Zadatel

Czechitas z.s.

Nazev projektu

Zeny do IT!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5607 087,50

Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. A 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4164 045

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Podminky poskytnuti podpory stanovené vybérovou komisi Vybérova
komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude projekt
podporen:

Podminkou realizace je pfidani cilové skupiny Zaméstnavatel(, aby jejich
vycCet odpovidal aktivitdm projektu.

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:
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6 28 00 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC, hodnota bude snizena na
0, indikator je bez zavazku, Zadatel ho musi sledovat, ale neni vazan
k naplnéni konkrétni hodnoty

8 05 00 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluacnich), snizena hodnota z 15 na 2, vznikne 1
analyza potfeb trhu prace Jihomoravského a Zlinského kraje a 1
souhrnnd evaluace projektu

5 01 05 Pocet zaméstnavateld, ktefi podporuji flexibilni formy prace,
cilova hodnota bude sniZena na 4, charakteristika indikatoru pozaduje
nové vytvoreni flexibilnich pracovnich mist, pokud uz je nabizi, do
indikatoru se nezapocte, pfijemce tuto skute¢nost nemuze ovlivnit

Vybérova komise pozaduje Upravu KA:

Klicova aktivita osvéta bude vyrazena.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.2 Gender expert/ka, snizeni vy$e Gvazku na 0,35, jednotkova
cena se méni na 16 884 K¢, polozka je kracena o 173 664 K¢ na konecnou
vysi 405 216 K¢; divodem je nadhodnocena c¢asova dotace.

1.1.1.3.1 Mentofi/ky, pocet jednotek se snizuje na 600, polozka je
kracena o 75 000 K¢ na ¢astku 225 000 K¢; vzhledem k velikosti CS je
¢asova dotace nadhodnocena.

1.1.1.3.2 Lekto¥i/ky — specialisté, pocet jednotek se snizuje na 792,
polozka je snizena 0 252 320 K¢ na vysi 328 680 K¢; diivodem je
nadhodnocena Casova dotace lektor(.

1.1.1.3.4 Pfimy specialista/ka, cena jednotky je snizena na 345 K¢ a
pocet jednotek na 300, polozka je kraceno o 121 500 K¢ na ¢astku
103 500 K¢; divodem je nadhodnocena casova dotace a zaroven
prekroceni limitu dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ.

1.1.4.2 Pronajem pro 1 denni kurzy, kracena celd polozka o 72 000 K¢
na 0 K¢; s ohledem na to, Ze Zadatel planuje pronajmout na celou dobu
realizace mistnost pro vzdélavaci kurzy - polozka 1.1.4.1, neni efektivni a
hospodarné pronajimat dalsi prostory pro jednodenni kurz.

1.1.3.2.2.1 Multifunkéni zafizeni, snizeni jednotkové ceny na 7 260 K¢,
kraceno o 8 740 K¢ na 7 260 K¢; kraceno dle limitd Tabulky obvyklych
cen a mezd OPZ, zvysena sazba neni odlvodnéna, pro potfeby projektu
je dostacujici zakladni varianta.

1.1.6.1.1 Staze, jednotkova cena se snizuje na 29 700 K¢, polozka
snizena 0 123 360 K¢ na konecnou vysi 712 800 K¢; maximalni vyse
odmény na stdZich je dle pravidel OPZ trojndsobek minimaini mzdy.
1.1.4.6 Video spoty, kracena cela polozka o 150 000 K¢ na 0 K¢;
z dlivodu, Ze se jedna o aktivitu ,osvéta”, ktera neni podporovanou
aktivitou z pfimych nakladd z oblasti 1.

1.1.4.7 Medialni plan, kracena celd polozka o 54 450 K¢ na 0 K¢; z
dlvodu, Ze se jedna o aktivitu ,osvéta” kterd neni podporovou aktivitou
z pfimych nakladll z oblasti 1.

1.1.4.4 Vizualni identita, kracena celd polozka o 85 000 K¢ na 0 K¢; z
dlvodu, Ze se jedna o aktivitu ,osvéta” kterd neni podporovou aktivitou
z pfimych nakladl z oblasti 1.

1.1.4.5 Prondjem prostor pro sitovaci veéery, kracena celd polozka o
38 400 K¢ na 0 K¢; z dlvodu, Ze se jednd o aktivitu ,,osvéta“ ktera neni
podporovou aktivitou z pfimych naklad(l z oblasti 1.




Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 1 154 434 K¢ prfimych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladd jde o 1 443 042,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 164 045,00
K¢E.

Informace o Zadosti

v s vr 113
Poradové Cislo

113

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003469

Zadatel

OCCASIO o.p.s.

Nazev projektu

Rodicovstvi neni prekazkou

Celkové zpiisobilé vydaje (K&) >562 037,50
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4053725

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Podminkou realizace projektu je sjednoceni mista realizace a mista
dopadu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.5 Lektor specialista, snizeni poctu jednotek z 540 hod. na 450
hod., krdceno o 48 600 K¢ na 243 000 K¢; nadhodnoceny Uvazek,
realizace KA ¢.2 je efektivné;jsi ve skupinach po 10, misto po 12
Ucastnicich.

1.1.1.2.3 Evaluator, sniZeni poctu hodin Gvazku z 1200 hod. na 300
hod., polozka kracena o 288 000 K¢ na 96 000 K¢; nadhodnoceny
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Uvazek, na projekt tohoto rozsahu je na evaluaci dostatecny ¢asovy
prostor ve vysi 300 hodin, kromé toho se na evaluaci podili rovnéz dalsi
¢lenové realiza¢niho tymu.

1.1.1.2.4 Pracovni poradce, snizeni poctu jednotek z 1 225 hodin na 600
hodin, tedy o 625 hodin; kraceno celkem o 281 250 K¢ na ¢astku 270
000 K¢; jde o sniZeni ¢asové dotace v KA ¢.2 a ¢.5, nadhodnoceny
Uvazek.

1.1.1.2.1 Odborny garant projektu, snizeni poctu jednotek ze 720 hod.
na 360 hodin, polozka kracena o 162 000 K¢ na 162 000 K¢; divodem je
nadhodnoceny Uvazek.

1.1.1.2.2 Odborny asistent, snizeni poctu jednotek z 1 920 hod. na 640
hodin, polozka kracena o 300 800 K¢ na 150 400 K¢; divodem je
nadhodnoceny Uvazek.

1.1.4.1 Pronajem skolicich prostor, sniZzeni poctu jednotek ze 108 na 90
dni, polozka kracena o 72 000 K¢ na 360 000 K¢; pri realizaci KA €. 2 ve
skupinach po 12 osobach, a nikoliv po 10 osobach - tedy pfi realizaci
béhem 90 dni - postaci kratsi doba prondjmu.

1.1.4.2 Hlidani déti, sniZzeni poctu dni ze 108 na 90 dni, polozka kracena
0 54 000,00 K¢ na 270 000,00 K¢; pfi realizaci KA €. 2 ve skupinach po 12
osobach, a nikoliv po 10 osobach - tedy pfi realizaci béhem 90 dni -
klesnou i ndklady na hlidani déti.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 1 206 650 K¢ primych vydajli, po pricteni
neptimych nakladd jde o 1 508 312,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 053 725 K¢.

Informace o Zadosti

. L xiy 114
Poradové Cislo

114

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0002758

Zadatel

GAUDE z.s.

Nazev projektu

Sebevédomé, aktivné, zkuSené-vzdéldvaci a motivacni program pro Zeny
55+

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1635 987,50

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

114 ¥
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Projekt je zafazen mezi nahradni projekty bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpusobilé vydaje
projektu v K¢

1635 987,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise nestanovila zadné doplnujici podminky podpory
projektu.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Vyse rozpoctu zlstava nezménéna ve vysi 1 635 987,50 K¢.

Informace o Zadosti

Y  wo o 115
Poradové Cislo

115

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003160

Zadatel

EducAdvice o.p.s.

Nazev projektu

Sance pro Zeny na Pardubicku

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5440 225
Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zédsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3529612,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.2 Ostatni osobni naklady, sniZuje se jednotkova cena na 54 440
K¢ a pocet jednotek na 1, celkovd ¢astka polozky je kracena o polovinu
na 54 440 K¢; Zadatelem stanovend ¢astka je vysoka a znacné
nadsazend, krati se adekvatné ke kraceni osobnich nakladd v poloZce
1.1.1.1.1.

1.1.1.1.1 Poradce projektu, krdceno na 0,5 tGvazku, jednotkova cena 27
220 K¢, polozka snizena o 598 840,00 K¢ na 598 840,00 K¢; velikost
uvazku je ptredimenzovana. V navaznosti na popis a realizaci klicovych
aktivit a vzhledem k velikosti cilové skupiny (max. 40 osob; v pribéhu
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realizace projektu v nékterych mésicich to nebude ani polovina CS) a k
charakteru a ¢asové dotaci kli¢ovych aktivit (zapojeni poradce v KA ¢. 2,
trvajici dle harmonogramu 9 mésic(, pouze 4 dny; v KA &. 3, trvajici 10
mésicl, pouze 168 hodin; u KA €. 7 a €. 8 - mista na zkousku a
zprostiedkovani, které jsou reseny jako koupé sluzeb personalni
agentury) a k velikosti realizacniho tymu je spoluti¢ast poradce projektu
nizka.

1.1.3.2.2.3 Mobilni telefon, sniZuje se pocet jednotek o polovinu na 0,5,
kraceno o 1 210 K¢ na konecnou ¢astku 1 210 K¢; sniZuje se v
navaznosti na kraceni pozice poradce projektu o 0,5 Uvazku.

1.1.4.4 Pracovni a profesni pocitacova diagnostika, sniZzeni poctu
jednotek na 20 jednotek, jednotkova cena se méni na 4 500 K¢, polozka
snizena 0 90 000 K¢ na 90 000 K¢&; divodem je neucelné provadéni
pracovni a profesni diagnostiky plosné u viech osob i v pfipadech, kde
to neni nezbytné (navic je zde ¢astec¢na duplicita s poradenstvim).

1.1.4.5 Psychologické poradenstvi, kraceni poctu jednotek na 20.
Polozka se sniZzuje o 40 000 K¢ na 40 000 K¢; pocet 20 sezeni je
dostatecny vzhledem k tomu, Ze bude soubézné probihat i individudlni
poradenstvi (KA €. 9). Rada osob bude navic jiZ v pracovnim poméru,
nebo bude navstévovat rekvalifikacni kurzy, pfipadné nebude chtit za
psychologem dojizdét.

1.1.6.1 Mzdové prispévky, sniZzen pocet jednotek na 48 a jednotkova
cena snizena 25 000 K¢, polozka se sniZzuje o 744 000 K¢ na 1 200 000
K¢; vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatieni (pfima
podpora) nesmi v zZadosti Cinit vice nez 50 % pfimych nakladu. V Zadosti
¢islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003160 doslo k prekroéeni tohoto
limitu.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 1528 490 K¢ primych vydajd, po pricteni
neprimych nakladl jde o 1 910 612,50. K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 529 612,50
K¢.

Informace o Zadosti

. oy 116
Poradové Cislo

116

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003087

Zadatel

Materské a rodinné centrum Krlicek Svitavy, z.s.

Nazev projektu

Hodnota Zeny

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3586 663,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent / 6

nahradnikt ¢lend
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Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3243641,13

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Indikator 62500 Ucastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po
ukonceni své Ucasti — cilova hodnota bude upravena na 0, diivodem je,
Ze se nejednd o Ml se zavazkem, je potfeba ho sledovat, neni tfeba se
k nému zavazovat v Zadosti.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise
pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt zaméren na udrzitelnou
zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.1.1 Lektor, motivator a koordinator, jednotkova cena se méni na

33 768 K&, poloZzka kracena o 90 048 K¢, konecnd vyse polozky je
810 432 K¢; mzdové naklady jsou u KA5 nadbytecné a nezdlivodnéné.

1.1.1.1.2 Lektor a kou¢, jednotkova cena se méni na 33 768 K¢, polozka
kracena o 90 048 K¢, konecna vyse polozky je 810 432 K¢; mzdové
naklady jsou u KA5 nadbytecné a nezdlvodnéné.

1.1.1.1.3 Lektor a konzultant, jednotkova cena se méni na 33 768 K¢,
polozka kracena o 90 048 K¢, konecnd vyse poloZky je 810 432 K¢;
mzdové naklady jsou u KA5 nadbytecné a nezdlvodnéné.

1.1.3.2.1.1 Kancelarsky balik - SW pro notebooky, kracen pocet
jednotek na 2,7, krdceno o ¢astku 281,10 K¢, konec¢na cena je 2 529,90
K¢; krati se ve vazbé na rozsah zapojeni RT.

1.1.3.2.2.1 Notebooky pro realizacni tym, kracen pocet jednotek na 2,7,
kraceno o ¢astku 3 993 K¢, konecna cena je 35 937 K¢; krati se ve vazbé
na rozsah zapojeni RT.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 274 418,10 K¢ pfimych vydajt, po pricteni
neprimych nakladl jde o 343 022,62 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvéleného vybérovou komisi je 3 243 641,13
K¢E.

Informace o Zadosti

Y oy 117
Poradové Cislo
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Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003396

Zadatel

PRISCO s.r.o.

Nazev projektu

Flexibilni prace - pfinos pro zaméstnavatele i Zeny s détmi

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

2090175 K¢

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 6
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2030950

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentl - vzhledem k tomu, Ze v KA 1 bude zpracovana genderové
senzitivni analyza bude cilovd hodnota zvySena na hodnotu 1.

vs _ s

6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti — cilova
hodnota bude upravena na hodnotu 5 — dlvodem je, Ze v KA 4 Zadatel
planuje vzdélavani véetné rekvalifikacnich kurzd.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise
pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt zaméren na udrzitelnou
zaméstnanost a udrZitelny postup Zen v zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.3 Expert pro praci s Zenami ohroZzenymi na TP, kraceni
jednotkové ceny na 236 K¢, kraceno celkem o 41 000 K¢, konecna cena
je 59 000 Kc; pracovni naplni této pozice jsou bézné Cinnosti poradenské
a motivacni, jednotkova cena upravena v souladu s Tabulkou obvyklych
cen a mezd v OPZ.

1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik, kraceno na celkovy Gvazek RT 0,56,
sniZuje se 0 1 540 K¢, konecna ¢éastka je 1 960 K¢; upraveno dle vyse
uvazkd RT.

1.1.3.2.2.1 Notebook, kraceno na celkovy Uvazek RT 0,56, sniZuje se o
4 840 K¢, konecna cena je 6 160 K¢; upraveno dle vyse dvazk( RT

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky, polozka bude rozélenéna tak, aby
jednotkou byl mésic




Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vetejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 47 380 K¢ primych vydaj, po pficteni
nepfimych nakladd jde o 59 225 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 2 030 950 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 118
Poradové Cislo

118

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003121

Zadatel

Adusum z. s.

Nazev projektu

Nové Sance pro osoby pecujici

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1168 425 K¢

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1098 550,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Lektofi motivaéniho programu, sniZuje se doba na pfipravu
na 1/2 kazdému, tzn. pocet jednotek o 45 hod. x 2, celkem kraceni o 36
000 K¢, konecna cena je 113 600 K¢; nadhodnocené tvazky na pfipravu
lektord.

1.1.3.2.2.2. Dataprojektor, snizuje se jednotkova cena, krati se o
16 900 K¢, konec¢na cena je 12 100 K¢; Neni dostatecné odlvodnéna
volba stacionarniho dataprojektoru pro vétsi pocet osob vzhledem
k velikosti cilové skupiny.

1.1.3.2.2.3. Dalkovy ovladac k dataprojektoru — kraceni celé polozky,
tj. 3 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; neni odtvodnéni pro tuto polozku,
méla by byt soucasti samotného dataprojektoru.
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Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 55900 K¢ primych vydaj, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 69 875 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 098 550 K¢.

Informace o Zadosti

o L we 119
Poradové Cislo

119

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003324

Zadatel

Gender studies, o.p.s.

Nazev projektu

Strategicka podpora genderové rovnosti a diverzity: proti genderovym
stereotypim

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5999 986,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pfitomnych ¢lent /
) i 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4328 368,75

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

Do vyctu cilovych skupin bude zafazena také cilova skupina Organy
verejné spravy. Vyplyva z popisu v zadosti.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise
pozaduje také zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na udrZitelnou
zaméstnanost a udrZitelny postup Zen v zaméstnani”.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.1.1 Evaluator/ka 0,4 GS, snizeni jednotkové ceny na 17 375 K¢,

kraceni o 83 400 K¢, konecna cena je 417 000 K¢; odborna supervize
vystupll projektu a aktivit pro CS spada do PN, KA 6 souvisi s ndklady
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mimo CS.

1.1.1.1.2 Odborny garant, sniZeni jednotkové ceny na 14 472 K¢, kraceni
0231 552 K¢, konecna cena je 347 328 K¢; prace se zaméstnavateli v KA
6 se zaméruje mimo cilové skupiny, nezplsobily vydaj

1.1.1.1.5 Odborny/a garant/ka KA5 0,3 GS — SniZeni Gvazku na 0,15,
tedy sniZeni jednotkové ceny na 7 236 K¢, kraceni o 173 664 K¢, konecna
cena je 173 664 K¢; kraceni Uvazku souvisejici s pfipravou Zpravodaje a
Novin MDR na %, spada do nepfimych nakladd.

1.1.1.1.6 Séfredaktor/ka zpravodaje rovné prilezitosti v souvislostech
0,3 GS - KA 5 - kraceni celé polozky o 385 920 K¢, konecna cena je 0 K¢;
pfiprava Zpravodaje spada do neptimych naklad

1.1.1.3.08 Odborna editace a jazykova korektura novin MDR GS,
kraceni celé polozky o 8 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; pfiprava novin
MDR — nepfimé naklady, nejde o osvétu zamérenou na konkrétni CS
1.1.1.3.09 Odborna editace a jazykova korektura zpravodaje GS - KA 5,
kraceni celé polozky o 12 800 K¢, konecna cena je 0 K¢, priprava
Zpravodaje spadd do neprimych nakladd.

1.1.1.3.10 Kameloti/tky novin MDR GS - Distribuce novin MDR, kraceni
celé polozky o 28 160 K¢, konecna cena je 0 K¢; spada do NN, nejde o
osvétu zamérenou na konkrétni CS

1.1.3.2.1.1 Nakup licencovanych fotografii pro zpravodaj a noviny GS,
kraceni celé polozky o 7 200 K¢, konecna cena je 0 K¢; KA 5 - priprava
Zpravodaje a novin MDR — spada do nepfimych nakladu

1.1.3.2.1.2 Kancelarsky balik k PC GS 0,1 ks, kraceno o 242 K¢, konecna
Castka je 4 598 K¢; kraceni 0,1 odpovida vycisleni u KA 6 (nezpUsobila)
1.1.3.2.2.1 PC sestava GSO,1 ks, kraceni o 1 331 K¢, konecénad ¢astka je
25 289 K¢; kraceni 0,1 odpovida vycisleni u KA 6 (nezpUsobila).
1.1.3.2.3.1 Balonkovy plyn na MDR GS - kraceni o 34 000 K¢, konec¢na
Castka je 0 K¢; nezpUsobily vydaj, neni nezbytny pro realizaci projektu.
1.1.3.2.4.1 Najem bomby balonkového plynu stanek MDR G, kraceni
celé polozky o 6 000 K¢, konecna castka je 0 K¢; nezpUsobily vydaj, neni
nezbytny pro realizaci projektu.

1.1.4.01 Odborné clanky do zpravodaje GS, kraceni celé polozky o

20 000 K¢, konecéna castka je 0 K¢; spada do nepfimych naklada.
1.1.4.02 Odborné ¢lanky do novin MDR GS, kraceni celé polozky o

20 000 K¢, konecéna castka je 0 KE; nepfimé naklady - publicita, nejde o
konkrétné zamérenou osvétu v KA 5, CS, kterou zasahne je nejasna.
1.1.4.03 Update webu pro pravni poradnu a online dotazy GS, kraceni
0 55 000 K¢, konecna ¢astka je 0 KE; nepfimé naklady.

1.1.4.04 Technicka podpora zpravodaje GS, kraceni celé polozky o

30 000 K¢, konecna ¢astka je 0 K¢; nepiimé naklady.

1.1.4.05 Grafika novin MDR GS, kraceni celé ¢astky o 35 000 K¢,
konec¢na ¢astka je 0 K¢; nepfimé naklady - publicita, i u MDR nejde o
konkrétné zamérenou osvétu v KA 5.

1.1.4.06 Tisk novin MDR GS, kraceni celé polozky o 64 800 K¢, konecna
Castka je 0 K¢; nepfimé naklady - publicita, i u MDR nejde o konkrétné
zamérenou osvétu v KA 5.

1.1.4.07 Grafika letaku pravni poradna GS, kraceni celé polozky o 3 000
K¢, konecéna Castka je 0 KE; neprimé naklady, kraceni o 3 000 K¢,
konecna ¢astka je 0 KE.

1.1.4.08 Tisk letaku pravni poradna GS, kraceni celé polozky o 6 000 K¢,
konecna ¢astka je 0 K¢; neprimé naklady.

1.1.4.09 Grafika letaku pro KA4 GS, kraceni celé polozky o 3 000 K¢,
konecna ¢astka je 0 K&, neprimé naklady.




1.1.4.10 Tisk letaku pro KA4 GS, kraceni celé polozky o 24 000 K¢,
konecna ¢astka je 0 K¢, nepfimé naklady.

1.1.4.11 Grafika plakatt pro KA4 GS, kraceni celé polozky o 9 600 K¢,
konecéna ¢astka je 0 K&; neprimé naklady.

1.1.4.12 Tisk plakatt pro KA4 GS, kriceni celé polozky o 14 400 K¢,
konecna ¢astka je 0 KE; neprimé naklady.

1.1.4.13 Fotograf/ka kulaté stoly KA2 a KA3 GS, kraceni celé polozky o
20 000 K¢, konecna castka je 0 KE; nepfimé naklady — publicita.
1.1.4.16 Pronajem stanku MDR v 1 regionu GS, kraceni o 3 000 K¢,
konecna ¢astka je 0 K€, nepfimé naklady - publicita, nejde o konkrétné
zamérenou osvétu v KA 5.

1.1.4.17 Online inzerce KA, kraceni o 42 000 K¢, konec¢na ¢astka je 0 K¢;
nepfimé naklady.

1.1.6.5.1 Obcerstveni kulaté stoly KA2 GS, kraceni o 5 000 K¢, kone¢na
Castka je 0 K¢; nepfimé naklady.

1.1.6.5.2 Obcerstveni workshopy KA4 GS, kraceni o 7 200 K¢, konec¢na
Castka je 0 K¢; nepfimé naklady.

1.1.3.2.2.3 Fotoaparat GS, kraceni o 3 025 K¢, konecna ¢astka je 0 K¢;
neprimé naklady.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 1 337 294 pfimych vydaju, po pficteni
neptimych nakladd jde o 1 671 617,50 K¢.

Celkova vysSe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 4 328 368,75
K¢.

Informace o zadosti

o L vy 120
Poradové Cislo

120

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003506

Zadatel

Prostor pro rodinu,z.U.

Nazev projektu

| muzi pecuji o déti v Libereckém a Jihomoravském kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 3707 473
Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

120 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

3097 769,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

60000 Celkovy pocet ucastniku - cilovd hodnota tohoto Ml se méni na
0, z dGivodu, Ze dle popisu KA nelze predpokladat podporu jednotlivych
Ucastnikd vyssi nez 40 hodin (tj. bagatelni podpora)

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.4. Asistenti/tky distribuce publikace, kracené celé polozky o

5 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; polozka neni dostate¢né
popsana/zdivodnéna, kraceni.

1.1.1.1.1 Koordinatofi/koordinatorky CS pro KA2, snizZeni jednotkové
ceny na 3 778,86 K¢, celkem kraceni 0 362 762,80 K¢, kone€na cena je
120 923,60 K¢; chybi uvedeni ndplné prace, naklad spada do nepfimych
naklada.

1.1.4.07 Design a sprava webu, kraceni o 120 000 K¢, konecna cena je 0
K¢; jedna se o nepfimé ndaklady.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 487 762,80 K¢ pfimych vydajd, po pricteni
neprimych nakladl jde o 609 703,50 K¢.

Celkova vysSe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 097 769,50
K¢.

Informace o Zadosti

. ey 121
Poradové Cislo

121

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003346

Zadatel

Abeceda Bohumin

Nazev projektu

Abeceda uspésnych Zen

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1846 279 K¢
Body z vécného hodnoceni 82,5
Shrnuti projedndni Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. I 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

121 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpusobilé vydaje
projektu v K¢

1846 279

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:
Zadatel zajisti Gcastnikiim projektu moznost volby rekvalifika¢nich

kurzud dle potreb CS a regionu, tomuto pfizplsobi spektrum nabizenych
kurz(.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Vyse rozpoctu zUstava nezménéna, jeho vyse Cini 1 846 279 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 122
Poradové Cislo

122

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003267

Zadatel

Centrum Inspirace, z.U.

Nazev projektu

Chceme skloubit praci s péci o své blizké

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2084 475 K¢
Body z vécného hodnoceni 82,5
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. I 6
nahradnikl ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1973170

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

122 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




6 26 00 Ucastnici, kteFi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své tcasti —
snizuje se cilova hodnota indikdtoru na 5

6 26 02 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své téasti — zeny
— snizuje se cilova hodnota indikdtoru na 5

Ddvod: Zadatel dle popisu KA planuje zvysit kvalifikaci pouze 6 osobam

prostiednictvim rekvalifikacnich kurz( v ramci KA 4, zohlednéno je i
riziko, Ze jej nenaplni vSichni Ucastnici.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Odborny lektor/-ka - IT kurzy (KA 03), sniZeni jednotkové ceny
na 276 K¢, snizeni o 70 144 K¢, konecnd cena je 70 656 K¢; nerespektuje
obvyklé platy/mzdy pro lektory dle metodiky OPZ, pficemz toto
nadstandardni ohodnoceni nikterak neni zdlvodnéno.

1.1.4.11 Rekvalifikaéni kurzy (cena vE. DPH), kraceni jednotkové ceny
na 15 000 K¢, kraceni o 18 900 K¢, koneéna cena je 90 000 K¢; Zadatel

naklady.rekvalifikacnich kurz(l v poloZce jsou nadhodnocené,

Na projekt se vztahuje verejnd podpora. Polozky rozpoctu 1.1.6.1
Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 89 044 K¢ pfimych vydaji, po pficteni
neprimych nakladl jde o 111 305 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 1 973 170 K¢.

Informace o zadosti

o vy 123
Poradové Cislo

123

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003209

Zadatel

NEAT jazykova agentura, s.r.o.

Nazev projektu

Zeny chtéji rodinu i praci

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5915 762,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 82,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zarfazen do zdsobniku

123 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni Mzdové prispévky - flefibilni formy prace:




Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3681 232,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Lektor zakladnich kompetenci (KA5), sniZzeni jednotkové ceny
- hod. sazby na 206 K¢/hod., kraceni o 4 400 K¢, koneéna cena je 20 600
K¢; hod. sazba neni oddvodnéna

1.1.1.3.2 Lektor (KAB6), snizeni jednotkové ceny na 206 K¢/hod., krati se
0 36 984 K¢, konecna cena 56 856 K¢; neni priméreny pocet hodin na
pfipravu prezentace ani odlivodnéna vyssi sazba za jeho praci

1.1.3.2.2.2 Multifunkéni zafizeni pro intenzivni vyuziti (KA2, KA4, KA5,
KAG6, KA8, KA9), snizeni jednotkové ceny, kraceni o 5 240 K¢, konecna
cena je 7 260 K¢; dostacujici pouze tiskarna pro bézné vyuziti

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 10 osob na 9
mésicl, prdmérny Gvazek 0,7, plosné sniZzeni mzdovych pfispévku na 3
mésice z 9, snizeni poctu jednotek na 30, kraceni celkem o 840 000 K¢,
konec¢na cena je 420 000 K¢; naklady na pfimou podporu CS tvofily 68
%, tzn. nadpolovi¢ni vétSinu v rdmci celkovych pfimych uznatelnych
vydajl. Rozpocet tak nebyl v souladu s vyzvou.

Prejmenovat polozku na Mzdové prispévky - flexibilni formy prace

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky - ostatni: 5 osob na 9 mésict, plosné
snizeni mzdovych prispévku na 3 mésice z 9, sniZzeni poctu jednotek na
15. Kraceni o 600 000 K¢, konecna cena je 300 000 K¢; naklady na
pfimou podporu CS tvofi 68 %, tzn. nadpolovi¢ni vétSinu v ramci
celkovych pfimych uznatelnych vydajd. Rozpocet tak nebyl v souladu

S vyzvou.

Prejmenovat polozku na Mzdové prispévky - flexibilni formy prace -
ostatni

1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité (KA2, KA3, KA4, KA5, KA6, KA7, KAS),
snizeni poctu jednotek na 2 290, snizeni jednotkové ceny na 300 K¢,
kraceno o 301 000 K¢, konecna cena je 687 000 K¢; pfima podpora
nesmi tvofit vice nez 50 % celkovych pfimych zpUsobilych nakladd

Pfipadna realizace projektu bude schvalena za podminky, Ze jednotlivé
osobé z CS nebude poskytnuta stejna podpora v projektech
CZ.03.1.51/0.0/0.0 /16_061/0003209 a
CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002359. Nesmi dojit k tomu, aby jedna
osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou projektech. Bude
provéfeno pfi kontrole na misté.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnad podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 1 787 624 K¢ pfimych vydaju, po pricteni
neprimych nakladl jde o 2 234 530 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 681 232,50
K¢E.

Informace o Zadosti




Y v, 124
Poradové Cislo

124

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003168

Zadatel

mc one a.s.

Nazev projektu

Podporujeme rovné prilezitosti v BeneSové

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

4520 920,00 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 6
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

3700 701,25

Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

vs _ s

6 26 00 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své tcasti —
cilovou hodnotu indikatoru nutno sniZit na 0, z divodu, Ze v popisu KA
neni Zadna aktivita, kterd by se tykala zvySovani kvalifikace

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Odborny specialista 1 - kraceni Uvazku o ¢tvrtinu, jednotkova
cena se méni na 21 900 K¢, kraceni o 160 600 K¢, konecna cena je

481 800 K¢; uvazek je nedostatecné zdlvodnén.

1.1.1.1.2 Odborny poradce 1 - krdceni Uvazku o ¢tvrtinu, jednotkova
cena se méni na 27 375 K¢, kraceni o 200 750 K¢, konecna cena je
602 250 K¢; uvazek je nedostatecné zdlvodnén.

1.1.1.1.3 Pravnik - kraceni Gvazku o Ctvrtinu, jednotkova cena se méni
na 15 000 K¢, kraceni o 110 000 K¢, konecna cena je 330 000 K¢; uvazek
je nedostatecné zdlvodnén.

1.1.1.1.5 Odborny poradce 2 - kraceni Uvazku o Ctvrtinu jednotkova
cena se méni na 16 425 K¢, kraceni o 120 450 K¢, koneéna cena 361 350
K¢; Uvazek je nedostatecné zdlvodnén

1.1.1.3.1 Evaluator - kraceni Uvazku o ¢tvrtinu - sniZzeni poctu jednotek
na 225, kraceni o 24 375 K¢, konecna cena je 73 125 K¢; Uvazek je
nedostatecné zdlvodnén.

1.1.5 Drobné stavebni tpravy — kraceni celé polozky o 40 000 K¢,

konecna cena je 0 K¢; vzhledem k pomérné vysokému najmu
zdGvodnénému cenami v misté obvyklymi neni diivod hradit z projektu

124 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




drobné stavebni Upravy — nehospodarné.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpodtu Cini celkem 656 175 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 820 218,75 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 700 701,25
K¢E.

Informace o Zadosti

.  wr o 125
Poradové Cislo

125

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003234

Zadatel

bfz 0.p.s.

Nazev projektu

Pecujici rodice -od kocarku do prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5994 293,75 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5994 293,75

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje upravu horizontélniho principu ,,Rovné

¥ o u

pfilezitosti Zen a muzG“ na cileny vliv.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu u polozek:

1.1.3.2.4 najem/operativni leasing odpisovaného majetku
1.1.3.2.4.1 najem poradenské centrum Pardubice
1.1.3.2.4.2 najem poradenské centrum Nymburk
1.1.3.2.4.3 najem poradenské centrum Kolin

1.1.3.2.4.4 najem ucebna pro CS Pardubice

1.1.3.2.4.5 najem ucebna pro CS Nymburk

125 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.3.2.4.6 najem ucebna pro CS Kolin

Uvedené polozky je nutno presunout do kapitoly Nakup sluzeb.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zlistadvd nezménéna, Cini 5994 293,75 K¢.

Informace o Zadosti

. we 126
Poradové Cislo

126

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003296

Zadatel

Via Lucis Praha, o.p.s.

Nazev projektu

Moje kariéra

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 3445 580
Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zplsobilé vydaje
projektu v K¢

3445 580

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Pfipadna realizace projektu bude schvalena za podminky, Ze jednotlivé
osobé z CS nebude poskytnuta stejna podpora v projektech
CZ.03.1.51/0.0/0.0 /16_061/0003296 a
CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002415. Nesmi dojit k tomu, aby jedna
osoba byla vykazovana se stejnou podporou v obou projektech. Bude
provéfeno pfi kontrole na misté.

Podminka realizace: Zadatel musi byt zafazen do databaze agentur
prace, musi mit vystaveno povoleni ke zprostfedkovani prace, nebo
musi doloZit smlouvu s agenturou, ktera dané povoleni ma.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.2. odborny kurz Internetovy marketing, nutné tuto polozku

126 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




rozepsat na 48 jednotek s jednotkovou cenou 15 000 K¢ (KA3, 48 osob x
15 000 Ké/kurz); neni odivodnéna tak vysoka sazba za Géastnika a kurz,
pfi ndkupu sluzeb bude nutné doloZit prizkum trhu.

1.1.6.1.1. mzdové prispévky (KA4, 24 osob x 200h x 170 Ké/hodina),
nutné tuto polozku rozepsat na 170 jednotek s jednotkovou cenou 4
800 K¢.

1.1.6.2.1 jizdné (KA3, napf. 16 osob x 20 dni x 150 K¢ zpatecni jizdné),
nutné tuto polozku rozepsat na 320 jednotek s jednotkovou cenou 150
K¢

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zUstdvd nezménéna, ¢ini 3 445 580 Kc.

Informace o zadosti

v s vs 127
Poradové Cislo

127

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003158

Zadatel

Oblastni spolek CCK Rychnov nad Knéinou

Nazev projektu

Nova pfileZitost pro zeny

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4 560 232,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. Sy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4413 532,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:
6 00 00 - Celkovy pocet ucastnikti — cilovad hodnota se snizuje na 70

6 00 02 - Celkovy pocet uéastnikti — Zeny — cilovd hodnota se sniZuje na
70

6 26 00 - Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své uéasti —

127 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




cilovad hodnota se snizuje na 25

vs _s

6 26 02 - Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své téasti - Zeny
— cilova hodnota se sniZuje na 25 (zapsala jen HV)

Upraveno v souladu s popisem KA.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.3 Odborny poradce pro Pracovni diagnostiku, snizen pocet
jednotek na 235, kraceni o 80 400 K¢ na ¢astku 94 470 K¢; krati se
vzhledem k zapojeni Gcastnikl do diagnostiky. Vzhledem k vybranym CS
je tento rozsah diagnostiky neefektivni, proto navrzeno zaradit do
pracovni diagnostiky polovinu ucastnikd.

1.1.3.2.1.1 Software MS Office, snizeni ceny jednotky na 2 420 K¢,

kraceni o 36 960 K¢, konecna vyse je 29 040 K¢; podle Tabulky obvyklych
cen a mezd OPZ, je potfeba volit ceny pro neziskovy sektor.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoétu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 117 360 pfimych vydajl, po pfricteni
neprimych nakladl jde o 146 700 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 413 532,50 K¢
K¢.

Informace o Zadosti

Y  wo 128
Poradové Cislo

128

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003277

Zadatel

Stredni Skola EDUCHEM, a.s.

Nazev projektu

Rovné Sance

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4416 917,50
Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
X A 5
nahradnikl ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zadsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2317931,88

128 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Horizontdlni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise
poZaduje zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt zaméren na udrzitelnou
zaméstnanost a udrZitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Osobni poradce, snizeni jednotkové ceny na 29 346 K¢, snizeni
Uvazku na 0,75, kraceni 0 234 768, konecna cena je 704 304 K¢;
divodem je neefektivnost a neléelnost nakladu v této vysi po celou
dobu projektu.

1.1.3.2.1.1 Kancelarsky balik pro NTB - osobni poradce, snizeni poctu
jednotek na 0,75, kraceni o 1 573 K¢, konecna cena 4 719 K¢;
v navaznosti na kraceni polozky Osobni poradce.

1.1.3.2.2.1 Notebook - osobni poradce, snizeni poc¢tu jednotek na 0,75,
kraceni o 3 327,5 K¢, konecna cena je 9 982,50 K¢; v ndvaznosti na
kraceni polozky Osobni poradce.

1.1.6.1.1 Mzdové pfispévky - 12 dot. mist na 12 mésicti, zména
jednotkové ceny na 14 600 K¢, pocet jednotek je 60, coZ je 12
dotovanych mist po dobu 5 mésicu, krdaceno o 1 439 520 K¢, konecna
cena je 876 000 K¢; diivodem je prekroceni 50 % pfimé podpory, nutno
prejmenovat polozku.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 1679 188,50 K¢ primych vydaji, po
pric¢teni nepfimych nakladl jde o 2 098 98,63 KC.

Celkova vySe rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 2 317 931,88
K¢E.

Informace o Zadosti

. ¢ iy 129
Poradové Cislo

129

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003217

Zadatel

Jazykova Skola ATHENA s.r.o.

Nazev projektu

PomUlzZeme Zendm do prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

5980 512,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. I 5
nahradnikd clend
Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se

129 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3496 932,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise
poZaduje zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt zaméren na udrzitelnou
zaméstnanost a udrZitelny postup Zen v zaméstnani“.

Aktivita obsahuje rozvoj financnich kompetenci za ucelem snazsiho
uplatnéni CS na trhu prace a zvyseni jeji zaméstnanosti. Aktivita je
vytvorena specialné pro danou CS. Dle pfedprojektového dotaznikového
Setfeni pfedpokladdame vstup 40 osob z CS v cca 5 bézich ve skupinach
po cca 8 osobach.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.6.3.1 Prispévek na péci o dité (KA2, KA3, KA4, KA5, KA6, KA7, KAS),
snizeni poCtu jednotek na 1.235 dnd, sniZzeni ceny jednotky ze 400 na
200, kraceno celkem o 741 000 K¢, konecna vyse polozky je 247 000 K¢;
je pocitano s péci po dobu 2 470 dnd, tj. s pokrytim vSech dnQ, po které
budou ucastnice zapojeny do aktivit projektu bez zohlednéni skute¢né
Casové dotace (napf. do KA 4 maji byt ucastnice zapojeny 5 hodin, pfima
podpora je ale v dané oblasti koncipovana na 5 dna), chybi pfedevsim
zohlednéni skutecné potrebé Ucastnic projektu (vysledky prizkumu
sumarizované v pfiloze €. 4 mezi CS prokazaly, Ze o hlidani déti ma
zdjem 67,33 % ucastnic projektu, nikoliv tedy vSechny ucastnice).
Kraceno expertnim odhadem, ktery predpokladad, Ze sluzbu péce o déti a
dalsi zavislé osoby nebudou vyZadovat vSechny Gcastnice projektu a
zdaleka ne v danych ¢asovych dotacich).

1.1.1.2.1 Lektor obecnych kompetenci, snizeni poctu jednotek o 40
hodin na 380, kraceno o 11 040 K¢, konecna vyse 104.880 Kc;
nadhodnoceny pocet hodin za tvorbu prezentaci

1.1.1.3.1 Lektor zakladnych kompetenci, snizeni o 50 hodin, na zakladé
navrhované Upravy realizace aktivity adekvatné snizit Uvazek lektora
/206 K¢ * 50 = 10 300 K&/

1.1.1.3.2 Lektor, snizeni 0 40 hodin, nadhodnoceny pocet hodin za
tvorbu prezentaci /206K¢ * 236 = 48 616 K&/

1.1.3.2.2.5 Digitalni fotoaparat, neni zdGvodnéna potifebnost nakupu
tohoto vybaveni kracena celd polozka tj. 3 000 K¢, kone¢nd cena je 0 K¢

1.1.4.1 Najem skolici mistnosti, pocet jednotek v poloZce se sniZuje o
5,5 mésicU, polozka se sniZuje o 38 500 K¢ na konecnou vysi polozky 129
500 K¢&; divodem pro kraceni je nesoulad poctu jednotek v rozpoctu

s kalkulovanym poc¢tem mésic uvedenym v Pfehledu KA1 - KA8 (19
mésicl), dale snizeni o0 0,5 mésice navazuje na zménu v KA 5.

Vyzva €. 03_16_061 stanovi, Ze doprovodna opatreni (pfima podpora)
nesmi v Zadosti Cinit vice nez 50 % pfimych naklad(. V Zadosti Cislo
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003217 doslo k vyraznému prekroéeni




tohoto limitu. Vybérova komise tedy stanovuje ndsledujici tpravy
rozpoctu:

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky, flexibilni formy prace: 10 osob na 9
mésich, pradmérny uvazek 0,7 — sniZeni po¢tu jednotek na 60, snizit
cenu jednotky na 10 400 K¢, konec€na ¢astka je 624 000 K¢.

Upravit v nazvu 9 mésict na 6 mésica.

1.1.6.1.2 Mzdové prispévky - flexibilni formy prace: 5 osob na 9
mésicl, stlaceny pracovni tyden, pruzna pracovni doba aj. — snizeni
poctu jednotek na 30, snizit cenu jednotky na 15 000 K¢, konecna ¢astka
je 450 000 K.

Upravit v nazvu 9 mésict na 6 mésica.

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v rezimu
verejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi
predpisy CR.

Pfipadna realizace projektu je schvalena za podminky, Ze jednotlivé
osobé z CS nebude poskytnuta stejna podpora v projektech 061/3249 a
061/3473,061/3375 a 061/3217. Nesmi dojit k tomu, aby jedna osoba
byla vykazovana se stejnou podporou ve vSech uvedenych projektech.
Bude provéreno pri kontrole na misté.

Kraceni rozpoctu cini celkem 1 984 464 K¢ primych vydajl, po pricteni
nepfimych nakladl jde o 2 480 580,00 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 499 932,50
K¢E.

Informace o Zadosti

Y  wr 130
Poradové Cislo

130

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003356

Zadatel

FRAMDO,s.r.o.

Nazev projektu

Pohoda pro maminky

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5004 432,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. I 5
nahradnikl ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

130 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5004 432,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise ne stanovila Zadné doplnujici podminky, za kterych
bude projekt podporen

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Celkova vyse rozpoctu zlistdva nezménéna, Cini 5 004 432,50 K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 131
Poradové Cislo

131

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003202

Zadatel Platforma Work and Life Balance, z.s.
Nazev projektu Supertata
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1317 045 K¢
Body z vécného hodnoceni 81,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
) I 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1313370

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich): sniZit na 2, vystupem bude sociologické
Setfeni miry zapojeni otcli do péce o déti do véku 15 let a zavérecna
evaluacni zprava, ktera se zaméri na dopady projektu na miru zapojeni
otcl do péce o déti do véku 15 let

131 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.1 Reklama na FB (KA2), kraceni celé polozky, tj. 2 940 K¢, konec¢na
cena je 0 K¢; obecna reklama na osloveni CS bez méfitelného dopadu na
Cs.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 2940 K¢ pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 3 675 K¢.
Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 313 370 K&

Informace o Zadosti

. we 132
Poradové Cislo

132

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003428

Zadatel

SocioFactor s.r.o.

Nazev projektu

MuZi v nesnazich

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 4401 250
Body z vécného hodnoceni 81,25
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3348 250

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich) - vystupem projektu bude 1 souhrnny
strategicky dokument, ktery vyjde ze 3 zpracovanych analyz, vysledky
shrne a vyvodi z nich zavér, Uprava cilové hodnoty na hodnotu 1

Vybérova komise pozaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné

o

prilezitosti Zen a muz(“ na cileny vliv.

132 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 odborny pracovnik - vyzkumnik 1- odborny garant a
metodolog - 0,6 Uvazek, kraceni Uvazku na 0,4 — jednotkova cena se
snizuje na 22 000 K¢, kraceni o 264 000 K¢, konecna castka je 528 000
K¢; mzdové ndaklady jsou nadhodnocené, neodlivodnéné zapojeni na 24
meésicl, nutno prejmenovat polozku.

s vz

1.1.1.1.2 odborny pracovnik - vyzkumnik 2 - garant kvantitativni ¢asti -
0,6 uvazek - kraceni Uvazku na 0,4 — jednotkova cena se sniZuje na

14 000 K¢, kraceni o 168 000 K¢, konecna castka je 336 000 K¢; mzdové
naklady jsou nadhodnocené, neodlivodnéné zapojeni na 24 mésicQ,
nutno pfejmenovat poloZku.

s vz

1.1.1.1.4 odborny pracovnik - vyzkumnik 4 - garant kvalitativni ¢asti -
0,5 uvazek, kraceni dvazku na 0,4, jednotkova cena se méni na 14 400
K¢, kraceni o 86 400 K¢, konecna ¢astka je 345 600 K¢; mzdové naklady
jsou nadhodnocené, neodlivodnéné zapojeni na 24 mésicl, nutno
pfejmenovat polozku.

1.1.1.1.5 odborny pracovnik - vyzkumnik 5 - realizace rozhovort a
analyza 0,6 uvazek, kraceni Uvazku na 0,4, jednotkova cena se méni na
12 000 K¢, kraceni o 132 000 K¢, konecna ¢astka je 264 000 K¢; mzdové
naklady jsou nadhodnocené, nutno prejmenovat polozku.

1.1.1.1.6 odborny pracovnik - vyzkumnik 6 - realizace rozhovort a
analyza - uvazek 0,6 - kraceni Uvazku na 0,4, jednotkova cena se méni
na 12 000 K¢, kraceni o 132 000 K¢, konecna ¢astka je 264 000 K¢;
mzdové naklady jsou nadhodnocené, nutno prejmenovat polozku.
1.1.4.6. Clanky v odbornych periodicich - formou placené inzerce,
kraceni jednotkové sazby na 15 000, kraceni o 60 000 K¢, konecna
Castka je 60 000 K¢; absence vysvétleni dlivodu zverejnéni ¢lanka
formou placené inzerce.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu cini celkem 842 400 pfimych vydajl, po pficteni

nepiimych nakladid jde o 1 053 000 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 348 250 K¢.

Informace o Zadosti

. ¢ i1 133
Poradové Cislo

133

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003392

Zadatel

"Byznys pro spolecnost, férum odpovédnych firem'

Nazev projektu

Podpora "Sendvi¢ové generace" na trhu prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4014 375 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,25
Shrnuti projedndni Zadosti

Stret zajmQ

Pocet ptitomnych ¢lent / 5

nahradnikt ¢lend

133 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vysledek hlasovani

Pro Proti Zdrzelo se

5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3530780

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.4.1 Webové rozhrani + grafika poradny, kraceni celé poloZky tj.

60 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; spada do NN, neni efektivni pro projekt

1.1.1.2.1 Mentor (1,2), jednotkova cena se méni na 33 142 K¢, kraceni o
326 876 K¢, konecnd cena je 729 124 K¢; neni zde zfejmé, co je mysleno
internim firemnim mentoringem a zda jiZ tato sluzba pfilis nesupluje
ulohu zaméstnavatele,

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 386 876 K¢ primych vydajl, po pficteni
nepfimych naklad(l jde o 483 595 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 530 780 K¢.

Informace o zadosti

. L xiy..134
Poradové Cislo

134

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003345

Zadatel

APERIO - Spolecnost pro zdravé rodicovstvi

Nazev projektu

Rodice ve firmé: Proti diskriminaci Zen na severozapadé

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

3786 261,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 80,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. Sy 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

134

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zadsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3018 839,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.1 koordinator/ka pro CS Zeny ohrozené diskriminaci, snizeni
poctu jednotek na 9 (pfi poloviénim Gvazku 18 mésicl); polozka se
snizuje o 78 189, konecéna ¢astka je 469 134 K¢; s ohledem na
hospodarnost a efektivitu

1.1.1.1.2 koordinator/ka pro CS zaméstnavatelé - sniZzeni poctu
jednotek na 9 (pfi poloviénim Gvazku 18 mésic); polozka se snizuje o
78 189, konecna ¢astka je 469 134 K¢; s ohledem na hospodarnost a
efektivitu

1.1.1.1.6 odborny/a garant/ka, kraceni celé polozky tj. 313 479,60 K¢,
konecna cena je 0 K¢, ¢innosti se zEasti prekryvaji s polozkami 1.1.1.1.5
alll2l

1.1.1.1.7 ostatni osobni naklady — PS - ostatni osobni naklady, celé
polozky tj. 100 000 K¢, kone€na cena je 0 KE; PS nejsou nikde
specifikovany ani zdlvodnény, kraceni.

1.1.1.3.2 Asistent/ka analyzy dat, kracena cela polozka o 14 080 K¢,
konecna cena je 0 K¢; polozka je duplicitni s ndplni prace 1.1.1.1.4, resp.
¢innost by mohla byt soucasti prace 1.1.1.1.4.

1.1.1.3.4 ostatni osobni naklady — DPP, kraceni o 20 000 K¢, konecna
cena je 0 K¢; neodlivodnéna a pfi malé intenzité zapojeni osob na DPP i
nepotiebna polozka.

1.1.4.08 technicka podpora pro zajisténi webinara, kraceni o 10 000 K¢,
konecna cena je 0 K¢; jednd se o NN - webindF je Ziva forma online
komunikace, ktera probiha prostfednictvim Internetu pouze pres
webovy prohlize¢, ve srovnani s online Skolenim je vyrazné kratsi (60-90
minut) a ve vétsiné pfipadd jsou bezplatné.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 613 937,60 K¢ primych vydaju, po pficteni
neptimych nakladud jde o 767 422 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 018 839,50
K¢E.

Informace o Zadosti

. ¢ x¢y..135
Poradové Cislo

135

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003142

Zadatel

TSI Pisek z.s.

Nazev projektu

Druha sance

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1996 037,50 K¢

Body z vécného hodnoceni

80,63

135 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych c¢lent /

A I o >

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1761 790,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (vé. evaluaénich) — cilové hodnota se snizuje na 0, dle
popisu KA jejich vystupy neodpovidaji popisu Ml

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.3 Tisk informacniho letaku a brozZury (véetné grafického navrhu),
kraceni celé polozky o 130 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; jedna se o
neprimé naklady, letaky a brozury jsou uréeny k ziskani sirsiho
povédomi verejnosti o zfizeném informacnim a poradenském centru
1.1.3.2.2.2 Monitor, kraceni o 6 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; polozka
neni popsana v klicovych aktivitach, Zzadatel planuje pofridit rovnéz 2
notebooky, nebyl vysvétlen ucel vyuZziti téchto dvou monitord

1.1.1.3.6 Lektor motivaéni €asti, jednotkova cena se méni na 206K¢/h,
kraceni o0 9 870 K¢, konecna cena je 21 630 K¢; nadhodnoceni mzdovych
nakladd, hodinova mzda stanovena dle metodiky (Tabulky obvyklych
mezd).

1.1.1.3.7 Lektor profesniho a kariérového poradenstvi, jednotkova
cena se méni na 206K¢/h, kraceni o 6 392 K¢, konecéna cena je 14 008
K¢; nadhodnoceni mzdovych nakladd, hodinova mzda stanovena dle
metodiky (Tabulky obvyklych mezd).

1.1.1.3.8 Lektor odborného poradenstvi, jednotkova cena se méni na
206K¢/h, kraceni o 11 520 K¢, koneéna cena je 16 480 K¢&; nadhodnoceni
mzdovych nakladd, hodinova mzda stanovena dle metodiky (Tabulky
obvyklych mezd).

1.1.1.3.1 Lektor IT kurz(i, jednotkova cena se méni na 206K¢/h, kraceni
0 11 742, konecna cena je 21 218 K¢; nadhodnoceni mzdovych naklada,
hodinova mzda stanovena dle metodiky (Tabulky obvyklych mezd).

1.1.1.3.2 Lektor jazykovych kurzli, jednotkova cena se méni na 206K¢/h,
kraceni o 6 768 K¢, konecna cena je 14 832 K¢; nadhodnoceni mzdovych
nakladd, hodinova mzda stanovena dle metodiky (Tabulky obvyklych
mezd).

1.1.1.3.5 Lektor finan¢ni gramotnosti, jednotkova cena se méni na




206KE/h, kraceni o 5 106 K¢, kone¢na cena je 14 214 K¢ ; nadhodnoceni
mzdovych nakladd, hodinova mzda stanovena dle metodiky (Tabulky
obvyklych mezd).

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu cini celkem 187 398 K¢ pfimych vydajd, po pficteni

nepfimych nakladl jde o 234 247,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 761 790 K¢.

Informace o Zadosti

o  wr 136
Poradové Cislo

136

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003062

Zadatel

Organizace pro pomoc uprchlikiim, z.s.

Nazev projektu

Podpora pro Zeny-migrantky na trhu prace v Jihomoravském kraji

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4239 325 K¢

Body z vécného hodnoceni 80,63
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
. P 5
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3548 595

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikdtory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokumentt (v€. evaluacnich) — sniZit na 0, dle popisu KA jejich vystupy
neodpovidaji popisu Ml.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Kouc 1 (1,0), sniZeni uvazku (ze 1,0 na 0,5, upravuje se
jednotkova cena na 22 500 K¢, kraceni o 540 000 K¢, konecna cena je
540 000 K¢; neadekvatni vyse Gvazku kouce vzhledem k planovanému
rozsahu jeho zapojeni v KA (v KA1 a KA4), nutno zménit nazev polozky.

136 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




1.1.3.2.1.1 Kancelarsky balik, snizeni poctu jednotek na 1,2, kraceni o
1 936 K¢, Konecéna cena 2 904 K¢; v souvislosti s kracenim Gvazku ¢lena
RT vznikd adekvatni kraceni naklad( na zafizeni planované pro ¢leny RT
(kraceni z 2 ks zafizeni na 1,2).

1.1.3.2.2.1 Notebook, snizeni poctu jednotek na 1,2, kraceni o 10 648
K¢, koneénd cena je 15 972 K¢; v souvislosti s kracenim Gvazku ¢lena RT
vznikd adekvétni kraceni ndkladl na zafizeni planované pro ¢leny RT
(kraceni z 2 ks zafizeni na 1,2).

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 552 584 K¢ pfimych vydajd, po pfricteni
neprimych naklad( jde o 690 730 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvdleného vybérovou komisi je 3 548 595 K¢.

Informace o zadosti

v 2 vir 137
Poradové Cislo

137

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003481

Zadatel

Okraslovaci a zabavni spolek, z. s.

Nazev projektu

Dame rodi¢im Sanci

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1268 962,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 80,63
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1115760

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou. Vybérova komise

137 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




pozaduje zaskrtnuti check-boxu ,Projekt zaméren na udrzitelnou
zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.1 Lektor specialista na jazykové vzdélani, jednotkova cena
snizena na 206 K¢, kraceni o 85 554 K¢, konecnd cena 90 846 K¢; neni
potireba lektor specialista, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd
OPZ.

1.1.1.3.2 Odborny poradce pro motivacni program, jednotkova cena
snizena na 206 K¢, kraceni o 26 532 K¢, konecna cena 40 788 K¢; neni
potreba lektor specialista, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.1.3.3 Lektor specialista - finan¢ni gramotnost, jednotkova cena
snizena na 206 K¢, kraceni o 3 492 K¢, konecna cena 3 708 K¢; neni
potreba lektor specialista, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.1.3.4 Lektor specialista - pravni vzdélani, jednotkova cena snizena
na 206 K¢, kraceni o 3 492 K¢, konecnd cena 3 708 K¢; neni potieba
lektor specialista, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd.
1.1.1.3.5 Lektor specialista - PC gramotnost, jednotkova cena sniZzena
na 206 K¢, kraceni o 3 492 K¢, konecnd cena 3 708 K¢; neni potieba
lektor specialista, kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.
Kraceni rozpoctu Cini celkem 122 562 K¢ primych vydajd, po pricteni

nepfimych nakladd jde o 153 202,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 115 760 K¢.

Informace o Zadosti

Y . wr o 138
Poradové Cislo

138

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003091

Zadatel

YMCA v Usti nad Labem

Nazev projektu

Podpora pro pracujici rodi¢e, Ustecko

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 2 878 925
Body z vécného hodnoceni 80
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lend /
X A 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

138 ¢

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2540975

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Kariérovy poradce, snizZuje se cena jednotky na 24 120 K¢,
kraceno o 192 960 K¢, konecna cena je 578 880 K¢; krati se pro absenci
podpUlrnych informaci, z KA4 se vyjima 10% podil Uvazku kariérového
poradce ve vysi 96 480 K¢, nebot jde o aktivitu koucinku, kde je popséna
pouze pracovni napli kouce. Totéz plati pro KA6, kde neni fadné
podloZena informacemi opodstatnénost 10 % Uvazku kariérového
poradce (96.480kc¢).

1.1.1.3.1 Odborny specialista/psycholog, snizena jednotkova cena na
180 K¢, kraceno o 12 600 K¢, konecna vyse je 37 800 K¢; krati se pro
absenci podpurnych informaci, z KA4 se vyjima 10% podil Uvazku
odborného poradce/psychologa ve vysi 6 300 K¢, nebot jde o aktivitu
koucinku, kde je popsana pouze pracovni napln kouce. Totéz plati pro
KAG6, kde neni fadné podloZena informacemi opodstatnénost 10 %
uvazku odborného poradce/psychologa (6.300k¢).

1.1.6.1.1 Podpora novych pracovnich mist pro CS, snizeni jednotkové
ceny na 112 500 K¢, kraceno o konecna cena je 900 000 K¢, kraceno

s ohledem na podminku vyzva stanovujici, Ze pfima podpora nesmi byt
vice nez 50 % zpUsobilych pfimych nakladd.

1.1.3.1.1.1 NB pro praci s CS, polozka bude presunuta do kap. 1.1.3.2.2

1.1.3.1.1.2 NB pro real.tym, poloZzka bude pfesunuta do kap. 1.1.3.2.2

1.1.3.1.1.3 Kancelarsky balik pro NB pro CS, poloZka bude pfesunuta do
kap.1.1.3.2.1

1.1.3.1.1.4 Kancelarsky balik pro real.tym, polozka bude pfesunuta do
kap.1.1.3.2.1

Mzdové prispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 270360 K¢ primych vydajl, po pficteni
neptimych nakladud jde o 337 950 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvéaleného vybérovou komisi je 2 540 975 K¢.

Informace o Zadosti

Y o1 139
Poradové Cislo

139

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003139

Zadatel

Brandysky Matysek z.s.

Nazev projektu

Spolecné k zaméstnani

139 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5990 951,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 80
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
X T STy 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5318 701,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Koordinator projektu, kraceni celé polozky o 450 240 K¢,
konecna cena je 0 K¢; spada popisem prace do nepfimych nakladu.
1.1.1.1.5 Mimoradné odmény, kraceni celé polozky o 15 000 K¢,
konecna cena je 0 K¢; nezdlivodnéna polozka.

1.1.1.2.4 Mimoradné odmény pro pecovatelky I. a Il., kraceni celé
polozky o 10 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; nezdlvodnéna polozka.

1.1.1.3.7 Mimoradné odmény pro pecovatelky lll., kraceni celé polozky
0 10 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; nezdGvodnéna polozka.

1.1.1.3.4 Specialista - skolitel v oblasti soft skills a manazerskych
dovednosti, sniZuje se pocet jednotek na 830, kraceno o 8 200 K¢,
konecna cena 140 300 K¢; kraceno o polozku vztahujici se ke
konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a obsahem by spadala
do NN.

1.1.1.3.1 Konzultant v oblasti prava, pocet jednotek se snizuje na 300,
kraceno o 3 700 K¢, konecna cena 111 000 K¢; kraceno o polozku
vztahujici se ke konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a
obsahem by spadala do NN.

1.1.1.3.2 Kariérovy poradce, pocet jednotek se snizuje na 150, kraceno
0 6 900 K¢, konecnd cena 51 750 K¢&; kraceno o polozku vztahujici se ke
konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a obsahem by spadala
do NN.

1.1.1.3.3 Specialista - skolitel PC kurz{, pocet jednotek se sniZuje na
510, kraceno o 2 800 K¢, konecna cena 142 800 K¢; kraceno o polozku
vztahujici se ke konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a
obsahem by spadala do NN.

1.1.1.2.1 Psycholog, pocet jednotek se sniZuje na 280, kraceno o0 9 200
K¢, konecna cena 128 800 K¢; kraceno o polozku vztahujici se ke
konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a obsahem by spadala
do NN.




1.1.1.2.2 Pecovatelka k détem I., sniZuje se pocet jednotek 1180,
kraceno o 3 080 K¢, konec¢na cena 181 720 K¢; kraceno o polozku
vztahujici se ke konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a
obsahem by spadala do NN.

1.1.1.2.3 Pecovatelka k détem Il., pocet jednotek 1180, kraceni o 2 680
K¢, koneénd cena 158 120 K¢; kraceno o polozku vztahujici se ke
konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a obsahem by spadala
do NN.

1.1.1.3.6 Pecovatelka k détem lll., sniZuje se pocet jednotek na 2 460,
kraceno o 4 000 K¢, konecnda cena 246 000 K¢; kraceno o polozku
vztahujici se ke konferencim, které pro projekt nejsou nezbytné a
obsahem by spadala do NN.

1.1.4.6 Prondjem prostor na konferenci, kracena cela polozka o 12 000
K¢, konecna cena je 0 K¢; konference neni pro projekt nezbytn3,
obsahem by spadala do NN, prinos konference je nejasny.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 537 800 K¢ primych vydajd, po pficteni
neprimych naklad(l jde o 672 250 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 5 318 701,25
K¢.

Informace o Zadosti

v s vr 140
Poradové Cislo

140

Registracni Cislo

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003429

Zadatel

CYRRUS ADVISORY, a.s.

Nazev projektu

Zeny v srdci IT

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

5861 462,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 80
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
, T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zadsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4337 362,50

140 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.1.2 Odborny konzultant pro CS 2, kraceni v pIné vysi 1 080 000 K¢,
konecnd cena je 0 K¢; projektovy tym je naddimenzovany vzhledem k
velikosti CS

1.1.1.3.1 Pomocny pracovnik v pfipadé nemoci, kraceni v plné vysi
10 000 K¢, konecna cena je 0 K¢; nedostatecny popis pozice,
zastupitelnost ze stran jinych ucastnikd

1.1.3.2.2.03 - Notebook pro CS, kraceni z 10 na 5 ks poctu jednotek,
kraceni o 55 000 K¢, konec¢na cena je 55 000 K¢; neefektivni, kurzy pro
CS budou probihat v sidlech poskytovateld kurzd

1.1.3.2.1.1 Software (Microsoft Office) kancelarsky balik pro
podnikatele, zména jednotek ze 13 na 7, krdceno o 31 200 K¢, konecna
cena 36 400 K¢; neni divod pro zakoupeni kancelarského baliku pro
podnikatel, zména jednotkové ceny odpovidajici kanceldafskému baliku
pro neziskovy sektor

1.1.3.2.2.04 Mobil pro odborné konzultanty, expertku, snizeni jednotek
ze 3 na 2, krdceno o 2 000 K¢, konecna cena je 4 000 K¢; ; v ndvaznosti
na kraceni polozky 1.1.1.1.2

1.1.3.2.1.2 Antivirovy program, zména poctu jednotek ze 13 na 7,
kraceno o 3 540 K¢, konecna cena je 4 130 K¢; v navaznosti na kraceni
polozky 1.1.3.2.1.1

1.1.3.2.2.01 Stal pro konzultanty a expertku, zména jednotek ze 3 na 2,
kraceno o 5 500 K¢, konecna vyse polozky 11 000 K¢; v ndvaznosti na
kraceni polozky 1.1.1.1.2

1.1.3.2.2.02 Zidle pro konzultanty a expertku, zména poctu jednotek ze
3 na 2, kraceno o 2 000 K¢, konecna cena 4 000 K¢&; v navaznosti na
kraceni polozky 1.1.1.1.2

1.1.3.2.2.05 Notebook pro odborné konzultanty a expertku, snizeni
poctu jednotek ze 3 na 2, kraceno o 11 000 K¢, konecnd cena je 22 000
K¢&; v navaznosti na krdceni polozky 1.1.1.1.2

1.1.3.2.2.06 Multifunkcni kancelarské zafizeni pro intenzivni vyutziti,
zména jednotkové ceny na 7 260 K¢, kraceno o 8 740 K¢, konecna cena
je 7 260 K¢; kraceno dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ
1.1.3.2.2.07 USB flash pfenosny nosic pro konzultanty a expertku —
snizeni poctu ks ze 3 na 2, kraceno o 300 K¢, konecnd cena je 600 Kc;

v navaznosti na kraceni polozky 1.1.1.1.2

1.1.1.3.2 Dorovnani mzdy za dovolenou apod. — v DPP nejsou Zadné
pozice, kraceni celé polozky tj. 10 000 K¢, konecna cena je 0 K¢

Podminka: blizsi specifikace polozky 1.1.3.2.3.1a1.1.3.2.3.2

V pripadé realizace projektu budou bliZe specifikovany polozky
1.1.3.2.3.1 Sada vyukového materialu (material, praktické pomucky) a
1.1.3.2.3.2 Sada vyukového materialu (vzdélavaci brozury, studijni texty)

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu ¢ini celkem 1 219 280 K¢ primych vydajli, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 1 524 100 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 4 337 362,50
K¢.




Informace o Zadosti

Y wo 141
Poradové Cislo

141

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003157

Zadatel

PERDUCO s.r.o.

Nazev projektu

Pfehlizeny potencial Zen ve stfednim véku

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3251 357,50

Body z vécného hodnoceni 80
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2 550 285

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.2.3 Motivacni specialista, sniZzeni pocet jednotek na 227, kraceni o
62 088 K¢, konecna cena je 90 346 K¢; nadhodnoceny Uvazek v
navaznosti na popis a realizaci klicovych aktivit, a k charakteru cinnosti
specialistd v klicovych aktivitach.

1.1.1.2.2 Specialista na osobnostni diagnostiku a skupinovy mentoring,
snizeni poctu jednotek na 211, kraceni o 81 770 K¢, konecna cena je

93 262 K¢; nadhodnoceny Uvazek v navaznosti na popis a realizaci
klicovych aktivit, a k charakteru ¢innosti specialistl v klicovych
aktivitach.

1.1.1.2.4 Ostatni osobni naklady, kraceni celé polozky tj. 49 000 K¢,
konecna cena je 0 K¢; nezdlivodnény vyda;j.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky, kraceni o 368 000 K¢ na 1 000 000 K¢,

v pfipadé realizace projektu je potieba rozepsat polozku na jednotku
meésic ¢i osoba.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu Cini celkem 560 858 K¢ primych vydajd, po pricteni
neprimych nakladl jde o 701 072,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 2 550 285 K¢.

141 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Informace o Zadosti

Y L we 142
Poradové Cislo

142

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003116

Zadatel

PRISCO s.r.o.

Nazev projektu

Sance pro Zeny 55Plus!

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3 609 188,00 K¢

Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. N i o 5
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

3173 462,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.2.1 Ostatni osobni naklady (odmény, prekryti pracovnich
pomérd, pojisténi apod.), vyjmuti celé polozky, tj. 80 210,40 K¢,
konecna cena je 0 K¢; zarazeni této polozky neni viibec zdivodnéno.
1.1.1.2.4 Pracovni konzultant, sniZeni poCtu jednotek na 624, tedy o
42 000 K¢, konecna vyse polozky je 262 080 K¢; pomérné kraceni poctu
hodin zapojeni s ohledem na popis klicovych aktivit: KA 04 — kraceni 15
hod (pfipravu maximalné ve vysi 2 hodiny/poradenstvi); KAO5 — kraceni
25 hod (napf. monitoring kvality kurzd, shromazdovani vystupt z
aktivit), KAO6 — kraceni 60 hod (pfiprava a organizace workshop,
sledovani a vykazovani atd.).

1.1.1.2.2 Expert na poradenskou a motivacni ¢innost, snizeni poctu
jednotek na 411, kraceno o 42 000 K¢, konecna cena je 172 620 K¢; v
ramci KAO1 Osloveni a ziskani cilové skupiny bude expert zapojen do
individualnich pohovor( se zdjemci (pfedpokladame 2-2,5 hod./osoba;
50 o0s.) + pfiprava, ostatni aktivity oslovovani CS svym charakterem
spadaji do NN.

1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik, snizen pocet jednotek na 0,7, kraceno o
5 070 K¢, konecna vyse polozky je 2 730 K¢; kraceno s ohledem na vysi
uvazkd RT.

1.1.3.2.2.1 Notebook, snizen pocet jednotek na 0,7, krdceno o 14 300,
konecna vyse je 7 700 K¢; kraceno s ohledem na vysi Gvazk( RT.
1.1.6.1.1 Mzdové prispévky, kraceno o 165 000 K¢, konecna castka je
1 200 000 K¢; kraceno z divodu, Ze pfima podpora nesmi byt vyssi neZ
50 % pFimych nakladd, v pfipadé realizace je potfeba rozepsat

142

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




(jednotkou bude osoba nebo mésic).

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cCini celkem 348 580,40 pfimych vydajd, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 435 725,50 Kc.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 173 462,50 K¢
K¢E.

Informace o Zadosti

o wo 143
Poradové Cislo

143

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003065

Zadatel

egenesis spol. sr.o.

Nazev projektu

Nezavirejte nam dvere

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1933 500 K¢

Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
) i 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1814 240

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

6 25 00 U&astnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukonéeni
své Ucasti — cilova hodnota bude sniZzena na 12 osob, kvalifikaci ziskaji
pouze absolventi rekvalifikacnich kurz(

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Odborny lektor/-ka pro KA01, KA02, KA03, sniZuje se pocet
jednotek na 782, kraceni o 95 408 K¢, konecnd cena je 419 152 K¢;
nadhodnocend ¢asova dotace uréena pro pripravu lektora v rdmci KA 1,
2 a 3 (4 hodiny trvani kurzu + 4 hodiny pfiprava na kurz), vzhledem k

143 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




opakovanému pribéhu kurz( v ramci kazdé klicové aktivity neni z
hlediska narocnosti pfipravy kurzu nutné podpofit pfipravu lektora pred
kazdym dalsim kurzem, materialy budou pro kazdy kurz v ramci
prislusné KA stejné (kraceni o 178 hod).

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 95 408 primych vydaji, po pficteni
nepfimych naklad( jde o 119 260 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 814 240 K¢.

Informace o Zadosti

Pofadové &islo™** 144
Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003314
Zadatel Active English s.r.o.
Nazev projektu Spole¢nym usilim ke zméné situace
Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 3318 025 K¢
Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
néhradnikii Elend >
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani .

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt zafazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v Ké 3195525

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni a Upravy rozpoctu:
1.1.1.1.1 Odborny pracovnik 1, snizeni celkového uvazku na 0,75,
Podminky poskytnuti podpory z toho 50 % Uvazku bude hrazeno z PN, snizuje se jednotkova cena na
stanovené vybérovou komisi 10 500 K¢, kraceno o 49 000 K¢, konecnd cena je 147 000 K¢; cely
uvazek je s ohledem na zapojeni do realizace i délku projektu
nadhodnoceny, prekryva se pracovni napln pozic v RT

1.1.1.1.2 Odborny pracovnik 2, snizeni celkového tvazku na 0,75,

z toho 50 % Uvazku bude hrazeno z PN, sniZuje se jednotkova cena na
10 500 K¢, kraceno o 49 000 K¢, konecnd cena je 147 000 K¢; cely
uvazek je s ohledem na zapojeni do realizace i délku projektu

1% Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’



nadhodnoceny, prekryva se pracovni ndpln pozic v RT.

1.1.6.1 Mzdové prispévky, zména jednotek na 10 osob, cena jednotky
72 000 K¢, podpora po dobu 4 mésic(, vySe polozky zUstava nezménéna
720 000 K¢.

1.1.3.1.2.1 Kompaktni pfrenosny dataprojektor, je nutno presunout do
polozky 1.1.3.2.2.

1.1.3.1.2.2 Notebook, je nutno presunout do polozky 1.1.3.2.2.

1.1.3.1.2.4 Multifunkéni zafizeni pro standardni vyuziti, je nutno
pfesunout do polozky 1.1.3.2.2.

1.1.3.1.2.3 Kancelafrsky balik, je nutno presunout do polozky 1.1.3.2.1.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoétu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu vefejné podpory. Vefejnd podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu c¢ini celkem 98 000 primych vydajl, po pfFicteni
nepfimych naklad( jde o 122 500 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 3 195 525 K¢.

Informace o Zadosti

Y  wo 145
Poradové Cislo

145

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003471

Zadatel

STELMA spol. sr.o.

Nazev projektu

Zlepseni postaveni Zen na trhu prace v Pardubickém kraji

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1994 477,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani Zzadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
X A 5
nahradnikl ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je zafazen mezi ndhradni projekty s nize uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1646 702,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

145 ¢
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62500 ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukonéeni
své ucasti — cilova hodnota se snizi na 0, nejde o zavazkovy indikator

Vybérova komise poZzaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muz(“ na cileny vliv a zaskrtnuti check-boxu ,,Projekt
zaméren na udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v

zaméstnani”.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.2.1 Vécny manatzer, snizeni pracovniho Uvazku o polovinu (tzn.
snizeni jednotkové ceny 12 000 K¢ na 6 000 K¢), coz predstavuje snizeni
0 144 000 K¢ na 144 000 K¢; dGvodem je, Ze v popisu své funkce ma
uvedeny i ¢innosti, které nepatfi do pfimych nakladu (fidi lektory a dalsi
odborné pracovniky, organizuje vzdélavani, zodpovida za nabor a
organizaci CS atd.).

1.1.1.3.1 Lektor poradensko-motivacni aktivity (KA 2), snizeni
jednotkové ceny na 206 K¢, kraceni o 13 200 K¢, konecna ¢astka je

61 800 K¢; vyssi jednotkova cena, nez je doporucena cena dle Tabulky
obvyklych cen a mezd OPZ pro pozici lektor, neni nijak zdGvodnéna.

1.1.1.3.2 Poradce, kouc (KA2), sniZeni jednotkové ceny na 345 K¢,
kraceni o 11 000 K¢, konecéna castka je 69 000 K¢; vyssi jednotkova cena,
nez je doporucena cena dle Tabulky obvyklych cen a mezd OPZ pro
pozici poradce, neni nijak zdlivodnéna.

1.1.1.3.3 Lektor vzdélavani (KA3), snizeni jednotkové ceny na 206 K¢ a
snizeni poctu jednotek na 730, kraceni o 110 020 K¢, konecna castka je
150 380 K¢; vyssi jednotkova cena, nez je doporucena cena dle Tabulky
obvyklych cen a mezd OPZ pro pozici lektor, vySe Uvazku se sniZuje,
nebot v KA €.3 je ¢as na pfipravu pfedimenzovany.

Upozornéni:

1.1.4.2 Hlidani déti (KA2, KA3, KA4), hlidani déti je moZné proplacet
v dobé realizace projektu a pobirdni mzdovych prispévkd.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky CS (KA4), mzdové prispévky pro jednu
osobu cilové skupiny miZze Cinit maximalné trojnasobek minimalni
mzdy, v pripadé kratsiho Gvazku (napft. 0,5) je mzdovy néklad prislusné
snizen.

Mzdové pfispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Vefejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 278 220 K¢ pfimych vydajli, po pricteni
neptimych nakladud jde o 347 775 K¢&.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 646 702,50
K¢E.

Informace o Zadosti

Y oy 146
Poradové Cislo

146

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003225

146 ¢

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




Zadatel

Informacni a poradenské centrum Vysocina o.p.s.

Nazev projektu

Komplexni podpora vedouci ke zlepSeni postaveni na trhu prace Zen
ohroZenych na trhu prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

1829425 K¢

Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych ¢lent /
. fewr o 5
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1512 092,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici Upravy rozpoctu, za kterych bude
projekt podporen:

1.1.1.3.1 Odborny konzultant pracovni diagnostika, sniZzeni poctu
jednotek na 100 a snizeni jednotkové ceny na 345 K¢&/hod., kraceno o
11 000 K¢ na 34 500 K¢; zkraceni poctu hodin na zpracovani jednotlivé
zpravy o 3 hodiny z divodu ¢asového nadhodnoceni, hodinova sazba se
méni dle Tabulky obvyklych mezd.

1.1.1.3.2 Odborny konzultant kariérové poradenstvi, snizeni poctu
jednotek na 168 hod., kraceni o 28 980 K¢, konecna cena je 57 960 K¢;
sn96en9 po4tu hodin na pfipravu o 4 hodiny / den z divodu ¢asového
nadhodnoceni.

1.1.1.3.3 Odborny konzultant pravni poradenstvi (pravnik), snizeni
hodinové sazby na 378,-K¢, kraceni o 15 372 K¢, konecna cena je 47 628
K¢; dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

1.1.1.3.4 Lektofi motivacné orientacniho kurzu - dvé osoby, snizeni
poctu osob na polovinu. Tedy sn96en9 po4tu jednotek na 260, kraceni o
53 560 K¢, konecna cena je 53 560 K¢; 1 lektor je z odborného hlediska
dostacuji k 8 osobam CS., upravit nazev.

1.1.1.3.5 Odborny konzultant psychologické poradenstvi (psycholog),
snizeni jednotkové ceny 345,-K¢, kraceni o 39 060 K¢, konecnd cena je
86 940 K¢; dle Tabulky obvyklych cen a mezd.

1.1.1.3.7 Lektofi sebepoznavacich seminara, kraceni celé polozky o
16 200 K¢, konec€na cena je 0 K&; vyrazeni celé polozky vzhledem k
nejasnému pfinosu pro CS.

1.1.1.3.6 Lektor PC kurzt, sniZzeni jednotkové ceny na 206 K¢, kraceni o
38 160 K¢, konecna cena je 49 440 K¢; dle Tabulky obvyklych cen a
mezd.

1.1.3.2.1.2 Kancelarsky balik pro individualni praci s CS, sniZeni poctu
jednotek na 1,3, kraceni o 1 694 K¢ konecna cena je 3 146 K¢; kraceno
vUci Uvazku RT.

1.1.3.2.2.02 1 x PC a 1x notebook pro praci s cilovou skupinou, snizeni




poctu jednotek na 1,3, kraceni o0 9 100 K¢, konecna cena je 16 900 K¢;
kraceno vuci Gvazku RT.

1.1.3.2.2.03 Multifunkéni zafizeni pro intenzivni pouZiti, snizeni
jednotkové ceny, kraceni o 10 740 K¢, koneéna vysSe polozky je 7 260 K¢;
nehospodarnost, vzhledem k poctu ucastnik(l je dostatecni zafizeni pro
bézné pouziti

1.1.5.1 Rozdéleni prostoru pro jednotlivé poradenské aktivity, kraceni
celé polozky o 20 000 K¢, kone¢nd cena je 0 K¢; vyfazeno vzhledem k
vysoké ¢astce za ndjem prostor - Zadatel ma moznost vybrat pro
realizaci vyhovujici prostory.

1.1.6.1.1 PrileZitostné hlidani déti, kraceni celé polozky o 10 000 K¢,
konecnd cena je 0 K¢; zcela chybi jeji popis a v rozpoctu je jiz uvedena
polozka prispévek na péci o dité.

Mzdové pfrispévky v poloZce rozpoctu 1.1.6.1 budou poskytnuty v
rezimu verejné podpory. Verejna podpora bude uplatnéna v souladu s
pravnimi predpisy CR.

Kraceni rozpoctu cini celkem 253 866 K¢ primych vydajl, po pficteni
nepfimych nakladl jde o 317 332,50 K¢.

Celkova vyse rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 512 092,50
K.

Informace o zadosti

v s vs 147
Poradové Cislo

147

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003440

Zadatel

Experance, z.s.

Nazev projektu

Zeny maji $anci na Uspéch

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1992 056,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 79,38
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. T STt 5
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho oddvodnéni

Projekt je zafazen mezi nahradni projekty s niZze uvedenymi podminkami podpory a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zafazen do zdsobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1702 953,75

Podminky poskytnuti podpory

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude

147 ¥

Razeno sestupné podle poctu bodl z vécného hodnoceni’




stanovené vybérovou komisi projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

8 05 00 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokumentti (v¢. evaluacnich) — cilova hodnota se snizi na 0, zavérecna
zprava neni strategicky dokument

Vybérova komise pozaduje upravu horizontalniho principu ,,Rovné
prileZitosti Zen a muza“ na cileny vliv.

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.1.2.1 Vécny manazer (KA1, KA2, KA3, KA4), 80 hodin més. max.,

snizeni jednotkové ceny na 10 179 K¢, kraceni o 102 972 K¢, konecna
cena je 122 148 K¢; vySe Uvazku je nadhodnocena.

1.1.1.2.2 Motivacni poradce (KA1, KA2, KA4), 40 hodin més. max. —
snizeni jednotkové ceny na 9 447 K¢, kraceno o 74 833 K¢, konecna
cena 103 917 K¢; vyse Uvazku je nadhodnocena, cena jednotky
neodpovida Tabulce obvyklych cen a mezd OPZ, motivacni poradce
odpovida pozici odborného pracovnika dle obvyklych mezd.
1.1.3.2.2.5 Videokamera (KA1, KA2, KA3, KA4), kraceni celé polozky o

8 420 K¢, konecna cena je 0 K¢; nehospodarné, moznost vyuZziti
digitalniho fotoaparatu.

1.1.3.2.3.1 Materialy k tisku pro 15 osob (dotazniky, fotografie,
prezentace, atd. KA1, kde bylo 30 osob, KA2, KA3, KA4), kraceni celé
polozky o 18 000 K¢, koneéna cena je 0 K¢&; spadd do neprimych naklad.

1.1.1.3.2 Lektor specialista na financni gramotnost (KA3 137,5 hod,
KA4 2x9 hod), 2 osoby, jednotkova cena se méni na 26 124 K¢, kraceno
celkem o konecna cena je 32 033 K¢.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Kraceni rozpoctu cini celkem 231282 K¢ primych vydajli, po pricteni
neprimych nakladl jde o 289 102,50 K¢.

Celkova vySe rozpoctu schvaleného vybérovou komisi je 1 702 953,75
K¢.




V. Prehled projektii doporu¢enych k financovani:
Max. celkové
€. | Registracni &islo Nazev projektu Zadatel ZF,)US?bIIe
vydaje
projektu v K¢
Asociace
1. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Sladit praci a rodinu da praci -job¢anskych
0003273 nejsi na to samal! poraden 4 824 162,50
BEC druistvo -
5 Flexibilni formy prace jako[Business and
" |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |pfilezitost pro Zeny nalEmployment Co-
0003280 Sumpersku operative 1748 460,00
3 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Rodinné centrum
" 10003309 ReStartuj kariéru s ROUTOU! |ROUTA, z.s. 4 488 963,75
4 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Channel Crossings
" 10003066 FLEXI KARIERA S.r.o. 4941 283,25
5 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Evropska
" 10003437 Prace bez predsudki kontaktni skupina| 4 714 255,00
6 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Age Management
" |0003204 Rovnost Zzen a muza vJMK  |z.s. 2773 362,50
7 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
" |0003037 Zeny aintegrace v IT iDirection, s.r.o. 3902 740,50
Stredni odborné
8. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ ucilisté  DAKOL,
0003285 Proieny s.r.o. 2 054 550,00
EDVIA, zapsany
9. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Ustav rozvoje
0003421 Projekt pro Zeny lidskych zdroju 3 646 402,50
10 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003480 Zvladneme to i s détmi PWB hb s.r.o. 5809 962,50
11 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Podpora zaméstnanosti zen v
10003313 Nymburce Smysl Zivota, z.s. | 1869 345,75
Komplexni program podpory|Asociace
12.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |pro Zeny ohrozené na trhuljihoéeskych rodin
0003246 prace na Pisecku Z.S. 1635 437,50
13 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003021 Pryc se sklenénym stropem [REMISVIT, z.u. 1821 000,00
14 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ LEADER
" |0003057 STEJNE SANCE VSEM ACADEMY o.p.s. | 5556 050,00
15. Zpatky do prace! Projekt/Okresni 4 242 440,00
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |podpory znevyhodnénych|hospodarska




0003460

skupin v Mladé Boleslavi a
okoli.

komora Mlada

Boleslav

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

Socialni agentura,

16. 0003107 ASTRA 0.p.s. 4 823 526,25
Péci o blizké aktivni Zivot
nekonéi - podpora Zen
17. poskytujicich neformalni péci
CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |(sladéni rodinného a|CHRISTIANIA,
0003088 pracovniho Zivota) 0.p.s. 1972 212,50
Neztracim krok - Za lepsi
18.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |postaveni Zen 55+ na trhu|Euroface
0003050 prace ve Zlinském kraji Consulting s.r.o. | 2917 768,75
19 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003114 V praci jako doma Attavena, o.p.s. 5566 025,00
20 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Zensky potenciadl na trhu
10003465 prace POINTe, z.s. 1799 500,00
51 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003130 Dité - Prace - Rodina REKVAL, s.r.o. 4 035 323,75
ICV - Institut
22./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Zeny manazerkami v|certifikovaného
0003111 pramyslu vzdélavanis.r.o. | 2 704 005,00
23 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ [Uspé$ny navrat do prace -
10003303 podpora pro matky FOX Projekt s.r.o. | 2934 912,50
Farni charita Stary Kninlgarni charita
24.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |[pomahad rodi¢m s malymi
0003512 détmi uspét na trhu prace Stary Knin 4712 885,00
Komplexni program podpory
55 ke zvysSeni zaméstnanosti Zen
"|Cz2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |na trhu prace v Usteckém
0003020 kraji Nadéje - M, o.p.s.| 5236 363,75
26 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Poditacova sluzba
" |0003245 Sladéni prace s rodinou S.r.o. 3 236 700,00
Program na podporu
27.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |pracovniho uplatnéni rodicl
0003318 déti do 15 let Verifico, spolek 2 000 000,00
)8 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ VOLONTE CZECH,
10003068 VOL kvalifikaci 0.p.s. 1312 043,75
59 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Jazykova skola
710003375 Navrat Zen do prace ATHENA s.r.o. 3502 432,50




30 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Sance na
" 10003060 Nahradni babicka vzdélani, o.p.s. 1842 400,00
Vzdeélavaci
31.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ centrum Genesia,
0003310 OTA - Otec v akci zapsany spolek 3692 035,00
Podpora ohroZenych osob na
32.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |trhu prace ve Zlinském a|MESIT stfedni
0003138 Jihomoravském kraji skola, 0.p.s. 3 899 240,00
33 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Materské
10003247 Krok ke kariére centrum Slunicka | 1573 383,25
34 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Farni charita
10003343 Prace a rodina Lovosice 5550 187,50
Moderni muz aneb
35.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |zrovnopravnéni muz(i a Zen
0003330 na trhu prdce ERUDICO s.r.o. 1296 500,00
Komplexni program vedouci
ke zlepseni postaveni zen
ohroZenych na trhu prace v,
36. Y
kontextu genderové
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |sensitivni analyzy regionu[IMPULS TREBIC,
0003304 Trebicska spolek 4 533912,50
37 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Agentura
10003249 Sladéni rodiny a prace ATHENA s.r.o. 3333932,50
18 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Jazykova skola
10003473 Maminky chtéji pracovat ATHENA s.r.o. 3497 520,00
39 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Prace i rodina, novy Zivot
" |0003164 zacina MAVO s.r.o. 4043 750,00
40 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003190 Nejsme na odpis bfz 0.p.s. 5770 175,00
a1 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003206 Zeny - s ndmi se pocita LUNDONIA s.r.o. | 2438997,50
47 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Stan se projektovou
" |0003153 manazerkou! HERTIN s.r.o. 2 735 541,00
43 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Dokonald i v technickém
10003144 svété AMYGDALA, z.s. 1998 850,00
44 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ [Prace pro rodi¢e v Usti nadMichaela
" |0003255 Labem Novakova, DiS. 1858 722,50
45 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Liberecko spravedlivéjsi k|Centrum Kaspar,
10003140 zameéstnavani zen Z.S. 4101 845,00




46.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

Regionalni
rozvojova
agentura
Usteckého kraje,

0003056 EURO MANAZERKY a.s. 3180 070,00
Okresni
47.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ hospodarska
0003427 Dité a prace komora Prerov 3199 175,00
Pecovatelky - Sance na
48 uplatnéni  Zen Zijicich v
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |prostfedi charakteristickém
0003270 tradi¢nim rozdélenim roli SocioFactor s.r.o0. | 4 685 772,50
49 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Standard island,
10003342 Brana z.s. 4 368 850,00
50 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Kvalifikaci a motivaci k
10003036 rovnym pfilezitostem OREK z.s. 5457 325,00
51 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Rozvojem osobnosti kIHUYS LAVJAN
10003436 odstranéni nerovnosti s.r.o. 1998 220,00
Montessori Skoly
Andilek -
52. materska sSkola a
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ zakladni  skola,
0003372 Ruku v ruce - zpét do prace! |o.p.s. 3882 668,75
53 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ MARKETA -
10003055 S praci jde zZivot Iépe REMONE s.r.o. 1551 850,00
54 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Dité rozhodné nenilSdruzeni CEPAC -
" |0003355 prekazkou Il Morava 5004 432,50
o5 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Komunikujeme
" |0003513 Moderni matka a Zena 0.p.s. 4 057 567,50
56 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003148 Trh prace pro vsechny RCl, z. s. 2 579 350,00
57 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Park détem
10003470 MUj tata je hrdina spolek 4 169 930,00
58 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003462 Do prace po padesatce Expra z. u. 1571118,75
Program na podporu
59. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |pracovniho uplatnéni rodicl
0003449 détido 15 let OMNIS CB z.s. 1616 221,88
60 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003295 Poradenska gender centra MARLIN, s.r.o. 5660 766,25




SPONKA - SpojenillVP - Institut pro
61.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |nezaméstnanych s kvalifikacilvzdélani a trh
0003397 asistenta prace, z.s. 1989 250,00
62 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ bit cz training,
" 10003172 Tésime se do prace S.r.o. 5198 546,50
Vzdeélavaci
63 centrum
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Rovnost Zen na trhu prace v|Podkrusnohofi,
0003083 okrese Louny Z.s. 5893 012,50
Restart pracovniho alCentrum mladé
64.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |osobniho Zivota pro zeny virodiny Milisek, o.
0003152 Milevsku S. 2781 208,75
Koucink centrum pro rodice
jako podpora jejich navratu
65. na trh prace po
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |materské/rodi¢ovské
0003170 dovolené SEDUKON, o.p.s. | 5943 495,00
66 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Zapojte  se!  Uclasti velFérum 50 %,
10003410 verejném Zivoté na trh prace |o.p.s. 2970 675,50
AVE ART Ostrava,
soukroma Stredni
67 urlneleclfa skola a
Zakladni
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ uméleckd skola,
0003438 Design vam da praci s.r.o. 1442 332,50
68 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003078 Spravny smér ExVA s.r.o. 4269 331,00
69 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ OB ASISTENT,|
" 10003076 ZPET K JISTOTAM 5.r.0. 3401 244,00
Asociace pro
70 komunikacni
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ nastroje a
0003430 Od plotny k pocitaci internet véci, z.s. | 1978 587,50
71 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Personalni sluzba
" 10003422 NOVY START 5.r.0. 2831312,50
79 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Podpora rovnych pfilezitostiJOB ASISTENT]
10003075 na trhu préce - Teplice s.r.o. 4 345 460,00
73 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Sidro Consulting
10003051 PrileZitost klepe na dvere s.r.o. 1840 497,50
74 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Element
" |0003100 Rovnost v zamestnavani -Consultings.r.o. | 2 895 380,00

podpora dlouhodobé




nezaméstnanych zen

ZlepsSeni postaveni na trhu
prace osob pecujicich o malé

7> CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |déti komplexnim programem
0003163 s individudlnim pfistupem Bez provize s.r.o. | 4 199 896,25
Vzdélavanim  Grednikl  a
osvétou zaméstanavateld Kk
76 prevenci diskriminace na trhu
) prace v Moravskoslezském,[Klub personalistl
CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ {Jihomoravském, Moravy a Slezska,
0003069 Olomouckém a Zlinském kraji |z. s. 1562 050,00
77 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Rovné prilezitosti muzll a zen
10003137 ve vzdélavacich institucich Sluzba skole MB | 1088 577,50
78 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Podporujeme rovné|Procyon
10003089 prilezitosti v Bfezanech Consulting s.r.o. | 4382 295,00
Jak na rovnost V]
79.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |odménovani....aneb Pozor na
0003501 nezamyslené disledky! NESEHNUTI 5442 592,50
80 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Pracovni uplatnéni Zen v,
10003423 pohranici Unikat.cz, 0.p.s. | 1126 256,25
81 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Rovné Sance pro zeny na trhu|LEADER
10003126 prace ACADEMY o.p.s. | 4992 000,00
Podpora zaméstnanosti Zen
82.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |ohrozenych na trhu prace a
0003294 rodic¢d s détmi MARLIN, s.r.o. 5091 418,75
Vzdélavani a poradenstvi pro
83.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |lepsi postaveni Zen na trhu|Svét vzdélavani,
0003058 prace Z.S. 1728 520,00
84 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ PROSPERITA
" |0003187 Novy obzor pro rodice Pisek, o. s. 1710 725,00
85 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Natazend ruka Zenam se
" |0003117 zdravotnim postizenim REZITE, z.s. 1702 175,00
36 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
" |0003237 Zacni hned! Attavena, 0.p.s. 5973 725,00
87 €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Zivotni restart 55+, kariéra v
" |0003250 kazdém véku Blanka Hudecova | 1268 380,00
38 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003210 MAMA club MAS Vladar o.p.s.| 4 341 600,00
89. 4BL z.s. 1429 162,50

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

Podpora rovnych Sanci Zen v




0003331

mikroregionu Netolicko

90.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

Prace pro zdravotné
znevyhodnéné v Jihoceském

DAMACO Group

0003291 kraji s.r.o. 4996 127,50
M-CENTRUM,
konzultacni,
91. Zlepseni postaveni Zen nafrekvalifikaéni a
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |trhu price v Pardubickém alskolici stfedisko,
0003134 Kralovéhradeckém kraji Z.s. 3970 630,00
TATO, POJD NA TO! -Rodinné centrum
92.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |pracujeme a pecujeme|Pohadkova
0003253 spole¢né chaloupka, z. s. 3553 832,50
93 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003195 Do prace !!! STUDNICE, z.s. 2484 815,00
Moravskoslezsky
klastr
94. dynamickych
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ pohont a
0003511 Rodice v technickych oborech [konstrukci, z. s. 5382 037,50
95 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Age Management
" |0003203 Parita Zen a muz( Z.S. 3024 605,00
96 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Aktivizace pracovniho
10003182 potencialu Zen 55+ bfz 0.p.s. 5279 500,00
Vyssi odborna
skola, Stredni
skola, Centrum
97. _—
odborné pfripravy,
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Sezimovo Usti,
0003122 Zkuste to jinak Budéjovicka 421 | 4714 837,50
98 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Kariéra pro Zeny 2017 v|Professional
" |0003031 Stfedoceském kraji training, z.s. 5350812,50
Komplexni program podpory
99.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Zen s détmi mladsimi 15 letfOMNI TEMPORE
0003352 veéku na trh prace 0.p.s. 4 872 920,00
100 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
‘(0003173 Dejme praci Sanci! EuroProfis, s.r.o. | 4971 433,00
Pekarny cekaji. Podpora
101./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |navratu Zen na trh prace nal/A S P E C, spol. s
0003354 Krnovsku r.o. 1099 200,00




VI. Prehled projektli zafazenych do zasobniku projekti:
Max. celkové
€. | Registracni &islo Nazev projektu Zadatel ZF,)US?bIIe
vydaje
projektu v K¢
1 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Melting group
" /0003044 Dejme Zenam vétsi sanci s.r.o. 1581 502,50
) Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Obcanské
" 10003082 Stejné pracovni Sance sdruzeni JETY98 | 2 708 050,00
3 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ VOLONTE CZECH,
" 10003071 VOL GENDER Il 0.p.s. 3549 185,00
4 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ [PR_Zeny Regiony - Propagace
" 10003411 nejen Romské Zeny Romodrom o.p.s. | 3002 221,25
Malé regiondlni partnerstvi
resici problematiku
nerovného postaveni Zen a
5. osob pecujicich o déti do 15
let véku na trhu prace v|Vysokd Skola
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Usteckém a Karlovarském|finan¢ni a
0003149 kraji spravni, z.0. 4 954 028,00
Narodni rada
osob se
6. Vékem 55+ a zdravotnim|zdravotnim
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |postizenim nekondi pracovnilpostizenim Ceské
0003123 kariéra republiky, z.s. 3 007 500,00
Institut pro
7. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Prace v kazdém véku v Brné alregionalni
0003366 okolf spoluprdci, o.p.s. | 2278 092,50
Stejna Sance pro vSechny -
8. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |podpora uspésného ndvratu
0003335 do zaméstnani Lumpikov z. u. 1907 907,50
Komunitni a
9. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ vzdélavaci
0003490 Stejna Sance pro vSechny centrum Emcécko| 2 722 100,00
M-Centrum  pro
10. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ [Nase pomoc k Vasemu/mladou rodinu,
0003299 navratu 2.S. 1517 440,00
11 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
" |0003268 Zeny do IT! Czechitas z.s. 4 164 045,00
12 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003469 Rodicovstvi neni prekazkou |OCCASIO o.p.s. 4053 725,00
13. Sebevédomé, aktivné,(GAUDE z.s. 1635 987,50
CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |zkusené-vzdélavaci a




0002758

motivacni program pro Zeny
55+

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

14. 0003160 Sance pro Zeny na Pardubicku|EducAdvice o.p.s.| 3529 612,50
Materské a
15 rodinné centrum
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Kricek  Svitavy,
0003087 Hodnota Zeny z.s. 3243 641,13
16 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Flexibilni prace - pfinos pro
10003396 zaméstnavatele i Zzeny s détmi|PRISCO s.r.o. 2 030 950,00
17 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Nové Sance pro osoby,
10003121 pecujici Adusum z. s. 1098 550,00
Strategicka podpora
18 genderové rovnosti a
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |diverzity: proti genderovym|Gender studies,
0003324 stereotyplim 0.p.s. 4328 368,75
I muzi peEUJI' o déti v Prostor pro
19.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Libereckém a Jihomoravském
0003506 kraji rodinu,z.q. 3097 769,50
20 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Abeceda
10003346 Abeceda Uspésnych zen Bohumin 1846 279,00
51 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Chceme skloubit praci s péci|Centrum
" |0003267 o své blizké Inspirace, z.U. 1973 170,00
5, [C2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ NEAT  jazykovd
10003209 Zeny chtéji rodinu i praci agentura, s.r.o. 3681 232,50
53 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Podporujeme rovné
" |0003168 prileZitosti v BeneSové mc one a.s. 3750701,25
24 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Pecujici rodice -od kocarku do
10003234 prace bfz 0.p.s. 5994 293,75
Oblastni  spolek
25./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ CCK Rychnov nad
0003158 Nova prileZitost pro zeny Knéznou 4 413 532,50
26 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Jazykova skola
" |0003217 PomUzeme Zenam do prace |ATHENA s.r.o. 3496 932,50
27 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Stredni Skola
" |0003277 Rovné sance EDUCHEM, a.s. 2317 931,88
58 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Via Lucis Praha,
10003296 Moje kariéra 0.p.s. 3445 580,00




Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/

29. 0003356 Pohoda pro maminky FRAMO,s.ro. | 5004 432,50
Platforma Work
30.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ and Life Balance,
0003202 Supertata Z.S. 1313 370,00
"Byznys pro
31 spolecnost, férum
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Podpora "Sendvicovéjodpovédnych
0003392 generace" na trhu prace firem" 3530 780,00
32 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003428 Muzi v nesnazich SocioFactor s.r.o0. | 3 348 250,00
Podpora pro Zeny-migrantky|Organizace pro
33.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |na trhu prace v|pomoc
0003062 Jihomoravském kraji uprchliklim, z.s. 3 548 595,00
34 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003142 Druha Sance TSI Pisek z.s. 1761 790,00
APERIO -
35 Rodice ve firmé: ProtilSpole¢nost pro
"1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |diskriminaci Zen najzdravé
0003345 severozapadé rodicovstvi 3018 839,50
Okraslovaci a
36.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ zdbavni spolek, z.
0003481 Dame rodi¢dm sanci S. 1115 760,00
37 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ [Podpora pro pracujici rodi¢elYMCA v Usti nad
" 10003091 ,Ustecko Labem 2 540 975,00
18 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ Brandysky
10003139 Spolecné k zaméstnani Matysek z.s. 5318 701,25
39 CzZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Pfehlizeny potencidl Zen ve
" |0003157 stfednim véku PERDUCO s.r.o. 2 550 285,00
40 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ CYRRUS
" |0003429 Zeny v srdci IT ADVISORY, a.s. 4 337 362,50
a1 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ egenesis spol. s
" |0003065 Nezavirejte ndm dvere r.o. 1814 240,00
47 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003116 Sance pro zeny 55Plus! PRISCO s.r.o. 3173 462,50
Komplexni podpora vedoucillnformacni a
43 ke zlepSeni postaveni na trhulporadenské
"|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |prace zen ohrozenych na trhulcentrum Vysocina
0003225 prace 0.p.S. 1512 092,50




m CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |Spole¢nym Usilim ke zméné|Active English
10003314 situace s.r.o. 3195 525,00
45 Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/
10003440 Zeny maji anci na Uspéch Experance, z.s. 1702 953,75
ZlepsSeni postaveni Zen na
46.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/ |trhu prace v Pardubickém|STELMA spol. s
0003471 kraji r.o. 1 646 702,50
VII.  Prehled projektti nedoporu¢enych k financovani
C. Registracni ¢islo Nazev projektu Zadatel
S ndmi jednodussi navrat do
1. |Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003086 [prace Edukana, spolek
Podpora rovnosti Zen a
2. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003415 |muzd na Prostéjovsku NAMASKAR, z.s.
PrileZitosti pro maminky|Kvalifikacni a personalni
3. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003363 |aneb flexibilni formy prace |agentura, o. p.s.
Zlepseni postaveni (nejen)
zen na trhu prace na
4. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003161 [Karvinsku FEREL vzdélavaci s.r.o.
5. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003312 V4§ ndvrat, nas cil! AMATKA DETEM o.p.s
6. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003360 KT pro Zzeny KT IDF-COMP
Genderova rovnost aneb
podpora uplatnitelnosti Zen
7. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003084 55+ v JihoCeském kraji IVRO, v.0.s.
NEAT jazykova agentura,
8. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003281 |Prace i rodina s.r.o.
Coworkingové centrum v|Okresni hospodarska
9. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003115 |Déciné komora Décin
10. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003248 |Flexibilni mladé damy 1S Communication s.r.o.
11. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003256 |Zacit znovu pracovat Spolu v kurzu, z.4.
Dacice a Rokytnice - mista
podpory Zen v oblasti
12. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003124 |zaméstnanosti OAZA DUSE, z.s.
Koalice nevladek
13. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003420 |Rodice do prace Pardubicka, z. s.
Uspéné na trhu prace - bez/Asociace pravni ochrany
14. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003451 |ohledu na vék ¢i roli Z.S.




KOucing Zen pecujicich o
déti do 15 let vedouci k

ziskani  zaméstndni  ve
15. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003284 (Zlinském kraji ACTIVCONZULT, s.r.o.
VykroCte pravou nohou do
16. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003179 |prace NICOM, a.s.
Regionalni klub
Genderové inovace - Work|podnikatelek a
17. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003094 |Life Balance manazerek, z.s.
18. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003389 Pecujeme i pracujeme! Vratka, z.s.
Genderkompas - vyrovnany|Okresni hospodarska
19. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003109 |[smér komora Liberec
20. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003146 |DROM AVRI - cesta ven DROM, romské stredisko
Aktivni Zivot od A do Z,
21. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003340 |Na véku nezélezi Z.s.
22. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003018 |Jde to Skoleni¢ko, z.s.
Pracovni kompetence po
navratu z rodi¢ovské
23. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003061 |dovolené Sance na vzdélani, 0.p.s.
Podpora a motivace Zen 55+
na trhu prace a zvySovani
24. |CZ2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003432 |jejich finanéni gramotnosti [Sance a nadé&je z.u.
Zeny v technickych a
25. |CZ2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003113 |manazerskych profesich "SEDESATKA"
Jesté nekoncime...podpora
26. C2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003099 |politiky rovnych pfileZitosti. |RG RYCON z.s.
27. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003101 Sance endm ke zméné. VSE a.s.
28. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003079 |CORONA Socialni agentura, o0.p.s.
Asociace rodi¢l a pratel
Cesta k uplatnéni v oblastijzdravotné postizenych
29. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003125 |péce o handicapované détiv CR, z. s.
Aktivni Zeny, aneb
alternativni zpUsob FeSeni
nezaméstnanosti Zen v
30. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003416 Jihoceském kraji Centrum MARTIN o.p.s.
31. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003081 |Lepsi Sance pro zeny SOLEDPRO s.r.o.
SOPHIA. Komplexni
32. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003239 |privodce pro moderni Zenu.|Bludisté




33. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003194 Zeny vzhiiru Centrum Kaspar, z. s.
Pojdme se spolec¢né vratit
34, |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003228 |zpét do Zivota ?Shambala o0.s."
ZvysSovani rodicovskych|Ceska spole¢nost
35. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003322 kompetenci porodnich asistentek z. s.
Kariérni restart pro Zeny na
36. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003019 \Ustecku Meet 2 Grow z.s.
RESTART pro Zeny na
37. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003045 Pardubicku JAZYKY CZ s.r.o.
Plzensky vzdélavaci
38. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003213 |Aktivhi mama institut z.s.
39. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003175 Tésime se do prace bfz 0.p.s.
40. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003232 |[Novy impulz pro zeny 55+ |bfz 0.p.s.
Okresni hospodarska
41. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003103 Ridi¢ka - pro¢ ne komora Vyskov
Pomoc Zendm ohroZzenym
na trhu prace v
42. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003119 |Moravskoslezském kraji TOPLINGVA s.r.o0.
PORTAVITA -  zlepSeni
postaveni Zen na trhu prace
43. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003049 |v Havifové Spolek PORTAVITA
44. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003159 [Tréninkova kavarna TO BE HAPPY s.r.o.
45. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003446 [Nadéje na lepsi zitrky EDLIT Human o.p.s.
Cesta k rovnosti Zen a muzli
46. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003226 |na trhu prace EDU FORYOU, z.s.
Vyzkumny Ustav prace a
47. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003339 |Fair Pay, Fair Way socialnich véci, v. v. i.
Podpora uplatnéni  Zen/Asociace neuplnych
48. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003350 [samozivitelek na trhu prace rodin, z.s.
STOP genderové
diskriminaci na trhu prace
49. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003085 |ve venkovskych oblastech  |[ERUDICO s.r.o.
Podpora zapojeni muzl do
50. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003459 |péce o déti Asociace lesnich MS, z.s.
51. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003064 Zeny sobé KRUH pomoci, 0.p.s.
52. /€Z.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003185 Komplexni podpora vedouci

ke zlepseni postaveni Zen na

Univerzita Palackého v




trhu prace Olomouci
Obcanské sdruzeni
53. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003454 |Zacnéte si véfit Spolecné pro region
54, |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003106 |Pojdme pracovat ACTIVE SEARCH s.r.o.
Oblastni charita
55. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003141 ZENSKE ZDROJE Pardubice
Pracovnik v socialnich
sluzbach pro Ceskou Lipu a
56. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003132 PPlzen "Nase mésto"
Chiva pro Ceskou Lipu a
57. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003131 Plzen Egalita o.s.
58. 1CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003143 [Novy zacatek pro Zeny 55+ |Centrum Inspirace, z.0.
Stfedoceské centrum
59. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003445 Otcem hravé a prospésné |obcanskych sluzeb, z. s.
60. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003325 |Otec aktivni SEDUKON, o.p.s.
Lepsi Sance na Mostecku a|Vzdélavaci centrum
61. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003359 |[Chomutovsku Genesia, zapsany spolek
MOST KE VZDELANI -
Pracovné aktivni vIBRIDGE TO EDUCATION,
62. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003223 |pfeddichodovém véku Z.S.
63. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003450 Step by step AKROPOLIS, z.s.
64. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003369 [Manazerem rodiny i prace |BIOKLASTR z.s.
CERES - prosazovani prdv a
uplatnéni odborné
kvalifikace a neformdlnich
zkuSenosti Zen a rodi¢l na
65. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003293 {trhu prace v JMK Kanu system s.r.o.
Centrum rozvojovych
aktivit Unie
zaméstnavatelskych
66. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003211 |Sance na préci svazl CR, z.s.
Zakladni skola Morkovice,
67. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003046 |S détmi do prace na Hané |pfispévkova organizace
Brigadnik s.r.o. - pomahame
znevyhodnénym Zenam
68. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003333 |najit uplatnéni na trhu prace|Brigadnik s.r.o.
69. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003417 Komplexni programmc Krtecek Jesenik

podpory Zen ohroZzenych na




pracovnim trhu na Jesenicku

Otevieny svét prdce regionu

70. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003276 |lvancicko "Détsky klub Sovicka"
71. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003298 |Sami na vychovu i praci VEVERKA, z.s.
72. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003154 \Vzdélani i prace Oblastni charita Most
Sila mé osobnosti, moje/ASOCIACE VZDELAVANI,
73. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003361 \vyhoda zZ.s.
74. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003180 Dejme $anci zenam ANULIKA z.s.
JOBCLUBY
"GENDER'n’FAMILY " -
rovné prilezitosti a pracovni
uplatnéni pro rodice, do
jejichz  rodin  vstoupilaSpole¢nost Podané ruce
75. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003455 |zavislost 0.p.s.
76. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003254 |Kariéra v kazdém véku Dius
Komplexni podpora
pracovniho uplatnénilinoCeska univerzita v
77. /CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003358 |cilovych skupin FROV JU Ceskych Budé&jovicich
Komplexni podpora rodicu s
malymi détmi vedouci ke
zlepseni jejich postaveni naTOP CENTRUM
trhu préce v Jihomoravském/PODNIKATELEK Ceska
78. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003391 kraji republika, z.s.
METODICA, institut pro
79. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003207 |Spokojena maminka dalsi vzdélavani
Krajanka: rovné postaveni
ohroZzenych Zen na trhu
80. CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003474 |prace Bronislava Safafikova
81. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003135 |Nejlepsi tata siroko daleko |Sdruzeni TULIPAN, z.s.
82. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003292 |Rodi¢em v pohodé Nase misto z. s.
ZvysSeni informovanosti a
podpory muzlim s cilem
zvySeni  jejich  aktivniho
podilu na kazdodenni péci o
83. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003047 |déti Misto pro déti - spolek
84. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003053 |Podporme Zensky potencial |Observator venkova, z.s.
85. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003077 |Gender kolem nas Rodina a dité z.s.
86. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003290 Dejme $anci

Krajska hospodarska




komora Zlinského kraje

My na to mdme! - podpora
rozvoje zaméstnanosti a
zaméstnatelnosti

Hospodarska a socidlni

87. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003403 |specifickych cilovych skupin |rada Usteckého kraje
Restart pro pracovni
88. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003155 |uplatnéni Rozbéh mysli, z.s.
Sance pro Zeny k lep$im
89. /CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003197 |pracovnim moznostem eShopSystem s.r.o.
90. /CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003263 |Pfipraveni pro novy start  |Neziskovky.cz, o.p.s.
ZlepSeni postaveni cilové
skupiny na trhu prdce v
91. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003383 Celakovicich a okoli Ekolandia, o.p.s.
RESTART- komplexni systém
podpory Zen
znevyhodnénych na trhulCentrum pro rodinu a
92. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003215 |prace socialni pédi z. s.
93. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003503 #7e N.NO EDDA, z.u.
94. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003509 |Za rodice CZ Michaela Novakova, DiS.
Zlepsi své postaveni na trhu
95. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003380 |prace TOP School s.r.o.
Podpora rovnych prileZitosti
na trhu praceVysoka Skola sociadlné
prostfednictvim podpory|spravni, Institut
zaméstnanosti Zen v regionulceloZivotniho vzdélavani
96. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003092 Havifovska Havifov o0.p.s.
97. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003043 Bez obav znova do préace ROZVOJ, z.s.
"Podpora pecujicim smérem
98. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003032 |k rovnosti zen a muz{" TRIANON - CECHY, o.s.
Novd 3Sance pro rodi¢e vVzdélavaci centrum Hello
99. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003384 Moravskoslezském kraji s.r.o.
100./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003413 Sance po 55 v Brné! 4byz s.r.o.
Nadacni fond Aktivni Zeny
101./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003408 |Aktivni Zeny na venkové na venkové
Podpora vyssiho zapojeni
102./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003098 muzli do péce o malé déti |Vesela Skoli¢ka z. s.
Nejen Zeny na Ostravsku na
103./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003118 |trh prace! PRO POPULO z.s.




104.

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003147

Kariéra pro Zeny 2017 v
Jihoceském kraji

Professional training, z.s.

105.

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003127

Rovné Sance

Terapeutické centrum

Modré dvere, z.0.

106.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003028

Kariéra pro Zzeny 2017 v
Karlovarském kraji

COMPERIA z.s.

107.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003029

Kariéra pro Zeny 2017 v kraji
Vysocina

COMPERIA z.s.

108.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003133

Pracujici maminka

Aktivni rozvoj o.p.s.

109.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003073

GENDER-POINT, misto

rovnych pfileZitosti

TREMEDIAS, spolek

110.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003235

Péce v rodiné: aktivni role
muzU

Liga otevienych muz(,

Z.S.

111.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003321

Vezmete nds do prace?

Personalni sluzba s.r.o.

112.

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003351

Programy azylového domu
Lavka podporujici integraci
matek na trh préce

Obec Petrovice

113.

CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003453

Podpora k zaméstnani pro
Zzeny ohrozené na trhu
prace a rodice s détmi

Centrum pro rozvoj a

podporu regiont, 0.p.s.

114.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003434

Zivotni vzdélavani Zendm

Zivotni vzdélavani, z.s.

115.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003320

Rodina i prace, proc ne?

Poradkyné, s.r.o.

116.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003040

Integra

Institut komunitniho

rozvoje, z.s.

117.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003482

Dobrd prace ¢eka i na zZeny.
Najdéme ji spolu!

Forkys, o.s.

118.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003337

Efektivnim vzdélavanim pro
snadnéjSi navrat na trh
prace ve StfedocCeském kraji

Hospodarska komora
hlavniho mésta Prahy

119.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003260

Podpora zapojeni muzl do
prace v predskolnich
zafizenich v CR

Genderové informacni
centrum NORA, o.p.s.

120.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003074

Edukativni podpora osob
pecujicich o déti do 15 let

JHS - CENTRE, o.p.s.

121.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003425

Podpora vyssiho zapojeni
muzl do péce o osoby s
Alzheimerovou nemoci

Meridiem o.p.s.




Zména postaveni Zen na trh

Materské centrum Vesely

122./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003332 |prace - pozitivhé Paleéek, o.s.
Ceska asociace
123./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003426 |Gender za katedrou vzdélavacich instituci, z.s.
Pomahame Zenam s
budovanim sebevédomé|Centrum podpory
124./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003489 kariéry podnikani Praha, o.p.s.
125./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003433 |Potencial k rozvoji Agora, 0.p.s.
Vim, kam sméfuji - uspésny
navrat do prace z
126./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003349 [rodi¢ovské dovolené "Elio, z.s."
Zeny 55+ na trhu prace v
127./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003279 mikroregionech Karvinska |ALMA MATER
Sdruzeni EDUKOL,
128./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003102 Rovné pfilezitosti pro Hanouzapsany spolek
Ladime osobni a profesniCETERAS -  Centrum
potencial: Dité nenilterapeutickych sluzeb, z.
129./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003344 |prekazkou S.
130./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003167 |Chci zase do prace "IDEUS", z.s.
Komplexni podpora Zen
vedouci k zlepSeni postaveni
131./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003183 |na trhu prace bfz 0.p.s.
BVU-Centrum pro volny
132./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003305 |Otec pro 21.stoleti ¢as a pomoc mladezi z.s.
Aktivizace Zen ohroZenych
na trhu price v okrese/Akademicky ustav
133.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003400 |Karvina Karving, z.u.
Navrat Zen 55+ do prace na
134./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003186 |Pardubicku Klara Cechova
OBCANSKA  PORADNA
135./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003306 Pomahdme s rdstem TREBIC
Asociace rodi¢l a pratel
zdravotné postizenych
déti v CR, zs. Klub
136./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003379 Sam doma Blansko
Pecujici osoby Brno a lJizni
137./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003507 Morava Zivot v 21. stoleti, z. s.
138./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003485 |Prace pro kazdého Portus Prachatice, o.p.s.




Matefské centrum
139./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003262 PERSPEKTIVA Bélasek z.s.

Rodinné centrum
140./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003334 Motylek leti vstFic Zenam Motylek

Zdravé zpét do prace ve
141./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003467 Stredoceském kraji ITveSkole.cz, 0.p.s.
142./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003220 Pomoc v cesté na trh prace [Spiradla Turnov, z.s.
143./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003365 |[Rovnost a profesionalita POE EDUCO, spol.sr. o.

EDUCA Pardubice -

Stfedni odbornd skola,
144./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003308 |Novy vstup na trh prace s.r.o.
145./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003184 Bojujeme proti stereotyptim|Agentura ATHENA s.r.o.
146./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003328 |Jump for work VIVAjump z.s.

Rovné Sance pro Zeny na
147./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003497 Zlinsku Kamarad - Nenuda z.s.

Aktivné v  Ostravé po
148./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003493 |padesatce! edusys s.r.o.

Plzensky vzdélavaci
149./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003214 |Novy zacatek institut z.s.

Come back v 55ti letech v|PhDr., Mgr. Silvie
150./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003166 |Plzni Janovcova
151./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003176 |Kariéra v Milovicich Po Pravu, o.s.

Podporujeme rodice na trhu
152./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003348 |prace Whisby s.r.o.
153./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003188 |Pomoc zenam kazdého véku|Trutnovska zelen, o.p.s.
154./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003221 |Nova Sance Spirdla Turnov s.r.o.

JihoCeskd spole€nost pro
rozvoj lidskych zdroj(,
155.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003517 |Dejme (ze) ndm Sanci 0.p.s.

Dejme Zendm Sanci v
156./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003378 |Usteckém kraji Klub zlepSovani s.r.o.
157./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003227 |Rodice, zpatky do prace! Pocita¢ova sluzba s.r.o.

Sance pro  rodinu i
158./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003259 [zaméstnani Pocita¢ova sluzba s.r.o.
159./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003222 "Centrum rozvoje 0.s."

Rovné prilezZitosti bez




stereotypl

Podpora aktivniho otcovstvi

160./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003407 |na Brnénsku EURIC, z. s.

Zdravi - pfilezitost pro
161./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003097 vSechny Zdrava strava do skol, z. s.

Uspé$na mama - podpora

uplatnitelnosti Zen s malymi

détmi na trhu prace v Brné allnstitut pro regionalni
162./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003376 |okoli spolupraci, o.p.s.

Volnocasové centrum

163./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003368 |Profesni akademie Zbraslav z.0.

Samodivy - motivacni

program pracovni integrace

pro dlouhodobé
164./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003212 nezaméstnané Zeny Tripitaka, o. s.

Podpora vzdélavani zen ve

vinarském  primyslu  alSpolek pro  odborné

cestovnim ruchu vivzdélavani Vzdélavaciho
165./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003442 Jihomoravském kraji centra MKM, z.s.

Rovnovaziné postaveni muz(
166./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003205 |a Zen ve Zlinském kraji Age Management z.s.

Podpora Zen pfi navratu na
167./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003486 |trh prace RADKA z. s.
168./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003374 |Maminky s narocnou profesi|Aktivné Zivotem o.p.s.

Podpora zaméstndvani Zen
169./CZ2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003495 |na Ustecku Romano jasnica, spolek

Zeny v netradiénich
170./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003112 |profesich ICV Sarka 0.p.S.
171./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003198 |J4 mam i tatu Foreduca s.r.o.

Kompetence pro
172./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003435 |spravedlivéjsi trh prace AKP Invest s.r.o.
173./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003067 |Rozjedte svou kariéru Ostravské Slunécko, z.s.

Centrum ekonomického

174./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003414 |Novy start zenam vzdélavani Ostrava, o.p.s.

Vzdélavani a flexibilni

pracovni pozice pro rodice
175./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003265 malych déti Neziskovky.cz, 0.p.s.
176./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003478

Muzskda podpora Zen v

Oteviena spolecnost,




rozhodovacich pozicich v CR

0.p.s.

177./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003300 T4ta na plny uvazek PROSPERITA Pisek, o. s.
Centrum mladé rodiny
178./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003261 Cas pro taty Milisek, o. s.
Ladies Club: cesta Zen z
domdcnosti  k  profesni
179./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003488 |seberealizaci Balance 4 Life s.r.o.
180./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003504 |Uspé$ny navrat do prace  |Snézenka, z.s.
Jesté nekoncime...podpora
politiky rovnych pfilezitosti
181./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003136 |lI. RG RYCON z.s.
182./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003271 |Zeny chté&ji do prace Personalni sluzba s.r.o.
Uspésny navrat do
183./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003494 zaméstnani MEPCO, s.r.o.
Unie soukromych
bezpecnostnich sluzeb
Flexibilitu najdete v oboruCeské  republiky (ve
184./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003468 komeréni bezpeénosti zkratce USBS CR")
GrowFactor: Podpora
rovného  zastoupeni a
kariérniho rastu Zen v
185./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003418 |sektoru VaV EDUcentrum o.s.
186./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003477 Sance na dosah Pomocné ruce, z.s.
Come back v 55ti letech v|PhDr., Mgr. Silvie
187./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003199 Usti nad Labem Janovcova
Soukroma stredni Skola
pro marketing a
Podpora osob pecujici o jinéjekonomiku podnikani
188./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003357 |z4vislé osoby s.r.o.
189./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003319 |Chceme do préce GLE o.p.s.
Pracujici ohrozené Zeny v
190./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003274 |Plzeriském kraji a okoli Educhance z.s.
Poznanim za lepsSim|Okresni hospodarska
191./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003457 [zaméstnanim na Karvinsku |komora Karvina
Rodinné centrum
192./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003252 [KLIC k novému startu Sluneénik, z.s.
193./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003464 Spravny tata Roman Bilek




Cesta zpét pro Zeny s détmi
194.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003393 |na Kladensku Cesta zpét z.s.

Uplatnéni %en s nizkouEUROPA Union Service!
195.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003289 kvalifikaci a.s.

Dohoda XYZ - Podpora
slad'ovani osobniho,
rodinného a pracovniho
Zivota formou dohody viech|Unie center pro rodinu a

196./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003461 z(i¢astnénych komunitu
i Expedice do hlubin détské/Obcéanské sdruzeni
197./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003315 |[duse Spolecné pro region

198./CZ2.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003463 |Lepsi pozice v Zivoté a praci (Siglavy, z.s.

199.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003496 |Prima tata Jakub Hora

200.|CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003498 |Zpét do prace po matefské [THS CZs.r.o.

201./CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_061/0003515 |Vzdélani pro snazsi start Adalta, s.r.o.

Dlvodem nedoporugeni k financovani je skute¢nost, Ze tyto projekty nebyly vzhledem
k dosazenemu bodovému zisku zvécného hodnoceni projektd vyb&rovou komisi
projednavany; na projednavani byly zafazeny pouze projekty, které ve vécném hodnoceni
dosahly vysSiho bodového zisku.

VIIl.  Prilohy:
®  Prezencni listina / prezenéni listiny

Soulad zapisu s prib&hem a vysledky jednani potvrzuije:

Zastupce sekretaridtu vybérové komise Pfedseda / mistopfedseda vybérové komise
Datum 5.5. 2017 Datum 5.5. 2017

Jméno Tomas Jméno llona

Pfijmeni Hauzirek Prijmeni Johnova Knoukalova’

Podpis Podpis




Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu €.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
podporu rovnosti Zzen a muzi v CR mimo hl. mésto Prahu Operaéniho programu
Zaméstnanost

| Datum jednani 25.8.2016
' Misto jednani Kartouzska 4, Praha 5
C. | Jméno a p¥ijmeni Podpis Poznamka
I, | Adéla Seredova Purschova ; (ﬂ é// “
2lc vV urscnova Ly P
; éla Seredova chov L//m///[/(f/w(/ ] e
2. llona Johnova Koukalova ;2 9 /( A Clen
3. Jana Majerova / ) Clen
L7 \
4, Lucie Viktorinova Clen
.)- = e -
5, lvana Curdova (§ e ‘6\"‘”"‘ Clen
6 Katefina Zakova &y £ Clen
7 Tomas Hauzirek d\ev&)\ Sekretariat VK
Z/
8. Luk&s Mailer gl Sekretariat VK f
9 | Anna Ficova /} s Sekretariat VK
—~— 7z
10 Daniel Foch Sekratariat VK
—)
11 | Stanislava Hugkova / / Sekretariat VK
/
12. | Helena Vojtaskova / Sekretariat VK
|
/ / ( / ) /
g
A, TR Mol Lo Lt W nespe
v
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M Evropska unie
£ Evropsky socialni fond
e Operacni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu ¢€.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
podporu rovnosti Zen a muzi v CR mimo hl. mésto Prahu Operacéniho programu
Zameéstnanost

Datum jednani 29.8.2016
Misto jednani Kartouzska 4, Praha 5
C. | Jméno a piijmeni Podpis Poznamka
) / ;2“612:61)9
1. | Adéla Seredova Purschova 4’ / A
" L
2. | Miroslava Cechova /Mhm{ len
"3
3. Jana Majerova W ) Clen
4. | Jitka Hostalkova Ghiava Clwia Nahradnice
5. Jana Zatloukalova . & & : Clen
o SE: g\ﬂ,p\\}“"‘i QS\ =X

6. Jana Bartofiova /JIKW77 Clen

X N
7. Tomas Hauzirek W Sekretariat VK
8. | Lukas Mller // \ Sekretariat VK

"

9. Anna Ficova Y Sekretariat VK

e F
10. | Helena Vojtaskova 4,\ Sekretariat VK
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu €.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
osti Zen a muzi v CR mimo hl. mésto Prahu Operaéniho programu

podporu rovn

w

Zaméstnanost

Datum jednéani 30.8.2016
Misto jednani Kartouzska 4, Praha 5
C. | Jméno a piijmeni Podpis Poznamka
1 Adéla Seredova Purschova /Z/ s // gz*@g%:
; éla Seredova Purschov / n LA 75 err ,
2. | Miroslava Cechova >y / Clen
L 4077—’;
3. Jana Majerova = Clen
[/ - . /
4, Lucie Viktorinova / /’ L - Clen /e &
Ca— = - |
It f \
5. | Jana Zatloukalova -¥\1 ‘--),q ) , Clen
=—20\ QNI [) K
6. Jana Bartofova /);féw /ﬂﬂ/y/j/ Clen
A
{ ™~
L
7. | Tomas Hauzirek Q \\B\Jﬁ Sekretariat VK
8. Lukas Miiller Sy Sekretariat VK
: -
9. Stanislava Huskova / %_, Sekretariat VK
5 |
10. | Helena Vojtagkova s Sekretariat VK
" _ f\' 3 ‘ /{/4'--—,«;{)/])4&//;{
//.4 f)/ﬁ\(/{é ﬂ&aé-‘( #V 20 //7(;,; 11AJERO VO |
v
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S Evropska unie

* * Evropsky socialni fond

"+ «+* | Operaéni program Zamé&stnanost
PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise
podporu rovnosti en a

pro vyzvu
muzi v CR mimo hl.

€.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
mésto Prahu Operaéniho programu

Zaméstnanost
Datum jednani 31.8.2016
Misto jednani Kartouzska 4, Praha 5
C. | Jméno a piijmeni Podpis Poznamka
/ a7 ‘ / PB‘-QJK@
1. Adéla Seredova Purschova /,Zm/ //;74/”&% Clerr 2
2. | Jana Majerova //4,%[4j Clen
3. | Lucie Viktorinova // { / Clen/ ¢
/ %
4, Jana Zatloukalova Clen
) . EF .
5. Jana Bartorova //,'Lk*/ o oy Clen
~ \\)
6. Tomas Hauzirek ~ Sekretariat VK
e
7. Lukas Miller Sekretariat VK
8. Anna Ficova // o ) Sekretariat VK
-j“/,"
9. | Helena Vojtaskova 4/) Sekretariat VK
‘VAN(\ {{-RDO\/A /?J\/"k/(:\'/ (‘3’{?/%)2,0\,
7 7 _ ///_?f/', Vs e 9‘\’
FAYeC  JUDE 2 2 1760, FIsice

——

ysvavs
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu €.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na

podporu rovnosti Zen a muzi v CR mimo hl. mésto Prahu Operacniho programu

Zaméstnanost

" Datum jednani

7.9.2016

- Misto jednani

Kartouzska 4, Praha 5

AEEVA N

C. | Jméno a piijmeni Podpis Poznamka
I llona Johnova Koukalova ﬂ/{/ // Clen
2 Jana Majerova f Clen
3. Lucie Viktorinova Clen
/
4. Michal Pavlicek ’///M Clen
5 Veronika Kindlova ‘//,Z./’ / Clen
St
~ T3
6 Tomas Hauzirek — _)J\>\ Sekretariat VK
Lukas Mall P S ey
_ukas Maller /' Selkretanat ik
8 Stanislava Huskova Sekretariat VK
9 Daniel Foch 772;(/{/ Sekretariat VK
(] F / ] /
Ao \TITRR  Bedihtkos Hert ol iy WA URADI
i Ay
AN T By Oy 5 oo [ B NP iy
P
M| Parel DODEK e N r@6p riitc
A =, 5 _'7’7'_’://,:'1-’“' e " i
/ 5117 /27;’/? ;i 4 L!HA Zeli Cobretamol 14
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l R Evropska unie
- . Evropsky socialni fond
l

ST j Operacni program Zameéstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu &.:

Zaméstnanost

03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
podporu rovnosti zen a muzii v CR mimo hl. mésto Prahu Operaéniho programu

Datum jednani

8.9.2016

' Misto jednani

C. | Jméno a prijmeni

Poznamka

1 llona Johnova Koukalova

Clen
pai
|
2 Jana Majerova | Clen
%) Lucie Viktorinova - Clen
i // el
[;, ™
g Michzl Pavlicek // Clen
."'/
& | Veronika Kindlova V' B, Clen
q ™
[..‘.:r ~ . l \
6. | Tomas Hauzirek S Wl T Sekretaniat VK
P
= . 7' ( / &5;){-5),.7_
7 Lukas Muller S~ Sekretariat vk
Anna Ficova Sekretariat VK
g Helena Vojtaskova o Z,/---\ Sekretariat VK
- ] / 7

Co ! '
W | TITLH VadiiLiy 14

4w 4
f/&//%/ 7%

Ve

N | Pave/ Dugex

KOMRE dvue

| aniglava HUZILOUA

Pkag s ¥
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A Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
“e«+™ | Opera&ni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu €.: 03_16_061, nazev: Soutézni projekty na
podporu rovnosti 2en a muzi v CR mimo hi. mésto Prahu Operaéniho programu
Zaméstnanost

Datum jednani 13.9.2016
Misto jednani Kartouzské 4, Praha 5 N
C. | Jméno a pFijmeni Podpis Poznamka
1. llona Johnova Koukalova %/ﬂ Clen
2 Jana Majerova / Clen
. i . Nahradnik
3. Jitka Host'alkova s o
i ; PR <
4. Lenka Griinbergova n’-i‘i(ﬁj}f Clen
¥ 7
¢ ) ) 2
. ina Novotn3 b
5. | Martina Novotna //b’ﬁ//?f///i Clen
6. | Blanka Machova /(//(fw (“Eé . Clen
Ay
7. Tomas Hauzirek N i \Ep:\ \ p\ Sekretariat VK
el
8. Anna Ficova , Sekretariat VK
/] L‘J%
9. Helena Vojtaskova %) / Sekretariat VK
- 1D =) 7
10. | Miloslav Patek / ,é,gl;‘oL Sekretariat-Vi<
iy
A DA/
Pave! Do)k @ 1750, 17AEdov
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