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PREDSTAVENI VYZEV

SoutéZni projekty na podporu rovnosti Zen a muzd v CR
mimo hl. m. Prahu

Cislo vyzvy 03 16 61
Alokace 361 mil. K¢

Soutézni projekty na podporu rovnosti zen a muzu Vv hl.
m. Praze

Cislo vyzvy 03_16_62
Alokace 39 mil. KC



PREDSTAVENI VYZEYV - zakladni informace

Prioritni osa 1: Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily

Investicni priorita 1.2: Rovnost zen a muzu ve vSech
oblastech, a to i pokud jde o pristup k zamestnani a
kariérni postup, sladeni pracovniho a soukromého zivota a
podpora stejné odmeny za stejnou praci.

Vyhlasovatel vyzvy: MPSV, odbor realizace programu
ESF — adaptabilita a rovné prilezitosti

Vyhlaseni vyzev: 10. 3. 2016
Ukonceni prijmu projektovych zadosti: 2. 5. 2016



PREDSTAVENI VYZEV - cil vyzvy

Cil vyzvy:

Zlepseni postaveni na trhu prace zen ve veku 55+, zen
ohrozenych na trhu prace a osob pecujicich o malé deti
Ci jiné zavislé osoby.

Odstraneni diskriminace na trhu prace na zakladé
pohlavi.

Odstranéni vertikalni a horizontalni segregace trhu
prace podle pohlavi a odstranéni rozdilu v odménovani
Zen a muzu.

VySSi zapojeni muzu do péce o déti a dalSi zavislé
0soby.



PREDSTAVENI VYZEV — teminy a alokace

Minimalni vySe podpory na projekt: 1 000 000 K¢
Maximalni vyse podpory na projekt: 6 000 000 KcC

Maximalni délka trvani projektu: 24 mésicu

Nejzazsi termin ukonceni projektu: 30. 6. 2019



PREDSTAVENI VYZEV —

opravneni zadatelé

Opravnénym zadatelem muze byt:

Obec Poradenske a
Organizace zfizované vzdelavaci instituce
obcemi Profesni a
Dobrovolné svazky obci podnikatelska sdruzeni
Kraj Verejne vyzkumne
Organizace zfizované organizace
krajem Pravnicke osoby
NNO vykonavajici

) podnikatelskou Cinnost
Obchodni korporace zfizené zvlastnim
OSVC zakonem
Statni podniky Skoly a skolska zarizeni

Vysoké skoly



PREDSTAVENI VYZEV —

cilove skupiny

Ciloveé skupiny (jejich zapojeni omezeno pfilohou €. 1 —
Specifické podminky vyzvy)
Jednaotlivci:
Neaktivni osoby
Osoby pecujici o jiné zavislé osoby
Osoby vracejici se na trh prace po navratu z MD/RD
RodiCe s malymi detmi
Zamestnanci
Zeny ohroZené na trhu prace



PREDSTAVENI VYZEV —

cilove skupiny

Cilove skupiny (jejich zapojeni omezeno pfilohou €. 1 —
Specifické podminky vyzvy)
Organizace:
Poskytovatelé sluzeb pécCe o deti
Vzdelavaci a poradenske instituce
Zamestnavatele
Organy verejné spravy
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PREDSTAVENI VYZEV —

verejna podpora

Podpora projektu z vyzev €. 61/62 obecné nezaklada
verejnou podporu nebo podporu de minimis.

Vyjimka:
Projekty se mzdovymi prispevky zakladaji podporu de minimis u
pfijemce téchto prispevku (zaméstnavatel).

Dalsi individualni pripady budou reseny pred vydanim pravniho
aktu.
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MATERIALY K PROSTUDOVANI

VSe zverejneno na esfcr.cz:

Text vyzvy a jejich pfiloh (vyzva €. 61, vyzva €. 62)
Diskuzni klub na ESF Foru

Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce

Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce

Tabulka obvyklych cen a mez/plati

Pokyny k vyplnéni zadosti v IS KP14+

Metodicka priruc¢ka k aplikaci pojmu ,jeden podnik® z pohledu
pravidel podpory de minimis
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esfcr.cz
http://www.esfcr.cz/vyzva-061-opz
http://www.esfcr.cz/vyzva-061-opz
https://forum.esfcr.cz/node/119/vyzva-c-6162-ad-hoc-projekty/qa/
http://www.esfcr.cz/file/9002/
http://www.esfcr.cz/file/9003/
http://www.esfcr.cz/file/9115/
http://www.esfcr.cz/file/9143/
https://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=/apa_anon/cs/dokumenty_ke_stazeni/eafrd/1404198915011.pdf
https://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=/apa_anon/cs/dokumenty_ke_stazeni/eafrd/1404198915011.pdf
https://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=/apa_anon/cs/dokumenty_ke_stazeni/eafrd/1404198915011.pdf
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SPECIFIKACE VYZVY



ZAKLADNI OBLASTI PODPOROVANE

VYZVOU

Oblast 1 — podpora zlepseni postaveni na trhu prace
pro osoby pecujici o Cleny rodiny a zeny nad 55 let

Oblast 2 — opatreni proti diskriminaci na trhu prace

Oblast 3 — podpora zapojeni otcll do péce
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OBLAST 1 — ZLEPSENI POSTAVENI NA TP

Cil oblasti

zlepSeni postaveni na trhu prace zen ve véku 55+, zen ohrozenych
na trhu prace a osob pecujicich o malé déti Ci jiné zavislé osoby.

Prostredek

Komplexni podpora cilové skupiny prostfednictvim vhodné
kombinace podporovanych aktivit.

15



OBLAST 1 — ZLEPSENI POSTAVENI NA TP

PODPOROVANE AKTIVITY

MotivaCni a psychologicke poradenstvi

Profesni a karieroveé poradenstvi, bilancni diagnostika

Koucing a mentoring
Poradenstvi pri hledani a zprostredkovani zamestnani

Vzdélavani (jazykoveé, finanCni gramotnost, odborné...)

Aplikace prikladu dobré praxe

Doplnkove aktivity (doprovodna opatreni vedouci ke zvyseni
dostupnosti hlavnich aktivit pro CS), IT vzdélavani
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OBLAST 1 — ZLEPSENI POSTAVENI NA TP

NEPODPOROVANE AKTIVITY

Osvéta nad ramec povinné publicity spadajici do NN
Komplexni podpora zacinajicich podnikatelek
Podnikové vzdélavani

Sluzby pece o deti (krome kratkodobéeho prilezitostneho
hlidani)

IT vzdelavani jako samostatna aktivita
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OBLAST 1 — ZLEPSENI POSTAVENI NA TP

VHODNE CILOVE SKUPINY

Zeny ohroZené na trhu prace
Neaktivni osoby

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby
Rodice s malymi detmi

Osoby vracejici se na trh prace po navratu z MD/RD
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OBLAST 2 — NEDISKRIMINACE

Cil oblasti

Odstranéni projevu genderové (pfip. vicecetné) diskriminace na trhu
prace, vcetne platové diskriminace
Snizeni horizontalni a vertikalni segregace trhu prace podle pohlavi

Snizeni rozdilu v odménovani zen a muzu

Prostredek

Komplexni podpora cilové skupiny prostrednictvim vhodné
provazanych a navazujicich podporovanych aktivit.
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OBLAST 2 — NEDISKRIMINACE

PODPOROVANE AKTIVITY

Pravni a psychologicka podpora obétem diskriminace
a dalsi sluzby

Osvétove, vzdélavaci a motivacni aktivity, v€. spoluprace se
zamestnavatell

Genderové senzitivni analyza trhu prace a z ni vyplyvajici podpora
pracovniho uplatnéni

Aktivity zamerené na snizovani platove nerovnosti

Spoluprace s urady prace za ucelem pracovniho uplatnéni
v genderoveé netypickych profesich

Aktivity zamerené na zvysovani poctu zen ve vedoucich pozicich

Aplikace prikladu dobré praxe za ucelem odstranéni diskriminace Ci
segregace na trhu prace
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OBLAST 2 — NEDISKRIMINACE

DOPLNKOVE A NEPODPOROVANE AKTIVITY

Doplnkove aktivity

Doprovodna opatreni vedouci ke zvyseni dostupnosti
hlavnich aktivit pro CS

Osvetove aktivity — podminkou je zarazeni _ B
do samostatne KA a oblast vyzvy, k niz osveta patri

Nepodporované aktivity
Genderové audity

Poradenstvi pro konkrétni zaméstnavatele
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OBLAST 2 — NEDISKRIMINACE

VHODNE CILOVE SKUPINY

Zeny ohroZené na trhu Zaméstnavatelé

RIS Zameéestnanci

NEEIIIL @s0.9) Organy verejneé spravy

Osoby pecuijici o jiné
zavislé osoby
Rodice s malymi detmi

Osoby vracejici se na trh
prace po navratu
z MD/RD
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OBLAST 3 - ZAPOJENI MUZU DO PECE

Cil oblasti

vySSi zapojeni muzu do pécCe o déti a dalSi zavislé osoby

Prostredek

Komplexni podpora cilové skupiny prostrednictvim vhodné
kombinace podporovanych aktivit.
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OBLAST 3 - ZAPOJENI MUZU DO PECE

PODPOROVANE AKTIVITY

Sociologicka setreni

Vzdélavani muzu v oblasti RP, sladovani a rodicovskych
kompetenci

Poradenstvi v oblasti RP

Osvétove aktivity - zapojeni muzu do pécCe o déti a
zavislé osoby, muze byt hlavni kliCovou aktivitou

Aplikace prikladu dobré praxe
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OBLAST 3 - ZAPOJENI MUZU DO PECE

DOPLNKOVE A NEPODPOROVANE AKTIVITY

Doplnkove aktivity

Doprovodna O_Patfenl’ vedouci ke zvyseni dostupnosti
hlavnich aktivit pro CS

Nepodporované aktivity

Vzdelavani a poradenstvi pro muze jako zamestnance
zadatele nebo partnera
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OBLAST 3 - ZAPOJENI MUZU DO PECE

VHODNE CILOVE SKUPINY

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby
Rodice s malymi detmi
Zamestnavatele

Zamestnanci

Vzdelavaci a poradenske instituce

Poskytovatelé sluzeb péce o deti
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INDIKATORY

Pravidla volby zavaznych indikatoru a jejich sledovani

zadatel voli pouze ty indikatory z vyzvy, které jsou relevantni
pro jeho projekt.

uvadi se kumulativni odhad za celé obdobi realizace
projektu.
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INDIKATORY

Indikatory se zavazkem - hodnota, ktera se chape jako
zavazek zadatele, ktereho ma dosahnout diky realizaci

projektu.

Indikatory bez zavazku - hodnoty, které nepredstavuji
zavazek zadatele, ale které je nutné sledovat.
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INDIKATORY

Indikatory zavazné (je treba vyplnit v ISKP):

jednotka indikatoru

6 00 00

8 05 00

50105

6 26 00

501 30

Celkovy pocet ucastniku

PocCet napsanych a zverejnénych
analytickych a strategickych dokumentu
(vC. evaluacnich)

PocCet zaméstnavateldl, ktefi podporuji
flexibilni formy prace

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonceni sve ucasti

PocCet osob pracujicich v ramci
flexibilnich forem prace

Ugastnici Vystup
Dokumenty  Vystup
Podniky Vystup
Ugastnici Vysledek

Osoby Vysledek
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INDIKATORY

Indikatory bez zavazku (v ISKP je mozné vyplnit 0):

“ Nazev indikatoru Mérna jednotka
indikatoru

WK Ucastnici v procesu vzdélavani / Ugastnici Vysledek
odborné pripravy po ukoncCeni sve
ucasti
Znevyhodnéni ucastnici, kteri po Ugastnici Vysledek

ukoncCeni sveé ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani /odborné pripravy,
rozSiruji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
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INDIKATORY

Sankce pfi nesplnéni zavazku tykajicich se
indikatoru
Celkova mira naplnéni indikatoru Sankce

vystupu vzhledem k zavazkum
dle pravniho aktu

mené nez 85 % a zaroven alespon 70 % 15 %
meneé nez 70 % a zaroven alespon 55 % 20 %
meneé nez 55 % a zaroven alespon 40 % 30 %

méné nez 40 % 50 %
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INDIKATORY - podpofené osoby

Podporena osoba = osoba identifikovatelna podle jména
a prijmeni, bydlisté, data narozeni

pro moznost zapocteni podporené osoby do indikatoru,
musi poskytnuta podpora dosahnout minimalni
hranice 40 hodin

nizSi mira poskytnutych sluzeb je povazovana za tzv.
bagatelni podporu

osoby, u nichz prijemce vi, ze jejich zapojeni do projektu
zustane v rozsahu bagatelni podpory, nemusi zapisovat

do IS ESF 2014+, ovSem o jejich zapojeni do projektu
musi i tak mit k dispozici prukazné zaznamy.
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PARTNERSTVI V PROJEKTECH

Opravnéni partnefi musi patfrit do nékteré ve vyzvé
uvedené skupiny opravnénych zadatelu

obchodni korporace obce

OSVvC organizace zfizované obcemi
statni podniky dobrovolné svazky obci
NNO pravnicke osoby
poradenské a vzdé&lavaci vykonavajici podnikatelskou
instituce cinnost zrizené zvlastnim
profesni a podnikatelska zakonem

sdruzeni skoly a skolska zarizeni
vefejné vyzkumné vysoke skoly

organizace

kraje

organizace zfizované kraji
35



PARTNERSTVI V PROJEKTECH

Zakladni principy partnerstvi

Partneri se musi podilet na realizaci vecnych aktivit
projektu

Partnerstvi nesmi nahrazovat:

zabezpeceni bézné administrace projektu (napr. zpracovani
zprav o realizaci projektu, financni fizeni projektu, ucetnictvi,
administrativni agendu apod.)

poskytovani béznych sluzeb (publicita projektu, IT sluzby, ucetni
sluzby apod.)

dodani zbozi
Realizace principu partnerstvi nesmi byt zneuzito k
obchazeni zakona o verejnych zakazkach

Odpovednost za realizaci projektu je vzdy na prijemci!
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PARTNERSTVI V PROJEKTECH

Partner s financénim prispévkem

nutna smlouva o partnerstvi mezi zadatelem a
partnerem nebo prohlaseni o partnerstvi — nedoklada
se k zadosti o podporu.

Partner bez financniho prispevku
pravidla OPZ nevyzaduji zakotvit zavazky partnera.
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PARTNERSTVI V PROJEKTECH

Zpusobilé vydaje vzniklé partnerovi
uvadi se v rozpoctu projektu, pokud splnuji pravidla zpUusobilosti.
Zmeéna partnera

mozna ve vyjimecnych a odivodnénych pripadech,
formou podstatné zmény

Verejna podpora

limit pripadné verejne podpory je pocitan i pro partnera s
finanCnim prispévkem)
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Definice a Uprava

problematika hodnoceni prijatelnosti a formalnich
nalezitosti, vecného hodnoceni a vyberove komise
(Specificka cast pravidel pro zadatele a prijemce pro projekty se
Skutecné vzniklymi vydaji a pripadné také s neprimymi naklady)

priprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory
(Obecna cast pravidel pro Zadatele a prijemce)

oba dokumenty ke stazeni na www.esfcr.cz —
Dokumenty — Dokumenty OPZ - Pravidla pro zadatele
a prijemce

40


http://www.esfcr.cz/

PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Max 7 mésicu

\
{ \

Uk;’i'.‘;‘;"' Formalni / Vécné Vybérova Pravni
vp X J , prijatelnost hodnoceni komise akt

Do 30 pracovnich dni

Do 80 pracovnich dni Do 50 dni Do 3 mésicu
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Obecna pravidla pro hodnoceni a vybér projektu
proces hodnoceni a vybéru projektd zajistuje RO OPZ
(= Ridici organ Operaéniho programu zamé&stnanost)
proces hodnoceni a vybéru projektu - ukonéeni nejpozdéji do 7
meésicu od uzavérky pfijmu zadosti
zadosti predlozené jinym zpusobem a v jiném terminu, nez
umoznuje vyzva, nejsou akceptovany (zadosti se podavaji pouze
elektronicky, stvrzené el. podpisem, nutnost mit datovou schranku)
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Max 7 mésicu

\
{ \

Uk;’i'.‘;‘;"' Formalni / Vécné Vybérova Pravni
vp X J , prijatelnost hodnoceni komise akt

Do 30 pracovnich dni

Do 80 pracovnich dni Do 50 dni Do 3 mésicu
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

1. faze hodnoceni projektu
- hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

posouzeni zakladnich vécnych pozadavku, hodnotitelnosti
zadosti o podporu a naplnéni administrativnich pozadavku

max. 30 pracovnich dnu od uzavérky pfijmu Zadosti ve Vyzvé
(vice nez 250 zadosti = + 10 pracovnich dnu)

naprava nedostatkll v hodnoceni prijatelnosti neni mozna

naprava formalnich nalezitosti max. 1 x - pouze pokud zadost
vyhovi v hodnoceni pfijatelnosti (v IS KP14+ vyzva k napraveé -
podrobny popis ve Specifickych pravidlech v kapitole 4.2).

hodnoti se podle kontrolnich otazek uvedenych pro kazde
kritérium, na otazky se odpovida ANO / NE
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Kritéria hodnoceni prijatelnosti:

opravnénost zadatele

partnerstvi

cilové skupiny

celkové zpusobilé vydaje

aktivity v souladu s textem vyzvy
horizontalni principy

trestni bezuhonnost statutarniho zastupce
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PROCES HODNOCENI A VYBERU
PROJEKTU

Kritéria formalnich nalezitosti:

uplnost a forma zadosti
podpis zadosti opravnénou osobou
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Max 7 mésicu

\
{ \

Uk;’i'.‘;‘;"' Formalni / Vécné Vybérova Pravni
vp X J , prijatelnost hodnoceni komise akt

Do 30 pracovnich dni

Do 80 pracovnich dni Do 50 dni Do 3 mésicu

a7



PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

2. faze hodnoceni projektu - vécné hodnoceni

hodnoceni kvality - ohled na naplhovani vécnych cilt programu
prirucka pro hodnotitele (http://www.esfcr.cz/file/9102)
pouze zadosti o podporu, které uspély v 1. fazi hodnoceni

minimalné 2 externi hodnotitelé, vysledny pocet bodu je
prumérem bodu pridélenych v téchto hodnocenich

arbitrazni hodnoceni (pokud jeden z hodnotitelll oznaci nékterou
cast projektu za nedostateCnou)

zadost o podporu uspeje, pokud v zadném z kritérii neobdrzi
eliminacni deskriptor a ziska minimalné 50 bodu

vécné hodnoceni musi byt dokon¢eno do 80 pracovnich dnu od
uzaverky prijmu zadosti ve Vyzve (vice nez 250 zadosti = + 20
pracovnich dnu)
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Kritéria vecného hodnoceni

Skupina kritérii Nazev kritéria

(max. pocet bodu) (max. pocet bodu)

Potrebnost (35) 1 Vymezeni problému a cilove skupiny (35)

Ucelnost (30) 2 Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (25)

3 ZplUsob ovéfeni dosazeni cile projektu (5)
Efektivnost a hospodarnost 4 Efektivita projektu, rozpocet (19)
(20) 5 Adekvatnost indikatort (5)
Proveditelnost (15) 6 Zpusob zapojeni cilové skupiny (5)

7 Zpusob realizace aktivit a jejich ndvaznost (10)

8 Ovéreni administrativni, financni a provozni kapacity
Zadatele (nebodované)
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Max 7 mésicu

\
{ \

Uk;’i'.‘;‘;"' Formalni / Vécné Vybé&rova Pravni
vp X J , prijatelnost hodnoceni komise akt

Do 30 pracovnich dni

Do 80 pracovnich dni Do 50 dni Do 3 mésicu
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

3. faze hodnoceni projekti
- Vybérova komise
minimalne 5 osob, které nebyly zapojeny do vecneho hodnoceni

projednava zadosti o podporu, které uspély v predchozich fazich
hodnoceni a vyberu, a rozhoduje o tom, zda zadost bude
doporucena nebo nedoporucena k financovani

zadosti mohou byt doporuceny k financovani s vyhradou —
udéleni podminky realizace

zahajena do 20 pracovnich dnu od ukonéeni vécného hodnoceni
vsech zadosti o podporu v ramci vyzvy
uzaviena do 30 dnu od prvniho zasedani
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Dlavody pro nedoporuéeni projektu k podpore
vyberovou komisi

vice projektu zamérenych na realizaci obdobnych aktivit pro
stejnou cilovou skupinu ve stejném regionu (pfesah absorpcni
schopnosti)

prekryv projektu s jinym jiz bézicim projektem
nedostateCna kapacita zadatele

zadatel prokazatelné opakované neplnil své povinnosti v jinem
projektu financovaném z verejnych prostredku

disponibilni prostredky ve vyzve neumozni projekt podporit v
dostateCném rozsahu

limity dané vyzvou
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Informovani zadatele o vysledku zadosti v
jednotlivych fazich hodnoceni a vybéru

vyrozumeni o vysledku zadosti vzdy po dokoncCeni dané faze
hodnoceni a vyberu

zmeéna stavu projektu v IS KP14+
vysledky hodnoceni k dispozici v IS KP14+

neuspésni zadatelé v IS KP14+ - oznameni, oduvodnéni a
informace o opravnych prostrednich
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Max 7 mésicu

\
{ \

Uk;’i'.‘;‘;"' Formalni / Vécné Vybérova Pravni
vp X J , prijatelnost hodnoceni komise akt

Do 30 pracovnich dni

Do 80 pracovnich dni Do 50 dni Do 3 mésicu
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PROCES HODNOCENI A VYBERU

PROJEKTU

Vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

VvV pripade, ze zadost o podporu uspela v hodnoceni a vyberu

vydani do 3 mésicu od schvaleni prislusné Zadosti o podporu pfi
dodrzeni 7 mésicu pro celkovy proces hodnoceni a vybéru

vyzva k poskytnuti podkladu pro pfipravu pravniho aktu

neposkytnuti soucinnosti v procesu pripravy pravniho aktu -
podpora na projekt poskytnuta nebude

RO pfipravuje navrh pravniho aktu na zakladé doloZenych
podkladu

akceptovanim textu pravniho aktu se zadatel stava prijemcem
podpory
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

ROZPOCET PROJEKTU



ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Vsechny vydaje museji splnovat podminku
Hospodarnosti
Efektivnosti
Ugelnosti
Vznikly v dobé realizace projektu
Ridici organ (RO) je opravnén si od pfijemce vyzadat jakykoli dokument, ktery je
nezbytny pro ovéreni zpusobilosti vydaji v ramci projektu (a mize se jednatio

dokument, ktery vznikl v dobé pfed zahajenim realizace projektu).

Rezim financovani projektu metodou skute¢né vzniklych vydaju je zalozen na tom,
Ze ke stanoveni vySe zpusobilych vydaju projektu dochazi na zakladé vykazani
skuteéné vzniklych a uhrazenych vydaju prostifednictvim jejich dolozeni uéetnim,

danovym Ci jinym dokladem.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Osobni naklady- mzdy a platy ¢lent realizaéniho tymu (RT)

pracovni smlouvy (PS)
dohoda o pracovni &innosti (DPC)

tydenni rozsah nesmi v priméru prekracovat 20 hodin, a to
maximalné za dobu 52 tydnu. Do ¢astky 2499 K& za mésic
zaméstnanec ani zaméstnavatel zdravotni a socialni pojisténi neplati.
Od Castky 2500 KC za mésic vznika povinnost platby zdravotniho a
socialniho pojisténi.

dohoda o provedeni prace (DPP)

rozsah prace nesmi prekrocCit 300 hodin v kalendarnim roce u jednoho
zamestnavatele. Zdravotni a socialni pojisténi se platni jen pokud
odména presahne 10 000 K¢ (vCetné).
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Ostatni osobni naklady

prostredky na pripadné odvody z DPP

prostredky na vyplaceni odmén (Odmeény jsou zpusobilym
vydajem za podminky, ze jsou odmenou za splneni mimoradného
nebo zvlast vyznamneho ukolu. Soucet poskytnutych odmén
Clena realizacniho tymu v daném kalendarnim roce vSak nesmi
prekrocCit 25 % jeho mzdy nebo platu za rok),

prostfedky na uhradu vydaju, které prekracuji jednotkovou cenu
rozpocCtu z duvodu Cerpani dovolené (prumér pro vypocet
dovolené muze byt vySSi a to ovlivni celkovou vySi nahrady)

PFi pfevodu z DPP na DPC je tfeba pocitat s odvody na soc. a
zdravotni pojisténi ve vysi 34 % z odmeny z dohody.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Stanoveni vySe osobnich nakladu
dle ,Tabulky obvyklych cen, mezd a platd”

- Hruba mésicni Eitiba hotinows Hruba hodinoya’
Hruba mesicni _mzda/plat mzdal plat’odména mzda/plat’odmeéna
Pracow pozice fapisey || e MG S e | oeeliemn) | B RS O
doli | homi | dOM | MO\ goni | homi | doni | homi
Hlavni pracovni pozice pro projekty v rezimu skuteéné vykazovanych vydaju
Odborny gestor/garant 2422 19 700 55700 26 398 74 638 123 348 165 466
Odborny pracovnik/asistent 33431 15700 28200 | 21038 | 37788 98 176 131 236
Metodik 2422 19 700 55700 | 26398 | 74638 123 348 165 466
Prawnik 2619 23 600 60500 | 31624 | 81070 148 378 198 507
Manazer kvality 21412 25 600 53300 | 34304 | 71422 160 333 214 446
Evaluator 33433 20 300 38900 | 27202 | 52126 127 243 170 326
Socialni a terénni pracownici 2635, 26356 17 900 29 200 23 986 39128 112 183 150 245
Odborny konzultant/poradce/expert/specialista 24116 22 000 55 200 29 480 73 968 138 345 185 462
Lektor 23106 19 900 32900 | 26666 | 44086 124 206 166 276
Lektor, specialista 23102 25 200 66400 | 33768 | 88976 158 415 212 556
Koordinator kontrol 33433 20 300 38900 | 27202 | 52126 127 243 170 326



http://www.esfcr.cz/file/9115
http://www.esfcr.cz/file/9115

ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Stanoveni vyse hodinoveé sazby

Pri stanoveni vyse hodinove sazby za praci pro projekt u osob,
které vykonavaji stejnou Ci obdobnou praci i mimo realizaci
projektu, je prijemce povinen brat v uvahu vysi sazeb téchto
zaméstnancu za Cinnosti mimo projekt. Pokud zaméstnanec
zajiStuje v projektu stejnou Ci obdobnou Cinnost, jakou vykonava
mimo projekt, pak se vySe sazby za praci pro projekt a za stejnou
Ci obdobnou praci bez vazby na projekt nemohou lisit. VysSi
hodinova sazba za praci pro projekt muze byt stanovena pouze v
oduvodnénych pfipadech a s ohledem na charakter vykonavané
cinnosti s projektem nesouvisejici.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Vyse uvazku — maximalne 1,0

Pracovni uvazky zamestnance se nesmi prekryvat a neni mozne,
aby byl placen za stejnou praci vicekrat. Uvazek osoby, u které je
odménovani i jen Caste¢né hrazeno z prostiedku projektu OPZ,
muZze byt maximalné 1,0 dohromady u vSech subjekt
(prijemce a partneri) zapojenych do daného projektu (tj. soucet
veskerych uvazku zaméstnance u zaméstnavatele/u v€etné
pfipadnych DPP a DPC nesmi piekroéit jeden pracovni Uvazek),
a to po celou dobu zapojeni daneého pracovnika do realizace
projektu OPZ.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Odstupné

U zamestnance, u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho
pomeru, v nékterych pripadech zakon stanovi povinnost uhrady
odstupného, a to vCetné stanoveni jeho minimalni vyse.
Zpusobilym vydajem je odstupné pouze do zakonem uvedené

minimalni vyse.

Prekryti prac. poméru
Pfi nahrazeni jednoho druhym je zpusobilé prekryti max. po dobu
2 meésicu.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Pracovni pozice hrazené z nepfimych nakladu (NN)

Pozice hrazené z NN se do rozpoctu projektu neuvadeji

Projektovy manazer

Financni manazer

Koordinator projektu
nepracuji primo s cilovou skupinou projektu nebo
nezajistuji vystup, ktery je urCen k primému vyuziti cilovou
skupinou projektu
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Cestovné

Cclenové RT
vnitrostatni cestovné (NN),
zahranicni cesta (PN)

Zahranicni experti — ,per diems”
Ubytovani, stravné a cestovné na uzemi CR
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Nakup zarizeni a vybaveni

Narokovat a proplacet z pfimych nakladu Ize pouze takovou vysi
nakladl na zafizeni a vybaveni pro realizacni tym, ktera
odpovida predpokladané vysi uvazku Clena realizacniho tymu ve
vztahu k jeho zapojeni do realizace projektu.

Pro pracovni pozice, jejichz osobni naklady patfi do neprimych
nakladu, neni mozné pofizovat vybaveni a zafizeni v ramci
rozpoCtu pfimych zpusobilych vydaju.

Zpusobilym vydajem projektu je vybaveni prostor, kde budou
probihat projektové aktivity. Pozor na kancelarské potreby,
které spadaji do neprimych nakladi.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Nakup zarizeni a vybaveni

dle ,Tabulky obvyklych cen, mezd a platu“

Polozka zafrizeni/nabytku

Sestava stolni PC!

Notebook?

Tablet?

Kancelaisky balik

Kancelaisky balik

Mobilni telefon

Bézna tiskarna pro 1 PC

Cena bez
DPH

11 000

11 000

5000

5200

2000

2000

3500

Cenas
DPH

13 310

13 310

6 050

6292

2420

2420

3025

Parametry*/Poznamky

2,4 GHz, 4 GB RAM, 500 GB HDD, graficka karta (vlastni), opticka mechanika
DVD+RW, LCD 21,5", klavesnice, mys, operacni systém**

2,4 GHz, 4 GB RAM, 500 GB HDD, graficka karta (vlastni), opticka mechanika
DVD+RW, mys, operacni systém™**

1,3 GHz, RAM 1 GB, interni 16 GB, wifi, bluetooth, 3G modem

MS Office 2013 (Pro podnikatele) - obsahuje Word, Excel, Powerpoint, Outlook, One
Note (OEM - PKC verze)

MS Office Standard 2013 OLP (oteviena licence) pro neziskovy sektor
telefonovani, SMS, MMS, bluetooth, datovy pfenos™**

Cernobila/barevna laserova/inkoustova, 1200x1200 dpi, manualni duplex, rychlost cca
20 str./min
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Nakup sluzeb
Dodani sluzby musi byt nezbytné k realizaci projektu a musi
vytvaret novou hodnotu.

Pronajem prostor nutnych pro realizaci projektu (kromé
kancelarskych prostor urCenych pro praci projektového Ci
financniho manazera a koordinatora projektu nebo jinych
administrativnich pozic. Naklady na najem techto prostor spadaji
do neprimych nakladu).

Vzdelavaci, motivacni a osvétové aktivity (kurzy)

Tvorba publikaci, Skolicich materialu

Zpracovani analyz, studii

Lektorskeé sluzby
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Drobné stavebni upravy

Vydaje na drobné stavebni Upravy jsou zpusobilé pouze tehdy,
pokud cena vSech dokoncCenych stavebnich uprav v jednom
zdanovacim obdobi nepresahne v uhrnu 40.000 KC na kazdou
jednotlivou ucetni polozku majetku (napr. vydaje spojeneé s
upravou pracovniho mista nebo které usnadni pristup osobam
zdravotné postizenym). U&etni poloZkou se rozumi jeden objekt.

Z pfimych nakladu je mozno financovat stavebni upravy prostor
zafizeni urCenych pro projektove aktivity.

V pripadé stavebnich uprav pro projekt samotny (napf. pracoviste
projektového manazera) by se jednalo o neprimé naklady.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Krizové financovani
Do kfizoveho financovani patfi veskeré vydaje za nakup
infrastruktury a dale stavebni upravy presahuijici limit 40 000,- KC za
ucetni polozku. Maximalni podil nakladu na kfizové financovani na
celkovych prfimych zpusobilych nakladech projektu je 20 %.
Za infrastrukturu se povazuji budovy, stavby, pozemky a technicka
zafizeni nezbytna pro fungovani budov a staveb, s nemovitostmi
pevne spojena (vodovod, kanalizace, energetické, komunikacni
vedeni apod.).
Za infrastrukturu se nepovaZzuji movité a samostatné porizované véci
vyuzivané pfi realizaci projektu (vybaveni, nabytek, u¢ebni pomucky,
pristroje slouzici k vyuce nebo pouzivane pri vyzkumu a vyvoji
apod.)
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Prima podpora cilové skupiny

Mzdoveé prispévky CS
Jizdné, ubytovani

Prispevek na péeci o dite a dalSi zavislé osoby
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Neprime naklady

Presny vyCet polozek, které spadaji do nepfimych nakladu, uvadi
prirucka ,Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a pfijemce pro
projekty se skutecné vzniklymi vydaji a pripadné take s
neprimymi naklady (verze 3)°

Administrativa, rizeni projektu (vCetné financniho), ucCetnictvi,
personalistika, komunikacCni a informacni opatreni, obCerstveni a
stravovani a podpurné procesy pro provoz projektu.

Najemné za prostory vyuzivané k administraci projektu.

Energie, vodné, stocné v prostorech kancelare projektu a dalSich
pronajimanych nemovitostech vyuzivanych k realizaci projektu.

Internetove a telefonicke pfipojeni, postovné, dopravné, balneé.
Bankovni poplatky.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Neprime naklady

Podil nakupu sluzeb na

celkovych primych Snizeni podilu nepfimych nakladu
zpusobilych nakladech vyhlaseného ve vyzveé
projektu
Do 60% vcetné Plati zakladni podily nepfimych nakladu

Vice nez 60% a méné nez | Snizeni na 3/5 (60%) zakladniho podilu, tj.
90% 15%

Snizeni na 1/5 (20%) zakladniho podilu, tj.
5%

90% a vysSe
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ROZPOCET A ZPUSOB FINANCOVANI

Aplikovan rezim Ex-ante

Zalohove platby dle financniho planu
1.zalohova platba ve vysi 40%
DalSi zalohové platby ve vysSi 20%

Zaverec€na platba/vratka dle vyuctovani zalohovych plateb a
skutec¢né prokazanych vydaju.
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Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

INFORMACNI SYSTEM

Mgr. llona Johnova Koukalova
llona.johnova@seznam.cz



POSTUP PRI PODAVANI ZADOSTI

Zrizeni elektronickeho podpisu a datove schranky

Registrace do systému ISKP2014+
https.//mseu.mssf.cz/

Vyplnéni elektronické verze zadosti
Finalizace elektronické verze zadosti

Odeslani elektronické verze zadosti
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POSTUP PRI PODAVANI ZADOSTI

POZOR! VeSkeré zadosti se zasilaji jen v elektronickée
podobé prostrednictvim ISKP 2014+
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ELEKTRONICKY PODPIS

Elektronicky podpis pro ucely MPSV = kvalifikovany
certifikat
Platnost 1 rok

Poskytovatelé:

PostSignum Ceské posty (Czech Point)
Prvni certifikacni autorita
eldentity
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ELEKTRONICKY PODPIS

Co mam pozadovat?

Kvalifikovany osobni certifikat
Slouzi zejména pro komunikaci se statni spravou

|dentifikator klienta MPSV

Jedna se o Cislo pfidélované MPSV, které jednoznacné
identifikuje osobu.

Zverejnéni certifikatu
Verejna ¢ast certifikatu bude pristupna uzivatelim ke stazeni
ze stranek PostSignum, napf. z duvodu ovéreni.

Uzavreni na dobu neurcitou

Certifikat bude treba i pri komunikaci s MPSV z pozice prijemce
dotace
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

IS KP14+



1S KP14+

Soucast monitorovaciho systému pro vyuzivani )
Evropskych strukturalnich a investicnich fondu v CR v
programovém obdobi 2014-2020

Systemové pozadavky

NejnovéjSi verze prohlizecu
Internet Explorer
Mozilla Firefox

Zapnuty JavaScript

Dostupnost — 365 dni v roce v dobé 4:00 — 24:00 hod.
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1S KP14+

On-line aplikace:

Nevyzaduje instalaci do PC

Vyzaduje registraci s platnou e-mailovou adresou a telefonnim
Cislem. Ovérovani muze trvat az 2 hodiny.
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1S KP14+

Edukativni videa:
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Jak-na-
projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa

Pokyny k vyplnéni zadosti v IS KP14+:
http://www.esfcr.cz/file/9143/
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PODPORA UZIVATELU MS2014+

Zadatel/pFijemce: v Pokynech k vyplnéni Zadosti

Podpora pfi registraci: zajiStuje MMR skrze webovy formular na
registracni strance IS KP14+

Podpora pfi praci s formulari navazanymi na vyzvy OPZ: hotline
Iskp@mpsv.cz (dotazy k rozpracovanym zadostem identifikovat s
vyuzitim tzv. HASH kodu, ktery je na zalozce ldentifikace operace)
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REGISTRACE UZIVATELU IS KP14+

https://mseu.mssf.cz

Vyplneni: Jmeéno, Prijmeni, Datum narozeni, E-maill,
Telefon, Heslo

Systém zasle kod na zadané telefonni Cislo

Po zadani kodu z SMS zpravy do registracniho

formulare v IS KP14+ dochazi k zaslani aktivacniho linku
na e-malill

Po kliknuti na aktivacni link zasila systém na emaill
uzivatelské jméno (vychazi z jména a prijmeni)
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KOMUNIKACE V MS2014+

Poznamky — pouze pro osoby s pravy k dané zadosti
Upozorneni — pouze zpravy vygenerované automaticky
systémem (napr. o odstavce)
Depese — komunikace mezi uzivateli MS2014+ (napr.
mezi RO a zadatelem/prijemcem)

Depese nelze smazat, MS2014+ garantuje auditni stopu

Lze nastavit tzv. notifikace, tj. systém posle e-mail nebo
SMS o tom, Ze dorazila depe$e nebo upozornéni (na
profilu uzivatele v Kontaktni udaje)

notifikace neidentifikuje projekt, vazba na projekt se pozna az v IS
KP14+
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FORMULAR ZADOSTI O PODPORU |

Pole v IS KP14+

Zluta pole = povinna

Seda pole = nepovinna

Bila pole = plni se automaticky

Neplati absolutné, muze byt finalizaéni kontrola na pole, které neni

zlute

Poradi vyplnovani zalozek neni zcela individualni, u nékterych je

nejprve nutné vyplnit nadrazeny udaj v jiné Casti zadosti o podporu

(do té doby je zalozka Sedé podbarvena)
Napoveda: Existuje v systemu, ale to je napoveda
zpracovana univerzalné MMR, nema vazbu na OP/Z;
doporuceno vzdy také overovat v Pokynech k vyplinéni
zadosti
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FORMULAR ZADOSTI O PODPORU I

V Ciselnicich Ize vybirat s pomoci filtru: do horniho radku
se uvadi hledany vyraz

Role uzivatelu IS KP14+ ve vztahu k projektu
Spravce — vzdy ten, kdo zadost zalozi, nebo komu byla pridélena
prava spravce.
Editor
Ctenar
Signatar (vzdy minimalné 1 osoba s touto roli; poradi signataru se
specifikuje v datech zadosti, poradi je tfeba dodrzet pfi kazdém
podepisovani)
Neni mozné pridelit pristup nekomu, kdo pro IS KP14+
neexistuje, kazda osoba se musi registrovat.

Spravce pristupu vzdy jednim z editoru
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FORMULAR ZADOSTI O PODPORU I

Zmocneni osoby k podpisu
Nutné podepsat zmocnéni v IS KP14+ nebo vlozit sken listiny se zmocnénim
(pIna moc)

Listinnou plnou moci mohou byt také vnitini predpisy organizace, ze
kterych vyplyva, ze organizaci je opravnén zastupovat napfr. fidici
pracovnik na urcité pozici, avsak i vnitfni predpisy musi byt podepsany.

Elektronickou PM podepisuji osoby (zmocnitel, zmocnénec) jen tehdy,
jsou-li obé registrovany v IS KP14+ a obé maji platny elektronicky podpis.

Listinnou PM vklada zmocnitel a zmocnény pripoji elektronicky podpis.
Uvadi se platnost plné moci od - do

Nutné nastavit, pro jaké Cinnosti je plna moc platna (zda jen pro zadost o
podporu, nebo i dalSi ukony)
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FORMULAR ZADOSTI O PODPORU IV

Kopirovat zadost

IS KP14+ nedokaze Zadost zkopirovat do vSech detailu, obecné je
mozné kopirovat textova pole, ostatni pole zpravidla ne (tj. napr.
rozpocet, vybéry z Ciselnikul)

Finalizacni kontrola

Ovéruje povinnost vyplnéni poli, soulady ¢astek (napf. rozpocCet a
financni plan) aj.

Vyhovéni vSem kontrolnim podminkam je nutny predpoklad k
podpisu zadosti (resp. k finalizaci a naslednému podpisu)

Finalizace a storno finalizace
Tisk

Podpis se pripojuje k tiskové sestave
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ZAKLADNI INFORMACE O
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IDENTIFIKACE OPERACE

Zkraceny nazev projektu — ldentifikacni udaj slouzici k
zakladni orientaci v systemu

Typ podani — Automatické x Rucni

Automatické — automaticky po podpisu signatare/u

Rucni — aktivni uCast zadatele pres tlaCitko Podat zadost, které

se vygeneruje po podpisu zadosti
Zpusob jednani — nastaveni pravidla pro podpis
zadosti, provazba se zalozkou Pristup k projektu (urCeni
roli)
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PROJEKT |

Nazev projektu

Anotace projektu — Strucné shrnuti projektu — bude
zverejnéno v seznamu podporenych projektu
Datum zahajeni a ukonceni — predpokladané/skutecné

generuje se delka projektu
nutno respektovat limity nastavenée vyzvou

Jiné financni prijmy — Vytvari x Nevytvari. Provazba s
zalozkou Rozpad financovani

Prijmy dle €l. 61 obecného narizeni - Projekt nevytvari
prijmy dle Clanku 61
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PROJEKT Il

Doplnkové informace — checkboxy
Realizace zadavacich rizeni na projektu
Rezim financovani — nastaveno na vyzve

Verejna podpora — orientacni, neni provazano s dalsi
zalozkou. Bude reseno az pred podpisem pravniho aktu

Projekt je zcela nebo zCasti provaden socialnimi
partnery nebo NNO
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SPECIFICKE CILE

Nazev — zadatel vybira z Ciselniku
Procentni podil — 100 %

UrCeny pomér je vyuzit pfi automatickych rozpadech v oblasti
financniho planu, indikatort a kategorie intervenci
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POPIS PROJEKTU |

Jaky problém projekt resi? — popis probleému, proC ho
resi, koho se tyka, dusledky nereSeni

Jakeé jsou pric¢iny problému? — popis pficCin problému,
doklady existence problému, zda byl jiz v minulosti
resen a s jakym vysledkem

Co je cilem projektu? — cil/e projektu, provazanost cild,
meritelnost, jak dosazeni cile resi problem, jak overit
dosazeni cile. Cil projektu # cil vyzvy

Jaka/é zménaly jeljsou v dusledku projektu
ocekavanaly? — co se zméni, obecnéjsi nez cil, dopad
na cilovou skupinu
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POPIS PROJEKTU Il

Jakeé aktivity v projektu budou realizovany?
(Nepovinné pole) — KA jsou dale reSeny na samostatné
zalozce — |Ize uvést odkaz na tuto zalozku nebo strucny
popis. Udaje zde uvedené nesmi byt v rozporu s
udaji na zalozce KA
Popis realizacniho tymu projektu — vSechny pozice v
RT (NN i PN, prijemce i partner)

hlavni Cinnosti

rozsah zapojeni

odborna kapacita (ne konkrétni jmeéna)

omezeny rozsah pole (2000 znaku), nestaci-li - samostatna
priloha s odkazem
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POPIS PROJEKTU Il

Jak bude zajisténo Sireni vystupu projektu?
(Nepovinné pole) — produkty, povedomi cilové skupiny
apod.

V ¢em je navrzené reseni inovativni? (Nepovinneé
pole) — pro IP 1.2 nerelevantni

Jaka existuji rizika projektu? — rizika spojena s
realizaci projektu a navrh jejich reseni. Ta rizika, jejichz
vzniku muze pfijemce predchazet (kapacita cilové
skupiny, personalni obsazeni projektu, financni zdroje
apod.)
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INDIKATORY |

Ve vyzveé stanoveny:
Indikatory povinné k napinéni

Zadatel povinné stanovi v Zadosti hodnotu indikatoru, kterou se
zavazuje behem projektu dosahnout

Budou soucasti pravniho aktu, na neplneni navazany sankce
Indikatory povinné k vykazovani

Zadatel musi v Zadosti vyplnit pole Cilova hodnota, postaduje
zadat O

Plnéni bude pouze vykazovano prostrednictvim ZoR
Indikatory nepovinné

Relevantni jen v pfipadé, Ze RO pro vyzvu takovouto skupinu
indikatoru vymezil
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INDIKATORY II

Zadatel edituje jednotlivé pfedvyplnéné zaznamy

Vychozi hodnota (na urovni projektua vzdy 0)
Cilova hodnota

Datum cilové hodnoty (max. datum ukoncCeni realizace projektu)
Popis hodnoty
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STANOVENI CILOVYCH HODNOT

Povinné pro indikatory se zavazkem

Zadatel doplni hodnotu indikatoru, kterou se zavazuje
behem projektu dosahnout

Pri stanoveni cilovych hodnot vychazi z planovanych
aktivit a zamereni projektu

Pro indikator 60000 Celkovy pocet ucastniku Zadatel
zohledni povinnost vykazovat pouze:

Osoby jednoznacné identifikovane, u nichz jsou osobni udaje
znamé ve stanoveném rozsahu

Osoby s podporou presahuijici limit ,bagatelni podpory”
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POPIS HODNOTY

V textovem poli ,,Popis hodnoty” zadatel povinné
popise:
Jakym zpusobem byla cilova hodnota stanovena a jakym
zpusobem bude naplfiovani indikatoru sledovat a dokladat

Rozsah skupiny osob, kterou planuje podporit a ktera nebude
pravdepodobné moci byt zahrnuta do dosazenych hodnot
indikatoru (napf. pokud je identifikace osoby v rozporu s ucelem
prace s danou cilovou skupinou, nebo z divodu bagatelni
podpory), véetné oduvodnéni
Udaje jsou nezbytné k t&m indikatordm, ke kterym ma
zadatel za povinnost v zadosti o podporu stanovit
cilovou hodnotu

Z uvedenych udaju budou Cerpat informace hodnotitelé
pri svem hodnoceni
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MONITOROVANI VS. ZPUSOBILOST

Indikatory Zpusobilé vydaje
Pouze identifikované osoby, Rovnéz osoby, u kterych
u kterych jsou znamy neni znama totoznost v
charakteristiky v potfebném potfebném rozsahu, za
rozsahu predpokladu, ze spliuji
Prekroéeni bagatelni kriterium CS
podpory (min 40 hod., z toho Rovnez osoby, jejichz
min 20 hod. jinou formou nez podpora nepresahla

elektronickou) ,2bagatelni podporu”
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BAGATELNI PODPORA NENi OMEZENI

Zadatel neni nucen k tomu, aby vSechny osoby byly
,2acastniky” a Cerpaly povinné podporu nad stanoveny
limit

Zadatel nebude znevyhodnén oproti projekttim s vy3Simi
cilovymi hodnotami indikatort za pfedpokladu, Ze
zapojeni osob, ktere nelze vykazovat v indikatoru, radné
oduvodni a popiSe zamysSlené efekty

Hodnotitel hodnoti zadost jako celek, nikoli jen s
ohledem na planované hodnoty indikatoru

Vzdy zalezi na charakteru projektu, cilové skupiny a
planovanych efektech projektu
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UMISTENI



Povolené misto realizace a povolené misto dopadu
projektu jsou stanovena ve vyzve

Misto realizace - realizace aktivit projektu ve prospech
cilovych skupin, prip. lokalita, kde vznikaji vystupy Ci
vysledky projektu. Detail kraje v CR. Zahraniéni mista
se neuvadeji

Misto dopadu - uzemi, které ma z realizace projektu
prospéch. Muze zahrnovat pouze uzemi, z jehoz
alokace je dana vyzva financovana. Detail kraje v CR.
Pouze CR

Zmena mista realizace nebo uzemi dopadu, ktere
nemaji dopad na zpusobilost vydaju — nepodstatna z.
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HORIZONTALNI PRINCIPY



HORIZONTALNI PRINCIPY

Rovné prilezitosti a nediskriminace
Pozitivni nebo cilené zaméreni (dle charakteru projektu)

Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory),
Neutralni zamereni

Rovné prilezitosti muzul a zen
Cilené zameéreni

Vsechny projekty z IP 1.2 by mely byt zaméreny na
udrzitelnou zamestnanost zen a udrzitelny postup
zen v zamestnani (zaskrtnout checkbox)
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HORIZONTALNI PRINCIPY

Cilené zaméreni na horizontalni princip - nutno uvést podrobnosti
Pozitivni vliv na horizontalni princip — nutno uvést podrobnosti

Neutralni k horizontalnimu principu (vzdy u udrzitelného rozvoje)
— neni nutno uvest podrobnosti
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KLICOVE AKTIVITY



KLICOVE AKTIVITY

Pole na zalozce sice nejsou oznacena jako povinna
pole, presto byla pro OPZ nastavena kontrola v tom
smyslu, ze nelze finalizovat projektovou zadost, u které
by nebyla vyplnena alespon 1 kliCova aktivita.

Zadava se kazda aktivita zvlast, po zadani je nutno
zaznam ulozit

Nazev

Popis — ¢innosti, zpusob provadéni, vystupy, casova dotace,
provazanost s dalSimi KA, apod.

Prehled nakladu — pfimé naklady, vazba na rozpocet a popis
realizaCcniho tymu (kfizova provazanost)
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CILOVA SKUPINA



CILOVA SKUPINA

Obsah Ciselniku nastaven na vyzveé
Cilova skupina — vybér z Ciselniku

Popis cilové skupiny — identifikace, velikost, struktura,
potfeby, zapojeni cilové skupiny v prubéhu projektu
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SUBJEKTY |

Udaje o subjektech, které se k projektu vztahuiji
Zadatel/pFijemce
Osoba s podilem v pravnicke osobé zadatele/prijemce
Osoby, v nichZz ma zadatel/prijemce podil
Partner s financnim prispévkem
Partner bez financniho prispévku
Zrizovatel Il Kraj/OSS
Zrizovatel |/Obec
Dodavatel

Po zadani subjektu typu Zadatel/pFijemce se zpfistupni
zalozka Rozpocet
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SUBJEKTY Il

Zadatel/pFijemce

Validace pies IC

Nelze-li validaci provest, je tfreba zazadat o jeji vypnuti
(iskp@mpsv.cz).

PocCet zaméstnancl a Ro¢ni obrat — vazba na hodnoceni projektu
— eliminacni kritérium Ovéreni administrativni, finanéni a provozni
kapacity zadatele

Typ platce DPH

Datova schranka — doplnuje se automaticky, pri vypnuté validaci
nutno zadat rucné, bez datové schranky neni mozna finalizace.

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu - checkbox
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SUBJEKTY Il

Je-li Zadatelem obec, je nutné do subjektu uvést osobu
ZRIZOVATEL / NADRIZENY KRAJ.

Je-li zadatelem prispevkova organizace, je nutne do
subjektd uvést ZRIZOVATEL OBEC

Je-li zadatelem organizace, ktera tvori jeden podnik s
partnerskymi nebo propojenymi organizacemi, je treba
uvest vsechny tyto subjekty (definice viz Pokyny k vypinéni
zadosti o podporu v ISKP 14+, kap. 6.2.10 + Metodicka prirucka k
aplikaci pojmu ,jeden podnik” z pohledu pravidel podpory de
minimis*)
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SUBJEKTY Il

Osoba s podilem v pravnické osobé Zadatele/pfijemce
Validace pres IC
Typ platce DPH

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu — checkbox
Osoby, v nichz ma zadatel/prijemce podil

Validace pres IC

Typ platce DPH

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu — checkbox

Procentni podil (neni povinné pole, nefunguje kontrola)
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SUBJEKTY IV

Partner s financnim prispévkem

Validace pres IC
Typ platce DPH

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu — checkbox
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu
Partner bez financniho prispevku

Validace pres IC
Typ platce DPH

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu — checkbox

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu
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SUBJEKTY V

CZ NACE - hlavni ¢innost

Adresy subjektu — natahuje se z reqistru, pokud ne, je
nutno zadat adresu sidla subjektu (kontrola)

Osoby subjektu — stacCi u zadatele, musi byt zadan
statutarni zastupce (dale moznost hlavni kontaktni
osoby) — jméno, prijmeni, telefon, e-mail.

Uéty subjektu — aZ pfi tvorbé& pravniho aktu

Ugetni obdobi — aZ pfi tvorbé pravniho aktu, pfi vefejné
podpore
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ROZPOCET PROJEKTU

Zakladni struktura rozpoctu je stanovena (viz Pokyny k
vyplneni), zadatel rozpocCet specifikuje radky v nizsi
urovni struktury

[V 4

do ktere ma byt radek zalozen; pote Novy zaznam a vyplnit Nazev
nakladu, Mérnou jednotku, Cenu jednotky a PocCet jednotek

Potfebné byt konkrétni (posouzeni efektivity a hospodarnosti)

Zpracovava se jeden rozpocet (nedela se detail po
subjektech, ani detail na kalendarni roky)

Radek Celkové nezplsobilé vydaje OPZ nepouziva, ale
system jej zobrazuje; NN se vypoctou automaticky

123



ZPUSOBILE VYDAJE — ROZDILY OPROTI

OP LZZ

Nabytek nepatri do krizoveho financovani, KF je
vyhrazeno pro vydaje na infrastrukturu (nakup i
rekonstrukce)

Neprimé naklady obsahuji navic:

Osobni naklady na pracovniky realizacniho tymu, ktefi nepracuji
s cilovou skupinou ani nepracuji na vystupu, ktery vyuzije cilova
skupina

Naklady na jakékoli stravovani (obCerstveni, ale i stravné)
cilové skupiny i realiza¢niho tymu (kromé per diems a
cestovnich nahrad pfi zahraniCnich pracovnich cestach)
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PREHLED ZDROJU FINANCOVANI |

Zadatel uvadi % spolufinancovani ze svych zdroju a typ
zdroju
% pro vilastni zdroj dano vyzvou, neni mozné volit vlastni
hodnotu.

Zdroj vlastniho financovani = NARODNi SOUKROME ZDROJE
(kromé obci a kraju)
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PREHLED ZDROJU FINANCOVANI II

Zadatel uvadi Jiné pené&zni pfijmy (JPP)

Uvadi se CISTE pfijmy, tj. ty, které jsou nad ramec vydaja za

zdroje prijemce

Kategorie Prijmy podle ¢l. 61 nejsou pro ESF projekty relevantni
Na zaklade % vlastniho zdroje a JPP se provede
rozpad celkovych zpusobilych vydaju (z rozpoctu) na
jednotlivé zdroje financovani

Pfi zméné celkovych zpusobilych vydaju v rozpodtu je nutné
znovu provest rozpad (hlida finalizacni kontrola)
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FINANCNI PLAN I

Vytvari zadatel ruéné / vygeneruje se automaticky (pokud
vyhlaSovatel na vyzvé aktivoval automatické generovani)

Obsahuije tolik radku, kolik zadosti o platbu se na
projektu da predpokladat (obecné 1x za 6 mésicu);
pripadne se upravi pred vydanim pravniho aktu Ci
naslednée

EX ANTE: pole Zaloha — plan pro zalohu a Vyuctovani
— plan pro vyuctovani zalohy

EX POST: pole Vyuctovani — plan

Uvadi se Castky za vSechny zdroje financovani projektu
(vCetné pripadnych vlastnich zdroju zadatele)
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FINANCNI PLAN II

Uvadi se datum predlozeni zadosti o platbu
predkladané v prubéhu realizace projektu 1 mésic od konce
monitorovaciho obdobi

u zaverecne zadosti o platbu pak 2 mésice od ukonceni
posledniho monitorovaciho obdobi, tj. od ukonceni realizace
projektu
Finanéni plan musi odpovidat celkovym zpusobilym
vydajum v rozpoctu (hlida finalizaéni kontrola)
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CESTNE PROHLASENI V ZADOSTIO

PODPORU

Zadatel nemUze editovat, musi potvrdit soulad s obsahem
predpripraveneho prohlaseni

Potvrzuje napf. pravdivost udaju, bezdluznost, absenci
citlivych udaju v zadosti, souhlasi s uvadénim v seznamu
prijemcu, vyluCuje dvoji financovani, akceptuje, ze
neumoznéni ex ante kontroly je duvod pro vylouCeni z
hodnoceni, bere na vedomi zavazek mit aktivni datovou
schranku

Z technickych duvodu je Cestné prohlaseni v IS KP14+
evidovano ve dvou Castech; zadatel musi na kazdou cast
kKliknout (tj. otevrit jej pro editaci) a potvrdit, ze s
cestnym prohlasenim souhlasi (zaskrtnutim checkboxu
,o0uhlasim s Cestnym prohlasenim®)
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ZAKAZKY

(NENI NUTNE VYPLNOVAT VE FAZI
ZADOSTI)



ZAKAZKY V IS KP14+ |

V IS KP14+ se k zakazkam vyplnuji zalozky:
Verejné zakazky
Udaje o smlouvé/dodatku
Hodnoceni a odvolani
Navrh/podnét na UOHS
PFilohy k VZ

Pro vyplnovani udaju k zakazkam je nutné zaskrtnout
checkbox Realizace zadavacich rizeni na projektu na
zalozce Projekt (sekce ldentifikace projektu)

Eviduji se vSechny zakazky s vazbou na projekt, ktere musi
zadatel/partner na zaklade pravidel OPZ nebo pravnich
predpisu zadat prostrednictvim zadavaciho / vybérového
rizeni
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ZAKAZKY V IS KP14+ II

Pokud zadatel zadava zakazku ve vysSsim stavu (zahajeni,
realizace apod.) je zaktivhéno k editaci vice poli
Zalozka Hodnoceni a odvolani

Udaje o procesu zadavani a také o vybraném dodavateli
Dodavatel musi byt nejprve zaevidovan mezi SUBJEKTY projektu
Lze vyplnit udaje k pfipadnym namitkam vznesenym k zadavateli

Zalozka Navrh/podnét na UOHS

Eviduje se agenda tykajici se Fizeni ze strany UOHS
Zalozka Udaje o smlouvé/dodatku

Zaklada se kazda podepsana smlouva i dodatek
Zalozka Prilohy k VZ

Zalozka PFilohy k VZ slouZi k pfedani dokumentace k zakéazce na RO
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DALSI DOTAZY SMERUJTE PROSIM
DO DISKUSNIHO KLUBU
NA WEBU ESF FORA

NEBO VYUZIJTE OSOBNICH
KONZULTACI
(odkaz na rezervaci terminu na strankach

vyzvy)


https://forum.esfcr.cz/node/119/vyzva-c-6162-ad-hoc-projekty/qa/
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DEKUJEME ZA POZORNOST
A TESIME SE NA SPOLUPRACI



